UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA
CENTRO DE EDUCAGAO )
PROGRAMA DE POS-GRADUAGCAO EM EDUCAGAO

EDUCACAO PROFISSIONAL TECNICA: (EONCEP(}AO DOCENTE NA
PERSPECTIVA DE UMA EDUCACAO HUMANIZADORA

CINTHYA RAQUEL PIMENTEL DA MOTA

JOAO PESSOA - PB
MARCO0/2018



EDUCACAO PROFISSIONAL TECNICA: CEONCEPQAO DOCENTE NA
PERSPECTIVA DE UMA EDUCACAO HUMANIZADORA

Cinthya Raquel Pimentel da Mota

Dissertacdo apresentada ao Programa de Pos-
Graduacgdo em Educacdo (Stricto Sensu), do Centro de
Educagcdo — CE, da Universidade Federal da Paraiba,
como parte dos requisitos para obtencdo do titulo de
Mestre em Educacéao.

Area de concentragéo: Educacao.

Orientadora: Profa. Dra. Tania Rodrigues Palhano

Linha de Pesquisa: Processos de ensino aprendizagem

JOAO PESSOA - PB
MARCO0/2018



Catalogagic na publicagic
Seqgio de Catalogagio & Clagsgificagio

M%17e Mcota, Tinthya Raguel Pimentel da.

Educacido profissional técnica: concepgdc docente na
perspectiva de uma educagic humanizadora / Cinthya
Fagquel Pimentel da Mota. - Jodo Pessoa, 2018,

121 £. : 1il.

Orientagdo: Ténia Rodrigues Palhanco.
Dissertagao [(Mestrado) - UFPR/CE.

1. Bducagio prefissional. 2. Concepgao docente -
Bducagic humanizadora. 3. Ensino técnicoe. I. Palhanao,

Tinia Redrigues. II. Titulso,

UFPE/EC




CINTHYA RAQUEL PIMENTEL DA MOTA

EDUCACAO PROFISSIONAL TECNICA: QONCEP(}AO DOCENTE NA
PERSPECTIVA DE UMA EDUCACAO HUMANIZADORA

Aprovada em: MM

BANCA EXAMINADORA

T e D0

Profa. Dra. Tania Rodrigues Palhano
Orientadora(Presidente da Banca)
Universidade Federal da Paralba

gw Q&Aﬁﬁb Qmmo Crﬂb!:h%ﬁ_ remesa,

Profa. Dra. Ana Paula Romao de Souza Ferreira
Membro da Banca (Avaliador Externo)
Universidade Federal da Paraiba

&N.CCQ.L j{d'uu_ |
I [}
Profa. Dra. Edineide Jezine Kesquita Araljo

Membro da Banca (Avaliador Interno)
Universidade Federal da Paraiba




Ao meu amado filho Pedro,

Que me fez vencer meus limites
de medo e dor e me transbordou
de um amor inimaginavel.



AGRADECIMENTOS

Diante de todos os desafios e limitagbes que enfrentei nesse percurso,
considero estas palavras umas das mais dificeis, pois por mais que eu busque as
melhores expressoes, talvez ndo consiga atingir meu objetivo. No entanto, € um
momento de emocao e realizacdo, pois tive o apoio de muitas pessoas, que fizeram
esse trabalho ser possivel, as quais aqui, lhes dou, do fundo do meu coracéo, 0s
meus sinceros agradecimentos.

A Deus, autor da minha vida, meu Protetor Fiel, meu Guia, meu amigo nas
horas de solidao e incertezas; quem me mantém de pé diariamente, e mesmo diante
de tantos erros e falhas que pratico, tem me abencoado bem mais além do que
pensei. “Ora, aquele que é poderoso para fazer infinitamente mais do que tudo
quanto pedimos, ou pensamos”. (Efésios 3.20)

Aos meus pais, Carlos e Risalva, minha maior referéncia de abnegacéo e
resiliéncia. De uma vida inteira de lutas e desafios, conseguem se fortalecer em
cada momento, sendo exemplos vivos de fidelidade a Deus. Sem eles, eu nao teria
chegado aqui, pois eles foram minha fortaleza, meus pés e minhas méos em muitos
momentos. A eles, toda minha gratidao e respeito. “Nao deixo de dar gragas por
vocés, mencionando-os em minhas oragdes”. Efésios 1.16)

Ao meu lindo e maravilhoso marido Thiago, que sé em olha-lo consigo amar
um pouco mais. Agradeco por segurar minhas maos e ndo me deixar desistir, me
dando palavras de apoio incansavelmente. Agradeco por estar comigo quando tudo
ainda era apenas um grande desejo; desde os abracos do resultado, a companhia
nos trajetos para o estagio docéncia, por me colocar pra cima, quando eu estava
desanimada e desacreditada, por abrir mado do convivio diario, para que esse
trabalho fosse concluido. E sem ser cliché, mesmo parecendo, eu afirmo que sem
davida alguma, vocé é o amor da minha vida. “Vocé fez disparar...0 meu coragao
com um simples olhar”. (Canticos 4.9b)

Ao meu pequenino filho Pedro, que nasceu durante esse percurso. Foi o
presente mais sonhado, desejado e esperado, que Deus me concedeu para que eu
tivesse uma nova visao sobre o mundo. Com ele descobri uma forca que eu nem
sabia que tinha; me faz superar medos e dores diariamente; me traz felicidade so
em tocéa-lo, senti-lo; tem o melhor olhar e um sorriso magico que derruba rapidinho
qualquer tristeza, além de ter o cheirinho mais incrivel desse mundo. Ele é acalanto,

paz, morada, lar, o meu lar. O melhor lugar do mundo. Ele me fez entender que o



conceito de amor é minimo, perto do que eu sinto por ele. A ele, minha vida. “Os
filhos s&o heranca do Senhor, um presente que Ele da”. (Salmos 27.3)

A minha irma Carla, que me acompanha desde sempre, sendo companheira
nas conversas, passeios e quem guarda as melhores lembrancas da infancia. Foi
um dos suportes nessa reta final da minha trajetoria, me acompanhando nas noites
acordadas e me ajudando nos novos momentos. “Vocé, com quem eu partilhava
agradavel comunh&o, enquanto iamos com a multidao festiva para a casa de Deus”.
(Salmos 55.14)

A minha amiga Simone, que ha muito tempo tem sido incentivadora,
confidente e o exemplo das palavras determinacao, tranquilidade e amizade. Tem
muito dela na minha trajetéria de vida e académica, mesmo sendo de
temperamentos tdo diferentes. Obrigada pelo incentivo, sorrisos e companhia nas
ideias e aventuras compartilhadas nessa amizade tdo sélida em Deus. “Porque se
um cair, o outro levanta o seu amigo”. (Eclesiastes 4.10a)

A minha orientadora Tania Palhano, por ser t&o significativa para mim, nas
trocas e ensinamentos académicos, mas de igual modo nas licdes de vida, exemplos
de persisténcia e coragem, sendo um ser humano incrivel todo o tempo. Obrigada
por acreditar em mim, entender minhas limitacdes e me desafiar. “Em tudo e em
toda parte...reconhecemos estes beneficios com profunda gratidéo”. (Atos 24.3)

As minhas amigas Adriana e Suellen, com as quais dividi experiéncias,
conhecimentos e aprendizados. Obrigada por tornar mais branda o inicio dessa
caminhada. “E melhor ter companhia do que estar sozinho”. (Eclesiastes 4.9a)

As professoras Ana Paula e Edineide Jezine, pela participacéo nas bancas de
Qualificacdo e Defesa, me orientando e contribuindo de forma singular em todo o
meu trabalho. Sou grata pela disponibilidade, profissionalismo, respeito e
conhecimentos.

Aos professores entrevistados, pela disposicdo e participacdo, bem como
todo o Campus Avancado Cabedelo Centro, meu local de trabalho, no qual eu
aprendo diariamente e me inquieta a sempre acreditar na educacéo que valoriza,
respeita e acredita em cada individuo.

Enfim, a todos que foram essenciais, mas que aqui ndo foram citados, mais

do que palavras sera sempre a minha gratidao.



7

O conhecimento € uma aventura em
aberto. O que significa que aquilo que
saberemos amanhd é algo que
desconhecemos hoje; e esse algo pode
mudar as verdades de ontem.

Karl Popper


https://www.pensador.com/autor/karl_popper/

RESUMO

A educacgdo profissional técnica desenvolveu-se para atender as demandas do
mundo do trabalho e suas caracteristicas sdo perceptiveis nos dias atuais. A
presente dissertacdo analisa as concepc¢des docentes na perspectiva de uma
educacdo humanizadora na educacao profissional técnica do Instituto Federal da
Paraiba, a partir do curso técnico em Transporte Aquaviario do Campus Avancado
Cabedelo Centro. Durante a investigacdo, refletimos sobre o processo de
desenvolvimento histérico da educacdo brasileira, fazendo um recorte sobre a
educacao profissional técnica, tracando uma relacéo sobre a inseparabilidade entre
educacao e trabalho. Em seguida, discorremos sobre a educacdo humanizadora, a
partir de uma relacdo ética e responsavel, bem como a importancia do papel
docente nessa perspectiva. Delimitamos como caminho epistemologico a
abordagem qualitativa, de carater exploratorio e descritivo. A metodologia foi dividida
em trés momentos: levantamento da bibliografia publicada sobre o assunto em
guestao; a analise do plano pedagogico do curso; e as entrevistas semiestruturadas
com cinco docentes do Campus. A analise dos dados obtidos nas entrevistas
baseou-se na andlise dos dados, a partir da classificacdo de categorias
prosseguidas pela interpretacdo dos dados. Como resultados, constatamos que o
curso surgiu da necessidade de preencher uma lacuna na formacéo de aquaviarios
na regido. Notamos que mesmo levando em conta a preparacao técnica, ha uma
preocupacdo por parte dos docentes na formagdo do individuo como um todo,
destacando que nédo é possivel separar teoria e pratica, demandas do trabalho e da
realidade do educando. Ainda percebemos dificuldades em relacdo aos estagios e a
falta de laboratérios voltados para o curso. Um dado alarmante, destacado pelos
professores € a falta de investimentos para a formacéo continuada, o que dificulta
melhorias para o curso. A partir dos resultados obtidos, percebemos que nossa
investigacdo é o primeiro passo para reflexdes da tematica no IFPB e concluimos
ressaltando que o ensino técnico aliado a uma educacdo humanizadora é
fundamental para a formacéao profissional e pessoal de cada educando.

Palavras chave: Ensino técnico. Formacao docente. Educacdo humanizadora



ABSTRACT

The technical professional education has been developed to meet the demands of
the world of work and its characteristics are noticeable today. The present
dissertation analyzes the teaching conceptions from the perspective of a humanizing
education in the technical professional education of the Federal Institute of Paraiba,
from the technical course on Waterway Transportation of the Campus Advanced
Cabedelo Center. During the investigation, we reflect on the process of historical
development of Brazilian education, making a cut on professional technical
education, drawing a relationship on the inseparability between education and work.
Next, we discuss humanizing education, based on an ethical and responsible
relationship, as well as the importance of the teaching role in this perspective. We
delimit as a epistemological path the qualitative approach, of an exploratory and
descriptive character. The methodology was divided into three moments: a survey of
the published bibliography on the subject in question; the analysis of the pedagogical
plan of the course; and semi-structured interviews with five Campus teachers. The
analysis of the data obtained in the interviews was based on data analysis, based on
the classification of categories followed by the interpretation of the data. As a result,
we find that the course arose from the need to fill a gap in the formation of waterways
in the region. We note that even taking into account the technical preparation, there
is a concern on the part of the teachers in the formation of the individual as a whole,
emphasizing that it is not possible to separate theory and practice, demands of the
work and the reality of the student. We still perceive difficulties regarding the
internships and the lack of laboratories focused on the course. An alarming fact,
highlighted by teachers is the lack of investments for continuing education, which
hampers improvements for the course. From the results obtained, we realized that
our research is the first step to reflect on the subject at the IFPB and we concluded
that technical education combined with a humanizing education is fundamental for
the professional and personal training of each student.

Keywords: Technical education. Teacher training. Humanizing education
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1 INTRODUCAO

A sociedade contemporédnea € caracterizada pelo avanco constante das
tecnologias, pelo ritmo acelerado em que 0s acontecimentos ocorrem, se modificam,
se renovam. E assim surge uma nova realidade na esfera econdémica, politica, social
e se reflete na escola, devendo saber incorporar-se dessas novas demandas da
sociedade e daquelas oriundas do modo de producdo capitalista de modo a
contribuir na formacdo dualista dos sujeitos, enquanto cidadaos criticos, criativos,
ativos e trabalhadores qualificados para as continuas transformacées do trabalho.

Na educacdo basica, especificamente, a educagdo profissional técnica de
nivel médio, visa, de acordo com o artigo 36 da Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo (LDB 9.394/96), a preparacdo geral para o trabalho, preparando os
sujeitos para o exercicio de profissbes técnicas, sendo desenvolvida de forma
articulada com o ensino médio, ou de forma subsequente, para aqueles que ja
concluiram o ensino médio.

Na formacao do sujeito do ensino médio, na perspectiva do cumprimento de
atividades laborais, faz-se necessario, o reconhecimento docente de seu papel
enquanto agente de transformacgdo, buscando superar uma educacdo que
supervalorize as técnicas, esquecendo-se da formagdo humanizadora, essencial
para a formacdo do ser humano. A escola contemporanea requer profissionais
criticos, flexiveis, com a capacidade de lidarem com essa amplitude do aprender, do
conhecer, do ser.

E nesta direcdo o andamento da pesquisa versard sobre a educacdo
profissional, a atuacdo docente e o carater humanizador na formac¢édo do educando,
na especificidade, de profissfes técnicas.

O Instituto Federal de Ciéncia e Tecnologia, instituicdo de ensino de
referéncia na Paraiba, se apresenta como universo da pesquisa, atuando em
observancia a legislacao vigente, recebendo influéncia constante do mercado de
trabalho e consequentemente, da presenca das novas demandas no processo de
ensino e aprendizagem.

Segundo o atual Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI 2015 — 2019),

tem por missao:

Ofertar a educacao profissional, tecnolégica e humanistica em todos os
seus niveis e modalidades por meio do Ensino, da Pesquisa e da Extenséo,
na perspectiva de contribuir na formacdo de cidad&dos para atuarem no
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mundo do trabalho e na construcdo de uma sociedade inclusiva, justa,
sustentavel e democratica (p. 17).

Reconhecido em toda a Paraiba e atuando em sintonia com o mercado de
trabalho e as demandas contemporaneas, possui campus no Litoral (Jodo Pessoa e
Cabedelo), Brejo e Agreste (Campina Grande), Serid6 e Curimatau Ocidental
(Guarabira e Picui), Cariri (Monteiro), Sertdo (Patos, Cajazeiras, Sousa e Princesa
Isabel), além de outros campi em implantacéo.

O local da pesquisa sera o Campus Avancado Cabedelo Centro, que
juntamente com a marinha, ministra cursos do ensino profissional maritimo, a saber:
Curso de Formacao de Aquaviarios — Pescador Profissional — POP, Curso Formacéo
de Aquaviarios — Marinheiro Auxiliar de Convés e Marinheiro Auxiliar de Maquinas,
Curso de Adaptacéo para Aquaviarios — cozinheiro, taifeiro, enfermeiro e auxiliar de
saude, Curso de Formacdo de Aquaviarios — Pescador Especializado em Pesca —
PEP, além dos cursos regulares na forma subsequente ao ensino médio: Transporte
Aquaviario, Nautica, Pesca e Servigos Juridicos.

Dessa forma, algumas probleméticas surgem ao nosso estudo, a saber: A
educacdo profissional técnica tem apresentado ainda nos dias atuais, apenas o
carater mecéanico e técnico? Como foi seu desenvolvimento histérico? Como o PPC
do curso tem sido construido? Tem considerado o papel da educacdo em formar
para o trabalho e para a formacao cidada? Como os docentes tem compreendido
sua pratica nesse processo? Para responder a essas interrogacdes, nossa pesquisa
acontecera com os docentes do Curso Técnico em Transporte Aquaviario, pois a
presenca no Campus, enquanto pedagoga, atuando diretamente com a construgcéo
e/ou modificacdo dos planos de curso e consequentemente, o contato com as
especificidades do referido Curso nos trouxe inquietacbes e despertou a
necessidade de investigar a partir dessa realidade problematizada.

Desse modo h&d uma necessidade de compreender as concepcdes docentes
guanto a possibilidade da educacdo humanizadora no ensino técnico, reconhecendo
a importdncia de uma educacdo plural e democratica e uma formacgéo geral,
considerando a realidade, o contexto, a cultura do individuo, propiciando assim, seu
lugar na histéria e na sociedade. As praticas educativas, o impacto dessas
demandas no meio educacional, os desafios da teoria (PPC) e pratica (atuacdo
docente) sdo alguns aspectos que tornam importante este estudo, tendo em vista

que o resultado da pesquisa permitira a compreenséo da realidade vivenciada pelos
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docentes e quais as estratégias utilizadas para a atuagdo nesse modelo educacional
contemporaneo, contribuindo para um novo olhar na Instituicéo.

O ensino profissional técnico € uma modalidade que apresenta a aptidao para
a realizacado especifica de determinada profissdo e vem sendo cada vez mais
procurado pelos individuos que desejam se qualificar. A educacdo profissional
brasileira sempre esteve ligada a formacdo de méo de obra qualificada para o
trabalho e ainda hoje, recebe influéncia dessas caracteristicas, sendo frequentada,
em sua maioria, pela populacdo menos favorecida.

Na Paraiba, o Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia, ocupa um
espaco importante no que diz respeito a formacao técnica e visa também contribuir
na formacédo de cidaddos aptos a atuarem na sociedade e no mundo, de forma
critica, criativa e ativa. Assim, reconhecendo seu carater técnico e a heranca
escravista na sociedade brasileira, permeada de desigualdades sociais, nos
despertou o interesse em investigar como a educagdo humanizadora tem sido
considerada nas praticas docentes dessa Instituicdo. Nossa hipotese parte das
dificuldades encontradas em relacionar adequadamente educacdo e formacéao
cidada, numa perspectiva de educagdo humanizadora.

Nosso intuito é contribuir na construcdo e aprimoramento de novos
conhecimentos acerca da teméatica, de modo que possa levantar novas reflexdes e
novos estudos, sendo assim, de extrema relevancia no momento atual, pois
acreditamos que a educacdo profissional técnica tem um papel fundamental na
formacdo de sujeitos, que reconhecendo-se como um ser inconcluso, ndo se
acomode com a sociedade excludente, mas busque uma sociedade justa, solidaria,
democratica e sustentavel.

E importante destacar que sou pedagoga de formacdo desde 2012, e
ingressei no IFPB no ano de 2014. Inicialmente, fui lotada no campus Picui, no
interior da Paraiba, onde trabalhei por 1 (um) ano. Posteriormente, fui removida para
o0 campus avancado Cabedelo Centro.

Em minha trajetéria, tanto académica quanto profissional, sempre me
interessei pela tematica da afetividade, humanizacdo e busco atuar de forma mais
proxima aos alunos. Acredito que trabalhar na educacéo tem sido cada vez mais
dificil, mas isso ndo exclui a possibilidade dessa atuacdo ser permeada de
afetividade e amor. Educar, na minha opinido, sendo um ato intencional, dever ter

primordialmente, o respeito e o carinho pelo que se faz.
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Com isso, estando no CACC desde 2015, acompanhei o processo de
elaboracdo do curso técnico em Transporte Aquaviario e tendo o contato diario com
os professores, surgiu a motivagcdo para pesquisar sobre o tema em questao.
Considero que, a partir da pesquisa, poderemos ter uma visao mais critica e ampla
sobre a possibilidade de uma educacdo humanizadora na educacao profissional
técnica.

Assim, como o docente tem considerado sua atuacdo na educacao
profissional técnica, a partir de um olhar humanizador? Para responder ao
guestionamento, delimitamos como objetivo geral da pesquisa investigar a educacéo
profissional técnica numa perspectiva de educacdo humanizadora através das
concepcOes de docentes do Curso Técnico em Transporte Aquaviario do IFPB
Cabedelo Centro. A fim de alcancar o objetivo, sugerimos, especificamente, a: 1)
Analisar como o PPC do curso técnico em Transporte Aquaviario, considera a
tematica da educacdo humanizadora; 2) Investigar como o0s docentes tem
significado sua pratica, apresentando um olhar humanizador no processo de ensino
aprendizagem; 3) Reconhecer as concepcfes dos docentes do curso técnico em
Transporte Aquaviario com relagdo a inseparabilidade entre ensino técnico e
educacdo humanizadora.

Tomando como ponto de partida esses objetivos, buscamos compreender
como a educacdo humanizadora tem sido considerada pelos docentes num século
em que as tecnologias tém avancado, sendo muitas vezes supervalorizadas.
Esperamos que essa pesquisa contribua com a produgdo académica sobre a
tematica, visando a superacdo de vestigios ainda presentes da educacao tecnicista
em detrimento da formacao integral do ser humano. Partimos do pressuposto que a
escola ideal seria aguela que considerasse a relacdo e as necessidades do mundo
do trabalho e as especificidades para o desenvolvimento integral humano e cidadao.

Nesse sentido, dialogaremos um pouco sobre o percurso da educacéo
brasileira e da educacdo técnica, nos apoiando em alguns autores, tais como:
Romanelli (1986), Oliveira (1997), Martins (2000), Freire (2004, 2008), Frigotto
(2006), Mészaros (2008), Saviani (2013), Schwarcz e Starling (2015), dentre outros,
buscando entrelacar os principais fatos historicos.

O IFPB é uma Instituicdo que sempre esteve diretamente preocupada com o
ensino técnico, atuando, dentre outras modalidades, na forma integrada e

subsequente ao ensino médio. A matriz curricular dos cursos integrados abrangem
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disciplinas de formacdo geral e disciplinas de preparacdo béasica para o trabalho,
enquanto a dos cursos subsequentes limitam-se aquelas consideradas essenciais
para a formacao profissional.

Destarte, vamos considerar nossas discussdes neste momento aos docentes
dos cursos subsequentes, pois ao ter um curriculo mais enxuto e uma duragdo mais
curta, surgem inquietagdes de se tem sido considerado as necessidades gerais dos
alunos enquanto cidaddos? Ou ha uma limitacdo para a formacdo de sujeitos
dotados de competéncias para responder qualificadamente as exigéncias do sistema
produtivo?

O docente tem um papel fundamental na educacdo humanizadora, ao
propiciar aos seus alunos, a consciéncia de sua natureza de ser cognoscente, e
assim, ndo se conformar com imposi¢cbes, mas conhecer o seu mundo, sua
realidade, a sua cultura, reconhecendo-se como sujeito apto a criar, transformar e/ou
modificar o mundo.

O professor que pensar certo deixa transparecer aos educandos que uma
das bonitezas de nossa maneira de estar no mundo e com o0 mundo, como
seres historicos, é a capacidade de intervindo no mundo, conhecer o

mundo. Mas, histérico como nds, o nosso conhecimento do mundo tem
historicidade (FREIRE, 1996, p15).

A atuacdo do docente é primordial nesse panorama educacional, pois deve
propiciar aos seus alunos os conhecimentos necessarios a sua humanizacéo, sua
libertacdo, desmistificando assim, os discursos predominantes de que o que é dito
por uma determinada classe é irrevogavel e/ou irrefutavel. Para isso, o docente tem
que estar consciente dessa responsabilidade, saber ouvir, respeitando a
singularidade e diferencas de cada individuo e reconhecendo a incompletude do ser
e seu inacabamento, agindo com criticidade e despertando a curiosidade, a
criatividade na busca por mudangas no mundo.

A pratica docente critica, implicante do pensar certo, envolve 0 movimento
dindmico, dialético, entre o fazer e o pensar sobre o fazer. O saber que a
pratica docente espontdnea ou quase espontanea, “desarmada’,
indiscutivelmente produz € um saber ingénuo, um saber de experiéncia

feito, a que falta a rigorosidade metddica que caracteriza a curiosidade
epistemoldgica do sujeito. (p.17 e 18).

Segundo Minayo (1999, p. 16), pesquisa € “a atividade basica da ciéncia na
sua indagacéo e construgcao da realidade. (...) toda investigacao se inicia por uma
questdo, por um problema, por uma pergunta, por uma duvida”. Esses

correspondem aos primeiros fatores que nos instigam nossa pesquisa, sendo a partir
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dos questionamentos que surgem a necessidade e/ou desejo de investigarmos
como ocorre 0 processo de desenvolvimento, as caracteristicas peculiares do objeto
a ser estudado.

Lidke e André (1986, p.1) apontam que, ‘para se realizar uma pesquisa é
preciso promover o confronto entre os dados, as evidéncias, as informacdes
coletadas sobre determinado assunto e o conhecimento tedrico acumulado a
respeito dele”. Assim sendo, torna-se essencial o cuidado na escolha do percurso
metodoldgico da pesquisa, pois constitui-se numa parte fundamental para sua
construgao.

Para isso, nossa pesquisa tem por caracteristica metodologica a abordagem
qualitativa, de carater exploratorio e descritivo, pois de acordo com Minayo (p. 21),

A pesquisa qualitativa responde a questbes muito particulares. Ela se
ocupa, nas Ciéncias Sociais, com um nivel de realidade que n&do pode ou
ndo deveria ser quantificado. Ou seja, ela trabalha com o universo dos

significados, dos motivos, das aspira¢es, das crencas, dos valores e das
atitudes.

A abordagem qualitativa leva em consideragcédo o contexto historico, cabendo
ao pesquisador interpretar as concepc¢oes dos sujeitos envolvidos na pesquisa, isto
€, o dialogo, a interacdo obtida/citada durante as investigacdes, é permeada de
relacdes sociais, da cultura, do contexto socio historico e cultural de cada individuo.
De acordo com Bauer e Gaskell (2007) “A finalidade real da pesquisa qualitativa ndo
€ contar opinides ou pessoas, mas ao contrario, explorar o expectro de opinides, as
diferentes representagbes sobre o assunto em questdo” (p.68).

Dessa forma, a pesquisa qualitativa possibilita a compreenséo da realidade, a
partir das vozes dos proprios sujeitos acerca de suas concepc¢des sobre o mundo,
sobre si, sobre o0 outro, posicionando-se no seu contexto histérico-cultural, assim
como afirma Ludke e André (p.11): “a pesquisa qualitativa supbe o contato direto e
prolongado do pesquisador com o0 ambiente e a situagcdo que estd sendo

investigada”.

(...) para conhecer realmente um objeto é preciso estuda-lo em todos os
seus aspectos, em todas as suas relacdes e todas as suas conexdes. (...) a
dialética é contraria a todo conhecimento rigido. Tudo é visto em constante
mudanca: sempre ha algo que nasce e se desenvolve e algo que se
desagrega e se transforma. (GIL, 1999, p.32).

Assim, subsidiado pelas leituras de GIL (1987), DEMO (2006), TRIVINOS
(1987), LUDKE E ANDRE (1986), MINAYO (1999) GAMBOA (2007), utilizamos o
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método dialético, a partir de uma abordagem qualitativa, e iniciamos nossa
investigagdo pelos procedimentos da pesquisa bibliografica e documental.

Nesse sentido, discorreremos sobre trés categorias analiticas, trabalho,
humanizacdo e pratica docente, que dialogam diretamente e propiciam a
compreensao do objeto da pesquisa em questdo, a concepg¢ao docente na
perspectiva de uma educacdo humanizadora.

Enquanto categoria, o trabalho nos possibilita compreender sua ligacdo com a
educacao profissional, permeando todo o desenvolvimento historico educacional
brasileiro, apontando como o0 ensino técnico € permeado por caracteristicas
neoliberais, visando a preparacdo para a insercdo rapida no mundo do trabalho.

A humanizacao, nos traz a dimenséo necessaria para compreender que todo
individuo, enquanto inacabado e incompleto, precisa se humanizar para se totalizar.
Humanizar no sentido de libertar-se, podendo expressar-se, sendo assim essencial
para a presente pesquisa.

A prética docente € a categoria que expressa, a partir de sua acdo, a
transformacado da sociedade, importante para a nossa pesquisa, a partir do momento
que possibilita a reflexdo sobre a relacdo entre teoria e pratica na educacédo, nesse
caso especificamente, no ensino técnico.

Nossa pesquisa foi realizada no Campus Avancado Cabedelo Centro do
Instituto Federal de Educacgéo, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba. Nosso objetivo é
fazer um recorte com os docentes do Curso técnico em Transporte Aquaviario, na
forma subsequente ao ensino médio, turma esta, pioneira do ensino regular no
Campus.

Com o objetivo da melhor compreenséo, voltamos nossos olhares para o
processo de desenvolvimento histérico da educacdo brasileira, enfatizando o
surgimento das leis, decretos, resolu¢cées que norteiam a educacgao profissional
técnica até os dias atuais.

Para essa andlise, refletimos sobre a relacdo entre educacgédo e trabalho,
educacdo e capitalismo, educacdo e cidadania, pautando por uma educagao
humanizadora. Logo apos, dialogamos sobre o papel docente nesse processo,
enquanto agente de transformacdo, buscando compreender a dicotomia presente
entre teoria (conceitos e discursos) e pratica (agdo docente).

A pesquisa bibliografica possibilitou o conhecimento sobre o que ja foi

publicado, discutido e criticado em relagdo ao tema. Assim, nossa pesquisa acerca
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das teméticas supracitadas, esta fundamentada, dentre outros autores, em SAVIANI
(2004, 2008, 2013), FREIRE (2004, 2006), BUFFA (2010), FRIGOTTO (2005),
PERRENOUD (2000).
A pesquisa documental assemelha-se muito a pesquisa bibliografica. A
Unica diferenga entre ambas estd na natureza das fontes. Enquanto a
pesquisa bibliografica se utiliza fundamentalmente das contribuicdes dos
diversos autores sobre determinado assunto, a pesquisa documental, val-se
de materiais que ndo receberam ainda um tratamento analitico, ou que

ainda podem ser reelaborados de acordo com o0s objetivos da pesquisa.
(GIL, 1987, p. 73).

Na pesquisa documental, recorremos ao Plano Pedagdgico de Curso (PPC),
ao atual Plano de Desenvolvimento Institucional do IFPB (PDI 2015 — 2019), a Lei de
Diretrizes e Bases da Educacédo (LDB 9.394/96), ao Parecer CNE/CEB N° 11 de 09
de maio de 2012, a resolucdo CNE/CEB n° 6 de 20 de setembro de 2012, a
resolucdo n° 1 de 05 de dezembro de 2014 (CNCT); a lei 11.892 de 29 de dezembro
de 2008 (criacao dos Institutos Federais), dentre outros.

Segundo Ludke e André,

A andlise documental pode se constituir numa técnica valiosa de
abordagem de dados qualitativos, seja complementando as informagdes
obtidas por outras técnicas, seja desvelando aspectos novos de um tema ou
problema. (...) Os documentos constituem também uma fonte poderosa de
onde podem ser retiradas evidéncias que fundamentem afirmacbes e
declaragbes do pesquisador. Representam ainda uma fonte “natural” de
informacéo. N&do sdo apenas uma fonte de informag&o contextualizada, mas

surgem num determinado contexto e fornecem informag¢des sobre esse
mesmo contexto. (p. 38 e 39).

A pesquisa documental corresponde a uma técnica exploratéria, de baixo
custo e de carater subjetivo, fato este, alvo de criticas dos pensadores que
defendem a importancia da objetividade na Ciéncia.

Desta maneira, recorremos a pesquisa bibliografica para refletirmos e
dialogarmos criticamente com 0s autores, numa perspectiva dialética, analisando
pontos e contrapontos da Educacao Profissional técnica, interligada a uma visdo de
educacdo humanizadora, bem como as concepg¢des dos docentes sobre seu papel e
atuacao nesse processo.

A pesquisa documental permeia nossa investigacdo, pois nos traz os
primeiros indicios, ao perscrutarmos se as técnicas e as caracteristicas de uma
educacdo humanizadora estédo presentes no PPC do curso, para que a partir desse
e de outros documentos possamos perceber as possiveis contradicbes nos

discursos dos docentes.
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A etapa posterior da nossa pesquisa foi a entrevista, que segundo Gil,

E uma técnica em que o investigador se apresenta frente ao investigado e
Ihe formula perguntas, com o objetivo de obtencdo dos dados que
interessam a investigacdo. (...) €, portanto, uma forma de interacao social.
(...) uma forma de dialogo assimétrico em que uma das partes busca coletar
dados e a outra se apresenta como fonte de informag&o. (p.113).

A entrevista € uma das técnicas mais utilizadas nas pesquisas, propiciando o
acesso imediato as informacdes requeridas, a partir das perguntas e respostas feitas
num momento que tem como caracteristica, a interacao. Assim, por ter esse carater
dialégico, permite a clareza de determinadas questbes ndo compreendidas, pouco
aprofundadas. (LUDKE E ANDRE, 1986).

Ha diversos tipos de entrevista, mas vamos mencionar aqui, a semi-
estruturada, pois foi a utilizada em nossa pesquisa, por ser mais flexivel, livre e
possivel de modificacbes e esclarecimentos. Esse tipo de entrevista é conceituado
por Trivinos (1987) como

Aquela que parte de certos questionamentos basicos, apoiados em teorias e
hip6teses, que interessam a pesquisa, e que, em seguida, oferecem amplo
campo de interrogativas, fruto de novas hipéteses que vdo surgindo a
medida que se recebem as respostas do informante. Desta maneira, 0
informante, seguindo espontaneamente a linha de seu pensamento e de

suas experiéncias dentro do foco principal colocado pelo investigador,
comecga a participar na elaboracdo do contelddo da pesquisa. (p.146).

7z

Na entrevista semi-estruturada € utilizado um questionario pré definido,
passivel de alteracdes durante a entrevista, de acordo com as necessidades e
respostas do entrevistado. E preciso, portanto, cuidado para que as perguntas feitas
nao direcionem as respostas, mas que sejam claras e livres de inten¢fes, sendo
possivel fazer o registro através de anotacdes ou com a utilizacdo de gravadores.
(GIL, 1987).

A entrevista em nossa pesquisa aconteceu com 5 professores que lecionam
no Curso técnico em Transporte Aquaviario, onde considerando as relacdes sociais,
as contradi¢cdes e a individualidade de cada docente, reconhecendo seu essencial
papel nesse processo de busca e luta do devir, fizemos perguntas acerca do curso,
sobre seus conhecimentos sobre a educagédo profissional técnica, sua relacdo com a
educacdo humanizadora e quais suas concepc¢les sobre essa relagcdo, buscando
analisar, através de seu discurso. Com o decorrer do didlogo, pode ocorrer a
alteracdo, adequacdo e/ou modificacdo das perguntas, de acordo com a

necessidade na obtencao das informagoes.
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Buscamos seguir as etapas sugeridas por Gil (1987), sendo as entrevistas
previamente agendadas e realizadas nas dependéncias do IFPB Cabedelo Centro.
Foram gravadas para que assim, haja a categorizacdo do contetudo das respostas
para a analise, destacando o cumprimento de todos os procedimentos éticos.

Partimos assim, para a andlise e interpretacdo dos dados, que segundo
Lidke e André (p. 45),

Analisar os dados qualitativos significa ‘trabalhar’ todo o material obtido

durante a pesquisa, ou seja, os relatos de observacao, as transcricbes de
entrevista, as analises de documentos e as demais informacdes disponiveis.

Assim, para subsidiar a analise dos dados qualitativos, utilizamos a Anélise de
Conteudo, estabelecido por Bardin (1977) como “um conjunto de técnicas de analise
das comunicacgdes, que utiliza procedimentos sistematicos e objetivos de descricao
do contetdo das mensagens”. (p. 38). Utilizamos a analise do conteddo com a visao
de possibilidade na consolidacdo da interpretacdo dos dados colhidos nas
entrevistas, aprimorando assim, nossa compreensao da realidade.

Assim, com o objetivo de melhor compreender a realidade, buscamos analisar
como as préaticas docentes no IFPB Cabedelo Centro tém sido desenvolvidas,
considerando a educacao profissional técnica numa perspectiva de educacao
humanizadora, confrontando os resultados das entrevistas com a pesquisa
documental e bibliogréfica.

Nessa etapa, iremos categorizar as respostas obtidas, pois,

As respostas fornecidas pelos elementos pesquisados, tendem a ser as
mais variadas. Para que essas respostas possam ser adequadamente
analisadas, torna-se necessario, portanto, organiza-las, o que é feito
mediante o seu agrupamento em certo nimero de categorias. (GIL, 1987, p.
167).

Ao fim dessas etapas, buscaremos elaborar uma sintese conclusiva das
nossas analises e dessa forma, contribuir para a ampliacdo dos conhecimentos
acerca do nosso objeto de estudo, tema tdo pertinente na sociedade capitalista que
vivemos, com o intuito de que outros pesquisadores se sintam motivados a indagar,
questionar e investigar os principios e caracteristicas da educacdo profissional
técnica, como aliada a cidadania e & humanizagdo de todos os envolvidos no
processo educacional.

O trabalho sera estruturado em quatro capitulos. O primeiro apresenta 0s

caminhos da pesquisa, apontando as inquietacdes que despertaram o interesse em
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estudar a tematica. Discorre sobre a justificativa, temas, metodologia e objetivos
propostos, lancando um olhar sobre a educacgdo profissional técnica a partir de
reflexdes sobre o desenvolvimento histérico da educacado brasileira, perpassando
pelas leis, decretos e diretrizes que a regulamentam.

O capitulo dois evidencia o percurso histérico da educacdo profissional
técnica no Brasil, debrucando inicialmente para o processo de desenvolvimento
educacional brasileiro desde a colonizacdo ao surgimento de leis, decretos e
resolucdes que permeiam a educacao profissional, refletindo posteriormente sobre a
relacéo entre educacao e trabalho na formacéo profissional. Importante ressaltar que
esse recorte historico é imprescindivel para nossa pesquisa, pois pensando
dialeticamente, e sabendo que todo conhecimento é passivel de aprimoramento e
transformacao, precisamos conhecer o passado, considerando seus momentos e
movimentos historicos, as contradicdes existentes, sempre refletindo sobre a
realidade atual e assim, possibilitar maior aproximagcdo com nosso objeto de
pesquisa.

O capitulo trés aborda a tematica da educacdo humanizadora, explicitando
sua influéncia na formacao integral do ser humano, respeitando seus limites e
especificidades. Salienta a importancia de uma formacdo docente para uma
educacdo plural, atenta para as necessidades do sujeito enquanto cidadao,
buscando cessar a dicotomia existente entre teoria e pratica, visando uma educacéao
gue possibilite a ascensao de cada aluno como protagonista de sua histoéria, atuando
de forma consciente e critica na sociedade.

O capitulo quatro apresenta o campo empirico da pesquisa, 0 municipio de
Cabedelo, historicizando a implantacdo do IFPB Campus Avancado Cabedelo
Centro, bem como o curso técnico em Transporte Aquaviario, apresentando uma
breve andlise do Projeto Pedagogico de curso. Aborda 0s impasses, contexto e
realidade educacional do Instituto, para entdo analisar, através das concepcdes de
docentes, a educacdo profissional técnica numa perspectiva de educacéo

humanizadora.
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2 EDUCACAO PROFISSIONAL TECNICA: PERCURSOS HISTORICOS NO
BRASIL

Neste capitulo, evidenciaremos o percurso histérico da educacao profissional
técnica no Brasil, nos debrucando inicialmente para o processo de desenvolvimento
educacional brasileiro desde a colonizacdo ao surgimento de leis, decretos e
resolugcdes que permeiam a educagéo profissional, refletindo posteriormente sobre a
relacdo entre educacéao e trabalho na formacéao profissional.

A finalidade do capitulo € dialogar com os teoricos acerca do assunto, de
modo a aprofundarmos nossos conhecimentos e subsidiar nossa analise na
Contemporaneidade. Entendemos que seja importante refletirmos sobre o
desenvolvimento histérico da educacéao brasileira, buscando reconhecer a influéncia
nas caracteristicas atuais da educacao profissional técnica.

Esse recorte historico é imprescindivel para nossa pesquisa, pois pensando
dialeticamente, e sabendo que todo conhecimento é passivel de aprimoramento e
transformacado, precisamos conhecer o passado, considerando seus momentos e
movimentos histéricos, as contradicbes existentes, sempre refletindo sobre a
realidade atual e assim, possibilitar maior aproximagcdo com nosso objeto de
pesquisa.

(...) para conhecer realmente um objeto é preciso estuda-lo em todos os
seus aspectos, em todas as suas relacfes e todas as suas conexdes. (...) a
dialética é contraria a todo conhecimento rigido. Tudo é visto em constante

mudanca: sempre ha algo que nasce e se desenvolve e algo que se
desagrega e se transforma. (GIL, 1987, p.32).

Ao final desse capitulo, esperamos que, de maneira mais aprofundada,
possamos caminhar para a analise da possibilidade e/ou existéncia de um
entrelacamento entre educacdo profissional técnica, a partir de uma prética que
considere a perspectiva da educacéo humanizadora como formacgao do sujeito para
0 exercicio da cidadania.

Ao lancarmos um olhar sobre a educagéao profissional técnica na atualidade, é
imprescindivel tecermos algumas reflexdes sobre o desenvolvimento histérico da
educacao brasileira, ao qual desenvolveu-se de forma elitista, desde o inicio da
colonizagéo, onde o ensino formal era direcionado aos filhos dos colonos, cabendo a

populacdo indigena os conhecimentos dos instrumentos de pesca e caca, € 0S
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necessarios aos afazeres domeésticos, tarefas essas passadas tradicionalmente, de
geracao a geracao, aos homens e mulheres respectivamente.

Os sacerdotes foram os primeiros professores brasileiros, que tinham
formacdo europeia e buscavam através da aculturacdo impor novos valores e
praticas, de maneira que os tragos significativos dos indigenas fossem minimos. A
organizagdo pedagodgica seguia o modelo europeu, descontextualizado assim, da
realidade da colbnia.

O Estado Brasileiro € marcado por uma sociedade escravista, onde a
pequena burguesia, detentora das riquezas e do poder era instruida, enquanto a
camada popular era responsavel pelos servicos e arduo trabalho.

A promulgacdo da primeira Constituicdo Brasileira, em 1824, acentuou as

discussbes para a compreensao de uma escola publica e laica. Para Saviani (2013),

Além de necesséria, a instrucdo deve ser publica, pois ela diz respeito ao
exercicio da soberania, sendo, assim, uma questédo de liberdade publica e
ndo de liberdade privada. Sem ela o novo soberano, o povo, ndo pode
exercer a soberania. Cabe, portanto, ao poder publico garantir sua
homogeneidade, desenvolvé-la e protege-la. (p.121 e 122).

Surge posteriormente a iniciativa privada, a insercdo cada vez maior das
mulheres no magistério publico, com influéncias do Positivismo na formacdo dos
professores, tendo logo depois a consolidacéo do estado republicano, que dentre os
discursos, fortaleceu-se a ideia de que o Estado fosse responsavel pela instrucéo
publica e que esta, fosse acessivel a toda populacdo. Esse processo segundo
Saviani,

(...) alterou a instrugcdo publica em variados aspectos como a ampliacdo da
rede de escolas; o aparelhamento técnico-administrativo; a melhoria das
condicdes de funcionamento; a reformulagdo -curricular; o inicio da

profissionalizacdo do magistério; a reorientacdo das praticas de ensino; e,
mais para o final da década, a penetracéo do ideério escolanovista. (p.177).

Inicialmente, a educacéo profissional tinha um carater assistencialista, mas a
partir do século XX, passou a ter como objetivo a preparacdo de operarios para o
exercicio profissional, sendo criadas, em 1909, pelo entdo presidente Nilo Pe¢canha,
as Escolas de Aprendizes Atrtifices.

Com o processo de industrializagdo no Brasil, na década de 30, o sistema
capitalista foi consolidado. Esse sistema valorizava sobretudo a obteng&o de lucros
e assim, o homem era considerado um meio de obtenc&o do produto, despontando a

necessidade de uma escola que forme mao de obra qualificada.
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Assim, para atender as exigéncias do novo sistema produtivo resultante da
revolucdo industrial, as primeiras escolas técnicas, tem 0 objetivo de capacitar os
trabalhadores, com funcdes e caracteristicas especificas para as diversas
profissdes. Os trabalhadores precisavam saber manusear adequadamente 0s novos
instrumentos e as novas técnicas.

Acentuou-se com isso, as desigualdades sociais, sendo reproduzida a
ideologia dominante, trazendo a tona discursos utilizados ainda na época da
colonizacdo, em que quanto menos a populacéo fosse instruida, menos capacidade
de reinvindicagao, de luta teria.

Posteriormente, houve a promulgacéo da primeira Lei de Diretrizes e Bases
da Educacao (LDB 4.024), em 1961, periodo marcado por interesses e conflitos
politicos, mas que em suma, continuou privilegiando apenas uma determinada
classe, sendo o0s cursos profissionalizantes direcionados a ser solucdo das
exigéncias do mundo do trabalho. Essa lei foi precedida por ajustes em 1971,
durante o periodo militar, até sua promulgacdo mais recente em 1996.

Dessa forma, 0 ensino técnico teve como caracteristica a transmisséo linear e
utilitarista dos contetdos, deixando de lado os conhecimentos e saberes
humanisticos que contribuissem para a formacéao de cidadaos. Esse tipo de ensino
era composto pelas classes médias baixas, sendo estigmatizado de forma
preconceituosa.

N&do vamos nos estender no momento, ao resgate historico da educacgao
profissional técnica, o que pretendemos ressaltar, em sucintas palavras sao as
marcas encontradas atualmente, oriundas de um contesto excludente. A educacgéao
profissional técnica sempre foi direcionada aos o0rfaos, trabalhadores rurais,
operarios e trabalhadores das classes menos favorecidas.

Assim, como poderiam essa populacdo, marcada pela opresséo, lutar por um
ensino livre, democratico, que lhes possibilitassem ter voz no mundo? Como buscar
a superacéo, citada mais na frente por Paulo Freire (2006) da situacdo de opressor,
visto que a ideologia dominante era tida como soberana? Como sentir parte de uma
sociedade? Como reivindicar direitos desconhecidos? Como ser sujeitos de suas
proprias histérias? Como ser cidadao? Afinal, o que significa o termo cidadania? A
escola seria responsavel por essa formacdo? Os docentes deveriam ensinar sobre

iISS0?
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E importante deixar claro que o propdsito é falar em cidadania, que leve em
conta a participagdo de todo o individuo nas diversas esferas da sociedade: social,
cultural, econdémica, politica, etc., de modo que possa buscar, a partir de sua acgao, a
transformacao de sua realidade.

Martins (2000) em seu livro “Ensino técnico e Globalizagao”, traz reflexdes
sobre o conceito de Cidadania segundo a visdo de Gramsci, analisando os recortes
historicos, oriundos das cidades-estados gregas, onde um dos critérios para a
categoria de cidad&o eram as riquezas possuidas. Com o feudalismo, os espacos se
restringiam ao clero e a nobreza, excluindo os demais, incluindo a burguesia.

Com a chegada do capitalismo, houve a insercdo da burguesia na esfera
politica, que passou a agir de acordo com 0s seus interesses em detrimento dos
demais. Martin afirma que, “a modernidade supbe cidaddos na forma de sujeitos
participantes da vida da comunidade, na sua gestéo e, principalmente, na definicao
dos caminhos a seguir para enfrentar os problemas presentes”. (p. 39 e 40).

Segundo Martin um dos pressupostos da cidadania seria
garantir mecanismo de participacdo para que 0os homens possam expressar-
se e, assim, projetar mecanismos e relagdes coerentes com seu modo de ser

histérico no mundo, dando a cada um dos individuos a igual possibilidade de
participar na definicdo dos rumos de seu préprio destino. (p. 43).

Nesse sentido, Paulo Freire chamava a atencdo para que a classe
desfavorecida, os oprimidos, reconheca seu papel no mundo, reconhecendo-se
como sujeitos e busquem superar a ideologia dominante que os exclui. Para que
isso ocorra, € fundamental despertar a reflexdo sobre a sociedade, sua posi¢cdo no
mundo. Sem voz ndo ha luta. Sem luta ndo ha o que ouvir. Sem acbes ndo ha
mudanc¢as. Sem mudancas nao ha libertacao.

Dai, a necessidade que se impOe de superar a situagdo opressora. Isto
implica no reconhecimento critico, na “razdo” desta situagcdo, para que,

através de uma acao transformadora que incida sobre ela, se instaure uma
outra, que possibilite aquela busca do ser mais. (2004, p. 18).

Ap0Os discussodes sobre o tema, Martins conclui que,

Cidadania é a participacdo dos individuos de uma determinada comunidade
em busca da igualdade em todos os campos que compdem a realidade
humana, mediante a luta pela conquista e ampliagdo dos direitos civis,
politicos e sociais, objetivando a posse dos bens materiais, simbdlicos e
sociais. (p.58).

Desvela-se, portanto, o entrelagcamento dos termos cidadania e humanizacéo.

Humanizacao e libertagdo. “os homens humanizam-se, trabalhando juntos para fazer
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do mundo, sempre mais, a mediacdo de consciéncias que se coexistenciam em
liberdade”. (p. 11). O ser humano ao ter consciéncia de si mesmo e de seu papel
histérico no mundo estardo aptos a lutarem por sua humanizacéo, sua libertagéo. E
sabendo-se inacabado, que o homem reacende sua vocagcao ontologica — o “ser
mais”.

A educacdo humanizadora tem por visdo possibilitar ao individuo sua
libertacdo, a partir do despertamento de uma consciéncia critica, que o instigue a
buscar seus proprios direitos, sua independéncia, sua participacdo ativa na
sociedade, superando a concepcao de uma educacédo baseada nos pressupostos
técnicos e mecéanicos, mas uma educacdo que valorize o ser humano enquanto
sujeito que sabe agir sobre si e sobre o mundo.

A partir dessas reflexdes podemos perceber que formar sujeitos criticos,
pensantes e reflexivos ndo foi um projeto principal dos governadores, nem do
sistema capitalista. Assim, h4 a necessidade emergente das escolas romperem com
0os modelos tradicionais de educacdo e contribuam na formacdo de sujeitos
autdbnomos.

Vale salientar aqui, que a profissdo docente no Brasil enfrenta muitos
desafios, como a falta de valorizagédo, os salarios baixos, o desrespeito, além de
diversos problemas relativos a violéncia e a infraestrutura, levando a uma constante
desmotivacao e a fuga dos profissionais. Segundo Saviani (2013),

Eis ai o drama atual do professor. Na verdade ele também é vitima da
inclusdo excludente. No espirito da concepgdo neoprodutivista, 0s
dirigentes esperam que o professor exerca todo um conjunto de fungdes
com 0 maximo de produtividade e o minimo de dispéndio, isto é, com
modestos salérios. Claro que, se o professor fosse bem remunerado no
ambito de uma carreira docente que lhe garantisse jornada integral numa
Unica escola, ele poderia exercer, sem maiores problemas, as
mencionadas fungdes. Mas, trabalhando em varias escolas de
comunidades diferentes, como pode ele, além de ministrar grande namero
de aulas para garantir uma remuneracdo minimamente satisfatoria,

participar da elaboragdo do projeto pedagdgico dessas vérias escolas, de
sua gestéo e, além disso, da vida dessas diferentes comunidades? (p.450).

Vemos a necessidade de politicas publicas voltadas para a superacédo dos
problemas que perpassam todo o processo de formacdo docente. Os cursos de
formacao inicial precisam se inteirar das necessidades da realidade atual,
favorecendo a construcdo da identidade profissional, priorizando saberes e

competéncias que considerem essas demandas.



33

Importante também destacar a necessidade de reflexdo constante sobre a
pratica, de modo que essa formagédo ndo seja adstrita a teorias descontextualizadas,
mas que os docentes saibam usar pedagogicamente os conhecimentos adquiridos
na sua formacéo inicial e reflitam, de modo a aprimorar sua acdo. Freire pontou que
“é pensando criticamente a pratica de ou de ontem que se pode melhorar a préxima
pratica”. (p.18).

Ao dialogarmos sobre essas problematicas, parece-nos ser uma justificativa
plausivel para o possivel descompromisso dos docentes, no entanto, devem ser
fatores instigadores para a educacdo humanizadora, pois ao contribuir com o
despertar dos alunos, podem se libertar; ao desenvolver a criticidade abre novos
horizontes e novos sujeitos para lutarem pelo fim das desigualdades. Utopia? Esse é
o discurso de muitos, mas ndo devemos nos ater a isso, mas sim fortalecer o

enfrentamento e a busca por direitos e consequentemente, liberdade.

(...) ndo se enfatiza a educagdo como precondicdo da cidadania, nem
interessa a instrugdo do povo para torna-lo ordeiro no convivio social. O
gue interessa é que 0 povo continue no seu lugar: “Logo que podem
trabalhar, tém que arranjar qualquer trabalho, com o qual possam garantir a
sua subsisténcia”. A fungdo da gente comum é cooperar para o progresso,
trabalhando. (p. 61 e 62).

Ao analisarmos a citagdao acima, indubitavelmente nos remonta aos tempos
dos jesuitas, em que a educacao dos indigenas tinha por objetivo domestica-los, de
modo que néo interferissem nas decisdes dos colonizadores. Ainda hoje, em pleno
século XXI, vemos pensamentos tdo retrogrados em relacdo a educacéao,
demonstrando assim, as dificuldades encontradas no decorrer da historia
educacional brasileira. Isso nos ajuda a constatar o quanto ainda ha batalhas e
barreiras a serem enfrentadas e derrubadas.

Assim sendo, discutir a tematica em questdo apresenta-se como ferramenta
primordial no atual momento em que nos encontramos. Buscaremos assim, a partir
da investigacdo das concepc¢des docentes como a relagdo do ensino técnico com a
educacdo humanizadora tem sido considerada na educacdo profissional,
especificamente do Campus Avancado Cabedelo Centro.

Torna-se essencial conhecer o desenvolvimento histérico, para que as
discussbes feitas nos propiciem um arcabouco que propiciem a compreensdo da
educacao profissional técnica e contribua para as proximas pesquisas referentes a

tematica.
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2.1 BREVES REFLEXOES SOBRE A EDUCACAO BRASILEIRA

A educacéo brasileira desenvolveu-se de forma elitista desde os primérdios,
com a chegada dos colonizadores, acompanhados dos Jesuitas, que buscavam
através da catequese “educar’” os povos indigenas. Educar nesse contexto
corresponde a “domesticar” por meio da aculturagdo, com o objetivo de aproximar-se
desses povos e utilizarem a terra sem nenhum impedimento.

Os indigenas até entdo, utilizavam a terra apenas para sua subsisténcia,
organizados, com suas proprias regras e educacdo, tendo como cerne para o
estabelecimento de funcbes, a divisdo sexual dos trabalhos, ou seja, homens e
mulheres tinham papéis diferenciados, mas todos participavam da vida em
sociedade. A cultura, modos, valores, eram passados de geragdo a geracao,
tradicionalmente.

A presenca das técnicas era uma das caracteristicas da educacédo indigena,
pois estes aprendiam as estratégias para a caga, a manusear as diferentes armas, a
ter atencao para as atividades de pesca, isto €, ndo houve a preocupacdo de ensina-
los a pensar e/ou discutir sobre sua maneira de agir, mas a executar o seu trabalho
com o objetivo de extrair cada vez mais bens da natureza.

A educacédo brasileira teve como uma de suas caracteristicas, a influéncia
estrangeira, ja que os primeiros educadores tinham formacéo europeia, e assim, a
estrutura pedagdgica seguia os moldes da Metropole, ignorando o contexto social,
os limites, a cultura e a realidade da Colbnia. A educacdo limitava-se a
domesticacdo, a partir do ensino religioso, ndo apresentando ainda, intencdes de
formacao.

O ensino que os padres jesuitas ministravam era completamente alheio a
realidade da vida da Coldnia. Desinteressado, destinado a dar cultura geral
basica, sem a preocupacdo de qualificar para o trabalho, uniforme e neutro

(...), ndo podia, por isso mesmo, contribuir para modificagbes estruturais na
vida social e econdmica do Brasil, na época. (ROMANELLI, 1986, p. 34).

No Brasil Colonial, a educacgéo foi compreendida em quatro fases: a primeira,
conhecida como “periodo heroico”, entre 1549 a 1570, tinha por base um plano
desenvolvido pelo Padre Manuel da Nébrega, que entre seus ensinamentos, se
preocupava com as especificidades da Colbnia, mas devido sua precariedade foi
logo suplantada.

A segunda fase corresponde de 1570 a 1759, tendo por caracteristica, 0 Ratio

Studiorum, de carater universalista e elitista, que excluiu a populagéo indigena. A
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terceira fase, entre 1759 a 1808, corresponde ao periodo pombalino. (SAVIANI in
STEPHANOU, 2004).

Com as reformas pombalinas no Brasil, por volta de 1759, e com o inicio da
realizacdo de concursos e a nomeacao dos primeiros professores régios, buscava-
se instituir as aulas régias em substituicdo as aulas jesuiticas. Segundo Saviani
(2013, p. 107), “tinham como objetivo criar a escola util aos fins do Estado em
substituicdo aquela que servia aos interesses eclesiasticos”. Percebe-se nesse
momento interesses politicos com os ideais laicos e visando a superacao das ideias
religiosas.

A quarta fase, denominada de “periodo joanino”, periodo de 1808 a 1822, se
caracteriza pela chegada de D. Jodo VI ao Brasil e se encerra com a Independéncia.
(SAVIANI in STEPHANOU, 2004). Nesse periodo foi criado o Colégio das Fabricas,
que estaria responsavel pela educacao dos artistas e aprendizes vindos de Portugal.
(GARCIA, 2000).

O desenvolvimento do Estado Brasileiro é marcado por caracteristicas de
uma sociedade escravista, onde a pequena burguesia, detentora das riquezas e do
poder era instruida, enquanto a camada popular era responsavel pelos servigos e
arduo trabalho.

A promulgacdo da primeira Constituicdo Brasileira, em 1824, acentuou as

discussfes para a compreensao de uma escola publica e laica. Para Saviani (2013),

Além de necesséria, a instrugdo deve ser publica, pois ela diz respeito ao
exercicio da soberania, sendo, assim, uma questédo de liberdade publica e
ndo de liberdade privada. Sem ela o novo soberano, o povo, ndo pode
exercer a soberania. Cabe, portanto, ao poder publico garantir sua
homogeneidade, desenvolvé-la e protegé-la. (p.121 e 122).

Em 1826, Januario da Cunha Barbosa, elaborou um projeto minucioso de
ensino, dividido em quatro graus: o primeiro (as pedagogias); o segundo (os liceus),
o terceiro (0s ginasios) e o quarto (as academias), sendo destinado ao segundo
grau, a formacao profissional do individuo. Podemos perceber nesse momento, 0s
primeiros indicios da formacéo voltada especificamente para a profisséo, no entanto,
essa proposta nao vigorou sendo substituida pelo projeto de criacdo das “Escolas de
Primeiras Letras”, que abrangiam dentre outros, a leitura, a escrita e as quatro
operacoes. (SAVIANI, 2013).

Surge posteriormente a iniciativa privada, a inser¢do cada vez maior das

mulheres no magistério publico, com influéncias do Positivismo na formacdo dos
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professores, tendo logo depois a consolidagéo do estado republicano, que dentre os
discursos, fortaleceu-se a ideia de que o Estado fosse responsavel pela instrugédo
publica e que esta, fosse acessivel a toda populacdo. Esse processo segundo
Saviani (2013),

(...) alterou a instrucdo publica em variados aspectos como a ampliacao da
rede de escolas; o aparelhamento técnico-administrativo; a melhoria das
condicdes de funcionamento; a reformulacdo curricular; o inicio da
profissionalizacdo do magistério; a reorientacdo das praticas de ensino; e,
mais para o final da década, a penetracéo do ideario escolanovista. (p.177).

Com a Republica intensificou o carater dual da educacéo brasileira, isto €,
uma educacdo para a classe dominante, e uma educacdo para 0 povo, com
caracteristicas e especificidades proprias. Para Romanelli (1986, p. 42) “a dualidade
do sistema educacional brasileiro (...) representava a dualidade da propria sociedade
escravocrata, de onde acabara de sair a Republica’.

Na década de 30, estabeleceu-se no Brasil, de forma definitiva, o sistema
Capitalista. Sistema este, que tinha a concep¢dao do homem como meio de obtencéo
de produto (conceito que aprofundaremos mais adiante), desencadeando novas
demandas ao sistema educacional.

Vale ressaltar que essa década foi influenciada pela agricultura cafeeira,
marcante no Centro-sul do pais, e marcada por uma série de movimentos e
revolucdes, culminando na Revolucdo de 30, devido ao assassinato de Jodo
Pessoa, que resultou na saida do entdo presidente Washington Luis e a posse de
Getulio Vargas.

Esse novo governo estabeleceu “um amplo programa de reformas sociais,
administrativas e politicas”, criando os “ministérios do Trabalho, Industria e
Comércio, da Educacao e Saude Publica”. (SCHWARCZ e STARLING, 2015, p.
301). Houve assim o incentivo ao desenvolvimento industrial, favorecendo a geragao
de empregos, e com as reivindicacbes por melhores condicbes de trabalho, o
surgimento dos sindicatos.

Diante desses fatos, e com o avang¢o das tecnologias, a escola passou a ter
como papel a formacdo de mao de obra para atuar no sistema de producéao,
disseminando as escolas técnicas, de forma a desenvolver nos trabalhadores, o
manuseio adequado das técnicas especificas para cada profisséo.

O mais importante nesse contexto ndo eram as necessidades e interesses

dos alunos, mas a organizacdo dos meios que resultariam na producdo. Com isso,
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houve um aumento das desigualdades sociais, reproduzindo os interesses da classe
dominante como Unicos e absolutos. Destarte, na escola eram ensinados o0s
assuntos intelectuais e cientificos para a classe dominante, ja a classe dominada
eram ensinados o trabalho manual e suas multifaces, deixando de lado as
disciplinas que propiciavam a reflexao.

Foi durante esse governo que intelectuais, como Fernando de Azevedo,
Anisio Teixeira. Afranio Peixoto e Lourenco Filho escreveram o Manifesto dos
Pioneiros. Defendiam uma educacdo comum, acessivel a todos, através da
organizagdo de uma escola publica, Unica, gratuita e obrigatéria. De acordo com o
Manifesto (1932),

A laicidade, (...) coloca o ambiente escolar acima de crencas e disputas
religiosas, (...) respeitando-lhe a integridade da personalidade em formagéo,
(...)- A gratuidade extensiva a todas as instituicbes oficiais de educacao é
um principio igualitério que torna a educacgdo, em qualquer de seus graus,
acessivel ndo a uma minoria, por um privilégio econdmico, mas a todos os
cidaddos que tenham vontade e estejam em condi¢cdes de recebé-la. A
obrigatoriedade (...)é mais necessaria ainda "na sociedade moderna em que
o industrialismo e o desejo de exploracdo humana sacrificam e violentam a
crianga e o jovem” (...). A escola unificada ndo permite ainda, entre alunos
de um e outro sexo outras separa¢des que ndo sejam as que aconselham
as suas aptiddes psicolégicas e profissionais, estabelecendo em todas as
instituicbes "a educacdo em comum" ou coeducac¢do, que, pondo-o0s no
mesmo pé de igualdade e envolvendo todo o processo educacional, torna

mais econdmica a organizacdo da obra escolar e mais facil a sua
graduagédo. (p. 193, 194).

Assim, em 1934, foi promulgada uma nova Constituicdo, bastante criticada
por Getulio Vargas, ndo obtendo éxito, sendo em 1937, precedida por outra, escrita
por Frederico Campos, atribuindo amplos podres ao chefe do Executivo, perdurando
até a queda de Vargas, em 1945, e o fim do Estado Novo.

A partir da Constituicdo de 1946, ‘“reestabelecem-se elementos que
integraram o programa de reconstrucdo educacional dos pioneiros da Educacao
Nova”, dentre os quais “a exigéncia de concursos de titulos e provas para o
exercicio do Magistério” e a “competéncia da Unido para legislar sobre diretrizes e
bases da educacéo nacional”. (SAVIANI, 2013, p.281).

Assim sendo, houve ainda muitos debates e discussfes, sendo promulgada
em 1961, a primeira lei de diretrizes e bases da educacéo (Lei 4.024), precedida
apos ajustes em 1971, durante o periodo militar, até sua promulgacao mais recente
(Lei 9.394) em 1996.
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Podemos observar algumas semelhancas e diferencas, ao compararmos a
Constituicdo Federal (1988) com a atual LDB (1996). A Constituicdo define,

Art. 205. A educagéo, direito de todos e dever do Estado e da familia, sera

promovida e incentivada com a colabora¢éo da sociedade, visando ao pleno

desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o exercicio da cidadania e
sua qualificacéo para o trabalho.

Segundo a LDB,

Art. 2° A educacao, dever da familia e do Estado, inspirada nos principios
de liberdade e nos ideais de solidariedade humana, tem por finalidade o
pleno desenvolvimento do educando, seu preparo para o exercicio da
cidadania e sua qualificacédo para o trabalho.

Percebemos que as referéncias das leis citadas acima, defendem uma
educacao, que ao valorizar o ser humano, busque contribuir na formacéo integral do
mesmo, respeitando seus limites, particularidades, de modo que, enquanto cidadao,
atue na sociedade e esteja devidamente qualificado para as atividades profissionais.

No entanto, ao dialogarmos com os autores que nos fazem refletir sobre a
historia brasileira, constatamos claras contradicfes e divergéncias entre discurso e
pratica, principalmente numa visdo onde o mais importante era ter, em detrimento do
ser. Ou seja, para a manutencédo do poder, mesmo com 0s constantes debates de
transformacdo educacional, o mais comum era a predominancia dos ideais da
ideologia das elites, que quanto mais tinham, mais queriam.

Considerando o ser humano enquanto sujeito de interacdes, que interage com
a sociedade e com o meio ambiente em que esta inserido, entendemos que, desde
os primordios, essas questdes ndo foram cernes do sistema educacional. Os fatos
gue nortearam a histéria da educacdo sdo movidos por privilégios, manutencéo de
poder e riqueza de uma minoria. Podemos ver nas reflexdes acima que, ndo foram
considerados as relagbes sociais, a luta pelo fim das desigualdades, a diversidade
cultural, pontos ainda presentes em nossa Contemporaneidade.

Diante disso, refletiremos um pouco sobre o processo de desenvolvimento
histérico da educacéo profissional técnica, desde a sua origem até os dias atuais,
assim, buscaremos dialogar com as leis, resolucdes e decretos que permeiam esse

processo.

2.2 ENTRE O PASSADO E O PRESENTE: A EDUCACAO PROFISSIONAL EM
SEU CONTEXTO HISTORICO
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Interligada ao processo historico, a educacéo profissional surgiu por volta de
1808, a partir da criagdo do Colégio das Féabricas, sendo precedido pela criacdo de
varias Instituicbes ao longo do século XIX, apresentando inicialmente um carater
assistencialista. A partir do século XX passou a ter como objetivo a preparacédo de
operarios para o0 exercicio profissional, sendo criadas, em 1909, pelo atual
Presidente Nilo Peganha, as Escolas de Aprendizes Artifices, direcionados ao
ensino profissional, primario e gratuito.

Com o processo de Industrializacdo no Brasil, marcado pela Cafeicultura, na
década de 30, houve muitas transformagdes econdmicas e politicas, com a
implantagéo definitiva do sistema Capitalista, trazendo consequentemente, novas
demandas para a educacdo. Podemos ressaltar que devido a Revolucéo Industrial, o
ensino humanista era frequentado pela burguesia, ao passo que o ensino técnico e

profissional, pelas classes populares.
(...) as exigéncias da sociedade industrial impunham modificagcbes
profundas na forma de encarar a educagédo e, em consequéncia, na atuagao
do Estado, como responsavel pela educagdo do povo. As mudancas
introduzidas nas relacdes de producéo e, sobretudo, a concentracdo cada
vez mais ampla de populagdo em centros urbanos tornaram imperiosa a
necessidade de se eliminar o analfabetismo e dar um minimo de

gualificagcdo para o trabalho a um méximo de pessoas. (ROMANELLI, 1986,
p. 59).

Vemos ai o interesse politico e econémico influenciando mais uma vez o
sistema educacional. O importante ndo é a formacdo do ser humano enquanto
pessoa, mas sim 0 meio para a obtencgéo do lucro, assim o trabalhador estava sendo
moldado para as demandas do setor industrial, marcado predominantemente pelo
Capitalismo. A partir dai, surge o trabalho assalariado e, consequentemente o
aumento da procura por educagao.

Em 1927, foi sancionado o projeto “Fidélis Reis”, que dentre outras questdes,
previu a oferta obrigatoria do Ensino Profissional no Pais, sendo criada em 1931 a
Inspetoria do Ensino Profissional e Técnico.

Com os debates e discussdes acerca de uma escola laica, gratuita e
obrigatoria, o Manifesto dos Pioneiros, redigido em 1932, com ideias semelhantes a
concepgao marxista, buscava superar os ideais da escola tradicional, e tinha por
visdo uma escola voltada ndo limitada a uma classe, mas acessivel a todos os
individuos. Dentre outros aspectos, defende o trabalho como meio absoluto para

tornar o individuo util, tornando o Estado, o principal responsavel de promover uma
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educagcdo comum, acessivel e igual para todos. (SAVIANI, 2013). Para Romanelli
(p.146),
O momento histérico pedia pois, que a educacédo se convertesse, de uma
vez por todas, num direito, porque, na verdade, ela € um direito bioloégico do
ser humano e, como tal, deve concretizar-se e, para tanto, deve estar acima

de interesses de classe. (...) deve vincular-se efetivamente ao meio social,
saindo a escola de seu secular isolamento.

Romanelli afirma ainda que a educacdo sempre se manteve atrasada em
relacdo ao desenvolvimento histérico, pois ao buscar solu¢cdes para os problemas
educacionais, sempre recorriam ao passado, estando assim, descontextualizados do
momento proposto.

O tipo de escola que passou a expandir-se foi 0 mesmo que até entdo
educara as elites e essa expansdo, obedecendo (...) as pressdes da
demanda e controlada pelas elites, jamais ocorreu de forma que tornasse
universal e gratuita a escola elementar e adequado e suficiente 0 ensino
médio superior. Assumindo a forma de uma luta de classes, a expansao da
educacdo no Brasil, mormente a contar de 1930, obedeceu as normas da

instabilidade propria de uma sociedade heterogénea profundamente
marcada por uma heranca cultural academicista e aristocratica. (p.61)

A Constituicdo de 1937 trouxe de forma mais especifica, trechos relacionados
ao ensino técnico, profissional e industrial e a transformacdo das Escolas de
Aprendizes Artifices em Liceus Profissionais.

De acordo com o documento do MEC (2007) sobre a educacao profissional e
tecnologica, posteriormente foram promulgados decretos-leis que normatizaram a
educacdo nacional, conhecida com Reforma Capanema, a saber: Decreto n°.
4.244/42 — Lei Organica do Ensino Secundario; Decreto n°. 4.073/42 — Lei Organica
do Ensino Industrial; Decreto n°. 6.141/43 — Lei Organica do Ensino Comercial;
Decreto n°. 8.529/46 — Lei Organica do Ensino Primario; Decreto n°. 8.530/46 — Lei
Orgéanica do Ensino Normal; Decreto n°. 9.613/46 — Lei Organica do Ensino Agricola;
o Decreto-Lei n° 8.621/46, que criou 0 SENAC e o Decreto-Lei n° 4.048/1942, da
criacdo do servico nacional de aprendizagem dos industriarios (SENAI), hoje
integrado ao Sistema S.

Do ponto de vista da concepcdo, o conjunto das reformas tinha carater
centralista, fortemente burocratizado; dualista, separando o0 ensino
secundério, destinado as elites condutoras, do ensino profissional,
destinado ao povo conduzido e concedendo apenas ao ramo secundario a
prerrogativa de acesso a qualquer carreira de nivel superior; corporativista,

pois vinculava estreitamente cada ramo ou tipo de ensino as profissdes e
oficios requeridos pela organizacéo social. (SAVIANI, 2013, p. 269).
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Assim, para atender as exigéncias do novo sistema produtivo resultante da
revolugdo industrial, as primeiras escolas técnicas, tiveram o objetivo de capacitar os
trabalhadores, com funcdes e caracteristicas especificas para as diversas
profissdes. Os trabalhadores precisavam saber manusear adequadamente 0s novos
instrumentos e as novas técnicas.

A evolucado do ensino técnico teve como caracteristica a transmissao linear e
utilitarista dos contetdos, deixando de lado o0s conhecimentos e saberes
humanisticos que contribuissem para a formacao de cidadaos. Esse tipo de ensino
era composto pelas classes médias baixas, sendo estigmatizado de forma
preconceituosa.

A primeira Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo (LDB 4.024) promulgada
em 1961, durante o governo de Jodo Goulart, trouxe autonomia aos Estados e “o
tratamento igualitario conferido aos diversos ramos do ensino médio, abolindo a
discriminacdo contra o ensino profissional que marcou as leis organicas do ensino
herdadas do Estado Novo”. (SAVIANI, 2013, p. 307).

Entendemos que a educacdo nao deveria ser dividida em classes, mas que,
sobretudo, buscasse a formacao de sujeitos criticos, criativos, que conscientes de
sua realidade, lutem pela superacdo das desigualdades e o predominio da
sociedade estruturada em classes. Através das relagbes sociais, do didlogo com o
outro, o individuo tem a capacidade de se expressar, opinar e ter direito a voz.
Segundo Paulo Freire (2004, p.44),

A existéncia, porque humana, ndo pode ser muda, silenciosa, nem
tampouco pode nutrir-se de falsas palavras, mas de palavras verdadeiras,
com que os homens transformam o mundo. Existir, humanamente, é
pronunciar o mundo, é modifica-lo. O mundo pronunciado, por sua vez, se
volta problematizado aos sujeitos pronunciantes, a exigir deles novo
pronunciar.

Em 1971, durante o governo militar, foi aprovada a Lei n° 5.692 — Lei da
Reforma de Ensino de 1° e 2° graus, aprofundou a tendéncia produtivista, em
decorréncia do sistema capitalista, estabelecendo assim, o ensino profissionalizante
como Unica finalidade do ensino de 2° grau, com o objetivo de atender as demandas

da Industrializagéo.

(...) se a procura de pessoal aumenta, a presenca apenas da oferta de
trabalho nao significa emprego. Entre uma e outra, esta a exigéncia de
qualificagcdo para a adequacgédo as atividades proprias de cada nivel e ramo
de hierarquias de ocupacdo. A educacédo, portanto, passar a ser encarada
como 0 Unico caminho disponivel, para as classes médias, de conquistar
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postos e, para as empresas, de preencher os seus quadros. (ROMANELLI,
1986, p. 205 e 2016).

Tendo em vista essas novas demandas, foi necessaria a adequacédo do
sistema escolar, para que a producdo nao fosse prejudicada. Enquanto isso, as
escolas privadas mantinham seu ensino propedéutico, atendendo prioritariamente, a
elite. Ou seja, em sintese, a preparacdo para o trabalho, devendo estar apto a
trabalhar por um longo periodo ao dia era responsabilidade do ensino publico,
enquanto o0s conhecimentos cientificos ficavam a cargo do ensino privado,
direcionado a classe menos favorecida e a elite respectivamente, ressaltando assim,
as desigualdades sempre presentes na sociedade brasileira.

Difundiram-se, entdo, ideias relacionadas & organizagdo racional do
trabalho (taylorismo, fordismo), ao enfoque sistémico e ao controle do
comportamento (behaviorismo) que, no campo educacional, configuraram

uma orientacdo pedagdgica que podemos sintetizar na expressao
“pedagogia tecnicista”. (SAVIANI, 2013, 369).

A racionalidade, a eficiencia e a produtividade s&o os protagonistas da
Pedagogia Tecnicista, preocupando-se com a organiza¢cdo dos meios, ndo estando
atento as necessidades dos alunos e professores. O importante numa educacao
baseada nessa pedagogia é o aprendizado do fazer. Assim, ao analisarmos essas
influéncias no meio educacional, concordamos com Martins (2000, p.23) ao resumir:
‘a escola do saber para a burguesia e a escola do fazer para os trabalhadores,
tornando o discurso burgués em defesa do principio da igualdade uma simples
retorica, sem ressonancia na pratica’.

Portanto, € possivel afirmarmos que a educacao profissional técnica sempre
esteve interligada ao trabalho, pois seu desenvolvimento apresenta caracteristicas,
tais como: a necessidade de mao de obra qualificada, a preocupacdo em atender as
demandas oriundas da Industria, as influéncias do Sistema Capitalista. Os tedéricos
relatam as dicotomias existentes entre 0 ensino publico e privado, contrapondo aos
ideais do ensino que contribua com a preparacdo para o trabalho, bem como a
formacdo geral do individuo, sendo a Pedagogia Tecnicista bastante pertinente
nesse contexto.

A década de 80 foi marcada por movimentos que reivindicavam uma
pedagogia preocupada com os ‘“interesses dos dominados”, destacando ai a
promulgacao da Lei 7.044/1982, retirando do ensino de 2° grau, a obrigatoriedade do

ensino profissional.
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A Lei de Diretrizes e Bases da educacéo (9.394/96) apresenta, em seu artigo

35, 0 ensino médio como etapa final da educacéo basica, tendo por finalidades:

| - a consolidacdo e o aprofundamento dos conhecimentos adquiridos no
ensino fundamental, possibilitando o prosseguimento de estudos;

Il - a preparacdo basica para o trabalho e a cidadania do educando, para
continuar aprendendo, de modo a ser capaz de se adaptar com flexibilidade
a novas condicdes de ocupacdo ou aperfeicoamento posteriores;

Il - o aprimoramento do educando como pessoa humana, incluindo a
formacdo ética e o desenvolvimento da autonomia intelectual e do
pensamento critico;

IV - a compreensdo dos fundamentos cientifico-tecnoldgicos dos processos
produtivos, relacionando a teoria com a pratica, no ensino de cada
disciplina.

A educacao profissional técnica baseia-se por esses mesmos objetivos,

sendo desenvolvida na forma articulada ao ensino médio ou subsequente,

direcionada aos que ja concluiram a etapa. Ainda segundo a LDB, paragrafo Unico

do artigo 36, a educacao profissional técnica segue:

| - os objetivos e definicdes contidos nas diretrizes curriculares nacionais
estabelecidas pelo Conselho Nacional de Educacgéo;

Il - as normas complementares dos respectivos sistemas de ensino;

Il - as exigéncias de cada instituicdo de ensino, nos termos de seu projeto
pedagégico.

Em 1997, foi promulgado o Decreto 2.208 apresentou a reforma da educacao

profissional. Segundo Martins (2000) esse decreto apresentava uma nocao do

trabalho ainda baseada no fordismo/taylorismo, concepcdo essa ja superada em

decorréncia do Capitalismo. Tinha por intencdo, ‘ndo é a de produgdo de

conhecimento, mas de sua simples aplicacdo, abdicando das principais forcas

produtivas” (MARTINS, 2000, p. 91). O autor traz, em sintese, caracteristicas do

mesmo, a saber:

1) foi elaborado autoritariamente;

2) é anacrbnico, pois reordena a formacdo profissional nos moldes ja
superados pela prépria dindmica cambiante do processo produtivo atual;

3) a modularizacdo proposta também ndo se coaduna com a logica da
producéo atual, o que tem como implicacdo a deterioracdo da qualidade
das instituicdes com nivel mais elevado de exceléncia;

4) deteriora, em especial, a qualidade das escolas técnicas federais;

5) reproduz a dualidade existente na sociedade;

6) constitui-se em um filtro ao ensino superior;

7) abre a possibilidade de repasse de verbas do erario as instituicées
privadas; e, por fim,

8) compromete a soberania nacional. (p.91)
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Devido as caracteristicas supracitadas, esse decreto foi bastante criticado e
lutavam para que fosse revogado, dando lugar a uma concepc¢do emancipatéria na
classe trabalhadora, ou seja, buscava-se despertar na sociedade a necessidade de
lutar por um ensino “unitario e politécnico”, de modo a transformar a estrutura da
educacao brasileira.

Com o Capitalismo, houve o incentivo da participacdo do trabalhador, ao
opinar, sugerir, pois este, muitas vezes € o0 que mais conhece sobre o setor
produtivo, devido a sua constante demanda diéaria.

Com isso, no decorrer da historia brasileira, percebemos uma busca pela
superacdo das dicotomias existentes entre a educacdo béasica e a educacdo
profissional técnica, no entanto, persistiam-se os discursos de predominancia dos
ideais dominantes. Nao houve a elaboracdo de politicas voltadas para essa
superacao, ficando restrito aos discursos.

Em 2003, com o governo Lula, acreditava-se que 0 mesmo propiciaria um
amplo e melhor acesso, em especial dos trabalhadores aos bens sociais,
econbmicos, culturais, educacionais, mas isso ndo ocorreu tdo repentinamente.
Dessa maneira, entre 2003 e 2004, intensificaram-se o0os debates acerca das
caracteristicas do ensino médio e da educacao profissional em ambito nacional. A
proposta era a integracdo da formacgéo geral e profissional, ou melhor dizendo, a
elaboracdo de um curriculo geral, que considerasse e possibilitasse essas
mudancas.

Em 2004 foi promulgado o Decreto n° 5.154 que regulamentou o 8 2° do
artigo 36 e os artigos 39 ao 41 da Lei 9.394/96, possibilitando assim, a integracéo do
ensino técnico de nivel médio ao ensino médio.

Esse decreto apareceu num momento de crise no ensino médio, com a
inexisténcia de qualidade do ensino médio, e com os crescentes nimeros de jovens
excluidos do ensino médio, mesmo estando na idade adequada. Dai, a educacéo de
jovens e adultos torna-se essencial nesse contexto, de modo a superar essa
realidade, alcancando todos que n&o tiveram acesso a educacdo na faixa etaria
correspondida.

A educacédo de jovens e adultos, portanto, deve ter um curriculo préprio,

atento as caracteristicas dos sujeitos participantes, reconhecendo sua posicao,
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devendo considerar a relacdo trabalho-educacao no processo educacional. Segundo
Freire (2008, p. 35), essa educacéo deve ser desenvolvida,

refletindo sobre suas condi¢cdes espaco-temporais, introduz-se nelas, de
maneira critica. Quanto mais for levado a refletir sobre sua situacionalidade,
sobre seu enraizamento espago temporal, mais “emergera” dela
conscientemente “carregado” de compromisso com sua realidade, da qual,
porque é sujeito, ndo deve ser simples espectador, mas deve intervir cada
vez mais.

Em 2005, a lei 11.195 propiciou a expansdao da oferta de educacéo
profissional, construindo assim, novas unidades de ensino. Logo em seguida, houve
a promulgacdo do Decreto 5.840, em 2006, que instituiu o PROEJA — Programa
Nacional de Integracdo da educacao profissional com a educacdo béasica na
modalidade de educacdo de jovens e adultos, que assegurou a possibilidade de
acesso e continuidade dos estudos dos jovens gque nédo tiveram acesso na idade
adequada, tendo a preocupacdo em valorizar seus aspectos culturais, sociais,
econdmicos, bem como suas condi¢des de vida e de trabalho.

Em 2007, o grande marco € o lancamento da segunda fase do Plano de
Expansdo da Rede Federal de Educacao Profissional e Tecnologica, perdurando até
o ano de 2010, tendo alcancado durante esse periodo, diversas regifes brasileiras,
integrando assim, os Institutos Federais de Educacao, Ciéncia e Tecnologia.

Na Paraiba, com a promulgacéo da lei 11.892/2008, o entdo CEFET (Centro
de Educacdo Tecnolégica na Paraiba) passa a condicdo de Instituto, sendo
referéncia em educacdo profissional em todo o Estado. O IFPB desenvolve
atividades nas modalidades presencial e a distancia, através de cursos regulares e
0s cursos de curta e média duracdo, direcionados aqueles que procuram
qualificacdo, profissionalizacdo e re-profissionalizacdo, a fim de aprofundar seus
conhecimentos e aptiddes técnicas para o exercicio da profissao.

Com a fase Il do Plano de Expansédo, o IFPB ampliou suas atividades em
cinco cidades, a saber: Picui, Monteiro, Princesa Isabel, Patos e Cabedelo, atuando
dessa forma no Litoral, Brejo e Agreste, Seridd Oriental e Curimatal Ocidental, Cariri
e Sertao.

O IFPB atua na preparacao para o mundo do trabalho, mas focado também
na formacgdo do cidadao, reconhecendo assim, o valor da cultura regional e local
onde cada Campi esta inserido. Para que uma nova unidade seja implantada, é

realizado todo um estudo, uma analise, de maneira que possa contribuir
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positivamente para a regido e proximidades. Segundo o atual Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI 2015 — 2019), tem por missao:
Ofertar a educacdo profissional, tecnolégica e humanistica em todos os
seus niveis e modalidades por meio do Ensino, da Pesquisa e da Extenséo,
na perspectiva de contribuir na formacdo de cidaddos para atuarem no

mundo do trabalho e na constru¢do de uma sociedade inclusiva, justa,
sustentavel e democratica (p. 17).

Os cursos de educacdo profissional técnica do IFPB seguem as
normas, leis e regulamentos especificos e estdo de acordo com o Catalogo Nacional
dos Cursos Técnicos, considerando a carga horaria, os eixos tematicos e
competéncias necessérias a determinada &area. Recebe alunos para os cursos
técnicos integrados, subsequentes, ensino superior, além de desenvolver programas
e/ou cursos voltados para a formacao/qualificacdo de profissionais trabalhadores,
tendo normas especificas a cada modalidade de ensino.

O IFPB ao reconhecer sua responsabilidade social, prima por trabalhar
baseando-se nos principios de ética, inovacao, qualidade, exceléncia, transparéncia,
respeito, com compromisso social e ambiental. Atua em programas como O
PRONATEC, CERTIFIC, PROEJA, Mulheres Mil, buscando alcancar aqueles que,
por algum motivo ndo conseguiram concluir e/ou se qualificar na idade adequada.
Portanto, para inserir um curso em alguma regiéo, busca conhecer as necessidades
e identidades locais, de maneira a minimizar os possiveis problemas encontrados
em uma determinada area.

N&o podemos olvidar que a matriz curricular dos cursos integrados abrangem
disciplinas de formacéo geral e disciplinas de preparacdo béasica para o trabalho,
enquanto a dos cursos subsequentes limitam-se aquelas consideradas essenciais
para a formacao profissional.

Nesse momento, percebemos que ainda ha discrepancias em relacdo a
educacdo profissional técnica, pois como sera possivel formar cidadados criticos,
criativos e ativos, se nao lhe é permitido uma formacédo adequada? Se nao lhe é
estimulado a pensar, questionar, indagar sobre sua realidade? Ha ainda, sem
davida, contradicbes no que se propOe, através de discursos bem teorizados,
aplaudidos e o que de fato acontece. Pelo contrario, ha sempre um Obice na
construcéo de pontes que interliguem os dois pressupostos, ponto essencial para o

enfrentamento e possivel superacdo da desigualdade, preconceito, tho marcante no
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desenvolvimento da educacgéo profissional técnica. Freire (2008, p.18) refletiu bem

sobre as escolas técnicas ao salientar que,

A sociedade fechada se caracteriza pela conservacéo do status ou privilégio
e por desenvolver todo um sistema educacional para manter este status.
Estas sociedades ndo sédo tecnologicas, sao servis. H4 uma dicotomia entre
o trabalho manual e o intelectual. Nestas sociedades nenhum pai gostaria
gue seus filhos fossem mecanicos se pudessem ser médicos, mesmo que
tivessem vocacdo de mecénicos. Consideram o trabalho manual
degradante; os intelectuais sdo dignos e os que trabalham com as méos
sdo Indignos. Por isso as escolas técnicas se enchem de filhos das classes
populares e ndo das elites.

Eis aqui um dos dilemas da educacéo profissional técnica. E preciso vencer a
ideologia dominante, que dita regras e normas e as tem como soberana e legitima. E
preciso que cada individuo reconheca seu papel na sociedade, ndo apenas como
mao de obra e reprodutor dos ideais da elite, mas enquanto sujeito que se expressa,
participa ativamente das decisdes do ambiente em que esta inserido.

A educacédo profissional técnica surgiu como resposta as necessidades do
sistema Capitalista, mas que apresenta valores e objetivos bem mais amplos que
esses, necessitando assim, do aumento de diadlogos e debates acerca do assunto,
visando sua melhoria.

Através dessas reflexbes sobre o percurso histérico da educacédo
brasileira, bem como um olhar mais aprofundado para o desenvolvimento da
educacao profissional técnica, podemos afirmar a presenca de uma estreita ligacao
entre educacao e trabalho, e que esta se acentua na modalidade de ensino que
estamos estudando. Entendemos assim, que tecermos alguns comentarios sobre
essa relacdo, a partir do dialogo com os tedricos que abordam a temética, nos
ajudara a aprimorar nossos conhecimentos, subsidiando e respaldando as

informacdes necessarias a nossa pesquisa.

2.3 EDUCACAO E TRABALHO: CAMINHOS DO ENSINO TECNICO

Ao longo de nossas reflexbes acima, podemos perceber a interligacdo da
educacdo profissional técnica com o trabalho, visto que o processo de
desenvolvimento histérico perpassou por esse caminho. O ensino técnico em sua
base constituinte primou por uma educagao preocupada em abracar as demandas
oriundas da industria, ou seja, demandas essas caminhando lado a lado com o

trabalho.
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O carater dual da educacao, o sistema capitalista, fez com que o individuo
transferisse ao trabalho, um meio possivel de ascensdo social e econémica,
seguindo os discursos de que quanto mais se dedicasse ao trabalho, melhores
condi¢cGes de vida teria. Entretanto, esse discurso ndo estava aliado as condicdes
trabalhistas, aos salarios e ambientes inadequados, pelo contrario, era comum o
trabalhador ser exposto a uma longa jornada, em troca de salarios baixissimos. Por
nao ter uma escolaridade melhor, fator que aumentava ainda mais as desigualdades
sociais, era praticamente obrigado a se submeter a essas situacdes, como forma de
sobrevivéncia.

Sabemos que trabalho e educacao séo atividade inerentes ao ser humano e
assim, baseando-se em nossos estudos, nos vem alguns questionamentos: Como o
trabalho aliado ao capitalismo molda as relacfes sociais? Qual a influéncia do
trabalho na educacdo? O que estruturou a soberania do trabalho na educacéo
profissional técnica? Como lidar com uma proposta de ensino tradicional, mecénico,
tedrico, considerando a valorizacdo da formacé&o geral do individuo?

Historicamente, trabalhar sempre foi uma caracteristica atribuida ao homem,
ora para atender suas necessidades basicas, a exemplo dos indigenas que
trabalhavam com o objetivo de garantir sua sobrevivéncia, ora para atender aos
pedidos daqueles que queriam a todo o custo obter lucro a partir da atividade do
outro.

Como ja vimos, a educacao brasileira desenvolveu-se de forma desigual,
notadamente aqueles que possuiam riquezas. Esses, buscavam ter sempre mais e
mais, muitas vezes estando alheios ou mesmo conscientes, através da exploragao
humana no trabalho.

Com os indigenas, os colonizadores fizeram um acordo de troca, no entanto,
esse acordo s6 trazia beneficios para os colonizadores, pois ficavam com as
riquezas naturais extraidas da terra, enquanto aos indios eram dados objetos de
valor irrisério, como por exemplo, espelhos e escovas.

O trabalho dessa forma, também contribui para a divisdo de classes, pois a
mao de obra empregada € daqueles da classe menos favorecida, ao passo que, 0s
que recebem o0 lucro sdo sempre 0S que ja possuem riqueza e que,
consequentemente, detém o poder na sociedade.

As demandas oriundas do sistema capitalista foram determinantes para o

desenvolvimento da educagé&o no Brasil, tendo sido recorrido a teoria do capital
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humano, para a elaboracdo de suas caracteristicas basicas. Nesse ponto,
buscaremos refletir sobre conceitos relacionados a relagdo educacédo e trabalho,
educacdo e capitalismo, educacdo e capital humano, de modo a subsidiar a
compreensao e influéncia dessas relacbes na educacdo profissional técnica
contemporanea.

Entre as décadas de 60 e 70, difundiu-se os ideais da teoria do Capital
Humano, que surgiu a partir das necessidades da industria capitalista, que requeria
mao de obra qualificada que fosse responsavel, através da sua forca de trabalho
pela obtencgdo de lucro, sendo atribuida a educacéo, a incumbéncia de formar esses
profissionais. Segundo Frigotto (2006, p. 40) “A educacgéo, entdo, é o principal
capital humano enquanto € concebida como produtora de capacidade de trabalho,
potenciadora do fator trabalho. Nesse sentido € um investimento como qualquer
outro”.

A educacao, ao preocupar-se em atender as demandas do Capitalismo, torna-
se um meio de valorizacdo dos ideais dominantes, e dessa forma, os investimentos
voltam-se para a manutencéo e retorno para o capital. Segundo Frigotto (2006, p.67)

Como elemento de uma funcdo de producédo, o educacional entra sendo
definido pelos critérios de mercado, cujo objetivo é averiguar qual a
contribuicdo do "capitai humano”, fruto do investimento realizado, para a
produgcdo econbmica. Assim como na sociedade capitalista os produtos do
trabalho humano sdo produzidos ndo em funcdo de sua "utilidade" mas em
funcdo da troca, o que interessa, do ponto de vista educativo, ndo é o que
seja de interesse dos que se educam, mas do mercado. Neste contexto o

ato educativo, definido como uma pratica eminentemente politica e social,
fica reduzido a uma tecnologia educacional.

A educacéo é vista ainda, como uma possibilidade de melhores condi¢Bes de
vida e distribuicdo de renda entre classes. Porém, questbes necessarias a essa
disseminagcdo ndo sédo debatidas e consideradas nessa relacdo. A funcéo social
passa a convergir com os ideais da Teoria da Capital Humano, pois ao considerar a
triade individuo-escolarizacdo-renda, busca formar qualificadamente, sujeitos para

atuar no mundo do trabalho.

E depositada na educacdo a expectativa de que esta possa, através da
mobilidade social, melhorar os mecanismos de distribuicdo de renda e
insercdo produtiva, através do preparo dos individuos para o mercado de
trabalho (OLIVEIRA, 1997, p. 91).

Indo de contra ao discurso de melhoria dos “mecanismos de distribuicdo de
renda”, a educacio baseada nos ideais da Teoria do Capital Humano, é vista como

um meio de reproducdo dominante e responsavel em atender as demandas do
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sistema vigente. A partir da conformidade, alienacdo, a ideologia dominante é
disseminada e a elite é colocada no alto, como detentora de poder, conhecimento,
ideias, Ciéncia.

Seguindo as ideias da Teoria do Capital Humano, os problemas sociais
existentes, seriam solucionados através da educacdo, pensamento esse que acaba
inibindo os debates necessarios, de forma a resolver os diversos fatores que
contribuem, influenciam, intensificam para o aumento das desigualdades brasileiras,
sejam elas, sociais, econémicas, politicas, culturais.

Se pararmos para questionar: Como iniciou e disseminou o processo de
desigualdade no Brasil? Podemos afirmar, fazendo uso de nossas analises acima,
que é decorrente de todo processo historico, a partir da separagdo do branco do
indio, do branco do negro, do pobre e do rico. As desigualdades estiveram presentes
no sistema educativo proposto na Coldnia, no processo de escravidao, daqueles que
eram trazidos de outros paises, como prisioneiros, para serem mao de obra,
trabalhando em condi¢Bes precarias e sem remuneracao.

indios, negros e pobres deveriam trabalhar para sobreviver. Mesmo no
decorrer da histéria, com a Lei Aurea, em 1988, por exemplo, consolidando o fim da
escraviddao, 0s escravos, por serem duramente discriminados e nao terem
escolarizacdo, continuavam a realizar trabalhos desumanos, com as mesmas
caracteristicas do periodo da escravatura. Ainda hoje, percebemos vestigios de
ambientes e jornadas de trabalho que se igualam fielmente a esse modelo.

A educacéo entéo, deveria ser um espaco de libertacao, reflexdo e mudanca,
no entanto o condicionamento e a conformidade foram imperantes nos ideais da
Teoria do Capital Humano, atribuindo ao sujeito a responsabilidade do problema da

desigualdade.

Se todos os individuos sao livres, se todos no mercado de trocas podem
vender e comprar 0 que querem, o problema da desigualdade é culpa do
individuo. Ou seja, se existem aqueles que tém capital € porque se
esforcaram mais, trabalharam mais, sacrificaram o lazer e poupavam para
investir. (FRIGOTTO, 2006, p. 73).

Ao considerarmos essa oOtica, cabe ao individuo, buscar a todo o custo,
trabalhar para que sua renda aumente e consequentemente, ganhe um lugar melhor
na hierarquia social. Esse conceito pode ser chamado aqui de alienacdo, pois além
do sacrificio diario do individuo, ndo sdo os motivos pessoais que determinam,

acentuam e perpetuam as desigualdades sociais.
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O trabalhador era estimulado a trabalhar mais, levando-o a
consequentemente, produzir mais, enquanto o salario e as condi¢Bes trabalhistas
permaneciam sem alteracfes. A mais-valia assim, caracteriza-se pelo trabalho que
nao € pago, ou seja, o trabalhador produz a riqueza, mas quem acumula e enriguece
sd0 0s grandes empresarios e gerentes.

Se atentarmos para esse traco, facilmente podemos definir que a educacgao
profissional técnica, em sua proposta inicial, buscava nessa situacdo preparar
individuos para essa realidade, de modo que o mesmo trabalhasse, e mesmo
gerando trabalho excedente, permanecesse reproduzindo por ter apreendido como
seu papel.

Dessa forma, a educacédo, em vez de ser um espaco de reflexdo, dialogo,
interacdo, torna-se um ambiente propicio a formar individuos “adestrados” para atuar
como méao de obra. Os discursos de ascensdo social e econbmica através do
trabalho exaustivo, apresentam-se como uma panaceia, pois acentua a estagnacéao
do trabalhador, que vé nessa situacdo sua Unica esperanca, deixando de luta por
uma transformacdo justa. O sistema escolar assim, parece andar lado a lado e de
maos dadas com o Capitalismo, considerando o atendimento a essas necessidades
como cerne do processo educativo.

Historicamente, a educacgéo profissional técnica desenvolveu-se com o intuito
de atender essa populacdo carente, que entendia a educacdo como um meio de
crescimento, sem ter a consciéncia de que os interesses da classe dominante
estariam sendo aceitos e/ou reproduzidos involuntariamente por eles.

A educagéo institucionalizada (...) serviu — no seu todo — ao propdésito de
ndo s6 fornecer os conhecimentos e o pessoal necessario & méaquina
produtiva em expansdo do sistema do capital, como também gerar e
transmitir um quadro de valores que legitima os interesses dominantes,
como se ndo pudesse haver nenhuma alternativa a gestdo da sociedade,
seja na forma “internalizada” (...) ou através de uma dominagao estrutural e

uma subordinac&o hierarquica e implacavelmente impostas. (MESZAROS,
2008, p. 35).

Nesse entendimento, era nitido a auséncia de preocupacdo com a formacéo
geral do trabalhador, desconsiderando o sujeito enquanto ser que constroi e
aprimora seus conhecimentos a partir do dialogo com o outro, nas relagdes sociais,
opinando, discordando, em constante movimento. Paulo Freire ressalta essa ideia
ao afirmar que “o didlogo € o encontro dos homens mediatizados pelo mundo para

pronuncia-lo, ndo se esgotando, portanto, na relacao eu-fu” (2004, p. 45).
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Assim, através do didlogo, o sujeito desenvolve conceitos, aprofunda seus
conhecimentos sobre a realidade em que estd inserido, podendo questionar,
interrogar o modelo social vigente, sendo ativo, participativo, reflexivo, atuante,
capaz de lutar por transformacdes reais e concretas.

Por isto, o dialogo é uma exigéncia existencial. E, se ele é o encontro em
gue se solidariza o refletir e 0 agir de seus sujeitos enderecados ao mundo
a ser transformado e humanizado, ndo pode reduzir-se a um ato de

depositar ideias de um sujeito no outro, nem tampouco tornar-se simples
troca de ideias a serem consumidas pelos permutantes. (p. 45).

O termo “educacgao e trabalho” é encontrado prioritariamente na educagao
das camadas populares, sugerindo que a partir do trabalho as transformacdes
seriam possiveis e o individuo poderia alcancar objetivos pessoais. Para Martins
(2000),

A escola das camadas populares é forjada na unido com o trabalho
“desinteressadamente”, pois almeja a liberdade concreta, ndo sé para uma
pequena parcela do coletivo social, mas universalmente, jA que 0 processo

de libertacdo da classe subalterna implica no fim das classes sociais, na
libertacdo de todas as camadas sociais, do homem universalmente. (p.28).

No Brasil, a forca de trabalho requerida pelas novas demandas da industria,
vinha da formacéo de individuos da classe menos favorecida, afirmando que essa
formacao seria a solucao para os seus problemas sociais. Dessa forma, o individuo
se submetia a longas e duras horas de trabalho, em lugares muitas vezes precarios,
insalubres, na esperanca de melhorar sua condicdo de vida. Porém, na pratica, ndo
houve o desenvolvimento de politicas publicas que viabilizassem transformacdes na
sociedade, e consequentemente no mundo do trabalho.

Trata-se de uma relacdo conflitante e antagbnica, por confrontar de um
lado as necessidades da reproducdo do capital e do outro, as multiplas
necessidades humanas. Negatividade e positividade, todavia, teimam em
coexistir numa mesma totalidade e num mesmo processo historico e sua
definicdo se da pela correlacdo de forca dos diferentes grupos e classes
sociais. O fantastico progresso técnico que tem o poder de dilatar o grau de
satisfacdo das necessidades humanas e, portanto, da liberdade humana, e
que tem estado sob a logica férrea do lucro privado, ampliando a exclusao

social, ndo €é uma predestinagdo natural, mas algo produzido
historicamente. (FRIGOTTO, 2003, p. 139).

Nesse processo, visando atender as necessidades do sistema Capitalista,
durante o século XX, duas formas de organizacdo de producdo industrial
influenciaram a visao produtivista e o desenvolvimento de uma pedagogia tecnicista

na educacao: o taylorismo e o fordismo.



53

A visdo produtivista da educacdo empenhou-se no primeiro periodo, entre
0s anos de 1950 e 1970, em organizar a educacdo de acordo com 0s
ditames do talorismo-fordismo através da chamada “pedagogia tecnicista”
(...) quando se buscou transportar para as escolas 0s mecanismos de
objetivacao do trabalho vigentes nas fabricas. (LOMBARDI et.al, 2005, p.
23).

A influéncia do taylorismo-fordismo na educacdo caracterizou-se pelo
aumento da comparacdo do homem com a maquina, levando assim a finalidade da
educacao a formacdo de méo de obra barata, qualificada para atender ao mercado,
ou seja, o principal era formar para a produtividade. Para melhor compreensao

dessas duas formas de organizacao, sintetizamos abaixo algumas caracteristicas:

Quadro 1: Formas de organizagao: Taylorismo e Fordismo
FORMAS DE

ORGANIZACAO

TAYLORISMO

FORDISMO

CONCEITO

Criado por Frederick
Winslow Taylor, no final do
século XXI. Seu principal
objetivo era a execucao de
uma tarefa, com o minimo
de tempo e maximo de
aproveitamento.

Criado por Henry Ford, em
1914. Tinha por finalidade
a reducdo maxima dos
custos de producdo, de
maneira a baratear o0s
produtos.

CARACTERISTICAS

- Diviséo social e técnica do trabalho;

- Realizacdo de atividades simples,
repetitivas e padronizadas;

- Supervisdo humana como forma de
controle para o sistema produtivo;
-Incentivos e recompensas salariais
como estratégia de motivacdo e
aumento da produtividade;

- Disciplina e organizacdo na
distribuicdo das atividades.

- Linhas de montagem;

- Trabalhador executava uma tarefa
especifica;

- Repeticédo e desgaste excessivo;

- Qualificacao minima e baixos salarios;
- Producéo e consumo em massa.

Dessa maneira, na educacdo predominava a valorizacdo de um curriculo

voltado para modos de fazer, ressaltando a disciplina, sem se preocupar em
contribuir na elaboragcao/aprimoramento de conhecimentos por parte do trabalhador,
ficando as fungdes intelectuais e cientificas restritas aos dirigentes. Ao trabalhador
entdo, cabia ensinar, através da memorizacao e da repeticdo, 0 manuseio de partes
especificas da producéo, ndo sendo necessario a visdo geral do processo.

A partir dessa afirmacao, podemos destacar que a formagao geral do

individuo foi posta de lado, pois com o taylorismo-fordismo predominava as
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respostas padrfes, sequenciais, a partir da reproducdo de conteudos repetitivos, de
maneira linear e fragmentada.

O sistema escolar era organizado de maneira rigida, acentuando mais uma
vez, o carater dual do ensino: o ensino regular, destinado aos dirigentes; e 0 ensino
profissional, voltado aos trabalhadores.

Os modelos fordista/taylorista influenciaram a industria até meados do século
XX, a partir do processo de reestruturacdo produtiva, dando lugar posteriormente na
educacdo, aos ideais da escola behaviorista, que tinha a “parte humana” como
principal. Ou seja, vemos que teoricamente perduraram até a década de 70, mas
ainda hoje, constatamos vestigios oriundos desse sistema de producdo, mesmo que
aparentemente mais flexivel.

Como superar entdo esse conceito? Como enfrentar os discursos
dominantes e lutar pelo fim das desigualdades sociais? Como transformar uma
sociedade marcadamente elitista, racista, dominadora em uma justa, igualitaria e
democrética?

Partindo do pensamento de Freire, o desenvolvimento da criticidade do
individuo pode ser um primeiro passo, pois ao ter consciéncia da realidade, saindo
da condicdo de alienacdo, e reconhecendo as divergéncias entre os direitos
destinados a dominadores e dominados, lutar pelo fim dessa realidade.

Tratar sobre essa tematica é passivel muitas vezes de criticas, mas torna-se
fundamental em nossa pesquisa, para que conhecamos o desenvolvimento que
permeou 0 processo atual. SO assim, poderemos nos posicionar com propriedade,
analisando e refletindo, buscando contribuir com o desenvolvimento dos
conhecimentos epistemoldgicos sobre o objeto estudado. Segundo Freire (2006),

A conscientizagdo €, neste sentido, um teste de realidade. Quanto mais
conscientizagdo, mais se “desvela” a realidade, mais se penetra na
esséncia fenoménica do objeto, frente ao qual nos encontramos para
analisa-lo. Por esta mesma raz&o, a conscientizacdo nao consiste em “estar
frente a realidade” assumindo uma posigdo falsamente intelectual. A
conscientizagdo ndo pode existir fora da “praxis”, ou melhor, sem o ato agéo

— reflex@o. Esta unidade dialética constitui, de maneira permanente, o modo
de ser ou de transformar o mundo que caracteriza os homens. (p.30).

Dessa forma, € necessario que o individuo, atuando criticamente, busque
através de uma relagdo dialdgica, libertar-se. A partir da acgéo-reflexdo-acdo, o
homem tem a possibilidade de transformar a si mesmo e a sociedade em que esta

inserido.
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Ao refletirmos sobre o trabalho aliado ao capitalismo e sua relagcdo com a
educacdo, vemos que historicamente determina a divisdo em classes sociais, pois
enguanto o individuo que supervisiona, comanda e acumula o capital mantém-se na
classe elitista, detentora do poder, o trabalhador que demanda sua forca de trabalho
para o sistema esta muitas vezes afastado dos direitos sociais.

Dessa forma, por apresentar um carater dual, o trabalho esta aliado a
educacao, especialmente a profissional, pois mesmo apresentando nos dias atuais,
valores e objetivos voltados para a formacdo geral do individuo, valoriza, muitas
vezes de maneira exacerbada, as demandas produtivas do mercado.

Com a superacdo do modelo de producédo taylorista/fordista, surgem novos
conceitos e principios na educacdo como a autonomia, a participacdo, a gestao
democratica, direcionando a toda a sociedade a responsabilidade de uma escola
publica e de qualidade. No entanto, o sistema capitalista vigente nao retira a busca
por uma formac¢do mecénica do individuo, pois com a competitividade, cada vez
mais crescente, quanto mais qualificado, mas apto estara para concorrer as vagas
no ambiente trabalhista.

Em pleno século XXI, e com a constante “negagdo” de um sistema de ensino
tradicional, voltado para a organizacgao racional do trabalho, percebemos através dos
curriculos dos cursos técnicos, que ainda nao foram totalmente substituidos. A
educacdo entdo precisa integrar teoria e pratica, com o objetivo de uma formacéo
geral do individuo, movidos de conhecimentos cientificos e tecnoldgicos, a partir de
uma Otica dialética, na qual a educacdo nao esteja restrita apenas a preparagao
para o trabalho.

“a escola do trabalho” deve ser entendida como processo social complexo,
agir humano, movimento de ideias e a¢bes que acompanham a introducao
do trabalho na escola com um principio educativo. (LOMBARDI et. al, 2005,
p. 126).

Assim, como tratar da relacdo trabalho — educacédo nos dias atuais?
Relacdo essa que esteja baseada numa perspectiva critica e reflexiva? Que propicie
aos alunos uma compreensao ética da realidade? Veremos no proximo capitulo as
caracteristicas da educacdo humanizadora e como € fundamental no

desenvolvimento do ambiente de ensino.
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3 POR UMA EDUCACAO HUMANIZADORA: CAMINHOS PARA UMA
FORMACAO CIDADA ETICA E PROFISSIONAL

Neste capitulo, abordaremos a tematica da educacdo humanizadora,
explicitando sua influéncia na formacgéo integral do ser humano, respeitando seus
limites e especificidades, bem como o papel docente nessa perspectiva educacional.
Ao analisarmos o contexto em que se desenvolveu a educacgéo brasileira, marcada
pela separacdo no sistema educativo, principalmente pos 30, em que a escola
passou a ter como uma de suas funcdes, formar maos de obras qualificadas para
atender as novas demandas do Capitalismo, reconhecemos a importancia de
estudarmos a tematica do dialogo e da ética no ensino técnico, bem como o papel
docente como facilitadores de uma educacéo plural, atenta as necessidades do
sujeito enquanto cidadao, buscando a superacédo da dicotomia entre teoria e pratica,
visando uma educacéo que possibilite a ascensao de cada aluno como protagonista
de sua historia, atuando de forma consciente e critica ha sociedade.

Para subsidiar nossos estudos, dialogaremos com alguns autores que tratam
da tematica, tais como: Brandao (2002), Freire (2004, 2006, 2008), Gadotti (2003),
Martins (2000), Pimenta (2002), Tardif (2002). O objetivo ao final do capitulo é
termos aprofundado nossas reflexdes acerca do assunto em questdo, para que
assim, munidos de conhecimento, possamos dialogar com nossa abordagem da
pesquisa.

Ao falarmos em educacdo humanizadora, nos remetemos a uma educacéao
gque propicie que o0 sujeito se expresse, que busque o fim da divisdo de classes,
ainda predominante nos dias atuais, decorrente do processo historico da educacéo
brasileira. Como ja vimos anteriormente, processo esse marcado pelas relacbes de
poder e submissdo, em que um pequeno grupo detinha as decisdes na sociedade e

apresentavam um discurso absoluto de soberania. Martins (2000, p. 9) afirma que:

A sociedade politica, por sua vez, € uma extensdo da sedimentacdo
ideoldgica promovida pela sociedade civil, que se expressa nos aparelhos e
atividades coercitivos do Estado, visando adequar as massas a ideologia
dominante, sua economia e modos de producéo.

Assim, como educar considerando a formacéo integral do individuo? Como
levar em conta uma educagcdo humanizadora num contexto de excluséo,
discriminacdo e negacdo como a educacdo profissional técnica? Sabemos que

educacdo € um ato politico e dessa forma, é necessario a criacado de projetos, leis,
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decretos e/ou resolucdes que contribuam para a melhoria da educacao, que seja de
qualidade e acessivel a todos. No entanto, contrariando as lutas por igualdade,
acessibilidade, poucos foram os avanc¢os politicos educacionais, visto que sempre
prevaleciam os interesses dos dominantes.

A humanizacgédo caracteriza-se pelos principios de ética, valorizagéo e respeito
ao ser humano, resgatando assim, valores humanisticos, muitas vezes ignorados
pelo espirito de competitividade, individualismo, tdo presentes no contexto social
vigente. Trabalhar a humanizacéo requer o rompimento de paradigmas tradicionais
que emergiram desde os primordios da colonizagdo. E preciso superar as
desigualdades sociais, politicas, econbmicas, intensificadas com o advento do
capitalismo e da globalizacao.

Educar como processo de humanizacao, € propiciar ao sujeito a saida de um
estado de alienagcdo, podendo transformar-se a si mesmo e o ambiente ao seu
redor. Dessa forma, na humanizacdo € primordial que o sujeito reconheca a si
mesmo, a partir do desenvolvimento de uma consciéncia critica, primando por sua
libertacdo, interrogando e problematizando o mundo em que esta inserido. De

acordo com Freire (2004, p. 38),

A libertacdo auténtica, que é a humanizagcao em processo, ndo é uma coisa
que se deposita nos homens. Ndo é uma palavra a mais, oca, mitificante. E
praxis, que implica na acdo e na reflexdo dos homens sobre o mundo para
transformé-lo.

Assim sendo, urge a necessidade de uma educacdo problematizadora, em
lugar de uma educacéo bancaria, que reconhece o sujeito apenas como um objeto
vazio, ao qual esta apto a receber as informacdes que lhe forem impostas,
reproduzindo-as sem nada questionar.

A educacao problematizadora possibilita o pensamento reflexivo, em que o
sujeito ao refletir sobre sua acdo pode muda-la e/ou aprimora-la de maneira critica e
reflexiva. “(...) a educacdo problematizadora, de carater autenticamente reflexivo,
implica num constante ato de desvelamento da realidade. (...) busca a emerséo das
consciéncias, de que resulte sua insergdo critica na realidade”. (FREIRE, 2004, p.
40).
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3.1 ENTRELACANDO ETICA E HUMANIZACAO NO ENSINO TECNICO

A educacgdo € um processo permanente ao sujeito, pois a aprendizagem, que
ocorre ndo apenas no ambiente escolar, mas em todos os espacos de relagéo
social, nunca acaba, havendo sempre novos conhecimentos, novas atualizacdes. A
educacdo, nesse sentido, propicia 0s mecanismos para a humanizacdo de cada
individuo, a partir do respeito a diversidade e a pluralidade existente, atentando por
principios da ética, responsabilidade e qualidade educacional.

Cada individuo € inconcluso e inacabado, reconhecendo-o como tal e por
ISSO, um ser que questiona, que transforma, sendo assim um ser atuante na
sociedade, que busca sempre aprender, visando ser mais. E a partir dessa
consciéncia que é possivel a luta pelo fim das dicotomias existentes entre aqueles
gue estdo no poder, conhecidos como 0s opressores, e aqueles que sdo mantidos
longe das decisbes, devendo apenas acomodar-se, 0s oprimidos.

Uma educacao pautada na ética, deve respeitar cada individuo, independente
de cor, raca, religido ou classe social, propiciando sua autoconscientizacdo e
reflexdo, com as quais pode significar e/ou (re)significar sua acdo. Educacéo essa,
gue considere e valorize a realidade e os saberes do educando, assumindo assim, o
compromisso com a sociedade, de maneira responsavel e politica.

O cerne da relacdo entre humanizacao e ética na educac¢éo, fundamenta-se
na formacédo de cidadaos criticos, criativos e conscientes, dispostos a lutarem pela
transformacdo por uma sociedade justa, igualitaria, democratica e sustentavel,

desmitificando a ideia de que devem estar passivos aos interesses dominantes.

O desenvolvimento de uma consciéncia critica que permite ao homem
transformar a realidade se faz cada vez mais urgente na medida em que os
homens, dentro de sua sociedade, vdo respondendo aos desafios do
mundo, vao temporalizando os espacgos geograficos e vao fazendo histéria
pela sua propria atividade criadora. (FREIRE, 2002, p.17).

O excerto acima apresenta um dos desafios da educacdo, ao passo que,
educar para a transformacao requer a quebra de paradigmas que perduram ha muito
tempo. Busca despertar no individuo a consciéncia de sua realidade e de sua
posicdo na sociedade, que através da reflexdo, pode ser modificada.

Por um longo periodo historico, e ainda com vestigios nos dias atuais, tinha-

se a ideia de que, o melhor era manter o povo acomodado, para que ndo houvesse
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guestionamentos sobre o modo de agir daqueles que estavam no comando da
sociedade.

A midia apresenta-se como um importante instrumento no processo de
acesso a informacéo, pois o individuo tem a possibilidade de recorrer a diversos
sites, redes sociais para verificar a veracidade ou n&o dos fatos. E notério que, com
0 avanco das tecnologias e da acessibilidade as mesmas, surge paralelamente a
necessidade de adaptacéo das instituicdes escolares, de modo que ndo se torne um
ambiente ultrapassado ou estagnado frente as mudancas sociais e tecnologicas que
ocorrem aceleradamente. Kenski (2012, p.47) salienta que,

Em relagdo a educacdo, as redes de comunicagdo trazem novas e
diferenciadas possibilidades para que as pessoas possam se relacionar
com os conhecimentos e aprender. Ja ndo se trata apenas de um novo
recurso a ser incorporado a sala de aula, mas de uma verdadeira
transformacgdo, que transcende até mesmo o0s espagos fisicos em que
ocorre a educacgdo. A dinamica e a infinita capacidade de estruturacao das
redes colocam todos os participantes de um momento educacional em

conexao, aprendendo juntos, discutindo em igualdade de condicdes, e isso
€ revolucionario.

Diante dessas circunstancias, é importante ressaltar que, uma educacédo
preocupada com a ética e com a humanizagcdo, ao considerar a tecnologia como
uma ferramenta de ensinar e aprender, necessita estar atento a essas questoes,
contribuindo na formacdo de sujeitos aptos a recebé-las e utiliza-las de maneira
adequada. Ainda segundo Kenski (p.64),

(...) a educacgdo escolar tem de ser mais do que uma mera assimilagéo
certificada de saberes, muito mais do que preparar consumidores ou treinar
pessoas para a utilizacdo das tecnologias de informacdo e comunicacdo. A
escola precisa assumir o papel de formar cidaddos para a complexidade do
mundo e dos desafios que ele propde. Preparar cidad&os conscientes, para
analisar criticamente o excesso de informagfes e a mudanga, a fim de lidar

com as inovagfes e as transformacdes sucessivas dos conhecimentos em
todas as éareas.

Assim sendo, reforca-se o discurso de um ambiente educativo que contribua
no desenvolvimento integral do individuo, buscando formar sujeitos para atuarem
qualificadamente no meio profissional, bem como sendo seres pensantes,
questionadores, reflexivos, que ndo se intimidem ou baixem a cabeca diante das
informagdes que Ihe sdo passadas, mas busquem encontrar solugdes para lidar com
as diversas situacdes do seu dia a dia de maneira critica.

A educacao, portanto, intencional e planejada, busca atingir determinado fim e

para isso, acbes sao desenvolvidas para cumprir esse objetivo. No entanto, a
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realidade € que muitas vezes, essa finalidade esta permeada de ideologia e ilusdes,
marcado por interesses politicos e ilegitimos distante das necessidades reais da
maioria da populacao.

Essencial é vencer os ideais oriundos da l6gica de mercado do Capitalismo,
que valoriza a divisdo de classes e diferencas na educagédo, como estudamos
anteriormente. E fundamental que ao pensar e desenvolver politicas publicas para a
educacao, sejam consideradas as mudancas ocorridas no meio social, econémico,

politico, cultural, e consequentemente, educacional.

Educar para a inovacdo e a mudanca significa planejar e implantar
propostas dinamicas de aprendizagem, em que se possam exercer e
desenvolver concepgdes sdOcio-histéricas da educagdo — nos aspectos
cognitivo, ético, politico, cientifico, cultural, lidico e estético — em toda a sua
plenitude e, assim, garantir a formacdo de pessoas para 0 exercicio da
cidadania e do trabalho com liberdade e criatividade. (KENSKI, 2012, p.67)

O sujeito aprendente ndo chega mais na escola alheio as transformacfes
histéricas e sécias, pelo contrario, traz consigo uma visdo de mundo, de sociedade e
de si mesmo, ou seja, uma bagagem de informac¢des que precisam ser valorizadas e
respeitadas. A partir dos conhecimentos prévios do sujeito € possivel desenvolver

conhecimentos cientificos. Freire (1996, p. 15), afirma que é dever da escola,

nao so respeitar os saberes com que os educandos chegam a ela — saberes
socialmente construidos na pratica comunitaria — mas também (...) discutir
com os alunos a razéo de ser de alguns desses saberes em relacdo com o
ensino de conteddos.

Destarte, como devem ser desenvolvidos os curriculos dos cursos técnicos,
visando a formacdo integral do individuo? Como propiciar uma visdo além do
simples manuseamento das técnicas? Propiciando momentos de interacdo e
reflexdo que conduzam a uma formacdo ética e cidadd? De que maneira as
instituicdes escolares devem atualizar suas disciplinas, de modo a garantir o respeito
e a valorizacdo do ser como um todo?

Para alcancarmos uma educacdo que abarque positivamente essas
indagacfes acima, é importante que haja o dialogo. Dialogo que permite a troca de
ideias, de informacdes, a partir do qual o individuo se educa, pois assim como afirma
Freire (2004, p.39), ‘ninguém educa ninguém, como tampouco ninguém se educa a

si mesmo: 0os homens se educam em comunh&o, mediatizados pelo mundo”.
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Ao propormos uma reflexdo sobre a importancia do dialogo na prética
educativa, utilizaremos bastante as ideias de Paulo Freire, que nos trouxe essenciais

consideracdes acerca da tematica.

E que é o didlogo? E uma relacdo horizontal de A com B. Nasce de uma
matriz critica e gera criticidade (...). Nutre-se do amor, da humildade, da
esperanca, da fé, da confianga. Por isso, s6 o didlogo comunica. E quando
os dois pélos do didlogo se ligam assim, com amor, com esperancga, com fé
um no outro, se fazem criticos na busca de algo. Instala-se, entdo, uma
relacdo de simpatia entre ambos. Sé ai ha comunicacéo. (FREIRE, 2006,
p.114).

Conversar, falar, dialogar sédo caracteristicas proprias do ser humano.
Ninguém consegue viver isolado do mundo e assim, o didlogo é um meio de
interacdo social, pois a partir dele, as pessoas podem expressar-se, refletir sobre
dado assunto, questionar, modificar o pensamento e sua postura.

O diélogo é algo existencial, ndo imposto, pois se assim fosse, prevaleceria o
mondlogo, onde um apenas diria a palavra, e outro apenas absorveria. E a partir do
dialogo que o sujeito conhece a si e o outro e distingue-se das demais espécies,
pois apresenta a capacidade, através da linguagem, de comunicar-se.

A palavra viva é dialogo existencial. Expressa e elabora o mundo, em
comunicacao e colaboracdo. O didlogo auténtico — reconhecimento do outro
e reconhecimento de si, no outro — € decisdo e compromisso de colaborar

na construcdo do mundo comum. N&o ha consciéncias vazias, por isto os
homens n&do se humanizam, sendo humanizando o mundo. (p.11).

Dessa forma, uma educacdo humanizadora deve estar baseada no dialogo,
atentando para saber ouvir o outro, construindo novos saberes. E importante
salientar que o diadlogo so é significativo quando se da de maneira horizontal e ndo
vertical, possibilitando a reflexdo pelos sujeitos envolvidos.

Ao tecermos um olhar sobre o desenrolar da educacéo profissional técnica no
Brasil, podemos afirmar com veeméncia que ndo houve uma acdo dialogica e
reflexiva, mas sim de domesticacdo, onde o objetivo era formar méaos de obras
adestradas para as atividades profissionais, em detrimento de seres pensantes e
comunicativos.

Voltamos assim, a ideia da educacao problematizadora, que tem como
caracteristica principal, o dialogo, superando o que ainda € comum percebermos nas
instituicdes escolares: o incentivo a memorizacao e repeticdo dos conteudos dados.

A educacéao brasileira sempre teve 0 atraso como uma de suas caracteristicas

e mesmo que muitos pensadores e educadores tenham discutido a fim de que as
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politicas publicas pudessem melhorar a educacdo, a partir de uma abordagem
reflexiva, o comum era ver uma educacdo bancéria, onde predominava-se as
classes enfileiradas, valorizando prioritariamente o siléncio, a postura, a disciplina e
0 acerto. Aos alunos eram dados a opcéo de responder as questdes de igual modo
como repassado pelo professor. Freire (2004, p.34), resume as caracteristicas dessa
educacdo como,
a) o educador é o que educa; os educandos, os que sédo educados;
b) o educador é o que sabe; os educandos, os que ndo sabem;
c) o educador é o que pensa; os educandos, 0s pensados;
d) o educador é o que diz a palavra; os educandos, 0s que a estudam
docilmente;
e) o educador é o que disciplina; os educandos, os disciplinados;
f) o educador € o0 que opta e prescreve sua opgao; os educandos, 0s que
seguem a prescricao;
g) o educador é o que atua; os educandos, os que tém a ilusdo de que
atuam, na atuacdo do educador;
h) o educador escolhe o conteldo programético; os educandos jamais
ouvidos nesta escolha, se acomodam a ele;
i) o educador identifica a autoridade do saber com sua autoridade
funcional, que op&e antagonicamente a liberdade dos educandos; estes
devem adaptar-se as determina¢des daquele;

i) o educador, finalmente, é o sujeito do processo; os educandos, meros
objetos.

Uma educacdo em que o aluno ndo € o sujeito, ndo tem sua voz ouvida, ndo
pensa, nada sabe, devendo apenas seguir a imposicao, através da alienacdo, nédo

ha humanizacdo, ndo ha libertacdo, em vez disso, acomodacdo e aprisionamento.

Ao fazermos um paralelo dessa realidade educacional com a dos dias atuais,
percebemos muitos tracos de uma educagdo que molda e forma para a
competitividade e individualidade, ressaltando, mesmo que indiretamente, o discurso
de ter, de ser superior ao outro, deixando-se sobressair sobre as ideias de
coletividade, de interagdo com o outro, pela qual o individuo se humaniza.

Na educacao profissional técnica essas caracteristicas sdo bem mais
acentuadas, pois 0s cursos tendo um tempo menor, na elaboracdo das ementas,
acabam diminuindo ou excluindo disciplinas fundamentais para a formacéo ética e
cidada, visando uma maior visibilidade das disciplinas técnicas. Ha intrinsecamente,
uma exigéncia para que 0s sujeitos desse processo sejam preparados para as
demandas trabalhistas o mais rapido possivel.

Diante de um quadro de crescimento nas taxas de desemprego, 0S cursos

técnicos vem sendo bastante procurados na esperanca de uma solucdo
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emergencial. Assim, é urgente a necessidade de enxergar esses individuos
enquanto sujeitos, munidos de conhecimentos, que precisam de uma formacao,
além das técnicas, mas articulando educacéao profissional, cidada e ética.

E a partir de uma educacdo que supere a concepg¢éo bancéria, que poderemos
pensar numa educagdo pautada numa perspectiva humanizadora. Quando o
individuo conhece a sua acéo, refletindo sobre a mesma e tendo a possibilidade de
muda-la, significa-la e/ou transforma-Ila, estara se humanizando.

Dessa forma, a educacédo profissional técnica, que tem uma estreita relacéao
com o trabalho, deve contribuir para que o individuo tenha sua popria visdo de
mundo e de sociedade, podendo expressar-se, sem estar preso a discursos de
soberania e autoridade, e sobretudo, possa questionar, refletir, com criticidade e
criatividade.

E fundamental que a educacéo valorize as diferencas sociais, reconhecendo e
considerando todos igualmente, com os mesmos direitos, possibilidades de aprender

e ser um cidadao ativo, critico e responsavel.
A participagdo com igualdade no debate e nas resolu¢cdes dos rumos da
comunidade, pressupondo a condi¢cdo do devido preparo na decodificacao
do mundo e dos mecanismos articulados por suas diferentes facetas,
constitui a condicdo para a efetivacdo da cidadania, que objetiva a
ampliacdo e conquista de direitos que garantam a posse de bens materiais,
simbdlicos e sociais. A auséncia de qualquer um dos elementos

pressupostos debilita todo o sistema de participagdo e impede a prética
cidada. (MARTINS, 2000, p.57).

Como podemos comprovar, apos as discussfes acima, uma educacao técnica
interligada a ética e a humanizacédo requer um olhar atento a diversidade, a palavra
do outro, a interacdo social, numa acéo dialégica e reflexiva, bem como a atuacéo
docente problematizadora e instigadora, como aprofundaremos um pouco mais
adiante.

Ha entretanto, uma dicotomia entre a teoria e a pratica, muitos discursos ficam
sem utilidade ou ndo sdo considerados durante a elaboracao e desenvolvimento das
politicas publicas voltadas para a educacdo. Vejamos abaixo 0 que nos traz a
Constituicdo Federal (1988) e a atual LDB (1996) respectivamente:

Art. 205. A educacao, direito de todos e dever do Estado e da familia, sera
promovida e incentivada com a colabora¢do da sociedade, visando ao pleno
desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o exercicio da cidadania e
sua qualificacdo para o trabalho.

Art. 2° A educacdao, dever da familia e do Estado, inspirada nos principios
de liberdade e nos ideais de solidariedade humana, tem por finalidade o
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pleno desenvolvimento do educando, seu preparo para o exercicio da
cidadania e sua qualificacédo para o trabalho.

Ao analisarmos criticamente esses artigos, vemos que desde a elaboragcao da
Constituicdo Federal ja se discutia e buscava uma educacéo integral, tendo sido
ressaltada na Lei de Diretrizes e Bases da educacgéo. De igual modo, nosso local de
pesquisa, o Instituto Federal de Ciéncia e Tecnologia da Paraiba, segue os
principios de uma educacéo profissional, tecnolégica e humanistica, em favor de
uma sociedade inclusiva, justa, sustentavel e democratica.

Destarte, o IFPB tem se comprometido para cumprir esses principios? Os
planos pedagdégicos de curso tém considerado disciplinas voltadas para a formagéo
integral do sujeito? Os docentes tem atuado de forma responséavel e critica diante
desses desafios? Assim, antes de nos voltarmos para nossa pesquisa, dialogaremos
um pouco sobre a importancia do papel docente na educacdo e especialmente na
contribuicdo para a humanizagéo no processo educativo.

3.2 O PAPEL DOCENTE NUMA PERSPECTIVA DE EDUCACAO HUMANIZADORA
NO ENSINO TECNICO

A educacdo é uma préatica continua e permanente, que ocorre em todos 0s
espacos sociais e, consequentemente, na escola, sendo o docente uma peca

fundamental, apresentando-se com um importante papel nesse processo.

Ao discutir sobre processo educacional, a questdo da formacdo docente
sempre vem a tona. A educacédo, enquanto acao politica, e o professor como um
agente de transformacdo, torna-se fundamental sua preparacdo e capacitacao
continua e permanente para lidar com os desafios da realidade do sistema
educacional brasileiro, de maneira a contribuir, na qualidade de mediador, na
formacdao de sujeitos criticos, criativos e ativos na sociedade.

Diante de um quadro cientifico tecnolégico que avanca de maneira acelerada
em todas as camadas e areas da sociedade, incluindo a educacéo, percebe-se a
necessidade de uma atualizacdo da pratica educativa, pois devido a tecnologia, as
informagbes e conhecimentos se difundem mais rapidamente, de forma mais
atrativa, deixando o0 ambiente escolar estagnado frente as mudancas

contemporaneas tecnologicas.
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O professor é aquele que convive diariamente com o aluno, tendo mais
facilidade em conhecer suas especificidades, limitacdes, devendo ser assim, um
mediador no processo de construcdo e/ou aprimoramento do conhecimento.

Por muito tempo, o professor foi visto como o detentor dos saberes, um ser
absoluto, ao qual ndo podia contestar seus ensinamentos e conhecimentos. Era ele
quem decidia “o0 qué ensinar’, sem ao menos refletir “0 porqué” nem “para qué”. O
educador tradicional possuia essa visao e tinha como objetivo estimular os alunos a
memorizarem, repetirem, sem incentiva-los ou ao menos permiti-los questionarem
ou refletirem sobre essa pratica.

Pode-se afirmar assim, que ainda existe dentro das salas de aula, a
predominéancia de vestigios do paradigma tradicional da educacado, na qual tinha a
visdo de que o docente enquanto “mestre dos saberes”, cabendo ao aluno introjetar
e reproduzir de igual modo o que foi lhe imposto de maneira vertical. Esse tipo de
educacgao, criticada por Paulo Freire e conhecida como “Educacdo Bancaria”, se
caracteriza como “‘um ato de depositar, em que os educandos sdo os depositarios e
o educador o depositante”. (PAULO FREIRE, 2004, P.33).

Diante dessas transformacdes que valorizam a informacéo, torna-se essencial
uma nova postura do docente, exercendo o papel de mediador com os alunos,
orientando-os na utilizacéo, fontes confiaveis, de modo a significar a aprendizagem
durante sua pratica. E primordial despertar no aluno o uso adequado desses novos
recursos, para que através de seu conhecimento prévio, desenvolva e/ou aprimore
conhecimento cientifico.

Com o advento da escola nova, tendo o Manifesto dos Pioneiros como um
grande impulso nas ideias, suscitou a defesa por uma escola laica, publica e
gratuita, gerando a partir dai novos pensamentos sobre uma educacao democratica,
reflexiva, libertadora. Dessa forma, o educador libertador, deveria contribuir para que
o aluno tivesse uma visdo critica sobre a sua realidade e o mundo, pudesse se
expressar, refletir, indagar. Abaixo temos uma sintese das diferencas encontradas

entre essas duas visoes.
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Imagem 1: Educador Tradicional X Educador Libertador

Memorizacao Protagonista

N

Educador Tradicional

Aluno = _
1 Conhecimento =
Tabula rasa ‘
Verdade absoluta
Autoritarismo
) Critico/Reflexivo
Sabe ouvir
Educador Libertador
Etica e x Mediador
responsabilidade Considera os

conhecimentos
prévios dos alunos

Fonte: Elaborada pela autora

Uma educacdo baseada numa perspectiva de humanizacéo, deve estimular o
educador libertador, que ao considerar o ser humano e a si mesmo como inacabado
e sempre em construcdo, busque contribuir com o desenvolvimento integral do ser
humano, atuando enquanto mediador no processo de ensino e aprendizagem.

Ha nesse sentido, a importancia do educador ter o interesse e 0 coOmpromisso
com a sua formacédo, estando sempre em busca de atualizar seus conhecimentos,
colaborando na aprendizagem em sala de aula, indagando, manuseando e
aprendendo, melhorando sua atuagdo enquanto cidadao e profissional e tornando

sua prética educativa mais prazerosa e significativa.
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O professor é o primeiro ator que deve mudar sua forma de pensar e agir na
educacéo, pois existe uma grande tendéncia de repeticdo, em sala de aula,
dos modelos que funcionaram na aprendizagem deste. Por este motivo, a
formacao do professor deve ocorrer de forma permanente e para a vida
toda. Sempre surgirdo novos recursos, novas tecnologias e novas
estratégias de ensino e aprendizagem. (JORDAO, 2009, p.12).

A formacgéo inicial deve favorecer a construcdo da identidade profissional, de
maneira que os docentes sintam-se como parte do processo educativo, associando
saberes e competéncias indispensaveis a sua pratica. A investigacao, interpretacao
e diversas maneiras de lidar com as situacdes do cotidiano escolar devem ser temas
de discussdes e debates nos cursos de Licenciatura, favorecendo didlogos e trocas
interativas, reflexdes sobre a praxis, sobre sua profissdo, bem como sobre as
politicas de valorizacdo do profissional docente, perpassando todas as tematicas
gue permeiam esse processo.

E importante salientar que os cursos de formagao inicial devem ter em vista as
demandas da realidade atual, ndo ficando adstrito exclusivamente as teorias e
praticas descontextualizadas das experiéncias e vivéncias no ambiente escolar.
Assim sendo, € imprescindivel que o docente reconhegca seu papel e sua
importéancia no processo educativo desde cedo, com habilidade de fazer o uso
pedagogico dos conhecimentos adquiridos durante a formacéo inicial, buscando
sempre aprimora-los.

Tal como Favero (2010) afirma “o ser humano esta em permanente formagao
ou construcdo. Nunca estamos plenamente formados, seja pessoal ou
profissionalmente” (p.56), pode-se afirmar que a formagdo continuada é de suma
importancia para a profissdo docente, pois nesses espacos é possivel a reflexdo
sobre a acdo e discussbes sobre as possibilidades de melhorias, solucdes e
respostas. Dessa forma, formacao inicial e continuada devem caminhar juntas no
processo de desenvolvimento da identidade profissional do docente. Segundo
Moreira e Candau (2005, p. 23):

E necesséario um destaque a necessidade de se pensar uma formagéo
continuada que valorize tanto a pratica realizada pelos docentes no
cotidiano da escola quanto o conhecimento que provém das pesquisas
realizadas na Universidade, de modo a articular teoria e préatica na formacao
e na construcao do conhecimento profissional do professor.

Segundo FREIRE (1996) ‘na formagdo permanente dos professores, o

momento fundamental é o da reflexdo critica sobre a préatica. E pensando



68

2

criticamente a pratica de ou de ontem que se pode melhorar a proxima pratica’
(p.17). Logo, a partir da analise da pratica é possivel a (re) construcdo de estratégias
associadas a melhoria das praticas educativas, propiciando novos conhecimentos
que subsidiardo o trabalho docente, sendo um importante espaco de propostas de
mudancas na elaboracao de politicas publicas voltadas para a educacao.

Contudo, a profissdo docente no Brasil ainda precisa vencer muitos
obstaculos, como os baixos salarios, o desrespeito, a superlotacdo das classes, a
inseguranca, 0s inumeros problemas de infraestrutura. Como atuar de forma
pedagogicamente com tantos desafios? Como alcancar as metas e exigéncias
impostos pelo sistema? Como superar déficits de todo um sistema educacional?

Por isso, € indispensavel que as politicas publicas voltadas para a educacéo,
estejam atentas a problematica da formacdo dos professores, com o intuito de
desenvolverem acbes que contribuam para a valorizagdo do profissional da
educacao.

Destarte, a tematica deve ser discutida em ambito nacional, isto &€, onde a
Unido, os Estados, os Municipios e o Distrito Federal colaborem na elaboracao de
estratégias, aprimoramento, sem deixar de considerar as peculiaridades de cada
regiao.

O atual Plano Nacional de Educacéo (PNE 2014-2024) traz a valorizacao dos
profissionais da educacdo como um dos maiores desafios das politicas
educacionais, sendo uma das diretrizes a ser alcancada com o Plano.

Dessa forma, €& necesséario primeiro conceder formacdo adequada ao
docente, para posteriormente lhe exigir uma contribuicho no processo de
aprendizagem dos alunos em relacdo as tecnologias. Pois como vao poder
colaborar se ndo sabem manusear? Como possibilitar aprendizagens significativas
a partir do uso dessas tecnologias?

A formacdo continuada deve assim, permear 0 processo de ensino
aprendizagem, favorecendo o planejamento de estratégias ao docente para lidar
com as diferentes situacbes educativas, reconhecendo que, através do acesso as
tecnologias, os educandos interagem, encontram caminhos e respostas para um
unico objetivo, se sentem mais estimulados, desenvolvem a criatividade, as relagdes
sociais, recebem rapidas e constantes informagfes sobre diversos assuntos,

questdes relacionadas a politica, educagéo, cultura, moda, saude, dentre outros.
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Dessa maneira, o papel de mediador do professor € bem mais visivel nesse
contexto. O professor atual ndo pode ficar restrito apenas ao uso do quadro, giz e
livro didatico, ndo pode estar alheio a essas novas demandas sociais, culturais,
tecnoldgicas. Sabendo de sua funcéo social, precisa atualizar constantemente seus
saberes, contribuindo na formacdo dos alunos enquanto sujeito de direitos,
despertando para a busca de mudancgas construtivas no processo educacional.

Como dialogamos anteriormente, E interessante ressaltar também, assim
como bem colocou Freire (1996), a importancia da ética na formacéo docente, seja
ela inicial ou continuada. O profissional deve aprender desde a sua entrada na
graduacdo, seus limites e os desafios que possivelmente enfrentara no seu campo
de atuacao, construindo sua identidade, sabendo lidar com as peculiaridades, com a
diversidade, dialogando com ética, respeito e compromisso.

De acordo com o Plano Nacional de Educagdo em Direitos Humanos -
PNEDH (2007), a educacao deve, dentre outros objetivos, exercitar 0 respeito, a
tolerancia, a promocédo e a valorizacdo das diversidades (étnico-racial, religiosa,
cultural, geracional, territorial, fisico-individual, de género, de orientacdo sexual, de
nacionalidade, de opcao politica, dentre outras) e a solidariedade entre povos e
nacoes. (p.25).

Portanto, reitera-se a necessidade da formacgéo docente ser continua e eficaz,
gue busque a valorizacdo do profissional e que favoreca discussbes coletivas,
estratégias, metodologias possiveis para a melhoria de acdes na pratica, na qual
professor, aluno e todo individuo envolvido nesse processo seja ouvido, respeitado e
valorizado, sendo um cidad&o atuante na sociedade.

Nossa abordagem, parte do principio da indissociabilidade entre teoria e
pratica, e nesse sentido, ressalta-se a importancia do docente saber dosar sua
pratica com ética e responsabilidade. O termo ética, assim como dialogamos
anteriormente, ndo deve estar restrita aos ideais e interesses dominantes, ao
mercado, ao lucro, mas sim, relacionada com os interesses de liberdade,
democracia, respeito a diversidade, livre de qualquer discriminacdo, seja de raca,
cor, género, religido, classe social.

O docente precisa ser critico, desafiador, que estimule o aluno a pensar, ser
ativo, reconhecendo a realidade e o contexto social, politico, econdmico, primordial

para uma pratica educativa significativa. O PNEDH (2007, p. 31) salienta,
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O processo formativo pressupde o reconhecimento da pluralidade e da
alteridade, condi¢gBes basicas da liberdade para o exercicio da critica, da
criatividade, do debate de ideias e para o reconhecimento, respeito,
promogéo e valorizagéo da diversidade.

A sociedade brasileira vem cada vez mais se modificando, se reestruturando.

As tecnologias digitais, por exemplo, trazem novas demandas educativas para o

ambiente educativo, de modo que esse nao fique estagnado e torne cansativo e

ultrapassado. Com isso, o docente necessita estar em constante atualizagao, para

gue sua atuagao contribua positivamente no desenvolvimento de competéncias e

habilidades dos alunos. Kenski (2012, p.47), considerando essa realidade, afirma
que,

As mudancas contemporaneas advindas do uso das redes transformaram

as relacbes com o saber. As pessoas precisam atualizar seus

conhecimentos e competéncias periodicamente, para que possam manter

qualidade em seu desempenho profissional. Em uma sociedade em que 0s

conhecimentos ndo param de crescer, surge uma nova hatureza para o
trabalho.

No entanto, na préatica, ndo é tdo facil acompanhar essas mudancas. A
desvalorizacdo profissional, os baixos salarios, as lacunas na formacgdo inicial e
continuada, sdo alguns dos desafios enfrentados, os quais ndo estimulam nem
incentivam os docentes. Paulo Freire, em seu livro Pedagogia da Autonomia (1996),
traz importantes reflexdes sobre o0s saberes necessarios a pratica educativa,
salientando a importancia a formacéo do professor para a melhoria da qualidade do
ensino.

O cerne da questédo ndo é o que saber ensinar ou o que fazer, mas contribuir
com uma educacdo emancipatdria, democratica, com liberdade e respeito,
superando os discursos neoliberais, que valorizam a competitividade em vez da
qualidade.

O docente precisa atuar de forma consciente e comprometido, visando a
melhoria do ensino durante sua préatica educativa, de forma que esta ndo fique
restrita a preparacdo do aluno para 0 ensino superior. Essa € uma das
problematicas da educacéo brasileira, pois ha uma exacerbada preocupacdo das
escolas com o ENEM, por exemplo, sobressaindo-se por isso, a mera transmissao
de conteudos, que devem ser acumulados pelos alunos e repetidos posteriormente.

Com as mudancas que ocorrem diariamente, o docente hoje precisa conhecer
seus alunos, ensinar e aprender com 0s mesmos, numa troca dialégica e interativa,

considerando o contexto socioeconémico e cultural, a experiéncia que trazem para
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sala de aula, com o objetivo de que, a partir de suas orientacbes, seus
conhecimentos sejam ampliados. Ainda segundo o PNEDH (2007),
Nas sociedades contemporaneas, a escola é local de estruturacdo de
concepgBes de mundo e de consciéncia social, de circulagdo e de
consolidacdo de valores, de promoc¢éo da diversidade cultural, da formacao

para a cidadania, de constituicdo de sujeitos sociais e de desenvolvimento
de préticas pedagogicas. (p.31).

Com isso, ao ensinar o professor também aprende, ao refletir sobre sua
pratica, pode modifica-la, melhora-la, trazer novos desafios aos seus alunos,
levando-os também a refletirem e criticarem. Sobre o processo de ensino e
aprendizagem, Libaneo (2003, pg. 88) afirma que,

O trabalho docente é atividade que da unidade ao bindmio ensino-
aprendizagem, pelo processo de transmissdo-assimilacdo ativa de

conhecimentos, realizando a tarefa de mediacdo na relacdo cognitiva entre
o aluno e as matérias de estudo.

Importante estimular o aluno a curiosidade, pois com isso, instiga-o a
pesquisar e refletir, em busca de solucdes e respostas. De acordo com Cury (2003,
p. 127), “a exposi¢do interrogada gera a duvida, a duvida gera o estresse positivo, e
este estresse abre as janelas da inteligéncia. Assim formamos pensadores, e nao
repetidores de informagdes”.

Assim, o docente, a partir de seus guestionamentos, contribui para o aluno
ser critico e criativo, através de uma relacéo horizontal, dialégica, pois é com o outro
que o ser humano aprende. Podemos afirmar entdo, que o papel do professor nao
se limita a transmissdo de informagfes. De acordo com o artigo 13 da LDB
(9.394/96):

Art. 13. Os docentes incumbir-se-do de:

| — participar da proposta pedagdgica do estabelecimento de ensino;

Il — elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica
do estabelecimento de ensino;

[Il — zelar pela aprendizagem dos alunos;

IV — estabelecer estratégias de recuperagdo para os alunos de menor
rendimento;

V — ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos, além de participar

integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao
desenvolvimento profissional;

VI — colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e
a comunidade.

Analisando o artigo acima, o papel do professor € bem mais amplo, ou seja,

ele deve participar das atividades de planejamento e elaboracdo da proposta
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pedagdgica, das metas e objetivos da escola, refletir sobre sua pratica, de modo a
favorecer as dificuldades dos alunos durante o processo educativo, bem como estar
em contato com os pais dos alunos e a comunidade.
Por isso, o docente deve conhecer a realidade de seus alunos, os fatores
sécio histéricos do local onde atua, comprometendo-se com ética e
responsabilidade, significando assim o0 processo de ensino e aprendizagem de
acordo com a experiéncia, vivéncia e necessidade dos alunos. Segundo os PCN’s
do Ensino Médio (2000, p. 22),
A aprendizagem significativa pressup8e a existéncia de um referencial que
permita aos alunos identificar e se identificar com as questdes propostas.
Essa postura ndo implica permanecer apenas no nivel de conhecimento que
é dado pelo contexto mais imediato, nem muito menos pelo senso comum,

mas visa a gerar a capacidade de compreender e intervir na realidade,
numa perspectiva autbnoma e desalienante.

Assim sendo, ressaltamos novamente a importancia da formacdo desse
profissional, ao passo que estard preparado para enfrentar os desafios da sua
pratica educativa no ambiente escolar. Para Libaneo (2003, p. 45),

A formacédo de atitudes e valores, perpassando as atividades de ensino,
adquire, portanto, um peso substantivo na educacdo escolar, por que se a

escola silencia valores, abre espaco para os valores dominantes no ambito
social.

Isto posto, nos voltamos ao docente que atua na educacdo profissional
técnica, reconhecendo-o enquanto mediador do processo de ensino e
aprendizagem, que reflete sua pratica, buscando contribuir na formacéo integral do
individuo.

Como se sabe, a educacéo profissional técnica desenvolveu-se por um olhar
discriminatério, por atender a populacdo mais pobre e que desempenharia funcdes
operacionais. Ainda hoje, é vista como aquela que tem por objetivo a preparacdo do
sujeito para a rapida insercdo no mundo do trabalho. Segundo o Censo da
Educacdo Basica de 2016, as matriculas na educacado profissional da rede publica
subiram 11% no periodo 2015 — 2016. (BRASIL, 2017). Conforme podemos

observar na imagem 2.
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Imagem 2 — Numero de matriculas na educacéo profissional na rede publica de

ensino
Curso técnico concomitante au subsequente | 489.147
ao ensino médio 495.682
Curso técnico integrado ao ensino médio | 456.486

Publica

(inclusive ensino médio normal/magistério) |G 505538

QOutros (Curso técnico Integrado a EJA de nivel 98.792
médio ou Cursos FIC) 95.253

Fonte: Censo escolar da Educacéo Basica 20161

Por apresentar a caracteristica técnica, muitas vezes o docente nao

apresenta uma formacdo pedagdgica, a exemplo da Licenciatura, o que
configura, na maioria dos casos, um maior desafio, pois o “fazer” é visto como
prioridade na sua pratica educativa. E preciso entdo, o estreitamento do
conhecimento técnico aos saberes pedagogicos, reconhecendo a identidade
docente, seu trabalho, unindo dessa forma os conhecimentos do saber-fazer e
saber-ser. Para Tardif (2000, p. 11),

[...] os saberes profissionais s&@o saberes trabalhados, lapidados e
incorporados no processo de trabalho docente e que s6 tém sentido em
relacdo as situagBes de trabalho concretas, em seus contextos singulares e
gue € nessas situacdes que sdo construidos, modelados e utilizados de
maneira significativa pelos trabalhadores do ensino.

Assim, o docente precisa estar em constante reflexdo sobre sua atuacao,
atento a realidade, indagando, e buscando inovacdes, percebendo nisso a formacgéao
docente como um importante espaco de levantamento de discussoes, ideias,
reflexdes acerca da teméatica. Acerca da formacao docente, Masetto (1994, p. 96)

afirma que é necessario:

[...] inquietacdo, curiosidade e pesquisa. O conhecimento ndo esta acabado;
exploracdo de "seu" saber provindo da experiéncia através da pesquisa e
reflexdo sobre a mesma; dominio de area especifica e percepcdo do lugar
desse conhecimento especifico num ambiente mais geral; superacdo da
fragmentagdo do conhecimento em dire¢do ao holismo, ao inter-
relacionamento dos saberes, a interdisciplinaridade; identificacao,
exploracdo e respeito aos novos espagos de conhecimento (telematica);
dominio, valorizagdo e uso dos novos recursos de acesso ao conhecimento
(informatica); abertura para uma formacao continuada.

! Disponivel em: <
http://download.inep.gov.br/educacao basica/censo escolar/notas estatisticas/2017/notas
estatisticas _censo_escolar_da educacao basica 2016.pdf> Acesso em 10 jul 2017.



http://download.inep.gov.br/educacao_basica/censo_escolar/notas_estatisticas/2017/notas_estatisticas_censo_escolar_da_educacao_basica_2016.pdf
http://download.inep.gov.br/educacao_basica/censo_escolar/notas_estatisticas/2017/notas_estatisticas_censo_escolar_da_educacao_basica_2016.pdf

74

O docente deve estar envolvido com o aluno, com suas necessidades,
limitagcOes e desafios, podendo assim, atender as novas exigéncias da educacgao
profissional, apresentando uma nova postura na sua praxis. Postura essa que
reconheca o aluno enquanto um ser inacabado, em construcao, devendo favorecer
sua formacgéo integral.

Os cursos da educacao profissional técnica tem uma ligagdo com o trabalho
pela caracteristica fundamental de formar para uma profissdo, no entanto, o docente
nao pode permanecer amarrado as técnicas necessarias apenas para a atuacao
profissional, mas reconhecendo que uma formacao integral possibilitara o processo
de humanizac¢éo do individuo.

O docente que atua a partir de uma perspectiva humanizadora, deve entéo,
juntar teoria e pratica, considerando ndo sé as disciplinas técnicas, mas intervindo
de forma critica, despertando a curiosidade dos alunos, levando-os a refletirem,
indagarem e buscarem mudancas e transformacodes sociais.

O IFPB atua na formacéao de profissionais para o mercado de trabalho, a partir
dos cursos técnicos, tendo como um dos seus objetivos, a formacdo para do
individuo enquanto cidaddo. No entanto, diante de um curriculo cada vez mais
restrito e limitado, diminuicdo de cargas horarias, € necessario refletir como os

docentes reconhecem sua fungéo social e se posicionam frente a essas demandas.
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4 ANALISE DA CONCEPCAO DOCENTE NA PERSPECTIVA DE UMA
EDUCACAO HUMANIZADORA

Dizer as caracteristicas dos docentes O presente capitulo apresenta 0s
resultados da pesquisa empirica, realizada no Campus Avancado do IFPB no
municipio de Cabedelo, partindo assim, da contextualizagdo do municipio, a
implantacdo do Instituto e do curso técnico em Transporte Aquaviario. O processo
de analise aconteceu através do exame do PPC do curso, além de entrevistas com
0os docentes do mesmo. Antes de iniciar a pesquisa, 0 projeto foi enviado para o
Comité de ética, devido a ser uma pesquisa na qual envolve seres humanos, sendo
aprovado.

Os cursos técnicos atualmente tem uma expressiva procura, cCOmo uma
alternativa para a insercdo mais rapida no mundo do trabalho e forma de ascenséao
social e econémica, devendo porém, articular o processo de ensino e aprendizagem
com a formacdo humanista do ser. Sabemos que uma educacédo integral deve
pautar-se pelos principios de ética, responsabilidade, democracia, respeito ao outro,
visando propiciar humanizacéo a todo individuo.

A analise do PPC do curso técnico subsequente em Transporte Aquaviario,
primeiro curso regular do Campus, tem a finalidade da identificagdo dos avancos,
conquistas, aspectos, contradicbes que permeiam o curriculo e a elaboracdo das
ementas do curso.

Em seguida, foram realizadas entrevistas com 5 (cinco) docentes do curso, de
forma a conhecer suas concepcdes acerca do curso, de seus objetivos, funcéo
social, reconhecendo a importancia de seu papel na perspectiva de uma educacao
humanizadora.

As entrevistas foram realizadas com os docentes do curso técnico,
considerando as disciplinas, previamente agendadas, sendo gravadas e transcritas,
precedidas pela assinatura do TCLE.

A partir das entrevistas, delimitamos trés categorias tematicas: Formagéao
docente; ensino técnico; e educagdo humanista, através das quais apresentaremos

0s resultados de nossa pesquisa.

4.1 O MUNICIPIO DE CABEDELO E O CAMPUS AVANCADO CABEDELO
CENTRO
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Cabedelo € um municipio situado na regido metropolitana de Jodo Pessoa,
limitando-se ao sul com a capital, e com 0s municipios de Santa Rita e Lucena, a
leste e a oeste, respectivamente. E uma cidade portuaria, sendo assim, um local de
entrada e saida comercial do estado. Foi fundada no fim do século XVI, na década
de 1580, como pertencente ao municipio de Jodo Pessoa, obtendo sua autonomia
enguanto cidade em 1957.

Segundo o IBGE (2017) possui uma populacdo de 68.033 habitantes,
apresentando extensao territorial de 31,915km2 (2016). Embora considerada uma
cidade pequena, encontra-se em 2° lugar no ranking do IDHM (2010) na Paraiba
com 0,748.

Imagem 3: Localizacdo do municipio de Cabedelo
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Fonte:IBGE - Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica

Cabedelo tem uma caracteristica e identidade cultural particular,
apresentando a beleza natural de suas praias e monumentos historicos, destacando-
se entre outros, a Fortaleza de Santa Catarina, o Parque Estadual Marinho de Areia
Vermelha, o Parque Natural de Cabedelo, além de outras areas de preservacao
ambiental e notoriamente, a Praia de Jacaré, considerado o principal ponto turistico
da Cidade, reconhecido nacionalmente por seu pér do sol.

A atividade pesqueira, juntamente com a industria, 0 comércio e a prestacao

de servigos constituem as principais atividades econdmicas de Cabedelo. A pesca é
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uma das principais fontes de renda da populacéo local, tendo como rota de entrada
e saida de produtos, o Porto de Cabedelo.

O IFPB chegou ao municipio de Cabedelo no ano de 2010, através do Plano
de Expansdo da Educacédo Profissional, Fase Il, onde foram contempladas cinco
cidades consideradas polos de desenvolvimento regional, como podemos ver na
imagem abaixo. O objetivo é que essas unidades educacionais proporcionem as
pessoas dessas cidades, crescimento pessoal e formacéo profissional, visando a

melhor qualidade de vida da populacao beneficiada.

Imagem 4 — Mapa da Il Fase do Plano de expansao do IFPB
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Fonte: PDI 2015-20192

Atualmente, em decorréncia da fase lll de expansdo da Rede Federal de
Educacao Profissional, em 2014, o IFPB conta com Campi implantados e unidades

ainda em implantacdo, como podemos observar ha imagem a seguir:

2 Plano de Desevolvimento Institucional do IFPB. Disponivel em
http://www.ifpb.edu.br/transparencia/pdi



http://www.ifpb.edu.br/transparencia/pdi
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Imagem 5 - Mapa da lll Fase do Plano de expansao do IFPB
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Fonte:PDI/IFPB 2015 — 2019

Desde 1999, o IFPB desenvolvia trabalhos em Cabedelo na area de pesca e
navegacao maritima, através do Nucleo de Pesca Oceanica, dando origem, em
2004, ao Centro de Formacdo em Pesca e Cultura Maritima. Pela importancia
desses trabalhos, em 2009 foi criado o Centro de Referéncia em Pesca e
Navegacdo Maritima (CRPNM), com o objetivo de contribuir na melhoria
socioeconémica do setor de pesca, a partir da formacéo profissional, possibilitando
assim, maior inser¢cao no mercado de trabalho.

Durante a reunido do Conselho Nacional dos Institutos Federais (CONIF) em
2012, o CRPNM/IFPB assinou um Termo de Cooperacao Técnica com a Diretoria de
Portos e Costas — DPC/Marinha do Brasil e o Ministério da Pesca e
Aquicultura/MPA, creditando o0 mesmo a ministrar os cursos do ensino profissional
maritimo, sendo criadas em 2013, as primeiras turmas dos cursos de formacéo de
aguaviarios.

No final do ano de 2013 que o Ministério da educacdo, através do
estabelecimento das diretrizes para a organizacdo dos Institutos Federais de
Educacao, Ciéncia e Tecnologia, que definiu através da Portaria n® 1.291, de 30 de
dezembro de 2013 e publicado no D.O.U em 31 de dezembro de 2013, em seu art.
39, inciso Il, a constituicdo e estruturacdo da unidade administrativa do Campus

Avancado, estando vinculado administrativamente a Reitoria. A nova unidade
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administrativa foi destinado o desenvolvimento de atividades de ensino e extens&o,
por meio da oferta de cursos técnicos e de cursos de formacao inicial e continuada.

Em 2015, o Campus Avancado Cabedelo Centro iniciou a primeira turma
regular do curso técnico em Transporte Aquaviario, na modalidade subsequente,
proporcionando uma educacdo béasica e profissional de qualidade, articulando-se
com a proposta pedagdgica do IFPB e visando a partir da oferta a comunidade, uma
base de conhecimentos instrumentais, cientificos e tecnoldgicos, o desenvolvimento
de competéncias essenciais para a formacdo de profissionais qualificados nessa
area.

Desde entdo o CACC tem sido referéncia educacional no municipio de
Cabedelo e com o intuito de oferecer novas opc¢fes as cidades capitaneadas por

Cabedelo, passou a ofertar outros cursos, como podemos ver na tabela abaixo:

Quadro 2: Cursos técnicos do Campus Avancado Cabedelo Centro

CURSO TECNICO MODALIDADE ANO
Transporte Aquaviario Subsequente 2015
Servigos Juridicos Subsequente 2016
Transacdes Imobiliarias Subsequente 2017
Guia de Turismo Subsequente 2017
Servigos Juridicos Integrado 2018

Fonte: Elaborada pelo autor

4.2 O CURSO TECNICO EM TRANSPORTE AQUAVIARIO

Em nossa pesquisa, escolhemos o curso técnico em Transporte Aquaviario,
curso na modalidade subsequente, pelo 0 mesmo ser o primeiro curso regular do
CACCI/IFPB, e estar diretamente ligado aos cursos que o campus ministrava
prioritariamente, os cursos do Ensino Profissional Maritimo — EPM, bem como um
curso que se configura numa oportunidade para a populacdo Cabedelense que tem
como uma das principais fontes de renda, a atividade maritima. A primeira turma foi
ofertada em 2015, estipulando para a mesma, 40 vagas e atualmente estamos com
3 (trés) turmas do curso, com entrada anual.

Com as constantes transformacdes tecnolégicas no setor de transporte

maritimo, e com as exigéncias cada vez mais crescentes, surge a necessidade de
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profissionais mais qualificados, onde esta seja apto para trabalhar na infraestrutura
aquaviaria brasileira, estando preocupado com as questbes das embarcacoes,
cargas e os terminais de cargas, além dos quesitos de seguranca e sustentabilidade
ambiental.

Assim, o0 curso técnico em Transporte Aquaviario foi desenvolvido com o
objetivo de formar profissionais com competéncia e dominio técnico, que seja
criativo, agil, tenha iniciativa, postura ética e compromisso social. Dessa forma, para
a elaboracdo de tal curso, foi realizado um diagnoéstico das necessidades de
formacéo técnica nesse setor, especialmente nas regides Norte e Nordeste, sendo o
mesmo o Unico das regides.

O curso foi estruturado visando contribuir no desenvolvimento do transporte
aguaviario no Brasil e preencher uma lacuna do municipio, abrangendo
metodologias operacionais e de gestdo ambiental, tendo em vista a necessidade de
uma formacdo técnica do setor operacional maritimos e das caracteristicas das
regides Norte e Nordeste.

O curso se insere, de acordo com o CNCT (2016), no eixo tecnoldgico de
Infraestrutura, na forma subsequente, estando balizado pela LDB (9.394/96) e suas
atualizac6es, demais legislacdes educacionais especificas, bem como as acdes
previstas no PDI e regulamentos internos do IFPB. A tabela abaixo apresenta os

objetivos gerais e especificos do curso:

Quadro 3: Objetivos do curso técnico em Transporte Aquaviario
CURSO TECNICO EM TRANSPORTE AQUAVIARIO

Objetivos gerais

Formar técnicos de nivel médio aptos ao
desenvolvimento de suas fungbes no campo
de trabalho, com maior perspectiva de
empregabilidade nas é&reas de operagéo,
coordenacdo, supervisdo e fiscalizacdo do
transporte aquaviario e de apoio portuario
com reconhecida competéncia técnica,
politica e ética, primando por um elevado
grau de responsabilidade social e ambiental.

Objetivos especificos
[l Oferecer aos alunos oportunidades para
construcdo de competéncias profissionais, na
perspectiva do setor do transporte aquaviario;
[l Desenvolver a educagdo profissional
integrada ao trabalho, & ciéncia, a cultura e &
tecnologia;
[l Colocar a disposicdo da sociedade um
profissional apto ao exercicio de suas funcdes
e consciente de suas responsabilidades;
[1 Oportunizar aos estudantes, a possibilidade
de construcdo de conhecimento tecnologico,
através de pesquisas e experiéncias
desenvolvidas no meio académico e
maritimo/portuério/empresarial;
[l Formar profissionais para desempenhar
funcBes estratégicas, taticas e operacionais,
tendo como base as relagcdes de interface
com a logistica empresarial, as operacdes
portudrias e com 0 comércio exterior,
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incluindo as legislagfes pertinentes, além da
gestdo ambiental;

[l Desenvolver o potencial do aluno nas
atividades do transporte aquaviario, em
empresas de navegacdo de longo-curso,
cabotagem, apoio e servigos portuario, além
de empresas de transporte hidroviario de
passageiros e cargas;

[J Preparar o aluno para o entendimento e
dominio das trés principais vertentes do
sistema portuario, que sao: (1) as operacgoes
de mar com conhecimento dos terminais
portuarios da sua tipologia das cargas; (2)
dos agentes, infraestrutura, economia
maritima e custos, das operagfes terrestres,
seguranca e capacitacdo da mao de obra, da
gestao de fluxos dos modais terrestres e dos
trade-offs logisticos e (3) do Sistema
operacional em comércio exterior e
cabotagem. (p.24 e 25).

Fonte: Elaborada pelo autor

E importante destacar, antes de tudo, que o PPC estd em processo de
reformulagéo, assim, foi criada uma comisséo para tal. De acordo com a nota técnica
n°® 01/2017 da DAPE/PRE, para a elaboracdo de um PPC de curso do IFPB, é
necessario seguir algumas orientacées. O PPC tem origem no Conselho Diretor do
Campus, quando houver, e enviado a PRE para verificar a viabilidade do mesmo,
em anexo com documentos, a saber: Portaria da Comissédo de Elaboracdo do PPC;
Atas das reunifes da comissao de elaboracéo; Parecer final da Equipe Pedagodgica
do Campus; Plano de Trabalho do Curso; e Resolucdo do Conselho Diretor
aprovando o PPC.

Assim, o Projeto Pedagdgico de curso foi elaborado de forma coletiva e com a
participacdo de docentes e servidores qualificados, levando em consideracdo o0s
decretos e leis que norteiam o documento, baseando-se principalmente na Lei de
Diretrizes e Bases da educacao nacional (LDB 9.394/96); Diretrizes Curriculares
Nacionais da Educacédo Béasica (DCNs); Plano de Desenvolvimento Institucional do
IFPB (PDI 2015-2019); Catdlogo Nacional dos cursos técnicos (CNCT 2014);

Parametros curriculares nacionais para o Ensino Médio (PCNSs).

O PPC inicia apresentando as caracteristicas e justificativas que levaram a
elaboragcdo do mesmo, abordando o contexto do IFPB, a caracterizagao regional
onde o Campus esta inserido, bem como especifica a atividade do Transporte

Aquaviario.
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E um instrumento onde pode se recorrer para conhecer a concepgio e
objetivos do curso, ter acesso as ementas e respectivos professores das disciplinas,
identificando demais professores e profissionais, além de apresentar também toda a
estrutura fisica do Campus. Ha uma parte geral, obrigatéria em todo PPC do IFPB, e
uma parte especifica, referente a cada curso em questao.

Segundo o documento, o curso deve primar por uma educacao de qualidade,
com o objetivo de formar o individuo, reconhecendo as constantes transformacdes
do mundo e da sociedade, observando as necessidades do trabalho com ética,
responsabilidade e compromisso social.

Ainda segundo o documento, a gestao trabalha a partir de uma administracéo
descentralizada e se baseia nos seguintes principios: a) Etica: requisito basico
orientador das acdes institucionais; b) Desenvolvimento Humano: desenvolver o
ser humano, buscando sua integracdo a sociedade através do exercicio da
cidadania, promovendo o seu bem-estar social; c) Inovacéo: buscar solucbes as
demandas apresentadas; d) Qualidade e Exceléncia: promover a melhoria continua
dos servicos prestados; e) Autonomia: administrar preservando e respeitando a
singularidade de cada campus; f) Transparéncia: disponibilizar mecanismos de
acompanhamento e de conhecimento das acbes da gestdo, aproximando a
administracdo da comunidade; g) Respeito: atencdo com alunos, servidores e
publico em geral; e h) Compromisso Social: participacéo efetiva nas a¢des sociais,
cumprindo seu papel social de agente transformador da sociedade.

Ao observarmos o PPC, percebe suas constantes referéncias aos
documentos e leis norteadores da educacdo profissional. Em um dos trechos

enfatiza que,

(...) ndo é adequada a concepcao de educacado profissional como simples
instrumento para o ajustamento as demandas do mercado de trabalho, mas
como importante estratégia para que os cidadaos tenham efetivo acesso as
conquistas cientificas e tecnolégicas da sociedade. Imp8e-se a superacgao
do enfoque tradicional da formacdo profissional baseado apenas na
preparacdo para execucdo de um determinado conjunto de tarefas. A
educacdo profissional requer além do dominio operacional de um
determinado fazer, a compreensado global do processo produtivo, com a
apreensdo do saber tecnolégico, a valorizagdo da cultura e do trabalho, e a
mobilizagdo dos valores necessérios a tomada de decis@es. (p.28 e 29).

A organizacgdo curricular dos cursos técnicos devem abordar estudos sobre
ética, raciocinio logico, empreendedorismo, normas técnicas e de seguranca,
dialogando assim com tematicas da formacéo profissional e a formacé&o do individuo

enquanto cidadao.
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Nessa perspectiva, a proposta curricular do curso busca equilibrar a interagéao
pedagdgica entre teoria e pratica, visando contribuir na formacdo integral do
educando, possibilitando sua viséo e leitura do mundo, sendo um profissional que se
reconhece como um cidad&o de direitos.

O PPC apresenta os planos de todas as disciplinas, constituindo-se de: carga
horaria, docente responsavel, ementa, objetivos (geral e especificos), contetado
programatico, metodologia de ensino, avaliacdo do processo de ensino e
aprendizagem, recursos necessarios e a bibliografia (basica e complementar. Ha um
ponto positivo, pois ha a preocupacgdo de utilizar e colocar na bibliografia bésica,
livros/textos atualizados e que esteja disponivel na biblioteca do Campus.

As ementas sdo elaboradas pelos professores das disciplinas, durante a
construcdo do PPC e revisadas pela Coordenacdo Pedagdgica. No entanto, ao
analisarmos, ha uma repetigdo nos espagos “metodologia de ensino” e “avaliagdo do
processo de ensino e aprendizagem”. Esse se configura num ponto negativo, pois
muitas vezes nao esta de acordo com a acéo do professor em sala de aula, segundo
relatos de alguns professores durante a entrevista. Ao  observamos o PPC,
notamos a referéncia a tematica da ética, humanizacéo, na parte que fala sobre o
Instituto, sua missao, objetivos, principios, entretanto, em relacdo as disciplinas,
apenas a disciplina de Relagdes Humanas traz claramente o tema.

O curso esta estruturado em regime semestral, com trés semestres letivos,
nao havendo saidas intermediarias, sendo importante salientar que o mesmo segue
as normas do PREPOM (Programa do ensino profissional maritimo), devido sua
interligagdo com a Marinha do Brasil. As aulas acontecem no turno da noite, com 50
minutos, perfazendo 1000 horas em sala de aula e em campo, além de 288 horas
destinadas ao estagio supervisionado ou Pratica Operacional a Bordo ou Trabalho
de concluséo de curso, como podemos conferir na matriz e no fluxogramas do curso.

Até o primeiro semestre do ano de 2017, para ingressar em algum curso do
IFPB, era necessario participar do processo seletivo, composto de prova e analise
curricular, elaborado e sob a responsabilidade da Coordenacdo Permanente de
Concursos Publicos — COMPEC. A partir do segundo semestre de 2017, o0 ingresso

passou a ser pela analise curricular do aluno.

4.3 FORMACAO DOCENTE

3 Em anexo.
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Com o objetivo de conhecer as concepg¢des docentes, optamos como recurso
metodoldgico para a coleta de dados, as entrevistas semiestruturadas, por nos
proporcionar maior flexibilidade, podendo ser observado comportamento, gestos e
reacoes dos entrevistados, além de nos propiciar informacdes que nao estdo nos
documentos e que sdo relevantes a tematica. Para Trivinos (1987, p. 146) a
entrevista semiestruturada se caracteriza como

[...] aquela que parte de certos conhecimentos béasicos apoiados em teorias
e hipéteses, que interessam a pesquisa, e que, em seguida oferecem amplo
campo de interrogativas, fruto de novas hip6teses que védo surgindo a
medida que se recebem as respostas do informante. Desta forma, o
informante seguindo espontaneamente a linha de seu pensamento e de

suas experiéncias dentro do foco principal colocado pelo investigador,
comeca a participar do conteddo de pesquisa.

Nossa pesquisa contou com a participacédo de cinco professores, sendo trés
qgue lecionam disciplinas técnicas e dois que lecionam disciplinas da formacéo
complementar e os identificamos como P1, P2, P3, P4 e P5. Para melhor
conhecimento dos professores entrevistados, o quadro abaixo apresenta as

caracteristicas que os identificam:

Quadro 4: Caracterizagao dos professores entrevistados

DISCIPLINA QUE LECIONA/LECIONOU FORMACAO PROFISSIONAL
e Infraestrutura portuaria
P1 e Movimentacdo de cargas e estivagem Bacharel em Administracao
e Empreendedorismo
P2 e Marinharia e Arte Naval
o Estabilidade Doutor em Recursos Pesqueiros e
e Navegac&o Eletronica Aquicultura
P3 e Relac6es Humanas no Trabalho Mestre em Psicologia
P4 e Inglés Técnico Licenciada em inglés
P5 e Sistemas Auxiliares
e Motores de combustio interna e Mestre em Engenharia Mecéanica

refrigeracéo
Fonte: Elaborada pela autora

Os professores entrevistados lecionam/lecionaram no curso desde o seu
inicio, em 2015. Dos cinco professores entrevistados, dois possuem Licenciatura, e
ao analisarmos o PPC, constatamos que, dos 18 professores que lecionam no
curso, apenas trés sao licenciados, fato muitas vezes utilizado como justificativa da
auséncia de metodologias facilitadoras por ndo ter formacao pedagdgica.

Essa é uma realidade do IFPB, onde a maioria dos docentes ndo tem uma
formacéao para lecionar e 0 CACC ndao esta fora dessa caracteristica, como podemos

constatar no grafico abaixo:
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Gréafico 1: Formacgdo basica dos professores do Campus Avancado Cabedelo

Centro

M Licenciatura k4Bacharelado

Fonte: Elaborado pela autora

O gréfico nos aponta um dado do CACC, que se repete em todo o IFPB. No
CACC ha professores das areas de Pesca, Direito, Meio Ambiente, onde cerca de
70% séo bacharéis.

Como podemos observar, a formacao e os objetivos das disciplinas sdo bem
diversos. Durante a entrevista 0os professores destacaram que consideram a
formacdo suficiente para atender as demandas e/ou necessidades do curso, sendo
as respostas categoricas:

‘Ndo. Mas me esforcei bastante pra poder abranger essa lacuna,

principalmente porque ndo temos curso ligado a area de Naudtica, area
portuaria (...)" (P1)

“A formacao inicial, ndo. (...) a inicial realmente é muito bésica, também faz
muito tempo, mas ela ndo é fundamental ndo. Principalmente nessa area
gue eu tento fazer uma linha mais estreita com essa &rea da pesca, da
navegacao”. (P3)

As respostas acima nos fazem voltar a um problema da formacéo docente, e
nesse caso, da educacao profissional, que desenvolveu-se muitas vezes para

atender os interesses econdmicos e politicos de um determinado grupo. Ha nesse
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sentido, vestigios de um confronto hegemonico daqueles que visam perpetuar uma
educacédo dualista e aqueles que lutam por uma educacdo emancipatoria.

Dessa forma, com as demandas da educacdo profissional, o que acaba
acontecendo € a consolidacéo de politicas emergenciais em detrimento de politicas
publicas permanentes, fortalecendo assim, os interesses neoliberais de formar a
atender as necessidades do mercado de trabalho. Nesse sentido, pela diversidade
de formacdo dos docentes do IFPB, percebemos a fragilidade e as deficiéncias
pedagogicas em sala de aula, oriundas dessa realidade. A respeito desse assunto,

Pereira (2009, p. 95) discorre:
Essa deficiéncia apontada recai, sobretudo, sobre dois pontos
fundamentais: a auséncia de conhecimentos e habilidades para que o
professor possa lidar de forma mais segura com o cotidiano das salas de

aula e a divergéncia entre a (...) realidade enfrentada pelo professor no seu
exercicio profissional.

No inicio da entrevista, perguntamos para 0s sujeitos sobre o conhecimento
deles a respeito do objetivo do curso técnico em Transporte Aquaviario, ao qual um
dos professores afirmou: ‘para mim néo esta claro. Entendo que os formados
trabalhardo na area portuaria”. (P4). Ja4 o professor P1: “é um curso voltado a area
de logistica, uma multimodalidade, em transporte, podendo o aluno trabalhar em

qualquer area, de capatazia do porto”. Os demais acrescentaram:

(...) eu confundo um pouco os objetivos porque como sdo varios nas areas
de pesca, havegacao, essas coisas, entdo pra mim € um pouco confuso, eu
acho que é tudo muito parecido. Mas acho que é preparar esses
profissionais pra trabalharem nessa area, de transporte no porto. (P3).

(...) eu venho aprendendo com o préprio curso depois de conversar com 0s
outros professores € que a gente veio comecar a entender realmente o que
era o curso, que na verdade é (...) trabalhar naquela parte em terra, ligado
ao setor aquaviario.(P2).

A entrevista revelou nesse ponto, a falta de comunicacéo sobre o curso, isto
€, 0 conhecimento sobre os objetivos do curso, o motivo de ser ofertado no Campus,
concentra-se em poucos professores, notadamente os da area técnica.

Devido a falta de tempo, cargas horarias cheias, outras responsabilidades
profissionais e pessoais, essa lacuna da comunicagdo acaba se repetindo a cada
semestre. De igual modo, por ndo existir uma formacgéao continuada, a qual poderia
propiciar momentos de interacdo entre os professores do curso, algumas

informacgdes ficam restritas a alguns professores.
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Nao ha no IFPB uma politica de formacdo continuada ativa. O préprio PDI
(2015 - 2019) aponta para a promocéao da formacao continuada dos servidores, na
qual sejam considerados os assuntos referentes a atuacdo didatico-pedagogica.
Assim, a instituicdo de uma politica de formac&o continuada para os professores do
Instituto se configura numa das premissas presentes no atual PDI.

A LDB, em seus artigos 61 e 67 preconiza como fundamentos para a
formacdo de profissionais da educagao: “a associagdo entre teorias e praticas,
mediante a capacitacdo em servico; o aperfeicoamento profissional continuado,
inclusive com licenciamento periddico remunerado para esse fim”. Conforme

Pimenta (2002, p. 26),

A prética reflexiva, enquanto pratica social, s6 pode ser realizada em
coletivos, o que leva a necessidade de transformar as escolas em
comunidades de aprendizagem nas quais 0s professores se apoiem e se
estimulem mutuamente.

O debate pedagogico na escola, portanto, deve ser constante, perpassando
toda préatica docente, propiciando reflexbes criticas, mudancas metodoldgicas,
aprimoramento dos conhecimentos, num movimento diario de acado-reflexdo-acéo.

O curso ja estd em seu terceiro ano e ainda ha uma lacuna em relacdo ao
didlogo entre os professores, de maneira que minimize as incertezas e duvidas
existentes. Como entdo o professor pode refletir sobre sua pratica, sem antes ter o
real conhecimento de sua acao? Freire (1996) afirma que “a préatica docente critica,
implicante do pensar certo, envolve o0 movimento dindmico, dialético, entre o fazer e
0 pensar sobre o fazer” (p.17).

Diante de incertezas sobre o curso, perguntamos sobre o envolvimento e
participacdo dos mesmos nos debates e elaboracdo do PPC do curso. “Construi
apenas uma disciplina (...) j& no final da construcdo do PPC. Meu trabalho foi
individual. Nao tive acesso a matriz”. (P4). O professor P3 afirma que participou, mas
nao lembra muito como aconteceu, mas sinaliza que ‘“recorreu muito as normas, a
‘PREPOM a NORMAM” e também ao catalogo de cursos técnicos, tudo muito
fundamentado nessas questdes”.

E importante ressaltar que o PREPOM refere-se ao Programa do Ensino
Profissional Maritimo e é disponibilizado anualmente pela Diretoria de Portos e
Costas (DPC), com o intuito de formar profissionais com qualidade. A NORMAM se
constitui nas Normas de Autoridade Maritima, que regulam tudo a que se refere as

atividades aquaviarias e tratam de diferentes assuntos.
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O professor P5 afirmou que participou da elaboracédo e por seu conhecimento,

sabe que foi utilizado o PREPOM, visto que ele é atualizado anualmente e que ja na

vigéncia da primeira turma, houve uma alteracdo da carga horéaria, de 800 horas

para 1000 horas. Segue a fala de outro professor:

“Do primeiro, s6 na questao de corregdo de ementa (...) da reformulagdo eu
participei da construcéo (...) o curso da gente é o primeiro (do Nordeste)
(...) a gente meio que fez aquele viés: tem que ter a parte de navegacao, a
parte de administracdo portuéria, a parte de manutencéo (...) viu o que tinha
no CNCT (...) e construiu o PPC assim, justamente tentar deixar o curso
mais nivelado e o profissional mais preparado”. (P2, grifo hosso)

Ao analisarmos os relatos acima, percebemos que mesmo 0s professores

envolvidos no processo de discussdo e construcdo do PPC, tém dificuldade em

exteriorizar 0 que se conhece sobre o curso, nos levando a refletir sobre a

aproximacédo do professor com o PPC, isto é, se eles recorrem ao PPC durante o

curso, como eles o consideram na sua pratica. A tabela abaixo apresenta os

objetivos das disciplinas dos professores entrevistados a partir da fala e o que se
tem no PPC:

Quadro 5: Comparacao dos objetivos das disciplinas

P1

FALA NA ENTREVISTA

Infraestrutura Portuaria:
saber quais as partes do porto

Manuseio de cargas e estivagem:
aprendem como o préprio nome diz a ovar
0 container é encher o container, entdo por
exemplo, supostamente isso aqui é um
container, eu tenho que saber como ele
deve ser enchido, quais os critérios que ele
tem que ser enchido e como ele deve ser
esvaziado.

Empreendedorismo:

envolve gestdo de pessoas, as teorias das
organizacbes (...)entender que por mais
moderno que seja algo, ele vai usar aquilo
ali como base. Entdo as grandes teorias da
administragcdo funcionam.

Marinharia e arte naval

Estabilidade

Navegacéao Eletrénica:

Conhecerem as embarcagfes (...) como

PPC

Infraestrutura Portuaria:

Desenvolver uma visdo abrangente da logistica:
atividades e a organizacdo de suas atividades,
funcbes e operagbes em um ambiente
portuario;

Manuseio de cargas e estivagem:
Compreender as relagbes entre o Orgdo de
Gestdo de Mé&o de Obra (OGMO), Operadores
e trabalhadores portuarios.

Empreendedorismo:

Despertar nos alunos a possibilidade de
desenvolvimento de novos empreendedores,
em consonancia com as novas tendéncias
mundiais, avaliando a situacao de
empregabilidade e identificando oportunidades
para aplicar os conhecimentos de forma criativa
e motivadora, gerando assim empreendimentos
de alta importancia e relevancia para a
sociedade brasileira, além de identificar e
diferenciar os modelos organizacionais das
cooperativas, vantagens e formas de
organizacdo deste modelo, para a estruturacéo
destas pelos produtores do setor aquaviario.
Marinharia e arte naval

Estabilidade

Navegacéao Eletrénica:

Conhecer as técnicas e equipamentos de
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marinharia e da arte naval;

P2 | fazer cabo, fazer manutencdo, qual o | Conhecer os conceitos basicos referentes a
material de salvatagem deve ser utilizado | geometria da embarcacao;
(...) voltado especificamente para a parte
maritima, parte de navegacao. Identificar as modalidades de navegacao e
suas caracteristicas.
Rela¢g6es Humanas no Trabalho: Rela¢g6es Humanas no Trabalho:
Trabalhar a conscientizacao da | Reconhecer a importancia de se estudar
importancia da relacéo interpessoal para o | Relacées Humanas no Trabalho, sensibilizando
ser humano e principalmente para questdo | para um posicionamento critico e reflexivo do
do desenvolvimento profissional e pessoal, | papel do individuo numa sociedade voltada
pensando nessa questdo na qualidade do | para o mundo do trabalho.
P3 | trabalho
Inglés Técnico: Inglés Técnico:
Facilitar a leitura em lingua inglesa na 4rea | Desenvolver no aluno a capacidade de
P4 compreender diferentes textos escritos em
lingua inglesa, com foco na area aquaviaria e
portuaria.
P5 | Sistemas Auxiliares: Sistemas Auxiliares:

Aproximar os alunos aos conceitos de
energia pneumatica e hidraulica;

Motores de combustdo interna e
refrigeragéo:

Conhecer as leis da termodindmica, o0s

Familiarizar o aluno com os principios fisicos da
energia pneumatica e hidraulica.
Motores de combustéo
refrigeracao:

Entender os principios fisicos da energia
térmica

interna e

principios da energia térmica, os ciclos

motores e de refrigeracao.
Fonte: Elaborada pela autora

Apesar do aparente distanciamento dos docentes com o PPC, percebemos,
através das falas relacionadas com os objetivos propostos pelo PPC acima, que os
mesmos conhecem suas disciplinas, os objetivos das mesmas, e procuram atuar de
modo a contribuirem na construcdo e/ou aprimoramento dos conhecimentos dos
educandos, pois afirmam que buscam saber os conhecimentos prévios dos alunos,
para assim, subsidiarem sua pratica.

Ao refletirmos sobre o dever do professor, salientamos que o mesmo deve se
basear pelos principios de responsabilidade, comprometimento social, agindo com
ética, ou seja, deve buscar, mesmo numa disciplina que tenha por objetivo
desenvolver habilidades técnicas, contribuir na formacgéo integral do educando.

Evidenciamos uma contradi¢do, pois os professores afirmam que o Campus
atende uma populagdo mais carente, que veem no curso uma possibilidade de
mudanc¢a ou melhoria de vida, apresentando uma preocupacgéo com seus alunos,

entretanto, ao dialogarmos sobre a importancia da tematica da formacao integral dos
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alunos nas disciplinas do curso, o professor P4 respondeu que “existe uma disciplina
que trata do assunto”.

Essa resposta vai de encontro as falas nas entrevistas, e o que afirma Freire
(1996) ao afirmar que ndo € ‘possivel separar em dois momentos o ensino dos
conteudos” (p.37).

O professor P1 disse que cabe ao professor saber dosar os conteudos, de
modo que perpasse contetdos da formacdo técnica e humanista, embora muitas
vezes se restrinja apenas a transmissao da parte técnica, mesmo sabendo que pode
esta prejudicando seu aluno. Para o professor P2 ndo ha como separar a formacéo
técnica da formacao humanista, e dessa forma € necessério considerar o educando
como um todo, valorizando sua realidade, sua visdo e relacdo com o mundo.

A formacdo docente brasileira é um tema bastante discutido no
desenvolvimento histérico da educacao brasileira, estando presente nas leis que
fundamental o sistema educacional, a exemplo da LDB e do PNE, como algo ainda a
ser aprimorado, sendo considerada como um dos principais problemas da educacéo.
Ao perguntarmos sobre a formagéo continuada no IFPB, P1 afirmou: “o IFPB néo fez
nenhuma formacé&o. O treinamento que a gente teve foi em semanas pedagdgicas,
na parte pedagdgica, mas na parte de investimento no profissional da area néo, o
professor tem que ir atras”.

Formacdo continuada? Eu mais procuro, faco muito mais através de
participagcdo de eventos (...). No IF mesmo, desde que entrei em 2011, ndo
fiz nenhum curso pelo IF. Tem aquelas capacitagcdes que a gente faz na
semana pedagdégica que quando trazem outras pessoas a gente discute,
aprende alguma coisa, aprendi muito com 0s meninos. Acho que minha
formagdo continuada também se deu ai, porque boa parte das minhas aulas

eu planejo pensando muito no que eu escuto deles, (outros professores)
(...). E mais nesse sentido, agora especifica ndo. (P1, grifo nosso)

Aqui no CACC a gente trabalha muito na semana pedagdgica, ndo é uma
coisa muito continua (...) eu atualizo meus conhecimentos nas reunides e
ate mesmo com os préprios professores (...) (P3).

No CACC acontece semestralmente a semana pedagdgica, organizada pela
Coordenacédo Pedagodgica e de Apoio ao Estudante com o objetivo de propiciar
momentos de debates e dialogos pedagodgicos. Nesse mesmo direcionamento,
mensalmente ocorrem reunifes pedagobgicas com teméaticas abordadas para a
melhoria do processo de ensino e aprendizagem no Campus.

As semanas pedagdgicas vém tendo um resultado positivo e importante no

Campus, pois a partir das mesmas € possivel dialogar e debater questbes do
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cotidiano, ou seja, os temas debatidos s&o escolhidos anteriormente, a partir de uma
pesquisa entre os professores, para assim dimensionar a pauta. Acontecem sempre
antes do inicio de cada semestre, sendo um momento de interacdo e aprendizado,
onde busca reunir todos os profissionais envolvidos no Campus para a consolidacao
das atividades. Assim, a COPAE, juntamente com a Direcdo de ensino e Dire¢ao
geral, organizam o evento, que conta com palestras, rodas de dialogo, oficinas.

Na primeira semana pedagégica do ano sdo sugeridos varios temas para
serem discutidos nas reunides mensais, podendo ser inseridos outros assuntos, de
acordo com a necessidade.

Ha nos discursos acima uma aparente lacuna na formacao do professor do
Instituto, o que vai de encontro com a LDB (9.394/96), que preconiza a formacao em
Licenciatura para os professores da educacao basica, no entanto, a situacdo real no
IFPB é que os docentes, especialmente os das disciplinas técnicas, sdo em sua
maioria, bacharéis, ndo tendo assim, formacdo pedagogica para a docéncia. A
formacdo docente € uma das preocupacdes do atual PNE (2014-2024), onde traz
como umas de suas metas a de “garantir a todos (as) os (as) profissionais da
educacado basica, formacdo continuada em sua area de atuacdo, considerando as

necessidades, demandas e contextualizagées dos sistemas de ensino” e ainda,

Garantir, em regime de colaboragcédo entre a Unido, os estados, o Distrito
Federal e 0os municipios, no prazo de um ano de vigéncia deste PNE,
politica nacional de formacao dos profissionais da educacédo, de que tratam
os incisos |, Il e lll do caput do art. 61 da Lei n°® 9.394/96, assegurado que
todos os professores e as professoras da educacdo bésica possuam
formagdo especifica em nivel superior, obtida em curso de licenciatura na
area de conhecimento em que atuam.

Ao analisarmos assim, a formacdo continuada docente do CACC,
percebemos claramente uma realidade que abrange todo o territério brasileiro, ou
seja, a falta de investimentos na area, o que seria essencial para diminuir os
problemas da formacao inicial, da auséncia das metodologias pedagdgicas, entre

tantas outras situacdes limitadores da profissédo docente.
4.4 O ENSINO TECNICO

Historicamente, o ensino técnico foi desenvolvido com o objetivo de atender a
populacdo menos favorecida, visando atender as demandas do trabalho. Para Marx
(1996), o trabalho é inerente ao homem, estando presente nas relagbes, com outros

homens, com a natureza, no dia a dia, sendo um meio de garantir a sobrevivéncia.
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Nos dias atuais, esse fato ainda influencia a organizacgéo curricular dos cursos
técnicos. O curso técnico em Transporte Aquaviario é desenvolvido na forma
subsequente e tem duracdo de 1(ano) e meio.

Durante nossa entrevista, o professor apontou como proposta do curso:

Preencher uma lacuna, uma lacuna do porto, nas regides retroportuarias
que € a logistica multimodal. O técnico em transporte Aquaviario esta
habilitado pra trabalhar em ferrovias, rodovias, (...) transporte dutoviario. Por
gué? Porque o porto € como se fosse uma central de abastecimento, onde
chega de trem, de avido, chega de transporte, chega de duto e ele vai pra o
navio. Ou ele vem do navio e vai com o duto que é os tanques de
armazenamento de combustivel ou um duto de gas, ou ele vai através de
esteiras, ou ele vai através de navio, de outro navio, entdo o técnico em
transporte aquaviario € capaz de operar nesse ambiente. Ele ndo pode
embarcar, mas dentro da area retroportuaria, ou seja, da beira do cais pra
dentro, ele esta familiarizado com esse tipo de ambiente. (P1)

A assertiva acima retoma a uma caracteristica histérica do ensino técnico no
Brasil: a de formar mao de obra para uma determinada profissdo. Podemos perceber
na fala a preocupacao para a preparacao técnica, sendo esta, marcante desde o
surgimento do Capitalismo, recebendo influéncia da educacao tecnicista, presente
nas décadas de 60 e 70, separando assim, a educacdo para os que planejam e
outra para os que devem executar.

Assim, ao analisarmos essas influéncias no meio educacional, concordamos
com Martins (2000, p.23) ao resumir que existia: “a escola do saber para a burguesia
e a escola do fazer para os trabalhadores, tornando o discurso burgués em defesa
do principio da igualdade uma simples retorica, sem ressonéancia na pratica”.

Dessa forma, o técnico em Transporte Aquaviario, deve ter competéncias
técnicas para atuar qualificadamente no mercado de trabalho. Diante da indagacdo
sobre essas competéncias, obtivemos as seguintes respostas que estdo previstas

no PPC do curso e em consonancia com o CNCT (2016).

Tem o viés da parte de legislagéo (...) que seria o apoio documental, ou
seja, a questdo da administracdo, a parte de navegacao e tudo que envolve,
oceanografia, meteorologia, outros itens e a parte da manutencao, que seria
a manutencéo de equipamentos, que é a parte de mecénica e elétrica. (P2)

(...) deve ter a competéncia de ter uma boa relacdo interpessoal, tem que
ter uma competéncia de seguir cegamente normas de seguranca, porque
ele ta correndo risco de morte o tempo todo, entdo ele tem essa dualidade

(..) (P1)

No geral, acho que a competéncia técnica, saber conhecer direitinho sobre
a atividade e toda essa parte técnica e teérica que o pessoal trabalha(...)
(P3)
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Segundo o PPC, a matriz curricular busca dosar prética e teoria, visando a
formacdo do educando como um todo, isto é, enquanto profissional e cidadéao,
propiciando uma leitura critica do mundo, subsidiando sua atuacdo como cidadéo de
direitos.

Ao analisarmos a matriz, percebemos que as disciplinas sdo, em sua maioria,
destinadas as habilidades técnicas. Uma das justificativas para esse enfoque € o
curto periodo do curso, e ao serem indagados sobre a durabilidade do curso ser

suficiente em relacdo as necessidades de formacao, os professores se dividem:

De certa forma, sim. Porque eu vejo pela qualidade do trabalho dos
professores que trabalham especificamente e da gente que faz essa parte
complementar. Porque é um curso subsequente e eu acho ele muito
embasado, muito bem fundamentado. Talvez se fosse aumentar um pouco
mais, eu adoraria por exemplo, relacdes humanas ser um pouco maior,
porque poderia trabalhar muito mais questdes praticas, porque sé teoria...
Acho que da pra atender aos objetivos, mas se ampliasse, melhor seria.
(P3)

N&o. Eu acho que é um curso introdutério, entendeu? como a maioria dos
cursos subsequentes, que vai da ao aluno uma porta de entrada e no
mercado de trabalho ele vai se especializar, entendeu? Mas dizer assim,
gue ele chega no mercado 100% apto acho que nenhum curso na verdade,
nenhum curso superior ou qualquer outro curso que seja vocé chega 100%
preparado. (P1)

N&do. O curso de transporte deveria se transformar em um curso em
tecnologia com no minimo de 2400 horas e ndo apenas técnico de 1000
horas, visto que abrange area de matematica financeira e contabil,
administracdo e logistica, legislagdo aduaneira e naval, navegacdo e
estabilidade, refrigeracdo e motores de combustéo interna. (P5).

O Professor P3 nos disse que, durante as reunides para discutir os pontos
para a reformulacdo do PPC, chegaram a cogitar a ideia de um curriculo
exclusivamente técnico, retirando todas as disciplinas complementares, afirmando
que os temas relativos a ética, cidadania e responsabilidade social seriam
contemplados nas disciplinas técnicas.

O professor entdo questionou, ressaltando a importancia de sua disciplina no
desenvolvimento das relagcdes humanas no trabalho, tdo importante quanto a
aprendizagem de habilidades técnicas, pois € imprescindivel que um bom
profissional seja agil, criativo, tenha iniciativa. Uma disciplina que valorize e trate
dessas questdes, prioritariamente, € essencial no curriculo do curso técnico em
Transporte Aquaviario. Apés dialogarem sobre a importancia da disciplina como
parte da formacéo do aluno, decidiram por manté-las.

E importante destacar que os professores afirmam que quando se refere a um

“curriculo exclusivamente técnico”, e retirar as disciplinas complementares nao quer
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dizer que as tematicas de ética, formacdo humanista serdo deixadas de lado, mas
serdo contempladas nas demais disciplinas.

Nessa perspectiva, refletimos sobre a possivel prevaléncia das aprendizagens
técnicas para a formacdo profissional, ou seja, uma separacdo com 0s conteldos
humanistas. O professor P3, deixou claro que “ha um pensamento ai que néo é volta
s6 para essa questao técnica, tem essa linha humanistica. Caso contrario nao teria
nada, seria barrado, como a gente ver em muitos cursos essa disciplina & barrada”.
Isto quer dizer que para um PPC ser aprovado no Instituto deve conter todos os
requisitos exigidos, inclusive a indissociabilidade da teoria e pratica, da formacgéo
integral do individuo pautada nos principios éticos e sociais. Segundo o professor P5
€ necessaria essa ligacao, pois “basicamente a formagao técnica prepara o individuo
para conhecer a tecnologia de producdo em seu o mundo profissional e a formagéo
humanista prepara o individuo para a convivéncia sustentavel entre sociedade e as
tecnologias produzidas”.

Dessa forma, teoria e pratica sdo indissociaveis no processo de ensino e
aprendizagem. As afirmacdes dos professores salientam o que bem explanou Paulo
Freire (1996) ao dizer que

N&o é possivel pensar os seres humanos longe, sequer, da ética, quanto
mais fora dela. Estar longe ou pior, fora da ética, entre nés, mulheres e
homens, é uma transgressdo. E por isso que transformar a experiéncia
educativa em puro treinamento técnico é amesquinhar o que ha de
fundamentalmente humano no exercicio educativo: o seu carater formador.
Se se respeita a natureza do ser humano, o ensino dos contelidos ndo pode

dar-se alheio a formacdo moral do educando. Educar é substantivamente
formar (p. 33).

O professor P1 acrescentou que mesmo as operac¢des sendo repetitivas, nao
sdo lineares, até porque os indices de preocupacao e riscos sao diversos e assim,

“ndo tem como ser mecanicista”. Para P2

vai ter que sempre vincular uma coisa a outra... € aquela questao quando a
gente discute muito assim, da teoria com a pratica, ndo tem como separar.
A gente s6 dé teoria e ndo fazer uma pratica, ndo fazer uma visita, ndo esta
fazendo muita coisa.

Ficou evidente nos discursos dos professores durante nossa entrevista, um
certo distanciamento relativo a comunicacdo, ou seja, eles ndo tem um
tempo/espaco para conversarem sobre o0 curso, 0s objetivos, as metodologias, o que
muitas vezes acaba dificultando melhorias no processo de ensino e aprendizagem.

As novas exigéncias tecnoldgicas, a falta de valorizacdo, as novas formas de

avaliacdo, os novos desafios contemporaneos, trazem uma nova realidade ao



95

trabalho docente. O professor tem que estar sempre atento as mudangas, se
atualizando, e enquanto mediador, contribuir no processo de ensino e aprendizagem
dos alunos. E um profissional que lida de igual modo, com os aspectos emocionais,
cognitivos e sociais de cada individuo, devendo sobretudo, primar por uma
educacdo que valorizando e respeitando as diferencas, propicie significado as
aprendizagens. Como destaca Tardif (2002, p. 130),

Uma boa parte do trabalho docente é de cunho afetivo, emocional. Baseia-
se em emogBes, em afetos, na capacidade ndo somente de pensar nos
alunos, mas igualmente de perceber e sentir suas emocgdes, seus temores,
suas alegrias, seus préprios bloqueios afetivos.

Dialogamos com os professores acerca de sua metodologia de ensino,
visando compreender qual a visdo dos mesmos sobre sua atuacdo em sala de aula.
O professor P4 afirmou que gosta de aliar suas aulas com a parte tecnolégica, a
partir de pesquisas, grupos e situacdes da propria realidade dos alunos, tornando-as
mais praticas. Enquanto isso, o professor P2 respondeu que geralmente engloba
aula expositiva, aula pratica e visita técnica (em parceria com a Marinha), sendo sua
avaliacdo realizada através de seminarios, embora ressaltou que essa metodologia
varia de semestre para semestre, de acordo com a turma. Por outro lado, o

professor P3 discorre:

Eu gosto muito de fazer a reflexdo tedrica, mas eu gosto de trabalhar
digamos assim, a pratica, pra pelo menos sensibilizar e fazer com que as
pessoas reflitam que é necessario trilhar esse desenvolvimento, procurar
melhorar em muitos aspectos, porque isso qualidade de vida, ndo é ser bom
s6 no trabalho. Eu sempre fago assim: eu gosto de comegar por eles, pelos
conhecimentos que eles tém, entdo eu trago esse conhecimento, porque eu
digo que sobre relagdes interpessoais todo mundo sabe. Porque é dificil a
gente aplicar na pratica mas todo mundo sabe dizer o que é necessario,
qual a importancia...

E ainda acrescenta:

entdo eu trago essa reflexdo deles o que eles tém, o que eles conhecem...
ai depois eu faco o complemento da teoria, faco a aula expositiva e fago
uma dindmica em relagdo a isso. Eu tenho utilizado muito as propostas da
metodologia ativa centrada no estudante, mesclado com a questio
expositiva, mas eu gosto muito do trabalho em grupo. As provas,
dificilmente eu faco provas, eu tenho registro escrito de constru¢do do que
eles vivenciam, das concepc¢des deles depois de todas essas vivencias, de
discusséo, de reflexdo, de participacdo em grupo. Eu tenho feito dessa
forma. (P3).

O professor P5 discorre que dosa teoria e pratica, com aulas teoricas e visitas
em campos e pratica laboratorial, ao passo que suas avaliagbes correspondem a

provas e seminarios. Enquanto isso, o professor P1 destacou que anteriormente
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usava uma metodologia mais tradicional, mas quando participou das atividades com

os educadores da Finlandia, passou a utiliza-la em sua pratica:

Uso uma metodologia bem adaptada pra a gente, eu ndo faco prova. O
aluno tem que me entregar uma lauda por semana de alguma matéria, de
alguma atividade... porque eu posso ver a evolu¢cdo do pensamento dele,
tem o estudo mais continuo... geralmente eles constroem algo...algo que eu
tento deixar mais pratico.

E interessante colocar aqui, pois tem sido uma ac&o positiva, que desde
2016, o IFPB tem um acordo com a Tampere University of Applied Sciences, da
Finlandia. Esse acordo visa, a partir da cooperacao internacional, o desenvolvimento
e melhorias das atividades da educacdo profissional e intercultural das duas
instituicdes. A Finlandia tem sido reconhecida como um pais de grande eficiéncia no
campo educacional e assim, alguns professores sdo selecionados, passam um
determinado periodo de treinamento no pais, e retornam para colocar o
aprendizado, a partir da reformulacdo de disciplinas, flexibilizacdo do curriculo,
dentre outras agoes.

Sao nessas questdes que 0 ensino técnico tem ganhado outras definicbes, a
consciéncia de um profissional completo, ético, comprometido, responsavel, tem
influenciado as metodologias dos professores em sala de aula. E bem verdade que
ainda notamos resisténcia quanto a estrutura curricular dos cursos, mas, sobretudo,
constatamos o olhar mais critico e consciente dos docentes frente a seu papel.

Uma das falhas apontadas pelos professores durante as entrevistas foi a
auséncia de um acompanhamento dos alunos egressos do curso, fato este que daria
subsidio para a adequacdo da matriz, mudancas metodolégicas, bem como a
reformulacdo do PPC. O professor P1 chamou a atencdo que o PPC esta em
reformulacdo sem ter esse “feedback” dos profissionais que ja estdo
aptos/qualificados para o mercado de trabalho, pois assim, as mudancas
curriculares poderiam ser mais eficazes.

Nesse aspecto, questionamos sobre quais as maiores dificuldades do curso
técnico em T.AQ. O professor Pl elencou como maior dificuldade, a
heterogeneidade, porque uma sala de aula abarca alunos com diversos niveis de
aprendizado e conhecimento, tendo o professor de saber lidar com essa diversidade
e propiciar aprendizagens significativas a todos. Para P5 se constitui na “falta de

recursos financeiros para construir e equipar laboratorios”, enquanto P4 sinalizou
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gue nao tinha muito conhecimento “pois ndo tenho contato com os professores da

parte técnica para esse tipo de discussédo”. P2 e P3 expuseram respectivamente:

Eu acho que hoje em dia... é a questdo de estagio. Uma coisa que a gente
conversa bastante, é assim, a gente tem aquelas oportunidades, o aluno vai
terminar o curso técnico e ele vai fazer um trabalho de concluséo de curso,
uma pesquisa, vai fazer um relatorio de atividade de campo, mas eu julgo,
na minha opinido, que é extremamente necessario a questido de estagio,
para justamente até divulgar o que é o curso da gente. (P2)

Eles chegam muito distante da realidade, sem saber exatamente como é o
trabalho, ao ambiente de trabalho, muito sonhador, muito voltado para
guestao financeira, que eu entendo e ndo estou jugando, nem criticando.
Com relacéo a dificuldade do curso, eu sinceramente nunca cheguei pra
pensar muito, mas eu acho que é questdo de mais atividade de campo, de
laboratério mesmo, eu acho que isso ainda deve um pouco. Porque fica
muito “escola” muita teoria, ainda tém as visitas técnicas, mas nao cheguei
a acompanhar essas visitas, o pessoal se empenha muito, mas acredito que
poderiam ser mais. (P3)

Temos nas falas acima, algumas vertentes, mas a questdo do estagio € algo
recorrente, pois compreende-se a necessidade que o aluno tenha o contato pratico
do que é visto na teoria. Reafirmo, enquanto pesquisadora, que interligar teoria e
pratica contribui ndo sé na aprendizagem dos alunos, mas influencia a acéo
docente, pois a partir do retorno dos alunos, pode-se aprimorar suas atividades.

Destarte, concordamos com as palavras de Libaneo (2003, p. 42) quando

afirma que

O professor deve ser visto, numa perspectiva que considera sua capacidade
de decidir e de, confrontando suas ac¢fes cotidianas com as produc¢des
tedricas, rever suas praticas e as teorias que as informam, pesquisando a
pratica e produzindo novos conhecimentos para a teoria e a pratica de
ensinar... assim as transformacdes das préaticas docentes, s6 se efetivam na
medida em que o professor amplia sua consciéncia sobre a propria pratica,
a da sala de aula e a da escola como um todo, 0 que pressupde 0s
conhecimentos tedricos e criticos sobre a realidade.

Durante a entrevista, o professor P4 alegou que néo poderia informar as
principais dificuldades do curso, por ndo ter uma comunicacdo com os professores
da parte técnica, entretanto, enquanto profissional do curso e se atuar de forma
responsavel e comprometida, € possivel detectar as dificuldades. Ele foi o Unico
professor que se expressou dessa maneira e demonstrou nao ter muito interesse
durante a nossa entrevista, que mesmo dialogando, manteve-se bem restrito e
fechado ao dialogo.

Nessa perspectiva, defendemos que o docente é o sujeito de sua pratica, e
portanto, deve procurar interagir, dialogar com os outros profissionais, para subsidiar

sua atuacgdo. Segundo Tardif
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Um professor de profissio ndo é somente alguém que aplica
conhecimentos produzidos por outros, ndo € somente um agente
determinado por mecanismos sociais: € um ator no sentido forte do termo,
isto €, um sujeito que assume sua pratica a partir dos significados que ele
mesmo lhe da, um sujeito que possui conhecimento e uma saber-fazer
provenientes de sua prépria atividade e a partir dos quais ele a estrutura e a
orienta. (p. 230)

Nesse sentido afirmo que o trabalho docente, por mais dificuldades e
limitagOes que tenham, depende do professor, de sua disponibilidade, de seu desejo
em contribuir com a aprendizagem real dos seus alunos, sendo atuante e cumprindo
seu papel de mediador.

Dito isto, os professores sugeriram como melhorias para o curso T.AQ ‘o
melhor encaminhamento dos alunos para o estagio” (P4), ‘a constru¢do de
laboratérios para cada disciplina profissional, além de uma embarcacdo (barco-

escola) para as aulas praticas” (P5), assim como

Pensar direitinho essa questdo da relacdo teoria/prética, acho que seria
uma questao bem interessante, a gente até ja fez em algum momento, mas
acho que os professores se reunirem mais pra trilhar uma linha mais
harmoniosa entre a questdo humanistica e técnica. Eu acredito que
algumas coisas que eu trabalho nas relagbes humanas séo faladas nas
outras disciplinas também, mas a gente ndo tem essa questdo para a gente
pensar juntos, nesses planos de cursos, vamos focar mais nisso, naquilo...
(P3).

Eu acho questdo de estagio, a gente acha que tem que melhorar muito
nisso, porque tudo bem que emprego, essas coisas, consegue depois, mas
assim, € a questéo de o T.AQ hoje em dia, tem muita gente que é auxiliar
administrativo, exerce uma outra funcdo, que ocupa esse cargo e muitas
vezes nao tem o conhecimento técnico que a gente vé no curso. (P2).

Tentaria ir ao mercado de trabalho... para que a gente pudesse fazer
encontros e saber o que o mercado de trabalho precisa. Eu acho assim, o
curso da gente é muito bom, eles saem preparados em relacdo ao outro
curso que tem no Brasil, mas no6s ndo somos vistos, entdo... participar em
feira e congressos, tornar o curso visivel, seria de grande valia. (P1).

4.5 EDUCACAO HUMANISTA

Ao tratar sobre a categoria “educagdo humanista”, o PPC do curso aborda
que a concepcdo de educacdo profissional vai além de ser um instrumento para

atender as necessidades do mercado de trabalho, devendo propor

(...) a superacdo do enfoque tradicional da formacéo profissional baseado
apenas na preparacdo para execu¢do de um determinado conjunto de
tarefas. (...) requer além do dominio operacional de um determinado fazer, a
compreensdo global do processo produtivo, com a apreensdo do saber
tecnologico, a valorizacdo da cultura e do trabalho, e a mobilizacdo dos
valores necessarios a tomada de decisdes. (p.28 e 29).
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Nesse sentido, a educacao profissional/ensino técnico ndo deve se restringir a
aprendizagem de competéncia técnica para a formacgéo profissional, mas viabilizar
uma formacéao integral do educando. Ressaltamos que, 1gando utilizamos o termo
“‘integral” nos referimos a uma educagao que reconhece o ser humano enquanto
sujeito de direitos, que pensa, reflete. Ao tratar sobre a educacdo humanista, o
professor P4 destaca que se trata de uma “educacgédo que considera o individual de
cada aluno e compreende suas diferengas”. Ja para o professor P3, esta se
caracteriza como

uma educagdo que considera o ser humano no todo, que procura realmente
trabalhar a formacgédo desse estudante. Essa formacéo que néo € sé cognitiva, ndo

€ soO técnica, ndo é sO conhecimento, mas também a formacéo pra vida, pra
cidadania, pra o trabalho que perpassa as questdes de direitos, de ética.

Segundo o professor P5, a educacdo humanizadora € aquela que “envolve
conhecimentos sobre ética e cidadania”, sendo essencial para a formacao do
profissional. Para o Professor P1, € possivel a partir de uma pratica educativa
humanista, ‘“tirar o individuo de um lugar e coloca-lo em pé de igualdade”. I1sto nos
remonta a busca pela superagédo das desigualdades na educacéo, diferenciando-se
assim por classe social.

Dessa forma, é fundamental que a educacdo esteja comprometida com a

formacao do ser humano como um todo, assim como preconiza Morin (2002b, p. 65)

A educacdo deve contribuir para a autoformacdo da pessoa (ensinar a
assumir a condicdo humana, ensinar a viver) e ensinar como se tornar um
cidaddo. Um cidadéo é definido, em uma democracia, por sua solidariedade
e responsabilidade em relacdo a sua patria. O que supde nele o
enraizamento de sua identidade nacional.

Todo ser humano procura construir o seu mundo através de um trabalho que
Ihe possibilite condi¢cdes dignas de sobrevivéncia e a educacdo € um dos meios pelo
qual o individuo se prepara, no entanto, ao estar como “profissional’, ndo pode
esconder-se enquanto “humano”. Assim, os principios éticos devem perpassar toda
pratica educativa.

Nessa perspectiva, segundo a concepg¢éao do professor P2, o curso apresenta
caracteristicas humanistas, pois “consegue ter um acompanhamento mais proximo
do aluno... eles tem acompanhamento psicoldgico, dos professores, o que na minha
opinido, se aproxima desse conceito”.

A LDB destaca o papel humanizador da escola, possibilitando o

desenvolvimento de cidadéos, a partir da valorizagdo dos conhecimentos e realidade
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dos sujeitos, e nesse sentido, nos referimos, tanto ao educador, quanto ao
educando, protagonistas de uma educacao humanizadora.

Um dado bastante interessante, visivel a quem trabalha no Campus e que
ficou notério nas entrevistas, é a parte afetiva de todos os profissionais com 0s
educandos, o que vai de acordo com as palavras de Freire (1996) ao defender que
“ensinar exige querer bem aos educandos”. (p.52).

Assim, dialogamos sobre a importancia do docente na formacao
integral/humanista dos alunos, aonde o Professor P4, afirmou que é “essencial que o
docente dé a oportunidade ao aluno de crescimento pessoal além de profissional”.
Para o professor P1 “é cobrado uma postura, é cobrado uma ética {(...) tipo: aquele
ali € meu professor (...) tenho como referéncia da minha profissdo, € um mediador’.
De acordo com P5 “além de repassar o conhecimento, o professor deve ajudar o
individuo na sua formacdo moral e ética no mundo do trabalho”. Ainda outros

acrescentaram:

Acho que fundamental(...). Ele é a pessoa responsavel por fazer essa
mediacdo do conhecimento, pra apresentar o que h& de disponivel de
contetdo, de metodologia, de experiéncia. Porque muitos vém sem saber
como é o curso, vém motivado muito mais pela questdo financeira, muito
preocupado com isso. Entdo o docente tem o papel fundamental, de na
medida que trabalha a questao necesséria ao exercicio da profissdo e saber
técnico, mas também conduzir todo esse percurso e ndo a questdo que a
gente ver tradicionalmente de detencdo de conhecimento. Muito mais de
mediacéo, de facilitacdo desse processo. (P3).

O papel do docente € meio que mediar, obviamente sem abracar nada de
causa politica (...) tentar trazer para o cotidiano deles, tentando aproximar
(...) eu tento escutar o aluno primeiro para depois tomar uma decisado. (P2)

Ha nesse ponto algo que enquanto pesquisadora, me identifico bastante e é
uma das razfes com as quais me levaram a desenvolver tal pesquisa: a questao de
se trabalhar com proximidade aos alunos, uma atuacdo com afetividade, a
preocupacdo ndo s6 em passar os contetdos, de forma linear e vertical, mas com
responsabilidade e comprometimento com a realidade e pensar do outro. Segundo
Schettini Filho (2010, p. 23) “estabelecer uma pedagogia da ternura exige tercar
armas contra as nossas proprias resisténcias para manifestar o desejo de chegar ao
outro com humanidade, mesmo que, entre nds e esse outro, haja cortinas”.

Trabalhar com afetividade na educacdo nédo é tdo simples atualmente. Ha
varios fatores que muitas vezes acabam distanciando professor e aluno,

impossibilitando assim essa “troca”. O CACC apresenta nesse sentido, essa
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preocupacao, o que é perceptivel, ndo s6 na fala dos docentes entrevistados, mas
também durante o cotidiano e reunides pedagdgicas.

Entendemos nos relatos acima, que o docente participa de forma ativa na
formacdo dos educandos, contribuindo no desenvolvimento integral/total dos
mesmos, orientando-os. Essa percepcao solidaria, humanista, segundo Freire
contribui para a humanizagao dos homens, pois o docente age com a consciéncia de
seu papel enquanto agente transformador da sociedade, sendo um mediador
consciente de sua pratica. Para o autor “tentar a conscientizagdo dos individuos com
guem se trabalha, enquanto com eles também se conscientiza, este e ndo outro nos
parece ser o papel do trabalhador social que optou pela mudang¢a” (FREIRE, 2001,
p. 60).

Ao refletir sobre sua pratica, o docente se recria, refaz, renova e vai
facilitando o papel ativo do educando, assim como afirma Libaneo (2003, p.29) “o
professor media a relagéo ativa do aluno com a matéria, inclusive, com os contetdos
proprios de sua disciplina, mas considerando os conhecimentos, a experiéncia e 0s
significando que os alunos trazem a sala de aula”.

Ha, portanto, nas falas dos professores entrevistados, a preocupacgéo por uma
formacdo humana do profissional, atenta aos interesses e necessidades do
educando, respeitando a realidade dos mesmos. Nessa perspectiva, o professor P1
destaca que “a cadeira em si é técnica”, mas o0s conceitos de humanizacéo e ética
transversalizam os conteludos, a partir do momento que € necessario ao profissional
em T.AQ aprender que ha maneiras de se relacionar com as pessoas que
operacionalizam as maquinas, tratam das documentacdes. P2 afirma que é possivel
fazer uma ligagdo com a realidade do aluno, a partir do “link com o mercado de
trabalho ou com outras disciplinas”, a fim de que esteja apto a lidar com as diversas

situagdes de convivéncia no seu ambiente profissional.

Nessa mesma perspectiva, o professor P5 defende que o tema € abordado
durante as aulas que “contemplam algumas normas técnicas sobre saude,
seguranca e higiene no mundo do trabalho indispensavel para evitar acidentes que
envolvem vidas humanas e tragédias ambientais”. Ja para P3,

Justamente trabalhar a conscientizacdo da importancia da relacao

interpessoal para o ser humano e principalmente para questdo do
desenvolvimento profissional e pessoal, pensando nessa questdo na
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gualidade do trabalho e (...) requer pelo menos refletir sobre essas
habilidades para se chegar nessas competéncias que sdo necessarias. (P3)

Como podemos observar, muitas vezes o professor acaba atribuindo essas
guestbes a disciplinas isoladas, no entanto, é necessario que estejam no curriculo,
nas ementas e na praxis docente, pois sdo fundamentais para a formacdo do

individuo.

Os discursos sinalizam a importancia da pratica docente, sendo necesséria
que esta seja reflexiva, pois é a partir da reflexdo sobre a sua agéo, que é possivel
ao docente a busca por transformacdes para si e para 0 outro e assim se humanizar
e humanizar o mundo. A esse respeito, Freire (2001) destaca,

Somente um ser que é capaz de sair de seu contexto, de “distanciar-se”
dele para ficar com ele; capaz de admira-lo para, objetivando-o, transforma-
lo e, transformando-o, saber transformado pela sua prépria criagdo; um ser

gue é e esta sendo no tempo que é o seu, um ser histérico, somente este é
capaz, por tudo isto, de comprometer-se (p. 17).

Diante das respostas, ressaltamos nosso entendimento da importancia da
valorizac@o dos conhecimentos prévios dos alunos. Eles chegam com uma bagagem
grande de conhecimentos, que ao serem usados pelo professor contribuem para

uma aprendizagem significativa. E como Freire (2004) defende:

A educacédo que se imp8e aos que verdadeiramente se comprometem com
a libertacdo, ndo pode fundar-se numa compreensdo dos homens como
seres “vazios” a quem o mundo “encha” de conteudos; ndo pode basear-se
numa consciéncia especializada, mecanicistamente compartimentada, mas
nos homens como “corpos conscientes” e na consciéncia intencionada ao
mundo.Ndo pode ser a do depésito de conteldos, mas a da
problematizacdo dos homens em suas rela¢cées com o mundo (p. 67).

Percebendo o papel essencial do professor no curso técnico em T.AQ, sua
responsabilidade e compromisso com a formacdo pessoal e profissional do
individuo, consideramos importante conhecer se o professor sabe se ha alguma
referéncia no PPC da temética da humanizacéo e ética. O professor P2 disse que ia
ser “bem sincero” e confessou que ndo se detém muito ao PPC, deixando as
ementas mais gerais, e a partir do momento que conhece a turma, faz algumas
alteracdes. Afirmou ainda que “uma coisa é estar escrito, outra coisa é se realmente
€ colocado em pratica”.

A resposta do professor P2 nos levou a refletir como entdo o aluno pode
recorrer ao plano para tirar suas duvidas, a respeito da disciplina, metodologia,

avaliacdo. Ha na fala do professor, dois pontos: um positivo, em que busca
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considerar o conhecimento/realidade dos alunos; e um ponto negativo, pois acaba
nao utilizando o PPC de forma pedagogicamente correta, o que deveria ser um
instrumento inicial de sua pratica.

A esse respeito, o professor P1 afirmou que intrinsicamente a tematica &
abordada nas suas disciplinas, pois ao passo que € ensinado os contetdos técnicos,
busca-se trabalhar a parte humanista do individuo, para que os mesmos tenham
competéncia para lidar com o estresse, dentre tantas outras situacdes corriqueiras
da profisséo.

O professor P3 enfatiza que deve partir do professor, durante a elaboragao
das ementas, preocupar-se e relacionar os conteddos, para ndo deixar suas
disciplinas monétonas e enfadonhas, e afirma: “a fiz algumas alteragbes porque
houve algumas submissdes para renovagdo” e acredita que essas mudancas
deveriam ser feitas com mais precisdo sempre que ‘houvesse tramite de
reformulagdo”, pois assim suas acdes estariam resguardadas e nao prejudicaria 0s
alunos. O professor P5 reforca a ideia de que as alteracbes devem ser realizadas a
cada 2 (dois) anos, quando o PPC deve ser revisado e, quando necessario,
reformulado.

Acreditamos que o docente ndo pode reduzir sua pratica a achismos e
desejos proprios. E preciso considerar e respeitar os documentos que permeiam sua
acao, desenvolvendo seu trabalho de forma legal e responsavel.

Falar em educacdo portanto, abrange todos os aspectos constituintes do ser
humano. Nesse caso, ndo se pode pensar apenas no professor, em detrimento dos
interesses e necessidades dos alunos ou vice e versa; ndo se pode querer um
profissional qualificado, deixando de lado seus aspectos humanistas. E preciso
trabalhar estando atento ao outro, sabendo ouvir, respeitar e valorizar as opiniées e
diferencas, estando ambos numa relagéo dialética.

Para isso, compreendemos que o professor deve ser reconhecido enquanto
pessoa, se autoconhecer e assim poder ressignificar sua acao e relagdo com seus

alunos. A esse propoésito, Contreras (2002, p.211) salienta:

O conhecimento de si mesmo como docente ndo é sendo um movimento
exploratério necessario em uma tentativa de compreensdo de nossas
relacdes profissionais e do sentido educativo, de crescimento pessoal. [...]
entender alguém é sempre um processo que implica entender a nos
mesmos.
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O autor sustenta que é primordial perceber essa dimenséo e desenvolvimento
como pessoa, reconhecendo-se como um ser que tem emogodes, interesses e
necessidades.

Assim, entendemos que uma educacao humanista compreende uma relacao
professor-aluno, em que se considerem todos os envolvidos, onde cada um perceba
sua individualidade, olhando ndo apenas para o outro, mas também para si. Morin
(2002a, p.11) salienta que “uma educagéo so6 pode ser viavel se for uma educagéo
integral do ser humano. Uma educacdo que se dirige a totalidade aberta do ser
humano e ndo apenas a um dos seus componentes”.

Para um melhor entendimento, perguntamos se é possivel articular contetdos
técnicos (voltados para atender as demandas oriundas do mundo do trabalho) e
agueles relacionados a ética, compromisso social, desenvolvimento sustentavel e
uma atuacédo ativa na sociedade. O professor P4 afirmou que ao trabalhar de forma
multidisciplinar e transdisciplinar consegue atender as demandas, estando ainda
preocupado com o0 uso correto das tecnologias em sala de aula. Para P3 e P1,

respectivamente:

E tudo t&o interligado, porque assim, quando estou trabalhando as relagdes
humanas ndo d& pra trabalhar as relagdes humanas sem uma formagédo
cidada, sem questdes de direitos, de deveres, de exercicio da cidadania, de
ética. Como é que eu posso me relacionar bem com o outro se eu ndo atuo
numa perspectiva de ética, de principios, de reflexdo sobre regras? Eu néo
consigo ver essa separagao.

SO assim vocé pode dar o contelddo técnico(...) o conteldo técnico € a
menor parte do conteldo (...) eu consigo pegar uma pessoa com o nivel de
instrugdo minimo e deixar ele operando, mas se ele nédo for humanizado, se
ele ndo souber lidar, se ele ndo tiver caracteristicas de resolver problemas,
ndo adianta ser técnico.

Ha um consenso notério na fala dos professores sobre a importancia da
formacdo integral/humanista articulada com a formacao profissional, capacitando e
qualificando o ser humano como um todo. E nesse todo que o individuo aprimora
seus conhecimentos, amplia sua visdo de mundo, desenvolve sua autoestima,
reflete sobre seu papel e sua atuacdo na sociedade, construindo assim, o
pensamento critico. Freire (1992) sintetiza:

Meu dever ético, enquanto um dos sujeitos de uma pratica impossivelmente
neutra — a educativa — é exprimir o meu respeito as diferencas de ideias e
de posi¢cbes. Meu respeito até mesmo as posi¢des antagdnicas as minhas,

gue combato com seriedade e paixdo. Dizer, porém, cavilosamente, que
elas néo existem, ndo é cientifico nem ético (p. 79).
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Em sintese, teoria e pratica, aula expositiva e aula pratica, o docente
enquanto profissional e o docente enquanto pessoa, o saber ouvir, o falar, o
expressar-se, 0s conhecimentos prévios, 0 respeito, a ética, a valorizacdo das
diferencas, sdo alguns dos pontos inerentes para a formacdo humanista de cada

pessoa.
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CONSIDERACOES FINAIS

Ao concluir esse trabalho, sinto-me ainda mais motivada a continuar
acreditando numa educacdo humanista, e isso me faz querer prosseguir abordando
0 assunto nas minhas investigacdes. O trabalho realizado foi permeado de reflexdes
e descobertas que contribuiram com o nosso aprendizado. Que a leitura do mesmo
por agueles que se interessam pela temética, tenha tamanho significado que teve
para mim, enquanto pesquisadora.

O trabalho é fruto de inquietacbes diarias, e me possibilitou experiéncias
diversas que me traz emocado ao registrar as conclusfes dessa trajetoria. Ha muito
de mim academicamente, mas também enquanto pessoa. Foram muitas dificuldades
e limitacGes enfrentadas nesse percurso, mas o sentimento é de amadurecimento e
aprimoramento. Considero-o um importante instrumento de contribuicdo para todos
0s envolvidos e para toda a sociedade.

Nosso intuito era analisar o PPC, conhecer como o professor considera sua
pratica e reconhecer as suas concepc¢oes sobre a inseparabilidade do ensino técnico
e da educacdo humanizadora. Acreditamos que 0s objetivos aos quais sugerimos,
foram alcancados. Isso ndo quer dizer que findaram-se os estudos, pelo contrério,
novas questdes emergirdo para futuras pesquisas.

Antes de nosso trabalho em campo, realizamos estudos a partir de autores
importantes sobre a educacéo brasileira, a educacéo profissional, o ensino técnico, a
formacdo docente, a educacdo humanizadora e outros temas que subsidiaram
nossa compreensao sobre a realidade da nossa questdo. Esse estudo perpassou
toda nossa pesquisa de campo, huma relagao historica e dialética.

Uma educacao que valorize o ser humano como um todo, respeitando duas
particularidades, contribuindo na sua formacdo enquanto cidadao, proporcionando
igualdade de direitos é uma questdo historica, que permeia todo 0 processo
educacional brasileiro, que desenvolveu-se de forma tdo dualista.

O Campus Avancado Cabedelo Centro trabalha visando minimizar as
disparidades educacionais no municipio de Cabedelo, alcangcando, em sua maioria,
a populacdo mais carente, sendo 0 curso técnico em Transporte Aquaviario como
seu passo inicial.

A partir desta pesquisa podemos constatar algumas lacunas no que se refere

ao documento base do curso. O PPC encontra-se em reformulagédo, sendo pouco
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acessado pelos professores como subsidio a sua pratica. O mesmo é rico em
informacdes, no entanto, parece nao atingir seu propdésito, pois 0s professores
muitas vezes desconhecem seu objetivo.

Em relacdo a formacao basica dos professores do curso, notamos que sua
grande maioria, ndo possuem Licenciatura. Nesse mesmo ambito, percebemos que
o IFPB né&o realiza formacdo continuada com seus professores, uma lacuna
significativa na pratica dos mesmos. O Instituto atribui as semanas pedagdgicas
essa formacdo, que mesmo ocorrendo no Campus, ndo é suficiente para atender
todas as demandas. Ha, portanto, claramente, a auséncia de investimentos para a
formacgé&o continua do docente.

Por ser o unico curso do Nordeste, os professores destacaram que vao
conhecendo os objetivos do curso, sua finalidade, proposta, no decorrer das
disciplinas, na préatica em sala de aula, bem como o dialogo e contato com outros
profissionais.

Um dado positivo € que os profissionais ressaltaram e demonstraram em suas
falas, a preocupacdo com seus alunos, onde o objetivo, aliado com a proposta e
missdo do IFPB é contribuir na formacéao integral dos mesmos. Ha nesse sentido,
inquietacdes nos professores em formar profissionais para estarem qualificados para
o mercado de trabalho, a0 mesmo tempo que cidadados para atuarem criticamente
na sociedade.

Como discutimos, o ensino técnico recebe influéncia da educacéo tecnicista,
mas embora seja desenvolvido para o aprimoramento e/ou conhecimento de
habilidades técnicas, ha no curso técnico em Transporte Aquaviario, uma formacéao
além da preparacao técnica.

Com relacéo ao tempo do curso, os professores divergem. Alguns consideram
suficientes para atender as demandas e necessidades da formagdo, outros o
consideram apenas um curso introdutério, tendo como uma das justificativas uma
base bem fundamentada.

Percebemos durante nossa entrevista, uma falta de comunicagcéo entre os
professores que lecionam no curso, ora por falta de choques de horarios, ora por
espaco e tempo, o que diretamente dificulta possiveis reflexdes para a melhoria do
curso.

Esse dado nos aponta uma grande limitacdo do curso, pois é fundamental

que, ao fazerem parte de um todo, haja espaco e momentos de interacéo, dialogo e
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troca. A auséncia disso, sO prejudica o processo de ensino e aprendizagem, pois
sem duvida, o trabalho coletivo é fundamental para a acéo e prética docente.

Os professores entrevistados concordam que ndo tem como haver uma
separacao entre teoria e pratica, e dessa forma, afirmam que o0 ensino técnico
abrange tanto a formacéao técnica, quanto a formacdo humanista.

Agir com ética, compromisso e responsabilidade séo atribuicdes fundamentais
da profissdo docente, previsto em leis e documentos do IFPB. E imprescindivel uma
atuacdo que se considere estes principios, numa relacdo dialégica e respeitosa.
Verificamos assim, a partir da fala dos professores, que as metodologias usadas se
configuram na interligacdo entre teoria e pratica, sendo considerados os
conhecimentos prévios dos alunos.

A presenca de um pensamento mais amplo, uma visdo mais critica dos
docentes e uma maior proximidade com os alunos, contribuem para desmistificar o
carater exclusivamente mecéanico dos cursos técnicos.

Percebemos que o curso apresenta dificuldades, principalmente no que se
refere aos estagios e a falta de laboratérios. Sem duvida a melhoria nessas
guestdes elevariam o curso e teria uma resposta significativa para os alunos.

Como foi possivel observar, os professores reconhecem que uma educacao
humanizadora é essencial para a formacao profissional, e nesse sentido, por ser um
campus pequenos, os alunos do curso tem um melhor acompanhamento dos
profissionais, o0 que segundo eles, se constitui numa pratica humanizdora.

Ao estudarmos e desenvolvermos nossa pesquisa bibliografica, encontramos
nos autores o aspecto do papel do docente na formacdo do aluno, que enquanto
agente de transformacéo influencia e propicia melhor aprendizado e reflexdo pelos
seus educandos. Em nossa pesquisa de campo, constatamos que 0s professores
reconhecem esse papel e demonstraram compromisso com sua pratica. Nossa
pesquisa revelou que os docentes se reconhecem enquanto educadores, tendo um
olhar mais atento com seus alunos, estando comprometidos com uma pratica
reflexiva.

Dessa forma, a pesquisa nos revelou que é fundamental uma formacéo
profissional articulada com uma formagcdo humanista, onde dessa maneira estara
capacitando o ser humano como um todo.

Nesse sentido, podemos concluir que ainda ha muito o que se pensar no

ensino técnico aliado a uma proposta de educacdo humanizadora, mas nossa
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pesquisa foi essencial para subsidiar futuros trabalhos e nos da um subsidio inicial
para propiciar e ampliar as reflexdes acerca da tematica.
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APENDICE A — TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO

Prezado (a) Senhor (a)

7

Esta pesquisa é sobre ensino técnico e humanizador cujo projeto se intitula
Educacdo Profissional técnica: Concepcdo docente na perspectiva de uma
educacdo humanizadora e estd sendo desenvolvida pela pesquisadora Cinthya
Raquel Pimentel da Mota, aluna do Curso de Mestrado em Educacao/CE/PPGE da
Universidade Federal da Paraiba, sob a orientacdo da Profé Dr2 Tania Rodrigues
Palhano do Departamento de Fundamentacao da Educacéo.

O objetivo do projeto € investigar a educacdo profissional técnica numa
perspectiva de educacdo humanizadora através das concepcdes de docentes do
curso técnico em Transporte Aquaviario do IFPB Cabedelo Centro. O propoésito da
pesquisa é contribuir com a reflexdo sobre a educacao técnica, reconhecendo a
importancia da formacao integral do sujeito, considerando as demandas do mundo
do trabalho, bem como a realidade, o contexto, a cultura do individuo, propiciando
assim, lugar ativo na histdria e na sociedade.

Destarte, solicitamos a sua colaboracdo para responder uma entrevista (com
duracdo média de 30 minutos), assim como requerer sua autorizacdo para
apresentar os resultados deste estudo em eventos da area de educacao e publicar,
caso necessario, em revista cientifica. Por ocasido da publicacdo dos resultados,
seu nome sera mantido em sigilo.

Comunicamos que de acordo com a Resolucédo 466/12 do Conselho Nacional
de Saude — CNS, a pesquisa oferece riscos minimos ou imprevisiveis, no entanto,
se algo desconfortavel acontecer, levando ao constrangimento do participante, a
entrevista serd interrompida a qualquer instante, com o objetivo de sanar o ocorrido.
Vale salientar que a pesquisa terd como beneficio a propiciacdo de reflexdo dos
participantes em relacdo ao tema proposto. O participante ndo arcard com nenhuma
despesa, como também néo recebera nenhum incentivo financeiro.

Esclarecemos que sua participacdo no estudo é voluntaria e, portanto, nédo e
obrigado(a) a fornecer as informacgfes. Caso decida nao participar do estudo, ou
resolver a qualquer momento desistir do mesmo, ndo sofrera nenhum dano.

Os pesquisadores estarédo a sua disposi¢ao para qualquer esclarecimento que

considere necessario em qualquer etapa da pesquisa.
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Diante do exposto, declaro que fui devidamente esclarecido(a) e dou 0 meu
consentimento para participar da pesquisa e para publicacdo dos resultados. Estou

ciente que receberei uma cépia desse documento.

Assinatura do Participante da Pesquisa
ou Responsavel Legal

OBERVACAO: (em caso de analfabeto - acrescentar)

Espaco para impresséo
Assinatura da Testemunha dactiloscopica

Contato do Pesquisadora Responsavel:

Caso necessite de maiores informagfes sobre o presente estudo, favor ligar para a pesquisadora
CINTHYA RAQUEL PIMENTEL DA MOTA.
Endereco (Setor de Trabalho): Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba —
IFPB Campus Cabedelo Centro, Rua Pastor José Alves de Oliveira, s/n, Centro
Telefone: (83) 998765107

Ou
Comité de Etica em Pesquisa do Centro de Ciéncias da Satde da Universidade Federal da Paraiba
Campus | - Cidade Universitaria - 1° Andar — CEP 58051-900 — Jo&o Pessoa/PB
@ (83) 3216-7791 — E-mail: eticaccsufpb@hotmail.com

Atenciosamente,

Assinatura do Pesquisador Responsavel

Assinatura do Pesquisador Participante

Obs.: O sujeito da pesquisa ou seu representante e 0 pesquisador responsavel deverao
rubricar todas as folhas do TCLE apondo suas assinaturas na Ultima pagina do referido Termo.
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APENDICE B - Roteiro de Entrevista

Ha quanto tempo € docente no curso?

Qual a sua concepcéo do curso?

Qual disciplina vocé leciona?

Vocé participou da elaboragao do PPC do curso?

Qual o objetivo do curso técnico em Transporte Aquaviario?

O PPC do curso aborda a tematica da humanizacéo, ética e formacéao cidada?
Quais as competéncias os alunos devem apresentar ao fim do curso?

Ha um acompanhamento dos alunos egressos do curso?

© 00 N o g b~ W DdhPE

Qual os objetivos de sua disciplina?

10.A ementa da sua disciplina permite alteracbes e modificacdes, caso
necessario?

11.Como é a sua metodologia de ensino? Vocé a considera tradicional?

12.Como é realizado o processo de acompanhamento e avaliacdo do estagio
supervisionado?

13.0 que vocé sabe sobre o processo historico da educacado profissional técnica
no Brasil?

14.Vocé considera 0 curso com caracteristicas exclusivamente mecéanica e
tecnicista?

15.0 que vocé compreende por educacdo humanizadora?

16.Qual a diferenca entre uma formacéao exclusivamente técnica e uma formacgéao
integral?

17.Qual a importancia do docente no processo de formacéo integral do individuo?

18.De gue maneira sua disciplina contribui para a formacéao integral dos alunos?

19.Como as questbes de humanizacdo e cidadania transversalizam a formacgao
profissional na sua disciplina?

20.Vocé considera possivel articular contetudos técnicos (voltados para atender
as demandas oriundas do mundo do trabalho) e aqueles relacionados a ética,
compromisso social, desenvolvimento sustentavel, atuagéo na sociedade?

21.Qual o impacto do curso na vida pessoal, social e profissional dos alunos?

22.Na sua opinido, o curso técnico em Transporte Aquaviario é desenvolvido

considerando a educagéao profissional e integral do individuo?
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ANEXO A - Matriz curricular do curso técnico em Transporte Aquaviério

CURSO TECNICO EM TRANSPORTE AQUAVIARIO - MODALIDADE SUBSEQUENTE

120

TOTAL SEMESTRAL

Estagio Curricular ou TCC

Carga Horaria Total do Curso + Estagio Supervisionado ou Trabalho de Conclusao de Curso (TCC)

SEMESTRE LETIVO (20 SEMANAS) 12 Semestre 29 Semestre 32 Semestre TOTAL

COMPONENTES CURRICULARES a/s h.r. a/s h.r. afs h.r. h.a. h.r.
LEGISLACAO MARITIMA 2 33 40 33
MATEMATICA APLICADA 4 67 80 67
MARINHARIA E ARTE NAVAL 2 33 40 33
INTRODUCZ\O A CIENCIA DOS MATERIAIS 2 33 40 33
MOTORES DE COMB.INTERNA E REFRIGERACAO 2 33 40 33
LOGISTICA E INFRAESTRUTURA PORTUARIA 4 67 80 67
INGLES TECNICO 2 33 40 33
RHT 2 33 40 33
GESTAO AMBIENTAL APLICADA 4 67 80 67
NAVEGAGAO | 4 67 80 67
ESTABILIDADE 1 17 20 17
MAN UTENCAO EREPARO NAVAL 2 33 40 33
ELETROTECNICA APLICADA 2 33 40 33
SISTEMAS AUXILIARES 2 33 40 33
GESTAO E ORGANIZACC)ES AQUAVIARIAS 2 33 40 33
GESTAO DE COMPRAS E SUPRIMENTOS 1 17 20 17
HIGIENE, PRIMEIROS SOCORROS E COMBATE A INCENCIO 2 33 40 33
OCEANOGRAFIA E METEOROLOGIA 2 33 40 33
NAV EGA(;AO ELETRONICA 1 17 20 17
NAVEGACAO ASTRONOMICA 1 17 20 17
MOVIMENTAGAO DE CARGAS E ESTIVAGEM 2 33 40 33
PORTUGUES APLICADO 2 33 40 33
INFORMATICA APLICADA 2 33 40 33
COMERCIO EXTERIOR E SISTEMA ADUANEIRO 4 67 80 67
EMPREENDEDORISMO E COOPERATIVISMO 2 33 40 33
SAUDEE SEGURANCA NO TRABALHO 2 33 40 33
METODOLOGIA DO TRABALHO CIENTIFICO 2 33 40 33




ANEXO B - Fluxograma do curso técnico em Transporte Aquaviario
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ANEXO C — CARTA DE ANUENCIA

INSTIT
FED ERUA.I-I.o
Paraiba

CARTA DE ANUENCIA

Pelo presente, o Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba, o
localizado no campus Avangado Cabedelo Centro, no municipio de Cabedelo/PB, ?:
declara estar ciente dos objetivos e da metodologia do Projeto de pesquisa intitulado ‘
Educagdo Profissional Técnica: Concepgdo docente na perspectiva de uma Educagdo
Humanizadora, na responsabilidade da aluna de Mestrado CINTHYA RAQUEL
PIMENTEL DA MOTA, sob a orientagdo da Prof* Dr* Ténia Rodrigues Palhano do
Departamento de Fundamentagio da Educagao da Universidade Federal da Paraiba.

Concedo a anuéncia para o desenvolvimento da pesquisa, e autorizo a sua
realiza¢@o a partir da aprovagdo no Comité de ética em Pesquisa, garantindo assim o

cumprimento da Resolugdo n® 466/2012 do Conselho Nacional de Saude. A

Cabedelo, |2 /06 [J0i¥

Nome/assinatura ¢ carimbo do responsivel pela lnsmuxgio




