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RESUMO

O presente trabalho teve como objetivo analisar a contribuicdo da tematica de género no
processo de formacdo inicial da/o pedagoga/o a partir da visdo das(os) alunas(os) concluintes
do curso de Pedagogia/UFPB. Para a realizacdo desta pesquisa aplicou-se um questionario
com as(os) discentes concluintes do curso no periodo 2018.2 com a intencdo de identificar: i)
o entendimento dos(as) discentes sobre a tematica de género; ii) se o curso de Pedagogia
contempla a discussdo de @énero adequadamente; i) se os(as) discentes consideram
importante estudar a tematica de género no curso; iv) como a discussdo de género contribui na
Educacdo. O procedimento metodologico desta pesquisa € de carater exploratorio, com
abordagem quanti-qualitativa. Para a realizagdo da andlise, com base nos dados coletados,
foram organizados 0s seguintes topicos: caracterizacdo do perfil das(os) discentes concluintes
de Pedagogia; seu conhecimento sobre a tematica de género; abordagem da tematica de
género no curso de Pedagogia da UFPB-campus I; aquisicdo de conhecimento sobre a
tematica de g@énero; conhecimento e participagdo em grupos de estudo ou pesquisa
relacionados a tematica de género; e, por Ultimo, contribuicdo da teméatica de género na
Educacdo. A partir das andlises realizadas, visualizou-se, que o curso de Pedagogia da UFPB
deixa algumas lacunas quanto a abordagem da tematica de género, principalmente quanto a
preparar o(a) futuro(a) professor(a) para trabalhar estas questdes em sala de aula. A partir
dessas lacunas, levantam-se algumas indagacfes com intuito de provocar reflexdes quanto a
importancia da abordagem da tematica de género no curso de Pedagogia.

Palavras-chave: Género. Formacdo docente. Pedagogia. Curriculo.
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1 INTRODUCAO

A escolha pelo tema surgiu da necessidade de atualizar os conceitos e a compreensao
sobre a diversidade de género, tendo em vista que na sociedade em que vivemos essa
perspectiva estd cada vez mais evidente, devido a nova dindmica social em que as pessoas
podem se expressar e se reconhecer com mais liberdade, possibilitando a construgdo das
identidades ndo normativas e protagonismo do sujeito, de forma que seja autor de sua propria
historia.

Para isso, € imprescindivel assegurar a educacdo como um direito humano
fundamental e, que como tal, precisa ser garantida a todas(os). A partir dela se promovem
outros direitos no processo de constituicdo de sujeitos e grupos conscientes de seu papel na
sociedade. Sendo assim, tem o objetivo de orientar para o compromisso politico e social de
combater toda e qualguer forma de discriminacdo e desigualdade, assumindo esta pauta como
cotidiana em suas atividades pedagogicas na escola.

A partir disto, se faz necessario questionar e problematizar em busca de reflexes que
possam contribuir para transformar a sociedade em que vivemos em um ambiente de relaces
igualitarias e justas entre seus sujeitos, cidaddos e cidadas. Nesse contexto qual a importancia
de compreender a diversidade de género? Quais os reflexos da discussdo de género na
formacdo docente? Como desconstruir a discriminacdo na escola, enfatizando o respeito a
diferenca? Como trabalhar os valores sociais a exemplo do respeito a diferenca e da equidade
de género, na perspectiva de empoderamento das identidades individual e social?

E nesse sentido que a educacdo, estando comprometida com o processo de
transformacdo social, deve produzir e realizar acOes voltadas para o reconhecimento e respeito
as diversidades de género, étnico-racial e sexual, confrontando praticas sexistas, homofobicas,
transfobicas e racistas. E nesse ponto que se insere a importancia desta temética do ponto de
vista teorico.

A escola como um espago sociocultural, que abrange as diferentes culturas e
subjetividades, ¢ um dos mais importantes contextos para acGes educativas que tenham a
diversidade como um de seus principais vieses. Dessa forma, a diversidade é baseada nas
relacbes com o outro que, por ser diferente, ndo implica que essa diferenca seja sinbnimo de
desigualdade. Mas, para que esta compreensdo seja realizada na vivéncia escolar, é necessario
que as(os) professoras(es) em sua formacdo tenham oportunidade e interesse de ampliar seus
horizontes tanto pessoais quanto profissionais nesse aspecto. A partir disto, direciona-se 0

olhar para a relevancia pedagdgica do tema em discussao.



A partir das experiéncias vivenciadas pela pesquisadora ao longo do curso de
Pedagogia, percebe-se que embora este seja um curso predominantemente feminino, a
tematica de género quase ndo aparece; e, quando acontece alguma discussdo, é de forma
muito aligeirada, desprezando sua importancia. Assim, ndo se possibilita a aprendizagem
acerca da tematica, mesmo que esta seja de fundamental importancia para a construcdo do
conhecimento de forma democratica.

Conforme Carvalho et al.(2014, p. 266), “Dentro do conjunto das 76 disciplinas,
analisamos num primeiro momento todas as ementas e verificamos que apenas duas trazem a
palavra género: Educagdo e Diversidade Cultural, Cultura. Género e Religiosidade™.

Vale salientar que apenas a primeira € disciplina obrigatdria, sendo a outra optativa.
Porem, quando a pesquisadora cursou Educacdo e Diversidade Cultural, a professora
responsavel por ministra-la realizou uma abordagem com énfase nas questdes culturais e de
etnia, enquanto que a discussdo sobre género aconteceu de forma muito superficial.

Vérias outras disciplinas ofertadas no curriculo obrigatorio podem transversalizar esta
tematica em seus conteldos, entre as quais se pode citar: Filosofia da Educacdo | e I,
Psicologia da Educacéo | e Il e Corpo ambiente e educagéo, partindo do ponto de vista de que
género é uma categoria de analise social, assim como outras categorias importantes. Logo, a
falta de conhecimento nesta area reproduz o discurso e a pratica que mobilizam preconceitos e
discriminacdes na convivéncia em sociedade, sendo assim a(o) professora(o) em formacao ird
perpetuar as hierarquias androcéntricas em sua pratica docente, dando continuidade ao ciclo
que gera desigualdade de género.

Durante a trajetoria da pesquisadora no curso de Pedagogia, em nenhuma das
disciplinas cursadas foi mencionada a existéncia de uma pedagogia feminista, dentre outras
questdes que sdo necessarias para construir o conhecimento de forma global, isso demonstra
uma lacuna considerdvel no processo de formagdo da(o) pedagoga(o), tendo em vista a
necessidade de uma formacdo completa, que a(o) torne capaz de conhecer e respeitar as
diferencas em todas as esferas: étnico/racial, de género, classe social, religido, orientacdo
sexual, entre outras. Isso é necessario para que 0 processo formativo possibilite uma
aprendizagem consciente dos sujeitos que tém responsabilidade de ensinar, pois 0 objetivo da
educacdo € oferecer (as)aos estudantes condicbes necessarias para que Sejam capazes de
transformar a sociedade positivamente.

Deste modo, é imprescindivel uma formacdo docente adequada, direcionada e
continua sobre as questdes de género, permitindo assim que as(os) educadoras(es) estejam

aptas(os) a lidar com experiéncias relacionadas a diversidade no contexto escolar, sendo
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capazes de promover e desenvolver discussdes relacionadas em sala de aula, tornando
possivel a construcdo do conhecimento com as(os) alunas(os) acerca da diversidade de
género, desmistificando questdes relacionadas a sexualidade, a identidade individual e social,
explicando o papel de cada individuo na sociedade e descontruindo a discriminacdo da(o)
outra(o), por ser diferente.

Isto posto, se faz necessario que a formacdo docente contemple de forma séria e
abrangente a referida tematica, através da implementacdo de préaticas pedagogicas e curriculos
que considerem e respeitem as diversidades no tocante ao género, a sexualidade, & raga/etnia,
dimensbes humanas que estdo presentes no cotidiano escolar, alkm de contribuir para
construcdo de um espaco escolar democréatico, pluralista e que valorize as diversidades e 0s
direitos humanos de todos (mulheres, homossexuais, travestis, homens, criancas, pessoas
trans, jovens, adolescentes e idosos).

Com isto, 0 objetivo geral dessa pesquisa € analisar a contribuicdo da tematica de
género no processo de formacdo inicial da(o) pedagoga(o) a partir da visdo das(os) alunas(os)
do curso de Pedagogia da UFPB - Campus |. Para possibilitar esta andlise foram tracados os
seguintes objetivos especificos: verificar se, quando, onde e como a temética de género esta
presente na experiéncia curricular da formacdo da(o) pedagoga(o); identificar as visbes de
alunas(os) sobre a contribuicdo da discussdo de género na educacdo e na formagdo docente.

Esta pesquisa é de carater exploratorio com abordagem qualitativa e como estratégia
de coleta de dados utilizou-se o questionario a fim de verificar a percep¢do das(os) discentes
sobre a presenca e contribuicdo da tematica de género na formacdo docente. As respostas ao
questionario foram utilizadas para a analise e, para isso, foram transcritas tal qual se encontra
nos registros.

De acordo com as bases tedricas que fundamentam a pesquisa, o trabalho esta dividido
inicialmente um capitulo com trés secGes que abordam os desafios de formar pedagogas(os)
para a diversidade; os desafios para inserir 0 conceito de género e refletir sobre as relagcdes de
género na formacdo docente; e a inclusdo das questdes de género no curriculo de Pedagogia.
Na sequéncia, apresentam-se 0s procedimentos metodoldgicos no capitulo trés e a analise dos

dados no capitulo quatro, encerrando com as consideracdes finais.



11

2. APORTES TEORICOS

2.1 Os desafios de formar pedagogas(os) para a diversidade

A escola tem seu papel questionado constantemente para formar sujeitos mais
flexiveis e polivalentes, capazes de pensar e aprender com facilidade os conhecimentos e
habilidades para atender com qualidade as demandas sociais exigidas. Para isso, €
fundamental articular a formagdo do sujeito tanto para o mundo do trabalho, quanto para o
mundo das relacbes sociais de forma integralizada, possibilitando uma aprendizagem critica e
consciente.

De acordo com a Constituicdo Federal de 1988, a Educacdo tem seu aspecto politico e
publico garantido por meio da definicdo de seus objetivos e pela estruturacdo do sistema
educacional. A Constituicdo Federal determina a Educacdo como um direito social, assim
como uma responsabilidade do Estado e da familia, cabendo ao primeiro tratar do acesso e
qualidade e organizar o sistema educacional (BRASIL, 1988).

A partir disto, para garantir uma Educacdo adequada a todas(os), a LDBEN n° 9394/96

— Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional determina:

Art. 1° A Educacdo abrange os processos formativos gque se desenvolvem na
vida familiar, na convivéncia humana, no trabalho, nas instituices de ensino
e pesquisa, N0S movimentos sociais e organizagdes da sociedade civil e nas
manifestacdes culturais. (BRASIL, 1996)

A partir do que foi dito a acima, fica claro que a Educacdo deve possibilitar a
formacdo integral do sujeito, levando em consideracdo suas vivéncias e sua realidade para
desenvolver préticas educativas de modo a contemplar a relagdo do individuo com ele mesmo
e com 0 mundo que o cerca.

Nesse contexto, ¢ de fundamental importdncia a compreensdo de que, na realidade
mundial atual, a conjuntura educacional ndo se limita a possibilidade de aprendizagem apenas
na escola. Deve-se considerar que 0s processos educativos ampliaram seus espacos e
acontecem de formas variadas em diversas situacoes, logo 0 modelo tradicional que fragmenta
contetidos e se baseia na memorizagdo ndo é capaz de promover uma educacdo eficiente.

Diante do que foi explicitado € evidente que a(o) profissional da educacdo precisa
estar atenta(o) e disposta(o) a aprender e compreender, de forma clara e objetiva, 0s aspectos
sociais que estdo envolvidos na realidade na qual estd inserida(o), para possibilitar em sua

pratica docente alternativas de aprendizagem que contemplem de forma ética a complexidade
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e diversidade da dindmica social que envolve os diferentes sujeitos. Assim, deve facilitar a
insercdo das(os) estudantes no processo educativo de forma ativa, sempre com a preocupacao
de respeitar suas subjetividades, para que todas(os) tenham suas diferencas respeitadas,
ressaltando e permitindo a manifestagdo das diferentes culturas e identidades dos sujeitos.

Partindo desse pressuposto, entende-se que a formacdo docente deve ser continua e de
gualidade para atender as demandas educacionais existentes. Como nos diz N6voa (1995, p.
24), “a formagdo de professores pode desempenhar um papel importante na configuracdo de
uma nova personalidade docente”. Neste caso, uma personalidade aberta, inclusiva e sensivel
as diferencas e desigualdades.

No Artigo 1° da Declaragdo Universal sobre a Diversidade Cultural, diz-se que:

A cultura adquire formas diversas através do tempo e do espaco. Essa
diversidade se manifesta na originalidade e na pluralidade de identidades que
caracterizam os grupos e as sociedades que compdem a humanidade. Fonte
de intercambios, de inovacao e de criatividade, a diversidade cultural é, para
0 género humano, tdo necessaria como a diversidade biologica para a
natureza. Nesse sentido, constitui o patrimbnio comum da humanidade e
deve ser reconhecida e consolidada em beneficio das geragdes presentes e
futuras. (UNESCO, 2002)

A diversidade de género, entendida como pluralidade de identidades de género é uma
das facetas da diversidade humana. De acordo com os Pardmetros Curriculares Nacionais

(PCN)1998:

O conceito de género diz respeito ao conjunto das representagfes sociais e
culturais construidas a partir da diferenca biologica dos sexos. Enquanto o
sexo diz respeito ao atributo anatbmico, no conceito de género toma-se o
desenvolvimento das nogdes de “masculino” e “feminino” como construgao
social. O uso desse conceito permite abandonar a explicagdo da natureza
como a responsavel pela grande diferenca existente entre 0s comportamentos
e lugares ocupados por homens e mulheres na sociedade. (PCN, 1998. p.
321)

O género, portanto, ndo € determinado pelo sexo, mas construido socialmente. A
medida que a sociedade ndo oferece as mesmas oportunidades para homens e mulheres
exercerem sua cidadania e de se inserir socialmente, essas diferengas historicamente
construidas reforcam as discriminacdes entres 0s géneros.

Logo, as(os) educadoras(es) devem por meio de sua conduta promover a equidade
entre 0s géneros, possibilitando discussdes sobre esta tematica com o objetivo de favorecer as
diferentes formas de expressdo das(os) alunas(os).
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Para isso, devem buscar gradativamente aperfeicoamento nos conhecimentos
relacionados as questdes que estdo inseridas na sua realidade escolar, com o objetivo de ser
elemento na construgdo do préprio processo de formacdo. A seguir 0 conceito de género sera

aprofundado, assim como reflexdes quanto as relagdes de género na formacdo docente.

2.2 Género: desafios para inserir este conceito e refletir sobre as relagdes de
género na formacéo docente

De acordo com o Curso de Geénero e Diversidade na Escola, promovido pelo
Ministério da Educagdo (2009), as questdes de género refletem o modo como diferentes
culturas em diversos periodos historicos classificam suas atividades de trabalho e os atributos
pessoais dos homens e mulheres nos campos da religido, da educacdo, da politica, da salde,
da sexualidade, entre outros.

O conceito de género que orienta as politicas publicas surgiu do didlogo entre o
movimento feminista e tedricas pesquisadoras das diversas areas do conhecimento como a
antropologia, historia, sociologia etc, a partir da década de 1960. Uma das primeiras
referéncias no assunto é a fildsofa Simone de Beauvoir, que escreveu em 1949 o livro “O
Segundo Sexo”, abordando as desigualdades sociais entre homens e mulheres nas sociedades
modernas, em que 0s sistemas e relacdes de poder inferiorizam as mulheres. O movimento
feminista adotou sua frase emblematica “ndo se nasce mulher, torna-se mulher”, em que a
referida autora concebe a conduta feminina como uma construgdo social e ndo como
determinagdo natural.

Segundo a Formacgdo de professoras(es) em Geénero, Sexualidade, Orientacdo sexual e
Relagbes étnico-raciais(2009), para as ciéncias humanas e sociais 0 conceito de género se
refere & construcdo social a partir do sexo anatdémico. Isso significa que homens e mulheres
sdo produtos da realidade social e ndo uma decorréncia da anatomia de seus corpos, fazendo-
se assim a distingdo da dimensdo biologica da dimensdo social. Diante disto, é evidente que o
sexo anatdmico ndo é elemento determinante das condutas humanas.

De acordo com Carvalho (2010, p. 79), deve-se considerar que “as relacbes de género
constitiem uma questdo importante e dizem respeito a todos os aspectos das nossas vidas:

familia, sexualidade, identidade, trabalho, politica/politicas publicas, violéncia e educagdo”.
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O modelo atual de sociedade é ainda bastante arraigado nas tradicGes patriarcais,
sexistas, capitalistas e racistas que estabelecem padrdes de comportamento social baseados
em normas e valores que priorizam algumas classes, grupos e individuos em detrimento de

outros.

O olhar que langamos para as diferengas existentes na sociedade, sejam elas
de classe social, raca/etnia, género ou orientacdo sexual, é estabelecido
culturalmente como hierarquia e desigualdade, apesar da defesa dos direitos
humanos estabelecer uma postura ética e politica igualitaria. (BRASIL,
2009)

Todos tém o direito de serem respeitados e tratados com dignidade sejam mulheres,
homens, negros, brancos, homossexuais, heterossexuais, indigenas, bissexuais, travestis e
transexuais.

Porém se faz necessario esclarecer alguns pontos que envolvem a discussdo de género,
como a questdo da sexualidade, que possui uma dimensdo diferente, embora esteja integrada
na formacdo da identidade pessoal de cada individuo. Outro aspecto que merece destaque é a
arbitrariedade cultural implicita na nocdo de género, ou seja, sua compreensdo s6 é possivel a
partir de um aspecto cultural, pois existe variacdo cultural das no¢bes de masculinidade e
feminilidade, embora a posicdo subalterna da mulher seja praticamente uma constante
historica.

Logo a familia e a escola, enquanto instituicbes sociais, tém papel fundamental nesse
contexto: como lidam com criancas, sdo responsaveis por reforcar ou atenuar as diferencas e
marcas, contribuindo para estimular tracos e aptiddes de um ou outro género. Sendo assim,
educadores e educadoras devem discutir essa tematica com uma perspectiva reflexiva,
buscando promover equidade entre 0s géneros.

No entanto, embora a problematica das relacdes de género tenha sido introduzida nas
politicas educacionais e curriculares brasileiras a partir do final da década de 1990, ainda ndo
se encontra de forma generalizada uma preocupacdo em produzir uma educacdo ndo-sexista e
ndo-homofdbica tanto nos projetos politico-pedagdgicos como em projetos de intervencdo
pedagdgica em nossas escolas. Também na formacgdo inicial e continuada de professores, a
discussdo de género ainda ndo tem a devida atencdo, reproduzindo, dessa forma, aspectos que
reforcam diferencas e desigualdades relacionadas ao género.

E evidente que varios problemas sociais decorrem da iniquidade de género e se
refletem na escola: discriminacdo e violéncia, exploracdo/desvalorizacdo do trabalho das

mulheres, entres outros. A escola participa, de forma indireta e diretamente, por acdo ou
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omissdo na construcdo desses problemas, podendo legitimar visbes preconceituosas de mundo
e de sujeito.

Logo, é necessario implementar a discussdo de género de forma mais clara e objetiva
no curriculo da formacdo inicial e continuada de professores (as), para que possam
compreender melhor as questdes relacionadas a problematica de género, desconstruindo
nocBes construidas a partir de um modelo de sociedade que hierarquiza diferencas. As(0s)
educadoras(es) se capacitardo assim para realizar acOes e reflexdes em sua pratica docente que
possibiliitem uma compreensdo adequada e justa dos sujeitos sociais, permitindo e
estimulando que estes manifestem de forma consciente suas identidades.

Todavia, sabe-se que existem lacunas na discussdo de género tanto na formagéo
docente inicial quanto na formacdo continuada. Isso gera dificuldades de promocdo da
conscientizagdo sobre a dominacdo de género na vida escolar e social.

Diante do exposto, a falta de conhecimento sobre a tematica de género, de forma
compreensiva e critica, afeta as reflexdes sobre a pratica curricular e pedagogica,
influenciando e interferindo na escolha de estratégias de construcdo da diversidade e equidade

de género no cotidiano escolar. Contudo, aprender sobre relagdes de género ndo € tao facil:

Como constatado no Projeto Consciéncia de Género na Escola, nas oficinas
de formacgdo inicial e continuada, ao serem desafiadas, as educadoras
resistem ao conceito de género, recorrendo continuamente as diferencas
sexuais para justificar a ordem das coisas. (CARVALHO, 2003).

Considerando que todo conhecimento constrdi juntamente com outros aspectos 0
autoconhecimento, segundo NOvoa(1992) é impossivel separar o eu profissional do eu
pessoal, tornando assim o conhecimento e a compreensdo do conceito de género importante
para que as educadoras e educadores possam pensar de forma critica sua propria posicdo nas

relacbes sociais e, inclusive, suas experiéncias pessoais.

Assim como ha o que estou chamando de olhar generificado, h&, também,
uma generificagdo dos espagos, das relacdes sociais e de poder. Género é um
marcador que atravessa o cotidiano docente, mas ndo aparece com a mesma
intensidade nos cursos de formacdo desses/as profissionais. Ao contrario,
muitas vezes as discussfes de e sobre género sdo ignoradas, invisibilizadas e
secundarizadas. (FELIX, 2015, p. 227).

A partir do que foi explicitado a cima, vem corroborar a necessidade de inclusdo
efetiva da discussdo de género no processo de formacdo docente, sendo esta tematica ainda

hoje bastante restrita no curriculo de Pedagogia da UFPB.
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2.3 Inclusé@o das questbes de género no curriculo de pedagogia.

O debate que envolve as questdes de género vem sendo considerado ultimamente em
muitos setores da sociedade, sobretudo entre alguns setores religiosos, como um tema
polémico e desnecessario. Na formagdo docente ndo seria diferente assim como também entre
alguns gestores publicos. Um dos aspectos que corroboram para tal foi a retirada das questfes
de género e sexualidade do Plano Nacional de Educacdo 2014-2024, este foi aprovado pelo
Congresso Nacional no ano de 2014 (BRASIL, 2014).

De acordo com Maracaja/(2018), grupos religiosos conservadores sob o argumento da
“Ideologia de Género”, fizeram uso deste termo para confundir as pessoas sobre o que
realmente aborda a tematica de género, esvaziam do seu contetdo cientifico e critico.

Combater o discurso de “Ideologia de género” que vem sendo difundido de forma
equivocada, distorcendo o conceito de género, faz parte da luta para construir uma cultura de
respeito as diferengas e aos direitos humanos. O termo “Ideologia de Género” é baseado em
perspectivas fundamentalistas, ou seja, nada tem a ver com os estudos cientificos de género,
logo, 0s que o adotam ndo séo qualificados para debater a tematica em questao.

Incluir a temética de género na formacdo docente € importante e inadidvel, de acordo
com Félix (2015, p. 225) “|...] para fomentar uma pedagogia que ensine, entre outras coisas,
qgue as diferencas de sexo ndo podem ser materializadas em desigualdades de direitos e de
acesso”.

Entende-se assim, que a abordagem das questdes de género é de suma importancia no
contexto da formacdo docente, considerando que faz parte do papel da(o) professora(o)
possibilitar aos seus alunos e alunas uma formacdo global, para que possam se tornar sujeitos
ativos na sociedade.

Portanto, deve-se compreender que a construgdo do conhecimento na formacdo
docente, pautada nas questdes de género, promove uma cultura de valorizagdo da diversidade,
pluralidade, respeito e igualdade, fatores que sdo extremamente importantes tanto no convivio
social harmdnico como também na compreensdo da singularidade de cada ser humano. Além
disso, busca romper com paradigmas de desigualdade social que sdo generificados nas
instituicbes e também nos ambientes educacionais, com bases em crencas que limitam o
desenvolvimento humano de meninos e meninas.

O curriculo € um instrumento social e historico, criado para reproduzir ou modificar
um modelo da sociedade, por isso, nunca € neutro em seus objetivos, tem sempre interesses

que envolvem as relacBes de poder para que possam reafirmar suas finalidades e interesses em
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prol de um grupo em detrimento de outro. Na educagdo, podemos observar tal
intencionalidade nos materiais didaticos, conteudos etc.

O governo brasileiro realizou seu primeiro movimento institucional, para abordar as
questdes de género e sexualidade nas escolas com os Parametros Curriculares Nacionais
(PCN) de 1998, através do tema transversal Orientacdo Sexual. Da década de 2000 em diante

incentivou o desenvolvimento desta tematica no processo de formacdo de professores (as).

Para ilustrar esse movimento institucional do MEC de chamar atencéo para a
pauta, podemos citar o Curso de Género e Diversidade na Escola (GDE), que
hoje é ofertado por diversas instituicdes de ensino superior, e as formacgoes
de professores (as) (e também de profissionais de salde) para atuar no antigo
projeto Saude e Prevengédo nas Escolas (SPE). (FELIX, 2015, p. 228)

A partir do que foi dito acima, estas iniciativas fomentaram nas(os) professoras(es)
guestionamentos sobre género e sexualidade e consequentemente o desenvolvimento do
conhecimento para agir e intervir adequadamente nas suas experiéncias cotidianas enquanto
profissionais responsaveis. Porém, deve-se considerar que tais projetos ndo foram suficientes
para romper com a desigualdade de género no espaco pedagogico, embora tenha contribuido

positivamente nesse processo.

No tocante a formagdo inicial de docentes, como sdo temas que atravessam a
formagdo e que, portanto, deveriam ser contemplados em diversas
disciplinas, &reas e cursos, ndo ha, em geral, um espago especifico para
aborda-los. Nesse sentido, género e sexualidade vdo sendo trabalhados a
margem, por professoras e professores pessoalmente engajados e ndo por
vias institucionais que lhes garantam sustentabilidade e importancia no
ambito dos curriculos de formacdo inicial. (FELIX, 2015, p. 229)

Dai a importancia de investir na inclusdo da tematica de género na formacdo docente
inicial quanto de conhecer 0 que se passa na experiéncia curricular de cursos como o de

Pedagogia.
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3 METODOLOGIA

Conhecer e compreender o universo no qual se estd inserido é uma curiosidade
intrinseco a condicdo humana: explorar os diversos ambientes e situagcbes ao seu redor para
encontrar explicacbes e/ou solugcbes para 0s questionamentos aos quais se buscam respostas.
Assim, a pesquisa cientifica foi desenvolvida e é produzida para explicar e solucionar o
desconhecido de forma legitimada. De acordo com Gil(2008 p. 26) define “(...) pesquisa
como o processo formal e sistematico do método cientifico. O objetivo fundamental da
pesquisa é descobrir respostas para problemas mediante o0 emprego de procedimentos
cientificos.”

A educacdo é um fendmeno social e complexo, consequentemente, sd80 necessarios a
compreensdo e 0 estudo do meio, ressaltando a importancia que as relagdes sociais ttm no
processo de construcdo do conhecimento. Portanto, como afirma Gil (2008 p. 26), ¢ “(...) o
processo que, utilizando a metodologia cientifica, permite a obtencdo de novos conhecimentos
no campo da realidade social”. Logo, se refere aos aspectos que envolvem as relacBes entres
0s seres humanos e também com as instituicdes.

Consideram-se que esta pesquisa € de carater exploratorio. Como afirma Gil(2008
p.27) “as pesquisas exploratorias tém como principal finalidade desenvolver, esclarecimentos
e modificar conceitos e ideias, tendo em vista a formulacdo de problemas mais precisos ou
hipdteses pesquisaveis para estudos posteriores”. Ou seja, essas pesquisas tém o objetivo de
possibilitar uma visdo abrangente acerca de uma tematica, esclarecendo o problema
questionado.

Lakatos e Marconi (2003, p. 188) também corroboram com esta ideia quando definem

as pesquisas empiricas exploratérias como aquelas:

(...) cujo objetivo e a formulagdo de questdes ou de um problema, com tripla
finalidade: desenvolver hipéteses, aumentar a familiaridade do pesquisador
com um ambiente, fato ou fendbmeno, para a realizagdo de uma pesquisa
futura mais precisa ou modificar e clarificar conceitos.

A abordagem adotada nesta pesquisa é qualitativa, tendo em vista que esta busca
decifrar 0 que esta subentendido e as ideologias implicitas, por meio de fala e discursos. De
acordo com Ribeiro (2006, p. 40):
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Pesquisar qualitativamente €, antes de qualquer outra definicdo, respeitar o
ser humano em sua diversidade. E entender que ha singularidade em cada
uma das pessoas envolvidas e que essa singularidade é construida na
pluralidade; nas multiplas etnias, nas pluri-manifestacBes culturais,
corporais, linguisticas. E gostar de ser gente.

Diante disto, consiste em uma relagdo sujeito-objeto que promove uma interpretacdo
subjetiva e descritiva, buscando interpretar e expressar 0s sentidos dos fendmenos
pesquisados. Portanto, concorda-se com Prodanov e Freitas (2013, p. 70) quando asseguram
que a “pesquisa qualitativa considera que hd uma relagdo dindmica entre o mundo real e o
sujeito, isto é, um vinculo indissociavel entre 0 mundo objetivo e a subjetividade do sujeito
que ndo pode ser traduzido em ndmeros”.

Os dados foram coletados a partir da pesquisa realizada com os discentes do curso de
Pedagogia da Universidade Federal da Paraiba (UFPB)- Campus |. Como estratégia de coleta
de dados adotou-se, 0 questionario, cujo objetivo é verificar se 0 curso aborda a tematica de
género e como esta sendo discutida, se os (as) discentes tém algum conhecimento relacionado
a género, que importancia é dada a esta tematica, se conhecem e/ou participam de algum
grupo de estudos sobre as questdes de género e a contribuicdo e expectativas relacionadas a

género no curso de Pedagogia.
3.1 Campo e sujeitos da pesquisa

A pesquisa teve como sujeitos, os discentes concluintes do curso de Pedagogia da
UFPB-Campus | no periodo letivo 2018.2. O quadro 1 apresenta 0 numero de sujeitos

participantes da pesquisa por turno.

Quadro 1: Quantitativo de alunos respondentes

TURNO
TURMAS DIURNO NOTURNO TOTAL
CONCLUINTES 14 24 38

Fonte: Questionarios aplicados na UFPB

A abordagem com os sujeitos se deu de varias formas no periodo de realizacdo da

pesquisa, como pedir autorizagdo a professora da aula para explicar a turma sobre a pesquisa e
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em seguida voltar para recolher os questionarios, e também abordar alguns discentes aos quais
a pesquisadora ja houvesse tido algum contato.

E importante destacar que houve recusa por parte de alguns discentes em responder ao
questionario e/ou outros ndo estavam presentes nos dias da pesquisa, logo, 0 nimero de
questionarios respondidos ndo corresponde ao numero de discentes matriculados. Porém,
como € uma pesquisa qualitativa e exploratoria a quantidade de questionarios respondidos é
suficiente para que possamos discutir sobre 0 nosso objeto de estudo.

A andlise foi organizada a partir das perguntas do questionrio, com a quantificagdo
das respostas e a sistematizacdo das convergentes ou inusitadas, conforme se apresenta a

sequir.

3.2 Procedimento de coleta de dados e analise

Aplicou-se um questionario semi-aberto com oito questdes fechadas e trés abertas nas
turmas do 9° periodo nos turnos diurno e noturno. Os questionarios buscavam identificar se ha
uma discussdo adequada sobre a tematica de género no curso, qual a importancia que € dada a
essa discussdao no curriculo para formacdo dos(as) futuros(as) professores(as) e quais as
possibilidades que possibilitam de conhecimento apropriado sobre as questdes de género.

Os dados foram obtidos através dos questionarios respondidos pelos discentes do 8° e
9° periodos do curso de Pedagogia da UFPB. De acordo com a definicdo Gil (2008, p. 121) o

questionario € uma:

(...) técnica de investigagdo composta por um conjunto de questdes que sao
submetidas a pessoas com o prop6sito de obter informacGes sobre os
conhecimentos, crengas, sentimentos, valores, interesses, expectativas,
aspiracOes, temores, comportamentos presente ou passado etc.

Construir um questionario consiste basicamente em traduzir os objetivos da
pesquisa em questdes especificas. As respostas a essas questdes é que irdo
proporcionar os dados requeridos para descrever as caracteristicas da
populacdo pesquisada ou testar as hipoteses que foram construidas durante o
planejamento da pesquisa.
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Sendo assim, foram aplicados questionarios semi-abertos cujo intuito foi deixar os
pesquisados livres para responder as questdes de acordo com seus conhecimentos, podendo
expressar suas expectativas efou criticas relacionadas as experiéncias  vivenciadas,
possibilitando que a pesquisadora pudesse analisar como o curso de Pedagogia da UFPB —

Campus | contempla as questbes relacionadas a tematica de género.



22

4 RESULTADOS E ANALISE

A partir dos dados coletados, foram organizados alguns pontos a serem analisados:
e Caracterizagdo do perfil dos sujeitos pesquisados;
e Qual conhecimento tem sobre a tematica de género;
e Consideram ou ndo que o curriculo do curso de Pedagogia da UFPB aborda a tematica
de género de forma adequada;
e Tém interesse ou ndo em saber mais sobre a tematica de género;
e Conhecem e/ou participam ou ndo de algum grupo de estudo ou pesquisa relacionado
a esta tematica;
e Como consideram que a tematica de género contribui na Educacao.
A andlise de cada ponto sera realizada separadamente, trazendo-se algumas falas das
(0s) discentes, ressaltando que estas serdo transcritas rigorosamente como foi escrito pelo (a)
discente no questionario.
E importante ressaltar que esta pesquisa é qualitativa, logo ndo tém a pretensdo de
generalizacdo, o quantitativo € suficiente para explorar as questdes relacionadas a temética de

género no curso de Pedagogia da UFPB — Campus |.

4.1 Caracterizacdo do perfil das (os) discentes concluintes

Para tracar caracterizar e tracar o perfil dos sujeitos foram consideradas as variaveis
sexo, idade e turno que esta cursando. A intengdo foi verificar a proporgdo entre homens e
mulheres no curso; identificar a faixa etaria dos sujeitos; e identificar o turno em que estdo
cursando Pedagogia na UFPB.

E comum ouvir em conversas nos corredores que ‘Pedagogia é um curso para
mulheres”; e que “Pedagogia ¢ curso de velho, que ja estd na profissdo ha muito tempo”.

Com base nas respostas obtidas, pode-se dizer que a maioria dos discentes € do sexo
feminino, como tem sido tradicionalmente.

A totalidade do alunado alcangado pelo questiondrio tem mais de 25 anos de idade,
portanto, compreende a faixa de adultos e 16% tém mais de 34 anos.

Para melhor visualizagdo dos dados veja-se o quadro a seguir:
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Quadro 2: Perfil das(os) discentes concluintes de Pedagogia

SEXO / IDADE / TURNO CONCLUINTES Total

Feminino 31 (82%)

38
Masculino 7 (18%)
De 25 a 33 anos 22 (58%)

38
De 34 a 42 anos 16 (42%)
Diurno 14 (37%)

38
Noturno 24 (63%)

Fonte: Questionarios aplicados na UFPB

Desta feita, pode-se observar que ha uma diferenca considerdvel no quantitativo
referente a aplicacdo dos questionarios nos turnos, acredita-se que isto se deu pelo fato da
pesquisadora ser discente no turno noturno e consequentemente ter maior contato com estas

pessoas.

4.2 Qual o conhecimento das(os) concluintes de Pedagogia sobre a tematica de género?

Para discutir este ponto foram utilizadas as respostas a duas questdes: uma que
abordou os termos relacionados a identidade de género (cisgénero, pessoa trans e ndo-binario)
e outra que buscou verificar qual o entendimento dos discentes sobre a tematica de género.

As respostas das(os) alunas(os) concluintes foram separadas em quatro grupos a serem
analisados: Grupo 1 - Conhecem ou ndo o0s termos relacionados a identidade de género;
Grupo 2 - Ndao opinaram/ndo tém entendimento claro sobre a teméatica de género; Grupo 3 -
Consideram que a tematica de género aborda questbes relacionadas a identidade pessoal (ser
homem ou mulher) e orientacdo sexual, e Grupo 4 - Conhecem o0s termos relacionados a
identidade de género e baseiam seu entendimento em nocdes de respeito e diversidade. Em

seguida, cada grupo é analisado.
e Grupo 1: Conhecimento dos termos relacionados a identidade de género
Percebe-se que a questdo das identidades de género ainda precisa ser amplamente

discutida para que seja possivel construir o conhecimento adequado sobre esta tematica.

Considerando que a identidade de género € a maneira como cada pessoa se reconhece e se
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afirma na sociedade, segundo diversas formas, expressdes de masculinidade, de feminilidade
ou, ainda, transgredindo as normas binarias de género, o desconhecimento disto influencia
direta ou indiretamente na discriminacdo dos grupos sociais que ndo se enquadram na
heteronormatividade e no binarismo (homem-masculino, mulher-feminina), com destaque
para as pessoas trans.

Para melhor visualizagédo dos dados, segue o quadro 3 com o percentual demonstrativo

acerca do conhecimento das (0s) alunas (os) concluintes de Pedagogia sobre a tematica.

Quadro 3: Conhecimento dos termos relacionados a identidade de género

TURNO Sim Nao Total
Diumo 50% 50% 100%
Noturno 37,5% 62,5% 100%

Fonte: Questionarios aplicados na UFPB

Com base nos dados que foram coletados verifica-se que no turno diurno ha um
equilibrio entre as(os) discentes que sabem o significado dos termos relacionados a identidade
de género (50%) e os que ndo sabem (50%). No turno noturno ha discrepancia entre 0s que
tém conhecimento sobre as identidades de género e 0s que ndao tem conhecimento, estes
representando 62,5%.

Os dados mostram que ha necessidade de debater as questbes relacionadas a género,
para possibilitar a construcdo do conhecimento adequado sobre esta tematica, pois a falta de
conhecimento das(os) futuras(os) pedagogas(os) sobre as identidades de género pode

ocasionar a discriminacdo desses sujeitos na pratica docente. Assim, como diz Carvalho:

A formacdo docente e as praticas pedagogicas sensiveis a problematica de
género atentam para a construcdo e desconstrucdo de representaces
(significados e valores denominados masculinos ou femininos) e
sujeitos/identidade de género (como ser menino ou menina, homem ou
mulher) em diferentes contextos educativos. (CARVALHO, 2013, p. 31)

Sendo assim, fica evidente a importdncia desta tematica na formacdo da(o)
pedagoga(o), considerando que esta(e) tem o papel de problematizar as questdes do cotidiano,

buscando desconstruir contextos e situagcdes excludentes.
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e Grupo 2: Entendimento sobre a teméatica de género
Encontrou-se uma significativa quantidade de sujeitos que ndo opinaram ou ndo
expressaram no¢oes claras sobre a tematica de género, como pode ser demonstrado no quadro

4 a sequir:

Quadro 4: Entendimento sobre género

TURNO SIM NAO TOTAL
Diurmno 64,29% 35,71% 100%
Noturno 54,17% 45,83% 100%

Fonte: Questionarios aplicados na UFPB

E preocupante que entre os dois turnos, em média, 40% das(os) discentes concluintes
de Pedagogia ndo adquiriram nenhum ou quase nenhum conhecimento no que diz respeito a
temética de género. Os respondentes podem ser identificadas(os) respectivamente por sexo,

idade e turno, como pode ser observado, através dos fragmentos a sequir:

Né&o tenho amplo conhecimento sobre as lutas. (M, 28, D)

Nao sei. (H, 31, N)

Tenho pouco conhecimento sobre a area. (M, 25, D)

Eu particularmente ndo conhe¢o muito sobre essa questdo. (H, 30, D)
N&o sei nada sobre a tematica. (M, 31, N)

N&o quero comentar. (M, 38, N)

Trata-se de sujeitos que ndo conseguem expressar/formar uma concepcdo propria
quanto a temdtica de género, consequentemente ndo estdo atentas(os) a importancia de
desenvolver uma pratica docente que contemple as questdes de género adequadamente, visto
que, de acordo com LOURO(1997, p. 80), “a escola ndo apenas reproduz ou reflete as
concepgdes de sexualidade que circulam na sociedade, mas ela propria as produz.” Desta
forma, esta tematica precisa estar presente na formacdo docente, sendo analisada e debatida

com o objetivo de desmistificar a compreensdo sobre género.
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e Grupo 3: Articulagdo de género a identidade pessoal (ser homem ou mulher) e
orientacdo sexual
Diante das respostas das(os) alunas(os) concluintes, quando perguntadas(os) o que

sabiam sobre a tematica de género, observou-se gque boa quantidade das respostas associavam
género a identidade binaria (homem ou mulher) e também a questBes relacionadas a

orientacdo sexual.

Quadro 5: Articulacdo de género a identidade e orientacdo sexual

TURNO Sim N&o Total
Diurno 57,14% 42 ,86% 100%
Noturno 37,50% 62,50% 100%

Fonte: Questionarios aplicados na UFPB

Considera-se importante trazer algumas dessas respostas:

Que 0 género esta relacionado ao sexo bioldgico, e que a cultura social tém
forte influéncia a determinar o que pertence ou ndo a tal género. (M, 38, N)

Se refere a como a pessoa se identifica, feminino ou masculino. (M, 26, D)

Que €é algo muito polémico hoje, onde as pessoas discutem 0 que € ser
mulher ou ser homem. (H, 42, N)

Diz respeito a diferenca entre homem e mulher. (H, 26, N)

Acredito que ela ensina como homens e mulheres se comportarem na
sociedade. (M, 40, N)

Esta tematica trata sobre questBes para evitar preconceito contra 0s
homossexuais. (M, 37, N)

N&o muita coisa, SO que existe LGBTS e héteros. (H, 26, N)

Percebe-se que a légica da binaridade de género, homem ou mulher, estad presente no
pensamento destas (es) discentes, desta forma consideram que género estad relacionado ao
sexo biologico.

Esta visdo bindria e heteronormativa (fémea-feminina e macho-masculino) é
exatamente uma das questdes que os estudos de género buscam desconstruir, esclarecendo

gue a discussdo de género contempla também a sexualidade, porém é mais abrangente. Como
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nos diz Jesus (2012, p. 8), “[...] género vai além do sexo: o que importa, na definicio do que ¢é
ser homem ou mulher, ndo sdo o0s cromossomos ou a conformacdo genital, mas a
autopercep¢do e a forma como a pessoa se expressa socialmente”. E também vai além da
identidade pessoal e das expressdes da sexualidade, como lembra Carvalho e Rabay (2015, P.
124):

“Ademais, ndo sendo género apenas uma caracteristica individual ou um
marcador identitdrio, mas um conjunto de representacBes e valores
dicotdmicos e assimétricos que afetam relacGes, praticas, espacos e objetos
sociais, a iniquidade ou injustica de género permanece ignorada e ocultada”.

Ao mesmo tempo, 0 género se insere na heteronormatividade, articulando-se com a
orientacdo sexual, o que foi lembrado por dois respondentes.

A partir das respostas obtidas € importante questionar como a tematica de género esta
sendo abordada no curso de Pedagogia. E ainda se hd uma preocupacdo de possibilitar o

conhecimento adequado sobre género.

e Grupo 4: Conhecimento dos termos relativos a identidade de género e articulacdo

com nocgdes de respeito e diversidade

Com base nos dados obtidos, percebe-se que, do total de discentes concluintes que
participaram da pesquisa, uma quantidade relativamente baixa conhece 0s termos cisgénero,
pessoa trans e ndo-binario e também articula seu conhecimento sobre a tematica com questdes
relacionadas a respeito e diversidade. Para melhor visualizar os dados, segue um quadro com

0s percentuais referentes a cada sub-grupo:

Quadro 6: Conhecimento do termo identidade de género e sua articulacdo com respeito e

diversidade
TURNO Sim Nao Total
Diurno 28,57% 71,43% 100%
Noturno 37,50% 62,50% 100%

Fonte: Questionarios aplicados na UFPB
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Assim, apenas algumas e alguns discentes concluintes incluem na sua compreenséo de
género a questdo do respeito a diversidade, ja que a vida em sociedade implica acolher a
existéncia de varios grupos e suas formas préprias e distintas de relacionamento, além de
pensar os problemas dessas relagdes. Isto pode ser observado nas respostas das (0s) discentes
a seguir, que demonstram compreensao e posicionamentos claros e favoraveis as politicas de

inclusdo e respeito a diversidade de género:

Identidades de género, respeito, politicas publicas de equidade/inclusdo
como nome social e etc. (M, 27, N)

Que todos somos iguais, devemos quebrar preconceitos, respeitar a
diversidade, pois nossas diferencas ndo devem gerar desigualdade. (M, 42,
N)

Promove respeito a diversidade, esclarecendo sobre sexualidade, identidade
pessoal e social, para combater preconceito e desigualdade. (H, 28, D)

A tematica de género refere a uma abordagem que envolve um dialogo para
promover uma mudanca cultural a favorecer a igualdade de sexos e a
diversidade. (M, 37, D)

Que em primeiro lugar independentemente de como a pessoa se ‘identifica’
deve sempre existir o respeito tanto pra si, quanto pelos outros. (M, 25, D)

O estudo de género engloba varios contextos como o feminismo, igualdade
de género, transgeneridade, diversidade e abordagens que contribuem para o
respeito mdtuo e consciéncia social. (M, 29, N)

O tema na minha concepc¢ao, foca no respeito a pluralidade de géneros com
enfoque no combate ao preconceito dos géneros menos valorizados pela
sociedade. (H, 40, N)

Nota-se nestas falas, embora sejam em menor quantidade, que esta parcela de
discentes, enquanto futuras(os) pedagogas(os), considera que as discussdes sobre a tematica
de género sdo pertinentes e necessarias para transformar a sociedade na dire¢cdo da superacao

de preconceitos e desigualdades, e da valorizacdo das diferencas.

4.3 Abordagem da tematica de género no curso de Pedagogia UFPB

Para analisar este ponto, utilizaram-se as respostas fornecidas a duas perguntas: Nas
disciplinas que cursou ou estd cursando, alguma abordou a discussdo de género? Na sua
opinido, o curriculo oficial do curso de Pedagogia contempla adequadamente a teméatica de

género?
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As respostas das(os) discentes concluintes foram separadas em dois grupos: Grupo 1 -
Afirmam ou ndo ter estudado género em alguma disciplina do curso; e o Grupo 2-

Consideram ou ndo que o curriculo oficial contempla adequadamente a temética de género.

e Grupo 1: Presenca da tematica de género emdisciplinas do curso
Com base nos dados obtidos, constatou-se que 62,28% das (0s) discentes concluintes
de Pedagogia participantes desta pesquisa consideram ter estudado a tematica de género em
alguma disciplina do curso. Para melhor visualizagdo dos dados veja-se o quadro 7 com
percentuais:

Quadro 7: Inclusdo da discusséo de género em disciplinas do curso

TURNO Sim Nao Total
Diurmo 64,28% 35,72% 100%
Noturno 66,67% 33,33% 100%

Fonte: Questionarios aplicados na UFPB

E visivel que ha um equilibrio nos turnos entre os que consideram ter estudado e os
que ndo consideram. Porém o que chama mais atencdo € que pouco mais de 30% das(0s)
concluintes de Pedagogia, tanto no turno diurno, quanto no turno noturno, afirmarem ndo
terem estudado a temdtica de género em alguma disciplina, visto que, pelo menos a disciplina
Educacdo e Diversidade Cultural, que é cursada por todas(os), tem o termo género
explicitamente em sua ementa. Isto pode indicar que a tematica de género ndo esta sendo
abordada com a énfase necessaria para possibilitar o entendimento sobre as questfes de

direitos das mulheres e das pessoas LGBTQI, que tem repercussdes nas escolas.

“O conceito de género ainda ndo foi devidamente incluido no pensamento
educacional no Brasil, nem se transversalizou na educagdo superior
(formagdo profissional), nem a formagdo docente inicial (cursos de
Pedagogia e formagdo de professores/as), nem na escola (na pratica
pedagogica e curricular, e na formacdo docente continuada); apesar do
direcionamento das politicas publicas recentes.” (CARVALHO, RABAY,
BRABO, FELIX, DIAS, 2016, p. 51)
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Desta feita, deve-se destacar que g¢énero tanto é pouco estudado no campo
educacional, quanto sua dimensdo educacional é pouco estudada nas Ciéncias Sociais e

Humanas.

e Grupo 2: Abordagem adequada da tematica de género no curriculo oficial

“Na sua opinido, 0 curriculo oficial do curso de Pedagogia, contempla adequadamente
a tematica de gé€nero?” Nas respostas a esta questdo aparece uma discrepancia relevante, tanto
entre 0s turnos, quanto entre concordancias e discordancias, considerando o total de discentes
desta pesquisa: 71,42% das(os) concluintes do turno diurno e 91,67% do noturno opinam que

a tematica de género ndo é abordada adequadamente, de acordo com o quadro 8.

Quadro 8: Abordagem adequada da tematica género no curso

TURNO Sim Nao Total
Diurno 28,58% 71,42% 100%
Noturno 8,33% 91,67% 100%

Fonte: Questionarios aplicados na UFPB

E notério que nos dois turnos a grande maioria destes discentes concluintes entende
gue a tematica de género ndo estd sendo abordada de forma significativa pelo curriculo do
curso de Pedagogia da UFPB-Campus |.

Esta lacuna ocasiona uma grande defasagem na oferta de uma formacdo eficiente as
(aos) futuras (os) pedagogos, como diz Carvalho (2010, p. 79): “As relagdes de género
constittem uma questdo importante e dizem respeito a todos os aspectos das nossas vidas:
familia, sexualidade, identidade, trabalho, politica/politicas publicas, violéncia e educagdo”.
Todos esses aspectos estdo presentes na vida escolar e interessam a formacdo docente e
técnica em educacéo.

Logo, a formacdo docente precisa discutir adequadamente a tematica de género, para
que estas(es) futuras(os) professoras(es) possam desmistificar e desconstruir praticas docentes
que ndo contemplem de forma ética a complexidade e diversidade da dindmica social que
envolve os diferentes sujeitos.

Diante desses dados, surgem questionamentos como: Por que no turno noturno, mais

de 90% das(os) discentes concluintes ndo consideram que a tematica de género é contemplada
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adequadamente pelo curriculo do curso? Como explicar as diferencas na abordagem da
temética de género por turno?

Sdo indagacbes que ndo cabem a esta pesquisa responder, mas que merecem
investigacdo em pesquisas posteriores, a fim de garantir uma mesma qualidade de formacéo

ao alunado de Pedagogia, independente do turno.
4.4 Aquisicdo de conhecimento sobre a tematica de género

Ficou evidente que a maior parte das(os) discentes concluintes de Pedagogia da UFPB
t€m interesse em aprender mais sobre género, diante das respostas a questdo: “Vocé tem
mteresse em saber mais sobre gé€nero? Por que?” Para melhor visualizacdo dos dados, segue

um quadro demonstrativo.

Quadro 9:Interesse na aquisicdo de conhecimento sobre género

TURNO Sim Nao Total
Diurno 64,28% 35,72% 100%
Noturno 75% 25% 100%

Fonte: Questionarios aplicados na UFPB

E notdrio que uma parte bastante consideravel do alunado concluinte, tanto no turno
diurno, quanto no noturno, 68,28% e 75% respectivamente, expressaram interesse em adquirir
mais conhecimento adequado sobre a temética de género.

Em suas justificativas sobre o interesse nessa discussdo foram identificados alguns
pontos nas falas das(os) discentes que convergem para a consideragdo da contribuicdo

essencial desta temética na docéncia, apresentados a seguir.

e Debater a tematica na escola

Sim, para que possamos futuramente discutir e ampliar esta tematica no
‘chdo da escola’, visto que criangas e adolescente também precisam discutir
sobre. (M, 32, D)

Sim, para debater estas questdes na escola, e orientar adequadamente os
educandos. (M, 27, N)
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Sim, pois enquanto professor em formacdo, julgo de grande importancia
conhecer esta tematica, para que eu possa desenvolver minha préatica de

forma eficiente. (H, 20, D)

e Diversidade e sexualidade

Sim, acho importante debater quest@es sobre sexualidade para ensinar aos
nossos alunos. (H, 38, N)

Sim, para saber como incluir a diversidade das pessoas que ndo se
identificam com o género de nascimento. Para saber informa-las. (M, 28, D)

Sim, porque como futura pedagoga provavelmente encontrarei diversos tipos
de géneros, pois 0 ambiente escolar proporciona essa diversidade tanto de
géneros, culturas, linguagens e etc. (M, 37, N)

e Combater o preconceito e a violéncia

Sim, pois é algo que precisa ser mais discutido no tempo em que vivemos, a
fim de esclarecer as ddvidas e diminuir o preconceito e a violéncia. (M, 36,
N)

Sim, acho importante conhecer para diminuir o preconceito em relacdo a
essa tematica. E também esclarecer possiveis dividas que as pessoas
tenham. Como professor precisa conhecer para ajudar alunos trans. (M, 30,
D)

Sim. Creio que precisamos nos apropriar dessa tematica com muito respeito
e sem preconceito. (H, 27, D)

Atender adequadamente as(os) educandas(os) em questdes de sexualidade,
transgeneridade, assim como esclarecé-las(os) e apoid-las(os), e ao mesmo tempo contribuir
para diminuir o preconceito e as violéncias sdo as motivacdes das(os) respondentes para

adquirir mais conhecimento sobre a temética de género.

4.5 Conhecimento e participacdo em grupos de estudo ou pesquisa relacionados a

temética de género

Para analisar este ponto fez-se a seguinte pergunta: “Vocé conhece e/ ou participa de
algum grupo de estudo ou pesquisa relacionado a tematica de género?” A partir das respostas

obtidas, foi observado que dentre as(os) discentes concluintes que foram pesquisados a
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maioria delas(es) ndo conhece nenhum grupo de estudo que aborde a discussdo de género.

Para melhor visualizacdo dos dados seguem 0s percentuais demonstrativos no quadro 9.

Quadro 10: Conhecimento sobre e/ou participacdo em grupos de estudos sobre género

TURNO Sim Nao Total
Diurno 14,28% 85,72% 100%
Noturno 8,33% 91,67% 100%

Fonte: Questionarios aplicados na UFPB

E notavel que o nimero de discentes concluintes que ndo tm conhecimento sobre a
existéncia de algum grupo de estudo ou pesquisa que aborde a tematica de género é
alarmante. Isso porque o Centro de Educacdo, atraves do Programa de Pés-graduagdo em
Educacdo, tem um o Grupo de Pesquisa em Género, Educagdo, Diversidade e Inclusdo —
GEDI, que conta com as Profas. Maria Eulina P. de Carvalho e Jeane Félix; e o Grupo de
Estudos e Pesquisas Historia da Educacdo da Paraiba (HISTEDBR/GT-PB), que conta com
dois docentes, Charliton Machado e Maria Ldcia Nunes, que também pesquisam género e
realizam o evento “Género e Praticas Culturais”. O Centro de Educa¢ao também conta com o
Nucleo Interdisciplinar de Pesquisa e Acdo sobre Mulher e Relagbes de Sexo e Género-
NIPAM.

Com base nesses dados pode-se questionar acerca do porqué desses nimeros. Serd que
0s grupos de estudo ndo estdo fazendo a divulgacdo de sua producdo e atividades de
formacdo? Sera que a preocupacdo em disseminar este conhecimento tem recebido os devidos
investimentos? Como pode-se trabalhar para diminuir essa discrepancia, considerando que o
intuito das discussdes de género é disseminar este conhecimento ao maior nimero de pessoas

possiveis na universidade e a partir dela?

4.6 Contribuicdo da tematica de género na Educacéo

Neste Ultimo ponto, discorre-se sobre como a tematica de género influencia na
Educacdo, a partir da compreensdo das (os) discentes. Para isto lhes foi perguntado: “Na sua
opinido, qual a contribuicdo da teméatica de género na Educagdo?” Com base nas respostas

coletadas através dos questionarios aplicados as/aos estudantes concluintes de Pedagogia, foi
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observado que praticamente todas as respostas consideravam que a temética de género
contribui de forma relevante na Educacdo, partindo do pressuposto que é uma discussao que
fortalece o respeito a diferenca. Isso pode ser constatado nas transcricdes de algumas

respostas a seguir:

De suma importancia, uma vez que possibilita a ressignificacdo de
conhecimentos e debates construtivos, visando a igualdade social, o respeito
a diversidade, como também rompimento de preconceitos. (M, 26, N)

Serve para nos mostrar que numa sociedade, ndo devemos ter distingdo nem
preconceito com a diversidade de género que por ventura venhamos a nos
deparar. (M, 38, N)

O combate a intolerancia de género pode ser atenuado naturalmente, quando
a Educacéo contribui inserindo o debate sobre o tema desde os anos iniciais
até o ensino superior. (H, 40, N)

A educagdo nesse contexto podera mediar o tema sob a perspectiva do
respeito matuo. (H, 41, N)

Esta tematica contribui para descontruir modelos sociais tradicionais que
geram discriminacéo, preconceito e violéncia no convivio social. (M, 28, D)

Importante, pois contribui bastante na construcdo da identidade e tambem
com relacéo ao respeito, empatia e humanizagao. (M, 40, D)

Para que todos tenham ciéncia dos direitos de cada um, como cidaddos que
coexistem no mesmo espacgo ou ndo. (M, 36, D)

Tal temética € importante, pois aborda a diversidade presente na sociedade
que atinge o ambito escolar. (M, 28, N)

A educagdo tem como papel principal oportunizar conhecimento a todos,
logo essa tematica contribui nesse aspecto de compreender que a diferenca
do outro, seja ela, cor, raga, etnia, orientacdo sexual ou identidade de género,
ndo deve ser considerado um critério para menosprezar, ou até mesmo agir
com intolerancia. (M, 29, N)

De fato, partindo dessas falas pode-se considerar que, de forma geral, estas(es)
discentes concluintes percebem a importancia da tematica de género na Educagdo, mesmo que
ndo tenham compreensdo mais aprofundada sobre estas questbes, porém reconhecem que,
para conviver em sociedade, é necessario fortalecer a promogdo da cultura de igualdade, do
respeito e de valorizacdo da pluralidade.

Assim como estd previsto nas Diretrizes Curriculares do Curso de Pedagogia, a
teméatica de género aparece no Art. 5° sobre as aptiddes do egresso do curso de Pedagogia,

nos incisos I1X e X:
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[...] IX - identificar problemas socioculturais e educacionais com postura
investigativa, integrativa e propositiva em face de realidades complexas,
com vistas a contribuir para superacdo de exclusdes sociais, étnico-raciais,
econdmicas, culturais, religiosas, politicas e outras; X - demonstrar
consciéncia da diversidade, respeitando as diferencas de natureza
ambiental-ecoldgica, étnico-racial, de géneros, faixas geracionais, classes
sociais, religibes, necessidades especiais, escolhas sexuais, entre outras;
(BRASIL, 2006, p. 2).

Sendo assim, as professoras e professores dos anos iniciais deverdo estar aptos para
trabalhar com a diversidade, através do dialogo para possibilitar a reflexdo acerca da
desconstrucdo de representacbes de masculinidade e feminilidade hierarquicas e dicotdmicas,
e de préaticas pedagdgicas reprodutoras de preconceitos e discriminacbes de sexo, género e

orientacdo sexual.
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5 CONSIDERACOES FINAIS

Apos ter percorrido um longo caminho, chega-se ao capitulo final desta pesquisa,
porém ressaltando que as conclusdes ndo sdo fechadas e absolutas, tendo em vista que a
teméatica pesquisada permite continuidade das investigacdes. Portanto fazem-se aqui algumas
consideracfes acerca do que foi encontrado.

A realizagdo desta pesquisa foi de suma importancia, para tornar visivel a relevancia
da tematica de género enquanto sujeitos e como professores em formacdo. Pode-se apontar
que, hoje, o curso de Pedagogia da UFPB € de fato predominantemente cursado por mulheres
e a “preferéncia” das mulheres pela Pedagogia ¢ uma questdo de género que merece reflexdo
em suas implicaces. Diante disso, é importante verificar qual o entendimento desses
discentes sobre a discussd@o de género, considerando que esta é uma tematica relevante para a
vivéncia escolar. Observou-se que estes discentes consideram importante construir um
conhecimento apropriado quanto a esta tematica; verificou-se que o curso apresenta lacunas
na abordagem adequada da discussdo de género, embora esta esteja presente obrigatoriamente
no curriculo; identificou-se que dentre os discentes pesquisados a maioria tém interesse em
conhecer melhor a tematica de género, visto que em suas praticas docentes precisam tratar
esta temética com a devida relevancia.

E evidente que as questdes de género permeiam a rotina de viver em sociedade, de
varias formas, e em varias situacdes, inclusive na escola. Assim, na formacdo docente é
importante, buscar compreender a diversidade, através do respeito e da equidade de género,
com intuito de desconstruir processos sociais que gerem desigualdade pela diferenca nas
varias relacbes sociais, ja& que interagir € uma atividade intrinseca a condicdo humana e
principalmente de convivéncia social.

Percebe-se entdo, que é possivel e necessario abordar adequadamente a temética de
género na formacdo docente, buscando desmistificar e esclarecer esta discussdo, Vvisto que,
varios discentes se mostraram interessados a compreender melhor esta tematica, exatamente
por considerarem importante na construcdo de relagdes de combate ao preconceito e violéncia
contra as mulheres, pessoas LGBTQI, étnico/racial, de religido, entre outras.

Conclui-se, assim, que a teméatica de género precisa de uma abordagem solida,
tedrica e metodoldgica, na formacdo inicial destes(as) futuros(as) professores(as) para que

estejam aptos a desenvolver esta tematica na vivéncia escolar, possibilitando um
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conhecimento adequado que permita estabelecer estratégias a serem utilizadas no seu dia a dia
em sala de aula.

Pensando nesta necessidade, realizou-se esta pesquisa dentro do curso de Pedagogia
do Centro de Educacdo da UFPB. Considerou-se importante tracar o perfil dos(as) discentes
concluintes do curso que participaram da pesquisa. Observou-se que do total de participantes,
82% sdo mulheres e 58% estdo na faixa etaria de 25 a 33 anos, ou seja, adultos. Isso
demonstra uma desproporcdo entre homens e mulheres no curso, o que acaba reforcando o
esteredtipo de que Pedagogia é um curso para mulheres.

Identificou-se que a maior parte dos discentes pesquisados, 56% do total, ndo
conhecem o0s termos relacionados a identidade de género (cisgénero, pessoa trans, ndo-
binério), esta falta de conhecimento basico sobre a teméatica de género, provavelmente ira se
refletir em sua préatica docente, ao se deparar com pessoas que ndo se identifiquem com os
padrdes heteronormativos da sociedade. Também verificou-se que 40% dos discentes
concluintes relatam ndo ter conhecimento nenhum ou quase nenhum sobre a tematica de
género, 0 que expressa a relevante lacuna na discussdo dessas questdes, dificultando a
compreensdo sobre género.

Vale ressaltar que, dentre as respostas obtidas, alguns discentes demonstraram ter
um certo conhecimento sobre género, pois articularam o entendimento sobre esta tematica
com noc¢Oes de respeito, diversidade e sexualidade, embora a discussdo de género seja mais
abrangente, considerando principalmente equidade entre os homens e mulheres nas relacGes
sociais.

Considerando que o componente curricular Educacdo e Diversidade Cultural é o
Unico obrigatdrio para todos os(as) discentes de Pedagogia da UFPB, e que também é o Unico
a ter explicitamente na ementa o termo género, mesmo assim na visdo dos discentes
concluintes desta pesquisa, mais de 30% ndo consideram ter estudado nenhuma disciplina que
aborde a tematica de género. Isto pode ser um indicativo que esta discussdo ndo esta sendo
abordada com a énfase necessaria para possibilitar a compreensdo sobre as questdes dos
direitos das mulheres e das pessoas LGBTQI, como pode ser observado a partir das respostas
coletadas. Assim, o total de discentes desta pesquisa, 71,42% das(os) concluintes do turno
diurno e 91,67% do noturno opinam que a tematica de género ndo é abordada adequadamente.

Logo, corrobora-se com o fato de existir realmente uma lacuna relevante quanto a
abordagem desta tematica no curso, visto que, como futuras(os) professoras(es) precisamos
ter uma formacdo adequada que contemple os diversos aspectos da nossa vida como

identidade, sexualidade, familia, politicas publicas, entre outros, todos passiveis de  ser



38

contemplados na perspectiva de género. Por isso a necessidade de se possibilitar um
conhecimento amplo e adequado sobre esta tematica, para que estejamos aptos a desconstruir
praticas excludentes.

Diante disso, chama-se atencdo para alguns questionamentos como: Por que no
turno noturno, mais de 90% das (os) discentes concluintes ndo consideram que a tematica de
género é contemplada adequadamente pelo curriculo do curso? Como explicar as diferencas
na abordagem da teméatica de género por turno? Sera que a abordagem ndo foi clara o
suficiente para que todos compreendessem a proposta, independentemente do turno?

Sdo indagacOes que ndo cabem a esta pesquisa responder, mas que sinalizam a
evidéncia de alguns lapsos identificados no componente curricular Educacdo e Diversidade
Cultural do curso de Pedagogia UFPB, permitindo reflexdo sobre as questbes teoricas e
préticas pedagdgicas relacionadas a abordagem da temética de género na formacdo docente. A
reflexdo € necessaria para que se possam rever possibilidades de solucionar e/ou minimizar
estas lacunas, possibilitando uma contribuicdo significativa quanto a construcdo de sujeitos
aptos a desconstruir praticas pedagogicas reprodutoras de preconceitos e discriminacdes de
sexo, género e orientacdo sexual.

Em especial para mim, esta pesquisa contribuiu singularmente, para expandir meu
conhecimento quanto as questdes que envolvem a tematica de g@énero pessoal e
profissionalmente, ampliar conhecimentos € necessario, principalmente nas questdes sociais
que interferem diretamente em todos o0s aspectos da vida humana. Buscar compreender a
tematica de género é fundamental para desconstruir praticas profissionais e pessoais que
promovem preconceito e discriminacdo, por isto tenho interesse em aprender e compreender
cada vez mais acerca das discussdes de género em quanto cidadd e Educadora para que 0S
direitos das pessoas sejam respeitados e que suas diferencas ndo sejam motivos de

discriminacdo e preconceito.
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APENDICE

UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA
CENTRO DE EDUCACAO
DEPARTAMENTO DE HABILITACAO PEDAGOGICA
DISCIPLINA: TCC-2

Questionario para pesquisa com os alunos de Pedagogia sobre a Tematica de Género

1) Idade:

2) Sexo de nascimento?

3) Qual periodo esta cursando?
Em qual turno?

4) Vocé sabe o que significam os termos a seguir: cisgénero, pessoa trans e ndo-binario?
Sim() Nao()

5) O que vocé sabe sobre atematica de género?

6) Nas disciplinas que cursou ou esta cursando, alguma abordou a discussao de género?
Sim() Nao()

7) Na sua opinido, o curriculo oficial do curso de Pedagogia, contempla adequadamente a
tematica em questao?
Sim() Nao()

8) Vocé tem interesse em saber mais sobre género? Porqué?

9) Vocé conhece e/ou participa de um algum grupo de estudo ou pesquisa relacionado a esta
tematica?
Sim () Nao ( )

10) Vocé conhece e/ou participa de um algum grupo ou movimento politico ou cultural
relacionado a esta tematica?

Sim () Nao ( )

11) Nasuaopinido, qual a contribuicdo da tematica de género na Educacdo?




