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RESUMO

O presente trabalho teve como principal objetivo discutir a implantagdo do Programa de
Monitoria (PM) no CE/UFPB desde 1982 a 2018, contextualizando historicamente este
programa e seus impactos na formagdo dos discentes. Para os objetivos especificos
procuramos: contextualizar a experiéncia do CE relacionada a implantacao dos Programas de
Monitorias; apresentar os dispositivos legais que regulamentam o PM na UFPB e identificar
em que aspectos o PM do CE da UFPB contribui para a formagao inicial dos discentes. Como
metodologia de pesquisa, utilizamos a abordagem quanti-qualitativa, fazendo o uso da
ferramenta de andlise documental. A pesquisa se realizou através de leituras de textos que
deram embasamento tedrico e através das leituras de documentos, tais como, Legislagdes
sobre a monitoria no Brasil e na UFPB, Decretos sobre a monitoria no Brasil, Resolugao da
UFPB, Editais sobre a oferta de distribuicdo das monitorias na UFPB, Contratos de monitores
na modalidade bolsistas e voluntarios e alguns Projetos de monitorias dos departamentos do
CE, localizados no SIGAA e no arquivo da instituicdo. O /ocus da pesquisa foi a PRG/CEM
coordenagdo responsavel pelo arquivo de monitorias da UFPB. Buscamos apoio tedrico em
Dias (2002), Frison (2010), Gonsalves (2011), Minayo (2012), Guedes (1998) e Santos &
Lins (2007) dentre outros que contribuiram para delimitar os primeiros contornos da pesquisa.
Constatamos durante a realizagdo deste trabalho que o Programa de Monitoria no Centro de
Educagdo tem proporcionado resultados satisfatorios através das falas dos (as) discentes
monitores (as) resgatadas nos documentos, e que vem gradativamente sendo mais atuante nos
departamentos. Portanto, reconhecendo através da compreensdao de que as atividades
monitoriais se aproximam da democratizagdo e transformacao social. Ademais, trata-se de um
programa que tem propiciado formagdo aos discentes que deles participam. E, portanto, nesta
experiéncia formativa que os (as) discentes podem auxiliar na melhoria da qualidade da
Educacao Brasileira.

Palavras-chave: Centro de Educacdo. Formacdo Docente. Historia da Educagdo. Monitoria
Académica.



ABSTRACT

This work aimed mainly to discuss the deployment of the Monitoring Program (PM) at CE/UFPB
from 1982 to 2018, by putting this program and its impacts on the students’ education into historical
context. For the specific objectives we sought to: contextualize the experience of the CE related to the
deployment of the Monitoring Programs; present the legal provisions that regulate the PM at UFPB
and identify in which aspects the PM of the CE at UFPB contributes for the students’ initial education.
As a research methodology, we used both the quantitative and the qualitative approach, employing
documental analyses. The research was done through the reading of the texts that served as a
theoretical basis and through the reading of documents, such as, legislation on monitoring in Brazil
and at UFPB, decrees on monitoring in Brazil, UFPB’s resolution, official notices about the
distribution of monitoring positions at UFPB, employment contracts of monitors in the form of
scholarship holders or volunteers in a few monitoring projects of the departments of the CE, found in
SIGAA and in the archives of the institution. The locus of the research was the PRG/CEM,
coordination center responsible for the monitors records at UFPB. We searched for theoretical
foundations in Dias (2002), Frison (2010), Gonsalves (2011), Minayo (2012), Guedes (1998)
and Santos & Lins (2007), among others that helped shape the research work. We found during the
course of this work that the Monitoring Program in the Education Center has brought satisfactory
results evidenced by the testimonials given by the monitor students retrieved from the documents, and
that it has gradually been playing a more significant role in the departments. Therefore,
acknowledging through the understanding that the monitoring activities contribute to democratization
and social transformation. Moreover, it is a program that has provided education to the students that
take part in it. It is, therefore, in this training experience that the students can help improve the quality
of the Brazilian Education.

Keywords: History of Education. Academic Monitoring. Education Center. Teacher Training.
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1 PRIMEIRAS PALAVRAS

A reflexdo historica, mormente no campo educativo, ndo
serve para descrever o passado, mas sim para nos colocar
perante um patrimonio de ideias (sic), de projetos e de
experiéncias. A inscrigdo do nosso percurso pessoal e
profissional neste retrato  historico, permite uma
compreensdo critica de ‘quem fomos’ e de ‘como somos’
(NOVOA, 2004, p.11).

As palavras de Novoa (2004) traz uma inquietagdo nos fazendo refletir sobre a
importancia da histdria na educagdo, a0 mesmo passo que, nos desperta o olhar para realidade
atual da docéncia e nos leva refletir sobre a trajetéria da historia educacional proporcionando-

nos respostas e caminhos para novos desafios do presente.

Diante disto, atentou-nos refletir sobre as experiéncias dos programas ofertados dentro
do ensino superior, bem como, sua relagdo com o processo de aprendizagem, com a teoria e a
pratica. Somando-se a isto, mediante a tantas transformag¢des na sociedade, composta por
avangos e retrocessos no cenario politico, social, econdmico e educacional, surgiu o interesse
de desenvolver este estudo em virtude da necessidade de uma aprendizagem consistente, que
proporcione aos estudantes propostas para desenvolverem suas futuras atividades com
seguranca, qualidade, criticidade e criatividade, buscando atender a latente diversidade dentro

das salas de aulas.

Pensar em Educacdo, nos leva a refletir sobre as praticas educativas durante o processo
de formacgao dos docentes. Para isto, cabe as institui¢des educacionais de formagao oferecer
mediacdes pedagbdgicas para atender essa demanda, a fim de preparar os(as) futuros(as)
docentes para atuarem com €xito no processo de ensino e aprendizagem, de forma que atenda

as necessidades atuais da sociedade, bem como, educagdo de qualidade para todos (as).

Neste sentido, para atender as demandas e oportunizar o momento dedicado durante a
formagdo académica, a Universidade Federal da Paraiba (UFPB) dispde de diversos projetos,
tais como: Programa Institucional de Bolsa de Iniciagao Cientifica — PIBIC, Programa
Institucional de Voluntarios de Iniciagdo Cientifica — PIVIC, Programa de Licenciatura —
PROLICEN, Programa de Extensio PROEXT e PROBEX, FLUEX, Programa de Educacao

Tutorial — PET, Programa de Monitoria, dentre outros.

Focalizando especificamente o Programa de Monitoria (PM), destacamos que no ambito

da Universidade este programa tem como objetivo proporcionar aos estudantes vivenciarem a
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pratica docente no ensino superior durante o percurso da formagdo, com o auxilio do

professor orientador.

Para participar da selecdo da monitoria na UFPB, a(o) graduanda(o) devera escolher
através da oferta das monitorias as disciplinas que ja foram cursadas, escolher o componente
curricular que tem mais desenvoltura, ser aprovado com média igual ou superior a sete (na
disciplina escolhida), estando aptos a seguir os critérios de selecdo de acordo com as

orientagdes do departamento de ensino.

A iniciativa em elaborar esta monografia partiu da vivéncia enquanto monitora no PM
por um ano € meio' na disciplina de Histéria da Educagdo I e II. Durante esta experiéncia
percebemos que o programa contribui para a atuacao em sala de aula no ensino superior e que
também estimula os discentes monitores na aproximacao da pesquisa através da participagao

de eventos, pesquisas académicas e elaboragdo de artigos cientificos.

Dentro desta perspectiva, surgiu o interesse em fazermos uma investigacao historica das

contribui¢des do PM no CE da UFPB, para a formacao dos discentes.

Para tanto foi feito um levantamento de dados para o conhecimento do assunto, através
de pesquisas bibliograficas, despertando a leitura de autores como: Dias (2002), Frison
(2010), Gonsalves (2011), Minayo (2012), Guedes (1998) e Santos & Lins (2007) dentre
outros que contribuiram para delimitar os primeiros contornos da pesquisa. Realizamos
também o mapeamento dos registros disponiveis do PM na UFPB desde sua implantacdo,

evidenciando sua atuacdo como uma pratica relevante para a formacao dos discentes.

Neste sentido, a pesquisa buscou responder as seguintes questoes: Quando o Centro de
Educagdo iniciou o PM?; Como ¢ (como foi) ofertada a distribuicdo das monitorias nos

departamentos?; E quais as contribui¢des e desafios do PM para a formacao dos discentes?.

Quanto ao objetivo geral, nosso foco foi discutir a implantacdo do Programa de
Monitoria no CE/UFPB desde 1982 a 2018, contextualizando historicamente este programa e
seus impactos na formagdo dos discentes. Informamos que a pesquisa findou no semestre
2018.1, tendo em vista, o ajuste do calendario académico da UFPB do ano letivo 2019, os

projetos 2018.2 continuam ativos.

Diante das questdes norteadoras supracitadas, definimos os seguintes objetivos

especificos:

! A participagio no PM ocorreu nos semestres de 2016.1, 2016.2 ¢ 2017.1.
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e Contextualizar a experiéncia do CE relacionada a implantagdo dos Programas de
Monitorias;

e Apresentar os dispositivos legais que regulamentam o PM na UFPB;

e Identificar em que aspectos o PM do CE da UFPB contribui para a formagao

inicial dos discentes.

Desse modo, este trabalho se torna importante no ponto de vista politico, tendo em vista
que possibilita uma reflexdo critica a respeito das praticas vivenciadas dentro da UFPB,
através da construgdo coletiva sobre a atividade da monitoria. Essa perspectiva se acentua,
tendo em vista que a participagdo do corpo discente nas atividades desenvolvidas dentro da
academia contribui para a sua melhoria e fortalecimento, porque as mesmas sdo elaboradas
para atender as necessidades dos estudantes e a partir do momento em que 0s mesmos se
tornam ativos, € possivel auxiliar os coordenadores de projetos nos ajustes que se fazem

necessarios.

Sob o prisma social, o PM ofertado dentro da UFPB, auxilia nos primeiros passos para a
formacao de futuros docentes que atuarao no ensino superior, proporcionando experiéncias no
decorrer do curso. Sabemos o quanto € necessario atentarmos sobre a educacdo em nosso pais,
e ¢ valido para seu fortalecimento se ocorrem mudangas dentro de seus alicerces, ou seja, na
formacdo docente. E para isto, as atividades ofertadas na Universidade durante a formagao se
tornam proveitosas, momento este, que os discentes se encontram entusiasmados para se

apropriarem do conhecimento.

Do ponto de vista pedagogico, o PM proporciona aos discentes monitores experiéncias
em sala de aula, especialmente na academia, promovendo um aprendizado mediado pelo (a)
docente orientador(a) que contribui para o fortalecimento da formagao dos futuros docentes.
Dessa forma, a participagdo no PM oportuniza ao discente monitor a experiéncia de iniciagao
docente no ensino superior, momento este, que possibilita sua participagdo na sala de aula
com outros colegas que estdo cursando a mesma disciplina, permitindo sua atua¢do no auxilio
das duvidas e nas reflexdes geradas dentro da sala de aula, com o auxilio do(a) docente

orientador(a).

No ponto de vista académico, o PM proporciona aos discentes monitores o incentivo a
pesquisa e a extensdo através da elaboracdo de trabalhos cientificos, a participagdo e
socializagdo das experiéncias em eventos. Oportunizando, reflexdes das praticas pedagdgicas

nos cursos de licenciaturas no ensino superior.
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A contribuicdo cientifica deste trabalho se dar a partir da apresentacdo dos aspectos do
PM no CE desde os primeiros passos deste programa, permitindo novos estudos a fim de
ampliar este assunto dentro da UFPB. Devido sua relevancia na contribui¢ao da formagao dos
discentes, este estudo possibilitard aos estudantes a exploracao desta tematica nos trabalhos
académicos contribuindo para a historia institucional da UFPB, ao mesmo tempo em que, a
experiéncia proporcionada pelos programas refor¢a a qualidade do ensino. E por meio de um
estudo que alimenta a criticidade, o dia-a-dia construido, permite criar bases para o projeto de

monitoria possibilitando, novos conhecimentos.

Desse modo, este trabalho se torna relevante no sentido de que pode proporcionar
discussdes que possibilitem analisar, elaborar e fortalecer as politicas que subsidiam o PM no
ambito do CE. Nesta direcdo, nos desperta de forma critica, como futuras (os) docentes,
olharmos atentamente as modificacdes e as ininterrup¢des do presente, cooperando para a
renovagdo da educacdo e das praticas pedagdgicas nos programas ofertados pela UFPB. A fim

de compreender que estamos fazendo histdria a todo o momento.

A vista disso, apresentamos, no primeiro capitulo, os caminhos delineados para a
constru¢do do objeto de estudo, na qual apresentamos os motivos que despertaram para a
realizacdo deste trabalho. Em seguida, um levantamento do que se tem produzido sobre o
tema da pesquisa, através da busca nos repositorios da UFPB e em outras instituigdes de

ensino superior publico e os passos metodologicos adotados.

No segundo capitulo, revisitamos alguns classicos que falam sobre a monitoria e
explicitamos o histérico da pratica monitorial no Brasil enfatizando como ela surgiu através
dos aspectos teoricos e legais. Tal iniciativa para elaboragdo deste capitulo se deu em virtude,
de evidenciar os primeiros contornos da monitoria, na qual era vista como controle de

comportamento.

O terceiro capitulo, abordamos sobre o PM na UFPB através das legislagdes, bem
como, evidenciando os procedimentos de sele¢do de monitoria no CE. Através da hipotese de
que, a monitoria no ensino superior tem sido utilizada como estratégia para a melhoria do

ensino e aprendizagem. E pela inexisténcia de pesquisas sobre a trajetoria do PM no CE.

O quarto capitulo, contextualizamos a experiéncia do CE relacionado a implantacao do
PM, no que tange apresentar sua distribuicdo e identificar em que aspectos o PM do CE
contribui para a formagdo dos discentes no ensino superior, bem como, os desafios

enfrentados em sua trajetoria.
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E, por fim, as consideracdes finais, na qual refletimos sobre os caminhos trilhados
deste trabalho monografico, através de um resgate dos nossos objetivos e a questdo da nossa

investigacao. Uma leitura historica para todos e todas!
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2 DELINEANDO A CONSTRUCAO DO OBJETO DE ESTUDO

[...] A pesquisa nasce sempre de uma preocupa¢do com
alguma questdo, ela provém, quase sempre, de uma
insatisfagdo com respostas que ja temos [...] Ela se
constitui na inquieta¢do (BUJES, 2007, p.15-16).

Partindo da citacdo de Bujes (2007), os caminhos delineados para a construcao do
objeto de estudo, surgiu a partir da experiéncia enquanto monitora no PM do CE (conforme
explicitado na se¢do anterior). Destacamos que o PM ¢ um importante subsidio para a
formagdo docente, proporcionando ao discente monitor(a) orientagcdes no desenvolvimento de
praticas educacionais, para auxiliar aos/as demais discentes nas dificuldades e contribui para
um melhor aproveitamento na aprendizagem. Ademais, tem possibilitado aos monitores

aperfeicoarem o conhecimento cientifico e a criticidade.

Trata-se de um tema desafiador em virtude da propria inexisténcia de estudos, portanto,
através das provocagoes e reflexdes em sala de aula na disciplina de Historia da Educacao I e
II da Licenciatura em Pedagogia da Universidade Federal da Paraiba- UFPB despertou-nos
sobre a importancia da historicidade. De acordo com Indolfo (1995) os documentos e
informacdes registradas sdo apontamentos das agdes das produgdes ocorridas ao longo do

tempo, nas mais variadas sociedades e servem para comprovacao, poder € para a memaria.

Desta maneira, ao conhecer a implantacdo do PM ¢ possivel compreender os aspectos
que se vivencia atualmente, possibilitando explicitar seus momentos de avangos, retrocessos €

os desafios que podem ser enfrentados.

2.1 MEUS CAMINHOS TRILHADOS

Apos verificagdao no acervo de monografias e dissertacdes da UFPB do periodo de
2014 a 2018 constatamos que existem alguns registros sobre a experiéncia monitorial e

estudos sobre o PM de alguns estudantes, que estdo disponiveis através da tabela abaixo:



Tabela 01- Producdes sobre o PM na UFPB de 2014 a 2018:

Titulo: Programa de Monitoria Académica

ANO |TITULO AUTOR OBJETIVO GERAL TCC/Dissertaca
o ou TESE
2016 |Nos meandros da Guimaraes | Analisar a importdnciado |TCC — CCSA -
preservacao e (2016) Laboratorio de Preservacao | Biblioteconomi
conservagao: o e Conservagdo (LABCOR) |a
LABCOR sob a da Universidade Federal da
visdo das monitoras Paraiba a partir da visao
dos monitores da disciplina
de Preservagao e
Conservacgao de Acervos
2017 | Contribuicdes da Padilha Investigar as contribui¢des | TCC — Ciéncias
monitoria do Programa de Monitoria | Exatas
A (2017) . .
académica na da Licenciatura em
formacao docente: Matematica da UFPB-
experiéncias e Campus IV na formagao
discussdes docente, a partir do relato e
discussao teorica da minha
experiéncia como monitor.
2017 |Monitoria nas Ivo Refletir através das TCC- CE -
disciplinas de memorias de um aluno- Pedagogia
o (2017) ) "
Historia da monitor as praticas
Educacao: Entre vivenciadas no projeto de
memorias e monitoria. Os fundamentos
experiéncias da educagdo e suas
vivenciadas no relevancias para as
curso de Pedagogia licenciaturas, com énfase
(2013-2016) nas disciplinas de Historia
da Educacao I eIl -
DFE/CE/UFPB
2018 |Saberes da Medeiros Analise da atuagdo dos Dissertagao —
Monitoria: Uma (2018) monitores do curso de Centro de
analise a partir do Pedagogia engajados em Educacao

curso de Pedagogia
da Universidade
Federal da Paraiba

Projetos de Ensino que
envolvem os
Departamentos de
Habilitacdo Pedagogica
(DHP) e de Fundamentagao
da Educacao (DFE) do
Centro de Educagao (CE)
da UFPB.

Fonte: elaborado pela autora, 2019.

Como podemos observar, nos ultimos 5 (cinco) anos, existiram poucas publicagdes

sobre o0 PM da UFPB, na qual localizamos 3 (trés) TCC’s e 1 (uma) dissertagcdo. Entre os
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trabalhos localizados, verificamos que ndo existe nenhum trabalho que apresente a trajetoria

monitorial no Centro de Educacido da UFPB.

Tabela 02- Produgdes sobre o PM em outras Institui¢des de Ensino Superior Piblico de 2009 a 2018.

Titulo: Programa de Monitoria Académica

ANO |TITULO AUTOR OBJETIVO GERAL TCC/Dissert
acdo ou
TESE
2009 | Experiéncias e Silva, Belo | Abordar as experiénciase | TCC —
Reflexdes de Monitoria: | (2009) reflexdes acerca da pratica | Biologia
Contribui¢do ao ensino- de monitoria académica,
! s UFAL —
aprendizagem que visa fortalecer o Universid
processo ensino- Fed. Alagoas
aprendizagem
2013 | A monitoria como Kessler, Compreender como ¢ UNISINOS
espaco de ensinar e Mittmann desenvolvida a monitoria |-
aprender na (2013) no Ensino Propulsor, um | Universidad
Universidade: A programa institucional da  |e do Vale do
constru¢dao do manual Universidade do Vale do Rio dos
do monitor Rio dos Sinos-UNISINOS | Sinos
2013 | Monitoria e Avaliagao | Garcia, Analisar a experiénciade |TC- CE
Formativa em Nivel Filho, Silva |ensino desenvolvida na
S . UFRN -
Universitario: Desafios Universidade Federal do . .
. (2013) . Universidad
e Conquistas Rio Grande do Norte pela ¢ Fed. Rio
equipe de monitoria da Grancie do
disciplina Organizagao da N
~ o orte
Educacao Brasileira.
2014 | Fundamentos Historicos | Steinbach Caracterizar as concepgoes | Dissertacao
e Teorlqo-Metodologlco (2014) h1§t9r1cas em geral e CED —
da Monitoria: Um tedrico-normativas do
o Centro de
estudo de caso dessa Programa de Monitoria nas | ~.. .
o . : Ciéncias da
praxis na UFSC licenciaturas da Educagio
Universidade Federal de
Santa Catarina (UFSC).
2014 | Contribuigdes do Homem Identificar em que aspectos | Dissertacao
Programa de Monitoria o Programa de Monitoria B
da UFMT para a (2014) da UFMT contribui para a UF.MT .
P s . °. | Universidad
formacao inicial a formacao inicial a docéncia
A . i ) e Federal do
docéncia no Ensino no ensino superior
; Mato Grosso
Superior
2014 | A Monitoria no Curso |Chaves Resgatar a historia do curso | TCC
de Pedagogia da (2014) de Pedagogia, em nivel de UFC

Universidade Federal
do Ceara: Entre a
especialidade técnica e
a formac¢ao docente na

Brasil e da Faculdade de
Educacao da UFC, estudar
sobre o projeto de
monitoria aplicado no curso




década de 1970

de pedagogia da UFC e
refletir a importancia do
programa de monitoria na
vocagdo pela docéncia.

2015 |Estudo do Programa de |Belo, Faria | Descrever a implantagao do | TCC

Monitoria desde sua programa de monitoria na o
201 Direit

fundacao até sua (2015) Universidade Estadual de fretto

implementagdo no Mato Grosso do Sul UEMT

curso de Direito da (UEMS), com enfoque

Universidade de Mato especial no curso de

Grosso do Sul Direito.

2015 |Ensino de Graduagdo e |Santos, Evidenciar as experiéncias | TCC —
Inclusdao Social: Uma | Sena, Rocha |quanto a monitoria para UFOPA
experiéncia do et. al. acompanhamento aos o

o . N Universidad
Programa de Monitoria discentes indigenas e a
(2015) . e Federal do
da UFOPA monitoria voltada para
. ~ Oeste do
atendimento as ac¢des de Pard
acessibilidade e a discentes
com necessidades
educacionais especiais

2016 |Processo de Borsatto, Apresentar a trajetéria de | Dissertacao

Implantagdo e Silva, Assis | implantagdo e consolidagao
. . |CS—

Consolidagao da et. al. do Programa de Monitoria

. . A Enfermagem
Monitoria Académica (2006) Académica na UERJ e na
na UERJ e na Faculdade de Enfermagem
Faculdade de no periodo de 1985-2000
Enfermagem (1985-
2000)

2017 |Programa de Monitoria | Maciel Analisar o processo de Dissertagao
Acgdemlca: INJm estudo (2017) 1mp1antgga9 do ProAgra}ma IFCE —
de implantacdo no IFCE de Monitoria Académica no M i

. atematica
Instituto Federal de .
Educagio, Ciéncia e Instituto
Tecnologia, IFCE, Federal de

identificando seus avangos
para sua efetivacao na
instituigao.

Ed. Ciéncias
e Tecnologia
do Ceara

Fonte: pesquisa no banco de dados da CAPES e Scielo.
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Conforme a tabela acima, através de uma pesquisa prévia no banco de dados da CAPES

e no repositorio da Scielo (Scientific Eletronic Library Online) sobre o assunto desta

monografia, foi encontrado 10 (dez) trabalhos académicos que tratam sobre a implantacao do

PM nas diversas instituigdes publicas de ensino superior, na qual serviram de base para

realizagdo desta pesquisa na UFPB, especificamente no CE.
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Em suma, € possivel constatar a escassez de trabalhos nos estudos que entrelagassem a
trajetoria do PM no ensino superior. Através do levantamento feito no Repositorio Eletronico
Digital (REI) da UFPB, na CAPES (Banco de Teses e Dissertacdes) e Scielo, verificamos a
necessidade de mais estudos sobre esta tematica dentro da UFPB, levando-nos a refletir sobre

a importancia desta memoria.

De acordo com Pereira (2011, p.23), a memoria ¢ importante para:

[...] a capacidade de adquirir, armazenar e recuperar informagdes disponiveis tanto
no cérebro como em outros mecanismos artificiais como, por exemplo (sic) a
memoéria de um computador, ou nos documentos de arquivo. [...] E através dela que
damos significado ao cotidiano.

Assim, despertamos a importancia da constru¢do da memoria para acesso a informacao,
neste sentido, disponibilizar um estudo histérico possibilitard a constru¢do permanente de
pesquisas sobre a monitoria na UFPB, possibilitando externar reflexdes adquiridas e as que

ainda hoje sdo motivadas.

A Universidade se faz atuante pelo tripé ensino-pesquisa-extensdo, neste sentido,
oportunizando aos discentes a participagdo em diversos programas ofertados durante a
formagdo. Assim, investigar a trajetoria monitorial, possibilita para os(as) discentes, docentes
e gestores, refletirem de forma coletiva sobre os aspectos educacionais, metodologicos e

politico-institucionais.

Assim, inicialmente despertou-nos fazermos um levantamento teérico de autores(as)
que abordam sobre a tematica, em seguida, fizemos um levantamento de trabalhos cientificos
no repositorio da UFPB e em outras instituigdes de ensino superior publico. E, verificamos
algumas legislacdes sobre o PM no Brasil ¢ na UFPB e por fim, o levantamento de

documentos disponiveis pela PRG/CEM sobre o PM do CE.

Portanto, para atender as indagagdes supracitadas tracamos alguns passos
metodoldgicos, que de acordo com Minayo (1994), quando falamos de metodologia, vem em
nossa cabega as técnicas e instrumentos que serdo utilizados, porém cabe pensarmos que a
metodologia ¢ a articulagdo entre conteudos, pensamentos e existéncia. Neste sentido, “[...] a
metodologia inclui as concepgdes tedricas de abordagem, o conjunto de técnicas que
possibilitam a construc¢ao da realidade e o sopro divino do potencial criativo do investigador”

(MINAYO, 1994, p. 16).
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Segundo Minayo (1994), a producdo cientifica caminha sempre em duas diregdes:
numa, segue as teorias, métodos e noutra, abandona certas vias e caminha na constru¢ao
colaborativa, aceita os critérios da historicidade e sabe que o conhecimento ¢ aproximado e

construido.

Para Gonsalves (2011), ao eleger um trabalho de pesquisa cientifica, se faz necessario
trilhar alguns caminhos. No que tange definir o tema que deseja estudar, qual abordagem sera

adotada e quais recursos metodoldgicos que serdo utilizados.

Em suma, ¢ importante destacar a importancia do procedimento metodologico para a
realizacdo da pesquisa, seguindo ordenadamente ¢ possivel atingir o objeto do estudo e,

assim, germinar novos conhecimentos.

A pesquisa busca compreender € encontrar respostas as indagagdes existentes em varias
areas do conhecimento (OLIVEIRA, 1998). Levando-nos, como futuras(os) docentes ao

acesso da pesquisa cientifica estimulando-nos a pratica de investigagao.

Nesse sentido, esse trabalho tragou um percurso de investigagao utilizando a abordagem
quanti-qualitativa. Acreditamos que esta abordagem propiciou dados mensurdveis no que
tange a verificagdo da distribuicdo das monitorias no CE bem como, os dados subjetivos
relacionados as informagdes extraidas dos relatdrios de monitores.

Qualitativa porque foi feito um levantamento de informagdes apods andlise dos contratos
e relatorios de experiéncias dos monitores, haja vista que, sdo dados que ndo podem ser
quantificados tendo em vista a subjetividade e valores. De acordo com o Goldenberg (1997,

p-34):

Os pesquisadores que adotam a abordagem qualitativa opdem-se ao pressuposto que
defende um modelo unico de pesquisa para todas as ciéncias, j4 que as ciéncias
sociais t€ém sua especificidade, o que pressupde uma metodologia propria.

Quanto a pesquisa qualitativa:

[...] responde a questdes muito particulares. Ela se ocupa, nas Ciéncias Sociais, com
um nivel de realidade que ndo pode ou ndo deveria ser quantificado. Ou seja, ela
trabalha com o universo dos significados, dos motivos, das aspira¢des, das crengas,
dos valores e das atitudes. Esse conjunto de fendmenos humanos ¢ entendido aqui
como parte da realidade social, pois o ser humano se distingue ndo s6 por agir, mas
por pensar sobre o que faz e por interpretar suas a¢des dentro e a partir da realidade
vivida e partilhada com seus semelhantes. O universo da produ¢ao humana que pode
ser resumido no mundo das relagdes, das representacdes e da intencionalidade e ¢
objeto da pesquisa qualitativa dificilmente pode ser traduzido em numeros e
indicadores quantitativos (MINAYO, 1994, p.21).
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Através dessa abordagem foi possivel apreender e explanar os dados fenomenologicos
que ndo podiam ser explanados em nimeros. Ou seja, a pesquisa qualitativa permite averiguar

elementos ndo explicitos.

Quantitativa porque foi verificada a distribui¢do das monitorias no CE, através das

planilhas e contratos disponiveis pela PRG/CEM. Esclarece Fonseca (2002, p. 20):

Diferentemente da pesquisa qualitativa, os resultados da pesquisa quantitativa
podem ser quantificados. Como as amostras geralmente sdo grandes e consideradas
representativas da populacdo, os resultados sdo tomados como se constituissem um
retrato real de toda a populagdo alvo da pesquisa. A pesquisa quantitativa se centra
na objetividade. Influenciada pelo positivismo, considera que a realidade s6 pode ser
compreendida com base na analise de dados brutos, recolhidos com o auxilio de
instrumentos padronizados e neutros. A pesquisa quantitativa recorre a linguagem
matematica para descrever as causas de um fendmeno, as relagdes entre variaveis,
etc. A utilizagdo conjunta da pesquisa qualitativa e quantitativa permite recolher
mais informagdes do que se poderia conseguir isoladamente.

Portanto, a abordagem quantitativa, possibilita classificar e descobrir a relagdo entre

variaveis, nos documentos que foram analisados.

2.2 DA COLETA DE DADOS E DA ANALISE DOS DADOS

O presente estudo foi marcado pela leitura de textos que deram embasamento teorico e
através da analise de documentos, tais como, legislagdes sobre a monitoria no Brasil e na
UFPB, decretos sobre a monitoria no Brasil, Resolucdo da UFPB, editais sobre a oferta de
distribuicado das monitorias na UFPB, contratos de monitores na modalidade bolsistas e
voluntarios e alguns projetos e relatorios de monitorias dos departamentos do CE localizados
no SIGAA e no arquivo.

O proposito da coleta de dados foi agrupar informagdes que proporcionassem o resgate
histérico do PM no CE da UFPB, a fim de atingir os objetivos propostos deste trabalho. A
primeira etapa consistiu no levantamento bibliografico através de leituras que abordam sobre
o PM, observando os pontos principais discutidos na area, e posteriormente, fizemos o

fichamento.

A segunda etapa consistiu na leitura dos documentos supracitados, a fim de extrair
informagdes acerca da monitoria no Brasil, no Ensino Superior e na UFPB, especificadamente

no CE.
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a) levantamento bibliografico

Segundo Marconi e Lakatos (2002), a pesquisa bibliografica tem sua origem através de
bibliografias que se tornaram publicas em relacdo ao tema pesquisado com o objetivo de
oportunizar ao leitor a ter contato com materiais que tratam do assunto pesquisado. Enquanto
que Oliveira (1998) afirma que a pesquisa bibliografica tem como foco evidenciar todas as
formas de contribui¢dao cientifica sobre um assunto. Dessa forma, a pesquisa bibliografica
assume as proposi¢does de Gil (2002), quando assegura que a pesquisa bibliografica ¢
desenvolvida a partir do material ja elaborado através de livros e artigos. Ressaltamos que a
importancia desta pesquisa nao se trata de reafirmar correntes teoricas, mas rediscuti-las,

reescrevé-las, a fim de atribuir sentidos em diferentes tempos.

Para a realizagdo deste trabalho monografico, foi consultado livros, teses, dissertacdes e
monografias no repositorio da CAPES, Scielo e repositério da UFPB, na qual possibilitou
obter informagdes sobre o assunto. O periodo pesquisado foi de 2009 até 2018.1, na qual foi

selecionado os trabalhos que mais se aproximaram do objeto de estudo.

A segunda etapa consistiu na leitura de documentos oficiais, Contratos de monitoria,

Relatorios dos discentes sobre a experiéncia de monitoria e Projetos de monitorias.

b) pesquisa documental

Para conhecer a trajetoria de implantacio da monitoria académica da UFPB foi
realizada uma pesquisa no material disponivel pela instituicao e nas legislacdes sobre o PM
no Brasil e no ensino superior. Que em consonancia com Marconi e Lakatos (2002), a
pesquisa documental fica restrita a coleta em documentos, no que tange: arquivos publicos,

arquivos particulares e fontes estatisticas.

Os dados levantados foram obtidos através de documentos legais, tais como a Lei n°
5.540, de 28 de novembro de 1968, Lei de Diretrizes e Bases - LDB (Lei N° 9.394/96) e a
Resolugdo n° 02 de 1996 que regulamenta o PM para os cursos de graduacdo da UFPB,
projetos, relatérios, contratos e planilhas dentre outros disponiveis na Coordenagdo de Estagio

e Monitoria — CEM, a fim de verificar a trajetoria da monitoria no CE da UFPB.

O arquivo da Coordenacdo de Estagio e Monitoria (CEM/PRG/UFPB) localiza-se nas

dependéncias da Reitoria na Universidade Federal da Paraiba (UFPB), localizada na Cidade
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Universitaria, s/n - Castelo Branco, Jodo Pessoa - PB, 58051-900, em que fizemos um
levantamento de dados, através de uma linha do tempo (dos documentos iniciais
disponibilizados no arquivo) que atendeu aos objetivos da pesquisa.

Apos, o levantamento de dados dos documentos (leis, regimentos, decretos dentre
outros) e documentos disponiveis na PRG CEM (relatérios de monitores, contratos de
monitorias de bolsistas e voluntarios e projetos de monitoria, dentre outros) analisamos e
extraimos as informacdes que contemplassem a proposta deste trabalho. Segundo Bardin
(1979) através da categorizagdao e da classificacdo de um conjunto ¢ que se tém elementos

previamente definidos.

Conforme Franco (2003) o processo de andlise se dé através da extragdo de informacdes
que estdo explicitas, ocultas, ou que estejam nas entrelinhas e que podem ser decifrados. De
acordo com Alves-Mazzotti & Gewandsznajder (2001, p.169) o documento ¢ ‘“qualquer
registro escrito que possa ser usado como fonte de informa¢ao”. Evidenciando que os fatos

disponiveis nos documentos podem ser analisados depois do fato.

Percebemos ao longo da leitura dos respectivos documentos que se manifestaram duas
questdes, a primeira ¢ que alguns anos nao apresentavam documentos que comprovassem a
atuacdo do PM no CE da UFPB, a segunda questdo, ¢ que alguns documentos ndo traziam
informagdes precisas sobre o PM no CE da UFPB, evidenciando no presente trabalho algumas
lacunas, devido a auséncia de documentos no arquivo da PRG/CEM tendo em vista que, os
documentos eram guardados nos departamentos que solicitavam o PM ou porque houve

extravio de documentos.
2.3 UFPB O LOCUS DA PESQUISA

Nesta secao apresentaremos o espaco onde foi realizada a presente pesquisa, a
Universidade Federal da Paraiba - UFPB, tendo em vista que foi feito o levantamento

histérico e documental do Programa de Monitoria.

De acordo com o Manual do(a) Estudante UFPB, a Universidade Federal da Paraiba
(UFPB), ¢ uma institui¢do de ensino superior de carater publico vinculada ao Ministério da
Educacdao e Cultura - MEC. Instituida em 1955, através da Lei Estadual n°. 1.366, de

02.12.55. Sua criacao foi através da juncao de algumas escolas superiores isoladas. A sua
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federalizacdo ocorreu em 13 de dezembro de 1960. No ano de 2002, a UFPB foi

desmembrada e foi criado a UFCG- Universidade Federal de Campina Grande®.

De acordo com o Plano de Desenvolvimento Institucional - PDI — 2009-2012, “a
UFPB tem como objetivo, promover o desenvolvimento socioecondmico da Paraiba, do

Nordeste e do Brasil”.

Como resultado de suas atividades educacionais, propde os seguintes resultados,

Formar profissionais nos niveis de ensino fundamental, médio, superior ¢ de pos-
graduacao;

Realizar atividades de pesquisa e de extensio;

Pautar as suas atividades académicas pela busca do progresso das ciéncias, letras e
artes (PDI, 2009-2012 p.21).

Nesse sentido, a missdo da UFPB estd definida: “Integrada a sociedade, promover o
progresso cientifico, tecnolédgico, cultural e socioecondmico local, regional e nacional, através
das atividades de ensino, pesquisa e extensdo, atrelado ao desenvolvimento sustentavel e
ampliando o exercicio da cidadania” (PDI, 2009-2012 p.21). Mostrando-nos que as atividades

realizadas pela UFPB estdo asseguradas pelo tripé ensino, pesquisa e extensao.

Em 1960, a UFPB expandiu com a integracdo da Escola de Agronomia do Nordeste,
situada em Areia, e do Colégio Agricola Vidal de Negreiros, na cidade de Bananeiras. Em
meados de 1970, a institui¢do teve um crescimento expressivo tendo em vista suas atividades
em ensino, pesquisa e extensdo. No inicio de 1980, foram coligados mais trés campi em trés
cidades paraibanas, agregando as instalacdes fisicas e recursos humanos da Faculdade de
Direito, na cidade de Sousa; Escola de Veterinaria e de Engenharia Florestal, na cidade de

Patos, e Faculdade de Filosofia, na cidade de Cajazeiras.

Atualmente, a UFPB tem sua estrutura atribuida em campus, conforme especificagdes

abaixo:

Campus I — Jodao Pessoa: Centro de Ciéncias Exatas e da Natureza ( CCEN), Centro de
Ciéncias Humanas e Letras (CCHLA), Centro de Ciéncias Médicas (CCM), Centro de
Ciéncias da Saude ( CCS), Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas (CCSA), Centro de
Tecnologia(CT), Centro de Educacdo (CE), Centro de Ciéncias Juridicas (CCJ), Centro de
Tecnologia e Desenvolvimento Regional (CTDR), Centro de Biotecnologia (CBIOTEC),

% Através da Lei n.° 10.419, de 09 de Abril de 2002, que dispde sobre a criagdo da Universidade Federal de
Campina Grande - UFCG, a partir do desmembramento da Universidade Federal da Paraiba - UFPB, e da outras
providéncias.
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Centro de Comunicagdo, Turismo e Artes (CCTA), Centro de Energias e Alternativas

Renovéveis (CEAR), Centro de Informatica (CI);

Campus II- Areia: Centro de Ciéncias Agrarias (CCA); Campus III - Bananeiras: Centro
de Ciéncias Humanas, Sociais e Agrarias (CCHSA) e o Campus IV- Rio Tinto: Centro de
Ciéncias Aplicadas e Educaciao (CCAE).

Composta por professores (as), servidores (as), técnico- administrativos e estudante, tem

como objetivo o acesso € a construcao do saber com ética, responsabilidade e compromisso.
Atualmente o Campus I conta com 10 (dez) centros localizados em Jodo Pessoa — PB:

1) CCEN - Centro de Ciéncias Exatas ¢ da Natureza;

2) CCHLA - Centro de Ciéncias Humanas Letras e Artes;
3) CCJ - Centro de Ciéncias Juridicas;

4) CCM - Centro de Ciéncias Médicas;

5) CCS - Centro de Ciéncias da Saude;

6) CCSA - Centro de Ciéncias Sociais e Aplicadas;

7) CE - Centro de Educagao;

8) CEAR - Centro de Energias Alternativas e Renovaveis;
9) CT - Centro de Tecnologia;

10) CTDR - Centro de Tecnologia e Desenvolvimento Regional;

O campus [ é composto por laboratérios em cada centro para realizagdo das praticas
desenvolvidas durante o curso, em sua dependéncia conta com a BC — Biblioteca Central para
acesso de todos(as) discentes regularmente matriculados, bem como, com bibliotecas setoriais
em cada curso ofertado pela mesma, conta com NDHIR — Nucleo de Documento e
Informacao Historica Regional, HU — Hospital universitario e NCDH- Nucleo de Cidadania e

Direitos Humanos.

A UFPB oferece de acordo com o PDI — Plano de Desenvolvimento Institucional —
2009-2012, o ntimero de vagas ofertadas para o ingresso anual de alunos nos cursos
presenciais sdo 600 mil vagas anuais, e de acordo com PDI de 2014-2018 aumentou para
7.555 o numero de vagas. De acordo com o atual PDI, em 2013 o nimero de bolsas de apoio
para os programas era de 2.289 bolsas para estagios, PROLICEN, PIBID, Monitoria,
PROMED e PET. Neste sentido se faz necessario a implementagdo de agdes para a redugdo da
reprovagdo e da evasdo escolar por meio de programas. Abaixo apresentamos o organograma

institucional da UFPB:



Figura 01: Organograma Institucional da UFPB

Fonte: PDI 2009-2012, acesso em 10/02/2019 as 19h22 min.
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3 MONITORIA NO BRASIL: APONTAMENTOS HISTORICOS E TEORICOS

[...] elemento poderoso de unificagdo ideologica da politica
imperial foi a educac¢do. Quase toda a elite possuia
estudos, o que acontecia com pouca gente fora dela: a elite
era uma ilha de letrados num mar de analfabetos
(CARVALHO, 1981, p. 51).

Partindo desta epigrafe, apresentaremos neste capitulo através da Histéria da Educagao

como surgiu o método Lancaster, mituo ou monitorial.

Quando percorremos os registros historicos sobre monitoria, nos deparamos que ela esta
presente desde a Idade Antiga e as atribuicdes dos monitores eram diferentes das atividades
do mestre (MONROE, 1974). No século XVII, Comenius em sua obra Didatica Magna
(2001), enfatizava que um professor conseguiria ministrar aula para centenas de criangas em
decurias. Comenius (2001, p.288) enfatizou que “[...] os alunos podem, mesmo fora da escola,
sentados ou a passearem discutir entre si, quer acerca de coisas apreendidas hd pouco ou ha
muito tempo, quer acerca de qualquer matéria nova que acaso se lhes apresente”. Destacando

que a monitoria possibilita atender um maior numero de alunos.

Conhecido como método Lancaster, mutuo ou monitorial tinha como objetivo atender
uma grande demanda de alunados sem muitos dispéndios, ou seja, proliferar a educagdo para
as classes mais desprovidas economicamente e civilizad-los. Esse método foi criado na
Inglaterra meados do século XIX, a fim de atender a demanda da urbanizacdo, na qual os
professores ensinavam as ligdes para os alunos mais inteligentes e apds a aprendizagem

ensinavam o restante do grupo. Segundo Bastos (2005, p.35), cita que o método:

[...] foi sistematizado separadamente por André Bell (1753-1832) e por Joseph
Lancaster (1778-1838). Bell um médico e pastor anglicano teve a ideia de utilizar
em um orfanato os melhores alunos para transmitir conhecimento aos demais.
Lancaster por sua vez, criou uma escola para alunos pobres em Londres. O método
permitia alcangar grande numero de alunos, a um custo muito baixo.

Segunda Manacorda (1997) as salas eram distribuidas em grupos em que cada aluno
tinha seu lugar definido de acordo com sua intelectualidade. E cada vez que o aluno ia se

desenvolvendo mais, mudavam de lugar na classe, as aulas eram aplicadas de forma rigida.

O contato que o professor tinha com o aluno monitor se dava antes do inicio das aulas,

momento este, que o professor orientava sobre o contetido a ser aplicado. Quando as aulas
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eram iniciadas o monitor transmitia os conteidos aos demais colegas de acordo com a

orientacdo dada pelo professor.

E importe salientar que, competia aos monitores o acompanhamento do
desenvolvimento cognitivo dos colegas, caso ndo tivessem éxito durante a producao dos
exercicios os mesmos eram submetidos a mesma atividade até supera-la. Nao obtendo éxito
nas atividades repassadas o monitor tinha autonomia de encaminhar o colega para sala
anterior, 0 mesmo acontecia com os alunos que se destacavam durante as aulas eles eram
encaminhados para uma sala 4 frente. Ao mesmo tempo em que, estes alunos podiam auxiliar
os monitores dentro da sala, substitui-los na auséncia e se tornarem futuros monitores. E

possivel verificarmos uma diaria avaliacdo dos alunos.

De acordo com Ferreira (2015), o contato dos alunos era mais com os monitores, 0O
professor participava das aulas de forma distante em um estrado alto de madeira
acompanhado de mais dois monitores mais experientes que transmitiam as ordens ou
substituiam os demais monitores em caso de auséncia. Segundo a autora, os professores
tinham em sua mesa apitos ¢ bastdes para corregdes que se julgava necessario, como por
exemplo, o controle da entrada e saida dos alunos, indisciplina e avisos. Outro meio de
comunicagdo utilizados pelos professores neste método era o telégrafo que servia para a
comunicagdo entre o monitor geral e os demais monitores da sala, na qual tinha a finalidade

de transmitir através da impressdo do cartdo uma nova atividade.

O entusiasmo pelo método mantinha-se através dos seguintes estimulos: recebimento de
premiacdes, o €xito de ser bom aluno, a passagem para uma classe superior ou uma quantia
simbdlica de dinheiro. Um fator determinante para adesdo ao programa & seu aspecto
econdmico em que as escolas economizavam na contratagdo, bastava ter apenas um professor

que conseguia dar aula a um grande nimero de criangas.

Segundo Bastos (1997, p.120) era um ‘“‘sistema empirico e pratico, baseado em
procedimentos mecanicos, sendo desprovido de valor educativo”. Podemos observar que o
método ndo estava preocupado na qualidade do ensino e sim atender um maior numero de

alunos e foco no comportamento do aluno.

De acordo com Manacorda (1997), houve uma disputa entre Bell e Lancaster em busca
do dominio do programa criado por ambos, na qual Lancaster queria uma base sem cunho
religioso, enquanto Bell queria uma educacdo de acordo com a igreja oficial, na qual

prevaleceu. Lancaster sem muitas forgas na Inglaterra difundiu o método em outros paises.
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O método monitorial foi difundido em varios paises, em escolas, colégios internos, lares
educacionais e nas Universidades em que os alunos mais destacados na disciplina ficavam

responsaveis pelo ensino dos outros colegas.

Os primeiros registros da monitoria no Brasil foram a partir do século XVI, com a
implantacdo do Ratio Studiorum, cujo objetivo era proporcionar um plano educacional
pedagogico jesuitico, através da doutrina catdlica. E os alunos mais avangados auxiliavam a

aprendizagem dos colegas, conforme descreve Cardoso (2004, p.179):

[...] o periodo compreendido entre meados do século XVI (1549) e meados do
século XVIII (1759) é conhecido como periodo (jesuitico), uma vez que o ensino
ficava ao encargo da Companhia de Jesus, institui¢ao religiosa que ministrava um
ensino basico nas “escolas de ler, escrever e (contar), como eram denominadas entdo
as escolas do ensino fundamental.

Com a expulsdo dos jesuitas em 1759, a metropole portuguesa assume a educagdo
através das aulas régias que perdurou até 1834, reforma implantada pelo Marqués de Pombal.
De acordo com Cardoso (2004), o ensino passa a ser responsabilidade do Estado, dando inicio

ao ensino publico no Brasil.

As aulas régias eram aulas avulsas e eram coordenadas por um Diretor Geral, ficando a
nomeagao dos professores a cargo do rei. Segundo Cardoso (2004, p.182) o ensino era

dividido em duas modalidades, chamadas de estudos menores ¢ estudos maiores:

Os Estudos Menores eram formados pelas Aulas de ler, escrever e contar, também
chamadas de primeiras letras como, alias, ficaram mais conhecidas, e também pelas
Aulas de humanidades, que abrangiam inicialmente as cadeiras de gramaticas latina,
lingua grega, lingua hebraica, retorica e poética, mas foram acrescidas ao longo dos
anos com outras cadeiras, como por exemplo filosofia moral e racional, introduzida
a partir de 1772.

Como a nomeagdo dos professores eram feitas pelo rei, muitas indicagdes eram a
pessoas que ndo eram aptas a dar a aulas (ndo tinha formagdao docente), outro fator que
prejudicou foi a falta de materiais para auxiliar nas praticas, e os saldrios das pessoas

contratadas para ensinar atrasavam por um longo tempo.

Portanto, ressaltamos essa fragilidade no ensino dos menos favorecidos
economicamente, evidenciando que somente o ensino das elites era efetivado, porque nao
necessitavam das aulas régias tendo em vista que eram contratados preceptores vindos do

exterior ou da regido, desde que comprovada a formagdo. Para suprir a caréncia de
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professores, ocorreu o chamado “método Lancaster”, de Andrew Bell e Joseph Lancaster, no

qual um estudante (decurido) auxiliava os alunos sob a supervisao de um inspetor:

A proposta era que, com alguns monitores diretores ¢ um nimero suficiente de
decurides, selecionados entre os estudantes mais adiantados e mediante um
detalhamento de organizacdo e de método, um unico professor controlaria uma
escola de 1000 alunos. Este método foi retomado e divulgado por diversos
educadores, tais como: Padre Girard, Mompiani, esse (sic.) Gandolfi, Ludovico di
Brema, Mastotti, Cagnazzi e outros. Posteriormente (sic.) método foi amplamente
utilizado em Colégios Internos, Lares Educacionais, Seminarios, Coldnias de Férias
e Universidades, onde estudantes desempenham o papel de assistentes responsaveis
pelo estudo e pela disciplina de seus colegas. A estes estudantes que desempenham
este papel de guia ou conselheiro também era dado o nome de prefeito, tutor,
decurido ou instrutor (MORAES, TORRES, 2003, p. 3).

Portanto, notamos que ao longo periodo da histéria da educagdo, que os monitores
tiveram presentes na educagdo, no qual participaram do ensino e aprendizagem dos alunos
com intuito de favorecer as media¢des da aprendizagem, quanto aos métodos, ¢ evidente que

foram correspondentes as praticas adotadas da época.

No ano de 1823, para implantacdo do método Lancaster o governo publicou o Decreto
de 3 de julho de 1820, ao professor “Jodao Batista de Queiroz uma pensdo anual, para ir a

Inglaterra aprender o sistema Lancasteriano” (BRASIL, Decreto de 3 de julho de 1820, p.6).

A primeira escola publica de ensino mutuo no Brasil foi criada em 1° de marco de 1823,

na qual formava professores militares e interessados:

Hei por bem mandar criar nesta Corte uma Escola de primeiras letras, na qual se
ensinard pelo método do ensino muituo, sendo em beneficio, ndo somente dos
militares do Exército, mas de todas as classes dos meus stditos que queiram
aproveitar-se de tdo vantajoso estabelecimento (BRASIL, Decreto de 1° de margo de
1823).

O Ministério da Guerra decretou a necessidade da formagao em que determinava a corte
enviar “um ou dois individuos tirados da Tropa de Linha, [...], que tenham a necessaria e
conveniente aptidao, para aprenderem o mencionado método”. Que apos a conclusdo
retornariam a provincia e aplicariam “ligdes ndo s6 aos seus Irmaos de Armas, mas ainda as

outras classes de cidaddos” (BRASIL. Decreto n.° 69 do Ministério da Guerra de 1823).

Com a promulgacdo da Constituicdo em 25 de margo de 1824, foi publicado em seu
artigo n° 179, inciso XXXII, que a instrugdo era de acesso de todos sem 6nus, portanto surgiu

a necessidade de levar a instru¢do elementar para o maior nimero de pessoas.
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No dia 22 de agosto de 1825, foi enviado um oficio aos presidentes das provincias,

citando sobre a necessidade de difundir as escolas de método lancasteriano:

O Imperador, reconhecendo a grande utilidade que resulta aos seus fiéis siditos do
estabelecimento de Escolas publicas de primeiras letras pelo Método Lancasteriano,
que achando-se geralmente admitidas em todas as nagdes civilizadas, tem a
experiéncia mostrado serem muito proprias para imprimir na mocidade os primeiros
conhecimentos (BRASIL, Aviso n°. 182 do Ministério do Império de 1825).

De acordo com Bastos (1999), o método mutuo na metade do XIX, foi aceito pela
maioria dos sistemas escolares da época. Apos a emancipa¢do do Brasil, o método foi
oficialmente aceito nas Escolas de Primeiras Letras das provincias Brasileiras, pelo Decreto

Imperial de 15 de outubro de 1827.

Esta legislacdo deliberava sobre a criacdo das escolas, salarios dos professores, ensino,
curriculo, concurso publico, das escolas femininas, dos castigos e da fiscaliza¢do nas escolas,
inclusive em seu artigo 5° citava “os professores que ndo tiverem a necessaria instrucao deste
ensino, irao instruir-se em curto prazo e a custa dos seus ordenados nas escolas das capitais.”
(Lei de 15 de Outubro de 1827, p.71). De acordo com a lei, podemos observar que havia a
caréncia de professores para aplicagdo do método mutuo/lancasteriano e os poucos
professores contratados nao tinham dominio sobre sua aplicagdo, prejudicando o

desenvolvimento do ensino, devido a falta de formacao ¢ fiscalizagao.

Neste sentido, para melhorar o desempenho das aulas, o Estado reivindicou para as
camaras de acordo com a Lei 1.828 de 01 de Outubro, a incumbéncia de fiscalizar as escolas

particulares e publicas. O ministro José Lino Coutinho em 1831 cobrou a a¢ao das camaras:

Havendo chegado ao conhecimento da Regéncia o mau estado em que quase
geralmente se acham logo em seu comego as escolas elementares de ensino mutuo,
que o Estado com sacrificio ndo pequeno tem procurado estabelecer e espalhar, a
fim de meter na massa geral dos cidaddos a primeira e mais essencial instru¢do, de
ler e escrever, sem o que se nao pode dar melhoria de industria, ¢ nem de
moralidade, e isto talvez pelo pouco cuidado da parte das municipalidades, a quem
cumpre prestar uma escrupulosa atengdo em negocio de tanta transcendéncia
(BRASIL, Decisdo n°. 275 do Ministério do Império de 1831).

Desconsiderando a crise do ensino mutuo, os parlamentares insistiram em difundir o
ensino e o método nas provincias que ainda ndo tinha acesso, na qual os testes de aptiddes

eram feitos nas provincias mais proxima da regido em que o método ja estava sendo aplicado:
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Os Professores, que se destinarem ao ensino das primeiras letras pelo método
Lancasteriano nas provincias, em que se ndo acha ainda em pratica, poderdo ser
examinados no mesmo método perante o Presidente em conselho de qualquer
Provincia, em que ja se ache estabelecido o referido método, ou na Corte perante o
Ministro do Império (BRASIL, 1833, p. 22-3).

Em 1838, o ministro dos negocios do Império, Bernardo Pereira de Vasconcellos, em
seu relatorio destacou que o método aplicado nas escolas (mutuo ou lancasteriano) ndo estava
atendendo as expectativas de tempo e perfeicdo. Enfatizou que o método ja estava sendo
trocado em varios paises, inclusive nos paises que tinham professores altamente qualificados
declarando a necessidade de capacitacdo “na Europa, onde h4a abundancia de professores
muito habilitados, e facilidade de se encontrar todos os requisitos a rigorosa execucgdo deste
sistema”, e que “governo estd disposto a ndo estabelecer escola alguma de ensino mutuo”,
enquanto nao “tiver edificio com todas as propor¢des necessdrias para ela se montar
rigorosamente no plano do sistema, fechando desta arte a porta as desculpas, com que os
entusiastas dele se defendem contra as argui¢des dos seus antagonistas”, sugerindo que os
deputados disponibilizassem “uma pensdo para qualquer dos nossos melhores professores, ou
outra alguma pessoa bem habilitada, viajar pela Europa a instruir-se nos melhores métodos da
instrugdo primdria ali usados” (Relatério do Ministro do Império, Bernardo Pereira de

Vasconcelos, de 1838, p. 18-9).

O Decreto n.° 440, de 10 de dezembro de 1845 em que normatiza os concursos as
Cadeiras Publicas de Primeiras Letras em seu artigo 8° “Far-se-4 por ultimo o exame da
pratica do ensino mutuo, do qual o Examinador explicara um s processo, fazendo-o executar

pelos Meninos” (BRASIL, 1845, p. 135-38).

Podemos observar que o método mutuo era aplicado somente por meninos. Todavia, o
método Lancaster/mutuo nao recebeu os materiais didaticos necessarios para sua efetivacdo e
os docentes ndo receberam uma formacdo adequada para sua aplicagdo proporcionando

fragilizagdo no ensino.

De acordo com Steinbach (2015), até a primeira metade do século XIX, o método
mutuo/Lancaster tinha o propoésito de alfabetizar as grandes massas, através de um método de

aprendizagem de repeti¢des, a fim de priorizar entrelinhas o controle em vez da educacao.

No século XX, o método monitorial ¢ assegurado nas Universidades Brasileiras pela Lei
n°® 5.540/1968, que, em seu art. 41, afirma que “as Universidades deverdo criar as funcdes de
monitor para alunos do curso de graduagao que se submeterem a provas especificas, nas quais

demonstrem capacidade de desempenho em atividades técnico-didaticas de determinada
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disciplina”. As atividades monitoriais eram remuneradas e serviam de titulos para o ensino no

magistério superior.

Na se¢do seguinte serao apresentados os aspectos legais do PM na formagao inicial dos

discentes no Brasil.

3.1 O PROGRAMA DE MONITORIA NA FORMACAO INICIAL DOS DISCENTES NO
BRASIL: ASPECTOS LEGAIS

Iniciaremos apresentando as legislagdes que amparam a monitoria no ensino superior.
Ao repensar estratégias e analisar o papel educativo que os docentes exercem na formagao dos
sujeitos, o PM nas Universidades Brasileiras surgiu com o advento da Lei n® 5.540, de 28 de

novembro de 1968, em que no artigo n°® 41 dispoe:

Art. 41. As universidades deverdo criar as fungdes de monitor para alunos do curso
de graduagdo que se submeterem a provas especificas, nas quais demonstrem
capacidade de desempenho em atividades técnico-didaticas de determinada
disciplina (BRASIL, 1968).

Conforme explicitado no art. 41, podemos observar que existe uma intencionalidade de
contribuir para a formacao dos professores. Uma das exigéncias da referida lei ¢ que o
candidato deveria ser submetido a uma selecdo na qual demonstrasse dominio, € que a
participagdo na mesma contaria para a prova de titulos. Os candidatos que fossem aprovados

receberiam uma bolsa.

ApoOs a publicacao da referida lei, as Universidades comegam a se adequar as novas
exigéncias para institucionalizar a monitoria. Nota-se, que foram publicados alguns decretos,

a fim de regulamentar o referido programa.

Com a publicacdo do Decreto n® 66.315, de 13 de Margo de 1970, determina em seu
Art. 1°

Art. 1°. As funcdes de monitor, previstas no artigo 41, e seu paragrafo tnico, da Lei
n°® 5.540, de 28 de novembro de 1968, poderdo ser exercidas por alunos dos dois
ultimos anos dos cursos de graduagdo de estabelecimentos de ensino superior
federal, que apresentem rendimento escolar geral comprovadamente satisfatorio, que
tenham obtido, na disciplina em causa e nas que representem seus pré-requisitos, os
créditos necessarios e que, mediante provas de selecdo especificas, demonstrem
suficiente conhecimento da matéria e capacidade de auxiliar os membros do
magistério superior em aulas, pesquisas e outras atividades técnico didaticas.
Parédgrafo unico. A condi¢do de repetente incompatibiliza o aluno para o exercicio
das fung¢des de que trata este artigo (BRASIL, DECRETO n° 66.315, 1970).
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Com a publica¢do deste Decreto trouxe algumas alteracdes na Lei 5.540/1968, ndo
existia requisito do periodo em que o estudante estava cursando, passando a ser um critério o

mesmo estar cursando os ultimos dois anos da graduagao.

Outro fator que merece destaque ¢ que o rendimento escolar do estudante passa a ser
critério da selecdo de monitores, bem como, ficando a cargo dos departamentos
desenvolverem um processo avaliativo e a verificacdo através da comprovacao dos créditos
minimos cursados. As atividades desenvolvidas pelo monitor era auxiliar o professor na

atividade em sala de aula, nas pesquisas desenvolvidas etc.

Caso o estudante fosse repetente na disciplina que desejava ser monitor ndo poderia

participar do processo seletivo.

No artigo 2°, informa as areas em que poderia ter monitoria:

Art. 2°. Os programas de implantacdo da monitoria serfo aplicados primordialmente
nas areas prioritarias da saude, da tecnologia e da formagdo de professores de nivel
médio, cabendo a sua elaboragdo a Comissdo Permanente do Regime de Tempo
Integral e Dedicagdo Exclusiva (COPERTIDE) de cada universidade ou federagdo
de escolas, dentro dos recursos orcamentarios proprios € em harmonia com os
programas de tempo integral do respectivo corpo docente (BRASIL, DECRETO n°
66.315, 1970).

O programa de implantacdo da monitoria seria aplicado primordialmente nas areas da
saude, tecnologia e da formagdo de professores de nivel médio, ficando a cargo das
Universidades, a viabilizagdo de recursos para os demais cursos. E os critérios de selegao
seriam elaborados pela Universidade, explicitando em seus pré-requisitos, dispor de um grau
minimo a ser obtido, ou seja, o discente teria que ter uma boa pontuagao (média) na disciplina
interessada. E que as praticas monitoriais deveriam receber uma bolsa e quem possuisse
emprego, poderia participar da monitoria de forma voluntaria. No art. 3°, os monitores teriam
que disponibilizar 30 horas semanais, ou seja, 1,25 dias para atividade monitorial (de acordo
com o horario do componente curricular e orientagdo do docente), conciliando as atividades

académicas.

O art. 5° do referido decreto informa sobre o custeio das bolsas de monitoria:

Art. 5°. O Ministério da Educagdo e Cultura providenciara no sentido de que sejam
incluidos no orgamento da Unido, recursos destinados a atender as despesas da
execucdo do disposto neste decreto.

§ 1° Para o custeio dos programas de monitoria no corrente exercicio, fica
autorizado o destaque da parcela de NCr$ 5.000.000,00 (cinco milhdes de cruzeiros
novos), dos recursos constantes do or¢amento da Unido para 1970, sob supervisiao
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do Ministério do Planejamento e Coordenagdo Geral, destinados a Financiamentos
de Atividades e Projetos Prioritarios (BRASIL, DECRETO n° 66.315, 1970).

De acordo com o artigo supracitado, o Ministério da Educagdo e Cultura destinou uma

parte do recurso do orcamento destinado para a realiza¢ao deste programa.

O Decreto n° 68.771, de 17 de Junho de 1971, em seu art. 3° reduziu a carga horéaria

semanal da atividade monitorial, para 12 horas:

Art. 3°. As fungdes de monitor serdo exercidas, sob orientacdo de professores (sic)
da disciplina, em regime de 12 (doze) horas semanais de efetivo trabalho de
monitoria.

Art. 4°. Aos monitores, que nao terdo, em nenhuma hipdtese, vinculo empregaticio,
podera ser atribuida bolsa especial, sem reembolso, em valor fixado, para o exercicio
de 1971, em Cr$250,00 (duzentos e cinquenta cruzeiros) mensais (BRASIL, 1971).

E podemos observar que no artigo 4° do referido Decreto, deixa claro que as atividades
desenvolvidas de monitoria ndo conferiam nenhum vinculo empregaticio com a Universidade

em que realizou a atividade de monitoria.

Um marco interessante sobre a monitoria foi em 1980, de acordo com Santos e Lins
(2007), quando iniciou a inser¢do de outras modalidades de bolsas dentro das Universidades,
a iniciacdo cientifica. Foi neste momento que despertou a preferéncia dos estudantes na
pesquisa em vez do ensino. Permanecendo alguns estudantes no PM pelo beneficio de

pontuagdo para futuras selegoes, perdendo-se a natureza especifica do programa.

No século XXI, o PM toma-se corpo e torna-se interdisciplinar, de acordo com os

autores Santos e Lins (2007, p.38-39), a monitoria tem o objetivo de:

a) estimular a formacao do docente do nivel superior;

b) dar uma dimensdo pedagdgica de trabalho coletivo;

¢) respeitar a diversidade;

d) incentivar o desenvolvimento de experiéncias inovadoras, com metodologias
diferenciadas e abordagens criticas;

e) favorecer a troca de experiéncias, saberes e competéncias na elaboragdo e na
execu¢do do planejamento ¢ na avaliagdio compartilhadas com professores
orientadores.

Podemos observar através das legislagdes apresentadas que o PM foi composto por
avangos e retrocessos, com a publicagcdo, em 1996, da Lei de Diretrizes e Bases - LDB (Lei
N° 9.394/96) se estabelece e legitima a importancia das atividades de monitoria no processo
de formagdo dos estudantes do ensino superior quando apresenta em seu art. 84, que: “Os

discentes da educagdo superior poderao ser aproveitados em tarefas de ensino e pesquisa pelas
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respectivas institui¢des, exercendo fun¢des de monitoria, de acordo com seu rendimento e seu

plano de estudos” (LDB, 1996, Art. 84).

Portanto, a monitoria ¢ mais um oportuno caminho seja para a melhoria de qualidade no
ensino superior, seja pela aprendizagem pedagdgica pratica durante a graduacao, permitindo a

interdisciplinaridade das praticas e teorias € um elo entre docentes e discentes.

3.2 O PROGRAMA DE MONITORIA NA FORMACAO INICIAL DOS DISCENTES:
ASPECTOS TEORICOS

Destacamos que o PM auxilia o(a) monitor(a) a ter mais contato com os discentes e
docentes em sala de aula, através de uma relacdo dialdgica entre monitor e orientador,
possibilitando um elo através da aprendizagem cooperativa aos demais discentes, fortalecendo

a autonomia ¢ a dissemina¢ao do conhecimento.

Apos a revisdo de diversas literaturas, foi possivel observar que existem varios autores
que tratam sobre a monitoria académica sob ponto de vista diferente sobre sua defini¢ao. De
acordo com Frison e Moraes (2010, p.127): “uma estratégia de apoio ao ensino em que
estudantes mais adiantados nos programas de formag¢ao académica colaboram no processo de

apropriagdo do conhecimento de seus colegas. ”

Observamos que o monitor ¢ mais um canal de apoio no processo de aprendizagem dos

alunos:

O monitor € um aluno, participa da cultura propria dos alunos, que tem diferengas
com as dos professores. A interagdo daquele com a formagdo dos alunos da
disciplina tende a favorecer a aprendizagem cooperativa, contribuindo com a
formacgdo dos alunos e do proprio monitor (NUNES, 2007, p.53).

Com foco na interagdo, Nunes (2007) explicita que a relagdo do monitor com o(a)
docente orientador(a) possibilita um refor¢co na aprendizagem, na experiéncia em formas
didaticas de ensinar. E ao discente monitor(a) a possibilidade de ter o conhecimento como
estudante possibilitando uma maior aproximag¢do com a dificuldade de aprendizagem do
grupo que também se insere como aluno(a), contemplando na constru¢ao do conhecimento

entre todas as partes: discentes, monitor(a) e docentes.

De acordo com Guedes (1998), o PM contribuiu para auxiliar o rendimento dos
discentes através do apoio do discente monitor que possui um melhor desempenho na

disciplina e a0 mesmo tempo estimula o discente monitor o interesse pela carreira de docente
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universitario. O aprendizado da monitoria possibilita aos discentes monitores um vinculo com
as atividades desenvolvidas na Universidade, com as teorias abordadas durante o curso € com

as questoes relacionadas com a educagao.

Para Schneider (2006), a monitoria académica no processo de aprendizagem dos
discentes envolvidos, se torna de grande relevancia por que o discente monitor ¢ um mediador
que auxilia nas duavidas encontradas durante as atividades do componente curricular, bem
como, auxilia os discentes na producao do conhecimento ao mesmo tempo em que o discente

monitor aprende formas de ensino-aprendizagem entre seus pares.

O atendimento monitorial ocorre durante as aulas da disciplina, bem como, o
atendimento ¢ feito de forma individualizada ou em grupos de acordo com a disponibilidade

tanto do discente monitor e dos discentes solicitantes.

As praticas vivenciadas pelo discente monitor refor¢a sua aprendizagem do conteudo
aprendido anteriormente de forma que, ao auxiliar na aprendizagem dos demais discentes gera
um novo conhecimento sobre o assunto. A praxis proporcionada durante a vivéncia na
monitoria € oportunizada pela troca de experiéncia entre os discentes em conjunto com

discente orientador.

De acordo com Lins e colaboradores (2009), os conhecimentos adquiridos entre docente
orientador e discentes contribuem fortemente para as suas experiéncias e alargamento
intelectual, produzindo novos caminhos e novas perspectivas académicas, estimulando-os a

seguirem a carreira docente estimulando-os a serem discentes pesquisadores.

Segundo Pereira (2007), a funcdo do docente ¢ importante para um bom resultado no
PM, porque através de suas orientagcdes o discente monitor realizard as atividades com bom

desempenho:

O professor desempenha o papel de mediador dos conhecimentos, estabelecendo a
relagdo entre os conhecimentos especificos e a pratica pedagogica. Para isso ¢é
necessario um acompanhamento sistematico das atividades a serem desempenhadas
pelo monitor (PEREIRA, 2007, p.75).

De acordo com Nunes (2007) a relacao do discente monitor com o docente orientador
auxilia na realizagdo das atividades, por exemplo, na elaboragdo de algumas questdes de
determinada disciplina, o docente orientador debate e avalia em conjunto com o discente
monitor a fim de atingir o objeto proposto. Neste sentido, as atividades propostas em sala de

aula tém mais éxito, atingindo o nivel de compreensdo da turma.
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Geralmente as salas de aulas sdo cheias de alunos, o que pode dificultar no trabalho
pedagogico do docente, com o auxilio do discente monitor contribui para a qualidade de
aprendizagem nas aulas, inclusive na comunicagdo com os alunos, auxiliando também na
preparagdo de materiais para a realizagdo das atividades, possibilitando gerar novas

experiéncias e metodologias.

Neste sentido, o0 PM torna-se mais um canal para melhoria da aprendizagem, tendo em
vista que, os monitores auxiliam nas dividas sobre determinada disciplina, dando suporte aos
demais discentes dentro e fora da sala de aula. Além disso, os discentes conseguem externar
suas duvidas de forma mais confortdvel para o monitor, tendo em vista que ambos tém o

mesmo nivel académico.

De acordo com Santos, Boscaino e Pavao (2006, p. 8), citam “A convivéncia entre
aluno e aluno-monitor [...] permite que o primeiro sinta mais confortavel nessa etapa do

ensino superior”.

E confirma Natério (2001, p.30):

O monitor, conhecendo a situagdo de ser aluno nessa mesma disciplina, consegue
captar nao so as possiveis dificuldades do contetido ou da disciplina como um todo,
mas também apresentar mais sensibilidade aos problemas e sentimentos que o aluno
pode enfrentar em situagdes variadas como vésperas de avaliagdes, acimulo de
leituras e trabalhos, inicio e término de semestre etc.

Conforme explicitado por Natario (2001), o discente monitor consegue se aproximar
mais dos demais discentes, tendo em vista que se encontram no mesmo nivel académico,

promovendo um canal de comunicagdo entre o docente e os discentes.

Segundo Nunes (2007), existe uma grande dificuldade por parte dos docentes em sanar
todas as duvidas dos discentes. Com a participagdo do discente monitor essa atribuicdo pode
ser dividida e como resultado proporcionar um melhor desempenho da turma. Porque ele pode
auxiliar o docente orientador no acompanhamento do rendimento de aprendizagem dos
alunos, verificar se o conteudo esta sendo apreendido pelos discentes e se 0 método que esta

sendo aplicado esté atingindo os objetivos iniciais propostos.

Conforme confirma Nunes (2007, p.50):

Durante um processo formativo, incluindo os cursos de nivel superior, ¢ comum
encontrarmos distintos sujeitos quanto ao nivel de aprendizagem. Alguns se
sobressaem, outros mantém desempenho razodvel e a outra parcela apresentam
dificuldades significativas na aprendizagem dos conteudos pertinentes a uma
disciplina.
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Podemos observar que cada discente tem um nivel de aprendizagem e que o PM pode
auxiliar nas duvidas dos discentes durante a formagdo académica, sendo mais um incentivo

para os discentes que sentem dificuldades em algumas disciplinas.



43

4 SOBRE O PROGRAMA DE MONITORIA NA UFPB

Ndo é possivel ser um ser interminado, como nos somos,
conscientes dessa inconclusdo, sem buscar. E a educagdo é
exatamente esse movimento de busca, essa procura
permanente (FREIRE, 2015, p.214).

Partindo da citagdao de Freire (2015), neste capitulo comentaremos sobre a trajetéria do
PM no ambito da UFPB, especificamente no CE. Sabemos que o Programa de Monitoria

continua atuante e respaldado pela lei de sua criagao.

No ensino superior o PM tem sua aplicabilidade a fim de auxiliar os estudantes em
desenvolver novas abordagens pedagogicas, didaticas e metodologicas para o futuro
exercicio. Neste sentido, apresentaremos as legislagdes que regem a monitoria na UFPB, bem
como, faremos uma contextualizagdo da Universidade tendo em vista que a pesquisa

documental foi realizada na mesma.

Logo apos, teremos uma proximidade dos documentos e registros encontrados sobre o
PM dentro da Instituicdo, especificamente dentro do CE. O PM ¢ desenvolvido através de
projetos elaborados por cada departamento, visando explicitar as agdes tedricas e praticas
desenvolvidas por cada componente curricular e sua necessidade na insercao do programa.
Apos submissdo do projeto por cada departamento, sdo avaliados pela Pré - Reitoria de
Graduacdo e sob a Coordenagdo de Estagio e Monitoria — CEM, para verificagdo se

contemplam os requisitos necessarios de acordo com o explicitado no edital.

4.1 O PROGRAMA DE MONITORIA NA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA —
UFPB: ASPECTOS LEGAIS

Ap0s a coleta de fontes referente a trajetoria historica sobre a implantagdo do PM dentro
da UFPB, destacamos que foram poucos os registros encontrados acerca deste processo.
Tendo em vista, que as bases legais disponiveis para a pesquisa foram: a Lei n® 5.540/ 1968
que institui o PM no ensino superior, a Resolucao n.° 257/79 que aprova o Regimento da
Reitoria da UFPB que disciplina a estrutura e o funcionamento dos 6rgdos que integram,
completando, o Estatuto e o Regimento Geral da Universidade, o Decreto n°® 85.862, de 1981,
relacionada a Reforma Universitdria no Brasil em que cabem as “institui¢des de ensino
superior fixar as condi¢des para o exercicio das fungdes de monitor” (BRASIL, 1981), o
Regime Geral da UFPB (2016) e a Resolugdo n° 02 de 1996, que dispde sobre a
regulamentacdo do PM na UFPB.
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Apobs a publicagdo da Lei n® 5.540/68 as Universidades Federais se adequaram as

exigéncias impostas, regulamentando o PM com a criagdo de legislag¢do especifica.

De acordo com a Resolugao n.° 257/79, que aprova o Regimento da Reitoria da UFPB,
comenta em seu art. 87 que compete a CPME — Comissao Permanente de Melhoria do Ensino
(6rgdo responsavel a criar programas e projetos para a inovacao da graduacdo da UFPB)
“influir na reorienta¢do do Programa de Monitorias académicas, concebida a monitoria como
elemento de apoio, ndo apenas ao trabalho docente, mas também ao esforco de
aprendizagem”. Podemos observar que, além do estimulo para a formagao inicial docente, a

legislag@o apresenta uma preocupacdo com a melhoria do ensino.

De acordo com o Regime Geral da UFPB (2016), em seu artigo cita “Art. 190 - No
processo de selecao, dirigido pelo Departamento competente, além dos resultados das provas,
serdo considerados o "curriculum vitae" e o histérico escolar do candidato.” E evidente que o
estudante interessado em participar da monitoria tera que ter um bom rendimento educacional

na disciplina interessada, comprovando através da apresentacdo do historico escolar.

No Regime Geral da UFPB (2016), localizamos as seguintes informagdes: “Art. 28. Sao
atribuicdes do Chefe do Departamento: i) Promover a selecdo de candidatos a monitorias e
estabelecer os respectivos planos de trabalho;” (REGIMENTO GERAL DA UFPB, 2016). No
art. 28 da referida lei, informa que compete a cada departamento promover a selecdo de
candidatos a monitoria, ficando sob responsabilidade dos mesmos a elaboracdo do projeto

Apos a leitura discriminando sua finalidade.

No artigo 189, do Regime Geral da UFPB comunica que “[...] serdo exercidas por
alunos que, mediante prova de selecdo, demonstrem capacidade de auxiliar os membros do
magistério superior em aulas, pesquisas e outras atividades técnico didaticas” (REGIMENTO
GERAL DA UFPB, 2016). Evidenciando que as fungdes pertinentes ao PM, constitui para
além da sala de aula, cumprir fungdes de pesquisas e outras atividades desenvolvidas pela

academia.

No artigo 192, dispde sobre a carga horaria das atividades:

Art. 192 - O monitor exercera suas fungdes em regime de 12 (doze) horas semanais
de trabalho efetivo, sob a orientagdo de um professor. § 1°- O horario de trabalho
referente ao exercicio da monitoria ndo poderd coincidir com o das atividades
curriculares normais do discente (REGIMENTO GERAL DA UFPB, 2016).
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Fica deliberado que as atividades monitoriais serdo em 12 horas semanais e que esta
atividade ndo pode atrapalhar o desenvolvimento do discente monitor(a) em outras atividades
curriculares. Ficando explicito que a atividade de monitoria tem como objetivo de estimular o
discente monitor a iniciacdo docente, bem como, pratica-la durante seu processo de formagao

na academia.

Localizamos a Resolugdo n° 02 de 1996, que propds regulamentar a monitoria

apresentando os critérios de selegao e atribuigdes.

A monitoria oferecida pela UFPB, de acordo com a Resolucao n°® 02 de 1996, artigo 2°

tem o objetivo de:

[...] despertar no aluno o interesse pela carreira docente, promover a cooperagao
académica entre discentes e docentes, minorar problemas crénicos de repeténcia,
evasdo e falta de motivacdo comuns em muitas disciplinas e contribuir para a
melhoria da qualidade do ensino (RESOLUCAO N° 2, 1996).

A monitoria proporciona aos graduandos durante o processo académico a oportunidade
de fortalecer a articulagdo entre teoria/pratica, estimulando formas praticas didaticas mais
consistentes que podem ser alcancadas pelo futuro docente para atuar, especialmente, na sala

de aula.

De acordo com Costa (1995), a evasdo nas escolas ¢ de varias formas, sendo uma delas
a manifestada pela falta de produtividade na escola no que tange ao seu rendimento

educacional, desestimulando-os a prosseguir como forma de resisténcia.

Desta forma, a relagdo entre o(a) docente e o discente monitor(a) se torna primordial
dentro da sala porque em conjunto conseguem minimizar as fragilidades de aprendizagem,
que antes, ficava a cargo do docente e, por muitas vezes, ndo conseguia resolver tendo em
vista a grande demanda de duvidas dos discentes, resultando no grande nimero de

reprovagdes € evasoes.

Os(As) alunos(as) tém a possibilidade de participar do PM a partir do 2° periodo. Neste
programa o estudante dispde de uma experiéncia pratica dentro da realidade da sala de aula,
com o auxilio, acompanhamento e direcionamento do(a) professor(a) orientador(a),
possibilitando uma gama de experiéncias para atuacdo nos futuros estagios obrigatorios

durante o processo da formagao académica.

Para que o(a) aluno(a) participe do PM, o mesmo deverd contemplar os seguintes

requisitos, disponivel no Art. 5°, §1,§2 da Res. n° 02, 1996:
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§1° - Somente poderdo inscrever-se ao processo de sele¢do os alunos que ja tenham
integralizado a disciplina, objeto da selegdo ou outra cujo conteudo programatico
seja equivalente ao dela, com, no minimo, média 7,0 (sete), em ambos 0s casos,
comprovando-a por meio do Historico Escolar.

§ 2° - A condicao de reprovado na disciplina objeto da Monitoria, ou em qualquer
outra que lhe seja pré-requisito, constitui impedimento para a inscri¢do ao processo
seletivo (RESOLUCAO N° 2, 1996).

A selegdo para participacdo no PM ocorre através de uma avaliagdo tedrica ou uma
entrevista referente ao componente curricular de interesse, ficando ao departamento, ao qual
se vincula a disciplina, decidir os procedimentos da aplicagdo, bem como, elaborar os

conteudos para verificagao se o candidato estd apto, para a referida vaga da monitoria.

Os requisitos para a classificagdo estao disponiveis nos dispostos do Art. 5°, § 3° da

resolugdo supracitada, informa que:

§3° - A classificagdo dos candidatos, até o limite do nimero de bolsas recomendadas
para cada Projeto de Ensino, seré realizada de acordo com a ordem decrescente da
média ponderada (M) entre a nota obtida na (s) prova (s) de selecdo (N1), a nota
obtida na disciplina (N2) e o Coeficiente de Rendimento Escolar (C), com os pesos
3,2e 1 (RESOLUCAO N° 2, 1996).

Para referida experiéncia na monitoria, o(a) discente devera dispor de 12 horas semanais
e participar de reunides com o(a) docente orientador(a) sobre as praticas que deverdo ser

vivenciadas em sala de aula.

Em seu art. 12, relata sobre as atribuigdes do monitor:

Art. 12 — Sao atribui¢des do monitor:

I — Participar, junto com o (s) professor (es) orientador (es), em atividade de ensino,
pesquisa e extensdo, de acordo com o seu grau de conhecimento e com 0s objetivos
do Projeto de Ensino;

II — Auxiliar o (s) professor (es) na realizag@o de trabalhos praticos;

IIT — Apresentar seu relato de experiéncia no Seminario de Avaliagdo da Monitoria,
promovido pela PRG ao final de cada ano de execug@o do Programa;

IV — Identificar eventuais falhas na execugdo do Projeto de Ensino e propor medidas
corretivas ao professor orientador.

Parédgrafo tnico: Fica vedado ao monitor o exercicio da docéncia e de quaisquer
atividades administrativas (RESOLUCAO N° 2, 1996).

No artigo supracitado evidencia as atribuicdes dos(as) discentes monitores(as) e
podemos observar que além das atividades praticas da monitoria o(a) mesmo(a) participa de
um evento, no qual relata suas atividades monitorais. Outro ponto importante do documento ¢
que cabe somente aos docentes orientadores ministrar as aulas, ficando vedado ao monitor(a)
o exercicio da docéncia. Observamos que tal normatizagdo refere-se que no século XIX,

ficava a cargo dos monitores mediarem as aulas.
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No artigo 13 da referida Resolugdo, relata sobre as atribuigdes do(a) discente
orientador(a) em reunir-se quinzenalmente com o(a) discente monitor(a) com intuito de
planejar as aulas a serem ministradas e verificar em conjuntos praticas pedagdgicas para uma

melhor aprendizagem dos discentes.

Neste sentido, de acordo com Natario (2001), sobre a importancia de participar do PM,
porque oportuniza ao discente em formagdo seguranga para exercer sua fungdo docente no
futuro, apesar das atribuigdes serem supervisionadas pelo(a) docente orientador(a), traz ao
discente monitor(a) a responsabilidade, a criticidade e a criatividade para o desenvolvimento

das aulas que participara.

Portanto, a monitoria oportuniza para nds enquanto futuros(as) docentes romper a

fragilidade do ensino formal que prima meramente pela transmissao do conhecimento.

4.2 0 CENTRO DE EDUCACAO E O PROCESSO DE IMPLANTACAO DO PROGRAMA
DE MONITORIA

De acordo com informacdes disponiveis no site do CE?, o centro foi criado através do
Estatuto da Universidade, artigo n° 15, alinea “e”, no qual foi aprovado pelo Parecer n°
6.710/78 do CFE, sua publica¢dao no Didrio Oficial da Unido foi em 20 de novembro de 1978.
Através da Resolucdo n°® 72/79 de 23 de fevereiro de 1979, foi deferido seu regimento pelo
Conselho Universitario, e aprovado pela CONSEPE em sua reunido no dia 14 de fevereiro de
1979, no qual o conselho de Centro reuniu-se, pela primeira vez em dezesseis de margo de

1979.

O CE atualmente ¢ composto pelas seguintes coordenagdes: Pedagogia, Pedagogia
Virtual, Psicopedagogia, Ciéncias das Religides, Ciéncias Naturais, Pedagogia do Campo e
Pronera. Integrado pelos seguintes departamentos: Departamento de Fundamentacdo da
Educacdo, Departamento de Habilitagdo Pedagogica, Departamento de Metodologia da
Educacdo, Departamento de Psicopedagogia, Departamento de Ciéncias das Religides,

Departamento de Educacao do Campo e o Departamento de Educacao Basica.

3 As informacdes referentes a instituigio do CE foi extraida através do site do CE disponivel na pagina:
<http://www.ce.ufpb.br/ce/contents/menu/institucional/sobre-o-ce acesso> em 20/03/2019 as 20h57min.
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Apbs levantamento de informagdes no SIGAA* sobre a quantidade de matriculados’ nos

cursos supracitados encontrados os seguintes dados:

Tabela 03- Numero de alunos (as) matriculados (as) em 2019:

CURSO NUMERO DE
MATRICULADOS 2019

Ciéncias das Religides 206

Ciéncias Naturais 30

Pedagogia 945

Pedagogia do Campo 288

Pedagogia (Ensino a distancia) 500

Pedagogia Pronera 11

Psicopedagogia 277

Fonte: pesquisa no sigaa ufpb em 12/02/2019 as 18h09 min.

O CE da UFPB oferta o PM, no qual tem sido utilizado como pratica para o
desenvolvimento da aprendizagem dos discentes, estimulando-os para a permanéncia no
curso, auxiliando no processo de formacdo e instigando através da pratica a carreira

académica.

Neste sentido, o PM estd regulamentado através da Resolugdo n°® 02/96, deste modo

apresentaremos o seu processo de implantagdao no Centro de Educag¢ao da UFPB.

4.2.1 A Monitoria e a selecdo de projetos de ensino

O PM contribui para o desenvolvimento da aprendizagem na formagdo académica,
destinada aos discentes que estdo vinculados no curso superior. Objetiva estimular os(as)

discentes para seguirem carreira docente no Ensino Superior, através da participagdao na sala

* E um sistema integrado pela UFPB que ¢ utilizado por docentes, discentes e funciondrios para a gestdo das
atividades académicas.

> O periodo letivo a que, se refere a pesquisa foi a de 2018.2, tendo em vista, o periodo letivo que foi realizado
este trabalho monografico.
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de aula e na organizacdo e planejamento da disciplina, possibilitando a aprendizagem e

habilidades didaticas para o futuro exercicio docente.

De acordo com Souto (2016), a monitoria ¢ um trabalho que proporciona aprendizagem
para os(as) discentes. “O monitor, ao enfrentar essa atividade, adquire uma enorme
experiéncia na academia, pois participa de trabalhos académicos desde a graduagdo, tendo,

portanto, o curriculo grandiosamente acrescentado”. (SOUTO, 2016 p. 14)

Assim, Lins (apud SOARES e SANTOS, 2008, p.2), confirma sobre as contribui¢des da

monitoria, visto que:

Além de promover o enriquecimento da vida académica do educando, a atividade de
monitoria possibilita, por meio da relagdo de cooperagdo existente entre docente e
monitor, o aprimoramento da qualidade de ensino da disciplina, uma vez que
favorece a adog¢do de novas metodologias de ensino, bem como impulsiona o
exercicio da pesquisa académica, permitindo uma continua associag@o entre teoria e
pratica.

O PM da UFPB est4 normatizado pela legislagdo especifica. Atualmente esse programa
¢ regulamentado pela Resolugcdo n° 02/1996, do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e
Extensdo da Universidade Federal da Paraiba, publicada em 22 de fevereiro de 1996. Trata-se

da regulamentagdo do PM para os cursos de graduacdo da UFPB. Sio objetivos do PM,

segundo artigo 2° da resolucao supracitada:

Art. 2° - Sao objetivos do Programa de Monitoria:

I — despertar no aluno o interesse pela carreira docente;

II - promover a cooperagéo académica entre discentes e docentes;

IIT — minorar problemas cronicos de repeténcia, evasdo e falta de motivagdo comuns
em muitas disciplinas;

IV — contribuir para a melhoria da qualidade do ensino (RESOLUCAO UFPB
02/1996).

No artigo supracitado podemos observar que o PM proporciona aos discentes
monitores(as) a oportunidade de participarem dos processos de ensino e aprendizagem,

gerando experiéncias através das atividades realizadas na disciplina enquanto monitor (a).

Assim, a autora Teixeira (2004, p.01) destaca que a formagao inicial dos professores ¢

baseada na:

Na formag¢ao de um profissional pratico-reflexivo, capaz de autodesenvolvimento
numa perspectiva critico-reflexiva. Um profissional capaz de relativizar seus
saberes, questionando-os em busca de novos saberes, que também serdo
relativizados, questionados, refletidos, analisados, numa busca incessante por
saberes revestidos de episteme.
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Sendo assim, nos gera a reflexdo sobre a formagao inicial docente, na qual se constroi
de forma continua através das praticas do cotidiano, levando-nos a compreender que a
monitoria académica proporciona saberes para um bom desempenho na futura profissao.
Como afirma Silveira e Sales (2016) que “os programas de monitoria podem despertar o
interesse dos alunos para a carreira docente, pois com o contato direto com o professor, o

monitor passa a vivenciar a docéncia ainda como aluno (SILVEIRA, SALES, 2016, p.135)”.

No que tange promover a cooperagao académica entre discentes e docentes, Silva e Belo
(2012), evidencia que a relagdo entre o docente orientador e o discente monitor colabora para
efetiva aprendizagem do discente monitor. Por outro lado, o discente monitor deve apresentar
entusiasmo para as praticas desenvolvidas durante o programa, a fim de colaborar com o

docente orientador na construgdo da aprendizagem aos demais discentes.

Paulo Freire (2005, p.26), afirma que a relacdo docente e discente proporciona uma

melhor aprendizagem:

Faz parte das condi¢des em que no aprender criticamente ¢ possivel a pressuposicao
por parte dos educandos de que o educador ja teve ou continua tendo experiéncia da
producdo de certos saberes e que estes ndo podem a eles ser simplesmente
transferidos. Pelo contrario, nas condi¢cdes de verdadeira aprendizagem, os
educandos vao se transformando em reais sujeitos da construgdo e reconstrucdo do
saber ensinado, ao lado do educador, igualmente sujeito do processo.

Neste sentido, o(a) discente monitor(a) em conjunto com docente orientador(a) devem
estimular os demais discentes a fazerem pesquisas a fim de ampliar seus conhecimentos,

proporcionando debates e ampliando o conhecimento.

Quanto a selegdo de projetos de ensino, de acordo com a Resolugdo n°® 02/96 que
regulamenta o PM, em seu Art. 3°, cita “§ 1° Nos casos de projetos envolvendo mais de uma

disciplina, estas poderdo ser de responsabilidade de um ou mais departamentos”.

A solicitagdo do projeto de monitoria ¢ feita pelos departamentos anualmente, no qual
os processos seletivos dos discentes ocorrem semestralmente ou podem ser renovados de

acordo com cada departamento:

O Programa de monitoria desenvolver-se-4 por meio de elaboragdo/execucdo de
Projetos de Ensino, de uma ou mais disciplinas dos cursos de graduacdo da UFPB
deve ser feita exclusivamente no portal docente do Sistema Integrado de Gestdo
Académica (SIGAA), por meio do preenchimento dos seguintes itens: a) Titulo do
Projeto; b) Resumo; c) Justificativa; d) Objetivos; e) Metodologia do Projeto; f)
Resultados; g) Produtos; h) Avaliacdo; i) Processo Seletivo do Monitor; j)
Referéncias (PRG/CEM N° 42/2018).
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Os projetos sdo submetidos por cada departamento via SIGAA — Sistema Integrado de
Gestdo de Atividades Académicas — UFPB, de acordo com o prazo determinado em

calendario publicado em edital pela Pr6 - Reitoria de Graduacgao.

De acordo com o art. 4° da referida legislacdo, os 6rgaos responsaveis 0s projetos

submetidos sdo: Comité Assessor de Graduagao ¢ a Pro - Reitoria de Graduacgao:

Art. 4° - Fica criado o Comité Assessor de Graduagdo que tem por objetivo
assessorar a Pro- Reitoria de Graduacgdo no julgamento e avaliacdo dos Projetos de
Ensino. Paragrafo tnico: O Comité Assessor de Graduagdo ¢ constituido pelos
seguintes membros: I — o Pré-Reitor de Graduagdo, como Presidente nato; IT — o
Coordenador de Estagio ¢ Monitoria, da Pro—Reitoria de Graduagdo; III- o
Presidente da Comissdo Permanente para a Melhoria do Ensino, da Pro- Reitoria de
Graduacdo; IV - o Assessor de Graduacio de cada Centro (RESOLUCAO UFPB N°
02/96).

Ao longo da legislagdo podemos observar que, o projeto enviado pelo departamento
deve compor os objetivos e estratégias do projeto de monitoria. Com a divulgacao dos
resultados do processo de sele¢do dos projetos de ensino, inicia-se o processo de selecdo dos

discentes.

No Art. 3° apresenta os critérios para disponibilizacdo das bolsas no PM:

Art. 3° - O Programa de monitoria desenvolver-se-4 por meio de
elaboragdo/execugdo de Projetos de Ensino, de uma ou mais disciplinas dos cursos
de graduacao da UFPB.

§ 3° - Cada professor podera orientar, no maximo, trés monitores.

§ 9° - O niimero de bolsas a serem concedidas fica condicionado a aprovacdo do
projeto e ao numero de alunos matriculados na(s) disciplina(s) nele envolvida(s), no
periodo de sua execugdo, obedecendo a uma relacdo de, no minimo, 15 (quinze)
alunos por monitor (RESOLUCAO UFPB N° 02/96).

De acordo com o artigo supracitado, podemos observar que existe um processo seletivo
quanto a distribui¢do de bolsas para os departamentos, enfatizando que um dos critérios ¢ a

quantidade de alunos matriculados na disciplina solicitante.

No edital (PRG/CEM n° 42/2018 p.3) destaca:

3.3 Cada Projeto de Ensino serd apreciado por 2 (dois) avaliadores (comité de
avaliacdo e/ou representantes legais), com pontuacdo de 0 a 10 por avaliador, sendo
a pontuagdo final o resultado da média da pontuagdo atribuida pelos dois
avaliadores.

3.4 O conjunto de Planos de Acdo sera avaliado em sua totalidade e a pontuacdo
obtida integrara a pontuagao final do Projeto de Ensino.

3.5 Serdo aprovados os Projetos com média igual ou superior a 6,0 (PRG/CEM n°
42/2018).
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De acordo com o trecho, os projetos submetidos para solicitagdo do PM sdo apreciados
por 02 (dois) avaliadores, na qual ¢ atribuida a pontuagdo de 0 a 10 por avaliador. E s6 serdo

aprovados os projetos com média igual ou superior a 6,0.

De acordo com o edital, referente aos semestres 2018.2 ¢ 2019.1, em seu item 1.2
discorre “1.2 A renovacao do projeto de ensino fica condicionada a entrega do relatorio final
do Projeto. Esse Relatorio Final correspondera aos periodos 2017.2 e/ou 2018.1 e ¢ relativo
ao Edital PRG/CEM N° 36/2017.” (PRG/CEM/ n° 42/2018). Podemos observar que os
projetos podem ser renovados desde que seja enviado o relatorio final das atividades do

projeto do semestre anterior.

4.2.2 Das vagas de monitoria e a selecdo de monitores no CE da UFPB

Em andlise aos editais publicados pela PRG/CEM, setor responsavel pelo
acompanhamento e oferta das monitorias da UFPB, foi possivel fazer as seguintes

observacoes.

A PRG/CEM divulga anualmente através de edital informando os critérios e
procedimentos para submissdo de projetos pelos departamentos da UFPB. No corpo do edital
¢ apresentada a quantidade de bolsas ofertadas para os Centros da UFPB. A quantidade de
numeros de vagas ¢ analisada pela Reitoria, Pro-Reitoria de Planejamento e PRG/CEM, de

acordo com a previsao or¢amentaria.

Para participag¢do do discente a vaga de monitoria ¢ necessario o mesmo participar de
um processo seletivo. De acordo com a Resolugdo n°® 02/96, de 22 de fevereiro de 1996, no

seu artigo 5°:

Art. 5° - Divulgados os resultados do processo de sele¢do dos Projetos de Ensino,
serdo abertas as inscricdes para a selecdo de alunos dos cursos de graduacdo da
UFPB, candidatos as bolsas respectivamente recomendadas, obedecidos os seguintes
critérios:

§ 1° - Somente poderdo inscrever-se ao processo de sele¢do os alunos que ja tenham
integralizado a disciplina objeto da sele¢do ou outra cujo contetido programatico
seja equivalente ao dela, com, no minimo, média 7.0 (sete), em ambos 0s casos,
comprovando-a por meio do Histérico Escolar (RESOLUCAO N° 02/96, UFPB).

Apo6s a divulgacio dos resultados do processo de selecdo dos Projetos de Ensino, as
inscri¢des podem ser iniciadas para o processo seletivo. Segundo o § 1°, s6 poderdo participar
da sele¢do os(as) monitores(as) que ja cursaram a disciplina e tenha média 7.0 (sete),

comprovando através do Historico Escolar.
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De acordo com o paragrafo 4° “Fica a critério do Departamento ao qual se vincula a
disciplina objeto da sele¢do a escolha do(s) tipo(s) de prova(s) de selecdo a que deve se
submeter o candidato”. (RESOLUCAO N° 02/96, UFPB). Ou seja, cada departamento do
Centro de Educacdo ¢ responsavel pelo processo de avaliagdo dos monitores inscritos nos

respectivos projetos.

Cabe aos docentes e o(a) docente coordenador(a) do projeto organizar o processo de
sele¢dao de seus monitores, no que tange data do processo seletivo e tipo de prova, obedecendo
as normas previstas na Resolugdo n° 02, de 22 de fevereiro de 1996, que trata no paragrafo 3°,
sobre o célculo de classificagdo de monitores. Resultante da nota obtida na(s) prova(s) de
selecdo, mais a média obtida na disciplina que se inscreveu para a monitoria ¢ 0 CRA —

Coeficiente de Rendimento Escolar.

Nos casos de empate a referida lei, cita no paragrafo 6° “[...] classificar-se-a o candidato
que obtiver a maior nota na (s) prova (s) de selecdo. Persistindo o empate, sera classificado o
candidato que tenha obtido a maior nota na disciplina”. (RESOLUCAO N° 02/96, UFPB). No
art. 6° da referida lei, comenta que os locais de inscrigdes para a monitoria, devem estar a

disposi¢do dos candidatos para conhecimento.

Havendo interesse por parte do monitor em continuar as atividades de monitoria na
mesma disciplina ¢ permitido até dois anos seguidos, sendo necessario a participagdo em um

novo processo seletivo. O projeto de monitoria tem a duragdo de um periodo letivo.

Observamos que a referida lei ndo contempla em seus artigos, sobre o caso de
desisténcia do monitor, possibilitando realizar um novo concurso ou aproveitar outros

candidatos de acordo com a ordem de classificagao.

4.2.3 Das atribui¢des dos monitores e dos docentes orientadores

De acordo com a legislacao supracitada, cabe ao monitor(a) participar com o docente
orientador(a) das atividades de ensino, pesquisa e extensdo. Ou seja, o monitor tendo bom
desempenho podera participar com docente orientador na submissdo de trabalhos em eventos,

CONgressos € seminarios.

Os(As) discentes monitores(as) deverdo participar do planejamento das aulas, a fim de
contribuir durante as praticas desenvolvidas em sala de aula. Cabe ao monitor(a) contribuir

com sugestdes para a melhoria do Programa de Monitoria na UFPB.
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Anualmente, a Pr6 - Reitoria de Graduacdo promove o ENID®, o Encontro de
Iniciacdo a Docéncia que tem como objetivo socializar as praticas desenvolvidas no Programa

de Monitoria, PET, ENIC, PROLICEN, PROTUT e Residéncia Pedagogica.

Os editais sao compostos pelos os seguintes dados: local da publicacao e periodo da
realizacdo do evento. Os trabalhos dos participantes dos programas supracitados sao
submetidos um resumo expandido em formato PDF, no SIGAA e avaliado pelo(a) docente
orientador(a) e serdo apresentados no formato poster nas medidas 90 cm de altura e 70 cm de

largura.

Os trabalhos apresentados sdo avaliados por docentes participantes dos programas

académicos (Monitoria, ENIC, Prolicen, Protut e Residéncia Pedagdgica).

Segundo Gadotti (1997), a avaliagdo ndo tem critério de julgamento e sim

possibilidade de criar o novo, como resultado:

A avaliagdo ¢ essencial a educagdo. Inerente e indissociavel enquanto concebida
como problematizagio, questionamento, reflexdo sobre a a¢do. “Educar ¢ fazer o ato
de sujeito, é problematizar o mundo em que vivemos para superar as contradi¢des,
comprometendo-se com esse mundo para recrid-lo constantemente (GADOTTI apud
HOFFMANN, 1997, p.17).

De acordo com o edital PRG N° 032/2018, retificado em 27/09/2018, sdo levados em

conta na avaliacdo os seguintes aspectos:

e Elaboragdo textual incluindo a metodologia utilizada para alcangar os objetivos do
projeto;

e Principais resultados alcancados;

e Contribuicdo para a formagao de professores;

e Dominio do contetido; e apresentagdo visual do pdster.

O certificado de participacdo no PM da-se através da participacdo no evento anual
organizado pela UFPB, no qual o(a) discente monitor(a) apresenta suas experiéncias no
programa. A participagdo no programa proporciona créditos que pode ser utilizado no

cumprimento da carga horaria complementar flexivel exigido pela UFPB.

Os melhores trabalhos sdo selecionados e premiados conforme as especificidades do

programa.

® De acordo com o edital da PRG N° 032/2018 retificado em 27/09/2018 foi realizado a 20 edi¢ao do Encontro
de Iniciacdo a Docéncia (ENID) da UFPB.
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Quanto as atribuicdes do(a) docente orientador (a), o(a) mesmo(a) deve conhecer a
finalidade do programa para que desenvolva as atividades de acordo com o programa. O
convivio em sala de aula com o(a) docente orientador(a) proporciona para o(a) discente
monitor(a) que ainda estd na graduacdo seguranca para aplicar as atividades, através das

mediacdes, além de repassar o conhecimento adquirido através da experiéncia.

A relacdo entre o docente orientador(a) com o(a) discente monitor(a) proporciona
orientagdes sobre praticas pedagodgicas na sala de aula, permitindo experiéncias sobre a

pratica docente no ensino superior.

E importante que docente orientador(a) saiba que o(a) discente monitor(a) esta
envolvido no programa para adquirir a pratica e que ndo pode assumir o papel de docente

substituto.

De acordo com a Resolugao n°® 02/96, de 22 de fevereiro de 1996 em seu artigo 13:

Art. 13 — Sdo atribuigdes do professor orientador:

I — reunir-se pelo menos quinzenalmente, com o(s) monitor (es) sob sua
responsabilidade para planejar, acompanhar e avaliar o trabalho da monitoria
inserido no projeto;

IT — identificar eventuais falhas na execug@o do Projeto de Ensino e propor medidas
corretivas (RESOLUCAO n° 02/96 UFPB).

Conforme o trecho supracitado podemos observar que, o(a) docente orientador(a)
devera reunir-se pelo menos quinzenalmente com discente monitor(a) para que possa passar
orientagdes sobre o planejamento das aulas, para avaliar as atividades desenvolvidas e refletir
sobre o desenvolvimento do discente monitor no Programa de Monitoria. De acordo Libaneo

(1991) ¢ importante avaliar:

[...] um componente do processo de ensino que visa, através da verificagdo e
qualificagdo dos resultados obtidos, determinar a correspondéncia destes com os
objetivos propostos e, dai, orientar a tomada de decisdes em relagdo as atividades
didaticas seguintes (LIBANEO 1991, p.196).

Esta relacdo do(a) docente orientador(a) com o(a) discente monitor(a) oportuniza a
reflexao sobre suas praticas, oportunizando a organizagdo de futuras atividades, ao passo que

auxilia na formacao do futuro docente.

O(A) docente orientador(a) além de estimular para a formagdo docente no ensino

superior, o mesmo desperta no discente monitor(a) a importancia da ética:
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E preciso, entretanto, estarmos atentos para o fato de que, muitas vezes, o apelo a
ética se faz apenas no discurso e estd ausente na pratica das relagdes cotidianas. Dai
a necessidade de fazermos constantemente o exercicio da reflexdo critica,
caracteristica da filosofia, para identificar os limites e explorar as possibilidades de
uma efetiva presenga da ética (RIOS, 2011, p.85).

De acordo com Luckesi (2005), um dos papeis do docente ¢ ser um mediador para o
desenvolvimento do discente. O discente se desenvolve através de um ambiente acolhedor e

seguro e de um tempo para processar suas aprendizagens.

Podemos afirmar que o(a) docente tem um papel importante na formagao docente e que
sua contribuicdo ¢ estimuladora para o desenvolvimento dos(as) discentes. Através de uma
profissdo que ¢ abarcada por muita dedicacdo, inspiracdo, persisténcia e estudo. Na visdo de
Farias e Sales (2008) os docentes através de sua relacdo social tecem experiéncias individuais
e coletivas e possibilita intervengdes criativas e autocritica em sua relagdo coletiva e com o

universo do trabalho.

Concluimos que, a participacdo do(a) docente orientador(a) no processo de
aprendizagem no PM propicia o desenvolvimento dos(as) discentes monitores(as), através de
sua dedicagdo em atividades inovadoras que capacitem esses futuros(as) docentes em
melhorar suas praticas de ensino, cumprindo de forma significativa, o seu papel enquanto

docente.
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5 CONTEXTUALIZANDO A EXPERIENCIA DO CE QUANTO A IMPLANTACAO
DO PM

[...] o resultado de wuma montagem, consciente ou
inconsciente da historia, da época, da sociedade que o
produziram, mas também das épocas sucessivas durante as
quais continuou a viver, talvez esquecido, durante as quais
continuou manipulado, ainda que pelo siléncio. O
documento é uma coisa que fica, que dura, e o testemunho,
o ensinamento que ele traz devem ser em primeiro
analisados, desmistificando-lhe o seu significado aparente
(LE GOFF, 1996, p. 548).

Partindo da epigrafe, nesse capitulo apresentaremos as informagdes extraidas dos
documentos disponibilizados no acervo da PRG/CEM e projetos de monitorias

disponibilizados no SIGAA a partir de 2015.2 até 2018.1 do CE.

Fizemos um levantamento das fontes primadrias, tais como: leis, decretos, resolucao,

contratos de monitoria bolsista e voluntaria e projetos que reportam ao PM do CE da UFPB.

Os documentos escritos, a historia faz-se a partir deles. Neste sentido, a historiografia e
os documentos estdo intrinsecos, levando a tentativa de veracidade de escrita da historia,
através dos vestigios documentais da realidade que estamos tornando possivel sua visibilidade

(FEBVRE, 1949 apud LE GOFF, 1996).

Para a verificacdo das informagdes nas literaturas e nos documentos, utilizamos a
analise de contetido, de acordo com Rizzini, Castro e Sartor (1999, p. 91), essa modalidade
“teria como funcdo bdasica a observagdo mais atenta dos significados de um texto, e isso
pressupde uma construgdo de ligagdes entre as premissas de analise e os elementos que
aparecem no texto. Essa atividade ¢, assim, essencialmente interpretativa”. De tal modo que
refletimos sobre as escritas e pontuamos no presente trabalho, a fim de abarcar informagdes

para o enriquecimento do PM no CE.

Observamos durante a pesquisa que existem algumas lacunas nos documentos, em
virtude de que os mesmos eram guardados nos departamentos € ndo foram encaminhados para

a Coordenacao de Estagios e Monitorias.

Neste sentido, selecionamos para o desenvolvimento desta pesquisa todos os materiais

disponiveis que comprovam o percurso do PM no CE.

Os primeiros registros encontrados sobre o PM no CE foram de 1982. Levando em

conta os dados localizados deste ano, consideramos necessario atentarmos sobre o contexto
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politico e social da década de 1980 e os anos que precedem, momento em que o pais estava

marcado pela influéncia e forga da repressao do duro regime militar implantando no Brasil em

1964 a 1985.

Neste sentido, destacamos que, neste periodo ditatorial ¢ promulgada a Lei n.° 5.540/68,

que fixa as normas do Ensino Superior, que institucionaliza o PM nas Universidades. Dessa

forma, ressaltamos que, a legislagdo foi elaborada em um momento de autoritarismo,

momento em que, a educacdo era supervisionada e comandada por militares extremamente

rigidos e as Universidades ndo eram para acesso de todos e sim para atendimento da demanda

elitista. Além disso, pode-se dizer que o discente monitor ainda era visto como auxiliar da sala

(no sentido de estabelecer o controle) e ndo como um agente reflexivo.

Apresentamos, abaixo, através de um resgate historico a oferta do PM no CE.

Tabela 04: Contratos de monitorias do curso de Pedagogia - 1982

N°| Contr. | Disciplina Departamento Data Discente
Tec. Rec. Audiovisuais Maria Magdalena
011943 |emEd.I 11/05/1982 | Rocha
Fundamentagdo da Ana Maria
02989 | Historia da Educagao II | Educacao 11/02/1982 | Nobrega de Souza
Psicologia da Educacao | Fundamentacao da Maria de Lourdes
03976 |1V Educagao 11/02/1982 | de Paulo
Fundamentacdo da Telma Lucia de
04 988 | Psicologia da Ed. IV Educagao 11/02/1982 | Souza Félix
Sociologia da Educagdo | Fundamentagdo da Francisco de
05940 |II Educagao 16/06/1982 | Oliveira Bispo
Estrutura e Habilitacs
Funcionamento do | Habilitagao Galdino Toscano
061968 | Ensino 2° grau Pedagogica 15/02/1982 | de Brito Filho
Habilitagao Benedita Freire de
07965 |Pratica de Ensino Pedagogica 03/03/1982 | Queiroz
Educagao de | Habilitacao
08 1966 | Excepcionais Pedagogica 12/02/1982 | Ana Vilar Viana
Tec. de Pesquisa | Habilitagao
091967 | Educacional II Pedagobgica 12/02/1982 | Isaias Elias
Estrutura e
Funcionamento do | Habilitagdo Marcia Maria de
10 {523-0 | Ensino 2° grau Pedagdgica 25/04/1982 | Oliveira Lopes
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Habilitagao Anténio  Mendes
11965 | Técnica de Pesquisa Pedagogica 14/10/1982 | Cavalcante
Educacao de | Habilitacao Ariana Santos
121964 | Excepcionais Pedagogica 14/10/1982 | Correia Lima
Maria do
Educagao de | Habilitacao Livramento M.
131963 | Excepcionais Pedagdgica 14/10/1982 | Brito
Habilitacao Maria do Socorro
141962 | Orientagao Educacional |Pedagogica 14/10/1982 | Lima
Avaliacao da | Metodologia da Maria do Socorro
151942 | Aprendizagem Educagao 10/02/1982 | Lima
Metodologia da Carlismar  Laura
16 |941 |Didatica Educacao 11/05/1982 | Ramalho
Metodologia da Maria das Dores da
171955 |Didatica Educagao 11/05/1982 | Costa Lima
Metodologia da Ailton Jairo de
181960 |Didatica Educacao 01/10/1982 | Aratjo Cavalcante

Fonte: elaborado pela autora em 03/03/19.

Foram localizados 18 (dezoito)’ contratos de monitorias (bolsistas) do curso de

Pedagogia®, sendo 4 (quatro) bolsas disponibilizadas para o DFE, 9 (nove) bolsas para o DHP

e 4 (quatro) para o DME. Informamos que ndo localizamos nenhum contrato de monitoria na

modalidade voluntéria.

De acordo com Vygotsky (apud Mello, 2004), um ensino de qualidade proporciona a

aprendizagem e impulsiona o desenvolvimento. Deste modo, o PM possibilita uma

aprendizagem através da agdo colaborativa entre o docente e discente, para a experiéncia em

sala de aula no ensino superior.

Em seguida, podemos observar os contratos referentes ao ano de 1984:

7 Informamos que 1 (um) contrato de bolsista ndo informou o departamento que a disciplina é vinculada.
¥ Os departamentos do curso de Pedagogia sdao regulamentados através da Resolugdo n.° 72 de 1979
CONSUNI/UFPB.
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Tabela 05: Contratos de monitorias do curso de Pedagogia - 1984

N.° Contrato | Disciplina Departamento Data Discente
01 Psicologia da | Fundamentacao Carmen Lucia de
520-6 Educacao II da Educacao 29/03/1984 |Oliveira Lima
02 Psicologia da | Fundamentacao da Carmen Lucia de
520/6 Educacao II Educacao 29/03/1984 | Oliveira Lima
03 Habilitacao Germana Alves de
921- E | Educagao Especial |Pedagogica 17/03/1984 | Menezes
04 Estudo e Func. do | Habilitagao Eloisa Cristina
522-2 Ensino 1° grau Pedagdgica 20/03/1984 | Siqueira Longo
05 Maria do
Habilitagao Habilitagao Livramento M.
519-2 | Pedagogica Ed. Pedagogica 20/03/1984 |Brito
06 Habilitacao
602-4 Educagao Especial | Pedagogica 20/03/1984 | Veralucia da Silva
07 Estudo e
Funcion.do Ensino | Habilitacao Eloisa Cristina
20803 | 1° grau Pedagogica 20/03/1984 | Siqueira Longo
08 Maria do
Educacao Habilitacao Livramento M.
519-2 Excepcional Pedagdgica 20/03/1984 | Brito
09 Habilitacao
20803 | Educacao Especial |Pedagdgica 20/03/1984 | Veralucia da Silva
10 Habilitacao Gloria de Lourdes
920-1 Educagao Especial | Pedagogica 17/05/1984 |de Oliveira
11 Metodologia
Ensino na Esc. 1°| Metodologia da Irenalda de Lima
516-8 | Grau Il Educ. 20/03/1984 | Bernardo
12 Avaliagao da | Metodologia  da Maria Goretti C. da
517-6 | Aprendizagem Educ. 20/03/1984 |Silva
13 Avaliacao da | Metodologia  da Osenival dos
666-0 | Aprendizagem Educ. 17/05/1984 | Santos Costa
14 Metodologia  da Osenival dos
666-0 Didatica Educacao 23/03/1984 | Santos Costa

Fonte: elaborado pela autora em 03/03/19.

Foram localizados 14 (quatorze) contratos de monitorias (bolsistas) do curso de

Pedagogia, na qual 2 (duas) bolsas foram destinadas para o DFE, 8 (oito) para o DHP e 4

(quatro) para o DME. Informamos que no ano de 1984 nao foi localizado nenhum contrato de

monitoria na modalidade voluntaria.




Tabela 06: Contratos de monitorias do curso de Pedagogia - 1985
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N.° Contrato | Disciplina Departamento Data Discente
01 Albanita
Metodologia da | Fundamentacao da Bezerra de
667-9 | Educacao Educacao 01/02/1985 | Oliveira
02 Gloria de
Habilitacao Lourdes de
920-1 Educagao Especial |Pedagogica 01/02/1985 | Oliveira
03 Maria do
Educacao Habilitacao Livramento M.
519-2 Excepcional Pedagdgica 01/02/1985 | Brito
04 Habilitacao Germana Alves
20803 | Educagao Especial |Pedagogica 01/03/1985 | de Menezes
05 Habilitacao Luiz Herminio
1145-1 |Educagao Especial |Pedagogica 01/05/1985 | do Nascimento
06 Educacao dos | Habilitacao Veraltcia da
1144-3 | Excepcionais Pedagogica 01/05/1985 | Silva
07 Estrutura e
Funcionamento do | Habilitacao Sénia Correia de
1146- E | Ensino 2° grau Pedagogica 11/05/1985 | Assis
08 Albaniza
Metodologia Metodologia da Bezerra de
661-9 | Ensino II Educacao 01/02/1985 | Oliveira
09 Avaliagao da | Metodologia da Aurenisia
20802 | Aprendizagem Educacao 01/03/1985 | Coutinho Ivo
10 Avaliacao da | Metodologia da Francisca Soares
1131-1 | Aprendizagem Educacao 01/03/1985 | da Fonseca
11 Sérgio  Mario
Metodologia da Botelho de
1130-3 | Didatica Educagao 01/03/1985 | Araujo
12 Albanita
Metodologia da Bezerra de
20802 | Pratica de Ensino | Educagdo 01/05/1985 | Oliveira

Fonte: elaborado pela autora em 03/03/19.

Foram encontrados 12 (doze) contratos (bolsistas) de monitorias, sendo 1 (um) do DFE,

6 (seis) do DHP e 5 (cinco) do DME.
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Tabela 07: Contrato de monitoria do curso de Pedagogia — 1986

N.° Contrato | Disciplina | Departamento Data Discente
Educagao Habilitag¢des Gloria de Lourdes Bira
01 20803 | Especial Pedagodgicas 01/05/1986 |de Oliveira

Fonte: elaborado pela autora em 03/03/19.

Conforme quadro acima, localizamos apenas um contrato (bolsista) de monitoria

direcionado ao CE, para o Departamento de Habilitacdo - DHP do curso de Pedagogia.

Tabela 08: Contratos de monitorias do curso de Pedagogia — 1987

N° Contrato | Disciplina Departamento Data Discente
01
Educacdo de |Habilitacao
2461-8 |Excepcionais |Pedagogica 05/06/1987 | Maria Olinda Moura
02 Metodologia da Maria José  Medeiros
2458-8 |Es. 1°Grau Il |Educacao 01/06/1987 | Gomes
03 Ensino de | Metodologia da Aparecida de Lourdes
24596 |Biologia Educacao 05/06/1987 | Paes Barreto
04
Avaliagdo da|Metodologia da Tereza Cristina Novaes
2460- E | Aprendizagem | Educacao 05/06/1987 | Costa

Fonte: elaborado pela autora em 03/03/19.

Encontramos 4 (quatro) contratos (bolsistas) de monitorias do curso de Pedagogia,

sendo 1 (uma) monitora do DHP e 3 (trés) do DME.
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Tabela 09: Contratos de monitorias do curso de Pedagogia — 1988

N.° Contrato | Disciplina Departamento | Data Discente

01
2912-1 |Met. Matematica 23/05/1988 | Pedro Ribeiro Barbosa

02

Fund. Biol. Da|Fundamentagao Aparecida de Lourdes

2849-4 | Ed. da Educacao 02/04/1988 | Paes Barreto

03 Fundamentagao Maria do  Socorro
28839-7 | Psicologia da Educacao 27/04/1988 |Rolim

04 Curriculos ¢ | HabilitagOes Isaias Pinto da Silva
2734-E | Programas Pedagogicas 19/04/1988 | Neto

05 Educacao Habilitagoes Maria  Onilma  X.
2461-8 | Excepcional Pedagogicas 19/04/1988 | Moura

06 Metodologia Habilitagdes
2838-9 | Ensino 1° Grau Pedagodgicas 27/04/1988 | Maria Eugénia Mendes

07 Metodologia da

Lingua Habilitag¢des Suely Nascimento

2911-3 | Portuguesa Pedagogicas 23/05/1988 |Peres

08 Metodologia da Walkiria Ferreira de
2837-0 |Didatica Educacao 27/04/1988 | Morais

09 Avaliagao da | Metodologia da Lasjane de Fatima C.
2836-2 | Aprendizagem Educacao 27/04/1988 |de Almeida

Fonte: elaborado pela autora em 03/03/19.

Foram localizados 9 (nove)’ contratos de monitorias do curso de Pedagogia, no qual 2

(dois) contratos foram do DFE, 4 (quatro) do DHP e 2 (dois) para o DME.

De acordo com Souza e Gongalves (2009), a pratica de monitoria académica representa

mais de que uma aprendizagem de determinado tema, representa um avango intelectual,

pessoal e profissional do monitor.

Portanto, o PM proporciona seguranga para o discente monitor exercer a futura

profissdo, refletindo diretamente aos demais discentes porque através do conhecimento e

experiéncia, a aula se torna mais dindmica e produtiva.

? Informamos que 1 (um) contrato de bolsista ndo informou o departamento que a disciplina ¢ vinculada.
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Quando adentramos na década 1990, ¢ relevante destacar o contexto social da época

levando-nos a perceber a presenca do Neoliberalismo:

Ja ndo se entende mais, como direito do cidaddo, a educagdo, a satude, o trabalho.
Diz-se, por oposigao, que o cidaddo deve ter condi¢des de igualdade para ter acesso
a estes beneficios, mas ele deve demonstrar competéncia para obté-los, para
competir no mercado e conquista-los. Desloca-se, portanto, a concepcao de direitos
do cidadao para outro ponto, para a competi¢ao, reforcando-se o individualismo na

obtencao destes direitos (FREITAS, 1991, p.12).

Presente no governo do Presidente Fernando Henrique Cardoso — FHC (1995 -2002), o

neoliberalismo contribuiu para o crescimento da iniciativa privada no Brasil, na qual

percebemos claramente, que a educagdo estava preparada para atender “os melhores”, ou seja,

os mais favorecidos economicamente. As praticas pedagdgicas adotadas na época enfatizavam

a meritocracia, transformando o saber em mercadoria. Diante disso, ficou evidente o apoio do

governo no fortalecimento da classe dos mais favorecidos e as Universidades para acesso de

alguns privilegiados.

Tabela 10: Contratos de monitorias do curso de Pedagogia — 1991

N.° |Contrato |Disciplina Departamento | Data Discente
01 Ana Maria de
Andrade
3.849 - E | Av. Met. da Ed. 01/03/1991 Silva
02 Isaura Maria
Habilitagdes de Andrade
3.695-0 | Educacdo de Excepcionais |Pedagogicas |01/03/1991 da Silva
03 Luacia de
Fatima
Habilitagdes Medeiros
3.696-9 | Educacdo de Excepcionais |Pedagogicas |01/03/1991 Machado
04 Josefa
Avaliagao da | Metodologia Helena Lira
3.850-3 Aprendizagem da Educacao |01/03/1991 Machado

Fonte: elaborado pela autora em 03/03/19.

Foram localizados 4 (quatro)'® contratos (bolsistas) de monitorias para o curso de

Pedagogia, sendo 2 (dois) para o DHP e 1 (um) para o DME.

' Informamos que 1 (um) contrato de bolsista ndo informou o departamento que a disciplina é vinculada.




Tabela 11: Contratos de monitorias do curso de Pedagogia — 1992
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N.° | Contrato | Disciplina Departamento Data Discente

01 Educacao de | Habilitagoes Isaura Maria de
3695-0 | Excepcionais Pedagogicas 02/01/1992 Andrade Silva

02 Habilitagdes Leticia  Alves
4176-8 | Técnica da Pesquisa Pedagogicas 02/06/1992 de Aratjo

03 Maria da

Habilitacdes Conceigdo

4188-9 | Técnica de Pesquisa Pedagodgicas 02/06/1992 Pereira Ferreira

04 Avaliagao da | Metodologia da Ana Maria de
3849- E | Aprendizagem Educagao 02/01/1992 Andrade Silva

05 Avaliagdo da | Metodologia da Josefa Helena
3850-3 | Aprendizagem Educagao 02/01/1992 Lira

Fonte: elaborado pela autora em 03/03/19.

Conforme tabela supracitada, localizamos 05 (cinco) contratos (bolsistas) de monitorias

para o CE para o curso de Pedagogia, dos quais 03 (trés) do DHP e 02 (dois) do DME.

E relevante destacar, um marco importante no desenvolvimento da Educagao no Brasil,
no periodo de 2003 a 2010, o Presidente Luiz Indcio Lula da Silva do partido dos
Trabalhadores - PT instituiu o Programa Universidade para todos — PROUNI'" através da Lei
11. 096 de 13 de Janeiro de 2005, que promoveu um maior acesso de estudantes de baixa
renda nas Universidades particulares, desde que comprovassem ter estudado o ensino médio
na rede publica de ensino e através do Decreto n® 6.096 de 24 de abril de 2007, criou o
Programa de Apoio a Planos de Reestruturacdo e Expansdo das Universidades Federais —
REUNI", com o objetivo de ampliar o acesso e permanéncia no Ensino Superior. As agdes
desenvolvidas pelo governo, na época, promoveu um grande avango educacional,

possibilitando um maior acesso as Universidades.

Isto posto, visivelmente teve uma significativa expansdo das Universidades Publicas
Federais, bem como, do ensino, da pesquisa e extensao atingindo um aumento significativo na

oferta do PM no CE da UFPB.

Outro fator que merece destaque para entender a expansdao do PM neste periodo, foi que
o Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensdo — CONSEPE da UFPB, através da

Resolugdao n® 04 de 09 de marco de 2004, estabeleceu a base curricular dos cursos de

" Informagdes extraidas do site: https://www.prouni.com.br/o-que-e-prouni, acesso em 18 de maio de 2019.
"2 Informagdes extraidas do site: http://reuni.mec.gov.br/o-que-e-o-reuni, acesso em 18 de maio de 2019.
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licenciaturas, em que os demais cursos de licenciaturas da UFPB deveriam cumprir 420 horas

aulas através das seguintes disciplinas: Fundamentos Antropo - filosoéficos da Educagdo,

Fundamentos Soécio - Histéricos da Educagdo, Fundamentos Psicologicos da Educagao,

Politica e Gestdo da Educagdo e Didatica, todas ofertadas pelo CE, ficando evidente o

crescimento gradativo da demanda do PM neste centro, bem como a preocupacdo com

praticas docentes.

os seguintes resultados:

Tabela 12: Resultados das avalia¢cdes dos Projetos de Monitoria - 2003

Localizamos no ano de 2003, uma planilha com os resultados de projetos e obtivemos

N.° Departamento Projeto Orientador Bolsas
01 Metodologia da Educagao Aprendendo e | Antonio 1
Ensinando a|Carlos F.
partir do uso | Pinheiro

de
documentos

Fonte: elaborado pela autora em 03/03/19.

Dentre 208 (duzentos e oito) bolsas ofertadas nos Centros da UFPB em 2003, apenas 1

(uma) bolsa de monitoria foi direcionada para o curso de Pedagogia, para o Departamento de

Metodologia da Educa¢ao - DME.
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Contetido Metodologia

Tabela 13: Resultados das avaliagdes dos Projetos de Monitorias - 2006
N.° | Departamento Titulo do Projeto Coordenador Bolsas
01 |Fundamentagao Educacao de Jovens e Adultos no Erenildo Jodo 1
Curso de Pedagogia da UFPB Carlos

da Educacao

02 |Fundamentacdo da|Fundamentos sociologicos da Maria do Socorro |1
Educacio Educacao Xavier Batista

03 |Fundamentacdo da|Conhecimento e capacitagdo Docente | Ana Elvira S. Silva | 1
Educacao Raposo

04 | Habilitagdo Educacao Legal Virginia de 1
Pedagogica Oliveira Silva

05 |Metodologia da | Ensino de Ciéncias na Educacao Francisco Jos¢ P. |2
Educaciio Infantil e Ensino Fundamental- Abilio

Fonte: elaborado pela autora em 03/03/19.

Ap0s levantamento de dados na planilha de resultados de projetos, foram localizados 5

(cinco) projetos do CE do curso de Pedagogia deferidos, na qual foram ofertadas 6 (seis)

bolsas, sendo 3 (trés) para o DFE, 2 (duas) para o DME e 1 (uma) para o DHP. Nao foi

localizada nenhuma informagao sobre a monitoria voluntaria.

Tabela 14: Resultados das avaliagdes dos Projetos de Monitorias do CE - 2007

N.° | Departamento Titulo do Projeto Coordenador Bolsas

01 | Fundamentos da | A disciplina de Histéria da Educacdo | Fabiola Barrocas 1
Educacio no Curso de Pedagogia Tavares

02 |Habilitacao Educagao Legal Virginia de 1
Pedagogica Oliveira Silva

Fonte: elaborado pela autora em 03/03/19.

No ano de 2007 foram localizados 2 (dois) projetos do CE do curso de Pedagogia, na

qual ofertou 1 (uma) bolsa para o DHP e outra para o DFE. Nos documentos disponiveis pela

PRG/CEM nao encontramos nenhum registro sobre a monitoria voluntaria.




Tabela 15: Contratos de monitorias do curso de Pedagogia — 2008
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N.?| Contrato | Disciplina Departamento Data Discente
01 Gerlane
Histéria da Barbosa da
10423847 | Educacao II Fundamentagao Ed. 16/06/2008 | Silva
02 D’avila
Cristina da
Educacao de Silva
10413379 |Jovens e Adultos |Fundamentacio Ed. 16/06/2008 | Neponucena
03 Jandimara
Metodologia  do Cristina
Trabalho Paulino da
40713052 | Cientifico Fundamentagdo Ed. 16/06/2008 | Silva
04 Maria José
Filosofia da Brandio
407130061 | Educacao Fundamentacao Ed. 16/06/2008 | Ferreira
05 Historia da Ana  Martins
10413381 |Educacao I1 Fundamentagao Ed. 16/06/2008 | Tomas
06 Paula
Miqueline
Histoéria da Toscano
10716316 |Educacao II Fundamentag¢ao Ed. 16/06/2008 | Melquiades
07 Sociologia da Raissa Regina
10713373 | Educacao Fundamentagao Ed. 16/06/2008 | Silva Coutinho
08 Sheila Valeria
Historia da Pereira da
80713126 |Educagao I Fundamentag¢ao Ed. 01/08/2008 | Silva
09 Sheila Valeria
Histéria da Pereira da
80713126 |Educagao I Fundamentagao Ed. 01/08/2008 | Silva
10 Gilmar
Planejamento Casamaru de
10513341 | Educacional Hab. Pedagogica 16/06/2008 | Souza
11 Estrutura e Araceli Milma
Funcionamento do Ferreira da
10613369 | Ensino 2° grau Hab. Pedagogica 16/06/2008 | Cunha
12 Estrutura e Camylla de
Funcionamento do Oliveira
10613359 | Ensino 2° grau Hab. Pedagogica 16/06/2008 | Dornelas
13 Pesquisa em Paula Leite
1042381 | Educacao Habilitacao Pedagdgica | 16/06/2008 | Praxedes
14 Planejamento Ana Paula B.
10516219 | Educacional Habilitacdo Pedagogica | 16/06/2008 | Bomeau
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15 Politica Ed. Da Nelma Silva de
10826058 | Ed. Basica Habilitacdo Pedagogica | 16/06/2008 | Medeiros
16 Ensino de
Ciéncias na Ed. Juliana  Dias
1062043 | Infantil Metodologia da Educagao | 16/06/2008 | Soares
17 Ensino de
Ciéncias na Ed. Julliane Meira
10612042 |Infantil Metodologia da Educacdo | 16/06/2008 | Angelo
18 Sauana Alves
Metodologia Leite de
10922016 | Cientifica Metodologia da Educacgao | 16/06/2008 | Alencar
19 Metodologia Ittalo Ornilo de
11012105 |Cientifica Metodologia da Educac¢ao | 16/06/2008 | Lima

Fonte: elaborado pela autora em 03/03/19.

Foram localizados 19 (dezenove) contratos (bolsistas) de monitorias, na qual 09 (nove)

sao do DFE, 06 (seis) do DHP e 04 (quatro) do DME.

De acordo com Chaves (2014), a atividade docente ¢ complexa em virtude da

necessidade de conhecer as questdes metodologicas, o planejamento das aulas, avaliagdo e a

relagdo professor- aluno.

Neste sentido, a atuagcdo enquanto monitor (a) contribui para o futuro exercicio docente,

proporcionando seguranga e experiéncia para exercer as atividades.
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Tabela 16: Resultados das avaliagdes dos Projetos de Monitorias - 2010
N.° | Departamento Titulo do Projeto Disciplinas | Bolsas
01 | Ciéncias das | Lingua Latina 1 1
Religides
02 | Fundamentacao da|O Ensino de Historia da Educacao entre as 2 2
Educacio continuidades e as rupturas do Tempo
Histoérico
03 | Fundamenta¢do da |Outras Historias: Dialética da vida escolar 2 1
Educacao
04 |Fundamentacdo da |Sociologia da Educacdo o uso da imagem 2 1
Educacio como mediagdo da apropriacdo do
conhecimento escolar
05 | Fundamentagao da|Fundamentos sociologicos da Educagdo do 2 1
Educacio Campo e a formagao de Educadores
06 | Habilitacao Projeto Cinestésico: Cinema e Educagao 2 1
Pedagobgica
07 |Habilitacao Projeto de Monitoria: Disciplina Politica 1 1
Pedagogica Educacional da Ed. Bésica
08 | Metodologia da | A percepg¢do dos animais invertebrados pelos |2 1
Educacio alunos do ensino fundamental como atividade
pedagbgica na escola

Fonte: elaborado pela autora em 03/03/19.

Apos levantamento de dados sobre os resultados do PM no CE, identificamos 8 (oito)

projetos de monitoria do CE, na qual foram deferidas 9 (nove) bolsas de monitoria, sendo 5

(cinco) para o DFE", 1 (uma) para o DME, 2 (duas) para o DHP e 1 (uma) para o

Departamento de Ciéncias das Religides. Podemos observar que alguns projetos tém duas

disciplinas que solicitaram a monitoria, porém, s6 foi disponibilizado 1 (uma) bolsa. E o curso

de Ciéncias das Religides instituido pela Resolucdo 37/2008, de 20 de junho de 2008,

participou pela 1* (primeira) vez do PM, para a disciplina Lingua Latina.

" Informamos que dentre as 5 bolsas de monitorias, 1 bolsa é do curso de Pedagogia (Educacdo do Campo),
instituido pela Resolugdo n.° 13/2009 .
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Em anélise ao supracitado, podemos observar que, através dos documentos disponiveis
na PRG/CEM, que o curso de Pedagogia (Educacdo do Campo), instituido pela Resolucao n.°
13/2009, iniciou a pratica do PM.

Apos, localizamos o relatério final do Projeto intitulado: O Ensino de Historia da
Educacdo entre as continuidades e as rupturas do tempo histérico, do Departamento de
Fundamentacdo da Educacgdo do ano de 2010, cujas autoras sdo: Maria Elizete Guimaraes
Carvalho (Coordenadora), Susy Cristina de O. Rodrigues (monitora bolsista), Lidiane Nayara
Nascimento dos Santos (monitora bolsista) e Simone Silva Teixeira Lima (monitora

voluntaria), na qual destacaram que a participacdo no programa de monitoria:

[...] a atuag@o dos monitores graduandos em suas participagdes tanto em sala de
aula, como extraclasse e também nos eventos académicos, ou seja, no ensino, na
pesquisa e na extensao, foi de suma importancia para a formagao de futuros docentes
(UFPB/CE, 2010).

Ficando evidente que a participagao na monitoria atende aos objetivos da Universidade
no que se refere as atividades exercidas dentro da sala de aula (ensino), na participacao
extraclasse (pesquisa) e a participagdo em eventos, para relatar as atividades académicas

(extensao). E:

[...] Os educandos monitores tornaram-se sujeitos capazes de desenvolver a
criticidade para o melhoramento da interrelagdo existente entre a teoria e a pratica
docente, aprofundando seus conhecimentos e compreensdo sobre a Historia da
Educagio, em uma experiéncia impar, que despertou para reflexdes sobre a docéncia
¢ a importancia da historia e da memoria (UFPB/CE, 2010).

As monitoras consideram relevante a participagdo no PM tendo em vista que, possibilita
a vivéncia da teoria e da pratica favorecendo a criticidade, e traz reflexdes sobre a pratica

docente.

Neste contexto, Freire (2007, p. 23) cita que “[...] ensinar ndo ¢ transferir
conhecimentos, conteudos, nem formar, ¢ agcdo pela qual um sujeito criador da forma, estilo
ou alma a um corpo indeciso ¢ acomodado”, comprovando que o ato de ensinar se da a partir
da socializagcdo dos saberes, através de uma acao dialogica entre o docente e os discentes

contribuindo para o processo formacao inicial do docente em uma perspectiva critica.

Ap0s, localizamos o relatorio final do Projeto intitulado: Introducdo a Teoria do
Imaginario (2010.2), da professora orientadora: Profa. Dra. Eunice Simdes Lins Gomes ¢ da

monitora bolsista: Barbara Hellen Nascimento dos Santos, na qual citam:
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Percebemos que para os alunos do primeiro periodo do curso de Ciéncias das
Religides a monitoria ¢ de grande relevancia, favoreceu a orientagdo para a leitura
dos textos sobre o imaginario, bem como, para a realizacdo das atividades
solicitadas pelo professor aos alunos (UFPB, 2010).

Podemos perceber que a monitoria auxilia os(as) discentes que estdo iniciando o curso
estimulando-os nas leituras dos textos, bem como, auxiliando nas atividades aplicadas no

componente curricular.



Tabela 17: Contratos de monitorias — 2011 (2011.1 € 2011.2)
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N.°| Contrato | Disciplina Departamento Data Discente
01 Introd. as Estr.
10926492 | Antrop. Josilene Silva
2011-2 | Imaginario Ciéncias das Religioes 04/04/2011 | da Cruz
02 Jocemar
11016410 | Estagio Bezerra de
2011-2 | Supervisionado I | Ciéncias das Religides 04/04/2011 | Albuquerque
03 Elysama
Glaucia de
10926309 | Estudos Oliveira
2011-2 | Etnogréaficos Ciéncias das Religides 04/04/2011 | Sobral
04| 10916568 | Alimentos Sagr.: Tatiane
2011-2 | Ritos e Inter. Ciéncias das Religides 04/04/2011 | Ribeiro Lima
05 Ang¢élica dos
10913822 Fundamentagdo da Educagao Santos
2011-2 | Filosofia I 04/04/2011 | Medeiros
06| 10713434 | Historia da Simone Silva
2011-1 | Educagao I Fundamentagao da Educacao | 04/04/2011 | Teixeira
07 Luciana
10613362 | Historia da Martins T. dos
2011-1 | Educagao I Fundamentagdo da Educagao | 04/04/2011 | Santos
08| 10613366 | Historia da Maria das
2011-1 | Educagao I Fundamentagao da Educacao | 04/04/2011 | Gragas Cruz
09 04/04/2011 | Lucicleide
10713363 | Historia da Fundamentagao da Educacao Candido dos
2011-1 | Educagao I1 Santos
10 Lucicleide
10713393 | Historia da Fundamentagdo da Educagao Candido dos
2011-2 | Educagao II 04/08/2011 | Santos
11 Lisane de
11116393 | Historia da Fundamentagao da Educacao Azevedo de
2011-2 | Educagao I1 04/08/2011 | Lima
12| 11116389 Elizabeth
2011-2 | Historia da Fundamentacdo da Educagdo Regina Silva
Voluntaria | Educagao I 04/08/2011 | Freire
13 Francisca
1096237 | Historia da Fundamentagao da Educacao Barreto da
2011-2 | Educagao I1 04/08/2011 | Silva
14 Priscila
11017306 | Historia da Fundamentac¢do da Educacdo Mikaelle
2011-2 | Educagao II 04/08/2011 | Costa

Fonte: elaborado pela autora em 03/03/19.

Foram localizados 14 (quatorze) contratos de monitorias, sendo 10 (dez) do DFE e 4

(quatro) do Departamento de Ciéncias das Religidoes. Informamos que dentre os 14 (quatorze)

contratos 1 (um) contrato ¢ de monitoria voluntaria em Historia da Educagao I.
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Ap6s, localizamos o Relatério de monitoria referente ao ano de 2011 (2011.2),
intitulado: Projeto de Monitoria para a disciplina: Desenvolvimento Infanto - Juvenil e
Aprendizagem, da coordenadora Dra. Patricia Nunes da Fonseca e da monitora bolsista
Samara Pereira Cabral, do curso de Psicopedagogia'® instituido em 29 de Abril de 2009,
através da Resolugdo n.° 02. A/2009, no qual as autoras argumentam sobre a contribui¢cdo do

PM para a aprendizagem dos (as) discentes:

[...] Dessa forma, pode-se dizer que as observagdes contribuiram construtivamente
para os alunos desenvolverem o olhar psicopedagdgico bem como, pode
proporcionar a populagdo envolvida conhecimentos relacionados a area do
desenvolvimento. A atividade pratica também permitiu aos alunos um significativo
acréscimo em suas notas, melhorando sua situagdo académica na disciplina em
questdo (UFPB/CE, 2011).

Destacamos que a monitoria possibilitou aos demais discentes a melhoria no

desempenho académico.

Segundo Nunes (2007), a monitoria académica contribui para a melhoria da qualidade
da educacdo despertando no alunado a reflexdo e a criatividade, contribuindo para que o

indice de aprovagdo aumente na disciplina.

De acordo com as autoras do relatério acima citado, foram evidenciadas algumas

contribui¢des para as monitoras no que tange:

[...] O acompanhamento das aulas e vivéncia com a professora da disciplina, a
monitora também pdde conhecer mais ativamente a respeito do trabalho docente e
suas respectivas fungdes e atribui¢des, assim como a postura ética e profissional que
tais fungdes deveriam compor (UFPB/CE, 2011).

Assim, Rios (1997, p.34) argumenta:

E preciso pensar que o educador ético e competente ¢ um educador comprometido
com a constru¢do de uma sociedade justa, democratica, na qual saber ¢ poder
tenham equivaléncia enquanto elementos de interferéncia no real e na organizagdo
de relagdes de solidariedade, e ndo de dominagdo entre os homens. Uma visdo clara,
abrangente e profunda do papel que desempenha na sociedade permite ao educador
uma atuagdo mais completa e coerente. A atitude critica do docente sobre os meios e
os fins de sua atuacdo o ajudard a caminhar mais seguramente na direcdo de seus
objetivos.

Dessa maneira, a conduta ética do docente orientador proporciona bases para a
aprendizagem do discente monitor conduzindo - o para uma acgdo de reflexdo na formacao

inicial docente.

4 Observamos que, o curso de Psicopedagogia iniciou suas atividades do PM apods 2 (dois) anos da sua
instituicao.



75

De acordo, Marilena Chaui (1996, p. 310) salienta que:

Uma das contribui¢des da monitoria diz respeito a formacao tedrico-pratica e ética
do monitor. O estudante/professor/ precisa entender logo cedo que sem ética pouco
serve o conhecimento cientifico adquirido na academia. A ética ¢ uma reflexdo das
praticas que vamos utilizar nas nossas ac¢des. Por isso, ndo da para pensar a acdo
docente sem pensar a ética como elemento fundante da formacao.

Neste sentido, foi observado pelas monitoras durante a experiéncia na monitoria que o

“grau de responsabilidade que esta intrinseco no trabalho docente e como se estabeleceu a

relagdo professor-aluno baseada no respeito, na confianga e na credibilidade” (UFPB/CE,

2011).

Freire (2000, p.146) reporta sobre a importancia da afetividade:

Como pratica estritamente humana jamais pude entender a educacdo como
experiéncia fria, sem alma, em que os sentimentos e as emocgdes, os desejos, 0s
sonhos devessem ser reprimidos por uma espécie de ditadura racionalista. Nem
tampouco jamais compreendi a pratica educativa como uma experiéncia a que
faltasse rigor em que se gera a necessaria disciplina intelectual.

Assim, quando a pratica docente entrelaca as questdes de afetividade ¢ possivel

entender o contexto social, atentando-se nas aprendizagens e técnicas educativas necessarias.

De acordo com as autoras do relatorio (UFPB/CE, 2011):

A monitoria ainda favoreceu para a bolsista a oportunidade de participagdo do
Encontro de Iniciagdo a Docéncia (ENID), que aconteceu durante a semana do
SECITEAC, efetuada por meio da exposicdo de sua vivéncia na monitoria
(UFPB/CE, 2011).

A participagdo das monitoras no Encontro de Iniciagdo a Docéncia — ENID oportunizou

a socializa¢do da vivéncia enquanto monitoras e possibilitou a observacdo de outras praticas

dos demais monitores no PM. Como resultado vigente do trabalho de monitoria dentro da

disciplina

[...] pode-se constatar além da participacdo do ENID a apresentagdo de um trabalho
no Congresso Nacional de Psicologia do Desenvolvimento, ocorrido em novembro
deste ano em Brasilia, ao qual, junto com colegas colaboradores, foi apresentado um
trabalho intitulado “A percepgdo das maes acerca do desenvolvimento da crianga e
do adolescente (UFPB/CE, 2011).

Evidencia-se que a pratica no PM, traz contribui¢des para o conhecimento das

envolvidas, refor¢cando o objetivo do programa que ¢ incentivar a docéncia superior.
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E localizamos o projeto de monitoria na area de Filosofia da Educacdo (2011.1 e
2011.2), intitulado Constru¢ao de Objetos de Aprendizagem Digitais, de autoria do Professor

Dr. Edson Carvalho Guedes, do Departamento de Fundamentagao da Educacao, em que cita:

Ao lidar com a formag@o de professores (as), a Universidade assume um papel
fundamental nesse processo de produgdo do conhecimento por meio das TICs. O
presente projeto pretende disponibilizar um conjunto de “objetos de aprendizagens”
aos(as) alunos(as) que cursam Pedagogia e as demais licenciaturas, facilitando um
processo de ensino-aprendizagem com o uso de computador (UFPB/CE, 2011).

Podemos observar que, a participagdo de monitores auxilia na aprendizagem de
conteudos digitais vinculados aos componentes curriculares, possibilitando aos (as) discentes

a vivenciarem novas aprendizagens para exercer o futuro exercicio:

As TICs como recursos instrucionais podem propiciar a dinamizagdo do ensino ¢ a
producdo de novos conhecimentos cientificos e culturais e, como estamos inseridos
em uma sociedade cada vez mais informatizada, as percepgdes e conhecimentos sao
conseqiientemente ampliados para além das condi¢des socio-culturais do ambiente
onde territorialmente transcorrem nossas vidas (ROSA, 2009, p.26).

Neste sentido, podemos perceber que as tecnologias ampliam o conhecimento

permitindo mediac¢ao no processo educacional.
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N.?| Contrato | Disciplina Departamento Data Discente
01 Luciana Ipélito
10913841 | Historia da Ed. 11 Fundamentagdo da Ed. | 21/03/2012 | Alves
02
Ana Daniely
11116472 | Historia da Ed. | Fundamentacdo da Ed. | 21/03/2012 | Leite Batista
03 Ana Patricia
Ramos de
10916752 | Historia da Ed. 11 Fundamentag¢ao da Ed. | 21/03/2012 | Andrade
04 Auristela
Rodrigues dos
11023824 | Historia da Ed. 11 Fundamentacdo da Ed. | 05/03/2012 | Santos
05 Psicopedagogia e Jéssica Roberta
1126415 | Aprendizagem Psicopedagogia 06/12/2012 | de S. Cavalcante
06 Psicopedagogia e Priscila Silva de
11016631 | Aprendizagem Psicopedagogia 06/12/2012 | Cabral de Vasc.
07 Psicopatologia da Inf. Bruna Bastos
11117113 | e Adolescéncia | Psicopedagogia 06/12/2012 | Mulatinho
08 Estephane
Enadir Lucena
10926552 | Av. Psicopedagogia II | Psicopedagogia 06/12/2012 | Duarte
09 Mariangela
Constr. da Leitura e Estevam de
11016626 | Escrita Psicopedagogia 06/12/2012 | Caldas
10 Elizabeth de
11117740 | Psicopedagogia Psicopedagogia 06/12/2012 | Souza Lima
11 Leitura Dist. de Karina Ingredy
11016650 | aprendizagem Psicopedagogia 06/12/2012 | Leite

Fonte: elaborado pela autora em 03/03/19.

De acordo com os contratos de monitorias referente ao semestre 2012.1, foram

localizados 11 (onze) contratos, sendo 4 (quatro) bolsas para o DFE e 7 (sete) para o

Departamento de Psicopedagogia.

Segundo Matoso (2014), a monitoria oportuniza para o discente monitor aprender

praticas intrinsecas a docéncia, contribuindo para o processo de ensino e aprendizagem dos

discentes monitorados.

Em seguida, localizamos o relatorio final de monitoria 2013 (2012.2 e 2013.1) da

estudante monitora voluntdria Yohanna Ribeiro Klaftke, cuja orientadora ¢ a docente Dra.

Maria de Fatima Camarotti, do Departamento de Metodologia da Educagdo, cujo projeto

intitulado: Trabalhando com Metodologia Cientifica e Pesquisa Aplicada, na qual a monitora

argumenta:
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O trabalho de monitoria se torna importante, pois tem a inten¢do de fornecer para
esses académicos uma melhor compreensdo sobre a disciplina, pois além das aulas
ministradas pela professora o aluno podera tirar todas as suas duavidas com (sic),
tendo em vista auxiliar para melhorar a produtividade dele diante da disciplina onde
se tornara muito importante para a qualidade do seu TCC (UFPB/CE, 2013).

No trecho supracitado a monitoria auxilia nas orienta¢des e duvidas dos discentes

proporcionando um melhor aproveitamento da disciplina vinculada.

Tabela 19: Lista de monitores bolsistas do Departamento de Fundamentag@o da Educagdo- DFE - 2014 (2014.1)

N.° | Discente Monitor Docente Orientador | Disciplina
01 Elisangela Leandro da Silva Roberto Rondon Filosofia da Educacao I
02 Anita Mayara Carvalho Rodrigo Rosal Filosofia da Educagao I
03 Elisangela Silva de Lima Jorge Adriano Filosofia da Educacao I
Luberow
04 Débora de Souza Costa Edson Carvalho Filosofia da Educacao II
Guedes
05 Maria Bronzeado Machado Roberto Rondon Filosofia da Educagao II
06 Mikaylson Rocha da Silva Uyguaciara Veloso | Fund. Soc. Hist. da
Educacao
07 Rubia Dayane Fontes Monteiro | Uyguaciara Veloso | Fund. Soc. Hist. da
Educacao
08 Maria Aparecida Souza Cruz Fabiola Barrocas Fund. Soc. Hist. da
Educacao
09 Dagmar Nayara Barros da Silva | Fabiola Barrocas Fund. Soc. Hist. da
Educacao
10 Antonio Pereira da Costa Fabiola Barrocas Fund. Soc. Hist. da
Educacao
11 Felipe Cavalcanti Ivo Maria Elizete G. Historia da Educagao I
Carvalho
12 Ingrid Natalia Cabral Vivia de Melo Historia da Educagao I
13 Deise de Jesus Dalto Santos Vivia de Melo Histoéria da Educacao I
14 Flavia Tavares Gomes Maria Elizete G. Historia da Educagao II
Carvalho
15 Denis Raylson da Silva Edilene dos Santos | Sociologia da Educacao I
16 Jean Vicente Alves Nasc. Edilene Santos Sociologia I

Fonte: elaborado pela autora em 04/03/2019.

De acordo com a tabela supracitada, foi localizada no arquivo uma lista contendo as

bolsas ofertadas para o DFE, do curso de Pedagogia, totalizando 16 (dezesseis) bolsas nas

disciplinas supracitadas.
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Por oportuno, ressaltamos que o DFE oferta as disciplinas iniciais do curso e a

participag¢do de monitores colabora para a diminui¢ao dos indices de evasdo e repeténcia.

Segundo, os autores Oliveira e Ribeiro e colaboradores (2012, p.1):

A pratica da monitoria tem o poder de estabelecer uma relagdo mais proxima do
aluno de graduagdo com o conteudo programatico da disciplina, caracterizando
suporte fundamental no processo de ensino-aprendizagem, contribuindo para
aumento de aprovagdes e reducdo dos indices de evasdo escolar, além de trazer ao
conhecimento do docente as dificuldades de aprendizagem que os estudantes estdo
tendo.

De acordo com o projeto intitulado: Os Fundamentos da Educacgdo e sua relevancia para
a formagao nas licenciaturas, do Departamento de Fundamentacao da Educacao, referente aos
semestres 2013-2 e 2014-1, cujo coordenador do projeto: Prof. Dr. Rodrigo Silva Rosal de

Araujo, destaca-se sobre a monitoria:

Em relagdo aos alunos monitores, os impactos das agcdes propostas neste projeto sao
inameros: passam nao s6 pelo exercicio e aprendizado das atividades tipicas da
profissdo de professor, mas necessariamente pela compreensdo da importancia de
percepcdo do fendmeno educativo ndo como ato isolado, como mera acdo
descontextualizada de historia e de sentido, pelo contrario. Objetiva-se que o aluno
compreenda a relevancia de se pensar a propria pratica docente, balizada pelos
conhecimentos das Ciéncias Humanas e Sociais que constantemente indagam o
proprio papel da educagdo na formagdo humana e na dindmica historico-social em
que ela se insere. Em sintese, pensar e repensar a pratica ¢ muito mais do que um
imperativo profissional (a atuagdo do futuro professor), mas uma necessidade
politica de situagdo e atuagcao no mundo (UFPB/DFE/CE, 2014).

Nosella (1992) argumenta que a concepcao educativa para Gramsci habita em vivenciar
a realidade e ndo por doutrinas frias e enciclopédicas, porque a ideia € educar para a liberdade
concreta, histérica e ndo por um autoritarismo exterior que emana parcialmente a liberdade.
Buscou-se neste projeto de monitoria o processo de ensinar e aprender para atuagdo de forma

consciente na sociedade.

Segundo o projeto intitulado: Trabalhando com Metodologia Cientifica e Pesquisa
Aplicada, do Departamento de Metodologia da Educagao do curso de Pedagogia, referente
aos periodos semestrais de 2013-2 e 2014-1, cuja coordenadora do projeto: Profa. Dra. Maria

de Fatima Camarotti, destaca-se:

[...] o trabalho de monitoria se torna importante, pois tem a inten¢do de fornecer para
esses académicos uma melhor compreensdo sobre a disciplina, pois além das aulas
ministradas pela professora o aluno podera tirar todas as davidas com o monitor,
tendo em vista auxiliar para melhorar a produtividade dele diante da disciplina onde
se tornara muito importante para a sua vida académica (UFPB/DME/CE, 2014).
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Assim, Natario (2001), enfatiza que o monitor ¢ um elo nas relagdes entre o professor e
aluno, tornando-se um colaborar na aprendizagem. E que o monitor auxilia o docente nas
davidas dos discentes estimulando-os para um melhor rendimento na vida académica.

O relatorio final do Projeto intitulado “Monitoria € Docéncia: relagdes para melhoria no
processo ensino-aprendizagem”, do Curso de Psicopedagogia, referente as atividades
desenvolvidas pela a monitora voluntaria Jordana Vivian Cassiano da Silva e da Professora
orientadora Prof*. Dr*. Carla Alexandra da Silva Moita Minervino, nos semestres 2014.2 e

2015.1, destacou a contribui¢do da monitoria para a aprendizagem dos discentes monitorados:

A monitoria contribui diretamente para a compreensdo dos assuntos programaticos,
além de dar a possibilidade de o professor fazer atividades mais dindmicas sem que
prejudique seu cronograma, pois o mesmo tera auxilio para isso. Estas atividades
dindmicas proporcionam um aprendizado mais facil de todo o conteudo, como
também dao o feedback imediato do desempenho dos alunos individualmente
(UFPB/PSICOPEDAGOGIA/CE, 2014).

A contribui¢do do(a) discente monitor(a) nas atividades desenvolvidas na sala de aula
proporciona um rendimento dos conteudos abordados na disciplina, possibilitando o docente

orientador desenvolver mais atividades que favoregam a aprendizagem.

De acordo com a Resolugdo n° 02, 1996 da UFPB, no artigo 12 trata sobre as
atribuicdes dos monitores: “compete a0 monitor auxiliar os(as) professores na realizagao de
trabalhos praticos”. Sendo assim, o PM ¢ uma ferramenta que auxilia no ensino e

aprendizagem.

O relatorio final de monitoria referente aos periodos letivos 2014.2 e 2015.1, intitulado:
Desenvolvimento Infanto — Juvenil e Aprendizagem, do Departamento de Psicopedagogia, de
autoria das alunas monitoras voluntarias: Rosicleia Moreira Palitot e Nicole de Carvalho
Macedo e a docente orientadora Dr®. Patricia Nunes da Fonseca ressaltam que a monitoria

trouxe:

[...] para as alunas-voluntarias a possibilidade de um aprender diferenciando e
revelador levando-as ao intuito de uma futura docéncia, onde foi possivel trocar
ideias com o orientador, rever novos conceitos, aprimorar as ideias e fazer da
experiéncia mais uma porta de responsabilidade e comprometimento. Ao
cumprimento com a carga horaria solicitada pelo projeto, foi possivel abarcar na
elaboragdo do material de aula e ensino e no preparo do contetido planejado da
disciplina, podendo entender a acepg@o e o emprego destas etapas no processo de
ensino-aprendizagem (UFPB/PSICOPEDAGOGIA/CE, 2015).
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Sendo assim, o desenvolvimento das atividades de monitoria oportunizou para as
monitoras a vivéncia da pratica docente, oportunizando a avaliagdo e aprimoramento das

atividades para o futuro exercicio profissional.

O relatério final do Departamento de Habilitacdo Pedagogica, cuja disciplina Politica
Educacional da Educacdo Basica e Politica Educacional, docente orientadora Dra. Maria do
Amparo Caetano de Figueiredo, cujo projeto intitulado: Formagdo do Pedagogo: Pesquisa,
Planejamento e Gestdo da Pratica Educativa (2014.2 e 2015.1), referente ao 3° periodo do

curso de Pedagogia e do 2° periodo do curso de Pedagogia do Campo:

Esta vivéncia na monitoria promoveu em minha vida académica uma apreciacdo da
pratica docente de forma significativa, pois através desta acdo pude reforgar
reflexdes concernentes a politica educacional no contexto do ensino brasileiro...
Segundo Paulo Freire, é necessario assumir-se como ser social e historico, como ser
pensante, comunicante, transformador, criador e realizador de sonhos, pois se
assume como sujeito porque capaz de reconhecer-se como objeto. E fascinante como
o contato com o conhecimento nos transforma e favorece a nossa identidade social e
humana.

Dayziane, Monitora no periodo 2014.2, no turno da noite.

De acordo com o fragmento supracitado, o PM proporciona praticas que estimulam os
discentes monitores na busca do conhecimento, despertando a criticidade para que os mesmos
interajam com a realidade social presente, possibilitando a amplia¢do de saberes para o futuro

exercicio:

A promogao dos debates em sala, gerados tanto pela professora quanto pelos alunos,
no qual, participei ativamente levantando reflexdes e compartilhando informacdes,
trouxe uma contribui¢do riquissima em relagdo a forma como foi se delineando a
construgdo do conhecimento, de acordo com as tematicas que foram sendo
trabalhadas em sala. Os alunos contribuiram com suas apreciagdes, ¢ trazendo suas
experiéncias de vida para pauta de debates. Estefane Glaff, Monitora no periodo
2015.1, turno da noite.

Em consonancia com este relato da monitora supracitada, ¢ valido destacar a
importancia dialdgica dentro da sala de aula, fazendo com que os demais discentes interajam
sobre o assunto abordado em sala de aula. Além disso, o discente monitor tem um papel

importante, que ¢ contribuir para essa relacdo entre o docente e os demais discentes:

Este Projeto de monitoria me proporcionou a oportunidade de participar da
experiéncia mais significante para mim, no curso de Pedagogia, sendo a sua
contribui¢do essencial para o meu aprendizado, na absorcdo de conhecimentos a
partir da troca de saberes ensino-aprendizagem e na formacdo da construgdo do
conhecimento... Neste sentido a vivencia na sala de aula como monitora me serviu
como estimulo e motivacdo para conseguir alcangar o meu objetivo de no futuro
atuar e ser uma profissional docente. Benedita, Monitora no periodo 2014.2, no
turno da manha.
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O PM possibilita aos(as) discentes monitores(as) o incentivo a iniciagdo docente ao
passo que, oportuniza para os mesmos a vivéncia na realidade da sala de aula no Ensino
Superior, incentivando os discentes monitores a galgarem outros niveis educacionais tais

como, mestrado e doutorado etc.:

Exercer a monitoria foi uma experiéncia completamente rica para a minha vida
académica, pois ampliou 0 meu conhecimento no ambito da politica educacional, € o
mais importante foi que esse conhecimento foi construido em conjunto, numa
relacdo dialdgica. Esta vivencia, também foi gratificante pelo fato de me
proporcionar um envolvimento afetivo, através da minha interacdo com a turma e
com a professora, pois como dizia Paulo Freire o amor ¢ fundamental para manter o
didlogo, pois ao existir amor ha uma quebra na relagio de dominagdo, de
manipula¢do um sob os outros, o amor ¢ um ato de coragem, de luta pela liberdade,
de ter compromisso, e de acreditar uns nos outros.

Alessandra, Monitora no periodo de 2015.1, no turno da manha.

Podemos observar que o PM possibilita aos discentes a construgdo de propostas
inovadoras para a sala de aula, possibilitando ao futuro docente vislumbre como o processo de

constru¢ao do conhecimento se potencializa.

Em andlise ao relatorio da disciplina Organizacdo e pratica da Educacdo Infantil, do
curso de Pedagogia elaborado por: Shirlen de Oliveira Barros (monitora bolsista) orientadora:
Profa. Dra. Ana Luisa Nogueira, Fabiane Andrade da Silva (monitora voluntaria), orientadora:
Profa. Dra. Nadia Jane e Janicleia Assis de Lima (monitora voluntéria) e a orientadora: Profa.
Dra. Adelaide Alves Dias, cujo projeto intitulado: Formag¢do do Pedagogo: Pesquisa,
Planejamento e Gestdo da Pratica Educativa (2014.2 e 2015.1), extraimos a seguinte

informagao:

Entretanto, em fun¢do de duas das monitoras terem sido selecionadas como
voluntarias, em pouco tempo eclas desistiram da atividade de monitoria. Assim, a
unica monitora que permaneceu do inicio ao fim do projeto foi a bolsista Shirlen de
Oliveira Barros, que atuou no turno vespertino, acompanhando a professora Dr" Ana
Luisa Nogueira de Amorim (UFPB/DHP/CE, 2015 p.19).

Nota-se que durante a pratica de monitoria na disciplina supracitada houve algumas
desisténcias de monitores. De acordo com Silva, Belo (2012), uma das dificuldades
encontradas nos programas de monitorias nas Universidades ¢ que o programa por vezes ¢

subutilizado ou depreciado pelos discentes, negando este suporte académico.
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Tabela 20: Lista de monitores bolsistas e voluntarios do Departamento de Fundamentagdo da Educagdo- DFE

N.?| Nome = Modalidade Inicio Término
01 11404025 - Natalia Gomes Nascimento Bolsista 22/02/2016{29/11/2016
02 iﬁf}fgiio - Giovanna Raquel Lima Lins De 5 11, 21/07/2016\29/11/2016
03 11404321 - Thares Dos Santos Oliveira Bolsista 18/07/2016|28/11/2016
04 11404265 - Jocielle Sousa De Alfrédo Bolsista 18/07/2016{28/11/2016
05 [11415391 - Camily Nery Ramos Bolsista 21/07/2016|28/11/2016
06 [11503143 - Thayna Lais Soares Pereira Costa | Bolsista 22/07/2016|29/11/2016
07 [11508606 - Abigail Codeceira Costa Bolsista 18/07/2016{28/11/2016
08 [11408412 - Conceicao Aparecida Vieira Bolsista 22/02/2016|22/06/2016
09 [11119071 - Ricardo Targino Pereira Bolsista 22/02/2016|22/06/2016
10 é})ﬁ 23&1&(’) Bruna Kedman Nascimento De 5 11 22/02/2016/22/06/2016
11 11404265 - Jocielle Sousa De Alfrédo Bolsista 22/02/2016|22/06/2016
12 |11408414 - Diana Maria Alves De Aratjo Bolsista 22/02/2016|29/11/2016
13 |11216384 - Felipe Cavalcanti Ivo Bolsista 22/02/2016|29/11/2016
14 11404419 - Maraiane Pinto De Sousa Bolsista 22/02/2016|22/06/2016
15 [11317122 - Elizabeth Souto De Carvalho Bolsista 22/02/2016|22/06/2016
16 |11508606 - Abigail Codeceira Costa Bolsista 22/02/2016|22/06/2016
17| L1>D8638 - Adriana Rame Correia Martins - gojgista 22/02/2016122/06/2016
18 [11502636 - Rodrigo Vinicius Da Silva Bolsista 22/02/2016|28/11/2016
19 11414349 - Erik Henrique Ferreira Machado | Bolsista 18/07/2016{29/11/2016
20 11508718 - Juliana Rachel Trigo Ferreira Bolsista 18/07/2016{29/11/2016
21 11414231 - Daniel Alves Dos Santos Bolsista 22/02/2016|29/11/2016
22 11415391 - Camily Nery Ramos Bolsista 22/02/2016|22/06/2016
23 11408584 - Valusia Vénus Gomes Dantas Bolsista 22/02/2016|22/06/2016
24 11408584 - Valusia Vénus Gomes Dantas Bolsista 21/07/2016{29/112016
25 11409939 - Rosangela Targino Pereira Bolsista 21/07/2016|28/11/2016
26 11508717 - Larissa Macedo Nogueira Nio 18/07/2016{29/11/2016
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Remunerado
27 ) ) . Nao
11502817 - Felipe Ferreira De Oliveira 18/07/2016{29/11/2016
Remunerado
28 , . Nao
11503871 - Barbara Pereira Samson 25/07/2016/29/11/2016
Remunerado
29 . . ) Nao
11414293 - Maria Beatriz Da Silva Santos 22/02/2016|22/06/2016
Remunerado
30 11494373 - Marcia Isabella Lucena de Aratjo |Nao 22/02/2016/09/05/2016
Maia Remunerado
31 11508638 - Adriana Rame Correia Martins Nao 18/07/2016/29/11/2016
Barbosa Remunerado
32 ) Nao
11501267 - Negla Santos Queiroga 22/02/2016|29/11/2016
Remunerado
33 . .. Nao
11404420 - Mariana De Souza Oliveira 18/07/2016|29/11/2016
Remunerado
34 .. ) Nao
11402402 - Walquiria dos Santos Lima 22/02/2016|29/11/2016
Remunerado
35 11 121§380 - Giovanna Raquel Lima Lins de Nao 22/02/2016/12/07/2016
Almeida Remunerado
36 11223947 - Rafaela Moreira Cavalcanti Freitas |[Nao 22/02/201622/06/2016
Genes Remunerado

Fonte: Relatorio SIGAA 04/03/2019.

De acordo com o supracitado podemos observar que foram disponibilizadas 36 (trinta e

seis) vagas de monitorias para o DFE do curso de Pedagogia, sendo 25 (vinte e cinco) para

monitores bolsistas e 11 (onze) para monitores voluntarios. Evidenciando um aumento

significativo na oferta do PM no CE.

O relatorio de monitoria da disciplina Psicologia V, referente ao periodo 2015.1,

intitulado: A importancia da Pratica Pedagbgica para os licenciandos, sob a orientacdo do

professor Dr. Fernando Andrade cita que:

A monitoria possibilitou uma oportunidade de iniciagdo a docéncia, bem como uma
aprendizagem significativa a respeito das atividades voltadas para o ensino. As
atividades desempenhadas possibilitaram uma visdo mais aproximada do cotidiano
em classe, promovendo uma reflexdo, sobretudo, da pratica educativa.
A experiéncia da monitoria enriquece pela oportunidade de desempenhar em classe,
com a supervisdo do orientador, agdes que contribuem para o processo de ensino e
da aprendizagem. Durante o planejamento das aulas nas reunides, compreendemos
que a sequéncia pedagdgica ¢ crucial para desenvolver um trabalho significativo em

sala.

Maria Helena Venancio de Vasconcelos, monitora bolsista
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Apesar de acontecer alguns contratempos na experiéncia de monitoria — como
precisar lidar com a auséncia de interesse dos alunos em procurar auxilio — as
fungdes atribuidas para o aluno monitor repercutiram positivamente na vida
académica dos alunos monitorados, pois todas as acdes realizadas criaram condigdes
para que o processo ensino-aprendizagem se desenvolvesse efetivamente no decorrer
do semestre. O Programa de Monitoria da universidade ¢ dindmico, organizado e
motivador, porque torna-se uma abertura para que o discente-monitor possa se
aproximar de outras atividades curriculares, tais como a de pesquisa e de extensao
desenvolvidas pelo professor da disciplina, o que fortalece o processo pedagogico e
estimula, entre outros aspectos, a publicag@o de trabalhos.

Camilla Queiroz de Oliveira (Monitora) Maria das Gracas de Almeida Baptista
(Orientadora), disciplina Psicologia da Educacio 11

De acordo com a monitora bolsista, Maria Helena Venancio de Vasconcelos o PM
possibilita ao discente monitor compreender a necessidade do planejamento das aulas.

Segundo os autores, planejamento ¢é:

Um instrumento direcional de todo o processo educacional, pois estabelece e
determina as grandes urgéncias, indica as prioridades basicas, ordena e determina
todos os recursos € meios necessarios para a consecucdo de grandes finalidades,
metas e objetivos da educagdo (MENEGOLLA & SANT’ANNA, 2001, p.40).

Neste sentido, podemos observar que através do planejamento das aulas ¢ possivel
organizar os contetidos a serem ministrados nas aulas, bem como, possibilita para o docente a

experiéncia de organizar, planejar e atingir os objetivos propostos do ensino e aprendizagem.

Segundo a monitora bolsista, Camila Queiroz de Oliveira, da disciplina de Psicologia da
Educagao II, existem alguns contratempos na experiéncia de monitoria, tendo em vista a falta

de interesse de alguns discentes na busca de orientagao.

De acordo com Souza, Lima e colaboradores (2017) percebe-se que durante a
experiéncia no PM sdo encontradas algumas dificuldades, dentre elas, destaca-se a dificuldade
de participagdo dos alunos, em virtude da falta de conciliacdo de horario entre os pares,
feriados, atrasos burocraticos e técnicos da institui¢do. Sendo assim, podemos perceber que
algumas dificuldades encontradas no PM ndo sdo por culta do discente monitor, nem do
docente orientador e dos discentes monitorados, mas de algumas politicas da Universidade

que devem ser ajustadas.
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N.° VOLU
PERIODO |EDITAL PROJETO DEPART. | BOLSAS NT.
01 Ensino da Arte:
2016.2 PRG/CEM Espago de e para a
2017.1 03/2017 experimentacao CE -DME 1 2
02 Formacgao do
Pedagogo: Pesquisa,
2016.2 PRG/CEM Plan. e G. da Pratica
2017.1 03/2017 Educativa CE — DHP 6 8
03 Monitoria e docéncia:
2016.2 Relacdes para a
: PRG/CEM melhoria no processo |CE —
2017.1 03/2017 ensino-aprendizagem | DPSICO 14 18
04 Os Fund. da educagao
e sua relevancia para a
2016.2 PRG/CEM formacao nas
2017.1 03/2017 licenciaturas CE - DFE 19 26
TOTAL: 40 54

Fonte: Site da Pro - Reitoria de Graduag@o da UFPB. Disponivel em: <http://www.prg.ufpb.br/prg/>.

Através de pesquisa no site da PRG/CEM foi localizado a distribui¢do do PM no

periodo de 2016.2 a 2017.1, na qual localizamos 04 projetos aprovados do CE, totalizando 40

cotas de bolsas de monitorias e 54 cotas de voluntario. Nota-se que o DFE apresentou um

numero maior de cotas de bolsas (19) e de voluntarios (26).
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Tabela 22- Resultados das avalia¢des dos Projetos de Monitorias do CE 2017.2 a 2018.1.

N.°

PERIODO

EDITAL

PROJETO

DEPART.

BOLSAS

VOLUNT.

01

2017.2
2018.1

PRG/CEM 36/2017

Formagao do
Pedagogo:
Pesquisa,
Planejamento e
Gestdo da
Prética
Educativa

CE- DHP

11

02

2017.22018.1

PRG/CEM 36/2017

Iniciagdo a
Docéncia:
Monitoria e
Melhoria no
Ensinar e
aprender

CE-
DPSICO

03

2017.22018.1

PRG/CEM 36/2017

Monitoria e
docéncia:
Aprendizagem,
Identidade e
Cultura

CE -
DPSICO

04

2017.22018.1

PRG/CEM 36/2017

Monitoria e
docéncia: Rel.
para a monit.
no Ens. Apren.

CE-
DPSICO

10

19

05

2017.22018.1

PRG/CEM 36/2017

Os
Fundamentos
da educacgdo e
sua relevancia
para a
formagdo nas
licenciaturas

CE- DFE

14

26

TOTAL:

32

60

Fonte: site da Pro-reitoria de Graduagao da UFPB. Disponivel em: <http://www.prg.ufpb.br/prg/>.

Conforme dados supracitados na tabela, na qual apresenta os projetos de monitoria do

periodo de 2017.2 a 2018.1, localizamos 5 (cinco) projetos aprovados do CE, sendo 32 (trinta

e duas) vagas para bolsistas e 60(sessenta) vagas para voluntarios. Observamos que houve um

aumento nas monitorias voluntarias, tanto no curso de Pedagogia como no de Psicopedagogia.

Por fim, podemos observar que os programas ofertados dentro do CE tém

gradativamente aumentado, isto prova que a monitoria académica tem proporcionado bons

resultados.
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6 CONSIDERACOES FINAIS: POSSIBILIDADES E LIMITES DA MONITORIA

O PM no ensino superior tem como objetivo de proporcionar a melhoria do ensino e
aprendizagem, trazendo beneficios para diversos atores: o(a) docente, o(a) discente monitor(a)

e os(as) discentes monitorados(as).

No que tange beneficiar o(a) docente, ¢ que com o auxilio do(a) discente monitor(a) as
aulas se tornam mais proveitosas, tendo em vista que o mesmo ajuda a sanar as frequentes
davidas dos discentes tornando as aulas mais dinamicas, através de mediacdes do
aprendizado, despertando nos demais discentes o interesse pela disciplina. E reduzindo o

indice de evasdo, reprovacao e trancamentos de disciplina.

Ao discente monitor(a), contribui para que exercite a pratica docente dentro da
Universidade com supervisao do(a) docente orientador(a) permitindo ver a realidade da sala
de aula, para que desponte reflexdes para organizar e planejar a pratica, a fim de desenvolver

experiéncia, compromisso € ética profissional.

Aos demais discentes, o PM torna-se mais um canal dentro da Universidade para
orientagdes, didlogo e sanar duvidas do conteudo ministrado em sala, dispondo de horarios

flexiveis para auxilia-los extraclasse.

Esta pesquisa buscou discutir a implantagdo do Programa de Monitoria (PM) no
CE/UFPB desde 1982 a 2018, contextualizando historicamente este programa e seus impactos

na formacao dos discentes.

Os passos metodologicos trilhados para a realizacdo deste trabalho, de carater quanti-
qualitativo, se desenvolveram através da pesquisa documental no periodo 2019.1, na

Coordenacao de Estagios e Monitorias PRG/CEM da UFPB.

A solicitude da coordenadora e dos funcionarios da PRG/CEM foram elementos

facilitadores na construg¢ao deste trabalho.

O levantamento documental nos proporcionou a experiéncia de resgatar a historicidade
do PM no CE, informamos que, devido a auséncia de documentos sobre a tematica no arquivo

trouxe algumas lacunas na investigacao.

Os primeiros indicios através das analises dos documentos sobre o PM no CE foram em
1982, cujos projetos foram elaborados pelos seguintes departamentos: Departamento de
Fundamentacdo da Educacdo - DFE, Departamento de Habilitagio Pedagdgica - DHP e

Departamento de Metodologia da Educagdo - DME, tendo em vista que, os departamentos
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foram regulamentados através da Resolugdo n° 72 de 1979 CONSUNI/UFPB, atendendo aos

estudantes do curso de Pedagogia.

E em 2010, foram localizados dois monitores (1 bolsista ¢ 1 voluntario) do
Departamento de Ciéncias das Religides, para a disciplina de Lingua Latina, despertando-nos
a atencao que o curso de Ciéncias das Religides foi instituido pela Resolucdo n® 37 em 20 de

junho de 2008, e somente depois de 2 (dois) anos que iniciou o PM.

E observamos que também no ano de 2010, através dos documentos disponiveis na
PRG/CEM, que o curso de Pedagogia (Educacdo do Campo), instituido pela Resolucao n.°

13/2009, iniciou a pratica do PM, dispondo de 1 (uma) vaga para monitoria bolsista.

E em 2011, foi localizado a participagdo de 1 (uma) monitora bolsista no projeto do
Departamento de Psicopedagogia, e verificamos que o departamento iniciou suas atividades
em 29 de abril de 2009, através da Resolugao 02.A/2009 e depois de 2 (dois) anos que iniciou
o PM.

E valido salientar que, talvez houvesse alguns projetos anteriores a estas datas
explicitadas dos referidos projetos, contratos e outros documentos, porém pela auséncia de

documentagao nao conseguimos comprovagao.

Percebemos durante a realizacdo deste trabalho que o PM no CE tem proporcionado
resultados satisfatorios através das falas dos (as) discentes monitores (as) resgatadas nos
documentos e relatérios, e que vem gradativamente sendo mais atuante nos departamentos. E
evidenciamos que, os limites do PM no CE se entrelacam na melhoria de politicas publicas da
Universidade para estimular uma participagao maior dos discentes na monitoria voluntaria, a
fim de demonstrar que, a oportunidade de aprendizagem e maturidade critica para o futuro

exercicio docente.

Apo6s a apresentacdo dos caminhos trilhados para a realizacdo deste trabalho,
acreditamos que este estudo ndo se esgotou, podendo ser explorado futuramente com outras

observagoes.

Essa pesquisa resultou apenas uma parte das contribuigdes que o PM pode
proporcionar para a melhoria do ensino e aprendizagem no ensino superior, sobretudo, para o
CE da UFPB. Por fim, podem ser explorados a partir de outro contexto, documentos e

bibliografias.
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Portanto, ha de se considerar que o fortalecimento do PM dentro da UFPB, através da
compreensdo de que as atividades monitoriais se aproximam da democratizacdo e
transformagdo social. Ademais, trata-se de um programa que tem propiciado formacao aos
discentes que deles participam. E, portanto, nesta experiéncia formativa que os (as) discentes

podem auxiliar na melhoria da qualidade da Educagao Brasileira.
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