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RESUMO

Esta dissertacdo pretende analisar o conceito de multiculturalismo proposto pelo
filbsofo canadense Charles Taylor, a fim de destacar a associacdo entre
autenticidade e reconhecimento apresentada pelo autor. Charles Taylor € um dos
filosofos politicos contemporaneos mais influentes e reconhecidos. Dedicou parte de
sua obra a reflexdo da realidade multicultural, criando ideais modernos de
autenticidade e reconhecimento, que tem como marca um equilibrio notério, além de
fornecer solucbes auténticas que atentam contra o atomismo politico e a razao
instrumental. Para isso, analisamos o conceito de multicuturalismo proposto pelo
autor, uma vez que nao é explicitamente apresentado em seu trabalho, mas é
disseminado em inumeras formulacdes teobricas.

Palavras-chave: Charles Taylor; Autenticidade; reconhecimento; multiculturalismo;
ética; politica.



ABSTRACT

This dissertation intends to analyze the concept of multiculturalism proposed by the
Canadian philosopher Charles Taylor in order to highlight the association of
authenticity and recognition presented by the author. Charles Taylor is one of the
most influential and recognized contemporary political philosophers. He dedicated
part of his work to the reflection of the multicultural reality, creating modern ideals of
authenticity and recognition, which has as its mark a notorious balance, as well as
providing authentic solutions that attacks the political atomism and the instrumental
reason. For this, we analyze the concept of multicuturalism proposed by the author,
since it is not explicitly presented in his work, but is disseminated in numerous
theoretical formulations.

Keywords: Charles Taylor; Authenticity; Recognition; Multiculturalism; ethic; policy.






SUMARIO

N T0] 0101 07-X @ 1RO 11
1 O MULTICULTURALISMO: CONCEITO E ORIGEM.......ccceiiiiiiiieeeeee e 16
1.1 Natureza humana, cultura € linguagem...........oooeiiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeeeeeee 21
1.2 A pluralidade: cultura € iINAIVIAUO ......oooiiiiiiiiiiee e 23
1.2.1. Comunitarismo: conceito e critica aos modelos liberal e conservador ............ 26
1.2.2. Objetivos do MUltiCURRUraliSMO ......cooiieeeeeeee e 30
1.3 O conceito tayloriano de multiculturalismo e seus elementos fundamentais....... 33
1.4 Politica da igual dignidade e politica da diferenga..........ccccceeeeiiiiiiiiiiieeneeeeees 38

2 O VALOR DA AUTENTICIDADE NO CONTEXTO DO MULTICULTURALISMO .41

2.1 Aspectos historicos da nogdo de autenticidade...........coeeeriiiiiiiiiiiiiieeieneie 43
2.2 Taylor e 0s trés males da modernidade ..........cooooeiieiiiiiee e 48
2.2.1 A Perda de Significado e Enfraquecimento dos Horizontes Morais ................. 49
2.2.2 A primazia da Raz&o Instrumental ... 51
2.2.3 O AtOmMISMO POIIICO ... 54
3 O VALOR DO RECONHECIMENTO NO CONTEXTO DO MULTICULTURALISMO
LA 40 ] 11 [ RS 58
3.1 Identidade e ReconheCimento ... 61
3.2 identidade monoldgica x indentidade dialdgica ...........ceevviiiiiiiiiiiiiiiiiieie 63
3.3 A bidimenséo do reconhecimento: as esferas intima e social ............cccccceeenee 65
0] N0 I 17V TR 69

REFERENCIAS oo e e e, 79



11

INTRODUCAO

Charles Taylor € um dos filésofos politicos contemporaneos mais influentes
e reconhecidos. Ele dedicou parte de sua obra a reflexdo ao problema do
multiculturalismo, destacando as nocbes de autenticidade e reconhecimento. Com
isso, ele fornece solucdes auténticas ao problema que vao de encontro ao atomismo

politico e a raz&o instrumental.

Dentre os meios por ele criados para tornar este equilibrio possivel tem-se a
associacao entre autenticidade, reconhecimento e multiculturalismo. Com base na
tradicdo, o multiculturalismo é explicado por meio do uso da nocao de coletividade
como ferramenta para se estudar a condicdo da individualidade na vida social,
partindo, pois, da cultura até chegar as compreensoées do que é individuo dentro do

seu grupo social.

O referido autor estabeleceu uma relagédo ldgica entre multiculturalismo e
autenticidade, com a qual buscou compreender os elementos fundamentais da
sociedade contemporanea, como a comunicacao social, formacao das identidades e
a politica do reconhecimento. Efetivamente, o avanco dos meios e tecnologias da
informacao possibilitaram uma maior fluidez comunicativa, eliminando ou mitigando
antigas barreiras de comunicagédo, dando guarida a atuacao influente de mdultiplos
fenbmenos sociais na construcdo da self-identity, indicando, ainda, a possibilidade
de enriquecimento das praticas culturais a fim de torna-las mais efetivas aos seus

praticantes.

No contexto histérico analisado pelo autor, percebe-se que o0 contato
constante entre agrupamentos sociais pode gerar conflitos, inclusive com tentativas
de dominacédo de uma cultura sobre a outra, assim como a criagdo de hegemonias

culturais sobre segmentos minoritarios.

Neste cenario complexo, Taylor procurou desenvolver uma ética da
autenticidade, tendo em vista que o agrupamento de individuos e a nova era da
informacao se impéem como fatores determinantes para a formacéo das culturas

locais e dos valores individuais.
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Ao mesmo tempo em que buscou construir uma ética de identidade, o
referido autor passou, entéo, a refletir sobre uma politica de reconhecimento. Esta
politica seria 0 modo pelo qual a sociedade iria conferir e determinar o valor
atribuido ao individuo, seja isoladamente ou em grupo. A observancia da
necessidade do reconhecimento, na via dupla individuo/sociedade, ¢é
importantissima, visto que a auséncia deste reconhecimento pode até mesmo gerar
prejuizo a identidade individual, principalmente numa sociedade multicultural, em

gue as nogdes de originalidade e autenticidade passam a ter valor essencial.

O percurso que seguimos até chegar a conclusédo da dissertagdo se inicia
com o primeiro capitulo versando sobre as nocgdes preliminares do que € o
multiculturalismo. Apresentamos, neste capitulo, a relevancia do tema, seu conceito,
a origem do debate sobre integracao social e também o debate secular entre os trés
principais métodos de organizagao das relacbes sociais: a assimilacao, o melting-pot

e o multiculturalismo.

Para entender o multiculturalismo de Charles Taylor, fez-se necessario
investigar a construgcao conceitual do termo “cultura”, o que acabou nos conduzindo
a uma inevitavel andalise de suas consideracbes acerca da natureza humana, da
linguagem e da cultura. Taylor recorre a Herder para elaborar a ideia do ser humano
como animal linguistico, buscando entender a adequacao entre linguagem e

esséncia das coisas.

Em seguida, percorrendo o significado do prefixo “multi”, presente no termo
multiculturalismo, destacamos a noc¢do de pluralidade como a base tedrica do
multiculturalismo tayloriano. Aqui, em particular, tratamos da multiplicidade enquanto

elemento de reestruturacao da realidade social.

Nessa perspectiva, apresentamos os diversos conceitos das principais
correntes multiculturalistas existentes e, de forma critica, discorremos sobre o
comunitarismo (corrente ao qual Charles Taylor é tradicionalmente inserido) em
contraponto as correntes liberal e conservadora. Apds confrontar as diferentes
correntes multiculturais, apresentamos o que ha de comum ou diferente entre elas a
fim de, nesse debate, situar o conceito tayloriano de multiculturalismo, 0 que ocorre

no tépico seguinte que trata das referidas correntes.
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Neste topico, o conceito tayloriano de multiculturalismo é apresentado
através dos seus elementos fundamentais, dando énfase a questdo concernente a
passagem da nocgao de honra para a de dignidade, bem como da pratica politica da
igual dignidade e da politica da diferenga como essenciais para que se realize o
ideal multiculturalista de Taylor.

No segundo capitulo, analisamos o valor da autenticidade no contexto do
multiculturalismo. Nesta sessdo, apresentamos como Taylor trata das questdes
intrinsecas ao ser humano no seu processo de formacao da prépria identidade. Aqui,
destacamos o papel que o fildsofo canadense confere a individualidade na
construcdo da autenticidade e também de dois outros elementos fundamentais para
a formacéao da identidade: a autenticidade e o reconhecimento.

Seguindo adiante, apresentamos o0s aspectos histéricos da nocao de
autenticidade segundo Taylor. Para o autor, apesar de nao ter inaugurado o caminho
filoséfico da autenticidade, Rousseau € o0 mais importante precursor dessa
preocupacao ao conceber a moralidade como produto da natureza que temos dentro
de nés.

Além de Rousseau, analisamos a importancia de Herder para Taylor, o
qual afirma a originalidade como condicdo inata do ser humano. Assim, sugere-se
que cada pessoa tem a prépria “medida” em sua maneira de ser. Para o
multiculturalista, a ideia de Herder esta profundamente presente na modernidade,
mesmo sendo uma grande novidade para sua época, pois, até antes do final do
século XVIII, as diferengas entre os seres humanos nao eram avaliadas tomando por

base a questdao da moralidade.

Concluindo este capitulo, apresentamos a visao de Taylor sobre aquilo que
ele identifica como sendo os trés males da modernidade: (1) a perda do sentido e 0
enfraquecimento dos horizontes morais; (2) a primazia da razédo instrumental; e (3) o
atomismo politico. Neste tépico, imprescindivel para compreensao da importancia da
autenticidade e do reconhecimento no multiculturalismo tayloriano, analisamos as

criticas mais vigorosas de Taylor a modernidade.

No terceiro capitulo, discorremos sobre o valor do reconhecimento no

contexto do multiculturalismo tayloriano. Neste capitulo, nos propomos a expor o



14

pensamento de Taylor sobre o reconhecimento. Para tanto, serd importante realizar
uma divisao metodolbgica para delinear a visao tayloriana sobre o assunto. Assim, a
fim de, inicialmente, demonstrar a relevancia do assunto, tratamos a relagdo do
reconhecimento com a politica. Em seguida, cuidamos do estudo filoséfico do tema
dando énfase ao que Taylor considera como importante: a dialética do Senhor e do
Escravo, de Hegel, a voz interna da moralidade, apresentada por Rousseau, e,

finalmente, a mudanga do foco moral (honra x dignidade).

Em seguida, tratamos da relagdo entre o processo de formacédo da
identidade e o reconhecimento. Nesta parte, apresentamos a viséo tayloriana acerca
dos processos monoldgico e dialégico que constituem a formacgédo da identidade.
Aqui, Taylor exalta dois planos diferentes no processo de formacgao da identidade: o
plano intimo e o plano social do reconhecimento. Neste plano social, indicamos
aquilo que Taylor considera como os fundamentos do reconhecimento: o

universalismo e a diferenca.

Da mesma forma, expomos a importancia da compreensdo de Honneth
para o estudo do reconhecimento, principalmente pelo fato de ele desenvolver uma
teoria do reconhecimento a partir de uma perspectiva tridimensional: 0 amor, base
das relagdes afetivas, o direito, como fundamento juridico/estatal, e a solidariedade,
como base da relacdo social intersubjetiva.

Com efeito, a questdo do reconhecimento se impde como um dos
problemas contemporaneos que mais ganham destaque na atualidade por permear
diversas areas do conhecimento. Psicologia, sociologia, politica e filosofia sao
apenas algumas das areas ou dominios que tentam dar conta dessa questdo. No
ambito filoséfico - e aqui é importante destacar os estudos de Taylor - o cerne dessa
discussao é de ordem ética, a qual sera apresentado ao longo do capitulo.

Na conclusédo, por fim, apresentamos a importante relagdo existente entre
autenticidade, reconhecimento e multiculturalismo de acordo com o entendimento de
Charles Taylor exposto nas obras analisadas e na discussao por ele travada com as
ideias dos seus predecessores e com as teorias dos seus contemporaneos.
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1. O MULTICULTURALISMO: CONCEITO E ORIGEM

A modernidade, por intermédio dos avancos tecnoldgicos e sociais,
possibilitou uma maior interacéo entre as pessoas, fazendo com que individuos dos
mais diversos grupos étnicos e sociais passassem a conviver nos mesmos espacos
fisicos e virtuais. Diferentemente de outras épocas, atualmente, observamos que a
possibilidade de interacdo cultural se ampliou de forma vertiginosa. As pessoas
acabam por interagir com culturas diferentes quer queiram ou ndo. As sociedades
contemporaneas sado marcadas pela forte e abrangente presenca do
multiculturalismo, termo que se refere a inclusdo das mais diversas culturas
existentes dentro de uma mesma regido, pais, cidade, localidade, sem que uma
cultura se sobreponha as demais, o que, necessariamente, implica em dialogos e
interacdes, mas também em conflitos. Assim, apesar da abrangéncia do conceito de
multiculturalismo, este trabalho procura trata-lo a luz do pensamento de Charles
Taylor, filosofo canadense, que o toma como um substantivo e ndo como um
adjetivo. Para tanto, devemos, inicialmente, e apoiando-se em Hall (2003),
diferenciar o multiculturalismo daquilo que € multicultural e, em seguida, indicar
brevemente, o surgimento do termo multiculturalismo e alguns desdobramentos

concernentes as questdes que o termo suscita.

O termo multiculturalismo, enquanto substantivo, se refere as politicas e as
estratégicas tomadas para se administrar e governar problemas concernentes a
diversidade, decorrentes da interagdo entre as diversas culturas presentes nas
sociedades contemporaneas. Porém, multicultural € um adjetivo, um qualitativo, que
define uma caracteristica presente em sociedades nas quais grupos e pessoas
culturalmente diferentes convivem e buscam constituir uma vida comum, ao mesmo

tempo em que procuram preservar algo de sua identidade originaria.

Enquanto campo de estudo, o multiculturalismo pode ser compreendido em
suas dimensdes interdisciplinar e transversal, cujo principal tema é o complexo
processo de elaboracao dos significados existentes nas interacdes ocorridas entre
distintos grupos e pessoas, principalmente no que diz respeito as identidades
tradicionalmente constituidas em termos de religido, ragca, @género e

regido/localidade.
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Apesar de o estudo do multiculturalismo estar em evidéncia nas ultimas
décadas, o assunto surgiu no inicio do século XX. A criagdo do termo
multiculturalism remete aos textos de Horace Kallen, que defendia a ideia de um
"pluralismo cultural". Nascido em Bierutéw (Pol6nia) e radicado nos Estados Unidos
ainda crianca, Kallen elaborou sua ideia sobre pluralismo cultural primeiramente em
1915 como uma resposta a teoria da assimilagcdo e a teoria do caldeirdo de ragas.
Para ele, os Estados Unidos deveriam se tornar uma “comunidade de

nacionalidades”.

E importante registrar aqui a natureza desse debate e como a teoria do
multiculturalismo foi gerada. Entre o final do século XIX e inicio do século XX, havia
uma forte imigracao para os Estados Unidos, incluindo o préprio Kallen e sua familia,
e a forma de integracdo adotada pelos americanos era baseada em duas
importantes teorias sobre o0 assunto: o caldeirdo de racgas e a teoria da assimilagao.

A teoria da assimilagédo pregava a integracdo dos imigrantes, possuidores de
culturas diferentes, através da adocdo, por meio da assimilagdo, das praticas
culturais ja enraizadas naquela regiao, incluindo o idioma, os costumes e os valores.
Kallen via na assimilacdo muito mais uma forma de opressao do que de integracéao.
Ele aponta que, no processo de integracdo, existe um enfraquecimento da
autoconsciéncia dos imigrantes como um grupo possuidor de uma cultura propria, 0
que favorece a sua "assimilacao" da cultura dominante, pois, quanto mais cultivado é
um grupo, mais ele esta consciente de sua individualidade e menos disposto a
abdicar de suas caracteristicas. A necessidade de interacdo humana geraria uma
adesao quase obrigatéria a pratica cultural dominante. Ele considera, ainda, que,
quanto mais distantes os membros de um grupo ficam, mais fracas se tornam as

suas identidades individuais.

Kallen observa que este processo de assimilagdo ocorre de forma massiva
por fatores que superam em importancia o respeito ao préximo, a liberdade e a
igualdade, criando-se verdadeiros modelos de personalidade e identidade a serem
seguidos e almejados ao longo do tempo. Com isso, os imigrantes acabam por

serem “americanizados”. Para ele, o ideario de identidade:
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E resumido no contemporaneo representante americano "médio" de
origem briténica - um individualista, de fala inglesa, interessado em
seguir adiante, gentilmente, com a vizinhanga, ndo muito escrupuloso
nos negocios, indulgente com suas mulheres, com um otimismo
devotado a economia de livre mercado e politica, muito respeitavel
na vida privada, tendendo ao liberalismo e misticismo na religido, e
movido, onde seus interesses econdmicos nao sao afetados, por
férmulas, em vez de ideias. Ele tipifica a aristocracia da América.
Dentre seus companheiros, sao recrutados o0s principais
protagonistas na politica, religido, arte e aprendizagem. Ele constitui,
em virtude de ser herdeiro do mais antigo assentamento econdmico
enraizado e tradicdo espiritual do homem branco na América, a
medida e o padrdo de americanismo que o recém-chegado deve
alcangar. (KALLEN, 1915, p. 217).

As observagdes do autor revelam uma profunda preocupagcdo com a
democracia e a liberdade, uma vez que ele observa que existe ndo apenas uma
integracao por assimilacdo, uma espécie de “milagre”, mas um verdadeiro exterminio
das culturas dos imigrantes em solo americano. Nessa mesma perspectiva, ele

observa que:

Todos os imigrantes e seus filhos estdo prestes a se tornar
“americanizados” se permanecerem em um lugar no pais por tempo
suficiente - digamos, seis ou sete anos. A nocao geral,
americanizagdo, parece denotar a adogado do discurso inglés, das
roupas e costumes americanos, da atitude americana na politica.
Conota a fusdo dos varios sangues e uma transmutagao do “milagre
da assimilagéo” de judeus, eslavos, poloneses, franceses, alemaes,
hindus e escandinavos em seres semelhantes em contexto, tradicao,
perspectiva e espirito aos descendentes dos colonos britanicos, o
estoque anglo-saxao. (Ibidem)

Na teoria do caldeirdo de racgas (Melting-Pot Theory), existe a crenga de que
as diversas culturas podem contribuir para a formag¢do de uma Unica cultura comum
a todos, havendo, nesse sentido, uma verdadeira fusdao no “caldeirdo de ragas”, de
modo que origens e valores prévios se fusionam em uma sélida e unificada massa
cultural, produzida por pessoas de culturas, religides e grupos étnicos distintos. Em
comparacdo com a assimilacdo, e diferentemente dela, esta teoria sugere que as
novas culturas que serdo integradas possuem a capacidade de afetar os valores de
grupo pré-existente e dominante. A “fusdo” feita no caldeirdo, de forma a

incrementar algo na cultura dominante, atua de modo diferente daquele descrito na
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teoria da assimilagcdo, a qual simplesmente exige do imigrante uma adoc¢ao pura e

simples da cultura dominante.

No entanto, Kallen faz duras criticas ao ideal do Melting-Pot por considera-lo

inatingivel. Em sua vis&o, o ideal da fusdo de ragas ndo encontra respaldo historico.

A nocao de que o programa de miscigenagao pode ser realizado de
forma radical e até forcada, através da criacdo do “caldeirao” por lei e,
portanto, desenvolver a nova "raga americana", €, como Ross aponta,
algo tanto misticamente otimista como também ignorante. Nos
tempos histéricos, até onde sabemos, nao se originaram novos tipos
éticos e 0 que sabemos da criagdo nao nos da nenhuma garantia do
desaparecimento dos antigos tipos em favor do novo, apenas a
adicao de um novo tipo, se ele conseguir sobreviver, aos ja
existentes. (Ibidem)’

Neste cenario, Charles Taylor fomenta a discussao sobre o multiculturalismo
a partir dos seus estudos sobre identidade e reconhecimento. Ele traz ao debate a
percepcao de que a passagem do ideal de honra para o ideal de cidadania, mais
abrangente e mais inclusivo, incentivado por um forte sentimento de pertencimento
nacional e escolarizacdo em massa, acaba por construir um ideal de identidade no
imaginario dos individuos por meio da interagdo constante e regular com outros
membros do grupo. A identidade, assim, nao seria algo moldado apenas pelo préprio
individuo, mas também seria pelo reconhecimento do outro com o qual ele interage
(TAYLOR, 2000). Eis em que consiste a nocdo de reconhecimento como processo
de interacdo constante, mutua, entre individuos do mesmo grupo social de

convivéncia.

Nas sociedades contemporaneas, em que a quantidade de informagao
cresce de forma exponencial, o ser humano cria mecanismos que visam avaliar a
qualidade e a validade da informacado de maneira instantdnea, mesmo que esta se
revele, as vezes, errénea e inveridica. Dessa forma, na construgdo de uma cultura é

possivel produzir inverdades, eternizando valores menores a determinados grupos

1 No texto original: The notion that the program might be realized by radical and even enforced
miscegenation, by the creation of the melting-pot by law, and thus the development of the new
"American race," is, as Mr. Ross points out, as mystically optimistic as it is ignorant. In historic times,
so far as we know, no new ethic types have originated, and what we know of breeding gives us no
assurance of the disappearance of the old types in favor of the new, only the addition of a new type, if
it succeeds in surviving, to the already existing older ones.
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ou identidades, como no exemplo dos indigenas, os quais ainda sao vistos por

muitos como selvagens e/ou ingénuos.

As teorias da assimilacdo e do melting-pot podem gerar efeitos
completamente contrarios ao pretendido, criando, assim, um numero de individuos
gue nao conseguem se integrar, nem, tampouco, se mostram capazes de preservar
suas culturas originarias. Com efeito, a assimilacdo mal sucedida possui
consequéncias na projecdao da propria identidade. Da mesma forma, uma cultura
que nao é agregada a cultura dominante passa a ser considerada como uma cultura
marginalizada, estigmatizada, o que acaba por gerar uma consequéncia
diametralmente oposta ao ideal de integracdo para o qual as politicas publicas
baseadas nas teorias da assimilagéo e do melting-pot foram desenvolvidas.

Diante dessa realidade, resta presente a importancia dos mecanismos de
reconhecimento e de formacdo de identidades, seja através de um aglomerado
social ou de elementos culturais, principalmente nos grupos que sofrem rétulos
sociais pejorativos. Sobre essa questdo, Taylor considera que a formagédo é
largamente atingida por um imaginario de autenticidade o qual, apesar de nao ser
absoluto, é desprovido de limitacbes sociais, porém € regido por determinados

padrdes éticos.

N&o obstante o fato de que a identificacdo pode se dar por meio do processo
de nacionalizacdo ou da escolarizacdo das massas, temos que levar em conta as
diversas referéncias pessoais, como o género, a raca € a orientacdo sexual, as
quais forjam uma nova gama variada de identificaces pessoais. Assim, observamos
que é na reconstru¢do da personalidade e no resgate da identidade pessoal que
reside o fundamento dos principios de Charles Taylor sobre o multiculturalismo.

Assim, conforme indica o autor:

nossa identidade é moldada em parte pelo reconhecimento ou por
sua auséncia, frequentemente pelo reconhecimento errbneo por
parte dos outros, de modo que uma pessoa ou grupo de pessoas
pode sofrer reais danos, ou uma real distor¢cdo, se as pessoas ou
sociedades ao redor deles Ihes desenvolverem um quadro de si
mesmas redutor, desmerecedor ou desprezivel. O nao
reconhecimento ou o reconhecimento errbneo podem causar danos,
podem ser uma forma de opressdo, aprisionando alguém numa
modalidade de ser falsa distorcida e redutora (Ibidem, p. 241).
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Para Taylor, a relagdo entre identidade e reconhecimento deve ser
destacada por meio de uma teoria do multiculturalismo, uma vez que € o
reconhecimento que permite a cada pessoa se perceber enquanto individuo e
assumir sua propria identidade. Ainda segundo o autor, a construcdo da identidade
tem que passar pelo reconhecimento da sua individualidade por outras pessoas,
pois, sem isso, o individuo podera ficar a margem da cidadania plena (TAYLOR,
1994, p. 25). As nocbes de Identidade e reconhecimento serdo, posteriormente,
apresentadas em capitulos especificos. Veremos, a seguir, a relagao entre individuo
e cultura sob a 6tica da pluralidade.

1.1 NATUREZA HUMANA, CULTURA E LINGUAGEM

Para uma melhor compreensdo acerca do que é o multiculturalismo em
Charles Taylor, € necessario esclarecer o que significa cultura e sua relagdo com a
linguagem. O ser humano, enquanto animal linguistico, busca estabelecer uma
relagdo entre acao e linguagem para que, dessa forma, seja capaz de compreender
o mundo e também a si préprio. A questao da linguagem é fortemente abragada por
Taylor a partir de sua compreensdo de que a determinacado ontolégica do ser
humano é dada pela linguagem. Apenas dentro do ambito linguagem (e através dela)
que o homem expressa sua existéncia, bem como lhe da sentido. O que Taylor
encontra na linguagem € sua capacidade de expressar aquilo que o homem procura
ao redor de si mesmo como possibilidade de construir sua identidade dentro de um
universo em que ele sinta que ele mesmo faz sentido. O que o filésofo canadense
apreende de Herder é que o ser humano, enquanto animal linguistico, busca a
adequagédo entre os simbolos usados na linguagem e a coisa em si. Acerca disso,
eis 0 que ele diz:

Uma criatura opera na dimenséo linguistica quando pode usar signos
- € a eles responder - em termos de sua verdade, ou justeza
descritiva, do poder de evocar algum estado de espirito, recriar uma
cena, exprimir alguma emocao, veicular alguma nuanca de
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sentimento ou ser de algum modo /e mot juste. Ser uma criatura
linguistica é ser sensivel a questbes irredutiveis de justeza.
(TAYLOR, 2000, p. 98)

A relacdo entre aquilo que € e aquilo que se quis dizer € um problema
inevitavel e universal a ser enfrentado pela humanidade. A tentativa de encontrar
justeza da linguagem € mais do que uma tentativa de acerto idiomatico, € 0 meio
pelo qual o individuo configura sua identidade. Assim, ainda que nao possua total
consciéncia da capacidade de configuracao identitaria da linguagem, as acées dos
individuos devem representar aquilo que sua linguagem expressou.

E essa capacidade de expressdo que faz com que o homem possa
viver as suas emogOes exprimindo-as, sem a necessidade de
descrevé-las em si. A linguagem permite ao homem criar formas
linguisticas que realizam a justeza do que ele quer expressar
sentimentalmente. Expressando o que ele sente, 0 homem remodela
a lingua, criando suas préprias formas, no sentido de se fazer
presente no mundo. Eis por que Herder diz que se cria assim um
novo idioma. (ARAUJO, 2004, p.37)

Taylor encontra em Herder as condigdes essenciais da linguagem que se
transformam no ponto de partida para compreensdao do que € cultura. Os
significados do termo cultura sédo diversos e existem definicbes que dao ideias tanto
cientificas, referindo-se ao modo de cultivo de plantas ou insetos, quanto filoséficas,
referindo-se a valores e horizontes morais de uma sociedade. No entanto, para este
trabalho, vamos nos restringir ao significado que guarda maior relacdo com aquilo
que diz respeito aos valores de um grupo humano, ou seja, que concerne a acao
humana, a qual “sugere uma dialética entre acdo e passividade, artificial e natural —
sendo a atitude de regular o natural, bem como transforma-lo no humanamente
significativo, o que a define”. (FORNASIER, 2009, p.03)

Taylor, ainda que nao tenha expressamente assumido isso, buscou, dentro do
conceito de multiculturalismo, trazer uma ideia elevada de cultura como sendo um
bem “irredutivelmente social” e intrinseco. Baseando-se na teoria de Herder, Taylor
(1985, p.17) concebe a cultura como sendo a expressao natural da linguagem e seu

processo de construgdo: “A linguagem nao serve apenas para representar a nés
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mesmos e ao mundo, ela também ajuda a constituir nossas vidas.” Para o autor,
cada cultura, assim como qualquer idioma, traduz a forma auténtica de se exprimir a

identidade de uma nacéao.

Tomando como ponto de partida o fato de que a cultura é a expressao
auténtica da identidade de um povo, pode-se, compreender, de forma pelicular, o
multiculturalismo como uma multiplicidade de expressdes de identidade de um grupo
social. No entanto, isso ndo basta para compreender o multiculturalismo de Charles
Taylor. E necessario entender que o encontro de diferentes culturas, valores morais
e estéticos ganha relevo na contemporaneidade em razdo dos diversos conflitos
existentes, sejam eles explicitos ou latentes, os quais vém recebendo atencao das
diversas areas das ciéncias humanas, e notadamente da filosofia politica, por meio
de diversos autores que se dedicam a compreensao dos contornos e dos
mecanismos que possibilitam a interagdo multicultural e de como se pode identificar

com clareza seus principios e elementos constitutivos (BINJA, 2010).

1.2 Pluralidade: cultura e individuo

Como vimos, o debate acerca do multiculturalismo nos remete ao inicio do
século XX, a partir de Horace Kallen e do seu questionamento sobre a identidade
americana (Democracy vs. Melting-Pot). No entanto, foi apenas no periodo pds-
guerra que a ideia de pluralidade comeca a assumir relevancia como forma de se
repensar a realidade social. Com efeito, o reconhecimento da tolerancia e da
igualdade comecga a gerar uma forte de contestacdo ao modelo monocultural até
entéo vigente. Assim, conforme indica Burity (2001, p. 01-02),

novas formas de pensamento puseram em questao o etnocentrismo
e o carater excludente da ordem liberal vigente. Nos paises latino-
americanos, a emergéncia destas formas sociais e intelectuais do
descentramento incluia ainda a resisténcia contra a associacao da
modernizagdo capitalista com regimes autoritéarios e tecnocraticos
baseados em aliancas civis-militares. Este descentramento que leva
a afirmacdo da pluralidade de esferas publicas, dos direitos dos
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grupos historicamente excluidos social e culturalmente, representa o
primeiro momento de emergéncia de bandeiras multiculturais.

Uma das consequéncias, entre as mais transformadoras, provocadas pela
Segunda Guerra Mundial, foi o crescimento dos fluxos migratérios, gerando uma
movimentacdo em massa de populagdes que fugiam dos paises destrogados pelo
conflito para paises como os Estados Unidos, o Canada e a Australia. Houve
também um movimento inverso, em que milhares de individuos chegavam aos
paises arruinados a procura de oportunidade de trabalho no processo de
reconstru¢do daquelas nagdes destruidas.

Paralelamente a toda esta mudanga do fluxo migratério, também existiu
uma mudanca na atitude politica dos paises que recebiam esta nova massa de
pessoas culturalmente diferentes. Se antes havia uma forte politica de assimilacao
ou de fusdo de culturas, a partir deste novo momento, este tipo de integracéao
pareceu desnecessario ou, a0 menos, desarrazoado. Diferentemente das grandes
ondas migratérias anteriores, essa nova leva de imigrantes teve muito mais
dificuldades para assimilar a cultura dominante, o que foi, muitas vezes, encarado

com um grande problema. Conforme salienta Jenkins (1970) citado por Crowder:

Eu ndo acho que ndés precisamos neste pais de um “caldeirdao de
racas”, o qual ira tornar todo mundo em um tipo comum, como se
todos fossem apenas um papel de uma série de copias de carbono
da viséo de alguém sobre o esteredtipo de um tipico inglés. Eu defino
integracao, entdo, ndo como um flattening processo de uniformidade,
mas como uma diversidade cultural, assentada com igualdade de
oportunidades, em uma atmosfera de mutua tolerancia. (JENKINS,
1970, p. 267)

O que torna o discurso de Jenkins importante é o fato de que ele traz a
tona dois principios basilares para a visdo tayloriana de multiculturalismo: a
igualdade de oportunidades e a mutua tolerancia. Seu discurso se tornou importante
nao sé como fundamento teérico, mas, principalmente, como apoio a uma politica
qgue acelerasse o processo de reconstrugao da Inglaterra apds o caos deixado pelas
grandes guerras. O processo de assimilacdo, assim como também o caldeirdo de

racas, € um processo lento demais para a necessidade existente naquele momento
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da histéria inglesa. Através da exaltacdo da diversidade cultural como algo
vantajoso, Jenkins defende a quebra da hegemonia cultural e oferece dois

instrumentos para mediagdo dos conflitos culturais.

Inegavelmente, o multiculturalismo se desenvolveu em torno do valor
destas duas importantes balizas expostas por Jenkins em seu discurso de 1966: a
igualdade de oportunidades e a mutua tolerancia. Em razao de tais principios,
diversas politicas publicas foram instituidas nas sociedades liberais com vistas a

promog¢ao de uma sociedade multicultural.

Assim, por ser um tema moderno, tipico das sociedades contemporaneas,
o multiculturalismo possui dificuldades conceituais especificas, as quais vao se
agravando ou se diversificando de acordo com as transformagbes da realidade e a
configuracdo de novas doutrinas politicas. De fato, ele é composto por uma
variedade de ideais, conexdes e praticas sociais que acabam por gerar uma fluidez
em seus sentido. Segundo Hall (2003, p. 50), a dificuldade de se elaborar uma
compreensao fixa e segura acerca do multiculturalismo é decorrente do fato de que
ele “descreve uma série de processos e estratégias politicas sempre inacabadas”,
ou seja, nao se trata de uma unica doutrina, nem, tampouco, sua proposta pode ser
caracterizada como uma mera estratégia politica ou ainda como uma ideologia

autbnoma.

Segundo o supracitado autor, o multiculturalismo possui diversas correntes
divergentes entre si, as quais foram elencadas por ele e que estdo reproduzidas
abaixo:

® Multiculturalismo Conservador — Esta modalidade de
multiculturalismo encontra em David Hume sua fonte de inspiracdo e defende o uso
da assimilag&o das tradi¢cées da cultura dominante por parte dos novos membros da
sociedade;

® Multiculturalismo Comunitarista - Os comunitaristas acreditam que
as democracias liberais contemporaneas sao individualistas, pois insistem demais
na liberdade individual em detrimento de outros valores, especialmente os da
comunidade, e, consequentemente, sdo carentes de valores compartilhados.

Charles Taylor é o principal representante dessa corrente;
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® O multiculturalismo liberal - Tem em Will Kymlicka seu principal
nome. Ele defende a integracdo dos diferentes grupos culturais com o maximo de
velocidade ao mainstream (sociedade majoritaria), tendo por base a ideia de uma
cidadania universal individual, cuja principal base de constituicdo é a tolerancia em
face das préaticas culturais particulares. A ideia consiste em valorizar mais as
similaridades culturais do que as diferencas, as quais devem ser remetidas para o

ambito privado;

® O multiculturalismo pluralista - Os defensores desta corrente tendem
a exaltar mais as diferencas do que as similaridades. Ela possui muita proximidade
com o multiculturalismo liberal, principalmente com a ideia de tolerancia das praticas
particulares e da maxima velocidade de integracdo dos individuos no meio sécio-

cultural;

® O multiculturalismo comercial - Os defensores desta variante alegam
que a diversidade das diversas comunidades deve ser publicamente reconhecida
para que, entdo, os problemas da diferenga cultural sejam dissolvidos no consumo
privado, sem qualquer necessidade de redistribuicdo do poder e dos recursos. Sua
ideia principal € a de que, apenas sob a égide da economia de consumo, é possivel

superar as divergéncias culturais;

® O multiculturalismo corporativo - Para os defensores desta corrente,
a manutencao do status quo é imprescindivel para a harmonia social. Para eles, a
melhor solugdo multicultural consiste na andlise de caso a caso, buscando
administrar os possiveis conflitos da minoria, sem abrir mdo dos interesses do

establishment que, teoricamente, representa a maioria;

® O multiculturalismo critico — Tem em Sthepen May seu principal
nome. Esta corrente se caracteriza por ter como foco principal as relacées de poder.
Assim, ela analisa a diversidade cultural do ponto de vista de privilégios e
opressodes, hierarquia e movimentos de resisténcia. (Ibidem, p. 51).
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1.2.1. Comunitarismo: conceito e critica aos modelos liberal e conservador

Como dito anteriormente, Taylor situa-se em uma corrente multiculturalista
denominada “comunitarismo”, a qual possui a crenca de que as democracias liberais
contemporaneas prezam pelo individualismo em excesso € insistem demais no ideal
de liberdade individual em detrimento de outros valores, especialmente os da

comunidade, e, por isso, sao carentes de valores compartilhados.

Para os adeptos desta teoria, o individualismo em excesso auxilia e é
auxiliado pela teoria politica liberal que negligencia a "comunidade" de duas
maneiras principais: como fonte de valor e como objeto de valor. Vejamos em que

consistem ambas.

A comunidade como fonte de valor trata da questao da origem dos valores
erigidos pelas pessoas. Para os comunitaristas, a politica liberal supde,
erroneamente, que as pessoas escolhem livremente seus valores como se
estivessem em uma prateleira de supermercado, em que qualquer um pode mudar
ou trocar de valor com a mesma facilidade com que troca de roupa ou de marca de
iogurte. Esta talvez seja a razdo pela qual a énfase liberal se concentre na liberdade
de escolha e na autonomia individual. Taylor argumenta que a neutralidade liberal é
falsa e incoerente, pois ndo é possivel separar as caracteristicas particulares que
fazem as pessoas serem quem sao e suas proprias experiéncias e particularidades
(Taylor, 2011). A verdade é que as pessoas estao intimamente identificadas com a

lingua, a cultura e os valores em que séo criadas e em que vivem.

O multiculturalismo de Taylor surge, assim, em defesa de grupos culturais
diferentes, minoritarios, mesmo nos casos em que a desigualdade social e a
subordinacao estao presentes no interior destes grupos minoritarios, a exemplo dos
direitos das mulheres nos paises islamicos. A questdo do multiculturalismo, da
mesma forma como acontece com a politica de reconhecimento de Taylor, acaba
por gerar algum mal-estar no leitor por apresentar uma aparente inconsisténcia
quando trata dos direitos das minorias dentro das minorias. Taylor, aparentemente,
negligencia algumas questbes existentes no seio das préprias culturas minoritarias.
Assim, convém indagar: um individuo que estd em situacdo conflituosa com a

comunidade e com a cultura da qual ele faz parte, deve ser forcado a resolver estes
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conflitos dentro da prépria comunidade ou deverd se valer do uso de uma cultura

dominante que esteja em conflito com a originaria?

A questdo central deste problema encontra resposta na politica da
diferenga de Taylor (LuksSi¢ Hacin, 2016), a qual defende os direitos fundamentais e
a dignidade universal enquanto pré-requisitos para a politica da diferenga. Assim,
somente quando as condi¢des sociais para a implementacédo da universal dignidade
igualitaria sdo asseguradas € que podemos defender a segunda politica, a diferenca,
ficando assim claro que a diferenca nao € absoluta e categoricamente independente,

isto &, o direito a diferenga € condicionado por tais limites.

Esta dupla exigéncia para a politica da diferengca acaba por se transformar
na questdo mais dificil de se colocar em pratica uma politica multicultural, pois é
necessario, simultaneamente, a aceitacdo da nova cultura, uma conscientizagao
sobre a importancia destes requisitos basicos para a perfeicao da pratica
multicultural. O multiculturalismo, para Taylor, ndo se trata apenas de aglomerado de
culturas diferentes, mas diz respeito a uma politica de integracédo social que respeite
os valores comunitarios minimos de dignidade universal e de defesa dos direitos
fundamentais. A forma mais adequada de identificar o comunitarismo é justamente

isto: a sobreposicao de valores comunitarios em relacao aos valores individuais.

Outra forma de identificar a corrente comunitarista, de certa maneira, ocorre
através da critica ao modelo conservador, protetor da garantia das liberdades
individuais, € o modelo liberal dito “procedimental”’, o qual Taylor o define como
sendo aquele que:

(...) vé a sociedade como uma associagao de individuos, cada um
dos quais tem uma concepcdo de uma vida boa ou valida e,
correspondentemente, um plano de vida. A funcdo da sociedade
deve ser facilitar esse plano de vida o maximo possivel e seguir
algum principio de igualdade. (TAYLOR, 2000, p.202).

O modelo conservador tenta justificar-se a partir da ideia humeana de que
a justica significa respeito e reconhecimento do direito dos outros, especialmente no
que se refere ao direito de propriedade. Este modelo ndo questiona os critérios em
torno da obtencdo da propriedade ou de sua justa distribuicdo. Para ele, o
importante é que todos respeitem os direitos adquiridos de propriedade, da heranca

ou do trabalho. Este modelo admite que o direito de cada cidaddao nem sempre é o
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ideal para si mesmo ou para a sociedade, mas acredita que o relevante é o respeito
mutuo entre os membros do grupo € que, ao se observar este principio, a paz geral
é garantida. “Esse conceito de justica corresponde a sociedade feudal tradicional. A
funcdo do Estado € proteger os direitos existentes e garantir que ninguém possa

adquirir ilegalmente a propriedade de outra pessoa ou transferi-la para terceiros.
(FLEINER; FLEINER, 2009, p.212)

No que tange a visao liberal “procedimental”, existe uma crenca de que todos os
individuos sao plenamente capazes (a0 menos em potencial) de estabelecer valores
e horizontes morais igualmente validos, de forma equanime entre todas as pessoas
e todas as culturas, propondo uma sociedade pautada em maximizacdo do
individualismo, ou seja, na defesa do valor das escolhas individuais em detrimento
da sociedade. Ou seja, com a ideia de ndo favorecer nenhuma pessoa e nem
nenhum grupo social, esta variante caracteristica do liberalismo exalta aquilo que o
autor chama de “politica da dignidade”, que é uma politica publica que considerar

todo mundo igual mesmo se levamos em consideracao suas individualidades.

Seguindo este entendimento, o liberalismo exalta os direitos relacionados com a
liberdade e coloca esta como sendo um valor superior em relagdo aos bens
socialmente abstratos, como o direito ao meio ambiente ou o direito a qualidade de
vida. Trata-se de um projeto de sociedade pautada mais na garantia da liberdade do

que na funcao social do Estado.

Ocorre que os ideais liberais levados a cabo em uma época com males tao
profundos quanto a razao instrumental e o atomismo politico, acabam por gerar
graves distorcdes e injusticas, podendo, até mesmo, acarretar menos liberdade a
partir do momento em que os ideais de universalidade da igual dignidade e da
diferenga ndo sao respeitados. Ora, a modernidade busca em demasia promover a
igualdade juridica entre os membros da sociedade, sob a égide da dignidade e da
diferenca, mas falha capciosamente na observacdo das contradicbes entre
dignidade e diferenca, coisa que Taylor (2000, p.254) aborda com muita clareza
nesta critica ao liberalismo.

Para uma delas, o principio do respeito igual requer que tratemos as
pessoas de uma maneira cega as diferencas. A intuicdo fundamental

de que os seres humanos merecem esse respeito concentra-se
naquilo que é o mesmo em todos. Para a outra, temos de reconhecer
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e mesmo promover a particularidade. A reprovacao que a primeira
faz a segunda é simplesmente que ela viola o principio da nao
discriminacdo. A reprovagao que a segunda faz a primeira é a de que
ela nega a identidade ao impor as pessoas uma forma homogénea
que é infiel a elas. (2000, p.254).

Conforme expbs Taylor, o multiculturalismo conservador, assim como o liberal,
enfatizara demais a politica da igual dignidade, mas falha miseravelmente na politica
da diferenca. A universalizagdo do modo hegemdnico da identidade, sob preceitos
procedimentais, que séo, no fundo, reflexos de uma cultura particular, ndo garantem
que a diferenga seja real, pois, no intimo, o0 que vai acontecer € uma reprodugdo em
série de valores idealizados que tendem a solapar a autenticidade humana. “Assim,
a sociedade supostamente justa e cega as diferencas é ndo s6 inumana (porque
suprime identidades) mas também, de modo sutil e inconsciente, altamente
discriminatéria.” (TAYLOR, 2000, p.254).

Nao se trata de afirmar que Taylor simplesmente abomina estas visdes do
multiculturalismo, haja vista que, apesar das fortes criticas lancadas, ele apenas
tenta compreender seus males e, ainda que de forma discreta, prescreve algumas
sugestbes de como pode melhor funcionar este projeto de pluralidade cultural.
Canadense, Taylor vé em Quebec uma sociedade exemplar em que uma forte
cultura francesa esta presente sem que seja necessariamente contraria aos valores
liberais, justamente por existir um forte sentimento coletivo de respeito a diversidade.

(...) uma sociedade com fortes metas coletivas pode ser liberal desde
que também seja capaz de respeitar a diversidade, especialmente
em suas relagcdes com aqueles que nao partiiham suas metas

comuns, e desde que possa oferecer salvaguardas adequadas dos
direitos fundamentais. (2000, p.265)

O comunitarismo de Taylor, de modo geral, possui forte respeito aos direitos
fundamentais, pois entende que estes sdo valores maiores que a satisfacao da
maximizagdo da liberdade individual.
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1.2.2. Objetivos multiculturais

Apesar das multiplas teorias multiculturais identificadas por Hall, faz-se
necessario, por hora, deixar de lado as diferencas que ha entre elas e exaltar o que
existe de comum: a ideia de que diferentes culturas devem existir harmonicamente
em nossa sociedade sem serem inapelavelmente extintas. Embora este ideal seja
insuficiente para definir o multiculturalismo, o termo é frequentemente utilizado para
defender a diversidade cultural na nossa sociedade, bem como também serve de
justificativa para um conjunto de reivindicagdes de minorias direcionadas ao Estado
e seus governantes que, em diferentes graus, sao elementos do processo

multicultural.

Conforme indica Crowder (2013, p. 10), as politicas multiculturais passaram
a ser incluidas, a partir do inicio dos anos 70, em diversas democracias liberais. Em
geral, todas elas tenderam a inserir politicas com objetivos de se obter:

® Afirmagdes publicas do respeito ao multiculturalismo como uma politica

oficial de Estado;

® A adogdao do multiculturalismo no sistema educacional e na grade

curricular educacional;

® A representacdo de minorias étnicas nos diversos meios publicos de

comunicagao e midia e nos érgaos de imprensa;

® A politica de reconhecimento de cidadania dupla para os imigrantes

ainda que nao tenham assimilado a cultura dominante;

® A fundagdo de centros culturais com base em questbes de etnia,

origem, raga, religido, género e etc;

® A provisdo de educagéao bilingue ou na lingua originaria dos imigrantes
ou fundacao de escolas com este propdsito;

® A criacdo de acgbes afirmativas proprias para 0s grupos em
desvantagens de oportunidade e integracao.
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As politicas multiculturais evidenciam a recusa ao monoculturalismo por
parte das sociedades liberais contemporaneas. Se, em outras épocas, havia um
incentivo a assimilagdo, o multiculturalismo defende a manutencéo cultural de cada
individuo, transformando a cultura de massas em cultura popular, cultura de elite,
subculturas, contraculturas e varios estratos culturais, de modo a se esvaziar o
sentido da propria nogcdo de cultura. Contudo, numa outra perspectiva, o
multiculturalismo €é condenado sob a alegacdo de ameagar o crescimento
econdémico, considerando que a diversidade ou a heterogeneidade cultural suscita
perdas na liberdade individual de cada um e gera instabilidade social em decorréncia

do modo como determinados grupos culturais dominam outros.

As sociedades modernas sao cada vez mais confrontadas com grupos
minoritarios, exigindo, com isso, o0 reconhecimento de suas identidades e o
acolhimento de suas diferengas culturais (Kymlicka, 1996). Inevitavelmente, estamos
todos implicados em praticas que, bem ou mal, caracterizam e definem as
sociedades contemporaneas. A discussdo multicultural abrange os direitos e o
reconhecimento das minorias, bem como a questdo da homogeneidade cultural.
Além disso, sua complexidade envolve a problematica de tensées teoricas acerca do
papel da linguagem, a construgdo do sujeito, as teorias de identidade, a concepgéo
da realidade e o conhecimento, ou seja, o debate também diz respeito a temas afins
como raga, etnia, identidade, sexualidade etc.

Quando Taylor fala sobre o multiculturalismo, ele ndo trata especificamente
do conceito de cultura, mas, como visto no topico 1.1., tal conceito se apresenta
como sendo fundamentado na linguagem, o que caracteriza um processo longo e
dificil de mudangas, contrariamente a outros autores que consideram a cultura como
um processo dindmico que estd em constante transformagédo (Bauman, 2001).
Adentrar nas complexidades conceituais sobre cultura, aparentemente, levaria o
debate multicultural para outras esferas diferentes daquelas em que se situa a
discussao sobre o reconhecimento da diferenca e da tolerancia. Nesta dissertacao,
tratamos apenas brevemente do conceito de cultura, pois se trata de um tema por
demais abrangente e que n&o nos ajudaria necessariamente a compreender o

multiculturalismo tayloriano.
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A andlise culturalista, como o proprio termo sugere, privilegia a dimensao
cultural em que movimentos sociais reivindicam direitos especificos, como o
reconhecimento politico baseado em um sistema de valores comuns, de um estilo de
vida homogéneo, de um sentimento de identidade ou pertencimento coletivo
(SEMPRINI, 1999). No caso dos Estados Unidos, segundo Semprini, (Ibidem, p. 12),
cinco aspectos compdéem a heterogeneidade cultural especifica da colonizacao,
parcialmente responsaveis pelo debate multicultural, quais sejam: [...] a presenca,
em territdrio americano de populagdes autoctones; o trafico macico de escravos da
Africa Ocidental; a presenca, entre os primeiros colonos, de grupos religiosos; a
base anglo-saxénica das elites econébmicas e politicas; o papel da imigracdo no

povoamento do pais.

1.3 O conceito tayloriano de multiculturalismo e seus elementos

fundamentais

Uma vez apresentada a problematica em torno do multiculturalismo e como
o tema se desenvolveu até a abordagem de Taylor, neste subcapitulo iremos
esclarecer o significado tayloriano do termo multiculturalismo e seus elementos de
base. Mesmo se nao tivéssemos recuperado alguns aspectos histéricos do debate, a
obra Multiculturalismo (1992) de Charles Taylor ja nos seria suficiente para oferecer
uma boa visao sobre o tema. Neste livro, Taylor destaca a necessidade do direito ao
reconhecimento e do direito a identidade para que ambos possam contribuir para
fomentar a dignidade do individuo.

Diferentemente do debate de outras épocas, em que a nog¢ao de honra se
sobrepunha a nocao de dignidade, no debate atual sobre multiculturalismo a
dignidade ndo pode mais ser colocada de lado em face de outras perspectivas. Nao
€ apenas uma questdo de simplesmente atualizar o debate, trocando seu foco, ou
aprofunda-lo, colocando uma lupa na analise das mesmas questdes ja estudadas,
pois 0 que interessa é a mudanga conceitual do que é o multiculturalismo e do papel
da dignidade em face desse novo conceito.
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A dignidade €& um valor (qualitativo, incomensuravel, insubstituivel)
estabelecido universalmente, no sentido de ser préprio a todos os seres humanos.
Assim, tal como acontece com os direitos humanos, a dignidade protege o direito a
diferenga. Talvez a principal controvérsia em relacdo ao ideal da dignidade ocorra
em razao das multiplas teorias do multiculturalismo existentes hoje, uma vez que
algumas rejeitam este conceito inteiramente, outras buscam interpretacoes
alternativas e, finalmente, as restantes procuram encontrar contradi¢cdes intrinsecas
a sua propria construgdo conceitual. Nesse tdpico, acreditamos ser importante
explorar como a dignidade é defendida por Taylor e como ele entende o significado
de “diferengca”. Da mesma forma, é também importante demonstrar qual a relacéao

que existe entre ambas.

Para comecar a entender o conceito tayloriano de multiculturalismo, temos
que ter como ponto de partida sua visao de reconhecimento e de identidade como
elementos necessarios a organizagao das relagdes sociais. O reconhecimento pode
ser entendido como uma necessidade humana universal na qual o ser pode se
conhecer através do contato com o outro. Trata-se de uma necessidade que esta
intrinsecamente ligada ao conceito de identidade e implica a maneira como as
pessoas entendem como sdo e quais os aspectos fundamentais que as tornam
particularmente humanas. Dessa forma, a identidade de um individuo ou de um
grupo de pessoas é construida através dos didlogos com outras pessoas ou outros
grupos no meio ambiente em que € formado e o reconhecimento deste

composto por outros grupos ou pessoas € um dos fatores-chave desse processo.

Nesta passagem, nos parece necessario explicar a nocao de identidade que
Taylor nos propde. Aqui, seu conceito € uma resposta a pergunta primordial “Quem
eu sou?”. Para responder tal questao, seguindo a ideia do autor, ndo podemos nos
satisfazer com questbes puramente descritivas, como no caso de nome e tragos
biolégicos. Filosoficamente, a identidade esta relacionada com aquilo que se valora,
com o que realmente importa. Ela, por isso, guarda relagcdo com a axiologia. Além
disso, para responder esta pergunta, se faz necessario também a busca pela
colocacdo em algum lugar no tempo/espaco. Em ambos os casos, o individuo

dialoga com o social para que possa realizar sua propria identidade.
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Para Taylor (2000), o ndo-reconhecimento ou o reconhecimento erréneo do
outro, ou de parte do outro, pode causar uma auto-imagem distorcida ou destrutiva
de individuos ou grupos. Ou seja, nao € apenas 0 preconceito do outro que pode
gerar danos a um individuo ou a um grupo, mas o auto-preconceito também, e este
pode ser ainda mais destrutivo. O ndo-reconhecimento da identidade torna-se, pois,
prejudicial, haja vista que se trata de uma forma de pressao sobre o individuo, uma
forma de empurra-lo para uma forma de vida nociva e destrutiva. Taylor assim expde
suas ideias:

nossa identidade é moldada em parte pelo reconhecimento ou por
sua auséncia, frequentemente pelo reconhecimento errbneo por
parte dos outros, de modo que uma pessoa ou grupo de pessoas
pode sofrer reais danos, ou uma real distor¢do, se as pessoas ou
sociedades ao redor deles lhes desenvolverem um quadro de si
mesmas redutor, desmerecedor ou desprezivel. O néo
reconhecimento ou o reconhecimento errbneo podem causar danos,
podem ser uma forma de opressao, aprisionando alguém numa
modalidade de ser falsa distorcida e redutora (TAYLOR, 2000, p.
241).

Para ilustrar o papel do reconhecimento na construgdo da identidade,
Taylor faz uso da analogia do mestre/escravo usada por Hegel, salientando
0 que a identidade de escravo internalizada € que faz de alguém um escravo, e que
apenas € escravo aquele que confere ao mestre tal condicdo. Com isso, a relacéao
mestre-escravo é produto de uma construcao social voltada para uma identidade

destrutiva. LukSi¢ Hacin, citando Taylor, diz:

Eles internalizaram uma imagem de sua propria inferioridade (...) Se
0 progresso deles cair, eles podem ser incapazes de aproveitar as
novas oportunidades. E, além isso, eles estdo condenados a sofrer a
dor da baixa auto-estima. Sua prépria auto-depreciagcéo, neste ponto
de vista, torna-se um dos instrumentos mais potentes de sua propria
opressdo. Sua primeira tarefa deveria ser purgar eles mesmos dessa
identidade impositiva e destrutiva (LUKSIC HACIN apud
TAYLOR,20186, p. 87).

Taylor, ademais, indaga: o que faz com que pessoas interiorizem a
autodepreciacdo ao ponto de darem a alguém, num sentido hegeliano, a condigéao

de mestre? Em outras palavras, como podem as circunstancias criarem as relagdes
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entre escravo/mestre? Taylor busca responder estas perguntas com base numa

perspectiva histérica.

Em sua investigacao, o referido autor langa luz sobre duas mudancas
fundamentais que suscitaram a preocupag¢dao moderna com o reconhecimento e a
identidade: a primeira deveu-se ao colapso da hierarquia social que servia de base
para a honra; a segunda decorreu do desenvolvimento da identidade individualizada,
ligada a autenticidade, surgida no final do século XVIII.

A primeira perspectiva histérica apresentada por Taylor consistiu na
substituicdo da honra pela dignidade, sendo este o corolario do fendmeno do
colapso da hierarquia social. A honra, em seu conceito mais puro, € intimamente
ligada a desigualdade social. A honra € um status de desigualdade na medida em
que sua obtencao depende de um privilégio, ou seja, ndo é algo atribuido a todos de
forma indistinta. A honra nao é para todos. Seguindo a perspectiva histérica, o autor
identifica que, no século XVIII, hd uma mudanca gradativa da nocao de honra para a
de dignidade.

Taylor considera Rousseau como o marco inicial da sobreposicao da
dignidade sobre a honra. Isso por que o referido autor desenvolveu um discurso no
qual rejeita totalmente a honra e afirma a ideia de que todos possuem direito a igual
dignidade. Ademais, para Taylor, Hegel construiu seu principio de dignidade se
baseando na ideia rousseauniana, assim como a dialética mestre-escravo foi
também inspirada na filosofia do fildsofo genebrino. O ideal de honra tem no orgulho
seu ponto central, enquanto que o ideal de dignidade proposto por Rousseau e
Hegel tem como nucleo o reconhecimento dos e pelos outros. Assim, a dignidade é
definida por meio do reconhecimento, ou seja, o reconhecimento é apenas um ato
declaratério, em que se percebe o outro como €, sendo também, de fato, um ato

constitutivo.

O problema que envolve o antigo conceito hierarquico de honra é que ele
tem muita dificuldade em responder as novas necessidades por reconhecimento. O
que vemos hoje em dia é o ideal de honra ser substituido por um sistema de
reconhecimento mutuo. Honra significa hierarquia e esta caracteristica se refere
apenas a uma parte da populagdo, pois nem todos serdo capazes de obter tal
merecimento. Apenas ha honra naquilo que nem todos sao capazes de conquistar.
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Seu ideal esta ligado a titulos de nobreza (como Bardo e Cavalheiro) e a expressoes
de respeito maximo (como excelentissimo e meritissimo). Por seu turno, a dignidade
esta ligada a democratica liberal e a expressodes gerais usadas para todos, como Sr.,
Sra. e etc. Em resumo, a honra é ligada as elites e a regra de exce¢ao, enquanto
que a dignidade ¢ ligada ao ideal de universalidade, democracia e igualitarismo. Eis
o que diz Taylor:

Em oposi¢cdo a essa nogao de honra, temos a no¢gdo moderna de
dignidade, agora usada em um sentido universalista e igualitario, em
que falamos da inerente "dignidade dos seres humanos", ou da
dignidade cidada. Mas isso também significou que as formas de
reconhecimento igual foram essenciais para a cultura democratica.
Por exemplo, que todos sejam chamados de senhor, senhora e
senhorita - em vez de algumas pessoas sendo chamadas de
cavalheiro ou dama, e outros simplesmente por seus sobrenomes, ou
ainda mais degradante, por seu primeiro nome — foi considerado
crucial para algumas sociedades democraticas, tal como os Estados
Unidos. (...) A democracia originou uma politica de reconhecimentos
iguais, que adquiriu formas ao longo dos anos e que, agora, voltou
na forma de demandas pelo status igual das culturas e dos géneros
(TAYLOR, 2011, p. 54-55).

O interessante da questdo que envolve o confronto entre honra vs.
dignidade aqui apresentada € que, ao tentarmos aplicar tais conceitos ao problema
do multiculturalismo, vemos que apenas a noc¢éo de dignidade é que faz sentido no
debate do multiculturalismo defendido por Taylor, haja vista que convém observar
que o conceito de multiculturalismo € baseado na suposicdo de que o direito a
igualdade é universal, o que inviabiliza totalmente uma sociedade cuja base de
reconhecimento seja pautada no ideal de honra e hierarquia. Do ponto de vista
teorico, todavia, este conflito entre honra e dignidade parece insuperavel. Porém,
ndao ha como imaginar um multiculturalismo de matriz tayloriana que aceite um

sistema baseado em hierarquias e desigualdades sociais.

A segunda importante perspectiva histérica que Taylor menciona é a que
se refere ao desenvolvimento da identidade individualizada ligada a autenticidade e
as normas internalizadas. O referido autor afirma que foi apenas no século XVIII que
houve uma mudanga na compreensao da identidade individual de forma que hoje
podemos falar de identidade individualizada e de autenticidade.
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Podemos falar de uma identidade individualizada, uma que é
particular para mim, e que eu me descubro. Essa nogao surge junto
com um ideal, o de ser fiel a mim mesmo e a meu proprio modo
particular de ser. Seguindo Lionel Trilling em seu brilhante estudo, eu
falarei disto como o ideal de "autenticidade" (TAYLOR, 2000. p. 28).

Iremos aprofundar essa concepg¢do tayloriana de autenticidade em um
capitulo a parte. Para entendermos o significado de multiculturalismo em Taylor, e
para bem identificarmos os componentes tedricos por ele utilizados na elaboracao
deste conceito, devemos compreender a autenticidade como um chamado a viver a
prépria vida sem imitar qualquer outra pessoa. Trata-se de ser fiel a si mesmo e isso
significa ser fiel a propria originalidade, que € algo que s6 a prépria pessoa pode
desenvolver. Assim, ao desenvolver a sua propria originalidade, a pessoa também
estara se definindo. O ideal de autenticidade baseia-se, pois, na autorrealizagéo e

na autodeterminacao.

Com efeito, a identidade individualizada deixa de ser entendida como uma
mera individualizacdo de pessoas que seguem 0S mesmos pensamentos morais e
passa a ser considerada como a fidelidade aos valores internos do que é certo e
errado e pela busca da autorrealizacdo daquilo que se pode considerar como melhor

e mais adequado para o individuo.

1.4 Politica da igual dignidade e politica da diferenca

Voltando ao debate sobre interagédo social e politicas publicas com vistas a
construcdo da harmonia social, lembramos que existem, basicamente, trés
modalidades mais usuais: a assimilacdo, cujo principio reside na adocado de um
padrao majoritario de comportamento que deve ser assimilado pelas minorias; o
caldeirao de racgas, cujo ideal é a fusdo das mais diversas culturas em uma Unica; e
o multiculturalismo, cujo fundamento esta na diversidade, no respeito ao diferente e
na dignidade. E é justamente ao tratar desta ultima modalidade que Taylor se

destaca, pois, além de suas brilhantes construcoes tedricas, ele visa uma
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possibilidade de aplicacao social de sua teoria. Sua anélise parte de premissas
histéricas e filoséficas para chegar a indicacdes politicas destinadas a acao.

A importancia dada por Taylor ao aspecto histérico faz com que sua obra

se aproxime de duas perspectivas politicas fundamentais: a da igual dignidade e a

da diferenca. Em ambas as politicas, o fundamento primordial para sua

aplicabilidade é o direito ao reconhecimento igual do outro. Quando Taylor fala sobre

a primeira politica - a da mudanca da honra para a dignidade — ele reconhece que

nao pode haver uma politica voltada para a dignidade de todos os cidadaos se os

direitos e obrigagbes ndo se tornarem iguais. Para o autor, a politica de igual

dignidade é baseada na ideia de que ha um potencial humano universal, que é

comum a todos os individuos, e que todos compartilham, o qual independente dos

feitos realizados pelas pessoas. Isso, segundo ele, ja seria suficiente para garantir a
igualdade e o respeito entre as pessoas. Assim, vejamos:

A politica da igual dignidade é baseada na ideia de que todos os

seres humanos séo igualmente dignos de respeito. (...) Assim, o que

€ escolhido como valendo aqui € um potencial humano universal,

uma capacidade que todos os seres humanos compartilham. Esse

potencial, em vez de qualquer coisa que uma pessoa possa ter feito,

€ 0 que garante que cada pessoa merega respeito. (TAYLOR, 2000.
p. 41)

Na segunda perspectiva politica defendida pelo autor, a politica da
diferenga, ele considera a importdncia da autenticidade e da identidade
individualizada para a conquista de tais fins, mas também enfatiza que estes
elementos s6 podem ser explorados se, antes, houver uma politica de igual
dignidade que confira igualdade aos diferentes. A politica de diferenca, ademais, sé
pode existir e prosperar através da igual dignidade. Conforme ja indicamos, esta
politica também é baseada no reconhecimento igual e ndo pode ser considerada
como algo plenamente independente, pois, por mais que se possa imaginar uma
politica de diferenga em uma sociedade estruturada pela nog¢do da honra, haverd,
como vimos, um direcionamento inevitavel a discriminagdo e a exclusdo das
minorias. Para o autor, no caso da politica da diferenga, podemos dizer que “o
potencial universal também estd em sua base, ou seja, o potencial para formar e
definir a prépria identidade, como individuo e também como cultura. Isso
potencialmente deve ser respeitado igualmente em todos ”(Ibidem, p. 42).
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Desta forma, o multiculturalismo € entendido por meio da politica de
reconhecimento. Essa, por sua vez, pode ser definida como um entrelacamento de
duas politicas mutuamente contraditérias (reconhecimento igual e reconhecimento
com base na diversidade) que estdo no processo de negociacées constantes
(contextuais) de suas fronteiras mutuas, mas, ao mesmo tempo, o primeiro é um pré-
requisito para o segundo (a politica da diversidade sé pode existir se, antes, houver
uma politica de reconhecimento pautada no ideal da igual dignidade). Também néo
podemos esquecer a complexidade da realidade contraditéria quando tratamos da
identidade individualizada (que é parte da politica de diferenca), isto é, quando uma
"autenticidade nao-conforme" especifica € colocada numa posi¢ao contraditéria com
a dignidade universal (uma parte da primeira politica), sendo, ainda, a dignidade um
pré-requisito para a diferenca, mas que sé pode ser constituida através de um
dialogo com o ambiente. Isso reflete claramente a dindmica controversa das
relacdes sociais, de modo que podemos também entender que somente o universal

possibilita o estabelecimento do particular/individual. Assim, diz Taylor:

Esses dois modos de politica, entdo, ambos baseados na noc¢ao de
respeito igual, entram em conflito. Por um lado, o principio do
respeito igual requer que tratemos as pessoas de uma maneira cega
para a diferenca. A intuicdo fundamental que os humanos comandam
esse respeito, enfoca 0 que é o mesmo em todos. Para o outro,
temos que reconhecer e até fomentar a particularidade. A censura
que o primeiro faz ao segundo é apenas que ele viola o principio de
ndo-discriminagdo. A reprovagdo que o segundo faz ao primeiro é
que ele negocia a identidade forgando as pessoas em um molde
homogéneo que é falso para eles (ibidem, p. 43).

O multiculturalismo, como foi demonstrado, é baseado na coexisténcia de
duas coisas aparentemente contraditérias: a igualdade e a diferenca. Essa aparente
contraposicao, que também pode ser traduzida como uma contradicdo entre
dignidade e autenticidade, baseia-se no principio da interdependéncia mutua entre
universalidade e particularidade. Com efeito, & apenas através do dialogo (interagao)
entre estes aspectos que se pode criar limites justos para os direitos dos individuos

e dos grupos.
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E importante ainda ressaltar que Taylor defende a existéncia de processos
politicos especificos para regular as negociacbes, ja que a propria ideia do
multiculturalismo implica em harmonizar varias culturas num unico sistema politico
comum, capaz de unir os diferentes grupos e pessoas dentro de um mesmo sistema
juridico-legal. Sem os limites oriundos do confronto entre universal/particular,
autenticidade/dignidade, igualdade/diferenca, € extremamente dificil que um sistema
possa existir harmonicamente, ja que se afigura impossivel a presengca da
diversidade. Eis por que é necessaria uma legislacdo que proteja as praticas
culturais minoritarias. Com base nesses pressupostos, devemos avaliar em que

consiste o valor da autenticidade.
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2. O VALOR DA AUTENTICIDADE NO CONTEXTO DO MULTICULTURALISMO

A ideia de autenticidade proposta por Charles Taylor se oferece como um
caminho para a construcao da identidade individual e para a relacdo do individuo
com o outro e com o mundo. Nesse sentido, a autenticidade aparece como uma
questao intrinseca a cada ser humano e depende de uma série de caracteristicas
situadas entre decisbes morais de escolha e caracteristicas inerentes ao individuo,

principalmente no que diz respeito a percepcao do mundo que o rodeia.

Assim, o referido autor trata de questdes intrinsecas ao ser humano que, para
perceber o0 mundo em sua volta e poder formar sua propria identidade, precisa
vivenciar suas proprias experiéncias. Dessa forma, na visdo tayloriana, a
autenticidade se inicia desde o nascimento, pois no momento em que possuimos um
corpo iniciamos a nossa propria construgao identitaria. Com efeito, de acordo com
Taylor:

A alegagdo € de que nossa maneira de ser como sujeitos €, em
aspectos essenciais, a de agentes corpéreos. E uma afirmacéo sobre
a natureza de nossa experiéncia e pensamento, e de todas aquelas
funcbes que sdo nossas enquanto sujeito e ndo sobre as condi¢oes
empiricamente necessarias dessas fungbes. Dizer que somos
essencialmente agentes corporificados significa dizer que é essencial
para a nossa experiéncia e pensamento que eles sejam os seres
corporificados.(TAYLOR, 2000, p. 35)

Além de reconhecer o papel da individualidade na construcao da autenticidade,
Taylor enfrenta um outro dualismo na construgdo da identidade: a autenticidade e o
reconhecimento. O reconhecimento, para Taylor, é parte constitutiva do processo de
identidade individual. Segundo o autor, o reconhecimento das crengas e valores
individuais pode reforgar ou até mesmo destruir tais valores e crencgas. Para ele:

[...] nossa identidade é moldada em parte pelo reconhecimento ou
por sua auséncia, frequentemente pelo reconhecimento errbneo por
parte dos outros, de modo que uma pessoa ou grupo de pessoas
pode sofrer reais danos, ou uma real distor¢cdo, se as pessoas ou
sociedades ao redor deles lhes desenvolverem um quadro de si
mesmas redutor, desmerecedor ou desprezivel. O nao
reconhecimento ou o reconhecimento erréneo podem causar danos,
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podem ser uma forma de opressao, aprisionando alguém numa
modalidade de ser falsa distorcida e redutora (TAYLOR, 2000, p.
241).

Seguindo o entendimento do autor, o reconhecimento € determinante na
constituicdo da autenticidade por dois motivos: o primeiro diz respeito ao fato de que
a nossa identidade é moldada pelo reconhecimento ou nao-reconhecimento ou,
ainda, pelo reconhecimento errbneo; e o segundo, que diz respeito ao fato de que
nossas escolhas também sado pautadas pela existéncia de um coletividade que
também ir4, inevitavelmente, passar pelo processo de reconhecimento da
autenticidade de cada um dos seus membros. Ou seja, ndo € apenas uma questao
de reconhecimento daquilo que ja esta pronto e moldado individualmente na
identidade, mas também no processo de escolha dos modos de agir com vista a ter
este reconhecimento mais proximo daquilo que se quer demonstrar como o

auténtico de cada um.

O estudo da autenticidade ampliou sua importancia na modernidade e, em
especial, no século XX. Algumas das questdes contemporaneas mais complexas,
notadamente aquelas referentes a interacao social e o multiculturalismo, s6 podem
ser compreendidas se, antes, enfrentarmos as questdes sobre o ideal de
autenticidade e sua degradacao e a cultura da autenticidade.

A modernidade apresenta muitos aspectos positivos, mas também muitos
elementos negativos que, segundo Taylor, possuem raizes nos trés grandes males:
a perda de significado, a primazia da razdo instrumental e o atomismo politico.
Esses males, segundo o autor, sdo, na verdade, desvios do ideal de autenticidade.
Cabe destacar aqui que o ideal de autenticidade € diferente da cultura da
autenticidade. Este ideal, uma vez bem compreendido e empregado, é um
instrumento importante da compreensdo acerca dos avangos da modernidade.
Desse modo, o estudo da autenticidade, sugerido por Taylor, estd intimamente

interligado ao estudo acerca do multiculturalismo.
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2.1. Aspectos histéricos da nocao de autenticidade.

Como ja indicamos, a autenticidade é um tema relativamente novo, tendo
adquirido maior relevancia na modernidade. Antes, pouco ou nada se falava em
autenticidade, pois o processo de formacdo de identidade ndo possuia origem
interna, mas apenas externa, ligada, por exemplo, a tradi¢cdes, lacos consanguineos,
regionais, etc. Com efeito, a partir dessa modernidade foi possivel falar em ética da
autenticidade.

A ética da autenticidade se desenvolveu, de certa forma, em estrita relacao
com diversas formas de individualismo, como, por exemplo, o individualismo da
racionalidade solipsista, a partir do qual se exige de cada ser humano um
pensamento monadico, fechado em si mesmo. Ela também esta ligada ao
individualismo politico, o qual sugeria que o ser humano e sua vontade tinham
preferéncia sobre as suas obrigacdes sociais, ideia esta proposta por John Locke.
Mas, apesar desta proximidade com diversos individualismos, a autenticidade

frequentemente entra em conflito com eles.

Para Taylor, o ideal de autenticidade é fruto do periodo roméantico, o qual se
revelou um critico da racionalidade desengajada e do atomismo politico. Dois nomes
sao fortemente associados por Taylor ao ideal de autenticidade, Rousseau e Herder,
que, de diferentes modos, contribuiram para o surgimento desse ideal. Segundo o
referido autor, “[...] 0 propédsito dessa doutrina era combater uma visao rival de que
saber o certo e o0 errado era uma questdo de calcular as consequéncias, em
particular aquelas relacionadas a recompensas ou castigos divinos.” (TAYLOR, 2000,
p. 35). Essa passagem sintetiza o que seria o primeiro objetivo da ética da
autenticidade, a saber, mostrar que a compreensdo do certo e do errado nao
decorre de um simples calculo, mas esta enraizada em nossos sentimentos, pois 0
ser humano possui como qué uma voz interna. Assim, para “sermos seres humanos
verdadeiros e completos” (lbidem, p.36), € necessario um contato com nossos

sentimentos morais e com nossas profundezas interiores.
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Para buscarmos uma determinagdo da autenticidade, é necessario que
compreendamos que ela se vale da condi¢ao existencial do ser-no-mundo inserido
na dinamica histérica. Taylor, ademais, considera que a autenticidade € que oferece
as dimensdes do senso de responsabilidade. Nesse ponto, € importante destacar
que a autenticidade nao é algo que esta além da realidade ou do cotidiano, mas sim
trata-se de algo que faz parte de todo o processo de construgdo de identidades, e

que é forjado por diversas concep¢des culturais.

Apesar de ter destacado aqui o ideal de autenticidade proposto por Heiddeger
com vistas a oferecer um contraponto a perspectiva tayloriana, para o filésofo
canadense, 0 conceito de autenticidade deve passar, primeiramente, pelo estudo
dos autores aos quais ja fizemos referéncia: Rousseau e Herder.

Penso que Rousseau € importante ndo porque ele inaugurou a
mudanca; eu argumentaria que essa grande popularidade é oriunda
em parte por ele articular algo que ja estava ocorrendo na cultura.
Rousseau frequentemente apresenta o problema da moralidade
como aquele em que nés seguimos uma voz da natureza dentro de
nés. Essa voz costuma ser abafada pelas paixdes induzidas por
nossa dependéncia das demais, das quais a paixao-chave é o “amor
proprio” ou orgulho. Nossa salvagao moral advém da recuperagéo do
contato moral auténtico com nés mesmos. Rousseau até da um
nome para o contato intimo consigo mesmo, mais fundamental que
qualquer visdo moral, que é a fonte de alegria e contentamentos: “le
sentiment d’existence”. (TAYLOR, 2000, p. 37)

Apesar de ndo ter inaugurado o caminho filoséfico da autenticidade, Rousseau
€ considerado por Taylor como o autor mais importante sobre a matéria, pois
concebe a moralidade como sendo resultante da voz da natureza que temos dentro
de nés. Essa voz, cuja principal paixao € o amor-préprio, nos coloca em contato com
nosso intimo e com nosso cédigo moral auténtico, definindo aquilo que nés somos

em nossa propria natureza.

Le sentiment de I'existence é o nome dado por Rousseau ao contato intimo de
uma pessoa com ela mesma. Este contato, segundo Rousseau, é mais fundamental
do que qualquer contrato social ou qualquer visao moral imposta. Ela é a principal
fonte humana de alegria e contentamento. Trata-se do sentimento de plenitude do
ser humano. Assim essa ldeia se revela do seguinte modo:
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O estado natural de um ser passivel e mortal como 0 homem é o de
comprazer-se no sentimento de sua existéncia, de sentir com prazer
0 que tende a conserva-lo e com sofrimento o que tende a destrui-lo,
€ nesse estado natural e simples que é preciso buscar a fonte de
nossas paixdes. [...] Qual é entdo esse principio, eu ja o disse: o
desejo de existir. Tudo o que parega estender ou reforcar nossa
existéncia nos agrada, tudo que pareca destrui-la nos aflige. Tal é a
fonte primitiva de nossas paixdes. (ROUSSEAU, 1961, p. 1324-1325).

Rousseau coloca o bem-estar do ser humano ao lado do proprio sentimento de
existéncia, que seria uma espécie de termémetro do quao bem ou mal algo nos faz
sentir. A propria medida da esséncia humana é associada a um sentimento de
autoafeicéo e respeito aos sentimentos gerados na experiéncia pessoal. Trata-se de
um caminho indicado por Rousseau que concebe o amor de si como parte da
prépria vida. “O amor de si nao € uma paixao simples; mas ela possui dois principios,
a saber, 0 ser inteligente e o ser sensivel, cujo bem-estar ndo € o mesmo” (Ilbidem, p.

936).

Seguindo o entendimento de Taylor, este sentimento da existéncia proposto
por Rousseau é um sentimento desprovido de qualquer outro afeto e é, por si s6, um
sentimento de contentamento e paz o qual deveria bastar para tornar a vida humana
suave e agradavel para aqueles que conseguirem se distanciar das impressoes
sensoriais que distorcem a dogura da vida. A maioria dos homens que s&o atingidos
por paixdes continuas conhece muito pouco esse sentimento e apenas consegue
experimenta-lo imperfeitamente por poucos instantes e, em vez de possuirem uma
visdo cristalina e serena sobre o quao magnifico isto &, apenas guardam uma ideia

obscura e confusa que néao lhes faz sentir o seu encanto.

Além da ideia do sentiment d’existence, Taylor desenvolve uma ideia, a partir
dos textos de Rousseau que, para o canadiano, acrescentou ao debate a nog¢éao de
liberdade autodeterminante. A liberdade autodeterminante sugere que existe
liberdade quando as escolhas humanas sao determinadas pela propria pessoa que
as toma sem qualquer tipo de influéncia externa. Ainda que isto seja praticamente
impossivel, dado que a prépria nogao do “eu” exige o (re) conhecimento do outro.
Para Taylor, Rousseau contribui com o debate ao elaborar uma ideia de liberdade
que extrapola os limites da nocao de liberdade de sua época: a liberdade negativa,
que é “[...] aquela na qual sou livre para fazer o que quero sem interferéncias de
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outrem porque isso é compativel com meu ser moldado e influenciado pela
sociedade e suas leis de conformidade” (Taylor, 2011, p. 37). Diferentemente da
liberdade negativa, a liberdade autodeterminante exige que eu rompa com as

imposi¢oes externas e decida por mim mesmo, sozinho.

Taylor enfatiza a importancia de Rousseau e de sua nogao de liberdade
autodeterminante ndo por que seu estudo seja fundamental para a autenticidade,
mas sim para deixar claro que sao coisas distintas, apesar de terem se desenvolvido

conjuntamente e que, com certa frequéncia, sdo confundidas.

A liberdade autodeterminante tem sido uma ideia de enorme poder
na nossa vida politica. Na obra de Rousseau, ela assume forma
politica na nogdo de um contrato social declarado e fundado numa
vontade geral, precisamente porque a forma de nossa liberdade
comum nao pode aceitar oposicdo nenhuma em nome da liberdade.
Essa ideia foi uma das fontes intelectuais do totalitarismo moderno,
comecando, pode-se talvez argumentar, com os jacobinos. (lbidem,
p. 38)

O que nos resta agora, apds expor a ideia da liberdade autodeterminante, &
apresentar a diferenca entre ela e a autenticidade na perspectiva tayloriana. No
desenvolvimento de sua teoria, Taylor ressalta a importancia da diversidade e da
diferenga para o ideal do multiculturalismo e da autenticidade. Com este pano de

fundo, ele faz uma diferenciacao entre ambos, a qual iremos expor logo abaixo.

Ao tratar da liberdade autedeterminante, Taylor afirma que a ideia de que toda
escolha é igualmente vélida em relacdo as outras apenas por ser uma escolha, torna
esta escolha vazia de significado. Ou seja, num universo onde nao existe um
horizonte de significado preexistente, a simples énfase na validade irrestrita de toda
escolha, como consideracao crucial, desagua no relativismo, em que as coisas nao
possuem valor em si mesmas, mas sim dependem da andlise subjetiva que varia no
espaco e no tempo. Em face dessa concepcdo de liberdade, os horizontes de
significado tornam-se mais fracos e “Isso configura um ciclo vicioso que nos dirige a
um ponto em que nosso maior valor restante € a propria escolha” (Ibidem, p. 74).
No entanto, a nocédo de autodeterminacao da liberdade, em seu sentido extremo,
nao reconhece qualquer limite ou fronteira, pois tudo é valido, desde que se tenha o
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dever de respeitar a autodeterminacgao, o que pode suscitar formas mais extremadas

de antropocentrismo.

Por seu turno, para explicar a autenticidade, ele defende que
‘independentemente de minha vontade, ha algo de nobre, corajoso e, portanto,
significativo em dar forma a minha vida” (lbidem, p. 48) e também defende que
apenas seguindo a ideia de fazer parte de um mundo com coisas realmente
importantes € que eu posso definir minha identidade. Assim, para ele, a
autenticidade, diferentemente da liberdade autodeterminante, extrapola as
demandas individuais a tal ponto que as engloba juntamente com as demandas que

vao além do préprio “eu”.

A autenticidade ndo pode e ndo deve ser equivalente a liberdade
autodeterminante. Ela é uma ideia de liberdade que envolve a descoberta do projeto
de vida pela prépria pessoa, contra as exigéncias de conformidade externa. Porém,
ela ndo nega que exista um horizonte de significados preexistentes em que as
coisas possuem valores diversos, pois algumas sédo realmente valorosas enquanto

outras se revelam plenamente banais.

Acerca da contribuicdo de Johann Gottfried von Herder ao referido tema,
Taylor afirma que Herder “[...] passa adiante a ideia de que cada um de nds tem um
jeito original de ser humano. Cada pessoa tem a prépria ‘medida’, na sua maneira de
dizer” (Ibidem, p. 38). Para ele, a ideia de Herder esta profundamente presente na
modernidade, mesmo sendo uma grande novidade para sua época, pois, até antes
do final do século XVIII, as diferencas entre os seres humanos nao eram avaliadas
no campo da moralidade. O significado moral da diferenca foi uma das grandes
contribuicdes para este debate. Trata-se de defender a ideia de que o modo de ser
de cada individuo é unico e pertence somente a ele, sendo cada um de nés
convocado a viver de modo original, sem imitar ninguém. Esse ideal de modo de
vida, mais profundamente, reconstr6i a importdncia da autoverdade. Assim,
independentemente do que se possa pensar sobre o sentido de vida para a
sociedade, ou seja, se ele nao é verdadeiro para o préprio self, estaremos diante da
perda do propésito da propria vida, o que significa também a perda do senso de
humanidade do proprio ser.
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Essa é a poderosa ideia moral que chegou a nés. Ela concorda
importancia moral crucial com um tipo de contato comigo mesmo,
com minha natureza interior, que é vista como em risco de ser
perdida, em parte através de pressées em direcdo a conformidade
externa, mas também porque, ao assumir uma posicao instrumental
em relagdo a mim mesmo, posso ter perdido a capacidade de ouvir
essa voz interior. E, assim, aumenta grandemente a importancia
desse autocontato ao introduzir o principio da originalidade: cada
uma de nossas vozes tem algo exclusivo a dizer. Nao apenas nao
devo encaixar minha vida as demandas da conformidade externa;
nao posso sequer encontrar 0 modelo pelo qual viver fora de mim
mesmo. Apenas posso encontra-lo dentro de mim.

Ser fiel a mim mesmo significa ser fiel a minha propria originalidade,
e iSso € uma coisa que sO eu posso articular e descobrir. Ao articular
isso eu também me defino. Estou realizando uma potencialidade que
€ propriamente minha. (lbidem, p. 37/38)

Assim, Taylor apresenta o0 que estaria por tras do ideal moderno de
autenticidade e dos objetivos de autorrealizacdo e autossatisfagdo do sujeito. Esse
pano de fundo da autoverdade é que confere forca moral a cultura da autenticidade.
Com os estudos de Herder, Taylor vé a autenticidade ganhando consisténcia e
dando sentido a ideia de “fazer suas proprias coisas” ou “encontrar sua propria

realizagdo”.

Herder estimula o ser humano a descobrir a propria originalidade na sua
maneira de ser. Por definicdo, nao pode ser derivada socialmente, mas sim deve ser
gerada interiormente. Mas o que isto significa? Significa que o ideal de autenticidade
nao se ocupa da forma imposta por criagdes sociais sobre o que é 0 ser humano e

suas complexidades. Vejamos as consequéncias desse legado da modernidade.

2.2 Taylor e os trés males da modernidade

Apé6s abordarmos a nocao de autenticidade proposta por Charles Taylor com
base nas contribuicbes de Rousseau e Herder, procuramos enfatizar o conceito
tayloriano de autenticidade colocando-o entre o ideal da autenticidade e a liberdade

autodeterminante. Convém agora destacar como Taylor apresenta os grandes males
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da modernidade, para, finalmente, chegarmos ao conceito de autenticidade em seu
sentido mais comunitario, ou seja, voltado para uma abertura ao outro, sendo este o

lugar da realizagao do auténtico.

Logo nas primeiras paginas do seu célebre A Etica da Autenticidade, Taylor
revela sua preocupac¢ao com o declinio experimentado por algumas pessoas durante
o processo de “desenvolvimento” da nossa civilizagdo. Assim, tanto quanto a
preocupacao com os males em si, ele também se preocupa com a forma pelo qual o
debate € normalmente conduzido. Os males da modernidade sdo bem conhecidos, é
verdade, mas devem ser debatidos porque ainda ndo foram superados e, até se
pode dizer, ganham for¢a a cada dia em que nao sédo profundamente conhecidos,

discutidos e superados.

2.2.1. A perda do significado e o enfraquecimento dos horizontes morais

A primeira fonte de preocupacdo concernente a perda do significado das
coisas é o enfraquecimento dos horizontes morais. Para Taylor, este problema € um
corolario daquilo que muita gente considera como a maior conquista da civilizacao
moderna: o individualismo. Conforme ja indicamos, individualismo e autenticidade
sé&o conceitos proximos, porem, distintos. O individualismo assenta-se na ideia da
autoverdade e no relativismo suave, o que acaba por destruir a si mesmo, ja “[...] a
autenticidade depende da compreensdo de que, independentemente de minha
vontade, ha algo de nobre, corajoso e, portanto, significativo em dar forma a minha
vida” (TAYLOR, 2011, p. 48).

A perda do significado é, hoje, facilmente perceptivel pela enorme quantidade
de pessoas que entram em depressao ou que tentam suicidio e também pode
significar a fuga dos horizontes morais. Horizontes morais séo “[...] coisas que
assumem importancia em contraste com as circunstancias de inteligibilidade "(Ibidem,
p.46) ou seja, se antes as pessoas costumavam se ver como parte de uma ordem

maior, divina, césmica ou outra fonte gigantesca de significado, com o avanco do
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individualismo, e sua tendéncia ao relativismo, as pessoas perdem com mais

facilidade o referencial do que € bom e do que realmente tem valor.

A crenca absoluta na grande cadeia do ser, na qual os homens figuravam em
lugar determinado, assim como 0s anjos, corpos celestes e outras criaturas terrenas,
fez com que a ordem hierarquica presente no universo se refletisse também de
forma hierdrquica nas sociedades humanas. As ordens sociais estavam tao
vinculadas a cultura que era impensavel delas se desviar. A liberdade moderna
surgiu pelo descrédito de tais ordens. Apesar da quebra dessa ordem ser
considerada uma conquista por parte da modernidade, e também pelo préprio Taylor,
ela gera um Onus enorme para a sociedade: a necessidade de redefinicdo dos
significados. Se, por um lado, a hierarquia pesada, e praticamente estatica, limitava
a mobilidade social e econébmica das pessoas, por outro lado, oferecia um horizonte

de significado para cada pessoa. Sobre isso, diz Taylor:

Mas, ao mesmo tempo que nos limitavam, essas ordens davam
significado ao mundo e as atividades da vida social. As coisas que
nos circundavam ndo eram apenas matéria-prima ou instrumentos
potenciais para nossos projetos, mas tinham o significado dado a
elas por seu lugar na cadeia do ser. A 4guia ndo era apenas mais um
passaro, mas a lider de todo um dominio da vida animal. Da mesma
forma, os rituais e normas da sociedade tinham mais do que um
significado meramente instrumental. O descrédito dessas ordens é o
qgue tem sido chamado de “desencantamento do mundo”. Com ele,
as coisas perderam parte do seu encanto. (Ibidem, p. 12)

A perda do significado € um dos grandes males da modernidade. Esse
problema nado existia anteriormente. As pessoas ndo perdiam o sentido de vida
porque o sentido de vida era dado pelas configuracbes tradicionalmente
estabelecidas pela sociedade. Nao havia espaco dentro de determinado contexto
social para quem nao se adaptasse as configuracdées ou simplesmente as ignorasse.
Tudo estava hierarquicamente definido. Com efeito, os elementos da sociedade
possuiam um dado sentido dentro de uma determinada configuracdo. Tudo era

determinado, inclusive o sentido pelo qual as pessoas viviam.

A palavra sentido, anunciada varias vezes neste tépico, merece uma atengao
especial, pois Taylor a utilizou para explicar a profundidade do mal representado
pela perda do significado. Esta palavra, num primeiro momento derivada do verbo
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sentir, representa a faculdade que o ser humano possui de perceber as coisas. E

uma forma de percepc¢ao do mundo. Por isso, ele afirma que
[...] vidas podem té-lo ou carecer dele (sentido) quando tém ou
carecem de um objetivo; ao mesmo tempo em que a palavra também
se aplica a lingua e a outras formas de expressao. Nos, modernos,
alcangcamos cada vez mais o0 sentido na primeira acep¢ao, quando
conseguimos, mediante sua criagdo na segunda. (TAYLOR, 2005, p.
33).

O problema do sentido da vida € intrinseco ao ser humano, seja na forma de
uma perda ameacada de sentido, seja porque encontrar um sentido para nossa vida
pode nos ajudar na realizacao de acgoes.

0s psicanalistas assinalam muitas vezes que o periodo em que
histéricos e pacientes com fobias e fixagdes formavam o grosso de
sua clientela, a partir do periodo classico com Freud, cedeu lugar ha
pouco tempo a um periodo em que as principais queixas centram-se
na "perda do ego", ou numa sensagcdo de vazio, [...]. a mudanca
relativamente recente de estilo de patologia reflete a generalizagéo e
popularizacdo em nossa cultura dessa "perda de horizonte", que uns

poucos espiritos alertas previam ha um século ou mais. (lbidem, p.
34)

O que Taylor deixa claro é que a perda do horizonte moral, imposto pela
modernidade, acabou por aflorar males como a depressdo e a ansiedade,
patologias associadas a perda do ego e a sensagdo de vazio. A quebra da
hierarquia social foi importante na nova configuragcdo social, que é capaz de
germinar a dignidade no seio da sociedade, mas seus tedricos ndo prepararam a
sociedade para os efeitos colaterais de sua aplicacdo. A perda do horizonte moral é
mais internamente sentida pelos seculares que os outros males apontados por

Taylor.

2.2.2. A primazia da razao instrumental

Um outro grande mal-estar da modernidade identificado pelo autor é aquilo que
ele chama de primazia da razao instrumental. Por “razao instrumental” o autor define

“[...] o tipo de racionalidade em que nos baseamos ao calcular a aplicagdo mais
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econOmica dos meios para determinado fim. Eficiéncia maxima, a melhor relacao

custo-beneficio, € sua medida de sucesso. (TAYLOR, 2011, p. 14).

Sem duvida, a queda dos paradigmas tradicionais gera como consequéncia
inevitadvel uma defesa maior da racionalidade enquanto faculdade humana essencial.
Assim, se antes havia a predominancia do sagrado, em que 0s arranjos sociais e as
formas de agir estavam fundamentadas nas configuracées de ordem sobre-humana
como, por exemplo, a vontade de Deus, com o desmoronamento destas estruturas,
todas as coisas deixam de ter um sentido determinado e, claro, passam, de certa
forma, a estar “disponiveis” para o uso com fins estritamente pessoais, tendo suas
finalidades direcionadas para a felicidade e o bem-estar de cada um. Desse modo,
tudo passa a ser visto ndo mais como tendo um valor intrinseco e claramente
definido a priori, mas sim como um instrumento para realizacdo das vontades

individuais.

Da mesma forma como acontece com as coisas, as pessoas também
possuiam um significado bem definido nas configuragdes tradicionais, tendo fungdes
e deveres inerentes a sua prépria situacdo na estrutura. Com esta perda do
significado que lhes era atribuido, as pessoas também passam a ser tratadas como

coisas, como meios para que se obtenha algo de mais valor para quem as usa.

A quebra das configuracdes e paradigmas tradicionais trouxe um maior grau de
liberdade no sentido de que somente torna-se admissivel uma decisdo que traduza a
autenticidade de cada um. Essa mudanca na estrutura social foi, de certa forma,
libertadora, pois ela amplia os horizontes da vida de cada individuo. No entanto,
Taylor aponta que “[...] ela trouxe um mal-estar generalizado de que a razao
instrumental ndo s6é ampliou como também ameaca dominar nossa vida”. (Ibidem, p.
15)

A ameaca a que Taylor se refere € de que todas as coisas passem a ser
determinadas por critérios exclusivamente econdmicos de eficiéncia ou
“custo/beneficio”. Ora, ndo é possivel mensurar tudo com uma mesma régua visto
que existem coisas que devem ser analisadas por critérios diferentes por causa da
sua prépria natureza ou por suas variaveis naturais, que sao inatingiveis pela razao
humana. Assim, por exemplo, geralmente uma parte da flora € destruida no
momento em que se constroem rodovias, € ainda que se alegue que aquelas plantas
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nao sao de importancia para a ciéncia, como prever uma possivel importancia de
determinado tipo de planta para a composi¢cdo de medicamentos no futuro, ja que a
ciéncia estd em evolugao diaria? Isso parece ser inatingivel pela razdo humana, mas
a destruicao de florestas e manguezais é realizada mesmo assim. Da mesma forma,
questbes de extrema complexidade, como a importdncia da preservacdao de
monumentos arquitetdnicos histéricos e paisagens naturais de beleza singular,

acabam por ser avaliadas por calculos que envolvem custo/beneficio.

Uma outra ameacga elencada por Taylor refere-se aquilo que ele chama de
ética da benevoléncia pratica. Este conceito é aquele em que se afirma que as
catastrofes naturais ndo sdo normais, mas se trata de uma falha da agdo humana,
seja em relagdo a previsao ou a acao adequada. A critica do autor gira em torno da
arrogante forma como a natureza foi/é tratada. Existe uma crenca de que a natureza
pode ser completamente controlada e usada para realizar todos o0s interesses
humanos. Essa crenga conduz o ser humano a uma busca irrefreavel por controle e

dominagao.

Dessa analise, Taylor conclui que o ser humano ainda nao foi capaz de
compreender a verdadeira importancia da tecnologia. Ele sugere uma mudanca da
visdo da ética da benevoléncia pratica para uma ética por ele denominada de ética
do cuidado.

Se conseguirmos entender por que a tecnologia é importante aqui
em primeiro lugar, entdo ela serd por si mesma limitada e
enquadrada por uma ética do cuidado. O que estamos buscando
aqui é um enquadramento alternativo da tecnologia. Em vez de vé-la
puramente no contexto de uma industria de controle sempre
crescente, na constantemente regressiva fronteira da natureza
resistente, temos que entendé-la igualmente no registro moral da
ética da benevoléncia pratica, que também é uma das fontes na
nossa cultura das quais a razao instrumental adquiriu sua saliente
importancia para nés. (lbidem, p. 106).

A analise de Taylor é que a ética da benevoléncia pratica implica um
afastamento das questbes humanas mais elevadas. Para o autor, é indispensavel
que a humanidade redefina o papel que a tecnologia deva ocupar em nossa
sociedade. A técnica e o desenvolvimento tecnolégico parecem ter ocupado um

espagco nao mais instrumental, mas sim se tornaram uma finalidade em si mesma,
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em que o0 ser humano passa a ser apenas uma pec¢a na construcdo de um
cientificismo que desconsidera as relagées humanas e suas importancias. Portanto,

€ necessario que olhemos para a natureza de outro modo.

Apesar deste culto a técnica, ainda é possivel, diz Taylor, modificar esta
concepgao quase sagrada de tecnologia. Assim, de acordo com o autor, ndo é a e
humanidade que deve estar a servico da tecnologia, mas é esta que deve servir
aquela. Essa é uma luta provavelmente sem fim, afirma o referido autor. Ele defende
que o conhecimento das fontes morais deste processo torna a compreensao e a

superagéao destes dilemas totalmente possivel.

A razdo instrumental, por consequéncia logica, conduz ao mal-estar do
atomismo politico. Essa observacao de Taylor € bastante interessante porque ela
conecta dois males ao mesmo tempo em que sugere duas solucdes. Conforme sera
exposto no topico seguinte, o atomismo politico € um problema decorrente da razéo
instrumental, mas, ao mesmo tempo, sua solugdo também tem o condao de resolver
alguns problemas gerados por essa mesma razado, cuja superagao passa pelas
instituicdes politicas formais e pela sociedade civil organizada.

2.2.3. O atomismo politico

Para compreender a natureza e a amplitude do atomismo politico em que
vivemos, é importante trazermos a luz o ideal de comunitarismo proposto por Taylor.
Vivemos uma crenga de que os individuos podem, livre e racionalmente, escolher e
criar um governo do nada. Trata-se da crenga no contrato social inspirada nas
teorias de Hobbes e Locke. De acordo com tais postulados, a politica surge a partir
de escolhas particulares motivadas por interesses pessoais mutuamente conectados.
Para Taylor, essa teoria é equivocada por partir de uma premissa falsa, a qual
assume sem questionar que individuos fora de uma sociedade sdo plenamente
capazes de linguagem e de razdo. A linguagem comum, acrescenta Taylor,
necessaria para qualquer acordo ou contrato s6 pode ser alcangada dentro de uma
situacao preexistente de sociedade. O pressuposto contratualista, ao afirmar que os
individuos no estado de natureza se juntaram para formar uma sociedade, é falho,
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pois, para se construir um didlogo, ja seria necessaria a existéncia prévia de razéo e
de linguagem o que, para tanto, significa que eles ja deveriam estar vivendo em

algum tipo de sociedade, ainda que rudimentar.

A ideia de que o individuo era previamente livre e, sé a partir dai, formou a
sociedade é equivocada por nao perceber que a auséncia de qualquer garantia de
liberdade torna o individuo escravo de todos os destemperos possiveis existentes na
natureza. Ou seja, um maior grau de liberdade, na verdade, surge com a construcao
de uma comunidade, pois somente nesta configuracdo é que é possivel se encontrar
condi¢oes de possibilidade para uma existéncia livre. Se pensarmos em relagdo aos
direitos, essa concepgéo de liberdade fica ainda mais clara. A existéncia de direitos
individuais apenas é possivel em uma comunidade politica, e isso € um ciclo que se
retroalimenta: ao se pertencer a uma comunidade de normas, contribuimos para sua
consolidagcdo através da obediéncia as normais. Com efeito, quando erigimos
valores coletivos, construimos normas que solidificam e valorizam esta pratica de

obediéncia.

Ora, se a liberdade s6 é possivel no interior de uma comunidade, entdo se faz
necessario solidificar os valores da comunidade primeiramente em relacao a propria
liberdade individual. Taylor, dessa forma, d4 primazia a comunidade, indo de
encontro a ideia moderna proposta pelos primeiros pensadores contratualistas. Para

ele, s6 é possivel alguém se afirmar como individuo no interior de um grupo social.
Assim, conforme indica Odair Camati,

O atomismo politico também é decorréncia tanto do individualismo,
enquanto egoismo, como também da razdo instrumental que
restringe nossas escolhas, na medida em que nos faz buscar a
melhor relagdo custo-beneficio, tornando o outro mero meio para
meus propodsitos particulares. Um exemplo apresentado por Taylor
ilustra de maneira clara o que acabamos de dizer: o desenho das
cidades modernas torna quase que necessario 0 uso de automovel.
No Brasil, esse problema é ainda maior, visto que nosso transporte
publico ndo atende de maneira adequada as necessidades da
populagao. Esse processo forga os individuos a utilizarem o carro. O
resultado disso pode ser observado diariamente nos problemas de
transito dos grandes centros urbanos. (CAMATI, 2014, p.23)

O exemplo apresentado por Camati apenas ilustra como uma decisao politica,
que aparentemente nada tem a ver com a formacéo da identidade dos cidadaos, na
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verdade, acaba por moldar seus modos de agir e pensar. Nao se trata apenas de
liberdade de locomocédo, a questao principal aqui € a liberdade politica, pois ela é
ainda mais valorosa e, por isso mesmo, é colocada em evidéncia por Taylor. Ele traz
ao debate a andlise de Alexis de Tocqueville, o qual afirma que uma sociedade em
que as pessoas acabam sendo o tipo de individuo “fechado em seu proprio coragao”
€ aquela em que poucos vao querer participar ativamente do autogoverno. Isso
significa que, em vez de estarem participando ativamente da vida politica e da forma
de se governar a sociedade e, indiretamente, a vida de cada individuo, as pessoas
“fechadas em seu proprio coragao” preferirdo ficar em casa e desfrutar as
satisfacées da vida privada, exigindo apenas que o0 governo produza os meios de
realizacédo destas satisfacoes.

O perigo que isto representa foi denominado por Tocqueville como uma forma
moderna de despotismo, aquilo que ele chama de despotismo suave.
Diferentemente dos despotismos primordiais, com seu império de terror e opressao,
este despotismo é moderado e paternalista, podendo até contemplar alguma
participacdo democratica. Conforme lembra Camati, reproduzindo Tocqueville:

Acima desses (individuos) se ergue um poder imenso e tutelar, que
se encarrega sozinho de assegurar o proveito e zelar pela sorte
deles. E absoluto, detalhado, regular, previdente e doce. Ele se
pareceria com o poder paterno se, como este, tivesse por objeto
preparar os homens para a idade viril: mas, ao contrario, procura tao-
somente fixa-los de maneira irreversivel na infancia: ele gosta de que
0s cidadaos se regozijem, contanto que ndo pensem em outra coisa
que regozijar-se. [...] Assim, todos os dias ele torna menos util e mais
raro o emprego do livre-arbitrio: encerra a agdo da vontade num
espaco menor e desfruta pouco a pouco cada cidadao até mesmo do
uso de si. (2000, p.390).

O despotismo suave apresentado por Tocqueville possui uma estratégia
completamente diferente dos antigos tipos de despotismo. Se antes havia repressao
e violéncia contra todos aqueles que se interessavam pela participacao nas politicas
de governo, neste novo tipo de despotismo existe uma espécie de
desencorajamento da participacao popular na politica através de uma burocratizagéo
vasta e complexa, e de um incentivo ao atomismo focado nas satisfacOes

estritamente individuais.
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Para Tocqueville, a Unica defesa contra este despotismo é uma vigorosa
cultura politica na qual a participacao é valorizada nos diferentes niveis do governo e
nas associagdes voluntarias também. O que ele defende é que a descentralizagao
de poder reaproxima o cidadao da esfera politica que tem poder decisorio. Nas
estruturas modernas de Estado, ainda que democraticas, o individuo comum apenas
possui contato com a maquina burocratica que o obriga a executar as ordens das
esferas politicas com efetivo poder de decisdo. Isso, por si sO, faz com que o
individuo sinta uma incapacidade de mudar os rumos das agdes politicas o que, por
consequéncia, faz com que a pessoa busque atuar apenas na esfera politica em que

tenha voz ativa: a prépria individualidade.

Taylor afirma que, a partir do momento em que os meios de se chegar ao
poder definham, “o cidadao individual € abandonado sozinho perante um estado
burocratico vasto e se sente, corretamente, impotente. Isso desmotiva o cidadao
ainda mais, e o ciclo vicioso do despotismo suave esta posto”. (Taylor, 2011, p. 19).
A fim de complementar tudo que foi apresentado até aqui, veremos como esta
delineado o reconhecimento no ambito do pensamento de Taylor.
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3. O VALOR DO RECONHECIMENTO NO CONTEXTO DO
MULTICULTURALISMO TAYLORIANO.

Taylor demonstra toda sua preocupagdo em relacdo ao reconhecimento
enquanto pega chave do processo de formagao das identidades modernas. Aqui se
encontram os debates sobre autenticidade e reconhecimento, elementos que,
segundo o autor, constituem parte da nossa identidade. Ademais, observamos que é
na reconstrucdo da personalidade e no resgate da identidade pessoal que reside a
base da concepc¢ao de Charles Taylor sobre o multiculturalismo.

Do ponto de vista histérico, o reconhecimento passa a se tornar uma questao
importante a partir do século XVIIl. Taylor se refere ao momento em que ocorre 0
esfacelamento das hierarquias sociais que constituiam o fundamento da nocao de
honra. Além de Hegel, Taylor, como vimos, também da énfase a contribuicao
trazida por Rousseau e sua politica de reconhecimento. Da mesma forma que
destacamos a importdncia de Rousseau para a constituicdo da nocdo de
autenticidade, devemos também ressaltar a sua contribuicdo para a compreensao

do reconhecimento.

Ora, sabemos que as sociedades pré-modernas ocidentais eram estruturadas
sob a égide do poder clerical ou estavam sob a tutela do sagrado, de modo que os
arranjos sociais e as formas de agir estavam fundamentados nas configuracdes de
ordem metafisica, como, por exemplo, a vontade de Deus, e possuiam um sentido
pré-determinado pela forga e influéncia do divino. Nesta configuracdo, todos
possuiam papéis sociais bem definidos. A estrutura social era bem cristalizada e a
identidade era pautada por elementos condicionantes, de modo que a pessoa nascia
dentro da sociedade com um papel pré-definido, geralmente decorrente da vontade
divina, de modo que nao havia questionamentos, ja que a hierarquia social era uma

questao natural ou produto da vontade de uma evidéncia absoluta (Deus).

Quando se chega no inicio do século XVIII, com a revolugédo cientifica e o
iluminismo ganhando forga e adesao da maioria dos intelectuais e das elites politicas
e econdmicas, houve uma crise gerada pela percepg¢ao de que a esséncia humana

estava ficando em segundo plano. Com isso, comecgou-se a valorizar questoes
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puramente materiais, impessoais, profanas. A modernidade trazia as vantagens dos
avancos cientificos e econémicos, mas também levava embora a tranquilidade
decorrente de estrutura social fixa e imutavel, em que as pessoas ja possuiam
papéis pré-determinados a serem cumpridos e que seu éxito de vida apenas
dependia de sua prépria capacidade de execucao de sua funcdo emanada de uma

vontade divina.

E neste contexto que Rousseau elabora sua critica denunciando algo que ja
estava se desenhando na cultura do seu tempo: a visdo de que a fonte da
moralidade deveria ser externa pelo fato de que os seres humanos eram fracos por
possuir paixdes. Ao contrario, para o filésofo genebrino, o problema da moralidade
deveria ser encarado como algo interno ao ser humano, ou seja, a fonte moral da
acao humana deveria ser buscada na voz da natureza que existe dentro de cada um.
Para ele, ndo existia a necessidade de uma fonte externa de moralidade, mas sim
um “contato moral auténtico com nés mesmos” (TAYLOR, 2010, p. 37). A questao
chave, no entendimento de Rousseau, ndo se referia a necessidade de uma
moralidade externa, mas sim o contato do individuo com a prépria moralidade
interna. Na visdo do autor, essa voz intima costuma ser abafada pelas nossas

paixdes, principalmente pelo orgulho.

Taylor, seguindo essa perspectiva, estabelece uma relacdo entre a questao
moral e a questdo da liberdade em Rousseau. Para o filésofo canadense, Rousseau
articulou a ideia de que a liberdade s6 se faz presente quando o ser humano é livre
para decidir por si mesmo, sem ser moldado por influéncias externas. Trata-se
daquilo que Taylor chama de liberdade autodeterminante. Ora, para se chegar a
fonte da moralidade humana é necessario que se quebrem as amarras das
imposi¢coes externas. A liberdade, neste contexto, ndo se resume ao padrdo de
liberdade negativa, que é aquela em que a pessoa pode fazer o que quiser sem
interferéncias alheias a sua vontade ou desejo. Esse tipo de liberdade € uma
liberdade de acdo. Diferentemente disso, na liberdade autodeterminante, que vai
além da liberdade negativa, e que parece ser compativel totalmente com as

imposicdes e amarras da sociedade, a liberdade € um poder de decisao.

A questao das fontes internas de moralidade, em Rousseau, exerceu um papel
importante na quebra da hierarquia pautada na honra, mas foi na contribuicdo de
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Hegel, com a Dialética do Senhor e do Escravo, que o debate sobre o
reconhecimento ganhou maior clareza. Assim, para Taylor (2005, p. 56), “é com
Hegel que a questdao do reconhecimento comeca a ser tratada de maneira mais

influente”.

Hegel, com efeito, considera que a existéncia de senhores é condicionada a
existéncia de escravos, ou seja, a formacao da identidade de alguém ocorre apenas
quando em contato com o outro. Nesta dialética, sé existe a figura do senhor porque
ha alguém em uma condicao de escravo. Assim, a figura do senhor esta associada a
um tipo de condicdo que o define e que Ihe foi dada previa e externamente. Nesse
sentido, seu papel é “cativo” em razao da existéncia do outro. Por sua vez, a figura
do Escravo, mesmo sendo submetida a trabalhos forcados e a viver em condicdes
sub-humanas, por estar em contato direto com as coisas do mundo, construindo sua
vida através do seu trabalho e desenvolvendo-se pela acdo, possui mais liberdade
do que o senhor.

A dialética do Senhor e do Escravo é importante para a questdo da consciéncia
em Hegel, pois nos permite entender a relagcao entre os elementos que caracterizam
a consciéncia em si em relacdo a consciéncia para si até, e, por fim, se aceder a

consciéncia de si-para si.

A importancia dessa dialética para o estudo do reconhecimento é essencial,

pois, segundo Lima Vaz,

O que se alcanga, portanto, nessa dialética, é a necessidade de se
unir a liberdade ou a independéncia da consciéncia de si que faz sua
aparigao na figura do Senhor e o processo da cultura ou formagéo do
mundo humano como diferenciagdo ou enriquecimento da mesma
consciéncia-de-si, que se descobre na figura do escravo. Para Hegel,
Senhor e Escravo ndo sao personagens de uma espécie de situagao
arquetipal na qual procederia a histéria. Sao apenas figuras de uma
parabola com as quais Hegel pretende designar momentos dialéticos
entrelagados rigorosamente no discurso que opde a formagdo do
individuo para o saber. (2002, p. 199)

Vejamos, desse modo, em que consiste a relagdo entre identidade e
reconhecimento.
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3.1. Identidade e reconhecimento

E inegavel que a importancia do reconhecimento cresce de forma
proporcionalmente direta a importancia da identidade/individualidade. Assim, nao
podemos nos furtar em discorrer sobre esta relagdo. Justamente por isso, Taylor, em
sua obra A Politica do Reconhecimento (1994, p 45), trata logo nas primeiras linhas
de definir identidade como “[...] qualquer coisa como a maneira como uma pessoa se
define, como é que as suas caracteristicas fundamentais fazem dela um ser

humano”.

A teoria de que existe uma relagao intima de correspondéncia entre identidade
e reconhecimento é baseada na ideia de que a visdo que os outros tém de um ser
humano acaba por influenciar a sua visdo sobre si mesmo. Assim, parte da propria
identidade € definida ndo pela propria pessoa, mas sim pela existéncia ou

inexisténcia de reconhecimento.

A observancia da necessidade do reconhecimento na relagdo individuo-
sociedade se afigura fundamental, visto que a auséncia deste reconhecimento pode
até mesmo gerar prejuizo a identidade individual, principalmente numa sociedade
multicultural em que as nogdes de originalidade e autenticidade podem favorecer a
insercao do individuo no seio da comunidade. Ademais, como sabemos, a
construcado social de uma cultura pode produzir inverdades, fortalecendo crencas
desfavoraveis a determinados grupos ou identidades, como no exemplo dos

indigenas, vistos ainda por muitos como selvagens e ingénuos.

Diante desta realidade, resta evidente a importancia dos mecanismos de
reconhecimento e de formacdo de identidades individuais, seja através de um
aglomerado social ou de uma forca motriz cultural, principalmente no seio dos
grupos que sofrem roétulos sociais pejorativos. Acerca disso, Taylor reconhece a
importancia da formagdo de identidades com base numa ideia de dignidade
universal, enquanto fonte da moralidade intima de cada um. Ademais, vemos surgir
na sociedade diversas comunidades com bases em referéncias pessoais, como o
género, a raca e a orientacao sexual, as quais possuem demandas mais inclusivas,

gerando, entre outros beneficios, ampliacdo dos direitos de cidadania. Assim, nédo
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obstante o reconhecimento da autenticidade como pilar da constru¢ao da identidade,
€ necessario que esta construcao seja pautada numa ética capaz de evitar que uma
ideia dogmatica e obscura possa atingir negativamente o outro. Conforme indica
Taylor, in verbis:
[...] nossa identidade é moldada em parte pelo reconhecimento ou
por sua auséncia, frequentemente pelo reconhecimento errbneo por
parte dos outros, de modo que uma pessoa ou grupo de pessoas
pode sofrer reais danos, ou uma real distorgdo, se as pessoas ou
sociedades ao redor deles |lhes desenvolverem um quadro de si
mesmas redutor, desmerecedor ou desprezivel. O néo
reconhecimento ou o reconhecimento erréneo podem causar danos,
podem ser uma forma de opressao, aprisionando alguém numa

modalidade de ser falsa distorcida e redutora (TAYLOR, 2000, p.
241).

O que Taylor quis dizer é que o0 nao-reconhecimento, assim como 0
reconhecimento incorreto, implicam nao apenas numa falta de respeito para com o
préximo, mas também podem atingi-lo de forma cruel, subjugando-as através de um
sentimento negativo. Por isso, o respeito devido nao é apenas um ato de gentileza

mas sim uma real necessidade da vida em sociedade.

A identidade, hoje, depende também do reconhecimento dos outros e isso
ocorre a partir do pressuposto de que todos sédo iguais. Sem este ideal de igualdade,
que € inexistente na sociedade pautada na hierarquia social da honra, ndo seria
possivel o desenvolvimento de uma sociedade multicultural, tal como aquela
proposta por Taylor. Convém, ademais, perscrutar os dois tipos de identidade

indicados pelo autor: a monoldgica e a dialdgica.
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3.2. Identidade monoldgica x identidade dialogica

Um dos desdobramentos do estudo da relacdo entre identidade e
reconhecimento é a dicotomia apresentada por Taylor ao tratar do processo de
formacao de identidade. Ora, vimos no capitulo sobre autenticidade que a formagéao
moderna de identidade baseia-se na liberdade autodeterminante, na moralidade
interna e nos principios de dignidade universal e diversidade. Agora, cabe-nos
apresentar a concepcao de Taylor sobre a dimensao de dialogicidade da identidade.
Para o referido autor (1994, p.52):

Para se compreender a estreita relacdo entre identidade e
reconhecimento, temos de levar em consideracdo um aspecto
definitivo da condicdo humana, praticamente invisivel por culpa da
tendéncia esmagadoramente monolégica que tem caracterizado a

filosofia moderna dominante. Refiroo-me ao seu carater
fundamentalmente dialdgico.

O que Taylor destaca é o grau de influéncia dos outros agentes humanos na
formacdo da identidade. Neste ponto, ele vai além da simples ideia de que o
reconhecimento de outras pessoas influencia na formacao da nossa identidade, ou
seja, ele destaca que a pessoa, verdadeiramente, s6 pode constituir uma identidade

através de um processo que a permite de entrar em contato com outras pessoas.

No ambito da identidade monoldgica, ou seja, em que a pessoa relaciona-se
apenas consigo mesma, todos os conceitos, valores e questdes éticas sdo definidos
pode meio do contato da pessoa com seu interior, sem que haja a influéncia de
fatores externos. Ocorre que, conforme indica Taylor (Ibidem), as pessoas néo “[...]
aprendem sozinhas as linguagens necessarias a autodefinicdo. Pelo contrario, elas
sdo-nos dadas a conhecer através da interacdo com aqueles que sao importantes
para nds - os <outros importantes>.” O que o autor tenta explicar neste trecho é que
qualquer ideal de identidade monoldgica teria que, necessariamente, partir de uma
wm construcdo individual de todos os mecanismos sociais pré-estabelecidos que

permitem a intera¢do social, como, por exemplo a linguagem.

Todavia, sabemos que linguagem é composta por um conjunto de conceitos
previamente determinados que possibilitam a transmissédo de ideais entre pessoas.
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No caso de uma identidade monologicamente definida, seria indispensavel que toda
essa gama de conceitos elaborados pela linguagem fosse definido de forma

particular e individual por cada um.

A partir dessa perspectiva, Taylor nos fornece um novo conceito de identidade
na medida em que a define como “aquilo que nés somos, de onde nds provimos.
Assim definido, € o ambiente no qual os nossos gostos, desejos, opinides e
aspiragdes fazem sentido” (TAYLOR, 1994, p. 54). Ou seja, s6 €& possivel
conferirmos significado a n6s mesmos dentro de um horizonte em que nos situamos

e nos reconhecemos.

A identidade monoldgica, apesar de se basear na ideia de que nossas opiniées
e atitudes devem ser definidas por meio de uma reflexdo solitaria, sucumbe por
subestimar radicalmente o lugar do didlogo na vida das pessoas. Por mais que a
reflexdo solitaria se faca presente nas questées mais importantes da vida, como a
construcdo da identidade, o ser humano tende a buscar o didlogo com o Outro,
ainda que, as vezes, este outro ndo esteja mais presente fisicamente em sua vida,
mas apenas nas memérias. Ouvir a voz interior significa também ouvir o didlogo que
mantemos, a partir de experiéncias positivas e negativas, com o proximo. Esse
didlogo se inicia desde o inicio da nossa vida com 0S Nossos pais e continua ao

longo da vida.

Taylor, todavia, nos alerta para o fato de que devemos também procurar uma
definicdo de nés mesmos a partir de uma autocompreenséao a fim de “[...] impedir de
cairmos de novo em dependéncias semelhantes. Precisamos das relacdes para nos
realizarmos, nao para nos definirmos” (Ibidem, p. 53), até por que, como vimos, esse

didlogo perdura independentemente da presenca fisica das outras pessoas.

Essa construcdo da identidade nao significa que eu deva me isolar da
sociedade, mas, pelo contrario, implica numa negociagdo com os outros. E
justamente, por isso, que o desenvolvimento de um ideal de identidade gerada
interiormente, fora da estrutura de hierarquia social, atribui uma nova importancia ao
reconhecimento: a identidade depende, necessariamente, dos didlogos com os
outros-importantes. Para tanto, pode-se pensar o reconhecimento em sua dupla

dimensao.
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3.3. A bidimensao do reconhecimento: as esferas intima e social

Um outro desdobramento da teoria de Taylor acerca do multiculturalismo e de
sua relacdo com o reconhecimento, concerne as no¢des de reconhecimento intimo e

reconhecimento social.

Vimos que, antes da modernidade, a identidade possuia uma origem social, ou
seja, dependia necessariamente dos ordenamentos e contextos societarios. Assim,
o seu fundamento estava ancorado em categorias sociais bem definidas e livres de
questionamento. O que a modernidade trouxe de novo nado foi a importancia do
reconhecimento, mas sim as condicbes de possibilidade de sua obtencédo e seu
papel na constituicdo da identidade. Com efeito, a importancia do reconhecimento
nos dias de hoje parece ser consensualmente admitida. Afinal, se, as vezes, existe
um grande desafio em relacdo ao reconhecimento no plano social, q...] no plano
intimo estamos todos conscientes de como a identidade pode ser formada ou
deformada no decurso da nossa relagao com os outros” (TAYLOR, 1994, p. 56).

A dimensao intima do reconhecimento é aquela em que o préprio individuo
constréi sua identidade, por meio do dialogo, com o outro-importante. Nesta
dimensao, as relacdes sdo entendidas como centros de autodescoberta e de
autoafirmacdo. E neste ambito que a cultura da autenticidade se entrelaga com o
reconhecimento. As nocdes de identidade e de autenticidade se coadunam na
formagdo de uma identidade individualizada. As realizagbes das necessidades
cotidianas formam o substrato da identidade intima.

Na dimensao social, por seu turno, a no¢ao de que as identidades se formam
através do didlogo aberto, que elas sao imperfeitas quando avaliadas a luz de um
arcabougco social predefinido, tem contribuido para tornar a politica do
reconhecimento mais central e marcante. O reconhecimento igualitario ndo € apenas
a situacao adequada para uma sociedade democratica saudavel. A sua recusa pode
prejudicar pessoas determinadas por meio de preconceitos e discriminagdes. Nesse

caso, a projecao de uma imagem do outro como ser inferior e desprezivel pode,
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realmente, ter um efeito de opressdo, além de internalizar essa imagem no outro.

Assim, para Taylor (Ibidem, p. 57),

E dessa forma que o discurso do reconhecimento chega até nés, a
dois niveis: primeiro, na esfera intima, onde a formagdo da
identidade e do ser é entendida como fazendo parte de um dialogo e
luta permanentes com os outros-importantes; e, depois, na esfera
publica, onde a politica de reconhecimento igualitdrio passou a
desempenhar um papel cada vez maior.

O que Taylor chama atencao aqui € para o fato de que o reconhecimento
social deve ser administrado por politicas publicas com base nos valores da
dignidade universal. Ora, uma vez que o reconhecimento social é feito de forma
pejorativa ou negativa, esse grupo ja se encontra em clara desvantagem social,

relegado a categoria de classe inferior.

Aprofundando o debate, se faz necessario acrescentar a visdo de Honneth
sobre a formacao da identidade a partir do reconhecimento. Em seu livro Luta por
Reconhecimento (1992), o autor apresenta a ideia de que o processo de formacéao
das identidades dos individuos ocorre por meio de uma relacdo intersubjetiva
conectada pelos mecanismos de reconhecimento. A énfase na intersubjetividade é
defendida pelo autor a partir da ideia de que a vida em sociedade ocorre “[...] sob 0
imperativo de um reconhecimento reciproco porque os sujeitos s6 podem chegar a
uma urha auto-relacdo pratica quando aprendem a se conceber, da perspectiva
normativa de seus parceiros de interagdo, como seus destinatarios sociais”.
(HONNETH, 1992, p.155). Diferentemente de Taylor, que defende a existéncia de
duas dimensdes (a interna e a externa), Honneth defende a ideia de que o
reconhecimento possui trés dimensdes: o amor, a solidariedade e o direito. Para o
referido autor, € o reconhecimento que gera a harmonia social e, se houver a
auséncia de reconhecimento intersubjetivo ou social, diversos conflitos comegam a
nascer em busca deste reconhecimento. A base de sua teoria reside na ideia de que
os conflitos sociais tém origem na luta pelo reconhecimento intersubjetivo e social e

que esta luta é o didlogo capaz de fazer evoluir a sociedade.

Embora nédo se tenha encontrado nos escritos de Mead um substituto
adequado para o conceito romantico de "amor", sua teoria, como a
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de Hegel, desemboca também na distincdo de trés formas de
reconhecimento reciproco: da dedicacdo emotiva, como a
conhecemos das relacbes amorosas e das amizades, séao
diferenciados o reconhecimento juridico e o assentimento solidario
como modos separados de reconhecimento. (lbidem, p. 157)

Na primeira dimenséo apontada por Honneth, o “amor”, o autor recomenda
um modo neutro de se pensar este conceito, partido da ideia de estreitamento
afetivo, o qual estaria acima do conceito romantico popularmente aceito. Esse
postulado, acredito, possui forte relacdo com a ideia de Taylor de “outro importante”.
O reconhecimento na dimensdo do amor possuiria, assim, um elo com a ideia de

“fortes lagos afetivos”.

Na segunda dimenséo, a do direito, o autor desenvolve sua ideia, a partir de
Hegel e Mead, de que apenas é possivel chegar a compreensao de si mesmo como
portador de direito se, inversamente, for possivel compreender as obrigacdes que se
possui para com um "outro generalizado". A ideia reside na compreensado de que,
uma vez consciente de que os outros membros da coletividade possuem direitos, €
possivel compreender-se também como pessoa de direito, no sentido de que se esta
seguro do cumprimento social de parte das préprias pretensdes.

A terceira dimensao apontada pelo autor, a da solidariedade, é uma outra
forma de reconhecimento reciproco. No entanto, diferentemente do amor, a
solidariedade € muito mais definida pela sua funcédo do que pelo seu fato gerador. A
tese defendida pelo autor, seguindo os ensinamentos de Mead e Hegel, afirma que
para se chegar a uma autorrelacao infrangivel, os sujeitos humanos precisam ainda,
além da experiéncia intersubjetiva afetiva e do reconhecimento juridico, de uma
estima social que lhes permita se referir positivamente as suas propriedades e
capacidades concretas.

Apesar de Honneth possuir mais afinidade com as ciéncias sociais, o que 0
afasta um pouco do campo ético/moral, é inegavel sua importancia para os estudos
filosoficos sobre o tema, pelo fato de ele trazer ao debate o inegavel fato de que os
sentimentos negativos, como o abandono e a injustica, apesar de serem subjetivos,
possuem grande potencial social quando, dialeticamente, sdo postos no contexto

politico. Assim diz o autor:
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[...] saber empiricamente se o potencial cognitivo, inerente aos
sentimentos da vergonha social e da vexagdo, se torna uma
convicgao politica e moral depende, sobretudo, de como esta
constituido o entorno politico e cultural dos sujeitos atingidos -
somente quando o meio de articulagdo de um movimento social esta
disponivel é que a experiéncia de desrespeito pode tornar-se uma
fonte de motivacdo para acdes de resisténcia politica (HONNETH,
2009, p. 224).

A teoria de Honneth, diferentemente daquela defendida por Taylor, confere
um foco maior nas experiéncias sociais humanas, principalmente na visdo de que a
identidade é construida, principalmente, pelo processo de dialogo existente entre os
sujeitos. Taylor ndo discorda veementemente desta linha de pensamento, mas
pensa de forma diferente essa questdo. Na sua visdo, a identidade emerge da
existéncia dos planos interno e externo, ambos de valor significativo. Sua viséo
considera a questao juridica como sendo um caminho adequado ao reconhecimento

e Nndo como uma constituicdo de reconhecimento em si.
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IV. CONCLUSAO

Nosso trabalhou destinou-se a identificar a importancia da autenticidade e do
reconhecimento no conceito de multiculturalismo de Charles Taylor e para tanto,
vimos, no desde o primeiro capitulo, a relacdo mutua existente entre reconhecimento
e multiculturalismo; autenticidade e multiculturalismo e; autenticidade e
reconhecimento no dmbito do multiculturalismo. Nessa perspectiva, demonstramos
que a auséncia destes elementos torna o préprio conceito de multiculturalismo
inaplicavel sob a 6tica tayloriana. A relacao entre a autenticidade, o reconhecimento
e o0 multiculturalismo é tao estreita que a auséncia de um destes elementos também

anula a possibilidade de realizagdo dos demais.

Nesse sentido, indicamos a impossibilidade de haver um multiculturalismo se
nao houver reconhecimento, visto que ambos compartiiham a universalidade como
elemento constitutivo. Aqui, destacamos a prépria ideia de dignidade para
demonstrar que n&o existe multiculturalismo sem reconhecimento e ndo existe

necessidade de reconhecimento sem o valor da dignidade.

E nesse contexto que apresentamos a critica ao multiculturalismo como forma
de integragao social. A principio, a ideia contraria ao multiculturalismo é baseada na
falta de unidade cultural (e aversa ao principio da igual dignidade universal) e que
coloca o multiculturalismo como sendo uma ameacga a harmonia social e a unidade

cultural e tradicional de um determinado povo.

Em seguida, indicamos como se d& a resposta multicultural em relagcdo ao
problema apresentado, que versa, basicamente, sobre a construgdo de novos
conceitos baseados na ideia de igualdade e de valores sociais sobrepondo-se aos

valores individuais.

Assim, tudo se passa como se fosse impossivel a existéncia do
multiculturalismo sem o ideal de autenticidade, visto que se torna impossivel falar
em autenticidade se ndo houver um respeito garantido a diferenca, valor que ambos
compartilham, ainda que condicionado por limites defendidos pelo autor. Com efeito,
seria impossivel haver multiculturalismo em uma sociedade na qual a correlagao

reconhecimento/autenticidade se afigura defeituosa.
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O multiculturalismo se apresenta como um arranjo de relagcbes sociais,
baseado no direito igualitario a universal dignidade e no direito a diferenca, cujo
ponto de partida € o discurso do reconhecimento e da identidade. Por conseguinte,
vimos também que a suposigdo de um direito igualitario e universal a dignidade
internaliza o conflito irreconciliavel entre honra e dignidade (LUKSIC HACIN, 2016,
p. 44).

Nesse sentido, o multiculturalismo de Taylor exige o universal direito a igual
dignidade para que seja caracterizado como tal. Esse ponto possui tamanha forca
que o ideal do reconhecimento, apresentado no capitulo Ill, torna-se parte
constitutiva do proprio ideal de multiculturalismo. Podemos definir o ideal de
multiculturalismo, enquanto modelo de organizacdo das relagbes sociais, como
sendo a convivéncia harmoénica e contributiva de diversas culturas dentro de um

mesmo espago geografico e submetidas a mesma ordem juridica.

No entanto, se levarmos em conta os parametros estabelecidos pelos
métodos classicos de integracdo social (melting-pot e assimilagdo), o
multiculturalismo ndo representaria um modelo util para a sociedade. Para tais
correntes, a integracao social teria uma cultura dominante como parametro. O que
isto significa? Significa que as novas pessoas que se juntarem a sociedade devem
ou assimilar a cultura dominante (teoria da assimilagéo) ou adequarem sua cultura a
esta cultura dominante (caldeirdo de ragas). O problema do multiculturalismo, para
tais teorias, € que sua ideia mais basica (a da igual dignidade aos diferentes) impede

a unidade cultural.

Conforme indica Ferreira Junior (2004, p. 03), o problema do
multiculturalismo € que ele é conflituoso com a preservacao da unidade cultural e
tradicional de um determinado povo, 0 que muitas vezes impede a uniformizagéo de
ideais em torno dos principios capazes de assegurar o respeito e o tratamento digno
aos individuos ao redor do planeta. O que isso quer dizer? Quer dizer que a grande
preocupacao em torno do multiculturalismo possui estreia relacdo com a dificuldade
de uniformizar alguns valores basicos entre diferentes culturas. Respeito, dignidade
e igualdade sao alguns dos conceitos basicos que se revelam caros a cultura

ocidental e que, cada vez mais, vém sendo alvo de uma relativizagcdo perigosa em
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decorréncia da tentativa moderna de fazer com que culturas diferentes convivam

harmonicamente dentro de um mesmo espaco geogréfico.

Ainda, existem aqueles que alegam que no sistema multicultural, pela
propria proposta de coexisténcia de culturas tédo diversas, inevitavelmente algumas
culturas mais desenvolvidas iriam acabar por se sobrepor sobre as demais, caso
estas ndo se adaptassem ao modelo praticado pela cultura mais desenvolvida. O
desenvolvimento e uso de tecnologia mais avancadas, equipamentos bélicos e
militares mais poderosos, praticas comerciais, laborais e gerenciais mais modernas
sdo apenas alguns exemplos de dominacao que sao alegadas contra a bandeira

multicultural.

A resposta multicultural a todas estas questdes levantadas, e que séo
justas, € que estes conceitos diversos e conflitantes sdo formulados através do
processo de criacao de uma linguagem comum, que é um processo social e que se
desenvolve na diregdo da democracia e da igualdade social. Mas, conforme nos
ensina Taylor (1994, p.52), o carater fundamentalmente dialdégico € um aspecto
definitivo da condicao humana. O que isso quer dizer? Quer dizer que apenas em

contato com o outro é que delimitamos conceitualmente as coisas ao nosso redor.

A grande vantagem do multiculturalismo, em relacdo aos métodos
classicos de organizacdo das relacbes sociais, € que ele busca encontrar 0s
elementos de contato entre os conceitos das diversas culturas e a construgcao de
novos conceitos comuns a elas sem que seja necessaria a plena dissolugdo das
culturas dentro de um caldeirdo de racas e nem da dissolucdo da cultura da minoria
dentro de uma outra cultura, a dominante. O multiculturalismo, enquanto sistema de
organizagdo social, € uma alternativa baseada em principios democraticos e
igualitérios, universais e humanitarios, e com um traco forte de respeito as

diferencgas.

Como analisamos, o conceito de multiculturalismo é irreconcilidvel com os
outros modelos existentes. Para ser ainda mais claro, ele se opde aos outros aqui
apresentados e tenta supera-los em nome da dignidade universal na dire¢cdo da
democratizacdo e da igualdade social. Assim definido, o multiculturalismo
fundamentalmente ndo consiste na defesa de um sistema de reproducao cultural
com base na honra e na desigualdade social hierarquica. Na verdade,
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diferentemente dos que alegam que o multiculturalismo facilita uma desigualdade
humanitaria através de culturas desiguais, ele seria a sua propria negacgao. Tal uso
ndo traduz apenas uma manipulagdo do conceito, mas é também o seu abuso,
negacao e abolicdo, porque, com a desigualdade através do multiculturalismo, isto
seria a negacéo dos postulados do seu préprio conceito. (LUKSIC HACIN, 2016, p.
89)

Além da igual dignidade universal, outro postulado do multiculturalismo
consiste em defender o direito a diferenca, essencial para a politica de
reconhecimento e para que o multiculturalismo se constitua em seu ideal. Assim, da
mesma forma que ndo existe reconhecimento sem haver respeito a diferencga,
também ndo ha como haver uma efetiva politica da diferenca sem que, previamente,
as condicbes sociais da igual dignidade universal se facam presentes. Ademais,
como pensar em multiculturalismo sem levar em conta o pleno respeito ao diferente?
A diferenga, obviamente, € um elemento basilar do multiculturalismo, caso contrario

néo haveria sentido algum no prefixo multi dentro de seu conceito.

Desse modo, avaliamos a relacdo entre autenticidade e multiculturalismo
apds analisar a relacdo entre multiculturalismo e reconhecimento por entender que,
didaticamente, isso se facilita a compreensdo do tema. Ora, se o reconhecimento,
através das politicas da igual dignidade e da diferenca se faz presente no ideal de
multiculturalismo, é por que a autenticidade e o processo de formacao de
identidades sao importantes e devem ser protegidas de imposi¢cdes culturais
capazes de uniformizar a singularidade humana. Uma vez compreendida a
importancia do reconhecimento para o conceito multicultural de Taylor, fica mais facil

entender a importancia da autenticidade para o mesmo.

A defesa da autenticidade no multiculturalismo de Taylor ocorre,
principalmente, por meio da ideia de que as diversas culturas possuem algo valoroso,
algo nobre e algo significativo ao dar forma a propria vida, e esse valor ndo deve ser
suprimido pela imposicdo de uma cultura dominante. Ou seja, ndo é apenas uma
questdo de defesa da diversidade apenas por ser diferente, mas se trata de uma
defesa da diversidade justamente por essa diferenga possuir algo valoroso que nao

esta presente nas demais culturas.
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A importancia da autenticidade consiste em fazer com que o debate da
diferenca moral entre as culturas seja feito em pé de igualdade. O significado moral
da diferenga é necessario para a compreensao dessa importancia, pois defende a
individualidade sem reducgao de valor e exclusao social. Essa individualidade, mais
profundamente, € o corolario da autoverdade. Assim, a autenticidade & essencial
para o multiculturalismo por ser aquilo que da sentido ao modo de vida do individuo
independentemente das amarras sociais impostas pelos outros modelos de
integracao social, ou seja, se o individuo nao é auténtico, ele ndo é verdadeiro para
o proprio self, se ele nao é verdadeiro para com o préprio self, ele perde sua causa
nobre, valorosa, significativa, e assim, estaremos diante da perda do préprio sentido
de vida, o que significa dizer também, que é a perda do proprio senso de
humanidade do individuo.

Ainda é importante destacar que, além de sua importancia para o
multiculturalismo, o reconhecimento é determinante para que a autenticidade se
realize em seu ideal. Conforme destacamos no capitulo 3 (p.34), Taylor exalta dois
motivos determinantes que lhe s&do importantes, quais sejam: (1) o fato de a
identidade humana ser moldada pelos diversos tipos de reconhecimento
(reconhecimento adequado, inadequado, correto, errbneo, néo-reconhecimento e
etc) e (2) e a questdo de que as escolhas humanas s6 podem ocorrer inseridas
dentro de uma coletividade que também estara presente neste processo e cuja

missao é a de avaliar a autenticidade de cada um de seus membros.

O primeiro motivo alegado por Taylor refere-se a uma relacdo direta da
autenticidade com o reconhecimento. Trata-se de uma influéncia direta na
construcao da identidade em face de tudo aquilo que a pessoa recebe de feed-back
em suas agbes e convicgbes. Em outras palavras, aquilo que alguém pensa e faz
possui um sentido proprio para quem pensa ou executa. No entanto, caso este
sentido proprio seja percebido de forma diferente pelos demais sujeitos envolvidos
na questdo, esta reacdo externa acaba por ter uma influéncia interna sobre pessoa
praticante.

Taylor mostra com clareza dois exemplos sobre esta influéncia externa na

construcao interna da identidade: o exemplo dos negros e das mulheres. Em ambos
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0S casos, a construcao da identidade € influenciada pela auto-visao depreciativa, o

que acaba por limitar a maximizagao do potencial.

No segundo motivo, o fato de as escolhas humanas so6 terem relevancia dentro
de um contexto social, impulsiona o sujeito a adotar posturas que o isolam das
demais. A cultura da autenticidade imprime no individuo a necessidade de
autodeterminacdo, o que, por si sO, ja pressiona a pessoa a realizar as mais
diversas escolhas identitarias. Além disto, pela valorizagdo da individualidade, o
sujeito ndo apenas necessita de horizontes comportamentais para se encaixar como
um ser-no-mundo, como também comecga a enxergar as diferengas entre ele e os
demais para passar a procurar aquilo que possui de préprio nele e que ele nédo
consegue ver em mais ninguém. Trata-se, aqui, de buscar a prépria autenticidade

dentro de um universo cada vez mais sufocante.

Sendo assim, nos resta apenas demonstrar que nao existe multiculturalismo se
ndo houver reconhecimento e autenticidade. Com isso, provamos a importancia do
reconhecimento para Charles Taylor, sob uma ética elementar, afirmativa. No
entanto, se tentarmos excluir o reconhecimento do conceito de multiculturalismo
também fica comprovado a sua importancia pela impossibilidade de existéncia

daquele sem a verdadeira presenca deste.

Ora, quando Taylor fala em multiculturalismo, ele trata da ideia generosa de
que todas as pessoas, independentemente de sua cultura, sdo possuidoras de uma
igual dignidade universal. Dignidade, enquanto valor qualitativo, incomensuravel e
insubstituivel, existe como um minimo necessario a todas as pessoas para que elas
sejam elas mesmas. A dignidade protege o direito a diferengca. Assim, em um
cenario em que o direito a diferengca ndao seja garantido, como no caso de alguns
estados religiosos, a cultura dominante oprime qualquer pessoa que possua outras
praticas, impedindo-a de possuir o minimo de dignidade e, consequentemente,
reconhecimento. Nao possuindo reconhecimento, ndo ha como chamar de

multiculturalista este lugar, por que ali € impossivel se viver o multiculturalismo.

Assim também é com a ideia de autenticidade. Uma vez mostrada que
auséncia de reconhecimento impede a presenca do multiculturalismo, com auséncia
do ideal de autenticidade também é impossivel se chegar a uma sociedade

multicultural.
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Ora, se a base do ideal da autenticidade é a possibilidade de valor do que é
proprio em cada individuo, como seria possivel haver uma sociedade multicultural

onde apenas uma determinada gama de valores seja estabelecida?

A existéncia de horizontes morais universalmente definidos e estaticos, em que
absolutamente todos possuem seus valores definidos previamente e que a nogéo de
valor condiciona as pessoas a uma estratificacao social pautada no ideal de honra
(conquistada ou herdada), é incompativel com o ideal de autenticidade, justamente
por este visar a conquista da autorrealizagao e da autodeterminacéo.

Imaginemos um contexto em que a autodeterminacdo nao se faz presente, a
exemplo de parte da sociedade medieval, nesse ambiente fica impossivel acreditar
que la havia multiculturalismo uma vez que a incapacidade de definir a si mesmo
limita o ser humano a ser apenas aquilo que ja existe e que ja esta inserido dentro
daquela determinada cultura. A autodeterminacédo nao guarda relagdo apenas com a
possibilidade de ser algo diferente do que as condi¢gdes sociais, financeiras e
bioldgicas determinam, mas vai bem além disso. Ela guarda relagdo também com
todas as possibilidades humanas ainda néo realizadas. Hoje, € impossivel imaginar
como serao as relacdes sociais daqui a 40, 70 ou 100 anos.

Assim também seria impossivel imaginar ha 100 anos que as figuras do
datilografo ou do operador de telégrafo deixariam de existir. Todavia, ndo sao
apenas em termos profissionais que a possibilidade de autodeterminacédo conduz ao
multiculturalismo. A nocédo de dignidade igual e universal possibilita a unido de

familias nobres e plebeias sem nenhum tipo de problema ou discriminagéao.

As nacbes que tentam se proteger do multiculturalismo acabam por ficar
presas no tempo, justamente por ndo oferecerem liberdade ao seu povo para
descobrir novas possibilidades de autorrealizacdo. Um claro exemplo seria o de
diversas pessoas de uma cidade agricola sairem de |4 para se tornarem
profissionais urbanos. Uma evas&o como esta reduz a quantidade de trabalhadores
naquele local, o que acarreta uma mudanca na forma, qualidade e quantidade da
producdo dos alimentos, o que acaba por gerar uma radical mudanga social em
razao de todas as leis de mercado existentes, principalmente a da demanda e oferta,

e que possuem forte impacto social.
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[...] uma sociedade pode ser organizada em torno de uma definicao
da vida virtuosa sem que isso seja visto como depreciacao daqueles
que nao partilham pessoalmente dessa definicdo. Onde a natureza
do bem requer sua busca em comum, essa é a razao para que ele
seja uma questao de politica publica. (TAYLOR, 2000, p. 264).

Assim, em Taylor, a autorrealizacdo se pauta no ideal de autenticidade. Se
antes havia um forte apelo ao dever de agir por questdes intrinsecas determinadas
pelos horizontes morais, a autorrealizacdo € o compromisso interno, desprendido
das exigéncias sociais e que impulsiona o ser humano a conquistar e preservar a
sua dignidade. Isso ndo quer dizer que havera uma depreciacdo dos valores
coletivos ou dos bens coletivos. Haverd, isso sim, uma adequacao entre fins sociais

e pessoais, haja vista que ambos buscam um bem superior.

Concluindo, fica evidente que nao ha possibilidade de haver multiculturalismo
sem que haja simultaneamente autenticidade e reconhecimento. Podemos, ainda,
afirmar que o reconhecimento € a chave para que se chegue ao multiculturalismo.
Ademais, apenas com o ideal de autenticidade e com a queda das hierarquias
sociais, € que esta chave é capaz de destravar os cadeados que nos prendem a
uma sociedade monocultural. Ou ainda, apenas por meio do exercicio da liberdade
em face das amarras sociais, bioldgicas e financeiras, € que alcancamos este
estagio. Nao podemos esquecer que a unica forma de se chegar a esta liberdade
comprometida, representada pela autenticidade, é o dialogo com o outro por meio do

reconhecimento.

Por fim, Taylor concebe o multiculturalismo como uma espécie de
organizagao social mais igualitaria tanto interna quanto externamente. Eis por que
devemos trazer para dentro de n6s mesmos a crenga de que todos sado iguais e que
todos, e cada um a sua maneira, possui um valor que lhes é Unico, e que lhes é
proprio, e que esta diferenca na forma de ser € que engrandece o valor de cada um

e que faz progredir a sociedade.
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