UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA
CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE
DEPARTAMENTO DE EDUCACAO FISICA
CURSO DE BACHARELADO EM EDUCACAO FiSICA

THIAGO OLIVEIRA DE MEDEIROS

NIVEL DE ATIVIDADE FiSICA E DE QUALIDADE DE VIDA DOS ALUNOS DO
CURSO DE FORMAGAO DE SOLDADOS DA POLICIA MILITAR DA PARAIBA

JOAO PESSOA - PB
2019



THIAGO OLIVEIRA DE MEDEIROS

NIVEL DE ATIVIDADE FISICA E DE QUALIDADE DE VIDA DOS ALUNOS DO
CURSO DE FORMACAO DE SOLDADOS DA POLICIA MILITAR DA PARAIBA

Trabalho de conclusdo de curso apresentado a
disciplina Seminario de Monografia Il como
requisito parcial para a obtencdo do grau de
Bacharel em Educacéo Fisica, no Departamento de
Educagdo Fisica da Universidade Federal da
Paraiba.

Orientador: Prof. Dr. Luciano Meireles de Pontes

Jodo Pessoa
2019



Catalogacéo na publicacéo
Secédo de Catalogacao e Classificacdo

M488n Medeiros, Thiago Oliveira de.

NIVEL DE ATIVIDADE FiSICA E DE QUALIDADE DE VIDA DOS
ALUNOS DO CURSO DE FORMACAO DE SOLDADOS DA POLICIA
MILITAR DA PARAIBA / Thiago Oliveira de Medeiros. - Jodo Pessoa, 2019.
57 f.: il

Orientagéo: Luciano Meireles de Pontes.
Monografia (Graduacdo) - UFPB/CCS.

1. Atividade Fisica Qualidade de Vida Policia Militar.
I. de Pontes, Luciano Meireles. 1I. Titulo. UFPB/BC




THIAGO OLIVEIRA DE MEDEIROS

NIVEL DE ATIVIDADE FiSICA E DE QUALIDADE DE VIDA DOS ALUNOS DO
CURSO DE FORMACAO DE SOLDADOS DA POLICIA MILITAR DA PARAIBA

Trabalho de conclusdo de curso apresentado a
disciplina Seminario de Monografia 1l como
requisito parcial para a obtencdo do grau de
Bacharel em Educacéo Fisica, no Departamento de
Educagdo Fisica da Universidade Federal da
Paraiba.

Monografia aprovada em: 16 / 05/ 2019

Banca examinadora

Prof. Dr. Luciano Meireles de Pontes (UFPB)
Orientador

Prof Ddo. Alcides Prazeres Filho (UFPB/UFPE)
Membro

/ =)
Yy e
Prof Juceiltott@oares de Oliveira (CFO/PB)
Membro

Joao Pessoa
2019



AGRADECIMENTOS

Agradeco primeiramente a Deus, que em sua infinita sabedoria me concedeu salde,
forca e disposicdo para vencer esta etapa de minha vida. A fé no Senhor, sem ddvidas, me
ajudou a lutar até o fim.

Aos meus pais, Wanderlea Oliveira de Medeiros e Gilvan Tinoco de Medeiros, pelo
apoio, forca e amor incondicional. Sei 0 quanto os senhores se doaram para que eu tivesse uma
educacdo de qualidade. Sem vocés a realizacdo deste sonho nédo seria possivel. Obrigado irmao
querido, Gilvan Tinoco de Medeiros Junior, por seu companheirismo.

A minha amada esposa Peétala Pereira de Santos Medeiros, que se desdobrou em
esforgos para me ajudar durante a elaboracdo deste trabalho. A vocé, minha grande
incentivadora, meu eterno amor e agradecimento pelos momentos em que esteve ao meu lado.
Obrigado por ser téo atenciosa e por sempre acreditar no meu potencial.

Ao0s meus sogros que durante esta jornada académica me acolheram como um filho no
seio da sua familia. Minha amada sogra, Genize Pereira Santos, sem 0s seus conhecimentos
académicos a confeccdo deste trabalho seria praticamente impossivel. Obrigado pelos
ensinamentos e por todo amor e carinho.

A todos os amigos da Universidade Federal da Paraiba, meu eterno agradecimento.
Obrigado pelos conselhos, pelas frases de motivacao e puxdes de orelha. As risadas, que vocés
compartilharam comigo fizeram toda diferencga durante esta jornada. Ao grande amigo e irmao
de farda, Emanuel Lucas de Melo Lima, minha eterna gratidao pela cumplicidade ao longo da
tdo desafiadora vida académica. Esse TCC também é de voceés!

Sou grato a todos os professores que contribuiram com a minha trajetéria académica,
especialmente ao Prof. Dr. Luciano Meireles de Pontes, responsével pela orientagdo do meu
Projeto. Manifesto aqui minha eterna gratiddo por compartilhar sua sabedoria, 0 seu tempo e
sua experiéncia.

Por fim, gostaria de agradecer aos meus amigos e colegas de profissao que contribuiram

direta ou indiretamente para que esse trabalho fosse realizado.



“Nas grandes batalhas da vida, o primeiro passo

para a vitoria é o desejo de vencer”.

Mahatma Gandh



RESUMO

A Policia Militar, segundo a Constituicdo Federal é considerada forca auxiliar e reserva do
Exército, cabendo-lhe a funcdo de policia ostensiva e de preservacdo da ordem publica. O
cumprimento do dever constitucional de manutencdo da ordem publica exige dos policiais
militares um bom nivel de aptiddo fisica e boas condi¢des de saude. O objetivo do presente
estudo € analisar o nivel de atividade fisica e de qualidade de vida dos alunos policiais militares,
do Curso de Formac&o de Soldados da Policia Militar da Paraiba. A pesquisa é do tipo descritiva
e de delineamento transversal. A amostra composta por 171 (cento e setenta e um) alunos
policiais militares, de ambos o0s sexos, com idade de 26+3,5, devidamente matriculados no
Curso de Formagé&o de Soldados, em funcionamento no Centro de Educagdo da Policia Militar
da Paraiba. As variaveis investigadas foram o nivel de atividade fisica, e o nivel de qualidade
de vida, sendo medidas, respectivamente, pelos seguintes instrumentos: IPAQ - Versao curta,
e pelo WHOQOL-BREF. A analise dos dados foi do tipo descritiva, por meio de medidas de
tendéncia central, e distribuicdo de freqliéncias absolutas e relativas. Com relagdo ao nivel de
atividade fisica nenhum dos investigados foi classificado como sedentario. 28% foram
classificados como irregularmente ativos, 59,1% como ativos, e 12,9% como muito ativos.
Quanto a percepcao geral da qualidade de vida constatou-se uma percepcao regular em todas
as dimensoes: Psicoldgica (3,8+0,5), e Relagbes Sociais (3,8+0,7), Fisica (3,60,6), e Meio
Ambiente (3,1+0,5). Verificou-se que a maioria dos participantes, no tocante ao nivel de
atividade fisica foram classificados como ativos. Em relacdo a avaliacdo da qualidade de vida
geral constatou-se que em termos médios todos os dominios apresentaram valores que sinalizam
que os alunos soldados tem uma percepg¢éo regular desta variavel.

Palavras-chaves: Atividade Fisica. Qualidade de Vida. Policial Militar.



ABSTRACT

The Military Police, according to the Federal Constitution, is considered an auxiliary force and
reserve of the Army, with the function of ostensible police and preservation of public order.
Compliance with the constitutional duty to maintain public order requires military police
officers to have a good level of physical fitness and good health. The objective of the present
study is to analyze the level of physical activity and quality of life of the military police students,
of the Training Course of Soldiers of the Military Police of Paraiba. The research is descriptive
and cross-sectional. The sample consisted of 171 (one hundred and seventy-one) military police
students of both sexes, aged 26+3,5, duly enrolled in the Training Course for Soldiers, in
operation at the Education Center of the Military Police of Paraiba. The variables investigated
were the level of physical activity and the level of quality of life, being measured, respectively,
by the following instruments: IPAQ - Short version, and WHOQOL-BREF. The data analysis
was of the descriptive type, through measures of central tendency, and distribution of absolute
and relative frequencies. Regarding the level of physical activity none of the investigated was
classified as sedentary. 28% were classified as irregularly active, 59.1% as active, and 12.9%
as very active. As for the general perception of quality of life, a regular perception was observed
in all dimensions: Psychological (3.8+0,5), and Social Relations (3,8+0,7), Physics (3,6£ 0,6),
and Environment (3,1£0,5). It was found that the majority of participants, regarding the level
of physical activity were classified as active. In relation to the evaluation of the general quality
of life, it was found that in average terms all domains presented values that indicate that the
soldiers have a regular perception of this variable.

Key-words: Physical activity. Quality of life. Military Police.



LISTA DE ABREVIATURAS E SIGLAS

ABNT Associacdo Brasileira de Normas e Técnicas

AF Atividade Fisica

CEP Comité de Etica e Pesquisa

CEPM Centro de Educacdo da Policia Militar

CFAP Centro de Formacéo e Aperfeicoamento de Pracas
CFSd Curso de Formacao de Soldados

IBGE Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
IPAQ Questionéario Internacional de Atividade Fisica
NuFAP Nucleo de Formacdo e Aperfeicoamento de Pracgas
OMS Organizagdo Mundial da Satde

PMPB Policia Militar da Paraiba

Qv Qualidade de Vida

QVT Qualidade de Vida no Trabalho

TCLE Termo de Consentimento Livre e Esclarecido
TCF Teste de Capacitagéo Fisica

UFPB Universidade Federal da Paraiba



SUMARIO

LINTRODUGAO . .......ooooeeeeeeeeeeeeeeeeeee et testees sttt s st 10
1.1 OBUIETIVOS.....o oottt sttt ettt ne et ne et e e 11
1.1.1 ODJEIVO GEIAL......i it bbb b e 11
1.1.2 ODJetivos ESPECITICOS. ....c.uiiiiiiicieitie et te et aneas 11
2 REVISAO DE LITERATURA . ..ottt 12
2.1 A Policia Militar como érgéo do sistema de Seguranga Publica..............ccccceeveveeiciiennnns 12

2.2 Centro de Educacdo da Policia Militar da Paraiba e Curso de Formagdo de

SOIAAAOS. ... ettt b bbb enes 13
2.3 Atividade Fisica e Atividade Policial Militar............ccoceviiieiiiiiiiiiieeese e 15
2.4 Qualidade de Vida € QV T . ...ttt ettt sree s be e s be e e be e saeesbeesree s 17
S METODOS. ...ttt 20
3.1 CaracterizaGao da PESQUISA..........ccueieeiueiieieesieeeteseestesteesteestesseesteeaesseesreeseesreesseeneesneeneeas 20
3.2 SUJEITOS 0a PESOUISA. ..cuveeuviiieiiee ittt sttt sttt sttt sbe e e st e et e b et e e nbeereenreenee e 20
3.3 Critérios de INCIUSE0 € EXCIUSED..........coviiiiiiiie e 20
3.4 Variaveis e instrumentos para coleta de dados............ccceevueiieiecii e 20
3.5 Procedimento de coleta d0S dad0S..........cuviieieie i 22
3.6 ANALISE JOS AADS. ... ..vieieeieeiiiiiecieeti ettt sttt e e e besbesbeebeereeneeneens 22
3.7 ASPECEOS ELICOS.......cvuveveceericeeee et ss et ee sttt s st s st n st s st enan s esnen s 22
4 RESULTADOS. ... .ottt sttt st b et et et sttt ena et st e e nens 24
B DISCUSSAOD. ...ttt 31
6 CONCLUSOES.......cooiiriiieiee ittt 36
REFERENCIAS.......coooiiiitieeeete ettt bbb 37
APENDICE A - TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO............ 41
APENDICE B - CERTIDAO DO DEPARTAMENTO DE EDUCAQAO FISICA.......... 43
APENDICE C - TERMO DE ANUENCIA PARA COLETA DE DADOS...........cccoo...... 45
ANEXO A — IPAQ (VERSAO CURTA)......cooirieriseesseiseesiissessseseessesssssesssssaasssssesssnsennes 47
ANEXO B — WHOQOL (ABREVIADOQO).......cccitiiiiiieise et 50

ANEXO C - PARECER DE APROVACAO DA PESQUISA.......ccoovoeereeeereeeeeeeeeeen. 54



10

1 INTRODUCAO

Os avancos tecnoldgicos e as facilidades do mundo moderno, nas Gltimas décadas, vém
causando mudancas nos padrdes socioecondmicos e culturais, alterando os habitos de vida da
populagédo. Nesse modelo de desenvolvimento, aonde a alta tecnologia vem substituindo o ser
humano pelas maquinas, bem como, modernizando 0s meios de transporte, tém-se constatado
a diminuicdo do movimento humano e consequentemente dos niveis de aptiddo fisica (SILVA,
2014).

Essas mudancas no estilo de vida vém contribuindo para a formagao de uma populagéo
sedentaria, atingindo todas as classes sociais, bem como, os diversos tipos de profissdes.
Segundo a Organizacdo Mundial de Saude (2010) a inatividade fisica vem se tornando um dos
principais fatores de risco de mortalidade a nivel mundial, e um em cada quatro adultos néo
apresenta condic@es fisicas ou comportamentais para ser considerado suficientemente ativo.
Para a OMS sdo considerados suficientemente ativos, aquelas pessoas que realizam pelo menos
150 minutos por semana de atividade aerdbia com intensidades de moderada a vigorosa como:
andar, pedalar, nadar e correr.

Os beneficios que a pratica regular de atividades fisicas propiciam a salde e a qualidade
de vida do ser humano, tem sido comprovados através das pesquisas (PUCCI, et al.,

2012; SANCHEZ, et al., 2014; BAVOSO, et al.,, 2017). A pratica de exercicios fisicos
intercalados ou continuos é um dos principais fatores que influenciam a qualidade de vida no
trabalho, prevenindo problemas de saide e doencgas ocupacionais. (KRONE et al., 2013)

O beme-estar fisico e mental influéncia no bom desempenho das atividades laborativas.
Desta forma, os policiais militares sdo considerados uma classe diferenciada de trabalhadores,
devido as peculiaridades que o servico de seguranca publica exige como o convivio diario com
avioléncia e o risco constante de morte, a carga excessiva e as condicdes insalubres de trabalho.
Entre os agentes de seguranca publica percebe-se a relacdo entre adoecimento fisico, sobrecarga
de trabalho e sofrimento psiquico, o que afeta a qualidade de vida desses profissionais.
(MINAYO; ASSIS; OLIVEIRA, 2011).

A Policia Militar, segundo a Constituigdo Federal em seu artigo 144, paragrafos 5° e 6°,
é considerada como uma forca auxiliar e reserva do Exército, cabendo-lhe a funcédo de policia
ostensiva e de preservacdo da ordem publica. O cumprimento do dever constitucional de
preservar a ordem publica e executar o policiamento ostensivo, de forma preventiva e repressiva
exige dos policiais militares um bom nivel de condicionamento fisico e boas condigdes de

salde.
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Sendo assim, o objetivo deste estudo esteve norteado pela seguinte questdo: Qual o
nivel de atividade fisica, e de qualidade de vida verificado entre os alunos policiais militares,
do Curso de Formagdo de Soldados (CFSd), da Policia Militar da Paraiba (PMPB)?

O presente trabalho se compde dessa introducdo, seguida da Revisdo de Literatura,
com algumas reflexdes acerca da Policia Militar como 6rgédo do sistema de Seguranca Publica,
bem como, do Centro de Educacdo da Policia Militar da Paraiba e Curso de Formacdo de
Soldados, locais de aplicagdo da pesquisa, seguidos dos Métodos, Resultados, Discusséo,

Conclusio, além das Referéncias.
1.1 OBJETIVOS

1.1.1 Objetivo Geral
e Analisar o nivel de atividade fisica e de qualidade de vida dos alunos policiais

militares, do Curso de Formacéo de Soldados, da Policia Militar da Paraiba.

1.1.2 Objetivos Especificos
e Identificar o perfil scio-demografico dos alunos policiais militares, Curso de
Formacao de Soldados;
e Constatar o perfil e 0 grau das atividades fisicas realizadas como meio de
transporte, nas tarefas domésticas, durante o trabalho, recreacéo, lazer, esporte e exercicios;

e Verificar o nivel de qualidade de vida dos alunos do CFSd.
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2 REVISAO DE LITERATURA

2.1 A Policia Militar como 6rgao do sistema de Seguranca Publica

As transformagdes no campo politico e econdmico ocasionaram o aumento da
criminalidade e da violéncia, cujos efeitos tém ficado a cargo da politica de seguranca, no que
se refere & criacdo de meios de combate ao crime.

O art. 144 da Constituicdo Federal de 1988, assim estabelece: “[...] a Seguranga
Publica dever do Estado, direito e responsabilidade de todos, € exercida para a preservagdo da
ordem publica e da incolumidade das pessoas e do patriménio”, listando em seguida os 6rgaos
responsaveis pela execugdo dessa politica, a exemplo da Policia Federal, Policia Rodoviéria
Federal, Policia Ferroviaria Federal, Policias Civis, Policias Militares e Corpo de Bombeiros
Militares (BRASIL, 1988, p. 87).

Como 6rgao ligado ao Ministério da Justica, a Secretaria Nacional da Seguranca
Publica, tem como principais atribuicdes a implementacdo, acompanhamento e avaliacdo das
politicas e programas nacionais voltados para a seguranca publica, além do incentivo aos érgaos
estaduais e municipais quanto a elaboracdo dos planos integrados de seguranga, cujo
cumprimento no tocante ao o policiamento das ruas e a manutengdo da seguranca, & luz da
Constituicdo Federal, sdo tradicionalmente conferidos a policia militar. (BRASIL, 2019)

A Policia Militar como se encontra atualmente configurada, passou por um longo
processo de evolucdo. Sua historia no Brasil remonta ao inicio no século XIX, onde surgiu em
substituicdo as antigas milicias, com a missdo primordial de garantir a seguranca dos detentores
do grande capital, como os altos empresarios e proprietarios dos grandes latifundios, tendo sua
génese na criacdo da Divisdo Militar da Guarda Real de Policia, em 1809, por ato de D. Joao
VI, que apds passar por varias transformacoes e adaptacdes, veio a se transformar em Guarda
Nacional, no ano de 1831. Esta modalidade de seguranca publica pode ser considerada o
embrido das novas versdes de policia, até sua configuracdo nos padrdes do atual modelo (DA
SILVA, 2013, pp. 289-290).

Seguindo a evolucdo da sociedade brasileira, varios modelos de érgdos de seguranca
publica, foram adotados, até que no ano de 1947, o 6rgdo voltado as acGes preventivas e
ostensivas passou a chamar-se, Policia Militar (LIMA, 2013, p. 36). No Estado da Paraiba, a
Policia Militar teve como antecedente historico o Corpo de Guardas Municipais Permanentes,
cujo objetivo era garantir a prestacdo de servigos de seguranca publica. Recebeu também no

decorrer da historia, os nomes de Forca Policial, Corpo Policial, Corpo de Seguranca, Batalhdo
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de Seguranca, Batalhdo Policial, Regimento Policial Militar, Forca Publica (LIMA, 2013, p.
47).

A Lei Estadual n® 37, de 23 de dezembro de 1935, em seu artigo 1°, determina a criacéo
da Forca Pablica Militar do Estado que passara a ser denominada, posteriormente, Policia
Militar do Estado da Parahyba (PARAIBA, 1935).

Atualmente, conforme preconiza o Art. 48 da Constituicdo do Estado da Paraiba, em
consonancia com Carta Magna de 1988, a Policia Militar da Paraiba “¢ institui¢ao permanente,
forca auxiliar e reserva do Exército, organizada com base na hierarquia e na disciplina, a quem
compete a execucdo de todas as formas de policiamento ostensivo e as a¢fes de preservagdo da
ordem publica” (PARAIBA, 1989).

Sendo a instituicdo publica mais antiga da Paraiba, a Policia Militar, com 187 anos de
historia, possui a misséo constitucional de realizar o policiamento ostensivo e preventivo, além
de manter a ordem publica no &mbito do Estado.

Hoje, mais de nove mil homens e mulheres estdo empregados nas atividades de
seguranca publica, no combate aos crimes contra a vida e aos crimes patrimoniais, dispostos
em 15 Batalhdes de area, quatro Batalhdes especializados, oito Companhias Independentes e
Especializadas e um Grupamento Aéreo, além de unidades administrativas. Conta também com
26 Unidades de Policia Solidaria, instaladas em toda a Paraiba (SITE INSTITUCIONAL DA
PMPB, 2018).

A Lei Complementar n°® 87, de 02 de dezembro de 2008, que dispde sobre a
organizacdo estrutural e funcional da Policia Militar do Estado da Paraiba e da outras
providéncias, afirma em seu Art. 5°, que a referida instituicdo encontra-se estruturada em 6rgéos
de direcdo estratégica, de direcdo setorial, de execucdo e vinculados. Dentre os érgdos de
direcdo setorial destaca-se o Centro de Educagdo como “o 6rgdo que tem como finalidade a
gestdo da politica educacional da corporacdo, por meio do planejamento, supervisao
coordenacdo fiscalizacdo, controle e execucdo das atividades de ensino, treinamento e pesquisa
[..]”. (PARAIBA, 2008)

2.2 Centro de Educacédo da Policia Militar da Paraiba e Curso de Formagédo de
Soldados

Com seu Regimento Interno criado por meio do Decreto n°® 13.878, de 14 de marco de
1991, o Centro de Educacéo da Policia Militar da Paraiba (CEPM) é a Unidade de Ensino, de

regime especial, responsavel por formar, aperfeicoar, especializar e atualizar Oficiais e Pracas.



14

O objetivo principal deste Centro é o desenvolvimento e o aprimoramento das caracteristicas
profissionais fundamentais para o desempenho de atividades proprias de preservacao da ordem
publica. Dentre os diversos cursos que devem funcionar no CEPM, destacamos o Curso de
Formacéo de Soldados (CFSd) (PARAIBA, 1991).

Com carga horaria de 1600 (mil seiscentas) horas/aula, o0 CFSd é ministrado no Centro
de Formacao e Aperfeicoamento de Pracas (CFAP), unidade localizada no Centro de Educacao
da PMPB, responsavel por formar, habilitar e aperfeicoar as Pracas da corporacdo, bem como,
nos Ndcleos de Formagéo e Aperfeicoamento de Pracas (NUFAP) existentes nos Batalhdes de
Policia Militar do Estado. O ingresso no referido Curso se faz mediante aprovagao em concurso
publico e, para se credenciarem ao cargo de Soldado da PMPB os postulantes devem preencher
alguns requisitos:

e  Ser brasileiro nato ou naturalizado;

e Estar em dia com as obrigagdes militares e eleitorais;

e Nd&o ter antecedentes criminais ou policiais;

e Achar-se em pleno gozo de seus direitos civis e politicos;

e Ter idoneidade moral e conduta pregressa compativel com o cargo de militar

estadual pretendido;

e Ter concluido o ensino médio ou equivalente;

e Ter sido aprovado no Exame Intelectual, ser considerado apto nos Exame
Psicoldgico, de Salde, de Aptidao Fisica, bem como, na Avaliagdo Social e, estar
classificado dentre as vagas previstas no Edital;

e Teralturaminimade 1,65 m (um metro e sessenta e cinco centimetros), se do sexo
masculino, e de 1,60 m (um metro e sessenta centimetros), se do sexo feminino;

e Completar, no ano da matricula no curso, no minimo 18 (dezoito) anos de idade e
no maximo 32 (trinta e dois) anos de idade.
O Curriculo do CFSd, aprovado através da Portaria n° 0022/18 — CETP, datada de 09
de margo de 2018, devidamente publicada no Boletim da Policia Militar da Paraiba n® 047/2018,
descreve a realizagdo do policiamento ostensivo preventivo fardado, o atendimento e solucéo
de ocorréncias, a execucdo de atividades operacionais e policiamento reservado, bem como, o
restabelecimento da ordem publica, controle de disturbios civis e a garantia do cumprimento de
mandado judicial, como atribuicdes inerentes ao Soldado da PMPB (PARAIBA, 2018).

A malha curricular para a¢Bes formativas do soldado da PMPB ¢é constituida por 08

(oito) areas tematicas, dentre as quais destacamos a de Valorizacdo Profissional e Salde do
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Trabalhador, area teméatica aonde se encontra inserida a disciplina de Educagdo Fisica. Esta
disciplina apresenta uma carga horaria de 120 (cento e vinte) horas-aulas, e tem como objetivo
geral apresentar a relevancia da atividade fisica para o desempenho satisfatdrio das atividades
policiais militares, bem como, para a melhoria da qualidade de vida dos agentes de seguranca

publica.

2.3 Atividade Fisica e atividade policial militar

Nos ultimos anos, é perceptivel um crescimento nos estudos referentes aos habitos de
vida relacionados a manutencdo e promocdao da saude. Este aumento na producdo de
conhecimento tem influenciado nas mudancas do estilo de vida da populagéo, em especial em
temas como habitos alimentares, tabagismo e préatica de atividades fisicas (STRAUB, 2014).
Nesse contexto surgem inUmeros programas nacionais e internacionais a exemplo das
Academias da Salde do Ministério da Satde do Brasil; o Ande. Corra. Pedale. Mova-se rumo
a Qualidade de Vidal, da Agéncia Nacional de Salde Brasileira; o Programa Nereu Andorra,
do Governo de Andorra, programas estes que se destinam a combater o estilo de vida inativo
por meio da pratica de atividades fisicas, objetivando a promocao da satde em todos 0s seus
aspectos.

A OMS (2010) define atividade fisica como sendo “qualquer movimento corporal
produzido pelos musculos esqueléticos que requeiram gasto de energia, incluindo atividades
fisicas praticadas durante o trabalho, jogos, execucdo de tarefas domeésticas, viagens e em
atividades de lazer”. O vocabulo "atividade fisica" ndo deve ser confundido com "exercicio
fisico™, que é uma subcategoria da atividade fisica e é planejado, estruturado, repetitivo e tem
como objetivo melhorar ou manter um ou mais componentes do condicionamento fisico.
(CASPERSEN, 1985)

Inmeros beneficios proporcionados pela pratica regular de atividade fisica sdo
descritos pela OMS (2010). Dentre estes destacamos: a melhoria da capacidade cardiovascular
e respiratdria; a reducdo no risco de hipertensdo, doenga cardiaca coronaria, AVC, e diabetes;
0 aumento da saude 6ssea, muscular e funcional, reduzindo o risco de quedas, bem como, de
fraturas de quadril ou vertebrais; a melhoria do nivel de sadde mental, com diminui¢do da
depressdo e alivio do estresse; 0 aumento do bem-estar e da autoestima; além da fundamental
contribuicdo para o balango energético e o controle de peso.

Para Pressi (2012), a inatividade fisica € responsavel pelo surgimento de inGmeros

distdrbios na saude. Este autor afirma que o sedentarismo esta intimamente ligado a aparicao
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ou agravamento de enfermidades como hipertensdo arterial, diabetes, obesidade, ansiedade,
aumento do colesterol, infarto do miocérdio, alem de ser considerado o principal fator de risco
para morte subita.

Algumas profissdes devido as suas particularidades exigem de seus profissionais um
nivel diferenciado de aptidao fisica para a obtenc¢do de um bom desempenho das suas atividades
laborativas diarias. E o caso dos policiais militares que no desempenho de sua miss&o
constitucional de preservar a ordem publica, carregam equipamentos (colete balistico,
armamento curto e longo, fardamento completo com coturno) que proporcionam uma
sobrecarga de dez a quinze quilos ao seu corpo, fator esse, que exige desses profissionais um
bom condicionamento fisico para o desempenho satisfatério e seguro das suas atividades
operacionais. Muitas das atividades operacionais realizadas pelos Policiais Militares exigem
um grande dispéndio energético, o que torna o bom nivel de condicionamento fisico, uma
qualidade determinante para o sucesso ou ndo da misséo (SILVA, 2014).

O nivel de atividade fisica praticada pelos policiais, e conseqiientemente o nivel de
condicionamento fisico desta categoria especial de servidores publicos ndo é uma preocupacéao

que surge na atualidade. De acordo com Lima, (2013),

A preocupagdo em especializar Oficiais e Pragas para
desenvolver atividades em areas especificas na Corporacao, teve
inicio em 1938, com o envio de Oficiais para frequentarem
Cursos de Educacdo Fisica em Organizagdes do Exército sediadas
em Recife e no Rio de Janeiro.

O Estatuto da Policia Militar da Paraiba, documento que data de 1977, por sua vez, em
seu Artigo 27, Inciso VI, assegura que faz parte da ética do policial militar, “zelar pelo preparo
proprio, moral, intelectual, fisico e também pelos dos subordinados, tendo em vista o
cumprimento da missdo comum”. (PARAIBA, 1977). Destacando mais uma vez a importancia
de niveis de atividade fisica satisfatorios para o desempenho das atividades operacionais de
preservacdo e manutencdo da ordem publica.

Além de beneficios a saude, a atividade fisica esta diretamente relacionada a qualidade
de vida no trabalho, sendo a sua pratica de extrema importancia para a prevencao das doencas
ocupacionais (KRONE et al., 2013).

Calheiros, Neto e Calheiros (2013) apontam a pratica sistematica de atividade fisica
como essencial para o desempenho das atividades operacionais, preventivas e ostensivas dos

policiais militares, afirmando que o bom nivel de atividade fisica é fator consideravel na
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qualidade de vida destes agentes de seguranca publica. Para estes autores existe uma estreita
ligacdo entre a QV e a pratica de AF.

J& Romariz, Guimaraes e Marinho (2011), apesar de ndo considerarem a pratica da
atividade fisica como o Unico elemento responsavel por proporcionar um estilo de vida
saudavel, ressaltam a importancia da AF na obtencdo de uma boa QV, enquanto que Silva et al.
(2018) considera a atividade fisica um elemento importante na promogéo da saude e qualidade

de vida da populacéo.

2.4 Qualidade de Vida e QVT

Costumeiramente utilizado na linguagem da populacdo em geral, bem como, no &mbito
da pesquisa cientifica, o termo qualidade de vida engloba varios significados. De acordo com
Organizacdo Mundial de Salde, através do Grupo WHOQOL (1998) a qualidade de vida é
definida como “a percepcao do individuo sobre a sua posicéo na vida, no contexto da cultura e
dos sistemas de valores nos quais ele vive, em relacdo a seus objetivos, expectativas, padroes e
preocupagdes”. Para 0 Grupo WHOQOL a QV esta concatenada com a percep¢do de bem-estar
pessoal, espiritual, fisico, mental, psicolégico e emocional, englobando os relacionamentos
sociais, como familia, amigos, bem como, salde, educacdo, habitacdo, saneamento basico e
outras circunstancias da vida.

Segundo Nahas (2003) o conceito da QV pode ser entendido como uma medida da
propria dignidade humana, uma vez que, pressupde as necessidades basilares. Para este autor a
qualidade de vida é um termo em constante transformac&o, pois, acompanha as mudancas € 0
progresso da sociedade, alterando-se de acordo com a percepc¢do de cada individuo. Luengo e
Mendonca (2014) destacam que a concepcado da qualidade de vida vai além da subjetividade de
cada individuo, corroborando com Nahas a medida que ressalta que a QV passa por
modificagOes ao longo dos anos.

A qualidade de vida apresenta-se em destaque na sociedade atual, que busca o bem-
estar, a satisfacdo ndo apenas em seu ambiente familiar, mas também profissional. CondicGes
de trabalho mais favoraveis, ambientes mais agradaveis dentro das corporacfes, equipes mais
comunicativas, e melhorias nos aspectos fisicos, emocionais, e sociais sdao fundamentais para
que os trabalhadores tenham uma boa qualidade de vida no trabalho (QVT). Dai a importancia
da introducéo de programas de gestdo da QVT por parte das empresas. (RIBEIRO; SANTANA,
2015).
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Para Chiavenato (2008) a QVT pressupde a criacdo, a manutencdo e o aprimoramento
das condic@es fisicas, psicologicas e sociais do ambiente profissional. Aquino e Fernandes
(2013) por sua vez, entende que ndo ha como separar a qualidade de vida geral, da qualidade
de vida no trabalho, tendo em vista que a maioria das pessoas ocupa a maior parte do seu dia
no desempenho das atividades laborativas, o que ressalta a relevancia da promogéo da QVT
dentro das organizacdes. Um individuo satisfeito com seu ambiente de trabalho tem uma
probabilidade maior de estar satisfeito com a sua vida pessoal.

A auséncia de QVT acarreta maleficios aos servigos tanto nas institui¢cdes publicas como
privadas. Para que haja eficacia e qualidade, os problemas no ambiente de trabalho devem ser
detectados com rapidez evitando desta forma, prejuizos aos profissionais e a sociedade.
(DORILEO; SOUZA, 2017). O estresse diario por sua vez, serve como gatilho para o
aparecimento de doencas psicossomaticas que podem causar o baixo rendimento, ou até o
afastamento total do ambiente de trabalho. (BARBOSA, 2016)

A qualidade de vida no ambiente de trabalho é um fator de grande importancia na
motivacdo do trabalhador, assim como na obtencéo de resultados profissionais positivos, e no
caso do policial isto ndo é diferente. A atividade laboral militar, as condi¢bes de trabalho, o
relacionamento profissional, o reconhecimento e a valorizacdo profissional estdo estreitamente
interligados a qualidade de vida. (SILVEIRA, 1998).

Atuando na linha de frente em conflitos sociais, os obstaculos, as adversidades
encontradas pelos policiais militares durante o desempenho das suas atividades profissionais
sdo as mais variadas. Diuturnamente trabalham em ambientes agressivos, insalubres, e
perigosos, pondo em risco a propria vida. (ABREU; ADAO, 2017). O contato constante com a
violéncia e a exposicao a inumeros fatores de risco (fisicos, quimicos, bioldgicos, ergondémicos,
organizacionais, psicossociais) podem afetar a saude fisica e mental, bem como, a qualidade de
vida no trabalho desses agentes de seguranca pUblica. (ANDRADE; GUIMARAES, 2017).

Segundo Oliveira e Quemelo (2014), as atividades relacionadas a seguranca publica,
além de muito estressantes e de iminente risco, podem ocasionar aos policiais militares
problemas provenientes do volume excessivo de trabalho e da extrema responsabilidade
inerente a sua missao constitucional. Para Gongalves, Veiga e Rodrigues (2012), a carga
excessiva de estresse, a violéncia, tensdes, e 0 risco constante de morte contribuem para que
estes agentes estejam mais predispostos a terem a sua QVT afetada, quando comparados com
outros profissionais.

Diante das condicOes objetivas e subjetivas de trabalho, fatores como o convivio social

dentro das instituigdes militares como o relacionamento entre superior e subordinado, o atraso
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nas promogdes, equipamentos de prote¢do individual, armamentos inferiores aos dos infratores
da lei, assim como, a insatisfacdo salarial sdo problemas que também influenciam
negativamente o desempenho profissional destes agentes de seguranca publica gerando
prejuizos a QV dos policiais militares, e uma prestacdo de servicos insatisfatoria a sociedade
(ABREU:; ADAO, 2017). Santana (2012) destaca que a péssima qualidade de vida do policial
militar, além de influenciar negativamente o ambiente familiar, causa danos a sociedade, uma
vez que policiais desequilibrados emocionalmente tornam-se arbitrérios, agressivos e
grosseiros. Silva, Souza e Samaradini (2018) reconhecem que danos pessoais e sociais
provocados pela caréncia de qualidade de vida dos policiais militares abalam profundamente a
seguranca publica, destacando a importancia da conscientizagdo da QV no ambiente
profissional destes militares, sobre uma ética de bem estar na saide mental, fisica e no

equilibrio emocional.

3 METODOS

3.1 Caracterizacao da pesquisa
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Esta pesquisa é do tipo descritiva e de delineamento transversal. Para Gil (2010), “as
pesquisas descritivas tém como objetivo primordial a descricdo das caracteristicas de
determinada populagao ou fendmeno ou, entdo, o estabelecimento de relagdes entre varidveis”.
Quanto ao tempo € considerada de delineamento transversal por descrever, e analisar o estado
das variaveis em um unico momento. Os estudos transversais nao apresentam as contrariedades
caracteristicas dos estudos de supervisdo duradoura como o tempo prolongado, as despesas e 0
abandono (HULLEY, 2003).

3.2 Sujeitos da Pesquisa

Participaram do estudo 171 (cento e setenta e um) alunos policiais militares voluntarios,
com idade media de 26 anos (26+3,5), sendo 158 (cento e cinquenta e oito) homens e 13 (treze)
mulheres, devidamente matriculados no Curso de Formacdo de Soldados (CFSd) da PMPB,

sem restricbes médicas para a pratica de atividades fisicas.

3.3 Critérios de Inclusao e Exclusao

Foram incluidos na pesquisa os alunos policiais militares voluntarios, de ambos 0s
sexos, matriculados no Curso de Formacdo de Soldados da Policia Militar da Paraiba, em
funcionamento no Centro de Formacéao e Aperfeicoamento de Pragas, localizado na cidade de
Jodo Pessoa. Apenas 03 (trés) alunos foram excluidos, pois, encontravam-se inaptos para a

pratica de atividade fisica, por um periodo de mais de 15 (quinze) dias.

3.4 Variaveis e Instrumentos para Coleta dos Dados

Para caracterizacdo do perfil socio demografico aplicou-se um questionario com as
variaveis: Idade (anos); Sexo (masculino/feminino); Estado Civil
(solteiro/divorciado/vitvo/casado/unido estavel); Escolaridade (médio/superior
incompleto/superior completo/especializagdo incompleta/especializacdo completa/mestrado
incompleto/mestrado completo/doutorado incompleto/doutorado completo).

O Questionario Internacional de Atividade Fisica (IPAQ), Versdo curta, proposto pela
Organizacdo Mundial de Saude foi utilizado para mensurar a variavel Nivel de Atividade Fisica.
A forma curta foi utilizada nesta pesquisa por sua aceitabilidade e praticidade de aplicacao.

Estudos demonstraram que este instrumento é de facil aplicacdo com uma boa estabilidade de
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medidas e uma precisao aceitavel para ser utilizado em pesquisas com determinadas populacées
adultas (PARDINI et al., 2001; MATSUDO et al., 2001). Os sujeitos tiveram seus dados
tabulados, avaliados e posteriormente classificados de acordo com a orientagdo do proprio
IPAQ, que divide e conceitua as categorias em:
e Sedentario — N&o realiza nenhuma atividade fisica por pelo menos 10 minutos continuos
durante a semana;
e Insuficientemente Ativo — individuos que praticam atividades fisicas por pelo menos 10
minutos continuos por semana, porém, de maneira insuficiente para ser classificado

como ativos. Para classificar os individuos nesse critério sdo somadas a duragdo e a

frequéncia dos diferentes tipos de atividades (caminhadas + moderada + vigorosa). Essa

categoria divide-se em dois grupos:

o Insuficientemente Ativo A — Realiza 10 minutos continuos de atividade fisica,
seguindo pelo menos um dos critérios citados: frequéncia de 5 dias/semana ou
duracdo de 150 minutos/semana;

o Insuficientemente Ativo B — Nao atinge nenhum dos critérios da recomendacao
citada nos individuos insuficientemente ativos A;

e Ativo — Cumpre as seguintes recomendacdes:

o Atividade fisica vigorosa: > 3 dias/semana e > 20 minutos/sessao;

o Moderada ou caminhada: > 5 dias/semana e > 30 minutos/sessao;

o Qualquer atividade somada: > 5 dias/semana e > 150 min/semana;

e Muito Ativo — Cumpre as seguintes recomendacdes:

o Vigorosa: > 5 dias/semana e > 30 min/sessao;

o Vigorosa: > 3 dias/ semana e > 20 min/sessdo + moderada e ou caminhada > 5
dias/ semana e > 30 min/sessao.

Para a coleta de dados da variavel Qualidade de Vida foi utilizada a versao abreviada
do Instrumento de Avaliacdo de Qualidade de Vida da OMS, (WHOQOL-BREF). Este
instrumento foi testado e validado para o Brasil, por meio da verséo desenvolvida em portugués
por Fleck et al. (2000). O WHOQOL-BREF considera os ultimos 15 dias vividos pelos
respondentes, e contém 26 questbes distribuidas em quatro dominios: relacBes sociais,
psicoldgico, fisico e meio ambiente. As respostas a cada item do questionario variam numa
escala Likert de 1 a 5, sendo quanto mais proxima de 5, melhor a qualidade de vida. A soma

dos escores finais médios de cada dominio dependente, podia variar entre 4 e 20. Para fins de
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andlise cada dominio foi categorizado em quatro niveis de satisfacdo da qualidade de vida:

necessita melhorar (quando for 1 até 2,9); regular (3 até 3,9); boa (4 até 4,9) e muito boa (5).

3.5 Procedimento de coleta de dados

Apbs a autorizacdo do Diretor do CE-PMPB, bem como, da aprovacao da Pesquisa
pelo Comité de Etica e Pesquisa (CEP), da Universidade Federal da Paraiba (UFPB), os dados
foram coletados em salas de aulas climatizadas do CFAP. Foram esclarecidos aos participantes
da pesquisa 0s objetivos do estudo, e distribuidos entre eles o termo de consentimento livre e
esclarecido (TCLE). Posteriormente a assinatura do TCLE, pelos voluntarios a participagdo na
pesquisa, os instrumentos de coleta de dados foram entregues. Os alunos foram informados que
ndo haveria limitacdo de tempo para preenchimento dos questionarios, e o preenchimento dos

mesmos assistidos continuadamente pelo aplicador.

3.6 Analise dos dados

Os dados foram tabulados em planilha eletrénica (Microsoft Office Excel 2007) e o
método de andlise foi o descritivo por meio de medidas de tendéncia central (media, desvio
padrdo, valores minimos e maximos) e distribuicdo de frequéncias absolutas e relativas

ilustradas por meio de Tabelas e Figuras.

3.7 Aspectos Eticos

Todos os voluntérios foram esclarecidos quanto aos objetivos, riscos, beneficios e
procedimentos da pesquisa. Neste sentido, os participantes apenas foram considerados
voluntérios apds a assinatura do Termo de Consentimento Livre e Esclarecido, sendo garantido
aos mesmos o sigilo e confidencialidade das informac6es individuais e que s6 dados globais
serdo divulgados a comunidade académica e demais publicos, conforme as normas para a
realizacdo de Pesquisas com Seres Humanos, atendendo aos critérios da Bioética do Conselho
Nacional de Salude na sua Resolucdo 466/12 (BRASIL, 2012). A pesquisa foi aprovada pelo
Comité de Etica em Pesquisa do Centro de Ciéncias da Satde da UFPB, através do Parecer
Consubstanciado de nimero 3.076.597, de 12 de dezembro de 2018.
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4 RESULTADOS

A analise geral das caracteristicas sdcio demograficas é apresentada na Tabela 1. Esta

Tabela evidencia que a maioria dos alunos do CFSd da PMPB sdo do sexo masculino (92,4%),
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e solteiros (68,4%), bem como, mais de um terco (35,6%), ja concluiu algum curso de nivel

superior.

Tabela 1 — Distribuicdo de frequéncia das variaveis sécio demogréaficas dos alunos do CFSd da

Policia Militar da Paraiba, na cidade de Jodo Pessoa em 2019.

Variaveis n (171) %
Sexo
Masculino 158 92,4
Feminino 13 7,6
Estado Civil
Solteiro 117 68,4
Casado 34 19,9
Unido Estavel 19 11,1
Divorciado 1 0,6
Escolaridade
Médio 44 25,8
Superior Incompleto 66 38,6
Superior Completo 50 29,4
Especializagdo Incompleta 2 1,3
Especializacdo Completa 6 3,5
Mestrado Incompleto 1 0,7
Mestrado Completo 1 0,7

A Figura 1 apresenta a classificacdo do nivel de atividade fisica, com base nos escores
estabelecidos pelo IPAQ-Versdo Curta. Conforme os dados apresentados nesta figura, nenhum
dos alunos policiais militares, do Curso de Formacao de Soldados, da Policia Militar do Estado
da Paraiba é considerado sedentéario. 28% classificam-se como irregularmente ativo, e 72% da

amostra realizam atividade fisica de forma ativa ou muito ativa.

NIVEL DE ATIVIDADE FISICA
= INDIVIDUOS
101
20 28 I 22
° = N I
Sedentério Irreg. Ativo Irreg. Ativo  Ativo Muito
B A Ativo
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Figura 1 — Nivel de Atividade Fisica dos alunos do CFSd da PMPB, na cidade de Jodo Pessoa
em 2019.

Na Tabela 2 séo apresentadas as médias das 24 (vinte e quatro) facetas que compdem
0s 04 (quatro) dominios do WHOQOL-BREF. Os resultados apontam que em 04 (quatro)
facetas (Q12; Q14; Q16; Q24) os indices necessitam melhorar, em 16 (dezesseis) facetas (Q3;
Q5; Q7;Q8;Q9; Q11; Q13; Q15; Q17;Q18; Q19; Q20; Q22; Q23; Q25; Q26), as médias foram
regulares, e em 04 (quatro) facetas (Q4; Q6; Q10; Q21) as médias foram boas. Com destaque
negativo para as facetas Q16 e Q12 que apresentaram 0s menores valores, e destaque positivo

para as facetas Q6 e Q10 com as maiores médias.

Tabela 2 — Medidas de Disperséao das facetas dos dominios propostos pelo WHOQOL-BREF,
atraves da percepc¢do da qualidade de vida, dos alunos do CFSd da Policia Militar da Paraiba,

na cidade de Jodo Pessoa em 2019.

Dominios do Whoqol-Bref média
Fisico

Dor e Desconforto (Q3) 3,8
Dependéncia de Medicacéo (Q4) 4,3
Energia e Fadiga (Q10) 3,5
Mobilidade (Q15) 4.4
Sono e Repouso (Q16) 2,4
Atividade da Vida Cotidiana (Q17) 34
Capacidade de Trabalho (Q18) 3,7
Psicoldgico

Sentimentos Positivos (Q5) 3,3



Espiritualidade (Q6)

Pensar, Aprender, Memdria (Q7)
Imagem Corporal e Aparéncia (Q11)
Autoestima (Q19)

Sentimentos Negativos (Q26)

Relacdes Sociais

Relagdes Pessoais (Q20)
Atividade Sexual (Q21)
Suporte, Apoio Social (Q22)

Meio Ambiente

Seguranca Fisica e Protecdo (Q8)
Ambiente Fisico (Q9)

Recursos Financeiros (Q12)
Oportunidades e Informagdes (Q13)
Recreacdo e Lazer (Q14)

Ambiente no Lar (Q23)

Cuidados de Saude e Sociais (Q24)
Transporte (Q25)

4.4
3,6
39
39
3,8

3,8
4,0
3,7

3,8
3,3
2,4
3,4
2,5
3,6
2,7
3,5
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Na Tabela 3 sdo apresentados os dados descritivos associados aos escores dos dominios

do WHOQOL-BREF e da avaliacdo geral da qualidade de vida. Na analise dos dominios que

formam a percepcéo da qualidade de vida individual, verifica-se que em termos médios todos

os dominios apresentaram valores que sinalizam para uma percepcao regular da qualidade de

vida, ou seja, escores entre 3 a 3,9, com pior média para o dominio Meio Ambiente (3,1+0,5) e

melhores valores para 0 dominio Psicolégico (3,8+0,5), e Relacbes Sociais (3,8+0,7).

Tabela 3 — Medidas de Disperséo da percepcéao da qualidade de vida, pelos alunos do CFSd da

Policia Militar da Paraiba, na cidade de Jodo Pessoa em 2019.

Dominios do Whoqol-Bref média desvio padrdo minimo maximo
Fisico 3,6 0,6 2,1 4,7
Psicologico 3,8 0,5 2,3 4,8
Relacdes Sociais 3,8 0,7 1,3 5,0
Meio Ambiente 3,1 0,5 1,6 4,5
Avaliacédo Geral da QV 3,7 0,7 1,5 5,0

No Dominio Fisico sdo observados os aspectos relacionados a Dor e desconforto;

Energia e fadiga; Sono e repouso; Mobilidade; Atividades da vida cotidiana; Dependéncia de

medicacdo ou de tratamentos e, Capacidade de trabalho. (WHOQOL,1998). A Figura 2

demonstra que a maior parte (52,6%) dos alunos policiais militares demonstraram uma
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percepcdo de qualidade de vida em relagdo ao dominio fisico regular. 35,7% apresentaram uma

percepcao entre boa e muito boa. E 11,7% dos pesquisados acreditam que necessitam melhorar.

PERCEPCAO DA QUALIDADE DE
VIDA
DOMINIO FiSICO
= INDIVIDUOS
90
60
20 . -
1
Necessita Regular Bom Muito Bom
Melhorar

Figura 2 — Percepcao da Qualidade de Vida dos Alunos do CFSd da PMPB, com relacéo ao

dominio fisico, na cidade de Jodo Pessoa em 2019.

O Dominio Psicologico estd relacionado a aspectos como: Sentimentos positivos;
Pensar, aprender, memoria e concentracdo; Autoestima; Imagem corporal e aparéncia;
Sentimentos negativos; Espiritualidade, religido, e crencas pessoais, bem como, fatores
subjetivos sobre a maneira de como o sujeito aproveita e acha que a vida tem sentido, analisando
também questdes referentes a sentimentos negativos. (WHOQOL, 1998). Conforme a Figura 3,
92,4% dos alunos do CFSd demonstraram uma percepcao de qualidade de vida entre regular e
boa no dominio psicolégico. Uma frequéncia pouco expressiva da amostra (7,6%) entende que

necessita melhorar a qualidade de vida neste dominio.

PERCEPCAO DA QUALIDADE DE

VIDA
DOMINIO PSICOLOGICO

= INDIVIDUOS
83 75
13 . . 0
Necessita Regular Bom Muito Bom

Melhorar

Figura 3 — Percepcdo da Qualidade de Vida dos Alunos do CFSd da PMPB, com relagdo ao

dominio psicologico, na cidade de Jodo Pessoa em 2019.
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Suporte (apoio) social; Atividade sexual, bem como, as relacGes estabelecidas com 0s
amigos, parentes, e conhecidos sdo os aspectos observados no Dominio Relagdes Sociais.
(WHOQOL, 1998). Conforme a Figura 4, neste dominio, a maioria dos pesquisados (57,3%)
apresentou uma percepg¢do boa ou muito boa da QV. 35,1% acreditam ter uma qualidade de

vida regular, e 7,6% acham que necessitam melhorar nesta questéo.

PERCEPCAO DA QUALIDADE DE

VIDA
DOMINIO RELACOES SOCIAIS

= INDIVIDUOS
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Figura 4 — Percepcdo da Qualidade de Vida dos Alunos do CFSd da PMPB, com relagéo ao

dominio relagdes sociais, na cidade de Jodo Pessoa em 2019.

Na Figura 5 verifica-se a percepcdo da qualidade de vida relacionada ao meio ambiente.
Neste dominio os 59,6% dos sujeitos da pesquisa mostraram uma percepc¢do da QV boa ou
muio boa, ou seja, mais da metade da amostra apresentou indices satisfatorios. 32,2% acham

ter uma qualidade de vida regular, e 8,2% entendem que precisam melhorar.

PERCEPCAO DA QUALIDADE DE

VIDA
DOMINIO MEIO AMBIENTE

= INDIVIDUOS
97
55
Necessita Regular Bom Muito Bom

Melhorar

Figura 5 — Percepcdo da Qualidade de Vida dos Alunos do CFSd da PMPB, com relagéo ao

dominio meio ambiente, na cidade de Jodo Pessoa em 2019.
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Na Figura 6 verifica-se a auto-avaliacdo da qualidade de vida por parte dos sujeitos da
pesquisa. Conforme os dados apresentados nesta figura percebemos que a maioria da amostra

(64,3%) percebe a sua qualidade de vida como boa.

COMO VOCE AVALIAA SUA
QUALIDADE DE VIDA?
110
33
19
9
Ruim Nem Ruim, Nem Boa Muito Boa
Boa

Figura 6 — Auto-avaliacdo da Qualidade de Vida por parte dos Alunos do CFSd da PMPB, na
cidade de Jodo Pessoa em 2019.

No que diz respeito a satisfacdo com a propria saude, a Figura 7 apresenta que 71,4%

dos alunos soldados percebem como boa ou muito boa a sua saude.

QUAO SATISFEITO VOCE ESTA
COM A SUA SAUDE?

' = . I l

Muito Ruim Ruim Nem Ruim, oa Muito Boa
Nem Boa

Figura 7 — Satisfacdo com a propria saude dos Alunos do CFSd da PMPB, na cidade de Jodo
Pessoa em 2019.



30

5 DISCUSSAO

A média de idade e a predominancia de individuos do sexo masculino no Curso de
Formacao de Soldados sdo reflexos dos requisitos e das vagas estabelecidas no ultimo Edital
destinado ao cargo de soldado combatente da Policia Militar da Paraiba (Edital n® 001/2018 —
CFSd PM/BM 2018): Completar no ano da matricula do curso 18 (dezoito) anos, no minimo, e
32 (trinta e dois) anos, no maximo; No Comando de Policiamento da Regido Metropolitana,
300 (trezentas) vagas foram disponibilizadas para o sexo masculino, e 20 (vinte) vagas para
sexo o feminino.

Segundo o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), através da Pesquisa
Nacional por Amostra de Domicilios Continua, no ano de 2016, apenas 15,3% dos brasileiros
possuiam ensino superior completo. Quando comparados com os dados apresentados pelo
IBGE, o CFSd da PMPB apresenta uma quantidade de individuos com curso superior (35,6%),
02 (duas) vezes maior do que a média nacional.

No que se refere ao nivel de atividade fisica, este estudo mostra que a maioria dos
sujeitos da pesquisa (59,1%) sdo considerados ativos, e que 72% atendem as recomendacdes da

Organizacdo Mundial de Salde quanto a préatica de atividade fisica: 30 minutos diarios de
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atividade fisica de intensidade leve ou moderada em cinco dias da semana; ou 20 minutos
diarios de atividade fisica de intensidade vigorosa em trés ou mais dias da semana.

Outro achado positivo a ser destacado neste estudo € a auséncia de alunos policiais
classificados como sedentarios. Silva e Silva (2018) afirmam que o sedentarismo é o fator de
risco que mais adoece os profissionais, estando relacionado de forma direta com o surgimento
de enfermidades como a hipertensao, o estresse, doencas respiratorias, disfuncdes cardiacas,
entre outros. A Organizacdo Mundial de Saide (2010) por sua vez, declara que a inatividade
fisica é o quarto principal fator de risco de mortalidade global e provoca 6% de todas as mortes.

Por outro lado, 28% foram classificados como Irregularmente Ativo. Para Santos e
Batista (2018) niveis de aptiddo fisica acima da média da populacao séo imprescindiveis para
a boa atuacdo e destreza dos policiais no atendimento das ocorréncias.

Calheiros, Neto e Calheiros (2013), apesar de apontarem a pratica sistematica de
atividade fisica como essencial para o desempenho das atividades operacionais, preventivas e
ostensivas dos policiais militares, verificaram em um estudo com 37 policiais militares, do sexo
masculino, da 3* Companhia Independente da Policia Militar de Alagoas, um percentual
elevado (59,4%) de policiais classificados como Irregularmente Ativos. Silva (2015) em seu
estudo realizado no 2° Batalhdo da PMPB, sediado na cidade de Campina Grande, com policiais
militares com mais de 05 (cinco) anos de efetivo servigo, apresentou como resultado 21,1% da
amostra como sedentaria e 50% como irregularmente ativa, ou seja, nivel de atividade fisica
bem inferior ao nivel dos alunos policiais da PMPB. A prética sistematizada de exercicios
fisicos obrigatdria durante a formacao pode ter influenciado no nivel de atividade fisica mais
elevada dos alunos policiais, quando comparados com o dos militares do 2° Batalhdo de Policia
Militar da PMPB. Durante o CFSd os alunos sdo submetidos a testes de aptidao fisica e, sé sdo
aprovados na disciplina de Educacdo Fisica se atingirem os indices minimos cobrados na
Norma Educacional n® 020, de 22 de abril de 2010, a qual estabelece os critérios para a
realizacdo do Teste de Capacitacdo Fisica (TCF) nos Cursos de Formacéo da PMPB.

Bocgon (2015), em seu estudo, verificou niveis elevados de atividade fisica nos policiais
militares operacionais da cidade de Curitiba - PR. Os sujeitos da sua pesquisa foram
classificados da seguinte forma: 11% como ativos, e 68,5% como muito ativos, superando,
desta forma, o nivel de atividade fisica apresentado pelos os alunos soldados sujeitos deste
estudo. Para Silva (2014), as peculiaridades das atividades operacionais realizadas pelos
policiais militares, como a sobrecarga dos equipamentos (colete balistico, armamento curto e
longo, fardamento completo com coturno) utilizados durante o cumprimento da sua misséo

constitucional de preservacdo e manutencdo da ordem publica, exige um grande gasto
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energeético, o que torna o bom nivel de condicionamento fisico, uma qualidade determinante
para o sucesso ou ndo da missdo. Santos e Batista (2018) destacam que 0 sucesso dos agentes
de seguranca publica na resolucdo das ocorréncias estd imensamente correlacionado a
capacidade fisica e psicoldgica destes profissionais.

O instrumento de coleta de dados utilizado nesta pesquisa avaliou satisfatoriamente a
qualidade de vida dos sujeitos deste estudo em multiplos aspectos, possibilitando identificar em
qual dimensdo da vida os individuos estavam afetados, durante o periodo avaliado. Através da
analise dos escores dos dominios e da avaliacdo geral da qualidade de vida obtidos neste estudo
percebe-se que, no geral, os alunos policiais apresentam uma percepcdo regular de sua
qualidade de vida. No presente estudo sdo observados resultados semelhantes nos escores dos
dominios e da avaliacdo geral de qualidade de vida, quando comparado ao estudo conduzido
por Silva (2016).

Por meio da analise das Figuras desta pesquisa, verificamos em todos os dominios
propostos pelo questionario WHOQOL-BREF, um niimero baixo de individuos que perceberam
a necessidade de melhorar a sua qualidade de vida (Fisico n=20; Psicologico n=13; RelacGes
Sociais n=13; Meio Ambiente n=14). No dominio fisico (90 individuos), e psicoldgico (83
individuos) destacou-se um numero elevado de alunos que perceberam a sua qualidade de vida
como regular.

Para exercer a atividade de policia militar € preponderante que o policial tenha uma boa
condicdo fisica, e, embora o dominio fisico ndo seja 0 mais percebido na avaliacdo dos sujeitos
desta pesquisa, cabe ressaltar que, durante o0 CFSd, esses individuos realizam atividades fisicas
sistematizadas. O dominio “Relagdes Sociais” além de apresentar uma das maiores médias entre
os demais dominios destacou-se positivamente, tendo a maioria dos sujeitos (89 individuos),
neste dominio, percebido como boa a sua QV. Quando perguntados como avaliavam a sua QV,
a resposta da maioria dos recrutas da PMPB foi “boa” (110 individuos). Ja quando questionados
com relacdo a sua satisfagdo com a satde, 71% dos alunos responderam de forma positiva (51%
boa; 20% muito boa). Estes valores se assemelham ao estudo de Silva (2015), o qual pesquisou
os policiais militares do 5° Batalhdo de Policia Militar da Paraiba, apenas com uma pequena
margem de diferenca nos resultados.

Analisando as medias dos dominios, os resultados indicam uma maior percepcdo da QV
por parte dos alunos policiais no dominio “Relagdes Sociais”, formado por aspectos de
satisfacdo comas relagdes pessoais, vida sexual e apoio de familiares, amigos e colegas de
trabalho, assim como no dominio “Psicologico”, formado por aspectos de autoestima, imagem

corporal e aparéncia, sentimentos positivos e negativos, bem como, capacidade para aprender
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e se concentrar. Em contrapartida, a menor percepcdo foi identificada no dominio “meio
ambiente”, englobando elementos concernentes a seguranca fisica, lazer, dinheiro,
informacdes, ambiente de trabalho, servicos de salde e meio de transporte. Estes resultados
corroboram com os achados de outros estudos que utilizaram 0 mesmo instrumento
investigando policiais militares de Belo Horizonte (SOUZA FILHO et al., 2015), policiais civis
do Rio de Janeiro (ANDRADE; SOUSA; MINAYO, 2009), e militares do Exército Brasileiro
(LEVANDOSKY et al., 2013).

Ao contrapor os resultados apresentados na tabela 2, referentes aos postos médios das
facetas por dominios, verificou-se que no dominio “relagdes sociais”, os participantes da
pesquisa estdo mais satisfeitos com suas atividades sexuais e suas relagdes com amigos,
parentes, conhecidos e colegas. Souza Filho et al., (2015) destaca a importancia das relacGes de
confianga e de cooperagdo no ambiente de trabalho dos policiais militares. Para este autor,
independente do grau hierarquico, para que estes agentes de seguranca publica consigam
superar as pressGes impostas pelo servi¢o policial é preponderante o apoio social, tanto no
ambiente familiar como profissional, visando a manutencdo da qualidade destes pacificadores
sociais, bem como, uma melhor prestacéo de servico para a sociedade.

No dominio Psicoldgico, os alunos policiais obtiveram uma maior percepcdo na faceta
“Espiritualidade” (4,4) indicando que neste aspecto uma boa percepcdo da QV. Uma percepgéo
positiva da vida, seja no ambito pessoal, profissional ou espiritual, contribui para que 0s
policiais militares superem as dificuldades vivenciadas durante as atividades operacionais
(SOUZA FILHO et al., 2015). Nas facetas “Autoestima”, bem como, “Imagem corporal e
aparéncia”, apresentaram a segunda maior media do dominio. De acordo com as médias destas
facetas, os participantes deste estudo estdo regularmente satisfeitos e confiantes consigo
mesmo.

Quanto ao dominio Fisico, verificou-se uma boa percepcdo da QV nas facetas
“Mobilidade”, e “Dependéncia de Medicamentos™ sendo estas questdes as que apresentaram as
médias mais elevadas neste dominio. Ser capaz de exercer as suas atividades rotineiras sem que
haja a necessidade de consumo pode ser considerado um fator de influéncia positiva na
qualidade de vida destes alunos policiais (SOUZA FILHO et al., 2015). Nas facetas
“Capacidade de Trabalho”, “Atividades da Vida Cotidiana”, e “Energia e Fadiga” foram
percebidas como regulares pelos alunos do CFSd. Para Proper e Hildebrandt (2006), a atividade
fisica realizada no ambiente laboral proporciona inimeros beneficios a salde, estando o nivel

de atividade fisica diretamente ligada a qualidade de vida dos trabalhadores. Silva et al. (2012)
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correlaciona positivamente entre atividade fisica e maiores indices elevados de qualidade de
vida de policiais com a pratica de atividade fisica.

Para Gongalves (2006), o exercicio satisfatorio de suas atribui¢des profissionais exige
dos policiais militares niveis de aptiddo fisica acima da média da populacdo em geral. J& na
faceta “Sono e Repouso” verificou-se uma media baixa (2,4), o que indica que a amostra
necessita melhorar a QV nesse aspecto. A qualidade do sono é muito importante, pois,impacta
diretamente varios aspectos da saude das pessoas. Por se tratar uma profissdo de alto risco as
atividades operacionais exigem que os policiais estejam sempre na plenitude de sua saude fisica
e mental. Dentro dessa perspectiva, o sono exerce papel fundamental no desempenho
satisfatorio das suas atividades laborativas (PINTO et al., 2018).

De acordo com os resultados da pesquisa apresentados na Tabela 3, o dominio meio
ambiente se apresentou como sendo o dominio com a pior média quando comparados aos
demais. O baixo escore do dominio ambiental, também, foi um aspecto demonstrado no estudo
realizado por Rosa (2012), com policiais militares da cidade de Criciima - SC. No que se refere
a esfera meio ambiente, os sujeitos deste estudo tiveram uma maior percepcdo na facetas
Seguranca Fisica e Protecdo que avalia a integridade, bem como, na faceta Ambiente no lar que
avalia a satisfacdo das condic¢des do local onde o policial mora. Em compensacéo, as menores
percepcOes dos alunos policiais foram nas facetas Recursos Financeiros, e Recreacédo/Lazer
respectivamente. Nesta pesquisa verificou-se que os avaliados manifestam-se insatisfeitos no
tocante ao dinheiro disponivel para satisfazer suas necessidades pessoais, e declaram que
dispdem de oportunidades de lazer de forma insatisfatoria, demonstrando através das médias
apresentadas nestas facetas, que necessitam melhorar nestes aspectos. Ferreira, Bonfim e
Augusto (2012) ao pesquisarem a QV de policiais militares do Comando de Policiamento da
Capital, da cidade de Recife — PE destacaram que a baixa remuneragéo produz reflexos
negativos na vida pessoal destes agentes de seguranca publica, interferindo na realizacdo de

atividades de recreacao e lazer, como também na condigdo de saude desses trabalhadores.
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6 CONCLUSOES

No tocante aos niveis de atividade fisica, constatou-se que a maioria dos alunos do Curso
de Formacdo de Soldados da Policia Militar da Paraiba foi classificada como Ativa. Em relacdo
a avaliacdo da qualidade de vida geral, a maior parte dos policiais militares apresentou uma
percepcao regular da qualidade de vida a partir do instrumento de avaliacdo utilizado no
presente estudo. Ainda sobre a qualidade de vida constatou-se uma percepg¢ao mais elevada nas
dimensoes psicoldgica, e relacdes sociais, e menor satisfacdo no dominio relacionado ao meio
ambiente.

Considerando a caracteristica de estudos transversais que descrevem o estado das
variaveis em um Unico momento, sugere-seno futuro uma analise longitudinal na avaliacdo da
qualidade de vida dos policiais militares, 0 que permitiria uma identificacdo mais precisa das
variagdes ocorridas ao longo da carreira profissional destes militares, relacionadas ao nivel de
atividade fisica, e percepcéo da qualidade de vida.

Os resultados deste estudo e de outras investigacdes relacionadas a atividade fisica,
qualidade de vida, estresse laboral e condi¢cdes de trabalho de militares podem contribuir para
o desenvolvimento de politicas publicas mais eficientes na Corporagéo.

Por fim, destaca-se ainda a importancia da atuacdo de uma equipe multidisciplinar, que
possibilite uma melhoria das condicGes de vida e trabalho dos militares sob os aspectos sociais,
psicologicos, fisicos e ambientais, garantindo, desta forma, niveis satisfatorios de salde e

qualidade de vida para esses profissionais indispensaveis a seguranca publica.
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TITULO: NIVEL DE ATIVIDADE FISICA E DE QUALIDADE DE VIDA DOS
ALUNOS DO CURSO DE FORMACAO DE SOLDADOS DA POLICIA MILITAR DA
PARAIBA

Caro participante,

O estudante do Curso de Bacharelado em Educacdo Fisica, Thiago Oliveira de
Medeiros,da Universidade Federal da Paraiba, pretende realizar um estudo com as seguintes
caracteristicas: o objetivo geral se trata de analisar o nivel de atividade fisica e de qualidade de
vida dos alunos do Curso de Formacédo de Soldados da Policia Militar da Paraiba. Solicitamos
a sua colaboracéo para participar da coleta dos dados através do Questionario Internacional de
Atividade Fisica (IPAQ), Versédo curta, bem como, do questionario WHOQOL -bref. Também
é solicitada a sua autorizacdo para que os dados possam constar em uma monografia de
conclusédo de graduacdo em Educacao Fisica. Além disso, pedimos autorizacdo para apresentar
os resultados deste estudo em eventos da area de saude e publicar em revista cientifica. Por
ocasido da publicacéo dos resultados, seu nome sera mantido em sigilo.

Informamos que os beneficiosdo estudo serdo elevados e estardo relacionados com o
nivel de atividade fisica, e da qualidade de vida dos alunos policiais militares, sujeitos da
pesquisa, além de contribuir para o crescimento de pesquisas nesta area. Os riscos da pesquisa
serdo minimos e relacionados com possiveis constrangimentos ao responder a entrevista que
serdo minimizados pelo pesquisador na coleta de dados através de orientacfes aos participantes
sobre a melhor forma participacdo na pesquisa.

Esclarecemos que sua participagdo no estudo € voluntaria e, portanto, vocé nao é
obrigado a fornecer as informacdes e/ou colaborar com as atividades solicitadas pelos
pesquisadores. Caso decida ndo participar do estudo, ou resolver a qualquer momento desistir
do mesmo, ndo sofrera nenhum dano, nem haverd modificagdo na assisténcia que vem
recebendo.

Os pesquisadores estardo a sua disposicdo para qualquer esclarecimento que considere
necessario em qualquer etapa da pesquisa.

Diante do exposto, declaro que fui devidamente esclarecido e dou 0 meu consentimento
livre e esclarecido para participar da pesquisa e para publica¢do dos resultados. Estou ciente
que receberei uma copia desse documento.

Assinatura do Participante

Assinatura da Testemunha

Contato com o Pesquisador Responséavel:

Caso necessite de maiores informagdes sobre o presente estudo, favor ligar para o pesquisador Thiago Oliveira de
Medeiros - Telefone: (83) 98717-1695.

Comité de Etica em Pesquisa do CCS — UFPB

Endereco: Centro de Ciéncias da Salde - 1° andar / Campus | / Cidade Universitaria/ CEP: 58.051-900 - (83) 3216
7791

Atenciosamente,

Assinatura do Pesquisador Responséavel
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UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA
CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE

DEPARTAMENTO DE EDUCACAO FISICA

CERTIDAO

Certifico que o Departamento de Educacéo Fisica, do Centro de Ciéncias da
Salde da Universidade Federal da Paraiba, aprovou o parecer do Prof.Dr. IRAQUITAN DE
OLIVEIRA CAMINHA relator favoravel a aprovacdo do Projeto de Pesquisa para
desenvolvimento de trabalho de conclusdo final de curso (TCC), intitulado: NIVEL DE
ATIVIDADE FISICA E DE QUALIDADE DE VIDA DOS ALUNOS DO CURSO DE
FORMACAO DE SOLDADOS DA POLICIA MILITAR DA PARAIBA,do Prof. Dr.
LUCIANO MEIRELES DE PONTES (Processo DEF n° 119/2018). E verdade. Dou fé. Eu
Marcilio de Carvalho Alcéantara, Secretario do Departamento de Educacgéo Fisica do Centro de
Ciéncias da Saude, lavrei a presente CERTIDAO.

Jodo Pessoa, 23 de outubro de 2018.

Chefia do Departamento de Educacao Fisica



APENDICE C

TERMO DE ANUENCIA PARA A COLETA DE DADOS

45



46

SECRETARIADEESTADODASEGURANCAEDADEFESASOCIAL
POLICIAMILITARDAPARAIBA
CENTRODEEDUCACAO
GABINETEDODIRETOR

CARTA DE ANUENCIA

Declaro para os devidos fins, que aceitaremos que o pesquisador Thiago Oliveira de
Medeiros, colete os dados neste Centro de Educacéo da Policia Militar da Paraiba, com o intuito
de desenvolver o seu projeto de pesquisa: NIVEL DE ATIVIDADE FIiSICA E DE
QUALIDADE DE VIDA DOS ALUNOS DO CURSO DE FORMACAO DE SOLDADOS
DA POLICIA MILITAR DA PARAIBA, que esta sob a orientagdo do Prof. Dr. Luciano
Meireles de Pontes, cujo objetivo é analisar o nivel de atividade fisica e de qualidade de vida
dos alunos policiais militares, do Curso de Formac&o de Soldados, da Policia Militar da Paraiba.

Esta autorizacdo estd condicionada ao cumprimento do pesquisador aos requisitos da
Resolucédo 466/12 CNS e suas complementares, comprometendo-se 0 mesmo a utilizar os dados
pessoais dos sujeitos da pesquisa, exclusivamente para os fins cientificos, mantendo o sigilo e
garantindo a ndo utilizacdo das informacdes em prejuizo das pessoas e/ou da comunidade.

Outrossim, antes de iniciar a coleta de dados o pesquisador devera apresentar a esta
Instituicdo o Parecer Consubstanciado devidamente aprovado, emitido por Comité de Etica em

Pesquisa Envolvendo Seres Humanos, credenciado ao Sistema CEP/CONEP.

Jodo Pessoa, em 23 de outubro de 2018.

«
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ANEXO A

QUESTIONARIO INTERNACIONAL DE ATIVIDADE FiSICA (IPAQ — VERSAO
CURTA)

QUESTIONARIO INTERNACIONAL DE ATIVIDADE FiSICA - VERSAO CURTA

Nome:

Data: / / Idade : Sexo: F ()M ()
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Nos estamos interessados em saber que tipos de atividade fisica as pessoas fazem como parte
do seu dia a dia. Este projeto faz parte de um grande estudo que esta sendo feito em diferentes
paises ao redor do mundo. Suas respostas nos ajudardo a entender que tao ativos nds somos em
relagdo as pessoas de outros paises. As perguntas estdo relacionadas ao tempo que vocé gasta
fazendo atividade fisicana ULTIMA semana. As perguntas incluem as atividades que vocé faz
no trabalho, para ir de um lugar a outro, por lazer, por esporte, por exercicio ou como parte das
suas atividades em casa ou no jardim. Suas respostas sdo MUITO importantes. Por favor,
responda cada questdo mesmo que considere que ndo seja ativo.

Para responder as questdes lembre que:
> atividades fisicas VIGOROSAS sdo aquelas que precisam de um grande esforco fisico
e que fazem respirar MUITO mais forte que o normal.
> atividades fisicas MODERADAS séo aquelas que precisam de algum esforgo fisico e
que fazem respirar UM POUCO mais forte que o normal.

Para responder as perguntas pense somente nas atividades que vocé realiza por pelo menos 10
minutos continuos de cada vez.

1a Em quantos dias da Ultima semana vocé CAMINHOU por pelo menos 10 minutos continuos
em casa ou no trabalho, como forma de transporte para ir de um lugar para outro, por lazer, por
prazer ou como forma de exercicio?

dias por SEMANA () Nenhum

1b Nos dias em gque vocé caminhou por pelo menos 10 minutos continuos quanto tempo no
total vocé gastou caminhando por dia?

horas: Minutos:

2a. Em quantos dias da dltima semana, vocé realizou atividades MODERADAS por pelo
menos 10 minutos continuos, como por exemplo, pedalar leve na bicicleta, nadar, dancar, fazer
ginastica aerdbica leve, jogar volei recreativo, carregar pesos leves, fazer servi¢os domeésticos
na casa, no quintal ou no jardim como varrer,aspirar, cuidar do jardim, ou qualquer atividade
que fez aumentar moderadamente sua respiracdo ou batimentos do coracdo (POR FAVOR
NAO INCLUA CAMINHADA)

dias por SEMANA () Nenhum

2b. Nos dias em que vocé fez essas atividades moderadas por pelo menos 10 minutos continuos,
quanto tempo no total vocé gastou fazendo essas atividades por dia?

horas: Minutos:

3a Em quantos dias da ultima semana, vocé realizou atividades VIGOROSAS por pelo menos
10 minutos continuos, como por exemplo, correr, fazer ginastica aerdbica, jogar futebol, pedalar
rapido na bicicleta, jogar basquete, fazer servicos domésticos pesados em casa, no quintal ou
cavoucar no jardim, carregar pesos elevados ou qualquer atividade que fez aumentar MUITO
sua respiracdo ou batimentos do coragéo.

dias por SEMANA () Nenhum
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3b Nos dias em que vocé fez essas atividades vigorosas por pelo menos 10 minutos continuos
quanto tempo no total vocé gastou fazendo essas atividades por dia?

horas: Minutos:
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ANEXO B

WHOQOL - ABREVIADO

WHOQOL - ABREVIADO (FLECK et al, 2000) - Versdo em Portugués

Por favor, leia cada questdo, veja o que vocé acha e circule o numero que lhe parece a
melhor resposta.

Muitoruim Ruim Nemruimn Boa Muitoboa
em boa
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Como vocé avaliaria
1 sua qualidade de vida? 1 2 3 4 S
Muitoinsat o Nemsgtlsfe_l . . .. |Muitosatisf
L. Insatisfeito [toneminsatis| Insatisfeito )
isfeito . eito
feito
Quéo satisfeito(a)
2 VvOCé esta com a 1 2 3 4 5
sua saude?

As questdes seguintes sdo sobre o quanto vocé tem sentido algumas coisas nas ultimas
duas semanas.

Nada Muitopouc|Maisoume Bastante Extremame
0 nos n-te
Em que medida vocé acha que
3 | suador (fisica) impede vocé 1 2 3 4 5
de fazer o que vocé precisa?
O quanto vocé precisa de
4 |algum tratamento médico para 1 2 3 4 5
levarsua vidadiaria?
5 O quanto voce aproveita a 1 2 3 4 5
vida?
5 Em que mgdlda vocé a_cha que 1 2 3 4 5
a sua vida tem sentido?
7 O quanto vocé consegue se 1 5 3 4 5
concentrar?
3 Quéo seguro(g) voce se sente 1 2 3 4 5
em sua vida diaria?
Quaéo saudavel é o seu
9 ambiente fisico (clima, 1 2 3 4 5
barulho, poluicdo, atrativos)?

As questdes seguintes perguntam sobre qudo completamente vocé tem sentido ou é capaz
de fazer
certas coisas nestas Ultimas duas semanas.

Nada Muitopouc Médio Muito Completa-
0 mente
10 Vocé tem energia su1_‘|0|ente 1 2 3 4 5
para seu dia-a- dia?
1 Vocé é capaz de,a_celtar sua 1 5 3 4 5
aparéncia fisica?
Vocé tem dinheiro suficiente
12 para satisfazer suas 1 2 3 4 5
necessidades?
Quaéo disponiveis para
13 | vocé estdo as informacdes 1 2 3 4 5
gue precisa no seu dia-a-
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dia?

14

Em que medida vocé
tem oportunidades de
atividade de lazer?

As questdes seguintes perguntam sobre quao bem ou satisfeito vocé se sentiu a respeito de
varios aspectos de sua vida nas Gltimas duas semanas.

Muitorui . Nemruim Muitobo
Ruim Bom
m nembom m
15 Quéo bem vocé é capaz de 1 9 3 4 5
se locomover?
Muitoinsa | Insatisfeit N_emsatl_sf . ... | Muitosati
s eitonemin | Satisfeito )
tisfeito 0 - sfeito
satisfeito
16 Quéo satisfeito(a) vocé esta 1 9 3 4 5
COm 0 Seu sono?
Quado satisfeito(a) vocé esta
com sua capacidade de
17 desempenhar as atividades 1 2 3 4 S
do seu dia-a-dia?
Qudo satisfeito(a) vocé esta
18 | com sua capacidade para o 1 2 3 4 5
trabalho?
19 Quéo satls_felto(a) VOCé esta 1 9 3 4 5
CoNnsigo mesmo?
Qudo satisfeito(a) vocé esta
oo | COM suas relacOes pessoais 1 5 3 4 5
(amigos, parentes,
conhecidos, colegas)?
21 Quéo satlsfelt_o(a) VOCé esta 1 9 3 4 5
com sua vida sexual?
Qudo satisfeito(a) vocé esta
22 com 0 apoio que vocé 1 2 3 4 5
recebe de seus amigos?
Qudo satisfeito(a) vocé esta
23 | com as condigdes do local 1 2 3 4 5
onde mora?
Quado satisfeito(a) vocé esta
24 COM 0 Seu acesso aos 1 2 3 4 5
servicos de saude?
Quado satisfeito(a) vocé esta
25 com 0 seu meio de 1 2 3 4 5

transporte?

As questdes seguintes referem-se a com que freqiénciavocé sentiu ou experimentou
certas coisas nas ultimas duas semanas.
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Algumasve| Freqlien- [Muitofreqi
Nunca Sempre
zes temente |ente-mente
Com que frequéncia
VOCé tem sentimentos
26 | negativos tais como mau 1 2 3 4 5

humor, desespero,
ansiedade, depressédo?
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PARECER DE APROVACAO DA PESQUISA

UFPB - CENTRO DE CIENCIAS
DA SAUDE DA UNIVERSIDADE W“\"
FEDERAL DA PARAIBA

PARECER CONSUBSTANCIADO DO CEP

DADOS DO PROJETO DE PESQUISA

Titulo da Pesquisa: NIVEL DE ATIVIDADE FISICA E DE QUALIDADE DE VIDA DOS ALUNOS DO
CURSO DE FORMACAO DE SOLDADOS DA POLICIA MILITAR DA PARAIBA

Pesquisador: Luciano Meireles de Pontes

Area Tematica:

Versao: 2

CAAE: 02329918.6.0000.5188

Instituigdo Proponente: Centro de Ciéncia da Saade
Patrocinador Principal: Financiamento Proprio
DADOS DO PARECER

Numero do Parecer: 3.076.597

Apresentagio do Projeto:

A pesquisa analisa o nivel de atividade fisica e de qualidade de vida dos alunos policiais militares, do Curso
de Formacao de Soldados (CFSd), da Policia Militar da Paraiba (PMPB. Com a participacdo de 100 alunos
policials.

Objetivo da Pesquisa:

Analisar o nivel de atividade fisica e de qualidade de vida dos alunos policiais militares, do Curso de
Formacao de Soldados (CFSd), da Policia Militar da Paraiba (PMPB). Identificar o perfil sécio-demografico
dos alunos policiais militares,

Curso de Formacéo de Soldados (CFSd); Constatar o perfil e o grau das atividades fisicas realizadas como

meio de transporte, nas tarefas domésticas, durante o trabalho, recreacdo, lazer, esporte e exercicios;

Verificar o nivel de qualidade de vida dos alunos do CFSd.
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Avaliagdo dos Riscos e Beneficios:

Os riscos da pesquisa serdao minimos e relacionados com possiveis constrangimentos durante o
preenchimento dos questionarios, porem, estes riscos serdo minimizados pelo pesquisador durante coleta
de dados, através das devidas orientacdes aos participantes da pesquisa sobre a melhor forma de
responder as questdes. Beneficios: Informamos que os beneficios do estudo serdo elevados e estardo

relacionados ao nivel de atividade fisica e de qualidade de vida, dos

Enderego: UNIVERSITARIO S/N

Bairro: CASTELO BRANCO CEP: 58.051-900
UF: PB Municipio: JOAO PESSOA
Telefone:  (83)3216-7791 Fax: (83)3216-7791 E-mail: comitedeetica@ccs. ufpb br
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Confinuagdo do Parecer: 3.076.597

alunos policiais militares, do Curso de Formagdo de Soldados, da Policia Militar da Paraiba

Comentarios e Consideragoes sobre a Pesquisa:
O protocolo de pesquisa atende aos requisitos éticos.

Consideragdes sobre os Termos de apresentagdo ohrigataria:
O TCLE obedece aos pardmetros éticos.

Conclusdes ou Pendéncias e Lista de Inadequagdes:

Protocolo de pesquisa aprovado.

Consideragdes Finais a critério do CEP:

Certifico que o Comité de Etica em Pesquisa do Centro de Ciéncias da Satde da Universidade Federal da
Paraiba — CEP/CCS aprovou a execugao do referido projeto de pesquisa.

Outrassim, informo que a autorizagdo para posterior publicagao fica condicionada a submissao do Relatorio

Final na Plataforma Brasil, via Notificacdo, para fins de apreciacdo e aprovacdo por este egrégio Comité.

Este parecer foi elaborado baseado nos documentos abaixo relacionados:

Tipo Documento Arquivo Postagem Autar Situacdo
Informacées Basicas|PB_INFORMACOES _BASICAS DO P | 30/11/2018 Aceito
do Projeto ROJETO 1245479 pdf 22:26:36
Outros CARTA_RESPOSTA pdf 30/11/2018 |Luciano Meireles de | Aceito

22:26:24 |Pontes
Projeto Detalhado / |PROJETO_DETALHADO. pdf 30/11/2018 Luciano Meireles de | Aceito
Brochura 22:26:08 |Pontes
Investigador
Cronograma CRONOGRAMA pdf 30/11/2018 Luciano Meireles de | Aceito
22:2553 |Pontes
TCLE/ Termos de |TCLE _CORRIGIDO pdf 30/11/2018 |Luciano Meireles de | Aceito
Assentimento / 22:2545 |Pontes
Justificativa de
Auséncia
Outros ORCAMENTO docx 05/11/2018 |Luciano Meireles de | Aceito

Endereco: UNIVERSITARIO S/N
Bairro: CASTELO BRANCO CEP: 56.051-800
UF: PB Municipio: JOAD PESSOA

Telefone:  (83)3216-770 Fax: (83)3216-7791 E-mail: comitedeetica@ccs.ufpb br
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Qutros ORCAMENTO docx 20:52:08 |Pontes Aceito

Qutros INSTRUMENTO_PESQUISA. pdf 05/11/2018 |Luciano Meireles de | Aceito
20:48:26 | Pontes

Outros CERTIDAO_ DEF pdf 05/11/2018 |Luciano Meireles de | Aceito
20:39:11 | Pontes

Outros ANUENCIA_COLETA pdf 05/11/2018 |Luciano Meireles de | Aceito
20:38:43 | Pontes

Folha de Rosto FR_CCS. pdf 05/11/2018 | Luciano Meireles de | Aceito
20:38:10 | Pontes

Situagdo do Parecer:
Aprovado

Necessita Apreciagao da CONEP:

Nao

JOAO PESSOA, 12 de Dezembro de 2018

Assinado por:

Eliane Marques Duarte de Sousa

(Coordenador(a))
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