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RESUMO

Este trabalho teve a intencdo de analisar a atuagéo do(a) pedagogo(a) na educacdo nao
escolar e se debrucou para investigar o tema a partir das praticas de educacao no/para o
transito do Departamento de Divisdo de Educacdo de Transito, do Departamento
Estadual de Transito da Paraiba — DETRAN/PB. A investigacdo explorou as seguintes
questdes: quais as dificuldades enfrentadas pelo(a) pedagogo(a) na atuagdo em um
espaco ndo escolar? Quais as contribuicdes pedagdgicas do trabalho realizado num
espaco ndo escolar para educacdo no/para o transito? Qual a importancia do curso de
Licenciatura em Pedagogia na formacao de profissionais para atuarem em espacos ndo
escolares? No quadro tedrico recorremos a varios autore(a)s, numa pesquisa
bibliogréafica sobre a trajetdria histdrica e conceitual de educacdo formal e ndo formal e
da &rea da pedagogia, como, por exemplo, Paulo Ghiraldelli Janior, Maria da Gloria
Gohn, Moacir Gadotti, Carlos Alberto Torres, entre outro(a)s. No plano metodolégico, a
opcdo foi pela abordagem qualitativa, sendo uma pesquisa de campo, descritiva e
exploratdria. Utilizamos a entrevista semiestruturada como instrumento de coleta de
dados e o método de analise textual discursiva, cunhado por Roque Moraes e Maria do
Carmo Galiazzi, para interpretar os dados. Foram sujeitos da pesquisa a coordenadora e
a equipe multidisciplinar do DETRAN/PB. Os resultados apontaram que o(a)
pedagogo(a) € um/uma profissional que pode atuar também em espacos ndo formais,
onde o objetivo seja a formagdo humana e haja o envolvimento de processos educativos.
No DETRAN/PB, a referida profissional apresenta caracteristicas como facilidade de se
expressar e comunicar, além de um grande senso de responsabilidade e lideranga. Sua
formacdo envolveu o desenvolvimento de habilidades como: enfrentar desafios
cotidianos, trabalhar em grupos, fazer planejamentos e orientacGes e mediar praticas
pedagdgicas. Tais habilidades contribuem com o trabalho de emancipa¢do humana, nas
suas relagdes cotidianas e na construcdo social. Por fim, concluimos que a area da
educacdo nao formal € um campo que vem se consolidando e se fazendo necessario e
urgente para a formacdo cidadad e que o curso de Pedagogia tem essencial importancia
na formacéo de pedagogo(a)s para atuarem nesses espagos.

Palavras-chave: Formacdo em Pedagogia. Educacdo formal e ndo formal. Educacdo
no/para o transito. Divisdo de Educacgéo de Transito (DETRAN-PB).



ABSTRACT

This study intended to analyze the performance of the pedagogue in non-school
education and leaned to investigate the subject from the educational practices in / for the
transit of the Department of Education Division for the transit of Departamento
Estadual de Transito da Paraiba — DETRAN/PB. The research explored the following
questions: What are the difficulties faced by the pedagogue in acting in a non-school
environment? What are the pedagogical contributions of the work done in a non-school
environment for education in / for transit? How important is the Bachelor's Degree in
Education training professionals to work in non-school spaces? In the theoretical
framework we use multiple authors in a bibliographic research on the historical and
conceptual trajectory of formal and non-formal education and pedagogy area, for
example, Paul Ghiraldelli Junior, Maria da Gléria Gohn, Moacir Gadotti, Carlos Alberto
Torres, among others. At the methodological level, the option was the qualitative
approach, with field research, descriptive and exploratory. We use a semi-structured
interview and observation as data collection instruments and the discursive textual
analysis method, coined by Roque Moraes and Maria do Carmo Galiazzi to interpret the
data. Research subjects were the coordinator and the multidisciplinary team of the
DETRAN/PB . The results showed that the pedagogue is a professional who can also
operate in non-formal spaces, where the objective is the human formation and there is
the involvement of educational processes. In DETRAN/PB, the coordinator has
characteristics such as ease to express themselves and communicate, as well as a great
sense of responsibility and leadership. Their training involved the development of skills
such as: face daily challenges, work in groups, make plans and guidelines and mediate
pedagogical practices. These skills contribute to the work of human emancipation, in
their daily relationships and social construction. Finally, we conclude that the area of
non-formal education is a field that has been consolidating and making an urgent need
for civic education and the Bachelor's Degree in Education has importance in training
pedagogue to work in these spaces.

Keywords: Training in Education. formal and non-formal education. Education in / for
transit. Division of Traffic Education (DETRAN-PB).
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INTRODUCAO

Este trabalho versa sobre a tematica da atuacdo do(a) pedagogo(a) na educacéo
ndo escolar e se debrucou em investigar o tema a partir das praticas de educacdo do
transito do departamento de Diviséo de Educagdo de Transito do DETRAN/PB. Para
tanto ele explora as seguintes questfes: quais as dificuldades enfrentadas pelo(a)
pedagogo(a) na atuacdo em um espaco nao escolar? Quais as contribuicGes pedagogicas
de um espaco ndo escolar para educagdo do transito? Qual a importancia do curso de
Licenciatura em Pedagogia na formacdo de profissionais para atuarem em espacos ndo
escolares?

A problematica emergiu pelas experiéncias das pesquisadoras frente ao fato de o
curso de graduacdo em Pedagogia, do campus I, da UFPB, habilitar o(a) profissional em
nivel superior para atuar nas Séries Iniciais do Ensino Fundamental, na Educacdo
Infantil, na Educacdo Especial, na Educacdo de Jovens e Adultos e, ainda, na atuacéo de
Orientacdo, Coordenacdo e Supervisao escolar, caracterizando-se o trabalho pedagogico
da educacéo escolar. Deste modo, ha uma ratificacdo destas competéncias na Resolugédo
CNE/CP N° 1, de 15 de maio de 2006, ao instituir Diretrizes Curriculares Nacionais
para o curso de Pedagogia, no Art. 2°, em que amplia a atuacdo do(a) licenciado(a) em
Pedagogia para 0 exercicio da docéncia nos espacos ja citados, além dos cursos de
Ensino Médio, na modalidade Normal, e em cursos de Educacéo Profissional na area de
servicos e apoio escolar e em outras areas nas quais sejam previstos conhecimentos
pedagogicos (BRASIL, 2006).

Assim, a formacdo em Pedagogia prepara para atuar em projetos e instituicbes
que fazem trabalhos educativos, ou em acOes coletivas e culturais com jovens,
menino(a)s de rua, idoso(a)s, mulheres, pessoas negras, indigenas etc.

Além desses campos, o(a) pedagogo(a) pode atuar em programas educacionais,
setores de comunicacbes em geral, secretarias puablicas, empresas (setores
administrativos, de pessoal e de relagfes publicas), hospitais, editoras, institui¢des
religiosas, OrganizacGes Nao Governamentais (ONGs), orgdos publicos ou privados,
OrganizacOes da Sociedade Civil de Interesse Publico (OSCIP), associacOes, igrejas,
eventos, emissoras de transmissdo (Radio e TV), bibliotecas, entre outros. Entretanto, o
curso de Pedagogia do campus | da UFPB esté direcionado para a atuagdo em espagos

formais.
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Ao desenvolver este estudo, nosso principal objetivo foi analisar o trabalho
desenvolvido pela pessoa, pedagoga, que atua no departamento de Divisdo de Educacéo
de Transito e nossos objetivos especificos foram: conhecer o trabalho pedagogico
desenvolvido dentro da Divisdo de Educacdo para o transito do DETRAN/PB e;
verificar e analisar as potencialidades e fragilidades da atuacdo de uma pedagoga nesse
espaco de educacao néo escolar.

Nosso ponto de partida foi investigar a legislacdo acerca da atuacdo do(a)
pedagogo(a) e seus lugares, ja que era uma inquietude nossa, enquanto, pedagogas em
formacédo. Depois nos propomos conhecer um espago ndo escolar de educagdo o qual é
liderado por alguém com formacao em Pedagogia.

O campo de pesquisa escolhido foi o departamento de Divisdo de Educacédo de
Transito, visto que é um lugar onde se desenvolve praticas de educacdo ndo formal,
relativas a educacdo para o transito e nessa direcdo contribui e prepara os individuos
para conhecer o mundo e ampliar seus conhecimentos.

Como guia tedrico-metodologico, optou-se por estudar alguns conceitos como,
por exemplo: educacdo formal, em que o processo educacional ocorre em sala de aula
através dos temas apresentados no ensino por meio de planejamento intencional e
sistematizado; educacdo ndo formal, que prepara o individuo para conhecer o mundo e
ampliar seus conhecimentos, através da interagdo com o outro, da troca de informacdes
com seus pares, ou seja, através das relacdes sociais realizadas com 0 outro em suas
experiéncias. Ela pode também surgir nas relacfes familiares, nas igrejas, nas relacoes
de amizade. Também foi objeto de estudo o contexto do curso de Pedagogia e suas
diretrizes.

Também nos interessamos em conhecer como se desenvolvem as praticas
pedagdgicas na educacgdo no e para o transito, visando uma postura proativa dos sujeitos
para melhorar a qualidade de vida na mobilidade urbana e, por fim, perceber na prética,
como a formagdo do(a) pedagogo(a) contribui para a formacdo integral dos seres
humanos.

Como aporte teorico, utilizamos os seguintes autores: Torres (1992), Gohn
(2006, 2008, 2009); Libaneo (1999, 2002); Gadotti (2005), Brasil (2006), Ghiraldelli Jr.
(1995), entre outras contribui¢des tedricas.

A pesquisa se configura como qualitativa, do tipo descritiva e exploratéria, da

qual ndo se pode mensurar e tampouco quantificar, ou seja, traduzir em nimeros 0s
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dados coletados. Em toda pesquisa qualitativa hd de ser considerada a realidade, o
contexto e o sujeito, que sdo elementos indissociaveis (MINAYO, 2001).

A investigacdo contou com a observacao participativa das pesquisadoras junto a
equipe do departamento de Divisdo de Educacdo de Transito do DETRAN/PB, que
formaram os sujeitos da pesquisa. O instrumento principal de coleta de dados foi uma
entrevista semiestruturada.

Usamos o método de andlise textual discursiva a qual fundamenta-se em quatro
importantes elementos, segundo Moraes e Galiazzi (2013): o corpus, a unitarizacdo, a
categorizacao e a comunicagao.

Uma vez apresentado o nosso trajeto, destacamos que este trabalho, para uma
melhor compreenséo leitora, desvela-se em trés importantes momentos.

Na primeira parte trazemos dois capitulos, a citar o primeiro intitulado:
Apontamentos acerca da Pedagogia e as subsecgdes: 1.1 - A questdo da educacdo formal
e ndo formal; e 1.2 - A formacéo e a atuacdo do(a) pedagogo(a). O segundo capitulo,
intitulado: A cidade como lugar de educacdo e as subseccdes: 2.1 - Educacdo no/para o
transito; e 2.2 - Departamento Estadual de Transito da Paraiba - DETRAN/PB.

Na segunda parte do trabalho, trazemos o percurso metodoldgico com o capitulo
3 - Metodologia da pesquisa: caminho e procedimentos.

Na terceira parte do trabalho, trazemos os resultados e discussdo com o capitulo
4 - A Pedagogia a servi¢o do espaco educativo ndo escolar e as subseccdes: 4.1 - A
atuacdo do(a) pedagogo(a) na Divisdo de Educacdo de Transito do DETRAN/PB; 4.1.1
- Dificuldades nos processos educativos no departamento de Divisdo de Educacdo de
Transito do DETRAN/PB; 4.2 - Planejamento e acdo: projetos, campanhas e programas
por um transito melhor; e 4.3 - Escola/cidade: educacdo formal e ndo formal.

Finalizando o texto, destacamos as “Consideragdes Finais”, que trazem nossas
colocacdes acerca dos importantes elementos em que se assenta tal estudo, bem como a
atuacdo do(a) pedagogo(a) no espago ndo escolar e a contribuicdo do curso de

Pedagogia na formacgéao desse(a) profissional.
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PARTE 1: FUNDAMENTACAO TEORICA

CAPITULO 1: APONTAMENTOS ACERCA DA PEDAGOGIA

A construcdo teorica sobre a significacdo da Pedagogia, vem historicamente
sendo concebida desde a Grécia antiga, onde seu inicio dava conotacdo a atividade
especifica de vigiar, tomar conta e conduzir a crianca ao ensino da “didascaleia'”, onde
eram instruidas as primeiras letras, ou para o “gymnasion”, local para as atividades
corporais. Nesse sentido, o conceito de Pedagogia, originalmente, significa o ato de
condugdo da crianga, uma atividade exercida pelos escravos paidagogos.

Assim, a atividade dos paidagogos (pedagogos) ndo era instruir, e sim, conduzir
a crianca até o local de ensino para que esta recebesse a instrucdo do preceptor. No
entanto, quando ocorreu a dominagdo romana sobre 0s gregos, houve uma alteragdo. Os
escravos (paidagogos) eram os proprios gregos e por serem, culturalmente, superiores
aos dominadores, esses escravos, além de conduzirem as criancas ao local do
conhecimento, assumiram, também, a funcdo de preceptores, ou seja, de instrutores do
ensino.

Por isso dizemos que a Grécia classica pode ser considerada o berco da
Pedagogia, porque foi naquele lugar que se teve inicio as primeiras reflexdes acerca da
acdo pedagogica, reflexbes que vao influenciar por séculos a educacdo e a cultura
ocidental.

Corroborando com essa concepgéo, a

[...] Pedagogia esta ligada ao ato de conducdo ao saber. E, de fato, a
Pedagogia tem, até hoje, a preocupagdo com 0s meios, com as formas
e maneira de levar o individuo ao conhecimento. Assim, a Pedagogia
vincula-se aos problemas metodoldgicos relativos ao como ensinar, a
0 que ensinar e, também, ao quando ensinar e para quem ensinar
(GHIRALDELLI, 1995, p.08-09).

' Do grego didaskalia que significa instrugdo, ensinamento. O didascalo era o responsavel em ensinar a
leitura e a escrita.
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Ou seja, a Pedagogia envolve a conducdo ao conhecimento e todas as formas de
ensino para a pratica deste saber, logo, ndo podemos descartar esses vinculos da
pedagogia com os métodos de ensino.

Segundo Ghiraldelli (1995), as mudancas ocorridas ao longo dos séculos, sobre
0 conceito da Pedagogia estimularam a producdo deste saber fazer e o pensar, sempre
sob a luz de uma literatura de contestacdo de educagéo em vigor.

A pedagogia pensada e exercida hoje, ainda possui uma influéncia do que se
pensava nos séculos XVI, XVII e XVIII, sobre o conceito de infancia que foi mudando
a partir das concepgdes dos grandes filésofos, como Michel de Montaigne (1533- 1592)
e Jean-Jacques Rousseau (1712-1778). Assim, como, mudaram as etapas pelas quais a
crianca passava até chegar a vida adulta e a importancia da mudanca de postura da
familia em deixar de caracterizar a crianca como um ser estatico e improdutivo, para
comecar a conduzir essa crianga em uma escola, onde iria receber disciplina e instrucéo,
preparando-a para se tornar um/uma adulto (a) responsavel.

Este acontecimento deu-se a partir do final do século XIX e o inicio do século
XX, com Emile Durkheim (1858-1917), conceituando a “ciéncia da educagdo”, como,
também, a cultura e a continuidade histérica, para ele sendo um fato social.

No mesmo contexto de acontecimento, para entendermos o termo “pedagogia”
precisamos fazer uma relacdo com os outros termos interligados. Para tal, o termo
“educacao” atribui a essa relacdo uma participagdo fundamental de referéncia ao “ato
educativo”, nas situaces temporais e espaciais na qual determina como ocorre a relagéo
ensino-aprendizagem, guiado por elementos da pratica social da educacdo formal e
informal, um fendmeno que gera saberem interpessoais.

O termo “didatica” designa um saber tedrico muito importante, também, para
essa contextualizacdo da relacdo com o saber chamado de pedagdgico. Pois, age como
um instrumento de aplicagdo de todo o planejamento educacional e funcional, para
ensinar, aprender e transformar, buscando um conhecimento preocupado com 0 homem
e suas acoes.

As questdes pontuais sobre o fazer educacdo e de que forma estariam sendo
feitas, para quem e para qué, eram discutidas na época, pelos filosofos que pensavam
sobre e fizeram mudangas com suas revolugdes tedricas e idealistas. Os conceitos de

Pedagogia em sua contemporaneidade surgiam em discussdes pertinentes relacionadas
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ao trabalho pedagogico como fruto da Filosofia, Psicologia, utopia educacional, Etica,
ciéncia e como modernidade.

A pedagogia entdo passa a ser chamada de “Nova pedagogia” - um novo olhar
para 0s acontecimentos gerados dessas relacfes da teoria e pratica que ja comecava a
surgir como novo aporte teorico, trazendo novo significado a palavra pedagogia que
seria um conjunto de expressdes educativas que leva o ser humano a transformacéo. A
Pedagogia ainda € uma ciéncia que tem como objeto de estudo a teoria e a préatica da
educacdo, compreendida nos espacos escolares e ndo escolares. Trazendo um
conhecimento especifico para a formacdo tanto da crianca, como do adulto e das
relagdes dessa educagdo com a vida em sociedade.

Atualmente, a Pedagogia ainda esta atrelada a preocupacdo com 0s meios, com
as formas e, também, com a questdo do como conduzir as criangas ao conhecimento.
Nessa direcdo, a Pedagogia é: “o campo do conhecimento que se ocupa do estudo
sistematico da educacdo, isto €, do ato educativo, da préatica educativa concreta que se
realiza na sociedade como um dos ingredientes basicos da configuracdo da atividade
humana” (LEITE, 2006, p.119).

1.1 A QUESTAO DA EDUCACAO FORMAL E NAO FORMAL

A educacdo é um direito de todo(a)s cidaddos/cidadas garantido pela
Constituicao Brasileira (1988, Art. 205), que diz: “a educacao, direito de todos e dever
do Estado e da familia, serd promovida e incentivada com a colaboracéo da sociedade,
visando ao pleno desenvolvimento da pessoa, seu preparo para 0 exercicio da cidadania
e sua qualificagdo para o trabalho”. Desta forma, a educacdo € ofertada por alguns tipos
e formas diversas.

Ha trés grandes campos educativos: formal — em que o processo educacional
ocorre em sala de aula através dos temas apresentados no ensino por meio de
planejamento intencional e sistematizado; ndo formal — emogdes fora da sala de aula, ou
seja, em debates, exposi¢des, seminarios, palestras, cafés filosoficos e outros e informal
—em rodas de amigos ou mesmo em encontro de intelectuais que se posicionam frente a

determinadas tematicas espontaneamente.
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Gadotti (2005, p. 1) diz que “a educagdo € um dos requisitos fundamentais para
que os individuos tenham acesso ao conjunto de bens e servigos disponiveis na
sociedade”. Destarte, ao ter acesso a educacdo, o sujeito tem a oportunidade de conhecer
seus direitos e deveres, enquanto cidaddo/cidadd e adquirir consciéncia politica,

cultural, econdbmica, entre outros. Deste modo,

A educacdo formal tem objetivos claros especificos e é representada
principalmente pelas escolas e universidades. Ela depende de uma
diretriz educacional centralizada como o curriculo, com estruturas
hierarquicas e burocraticas, determinadas em nivel nacional, com
6rgdos fiscalizadores dos ministérios da educacdo (GADOTTI, 2005,

p. 2).

Assim, a educacdo formal estd relacionada ao ensino e aprendizagem de
contetdos de forma sistematizada, regularizados por lei, que tém a incumbéncia de
formar o sujeito e conscientizar-se de seus direitos e deveres engquanto cidaddo/cidada,
desenvolvendo competéncias, habilidades, criatividade, senso critico, entre outros.
Assim, para acontecer essa aprendizagem € necessario tempo, espaco, pessoas
especializadas, disciplina, organizacao curricular, divisdo por faixa etaria, entre outros.
Esse tipo de educacdo € mais rigido e busca, sempre, a efetividade da aprendizagem de
forma progressiva. Deste modo, através de cada etapa concluida, obtém-se certificados
ou titulos que oferecem ao individuo o direito de avancar e alcancgar outros niveis.

A educacdo esta presente em todos os momentos da vida, de modo que ela pode
ser encontrada em casa, na rua, na igreja ou nas escolas. O ato educacional acontece
mesmo de forma involuntaria. O individuo estd sempre aprendendo e ensinando ou
fazendo as duas coisas a0 mesmo tempo, gerando 0 conhecimento atraves das varias
formas de educacdo que estdo presentes no cotidiano das pessoas. N&o ha uma Unica
forma, nem um Unico modelo de educagdo, mesmo tendo as escolas como suporte
principal para que a educacdo formal aconteca. Sendo desta forma, a educagédo para a
vida, totalmente descentralizada do sistema escolar e da figura do(a) professor(a).

A sociedade estd sempre em constante mudanca e transformacfes. E estas
questdes exigem que cada vez mais a educagdo ultrapasse as paredes da escola como
instituicdo de ensino que representa e torne-se um processo de desenvolvimento

humano reflexivo e compartilhado, para que as necessidades intelectuais ndo se tornem
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a Unica compreensao que represente 0s novos conhecimentos, mas que as modificacfes

e transformacdes sejam de si proprio e do meio. Deste modo,

E preciso que a educagio esteja em seu cotidiano, em seu conteddo,
em seus programas e em seus métodos, adaptada ao fim que se
persegue; permitir ao homem chegar a ser sujeito, construir-se como
pessoa, transformar o mundo e estabelecer com os outros homens
relacBes de reciprocidade, fazer a cultura e a historia (FREIRE, 1974,
p. 42).

Jé& a educacdo ndo formal tem por finalidade preparar o individuo para conhecer
0 mundo e ampliar seus conhecimentos, atraves da interacdo com o outro, da troca de
informacBes com seus pares. Ou seja, através das relacBes sociais realizadas com o
outro. Assim, Gohn (2006) diz que “entendemos a educacao ndo formal como aquela
voltada para o ser humano como um todo, cidaddo do mundo, homens e mulheres”. Ela
ndo segue a formalidade do sistema escolar e prioriza 0 aspecto subjetivo dos grupos
formados, intencionando desenvolver a construcdo da identidade coletiva; o
desenvolvimento de consciéncia e organizacdo de como trabalhar em grupo; a
aprendizagem através do convivio com outras pessoas e a aceitacdo das diferencas:
culturais, econémicas, religiosas; formando o individuo para a vida e as adversidades

oriundas desta; desenvolve a autoestima, entre outros. A educacdo ndo formal:

Capacita os individuos a se tornarem cidaddo do mundo, no mundo.
Sua finalidade é abrir janelas de conhecimento sobre o mundo que
circunda os individuos e suas relagdes sociais. Seus objetivos ndo sdo
dados a priori, eles se constroem no processo interativo, gerando um
processo educativo. Um modo de educar surge como resultado do
processo voltado para os interesses que dele participa (GOHN, 2006,
p. 29).

Portanto, o conceito de educacdo ndo formal é entendido como toda atividade
educativa organizada que ndo corresponde exatamente a definicdo de educacdo formal.
Entende-se que a educacdo ndo formal pode ter seu lugar tanto dentro como fora das
instituicOes educativas estando acessivel para pessoas de todas as idades (GOHN, 2006,
2009; TORRES, 1992).

Quanto ao educador, segundo Gohn (2006), “na educacdo formal sabemos que
sdo os professores. Na ndo formal, o grande educador é 0 “outro”, aquele com quem

interagimos ou nos integramos”. Ou seja, enquanto que a educacéo formal acontece nas
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escolas, vinculada em salas, ambientes normatizados, com regras e padrdes definidos,
sistematizada e organizada em que o(a) professor(a) € o agente do processo de
construcdo do saber, na educacdo ndo formal, aprende-se com o outro em reunides que
acontecem em organiza¢cbes ndo governamentais, igrejas, sindicatos, movimentos
sociais, entre outros, onde ha a interacdo de pessoas em busca de conhecimento.

Ela tem uma intencionalidade, é sistematizada e organizada, mas é ofertada de
forma eventual, havendo, também uma informalidade. E acontece de forma flexivel,
tanto em relacdo ao tempo quanto ao espaco. Assim, ela acontece em ambientes e
situacdes de interacdo construidas, coletivamente.

A escola, também é um lugar de socializacdo, respeito ao proximo e trocas de
experiéncia. Nela surgem lacos de amizades eternas ou ndo, aprendem-se as regras de
convivéncia, e também, os direitos e deveres de cada sujeito na sociedade, além da
responsabilidade de conseguir atender o curriculo das disciplinas. Por isso a educacao
ndo formal, também, pode ocorrer dentro deste grande espaco educador.

Entretanto, a sociedade moderna apresenta demandas s6cio educacionais que
ultrapassam os limites formais e regulares da escola, que sdo incorporadas aos desafios
da formac&o do(a) educador(a), ja que sdo crescentes as intervencdes e a¢des educativas
em ambitos, meios e organizagdes diferenciadas do sistema educacional. As
perspectivas de educacdo permanente e educacdo ao longo da vida, também, ratificam a
necessidade de discutir a educacdo além dos limites da escola.

Nesse sentido, se faz necessario que na formacdo inicial de futuros profissionais
que atuarem nestes campos educacionais, as instituicbes formadoras os habilitem e 0s

capacitem para atuacdo nestas dimensoes.

1.2 A FORMACAO E A ATUACAO DO(A) PEDAGOGO(A)

A atuacdo do(a) pedagogo(a) em espacos escolares e ndo escolares esta
regulamentada pela Resolucdo do Conselho Nacional de Educagdo (2006), Art. 5°,
Inciso 1V, na qual diz que o egresso do curso de Pedagogia devera esta apto a

“trabalhar, em espacos escolares e ndo escolares, na promocdo da aprendizagem de
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sujeitos em diferentes fases do desenvolvimento humano, em diversos niveis e
modalidades do processo educativo™.

Deste modo, o (a) pedagogo (a) devera contemplar consistente formacéo teorica,
diversidade de conhecimentos e de praticas, que se articulam ao longo do curso, durante
sua formacdo académica inicial. Portanto, ele/ela esta habilitado (a) para trabalhar em
diversos ambitos, intencionando a aprendizagem de criangas, adultos e jovens, de forma
a contribuir com o desenvolvimento e aquisicdo de conhecimento, deste(a)s de forma
ludica, informal e flexivel, mas, também, de forma sistematizada e organizada.

O(A) pedagogo(a) pode atuar no ensino, na organizagdo e gestdo de sistemas,
tendo como &rea de atuacdo a docéncia na Educacdo Infantil, os Anos Iniciais do Ensino
Fundamental, a Educacdo de Jovens e Adultos e demais areas emergentes do campo
educacional. O perfil do(a) pedagogo(a) ainda é o de docéncia que é a base do curso de
Pedagogia. No entanto, frente as constantes alteracfes e inovacGes, houve a necessidade
de um redimensionamento, no sentido de assistir as novas tendéncias educacionais.
Assim, este/esta profissional poderd atuar em diferentes espacos escolares ou nao
escolares, pois é habilitado(a) para mediar esse processo de ensino-aprendizagem e tem
facilidade de comunicar-se, trabalhar em grupos, elaborar estratégias de ensino e
planejar de forma sistematizada o conhecimento.

Os trabalhos do(a) pedagogo(a) se definiram em varios campos de atuacéo,
COMoO j& expomos.

O curso de Pedagogia tem preparado este profissional em nivel superior para
atuar nas Séries Iniciais do Ensino Fundamental, Educagdo Infantil, Educacéo Especial,
Educacdo de Jovens e Adultos e ainda pode atuar na direcdo, coordenacdo e supervisdo
escolar, caracterizando-se o trabalho pedagdgico da educacéo escolar.

Igualmente, o curso prepara este profissional para atuar em projetos e
instituicbes que fazem trabalhos educativos, ou em agdes coletivas e culturais com
jovens, meninos de rua, idosos, mulheres, pessoas negras, indigenas etc. Além desses
campos, 0 pedagogo pode também atuar em programas educacionais, setores de
comunicacdes em geral, secretarias publicas, empresas (setores administrativos, de
pessoal e de relagBes publicas), hospitais, editoras, institui¢cdes religiosas, Organizacgoes
N&o Governamentais, 6Orgdos publicos ou privados, OSCIPs (Organizagdes da
Sociedade Civil de Interesse Publico), associagdes, igrejas, eventos, emissoras de

transmisséo (radio e TV), bibliotecas, entre outros.
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O(A) pedagogo(a) € também em sua formagdo um pesquisador. Os cursos de
Pedagogia, como qualquer outro curso universitario, oferecem condi¢bes para o
ingresso em nivel de pds-graduacdo, contribuindo para a geracdo e construcdo de
conhecimento na area educacional.

Em sintese, as dimensdes da formacdo do(a) pedagogo(a) sdo a docéncia, a
pesquisa e a producdo do saber. A docéncia confere a identidade do(a) licenciado(a) no
campo especifico de intervencdo e reflexdo social. Para tanto, consideram-se: 0s
diferentes ambitos e especialidades da préatica educacional; o processo de constru¢do do
conhecimento e do saber do sujeito inserido em seu contexto; a identificacdo de
problemas e os processos de reflexdo viaveis as questdes da educacdo, assim como,
respostas que visem superar a exclusdo e a alienacdo social.

A pesquisa, como principio filoséfico e educacional, trata de questbes que
emergem da vivéncia e da reflexdo, configurando-se como um exercicio de organizacao
e producdo de saberes apreendidos e, permanentemente, reelaborados.

A pesquisa impde analise e compreensdo da realidade na qual ocorrem processos
reflexivos e, consequentemente, a producdo de saberes. As bases do saber para o
desenvolvimento de uma atividade préatica-reflexiva constituem os pilares basicos sobre
0s quais se assenta a formacéao do(a) educador(a) comprometido(a) com a educagéo.

As Diretrizes Curriculares Nacionais para o Curso de Graduacdo em Pedagogia

trazem as exigéncias em relacdo a formacdo do(a) Pedagogo(a):

| - atuar com ética e compromisso com vistas a constru¢do de uma
sociedade justa, equanime, igualitaria; Il - compreender, cuidar e
educar criangas de zero a cinco anos, de forma a contribuir, para o seu
desenvolvimento nas dimensdes, entre outras, fisica, psicologica,
intelectual, social; Il - fortalecer o desenvolvimento e as
aprendizagens de criangcas do Ensino Fundamental, assim como
daqueles que ndo tiveram oportunidade de escolarizagdo na idade
propria; IV - trabalhar, em espacos escolares e ndo-escolares, na
promocdo da aprendizagem de sujeitos em diferentes fases do
desenvolvimento humano, em diversos niveis e modalidades do
processo educativo (BRASIL, 2006, p. 2).

Segundo Nascimento (2010), “ndo diferente é a necessidade da atuacdo do
pedagogo no ambito social, hospitalar, entre outros: a Pedagogia tem a pratica educativa
como objetivo de estudo e essa pratica acontece em outros lugares, ndo somente na

escola”. Ou seja, o(a) pedagogo(a) pode mediar o conhecimento, em varios espacos
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escolares ou ndo escolares, intencionando o ensino-aprendizagem e o desenvolvimento
dos individuos.

Por isso, este trabalho versa sobre a atuacdo deste(a) profissional em um espaco
ndo escolar - o Departamento Estadual de Transito da Paraiba (DETRAN-PB). Nossa
investigacdo versa sobre o papel do(a) pedagogo(a) em um 6rgdo nao escolar frente a

processos educativos relacionados a vida na cidade e a educagdo do trénsito.
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CAPITULO 2: ACIDADE COMO LUGAR DE EDUCACAO

Falar sobre a cidade como lugar de educagdo nos remete ao entendimento das
possiveis relacGes pré-existentes, nesta. Estas relacdes podem ser de: amizade, familiar,
comercial, afetiva, amorosa, entre outras.

A cidade € um lugar onde em seus diferentes espacos, tempos e individuos pode
assumir uma intencionalidade educativa. A educacdo tem um lugar fundamental na
construcdo de valores e atitudes dos individuos que vivem na cidade e que é através dela
que se aprende no mundo da vida. Ela muda as pessoas, auxilia nos relacionamentos
familiares e sociais e, ainda, dispGe de muitas possibilidades de se tornar uma cidade
educadora, em si mesmo, e que se preocupa com a formacdo integral de todos os

individuos nela existente. Neste sentido:

A cidade sera educadora quando reconhega, exercga e desenvolva, para
além das funcdes tradicionais (econdmica, social, politica e de
prestacdo de servi¢os) uma funcdo educadora, isto é, quando assuma
uma intencionalidade e responsabilidade, cujo objetivo seja a
formag&o, promogdo e desenvolvimento de todos os seus habitantes, a
comecgar pelas criangas e jovens (CARTA DAS CIDADES
EDUCADORAS, 1994, p. 1).

Muitos séo os desafios de uma cidade para que ela seja considerada educadora.
Percebe-se que ela estd chegando ao seu limite (violéncia, drogas, desempregos, crimes,
falta de amor e respeito ao proximo) e tudo isso tem exigido da cidade uma nova
postura ativa para se tornar uma cidade educadora. Mas, para que isso ocorra ela precisa
oferecer aos seus habitantes uma formacdo de valores éticos e morais, praticas de
cidadania - o respeito, solidariedade, dignidade, direito a saude, a habitaco, & educacéo
e, também, & participacao ativa nos interesses das coisas publicas.

Mas, pode uma cidade ser educadora? A resposta € sim. Esta concep¢do de
cidade educadora surgiu em Barcelona, no ano 1990, quando um grupo de cidades,
representado pelos seus governantes, participaram no | Congresso Internacional de
Cidade Educadora e elaboraram um documento que ficou conhecido como “Carta das
Cidades Educadoras”. A finalidade era trabalhar projetos e atividades para uma melhor

qualidade de vida dos habitantes das cidades. Deste congresso as cidades participantes
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apontaram 20 principios basicos que deveriam formar um perfil educativo na cidade
educadora.

Segundo os principios da cidade educadora, ela pode sim, ser uma cidade que
educa. Mas para que isso ocorra, ela precisa oferecer a todo(a)s o seu potencial,
deixando-se envolver por todos os individuos que nela moram e, portanto, os seus
habitantes devem assumir a responsabilidade de planejar, organizar, unir e reunir todos
0s meios educativos nela existentes. Para isso, 0s(as) cidadaos/cidadas precisam exercer

sua cidadania. Mas, o que é cidadania? Assim,

Pode-se dizer que cidadania é essencialmente consciéncia de direitos e
deveres e exercicios da democracia: direitos civis, como seguranca e
locomocdo; direitos sociais, como trabalho, salario justo, salde ,
educacdo, habitacdo, etc. Direitos politicos, como liberdade de
expressao, de voto, de participacdo em partidos politicos e sindicatos,
etc. Ndo hé cidadania sem democracia (GADOTTI, 2005, p. 6).

O cidad&o e a cidada tornam-se como tal, exercendo a cidadania, fazendo valer
seus direitos e deveres. As praticas educativas que permeiam a cidade que educa tém a
intencionalidade de resolver os problemas que surgem, promovendo a cidadania, a

igualdade, a justica social, a democracia e liberdade para todas as pessoas. Por isso a:

[...] cidade dispBe de um extenso leque de iniciativas educadoras, de
origem, intencOes e responsabilidades diversas. Ela dispbe de
instituicOes de educacdo formal e de meios de intervencdo ndo formais
com objetivos pedagdgicos preestabelecidos, assim como propostas ou
experiéncias que surgem de uma forma aleatéria ou nascem de
critérios comerciais (CARTA DAS CIDADES EDUCADORAS,
1994, p. 1).

Neste sentido a cidade é um grande espaco educador. E seu objetivo permanente
é o de aprender, trocar e partilhar, potencializando a formacao dos individuos sobre os
valores e a sua capacidade educativa ndo formal. Deste modo, visa, consequentemente,
enriquecer a vida de seus habitantes, onde todos possam contribuir para que a cidade
seja de fato uma cidade educadora. Mas para isso precisa:



25

[...] Primeiro “investir’ na educacdo de cada pessoa, de maneira a que
esta seja cada vez mais capaz de exprimir, afirmar e desenvolver o seu
potencial humano, assim como a sua singularidade, a sua criatividade
e a sua responsabilidade. Segundo, promover as condigdes de plena
igualdade para que todos possam sentir-se respeitados e serem
respeitadores, capazes de didlogo. Terceiro, conjugar todos os factores
possiveis para que se possa construir, cidade a cidade, uma verdadeira
sociedade do conhecimento sem exclusGes, para a qual é preciso
providenciar, entre outros, o acesso facil de toda a populagdo, as
tecnologias da informacdo e das comunicacdes que permitam o seu
desenvolvimento (CARTA DAS CIDADES EDUCADORAS, 2004,

p. 2).

Nesta perspectiva da cidade como lugar de educacdo e cidade que educa, nos
pretendemos analisar, refletir e conhecer as préaticas educativas que permeiam este
grande espaco educativo e perceber como se da o processo de atuacdo do(a)
pedagogo(a), enquanto um/uma profissional habilitado(a) para trabalhar em espagos nao

escolares.

2.1 - EDUCACAO NO/PARA O TRANSITO

A educacdo para o transito é uma questdo muito importante visto que ocorrem
inimeros acidentes todos os dias. Transito € o maior espaco social existente. Pessoas de
diferentes niveis sociais e culturais, diferentes idades e interesses, variadas classes
econbmicas e tipos de atuacdo, diferentes géneros e ragas/etnias, circulam
cotidianamente neste espaco, que o torna um lugar que néo faz distin¢do ou selecéo de
usudrio(a)s. E realmente, o transito esta inserido em nossas vidas.

Assim, o Artigo 1° da Lei 9.503 de 23 de setembro de 2007 em seu 2° paragrafo
define que “o transito, em condi¢des seguras, € um direito de todos e dever dos 0rgaos e
entidades componentes do Sistema Nacional de Transito, a estes cabendo, no ambito
das respectivas competéncias, adotar as medidas destinadas a assegurar esse direito”.
Portanto, o(a) cidadao/cidadd tem o direito de transitar com seguranga em vias publicas,
cabendo aos Orgdos competentes o dever de fiscalizar o cumprimento devido deste

direito.
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Destarte, sdo varios os orgaos e entidades que compdem o Sistema Nacional de
Transito e estdo definidos no Codigo de Transito Brasileiro, Art. 7°, Incisos | — VII, da
Lei 9.503 de 23/09/1997:

I - o Conselho Nacional de Transito - CONTRAN, coordenador do
Sistema e 6rgdo maximo normativo e consultivo;

Il - os Conselhos Estaduais de Transito - CETRAN e o Conselho de
Trénsito do Distrito Federal - CONTRANDIFE, 6rgdos normativos,
consultivos e coordenadores;

Il - os 6rgdos e entidades executivos de transito da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios;

IV - os 6rgdos e entidades executivos rodoviarios da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios;

V - a Policia Rodoviaria Federal;

VI - as Policias Militares dos Estados e do Distrito Federal; e

VIl - as Juntas Administrativas de Recursos de Infragcbes — JARI
(BRASIL, 1997)

Com tantos drgéos e entidades criados e informacdes diversas sobre o transito,
ainda ndo dedicamos a devida importancia a esse assunto, a ndo ser quando decidimos
adquirir a Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) ou quando nos envolvemos em
algum tipo de acidente.

Para adquirir o direito de conduzir veiculos no transito com a CNH, em poucos
meses nos cadastramos em uma Autoescola, passamos por todos o0s tramites no
Departamento Estadual de Transito, assistimos aulas tedricas e praticas, fazemos o teste
e somos aprovado(a)s ou ndo. Deste modo, estamos habilitado(a)s ou ndo para
dirigirmos. Mas, ndo sdo todas as pessoas que tém consciéncia da responsabilidade que
esta assumindo ao estd em um volante. O nosso comportamento é fundamental para
evitarmos acidentes e garantirmos a paz e a harmonia ao transitar, ou seja, é necessario
ter tranquilidade, responsabilidade e empatia para seguirmos viagem e evitar discussdes
e acidentes no transito.

Segundo Pinheiro (2007), “a Educacédo para o Transito deve ser um instrumento
de socializagdo do individuo e de construcdo de valores sociais”. Por isso, essa
educacdo deve comecar desde cedo, em casa com 0S pais, maes, responsaveis e no
periodo escolar, iniciando na Educacdo Infantil de forma a ampliar a sua visdo de
mundo nas perspectivas teoricas e praticas, em seu contexto familiar e em sociedade.

E importante, também, a conscientizacdo de que o fluxo de carros aumentou

consideravelmente e se tomassemos algumas medidas, tais como: dar carona aos
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parentes, amigo(a)s e vizinhos/vizinhas e evitassemos utilizar dois carros em uma
mesma residéncia, diminuiria este problema e, consequentemente, reduziria 0s gases
poluentes para 0 meio ambiente.

A maneira como alguns/algumas condutore(a)s veem a importancia de possuir
um carro, também é um fator preocupante. Alguns/Algumas o tém por necessidade de
trabalho e de facilitacdo de horéarios e de uma melhor qualidade de vida. Outros/Outras
por status e, irresponsavelmente, dirigem embriagado(a)s e sobem em calcadas, nao
obedecem a sinalizacdo e fazem rachas pelas ruas, colocando a vida das pessoas em
risco, atropelando adultos e criancas nas faixas de pedestres, uma verdadeira guerra
urbana.

Segundo o Art. 28 da Lei 9.503 de 23/09/2007, “o condutor deverd, a todo
momento, ter dominio de seu veiculo, dirigindo-o com atencdo e cuidados
indispensaveis a seguranga do transito.” Ou seja, o(a) condutor(a) deve ter plena
consciéncia e responsabilidade de seus atos ao dirigir, para assim, chegar com seguranca
e ndo prejudicar outras pessoas.

A lei esta posta, as multas acontecem, mas ndo basta sinalizacdo das vias
publicas e implantacdo de radares nas avenidas, é necessario educar para o transito. E 0s
pais, maes e responsaveis podem fazé-lo ao sair para passear com as crian¢as, dando
bons exemplos ao dirigir com responsabilidade, obedecendo a sinalizacdo e as leis de
transito, desde o0 uso da cadeirinha e o cinto de seguranca e orientando o(a)s seus/suas
filhos/filhas.

Afinal, ndo h& determinacdo de idade minima ou méaxima para ser
usudrio/usuéria do/no transito e todos os individuos sdo agentes participativos. Esta
participacdo pode ocorrer de diversas formas, enquanto condutor(a), pedestre, ciclista,
passageiro(a), motociclista, caminhoneiro(a), autoridade, cadeirante etc. Logo, ao
contrario do que muitas pessoas pensam, transito ndo se resume a veiculos e
condutore(a)s, pois as criangas, por exemplo, sdo agentes ativos de participagdo no
transito, atuando como pedestres, passageiros ou ciclistas.

A Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB) - Lei n° 9.394, de 20
de maio de 1996, em seu Art. 2° estabelece que “a educacdo, dever da familia e do
Estado, inspirada nos principios de liberdade e nos ideais de solidariedade humana,
tem por finalidade o pleno desenvolvimento do educando, seu preparo para O

exercicio da cidadania e sua qualificacdo para o trabalho”. E em seu Art. 27°, inciso I,
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estabelece como diretrizes a serem observadas pelos conteudos curriculares da educagéo
basica “a difusdo de valores fundamentais ao interesse social, aos direitos e deveres
dos/das cidaddos/cidadas, de respeito ao bem comum ¢ a ordem democratica.” Ou s¢ja,
€ necessario discutir e ampliar os valores fundamentais, tais como: respeito,
solidariedade, responsabilidade, entre outros para que estes aluno(a)s possam ter uma
boa convivéncia com seus pares e com a sociedade em geral.

A educacdo é o meio pelo qual o individuo pode conviver em paz consigo e com
a sociedade, mas ela ndo pode ser confundida, apenas, com a formacao de competéncias
e habilidades, pois nds respondemos pelo que fazemos, enquanto adultos. Entdo, se
tivermos mais cedo, enquanto crianga uma formacao adequada para o transito, agiremos
como multiplicadores e com certeza, na idade adulta ndo cometeremos tantas infracdes
e evitaremos muitos acidentes.

Neste sentido, ha de se pensar na tematica da educacdo no/para o transito nos
curriculos de educacdo formal para ampliar e fortalecer os principios desejados e,
convencionalmente, definidos.

Contudo, enquanto 0 movimento para esta acdo ndo se efetiva, a educacgdo
no/para o transito tem ocorrido em varias partes do Brasil por meio da educacdo nao
formal. Lembrando que a Educacdo ndo formal é aquela cujas atividades tém carater de
intencionalidade, porém, com baixo grau de estruturacao e sistematizacdo, implicando
em relacbes pedagdgicas dentro e fora das instituicbes escolares. Este tem sido um
modelo relevante de intervencdo que podemos seguir para solucionar a realidade do
transito, utilizando os aspectos da educagdo ndo formal num espago ndo escolar na

Paraiba que trabalha a educacgéo no/para o transito.

2.2 DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO DA PARAIBA - DETRAN/PB

O DETRAN/PB surgiu em 1934 e chamava-se Inspetoria Geral do Trafego
Publico. No entanto, a Lei 3.848 de 15 de junho de 1976, publicada no DOE n° 4.217,
de 20.06.1976, os 02 a 05, definiu o Sistema Estadual de Transito e transformou o

DETRAN /PB em autarquia. Portanto, ele € um o6rgao de administracdo indireta e esta
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vinculado a Secretaria de Estado da Seguranca e da Defesa Civil, conforme o Artigo 9°,
inciso VII, da Lei n° 5.020, de abril de 1988, publicado no DOE n° 7.917, de 08 de abril
de 1988.

Este 6rgdo esta localizado a Rua Emilia Batista Celane, SN, Mangabeira VII,
Jodo Pessoa - PB, CEP: 58058-280, telefone: (83) 3216-2500; E-mail:
ouvidoria@detran.pb.gov.br.

O DETRAN/PB estd sempre buscando orientar e conscientizar
condutores/condutoras e pedestres quanto a educacgdo no transito, para que conhecendo
seus direitos e deveres enquanto cidad&os e cidadas possam conviver harmonicamente e
evitar alguns acidentes previsiveis e infragdes desnecessarias. A realizacdo de projetos,
palestras e campanhas de conscientizacdo sobre o uso das faixas de pedestres, entre
outros, sdo acBes que buscam reduzir o nimero de acidentes e infracdes no transito, bem
como, mediar o desbloqueio das CNH’s, através da Avaliagdo Pedagdgica Solidaria.

Recentemente, o departamento de Divisdo de Educacdo de Transito, formado
por uma equipe multidisciplinar sob a responsabilidade de uma pedagoga, promoveu
um novo trabalho: o | WorkShop de Direito e Seguranca do Transito para profissionais
dos Centros de Formacdo de Condutores (CFCs) da Paraiba. Este evento foi realizado
no Centro de Ensino da Policia Militar, no bairro de Mangabeira VII, na capital
paraibana, totalmente gratuito e objetivando a melhoria da qualificacdo dos instrutores
e, consequentemente, a formacao dos/das condutores/condutoras.

O Workshop contou com palestras do Tenente Coronel Israel Moura -
especialista em transito, Bacharel em Direito pela Faculdade de Olinda/PE e p0s-

graduado em Politicas Publicas de Seguranca, entre outro(a)s convidado(a)s.
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PARTE 2: O PERCURSO METODOLOGICO

CAPITULO 3: METODOLOGIA DA PESQUISA: CAMINHO E
PROCEDIMENTOS

Nosso estudo teve como objetivo geral analisar a atuacdo do(a) pedagogo(a)s em
espacos ndo escolares e como objetivos especificos conhecer o trabalho pedagdgico
desenvolvido dentro da Divisdo de Educacdo de Transito do DETRAN/PB. Assim,
como, verificar e analisar as potencialidades e fragilidades da atuacdo de um(a)
pedagogo(a) nesse espaco de educacdo ndo escolar, que tem como resultado uma
prestacdo de servigo a sociedade.

Para atingir os objetivos citados optamos pela abordagem qualitativa de pesquisa
que segundo Minayo (2001) trabalha com o universo de significados, motivos,
aspiracdes, crencas, valores e atitudes, o que corresponde a um espaco mais complexo
das relacdes, dos processos e dos fendmenos. Ou seja, 0 objeto de estudo das pesquisas
qualitativas serdo sempre permeados de complexidade, pois trabalhnam com dados que
ndo podem ser reduzidos a operacionalizacdo de variaveis (MINAYO, 2001).

Essa autora também afirma que o processo de trabalho cientifico em pesquisa
qualitativa divide-se em trés etapas: (1) fase exploratoria; (2) trabalho de campo; (3)
analise e tratamento do material empirico e documental.

Na fase exploratdria buscamos através da pesquisa bibliografica, conhecer os
conceitos da tematica que nos inquietava e se tornava cada vez mais convidativa para a
pesquisa: a atuacdo do(a) pedagogo(a) no espaco ndo escolar. Partimos para a consulta
de livros, pesquisando o(a)s autore(a)s que discutem essa tematica, abordando suas
diferentes concepgdes, bem como a pesquisa de artigos cientificos que pudessem
contribuir para o enriquecimento desta pesquisa. Como também, o levantamento de
teses e dissertacdes a fim de conhecer o que se tem produzido sobre essa area, com base
em uma fundamentacdo teorica consistente, objetivando compreender e explicar o
problema pesquisado. Para tanto, tivemos como suporte tedrico autores/autoras que
problematizam esta questdo, como: Torres (1992); Gohn (2006); Libaneo (1999, 2002);
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Gadotti (2005), entre outras contribuigdes tedricas. A sintese dessa etapa encontra-se na
primeira parte deste trabalho e aborda os conceitos principais acerca do tema.

A fase 2, do trabalho de campo, se deu primeiramente com a escolha do espaco
ndo escolar o qual gostariamos de conhecer. Optamos pelo DETRAN/PB, mais
especificamente pelo Departamento de Divisdo de Educagéo de Transito, por estarmos
interessadas com essa tematica transdisciplinar tdo importante e emergente em nossa
sociedade - o transito. Também se tornou motivo de escolha o fato de neste
departamento haver uma pedagoga na posicao de coordenadora geral de uma equipe
multidisciplinar.

A terceira etapa da pesquisa, conforme aponta Minayo (2001), a analise e
tratamento do material empirico e documental, consta nos resultados e discussdo, no
qual organizamos conforme as categorias de analises encontradas a partir da analise dos
dados pelo método de analise textual discursiva (MORAES e GALIAZZI, 2006, 2013).

Realizarmos o contato inicial com a instituicdo supracitada a fim de verificar se
a mesma concordaria em participar da pesquisa. Entregamos o termo de anuéncia para
realizar a pesquisa naquele universo e fomos prontamente recebidas. Também,
entregamos o Termo de Consentimento Livre e Esclarecido. Estes documentos constam
nos apéndices deste trabalho.

Ao chegar ao campo empirico vimos que a coordenacdo do departamento tem
como responsavel uma pedagoga, que se prontificou a participar colocando-se a
disposicao juntamente com toda sua equipe para a realizacéo das observacdes referentes

a rotina, como também a realizagdo das entrevistas.

3.1 0 CAMPO EMPIRICO E O SUJEITO DA PESQUISA

O campo empirico desta investigacdo foi o Departamento Estadual de Trénsito
da Paraiba - DETRAN/PB, responsavel pela regularizacdo de veiculos, aplicacdo de
multas, renovagdo ou expedicdo de Carteira Nacional de Habilitacdo. Cabe ao 0rgao,
também, cobrar o Imposto sobre a Propriedade de Veiculos Automotores (IPVA),
efetuar a regulamentacdo do Seguro de Danos Pessoais Causados por Veiculos

Automotores de Vias Terrestres (DPVAT), cujo € obrigatdrio, entre outros servicos.
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Também, estéd vinculado a Secretaria de Estado e Defesa Social - um espaco criado para
dialogos, sendo assim, um 0Orgao responsavel por diversos servicos de atendimento a
populacéo, voltado para o transito.

Mas, especificamente, o foco da pesquisa deu-se na Divisdo de Educacdo de
Transito, onde se desenvolve praticas de educagdo ndo formal relativa a educagéo para o
transito.

Neste sentido reconhecemos o0 campo empirico como um espaco de educagéao
ndo escolar que atua na educacdo para o transito, sendo suas caracteristicas fisicas
adequadas, com materiais educativos disponiveis, desenvolvimento de projetos e
campanhas educativas. A equipe deste departamento é capacitada, formada por
profissionais especialistas em transito e educacdo de transito, enfermeiros, psicologos,
psicopedagogos e pedagogos, totalizando 12 pessoas trabalhando de forma unificada e
focada em uma educacdo para o trénsito humanizada, para a prestacao de servico a qual
foi designada como cumprimento ao Cddigo de Transito Brasileiro — CTB e ao
Departamento Nacional de Transito - DENATRAN.

Dentro desse universo escolhemos como sujeito da pesquisa uma profissional
formada em pedagogia, para que pudéssemos entender como atua uma pedagoga nesse
ambiente n&o escolar e sua visdo de mundo diante de seu trabalho. Essa profissional tem
quarenta e oito anos de idade, é graduada em Pedagogia, com pds-graduacdo em
Psicopedagogia e atua ha seis anos na coordenacdo da Divisao de Educacdo de Transito.

Foi vivenciando o trabalho de pedagogo(a)s que ela decidiu fazer o curso de
pedagogia, onde a levou para outras areas da educacdo de transito, a exemplo de cargos
anteriores como, educadora de transito, fiscal de condutores(as) para a primeira
habilitacdo, diretora de ensino, entre outros. A experiéncia profissional no 6rgdo do
DETRAN/PB € de 20 (vinte) anos.

3.2 INSTRUMENTOS DE COLETA DE DADOS

A observacdo e a entrevista foram os instrumentos de coleta de dados escolhidos
e elaborados para a realizacdo da pesquisa. A observagdo participante define-se como

um processo pelo qual o(a) pesquisador(a) se coloca como observador (a) de uma
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situacdo social, com a finalidade de realizar uma investigacdo cientifica e tem por
instrumento de trabalho o diario de campo (MINAYO, 2001).

Ja a entrevista tem o objetivo de construir informacdes pertinentes para um
objeto de pesquisa e fornecer dados secundéarios e primarios (MINAYO, 2001). Para
essa autora, as entrevistas podem ser classificadas em: a) sondagem de opiniéo; b)
semiestruturada; c) aberta ou em profundidade; d) focalizada; e) projetiva. Optamos
pela entrevista semiestruturada que parte de um roteiro previamente elaborado com base
nos questionamentos sobre a vivéncia desse pedagogo (a) nesse espago ndo escolar, bem
como suas estratégias utilizadas, suas experiéncias, com base também na formacéo
profissional do pedagogo (a), ressaltando a importancia desse trabalho para a sociedade.
(Apéndice 3).

A realizacdo da pesquisa foi entre os meses de mar¢o e abril de 2016, com o
total de trés visitas para a coleta de dados e observagdes in loco. As informac6es que
nos foram passadas pelo departamento foram, exclusivamente, concedidas através de
conversas, apresentacao de materiais educativos e apresentacdo de oficios trazidos pelas
escolas para requerer uma visita do departamento. No entanto, quando pedimos para
conhecer o conteido documental dos projetos e atividades, nos foi negado, pois,
segundo a coordenadora, os documentos ndo poderiam ser disponibilizados, porque,
“sdo documentos reservados e ndao podemos dispor assim sem autoriza¢do, mesmo
porque se trata de documentos oficiais, para fins internos”.

Mesmo assim, a coordenadora ressaltou que estaria a disposicao para qualquer
questionamento e que poderiamos ter acesso a todo o material pelo site do 6rgéo e pela
internet, porque o departamento a cada campanha e mobilizacdo divulga esses trabalhos
na midia para que a populagdo acompanhe esses trabalhos.

Durante essas visitas foram realizadas as entrevistas, deixando-se claro que nao
se tratava de uma avaliacdo e foram explicados os critérios e, também, que ndo seria
divulgado os nomes dos entrevistados no Trabalho de Conclusédo de Curso. Assim, foi
realizada a entrevista com a equipe de pedagogo(a)s e a coordenadora, usando-se um
gravador digital. As entrevistas foram transcritas cuidadosamente e logo apds, foi

realizada a conferéncia gramatical, porém, sem alterar o sentido do texto.
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3.3 METODO DE ANALISE DOS DADOS

A analise e interpretacdo dos dados de uma pesquisa € feita observando o
processo que estd além dos dados, a ligacdo dos fatos sobre 0 que 0s sujeitos disseram e
0 que 0 pesquisador viu e leu sobre o tema, isto €, o processo de formagdo dos
significados (GIL, 2007).

Optamos pelo método da analise textual discursiva, uma vez que buscamos
entender ndo s6 a conceituacdo de educacdo formal e ndo formal, mas, também, as
atribuices e desafios da atuacdo do(a) pedagogo(a) nos espagos ndo formais de
educacdo e a contribuicdo do espaco escolhido (DETRAN/PB) no tocante a educacgédo
no/para o transito.

Deste modo acerca do conceito de andlise textual discursiva, Moraes e Galiazzi
(2006, p. 118), enfatizam que se trata de:

[...] uma abordagem de analise de dados que transita entre duas formas
consagradas de analise na pesquisa qualitativa que sdo a analise de
conteudo e a anélise de discurso. Existem inimeras abordagens entre
estes dois polos, que se apoiam de um lado na interpretacdo do
significado atribuido pelo autor e de outro nas condigdes de produgéo
de um determinado texto.

Trata-se de um método que favorece uma melhor compreensdo do texto e do discurso
contidos nas falas dos sujeitos. A analise textual discursiva fundamenta-se em quatro
importantes elementos segundo Moraes e Galiazzi (2006), sendo eles: o corpus, a unitarizacdo, a
categorizacdo e a comunicacdo. Os trés ultimos elementos se referem ao processo de anélise a
partir do corpus. S&o trés os estagios:

e Desmontagem dos textos - refere-se ao processo de unitarizagdo e “implica
examinar os materiais em seus detalhes, fragmentando-os no sentido de atingir
unidades constituintes, enunciados referentes aos fendmenos estudados”, sdo as
unidades de significacdo (MORAES, 2003, p. 191).

e Estabelecimento de relagBes - refere-se & categorizagdo, “implicando
construir relacdes entre as unidades de base, combinando-as e
classificando-as no sentido de compreender como esses elementos
unitarios podem ser reunidos na formagdo de conjuntos mais complexos,
as categorias” (MORAES, 2003, p. 191).
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e Captacdo do novo emergente - serd a compreensdao renovada do todo,
resultada pela intensa impregnacdo nos materiais da analise
desencadeada pelos dois estigios anteriores. Da-se a tematizacdo, a
construgdo da estrutura do metatexto. E o exercicio de explicacdo do
argumento aglutinador das diferentes categorias (MORAES, 2003;
MORAES & GALIAZZI, 2013).

O processo segue com 0 quarto estagio, tdo complexo quantos os trés primeiros,
se refere a construcdo do metatexto. Segundo Moraes e Galiazzi, (2013), 0 metatexto
pode ser descritivo (mais préximo do corpus analisado) ou interpretativo (mais afastado
do material original permitindo uma abstragéo e teorizagdo mais aprofundada).

Nosso metatexto apresenta a descricdo da analise empreendida com momentos
interpretativos. Ele esta composto por trés categorias a citar: 1) Atuacdo do(a)
pedagogo(a) na Divisdo de Educacdo de Transito do DETRAN/PB - em que discutimos
a concepcdo da coordenadora com relacdo a sua atuacdo a frente da equipe e nas
diversas atividades executadas; 2) Planejamento e acgdo: projetos, campanhas e
programas por um transito melhor — em que descrevemos como se da o planejamento e
a execucdo das atividades do departamento de Divisdo de Educacdo de Transito do
DETRAN/PB; e 3) Escola/cidade: Educacdo formal e ndo formal — em que discutimos a
concepcao da educacdo formal e ndo formal e a cidade como educadora.

Assim, nossa investigacdo também foi descritiva, porque pretendeu descrever as
caracteristicas de um fendmeno e de uma experiéncia e; exploratéria, pois nos permitiu
uma maior familiaridade com o tema pesquisado, visto que este ainda é pouco

conhecido, pouco explorado (GIL, 2007).
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PARTE 3: RESULTADOS E DISCUSSAO

CAPITULO 4: A PEDAGOGIA A SERVICO DO ESPACO EDUCATIVO NAO
ESCOLAR

Esta parte do trabalho apresenta o resultado da andlise textual discursiva a partir
dos dados coletados, em especial, das entrevistas feitas com a coordenadora do
departamento de Divisdo de Educacdo de Transito do DETRAN/PB, como, também, da
observacdo de todo o funcionamento do departamento e o trabalho pedagdgico realizado
pela equipe no contexto educacional, através dos referenciais tedricos que embasaram a
pesquisa. Para a analise dos dados foi adotada uma sequéncia conforme o roteiro da

entrevista realizada e a divisdo nas trés categorias supracitadas.

41 A ATUACAO DO(A) PEDAGOGO(A) NA DIVISAO DE EDUCACAO DE
TRANSITO DO DETRAN/PB.

Tendo em vista que a educacdo, também, é um fator gerador da seguranca do
trénsito, os trabalhos desenvolvidos no DETRAN/PB, através do departamento de
Divisédo de Educacéo de Tréansito, trazem esse sentido em seus projetos e a¢des tentando
reduzir os elevados indices de acidentes de tréansito e no transito em nosso Estado, bem
como assegurar o direito de ir e vir dos/das cidaddos/cidadds com seguranga e
mobilidade e o direito a vida.

A coordenacdo da Divisdo de Educacédo de Transito do DETRAN/PB conta com
uma equipe composta por profissionais de diferentes areas, preferencialmente, os da
Pedagogia, onde em sua formacdo abrange, também, a atuacdo em espacos ndo
escolares.

As atuacOes desses/dessas pedagogo(a)s estdo contribuindo para o
desenvolvimento de Projetos Politico-Pedagogicos (PPPs) voltados a conscientizacdo da

populagéo em espacos destinados ao transito.
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Nessa interpretacdo e analise chamaremos a entrevistada pelo cddigo A.V.,
conforme combinado, para preservar sua identidade. Suas ideias e posicionamentos
estdo expressos como base em suas respostas quando questionada acerca de seu
universo profissional, sua atuacédo e de sua formacéo.

Nesse sentido foi perguntado sobre o desenvolvimento de seu trabalho no
DETRAN/PB como coordenadora educacional e A.V. nos respondeu com clareza
dizendo,

No Brasil fechamos o ano de 2015 com 62 mil mortes no transito. Na
Paraiba, temos uma crianca quase todo dia atropelada. Entdo nés, da
Diviséo de Educacdo de Transito do DETRAN/PB, entendemos que
devemos esta trabalhando em todas as escolas, seja particular, estadual
ou municipal, principalmente com criangas. Porque entendemos que
trabalhar com criangas é esta preparando um multiplicador. Com o
adulto é mais complicado o processo, porque reeduca-lo é mais dificil,
mas, também, trabalhamos com todas as faixas etarias fazendo
trabalhos de conscientizacdo para motoristas de todos os segmentos.
Aquelas atividades que trabalham diretamente no transito, a exemplo
de motoboys, entregadores etc., onde suas atividades dependem de
cumprir tempos de realizacdo e rapidez, para essa categoria fazemos

um trabalho de educacgdo de transito especifico com a sua realidade.
[...] PEDAGOGA A.V.).

Percebemos que o processo educacional desenvolvido no trabalho de A.V. é
bastante amplo e abrange algumas especificidades. Em sua fala é perceptivel dois
aspectos interessantes: 1) a facilidade de um trabalho mais efetivo com criangas, embora
seus frutos sejam em longo prazo, e 2) a especificidade de um trabalho educativo com
grupos distintos, como por exemplo, com quem tem o transito como ambiente de
trabalho.

E sabido que as criancas representam o futuro e que educando-as estaremos
formando um agente multiplicador. Segundo Gadotti (2005), “as criangas precisam
participar, desde muito pequenas, da construcdo de suas vidas, [...]. Elas participam
pouco da vida da cidade, da gestdo politica da cidade.” Ou seja, ao realizar acdes
educativas com as criancas, a pedagoga e sua equipe estardo ofertando oportunidade
para estas participarem de modo efetivo, atraves das atividades com faixas, semaforos,
entre outros materiais educativos que a equipe disponibiliza para as agdes. Assim, a
equipe da vez e voz as criangas, e estas tém a oportunidade de questionar, dialogar e
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realizar sugestfes e, consequentemente, em casa, na escola, na praga, na igreja, ela
passara as informacGes adiante e se tornara um agente multiplicador.

Assim, como em uma escola, a pedagoga do DETRAN/PB tem o cuidado de
olhar para cada realidade conforme suas caracteristicas peculiares. Quem depende do
transito para trabalhar e compete diariamente com todas as pessoas que transitam pela
cidade para cumprir seu horario de trabalho, sem duvida necessita de atengdo
especializada. Para Gohn (2006, p. 30),“a construcdo de relagdes sociais baseadas em
principios de igualdade e justica social [...], tendo como meta a preparacdo de
individuos na posicdo de cidaddos e, portanto, educando-os para a civilidade, em
oposic¢do a barbarie, ao egoismo, individualismo etc...”. Faz-se necessario no cotidiano
da sociedade e especificamente no trabalho pedagdgico do departamento de Divisdo de
Educacao de Transito.

A orientacdo geral é que essas acgBes educativas sejam promovidas
correspondendo ao que determina o Codigo de Transito Brasileiro (CTB), Lei n® 9.503
de 23 de Setembro de 1997, que contempla no Art. 76:

A educagdo para o transito serd promovida na pré-escola e nas escolas
de 1° 2° e 3° graus, por meio de planejamento e acfes coordenadas
entre 0s 6rgdos e entidades do Sistema Nacional de Transito e de

Educacdo, da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, nas respectivas areas de atuacdo (BRASIL, 1997).

Para isto, o Departamento Nacional de Transito (DENATRAN), responsavel
pelo financiamento e distribuicdo referente aos contetdos, como também programas que
sdo trabalhados em nivel nacional nos 6rgdos competentes pela educacgdo do transito de
cada regido, faz a orientacdo de trabalhos a serem realizados anualmente. No
entendimento da coordenadora A.V., [..] a atuacdo do pedagogo nos espagos nao
escolares sera sempre um trabalho de formag&o de multiplicadores [...].

Portanto, entendemos que o0s projetos desenvolvidos no departamento visam ser
permanentes pelo processo de educagdo, para ensinar o respeito e valorizagédo da vida, a
partir do conhecimento da necessidade de obter praticas humanizadas envolvidas nestes
trabalhos, através da realizacdo de atividades para a conscientizacdo, estabelecendo a
colaboracdo para a seguranca no transito, como exemplifica A.V. Citamos como

exemplos de atividades: campanhas, palestras, seminarios, workshops, entre outros.
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Trabalhando sempre em equipe, 0s projetos e as atividades realizadas pelo
departamento de Divisdo de Educacdo de Transito do DETRAN/PB séo planejados e
executados de forma coletiva. A equipe € multidisciplinar, trabalhando na
transversalidade, diminuindo assim, 0s impactos negativos que a falta de educacéo do
transito traz por consequéncia para a sociedade. Ao falar sobre a formacgéo da equipe e 0
seu posicionamento na construgdo das atividades, a coordenadora A.V. enfatiza a
importancia de ter uma equipe focada na educacdo para o transito e de forma

humanizada, sobre isso relata que,

Aqui ninguém faz nada sozinho e nossa equipe, sendo
multidisciplinar, visa a educacdo, mesmo o agente de autoridade de
transito que tem o papel de fiscalizar. Ele em um trabalho do
departamento vai olhar a infracdo e reverter aquela acdo para um ato
de educacdo daquele cidaddo, se tornando um agente educador. Ele
vai ter a mesma visao técnica de seu trabalho, mas com outro foco. Se
for feito um planejamento todos tem que trabalhar no mesmo sentido,
no mesmo pensamento, nossas reunides sdo voltadas para planejar
acOes de intervencgéo educativa. [...] (PEDAGOGA A.V.).

E interessante observar o valor depositado no trabalho conjunto. Essa é uma
caracteristica presente na educacdo ndo escolar que geralmente ocorre em equipes
multidisciplinares sob a lideranca de alguém formado(a) em Pedagogia. Os encontros e
as reunides para compartilhamento de ideias e decisdes torna o trabalho cooperativo.
Notamos, por exemplo, que 0 agente de autoridade de transito, que é um fiscal de
transito, torna-se também um educador e tera sua funcdo ampliada para a orientacdo da
cidadania, como lembrou Gohn (2006), serd funcdo da educacdo ndo escolar capacitar
os individuos a se tornarem cidaddos do mundo e no mundo. Para essa funcéo, esse tipo
de educador (a) deve abrir janelas de conhecimento sobre 0 mundo que circunda 0s
individuos.

A importéncia da atuacdo do(a) pedagogo(a) dentro do departamento de Diviséo
de Educacdo de Transito do DETRAN/PB faz toda a diferenca na coordenacdo das
atividades. Quando questionada a respeito desse posicionamento a coordenadora A.V.
confirma, [...] é claro que o nimero de pedagogos aqui é maior que outras formacdes,
somos quatro pedagogos. Sendo assim, temos muita influéncia nos critérios escolhidos.
Assim sendo, podemos dizer que o(a)s pedagogo(a)s do departamento exercem seu

papel educacional e juntamente com a equipe faz um relevante trabalho social,
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promovendo o que esta estabelecido pelo CTB, Art. 21, Inciso XI, promover e
participar de projetos e programas de educacao e seguranca [...].

A educacdo para o transito exige saberes e métodos adequados a cada situacéo,
para que haja uma capacitacdo do cidadao/cidada e que essa capacitacdo traga um
entendimento que colabore para a vivéncia na cidade, como também, em todos 0s
lugares onde ha fluxo de veiculos e pedestres.

Dessa forma, a equipe potencializa suas atividades trabalhando em rede, com
parcerias institucionais tanto em nivel regional como federal. Esse foi outro ponto
trabalhado na coleta de dados dessa pesquisa, onde o “fazer” e o “como” realizar o
trabalho, foi abordado.

Diante de todas as informac@es que nos foram passadas, podemos afirmar que os
trabalhos realizados em todo o Estado da Paraiba pelo departamento de Divisdo de
Educacdo de Transito do DETRAN/PB, conta com a participacdo de outros 6rgdos que
ajudam na execucéo dos trabalhos. Assim, podemos verificar na fala da coordenadora e,

também, da equipe que:

[...] NGs recebemos muitas demandas de todo o Estado, todas as
prefeituras. NOs também temos parcerias com a Policia
Rodoviaria Federal, o DER e esses 6rgdos nos ajudam a ir até as
cidades solicitantes ou escolhidas para realizar o trabalho.
Também temos uma parceria muito forte com o Festival
Estudantil Tematico de Transito (FETRAN), que acontece em
todo Brasil. Entdo, com essa parceria quando fazemos um
trabalho em uma cidade deixamos esse projeto para que seja
mais amplo.

Nesse sentido, percebemos que ha uma grande mobilizagdo da coordenacgéo e
sua equipe quanto a organizacdo de reunir esses 0rgaos e, consequentemente, ha um
exultante trabalho para atender & demanda de escolha e separacdo de todo o material que
sera utilizado durante as agdes educativas. Assim, apés a finalizacdo das acOes a
coordenacdo e sua equipe terminam as atividades nas cidades, tendo a certeza de que
capacitou pessoas para serem agentes multiplicadore(a)s daquele trabalho e possam dar

continuidade e efetividade para obter resultados positivos.
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4.1.1 Dificuldades nos processos educativos no departamento de Diviséo de
Educacéo de Transito do DETRAN/PB

Os problemas sociais decorrentes da falta de educacéo no transito sdo demandas
urgentes para se resolver no Brasil, sendo comum a todas as regides, como também na
Paraiba. Mas, ao que se percebeu, atraves dessas acdes conjuntas, acontece uma boa
pratica educativa.

Esse tema tem sido trabalhado nas escolas de forma multidisciplinar e tem como
foco principal a formacdo de cidaddos/cidadds e mudanca de habitos e atitudes das
pessoas adultas.

As dificuldades sdo permanentes, pois o Sistema Nacional de Transito que é
responsavel por todas as esferas estaduais tem muitas falhas relacionadas a ética,
organizacao, administracdo e competéncia. Assim, os 6rgdos estaduais, também, ficam
limitados, pois dependem desse suporte para realizar as demandas nacionais que
chegam até o departamento. Dificuldades também com as questdes comportamentais da
populacdo em relacdo a utilizacdo inadequada das vias publicas, entre outros. No
trabalho especifico do departamento de Divisdo de Educacdo de Transito do
DETRAN/PB, para além das dificuldades superiores do SNT, estdo as de ordem local
que, contribuem, para a ndo realizacdo efetiva dos programas. Questdes, também, de
municipalizacdo e entraves com Prefeituras e Estado que dificultam os avangos.

Portanto, sobre essas dificuldades a coordenadora explicou,

[...] nds temos 223 municipios e s6 24 sdo municipalizados. Ent&o, nos
nos deparamos com municipios sem a menor estrutura, sem agente de
trénsito, sem sinalizacdo, sem leis de transito, nesses casos temos que
comegar do zero. [...] dificuldades de exemplo por parte dos gestores
das cidades, [...] lugares esses que até as autoridades, o governo, anda
sem usar 0s equipamentos de seguranca, ou Seja, as proprias pessoas
formadoras de opinido ndo respeitam as regras [...] (PEDAGOGA
AV.)

Deste modo, ha um pequeno nimero de cidades municipalizadas em nosso
Estado, ou seja, apenas 24 (Vinte e quatro) cidades gerenciam o seu transito. Porém, o

Cadigo de Transito Brasileiro, determina:
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Art. 21. Compete aos 6rgdos e entidades executivos rodoviarios da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, no ambito
de sua circunscri¢do:

I - cumprir e fazer cumprir a legislagdo e as normas de tréansito, no
ambito de suas atribuicdes;

VI - executar a fiscalizacdo de transito, autuar, aplicar as penalidades
de adverténcia, por escrito, e ainda as multas e medidas
administrativas cabiveis, notificando os infratores e arrecadando as
multas que aplicar;

Desta forma, o CTB, determina que cada municipio é obrigado a gerenciar o
transito de sua cidade, realizando a implantagdo de sinalizagdo e aplicagdo de multas por
infracdes.

Todos os municipios conveniados com o DETRAN/PB fazem a renovacao a
cada cinco anos, obrigatoriamente. Mas, os valores pagos pelas multas sdo devolvidos
para seus/suas gestores/gestoras e sdo revertidos, unicamente, em investimentos para
melhoria do transito na cidade.

O CTB determina, porém, ndo pune. Entdo, desta forma, o departamento de
Divisdo de Educacdo de Transito do DETRAN/PB fica impossibilitado de realizar o
trabalno de conscientizacdo, através de suas Campanhas e Projetos e,
consequentemente, estes municipios continuam sendo alvo de vérios acidentes no
transito.

Essas questdes sdo relevantes se olharmos na 6tica cultural, pois os costumes se
reproduzem, mas, se analisarmos de forma educacional percebemos que sdo pessoas
com esclarecimento e, mais grave ainda, passaram pelo exame de aprovacdo da CNH e
detém o conhecimento das leis.

Quando nos deparamos com esses fatos temos uma maior percep¢do da
importancia da educacdo para o transito, que precisa ser realizada de forma constante.
Sendo assim o trabalho nesses locais onde a equipe do departamento esta, da-se, atraves,
de uma organizagdo em que [...] toda a cidade é mobilizada com distribuicdo de
materiais educativos de conscientizagdo. Vamos, também, para as feiras livres, pragas,
instituicOes, escolas e igrejas (A.V).

O enfrentamento dos obstaculos é uma postura comum para o(a) pedagogo(a) na
sua profissdo, pois o alvo a ser alcangado é o ser humano e suas rela¢fes sociais, que

por sua vez é inacabado e esta em constante construcao.
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Na educacdo para o trénsito os trabalhos desenvolvidos tém o objetivo de
alcancar todas as faixas etarias, sexo e classe social, pois todos/todas fazem parte desse
processo de aprendizado, assim como, sdo usuario(a)s das formas de transito. O(A)
pedagogo(a) atua sobre as etapas de desenvolvimento da aprendizagem e formacao
humana e tem facilidade com estas questdes, porque foi preparado(a) em sua formacéo
para ensinar, coordenar processos de ensino, administrar lugares de educagdo entre
outras coisas, ou seja, € orientado (a) a ter uma visao reflexiva sobre tudo que envolve a
acao humana.

Nesse sentido o departamento de Divisdo de Educacdo de Trénsito do
DETRANY/PB, enfrenta os obstaculos desta forma:

Se por ventura encontrarmos dificuldades, colocamos em prética o
plano B, que seria fazer acontecer o nosso projeto e alcangar o
objetivo, com toda nossa prepara¢do, organizacao de materiais, tudo
com o mesmo empenho pela nossa equipe do departamento. [...] nds
somos treinados a vencer os obstaculos, pois se hd uma preparagdo
vocé consegue realizar seu trabalho, mesmo da forma ndo planejada
(Pedagoga A.V.).

Essa fala demonstra que o(a) pedagogo(a) € habilitado(a) para coordenar,
planejar e executar, além de ensinar, mediar conflitos, resolver problemas, entre outros.
Este profissional que atua nos espacos ndo escolares, também, enfrenta obstaculos no
que se refere ao campo de trabalho, pois atua nos processos educativos e educacionais,

como esta posto abaixo.

A identidade do pedagogo se reconhece, portanto, na identidade do
campo de investigacdo e na sua atuacdo dentro da variedade de
atividades voltadas para o educacional e para o educativo. O aspecto
educacional diz respeito as atividades de sistema educacional, da
politica educacional, da estrutura e gestdo da educagdo em suas Vvarias
modalidades, das finalidades mais amplas da educacdo e de suas
relagbes com a totalidade da vida social. O aspecto educativo diz
respeito as atividades de educar propriamente dita, & relagdo educativa
entre os agentes, envolvendo objetivos e meios de educacdo e
instrucdo, em vérias modalidades e instancias (LIBANEO, 1999, p.
47).

Portanto, seja na coordenacao, no trabalho em equipe e em toda sua atuagéo, o(a)

pedagogo(a) do departamento de Educacdo de Transito encontrard dificuldades e
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obstaculos que estdo presentes em todos esses aspectos. Mas, € muito importante que

haja o enfrentamento para a continuidade dos trabalhos, contribuindo com a cidadania.

4.2 PLANEJAMENTO E ACAO: PROJETOS, CAMPANHAS E PROGRAMAS POR
UM TRANSITO MELHOR.

O planejamento de qualquer atividade deve ser realizado observando algumas
especificidades do publico alvo, para que os resultados sejam satisfatorios. Pensar e
elaborar um planejamento deve sempre refletir sobre a continuidade do trabalho
realizado, isso faz parte de um processo constante de preparacdo e organizacao,
necessario para todos os projetos educativos.

Através, das observacGes in loco obre a atuacdo do(a) pedagogo(a) no
departamento de Divisdo de Educacdo de Transito do DETRAN/PB percebemos que
estas palestras, seminarios, campanhas, projetos e pesquisas na internet sobre os indices
de acidentes nas cidades do interior do Estado, entre outros, sdo os critérios usados pela
equipe. Para tanto, a coordenadora A.V. procura unificar a atuagdo do grupo, pois para
ela, [...] a equipe sendo multidisciplinar, € muito importante para um planejamento,
contemplando as diversidades de situacdes que encontramos [...].

O planejamento é uma das ferramentas metodoldgicas que o profissional da
Pedagogia poderd usar para obter um bom resultado em seu processo de trabalho
educativo, todos devem recorrer para alcancar o que se almeja. Segundo Nery (2007), o
planejamento ¢ como “um principio e uma pratica deflagradora de todo o trabalho na
escola e na sala de aula, num movimento continuo e interdependente em que se planeja,
se registra e se avalia”. A falta de planejamento prejudica ndo somente o(a)

professor(a), o(a) educador(a), mas, principalmente, os resultados do seu trabalho.
Para que o planejamento seja um instrumento Util, todo/toda profissional precisa:

Acompanhar o desenvolvimento das suas acdes planejadas, o(a)
professor(a) avalia sua propria acdo, notando os aspectos onde
planejou de acordo com a realidade de sua classe e nos momentos
onde se afastou dela (BRASIL, 2006, p. 6).
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Observamos que o trabalho cotidiano é feito baseado a partir do planejamento
das atividades que é realizado anualmente, com a participacdo de toda a equipe da
Divisdo de Educacdo de Transito. Porém, a equipe trabalha, diariamente, organizando e
separando todo o material disponivel, tais como: faixas, banners, pistas, faixas de
pedestres, materiais educativos, entre outros, os quais serdo utilizados durante as
apresentagdes. Os materiais educativos sdo preparados de acordo com a cultura da
cidade, porque antes da equipe ir a uma determinada cidade, sdo realizados:
mapeamentos, investigacdes culturais, pesquisas através da internet e pesquisas
presenciais para conhecer os costumes e cultura local.

Para realizacdo do trabalho, a equipe sob a coordenacdo da pedagoga A.V.
trabalha com parcerias, tais como: o corpo de Bombeiros, a Policia Rodoviaria Federal e
0 SAMU, como ja citado, anteriormente. Assim, fazendo simulados de acidentes e
mostrando determinadas praticas que podem causar danos irreparaveis, a equipe
desenvolve um trabalho de sensibilizagdo, conscientizagdo e disseminacdo de um
conhecimento especifico.

Entendemos que o planejamento é fundamental para a pratica da acdo
pedagogica e essa ferramenta indispensavel tem sido o sucesso do trabalho da equipe
desse departamento. Conforme Paiva et al (2010, p. 63):

O fazer pedagdgico no espago ndo escolar estd diretamente
relacionado as atividades que envolvem trabalho em equipe,
planejamento, formagdo pessoal, orientacdo, coordenacdo, sendo que
0 objetivo principal desse fazer esta direcionado as transformacdes
dos sujeitos envolvidos na préatica pedagdgica.

Nesse sentido, diante das observacGes, podemos reconhecer que 0S
planejamentos sdo feitos com propostas pedagdgicas coerentes. Assim como, pontua
Gadotti (2005), “para inovar é preciso conhecer”. Ou seja, para que se possa haver uma
mudanga no modo de fazer € necessario perceber a importancia da educacdo para o
transito, conhecer primeiro a cultura do lugar, os conceitos de seguranca, o indice de
violéncia, as estatisticas do transito, entre outros. Como por exemplo, os acidentes de
trénsito graves, ocorridos no Sertdo da Paraiba por causa de animais soltos na pista,
devido a troca de animais (em especial cavalos e jumentos) por motos. Essas pessoas

assumem o risco porque ndo tem nenhum conhecimento de legislacdo de transito e ndo
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possuem a CNH, ignorando a importancia deste documento. Assim, todo o trabalho é
realizado em consonancia com a realidade da cidade, para que se obtenham melhores
resultados, diminuindo os indices de acidentes fatais.

Os projetos que a equipe do departamento de Divisdo de Educacdo de Transito
do DETRAN/PB esta desenvolvendo, atualmente, sdo necessarios para a humanizagao
do processo de formacdo de condutores/condutoras, em destaque um projeto que é
pioneiro no Brasil e esta sendo estudado para ser implantado em outros paises. Este
projeto se intitula “Avaliacdo Pedagogica Solidaria”, realizada com pessoas que
comparecem ao DETRAN, para renovar suas habilitacoes.

Para este fim € solicitado que os (as) condutores/condutoras realizem um exame
oftalmoldgico e respondam um questionario com trinta perguntas, bastante complexas.
A maioria destes/destas condutores/condutoras deixou de estudar hd mais de 30 ou 40
anos e nao tém a pratica da leitura e escrita. Portanto, esse procedimento ndo funciona
com essas pessoas, que tem dificuldade de entender e responder a esse questionario sob
essa pressao psicologica. Deste modo, os médicos classificam essas pessoas como
analfabetos (as), bloqueando suas CNHs.

Apoés isso, 0 processo é encaminhado para o Departamento de Divisdo de
Educacdo de Transito do DETRAN/PB para a realizacdo de uma avaliacdo e
investigacdo do processo de ensino-aprendizagem, contemplando sua historia de vida.
[...] € quando descobrimos em mais de 80% dos casos que a pessoa ndo é analfabeta e
0 que ele sabe é o suficiente para ler e escrever, como também essas pessoas nunca
sofreram infragBes graves ou gravissimas no transito [...] (A.V).

Esse projeto foi pensando para identificar as dificuldades em determinadas
habilidades dos/das condutores/condutoras e mediar o processo de assimilacdo, através
de uma investigacdo de caso e respeitando o conhecimento prévio deles/delas. Ou seja,
através de uma avaliagdo com métodos direcionados para um didlogo de humanizacao,
sem “pressoes”, ele/ela consegue ler e escrever, mesmo com limitagOes. Entdo, o
departamento emite um laudo para o setor de Habilitagdo, certificando sua aprovagéo
para que haja o desbloqueio da CNH e este/esta resgata seu direito de dirigir,
devidamente documentado(a).

Deste modo, resolve-se o problema que estava impedindo o(a) cidaddo/cidada de
ter o seu direito assistido, atendendo o art. 140, inciso Il, do Cédigo de Tréansito

Brasileiro, Lei 9503/97, que diz “saber ler e escrever”. Para A.V. [...] esse projeto tem
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um papel social muito importante no que diz respeito a caracterizacdo humana, e
mostra que tudo que é mecanico e técnico demais ndo avalia de forma totalmente
satisfatdria e abrangente [...].

Percebemos que o trabalho da equipe tem uma funcdo social e busca
veementemente aprimorar e ajudar os (as) condutores/condutoras a terem uma
conscientizagdo da necessidade de conhecer e respeitar as leis, para poder continuar
com o seu direito de adquirirem a CNH e de renova-las.

No planejamento da equipe também se encontra outro projeto aplicado nas
igrejas evangélicas que tém como foco a postura do cristdo no trénsito, fazendo um
trabalho de conscientizacdo de educagao para o transito nestas comunidades.

As campanhas, assim como, 0s programas feitos pela equipe de Divisdo de
Educacdo de Transito do DETRAN/PB acompanham as atividades de ambito nacional,
oriundas do Ministério das Cidades, do DENATRAN e com campanhas que fazem parte
do calendéario e datas comemorativas, como por exemplo: o Dia do Autista; Dia
Internacional da Mulher; Dia do Motorista; Dia Estadual do Transito Consciente;
Semana Interna de Prevencao de Acidentes no Trabalho (SIPAT), entre outros.

As campanhas acima citadas sdo permanentes e durante os feriados a equipe
trabalha com afinco, pois, infelizmente, durante esses dias, hd uma representacdo maior
no indice de acidentes, como por exemplo, o feriado de Carnaval ou feriados que se
juntam aos finais de semana.

Pelas observacdes, conversas informais e entrevistas, podemos destacar que a
equipe é bastante envolvida e eficaz e trabalha aos feriados para conscientizar
condutores/condutoras quanto ao uso devido de capacetes, dos cintos de seguranca,
respeito a velocidade permitida, o uso indevido de bebida alcodlica, entre outras
questdes, buscando a diminui¢do do nimero de acidentes com vitimas fatais e demais
ocorréncias.

A contribuicdo do Departamento de Educacdo de Transito traz um impacto
social grandioso, de forma humanizada e com o olhar diferenciado. Como explica a
pedagoga A.V.: [...] 0s nossos projetos ndo sdo apenas voltados para informar, como
algumas campanhas que tem comeco, meio e fim [..]. A equipe deixa
multiplicadores/multiplicadoras em todos os locais que visitam, e podem ser

gestores/gestoras, alunos (as), prefeitos (as) e professores/professoras trabalhando com a
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transversalidade. Enfim, todas as pessoas que participaram do evento e, portanto, estéo
habilitado(a)s para repassarem este conhecimento.
O trabalho do Departamento de Divisdo de Educacdo de Transito do

DETRAN/PB contribui para uma cidade educadora. Para esse entendimento citamos,

[...] a cidade pode ser “intencionalmente” educadora. Uma cidade
pode ser considerada como uma cidade que educa, quando, além de
suas func@es tradicionais — econdmica, social, politica e de prestacdo
de servicos — ela exerce uma nova funcao cujo objetivo é a formacéao
para e pela cidadania (GADOTTI, 2010, p. 6).

Dentro das cidades ocorrem campanhas que estimulam o(a)s cidaddo(d)s a
construir uma cidade melhor. Deste modo, ha no departamento de Divisdo de Educacéo
de Transito do DETRAN/PB pessoas preocupadas em prestar servicos de qualidade para
fazer com que o(a)s cidaddos/cidadés tenham uma cidade que educa. Durante os eventos
que ocorrem nas cidades esta equipe consegue visualizar bons resultados em suas

campanhas de conscientizacdo para os individuos e chegam a obter mais de:

[...] 52% dos acidentes diminuidos anualmente e que todas as areas
que nés estivemos presentes ndo aconteceu nenhum acidente. Dai é
que nos da estimulo para trabalhar mais e saber que n6s conseguimos
contribuir com o cidaddo, como também com a cidade e que
conseguimos salvar vidas e familias, as quais foram preservadas
(PEDAGOGA AV.).

Para implantagdo de sinalizagdo nas cidades € realizado uma leitura de trnsito
local, assim um/uma engenheiro(a) do DETRAN é encaminhado(a) para a cidade

pretendida e no caso de ndo haver a municipalizacao,

[...] 0 engenheiro da andamento a todos esses processos, faz-se toda a
sinalizac&o de transito nas &reas com maior vulnerabilidade onde tem
muito fluxo de criancas e idosos. Além de [...] mobilizar, promover a
mudanca de comportamento das pessoas, ajudando a construir um
cidaddo mais consciente, mais educado, que protege a si e ao proximo,
usando 0s equipamentos de seguranga, como por exemplo, a
cadeirinha para crianga e cinto de seguranca [...] (PEDAGOGA A.V.).
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Assim, entendemos que para alcangar os objetivos, a equipe do departamento de
Divisdo de Educacdo de Transito do DETRAN/PB deve fazer com que o0s
planejamentos de suas campanhas sejam constantes e que haja o trabalho continuo
dos/das multiplicadores/multiplicadoras para permanéncia da conscientizacdo de se
dirigir habilitado(a) e, com responsabilidade.

A partir das andlises dos dados percebemos a importancia de se ter um(a)
pedagogo(a) neste contexto educativo, que trabalha de maneira humanizada, aplicando o
conhecimento adquirido na sua formacdo, respeitando as diferencas e fomentando a
conscientizacdo do(a) condutore(a)s sobre a responsabilidade de obedecer as regras de
transito, evitando qualquer tipo de acidentes. E, que, além de todas essas habilidades,
ele/ela ainda tem capacidade de realizar atividades de planejamentos, de organizacéo, de
coordenacdo e avaliagbes pautadas em valores éticos, como: solidariedade, cooperacao,

responsabilidade e compromisso visando 0 bem comum.

4.3 ESCOLA/CIDADE: EDUCACAO FORMAL E NAO FORMAL

A cidade é um lugar onde em seus diferentes espacos e tempos os individuos
podem assumir uma intencionalidade educativa. Nessa perspectiva a educagdo para 0
transito tem um papel muito importante na formacao cidada e na contribuicdo de uma
cidade que constréi e se educa. Para tanto, os projetos desenvolvidos dentro do
departamento de Divisdo de Educacdo de Transito do DETRAN/PB, tém sido
planejados para contribuir com a sociedade. Sobre a importancia desses trabalhos a
coordenadora A.V. relata, [...] apesar das limitagdes, nos pedagogos e toda a equipe do
departamento acreditamos no trabalho que desenvolvemos para a formacéo do cidadao
e em prol da cidadania, nesses espagos.

Para tanto, Libaneo (2002) ressalta que o(a) pedagogo(a) é um(a) profissional
que pode atuar em todas as esferas, seja informal, formal ou ndo formal e que todas as
experiéncias adquiridas nesses espacos contribuem para que ele seja um agente de
transformacdo social, fazendo sempre uma leitura critica sobre a sociedade. Essa

pesquisa nos permitiu verificar que a educacgdo ndo formal realizada pelo departamento
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se caracteriza por desenvolver a cidadania e contribuir para a emancipagdo humana,
sendo essa educacdo um diferencial para a cidade e para o(a)s cidadao(a)s.

Sobre essa perspectiva a coordenadora A.V. destaca:

Nosso diferencial é quando fazemos um trabalho de educagdo no
trénsito no periodo que antecede o carnaval, por exemplo, com
campanhas nas ruas, distribuindo material, conscientizando [...], dai é
que nos da estimulo para trabalhar mais e saber que conseguimos
contribuir com o cidaddo, como também com a cidade e que
conseguimos salvar vidas e, familias foram preservadas.

Assistir aos resultados do trabalho realizado € gratificante e estimula-nos,

sempre a querer fazer o melhor e a fazé-lo com esmero.

[...] pois, quando conseguimos mobilizar, promover a mudanca de
comportamento de uma pessoa, ajudando a construir um cidadao
mais consciente, mais educado, um cidaddo que protege a si e ao
préximo, [..]. Assim torna-se um agigantamento de humanidade nosso
trabalho (PEDAGOGA A.V.).

Os dados demonstraram, também, que os trabalhos desenvolvidos pela equipe
nas escolas sdo importantes para a integracdo escola-cidade. Sobre a credibilidade

dessas acOes educativas, A.V. afirma:

[...] acreditamos que o trabalho desenvolvido nas escolas terd no
futuro, como consequéncia, uma redugdo cada vez maior desses
indices, pois a conscientizacdo esta sendo feita na base (PEDAGOGA
AV.)).

Nesse sentido o resultado pode ser o crescimento de futuro(a)s cidadao(a)s que
terdo diferentes posturas no transito. Mas, tambeém, pode ser o desenvolvimento de toda
uma populacdo em médio prazo se criangas, adolescentes e jovens se tornarem agentes
multiplicadores. Entretanto, ao analisarmos as demandas e os trabalhos realizados nas
escolas, vemos que ainda ha muito para fazer, pois deveriam ser mais efetivos.

Quando questionada sobre essa assisténcia nas escolas, a coordenadora A.V.

ressaltou que:
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A nossa luta é dar contribuicdo maior para a educacdo de transito nas
escolas e conseguir que seja incorporada na grade curricular. Mas ndo
depende s de nos [...] fazemos projetos de capacitacdo de professores
para que eles sejam também um facilitador e possa dar continuidade
ao trabalho.

Os impactos dessa educacdo para o transito na cidade s&o percebidos nas
relacBes entre seus habitantes. Segundo os principios da Carta da cidade que é educada,
ela s6 sera assim considerada, quando reconhecer que deve desenvolver para além das
funcdes tradicionais. E para que isso aconteca é necessario que esta cidade assuma essa
funcdo educadora, como também todos podem contribuir para essa finalidade. Sobre

esses impactos,

Quando somamos todos 0s programas ja realizados temos um impacto
bastante positivo na sociedade. Torna-se maior ainda com a ajuda dos
6rgdos parceiros, como o caso de um trabalho realizado nas BRs, onde a
Policia Federal e 0 DER estdo conosco, ali naqueles locais o percentual
de acidentes estd sendo cada vez menor ou até mesmo ndo houve
nenhuma ocorréncia, esse é o grande impacto, o alcance dos nossos
trabalhos. Outro impacto seria lugares aonde nés chegamos e ali nem se
sabe qual a importancia do uso do capacete, criangas pilotando motos e
carros, entdo depois da nossa abordagem vemos mudanca de posturas
devido ao conhecimento adquirido, como também a conscientizagdo
sendo praticada, contribuindo para a melhoria daquela cidade
(PEDAGOGA A.V.).

O departamento acompanha o0s impactos dos seus trabalhos através das
estatisticas e de pesquisas feitas apds a realizacdo das acdes. A equipe monitora por um
tempo determinado, cada cidade.

A educacdo para o trénsito se faz com cidadania e respeito ao proximo.
Também, é necessario se colocar no lugar do outro e estes principios devem andar
juntos com as leis de transito, sendo seguidos tanto pelo/pela condutor/condutora de
veiculos, como também, pelos pedestres.

Para Gadotti (2005) a cidadania é essencialmente consciéncia de direitos e
deveres e exercicios da democracia. Nesta perspectiva o(a) cidaddo/cidada, assim,
torna-se, exercendo a cidadania. As praticas educativas que permeiam a cidade que
educa tém a intencionalidade de resolver os problemas que surgem. Segundo A.V. [...]
porque sabemos que sdo milhares de mortes no transito a cada ano, isso é bastante

preocupante. Fazendo um comparativo seria como se retirasse do mapa uma cidade da
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Paraiba em termos de nimeros de habitantes [...]. Promovendo a cidadania, igualdade,
justica social, democracia e liberdade para todos e todas, veremos essa realidade mudar.

A educacdo formal contribui para a formacdo integral do ser humano, ela &€ um
direito de todo(a)s o(a)s cidadaos/cidadds garantido pela Constituicdo Brasileira (1988,
Art. 205), que diz: “a educacdo, direito de todos e dever do Estado e da familia, sera
promovida e incentivada com a colaboracdo da sociedade, visando ao pleno
desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificagdo
para o trabalho”. Corroborando, Gadotti (2005, p. 01) diz que “a educagdo é um dos
requisitos fundamentais para que os individuos tenham acesso ao conjunto de bens e
servicos disponiveis na sociedade”. Nossa visdo € que ao ter acesso a educacdo, 0

sujeito tem a oportunidade de conhecer seus direitos e deveres, enquanto cidadao/cidada

e adquirir consciéncia politica, cultural, econémica, entre outros aspectos. Destarte,

E preciso que a educagio esteja em seu cotidiano, em seu contetido,
em seus programas e em seus métodos, adaptada ao fim que se
persegue; permitir ao homem chegar a ser sujeito, construir-se como
pessoa, transformar o mundo e estabelecer com os outros homens
relacbes de reciprocidade, fazer a cultura e a historia (FREIRE, 1974,
p. 42).

No entendimento da pedagoga A.V. o trabalho realizado por um/uma pedagogo
(@) fora do ambiente escolar é [...] mediar as relacdes existentes dentro e fora dos
muros da escola, levar toda a sua experiéncia, seu conhecimento tedrico para poder
fazer outra prética diferente daquela, numa escola, [...]. Para Gonh (2006), a educacéo
ndo formal capacita os individuos a se tornarem cidaddo do mundo, no mundo. E é nesta
relacdo de percepc¢édo de leitura do mundo que travamos nossa discussdo e passeamos
neste contexto de educacdo em diferentes espacos, colocando o(a) pedagogo(a) como
uma ponte de ligacdo entre o sujeito que torna-se cidad&o/cidada, a relagdo social da
educacdo e a conscientizagdo de uma sociedade mais justa e igualitaria.

Entretanto, ao analisarmos o trabalho da equipe da Divisdo de Educagdo de
Transito do DETRAN/PB, atentamos para a questdo do nimero de participantes desta
equipe para atender a demanda de todo o Estado da Paraiba. Porque ao se dirigir a uma
cidade, toda a equipe comparece e o departamento fica apenas com uma pessoa para
atender aos recados. E as escolas de outras cidades? O que questionamos é que a equipe

poderia contar com mais pessoas. O Estado poderia realizar um concurso para 0
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DETRAN/PB e, assim, agregar mais profissionais. Deste modo, enquanto uma equipe
atendia as cidades do Estado, outra atendia as escolas em Jodo Pessoa e o departamento
contava com o0 apoio de outros funcionarios para atender aos projetos internos, tais
como aquelas que necessitam da Avaliacdo Pedagogica Solidaria e informacdes afins.
Quanto ao atendimento as escolas, o(a)s diretores/diretoras requerem a presenca da
equipe e esta, ap0s 0 agendamento prepara 0s materiais necessarios e sua equipe, para
atender o ensino da Educacdo no e para o transito nesse ambiente formal. O

atendimento € para as criangas, jovens, adultos e toda a comunidade escolar.

5. CONSIDERACOES FINAIS

No capitulo anterior nds apresentamos os resultados e a discussao a partir dos
dados da pesquisa, nos quais podemos observar que o curso de graduacdo em Pedagogia
contribui de maneira relevante na capacitacdo do(a) pedagogo(a) para trabalhar em
ambientes formais - 0 espaco da escola - e ndo formais - espaco da cidade. Ou seja,
este/esta profissional tem competéncia para trabalhar em ONG’s, hospitais, empresas,
instituicGes publicas ou privadas de forma a atender todos os publicos. Nesse sentido
o(a) pedagogo(a) é um(a) profissional que pode atuar em espagos, cujo objetivo seja a
formagdo humana e envolva processo educativo. Ele(a) deve ter facilidade de se
expressar e comunicar, pois em sua formacdo recebeu capacitacdo para enfrentar
desafios cotidianos, trabalhar em grupos, fazer planejamentos, orientacdes, e mediar
com as préaticas pedagogicas, obstante, sem deixar de lado o seu carater humanizador e,
assim, contribuir com a emancipacdo do homem, em suas relagcdes cotidianas e na
construcdo social. Esta habilitacdo é regulamentada pela Lei de Diretrizes e Bases da
Educacéo Nacional (LDB) 9394/96.

Entretanto, ao iniciar a pesquisa, sentiamos dificuldades em compreender como
se dava esta atuacdo do(a) pedagogo(a) nos espacos ndo escolares, visto que o0 curso de
Pedagogia que ora concluimos, em sua estrutura curricular ndo oferece suporte e,
tampouco, disciplinas ou orientacGes para esse tipo de atuacdo. Percebemos que 0 curso

da a habilitacdo para trabalhar nestes espagos, mas ele sempre nos direciona para a
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docéncia quando nos encaminha nos estagios para as escolas e nunca para outros
espacos.

Os nossos objetivos foram alcangados, pois através da pesquisa bibliografica,
documental e de campo, podemos obter uma resposta plausivel aos nossos
questionamentos: quais as dificuldades enfrentadas pelo(a) pedagogo(a) na atuacdo em
um espaco ndo escolar? Quais as contribuicdes pedagogicas de um espaco ndo escolar
para educacgdo do transito? Qual a importancia do curso de Licenciatura em Pedagogia
na formacéo de profissionais para atuarem em espacos ndo escolares?

No DETRAN/PB, particularmente, este/esta profissional tem uma contribuicéo
que se caracteriza por oferecer palestras, seminrios, elaborar projetos e campanhas com
0 objetivo de orientar e conscientizar os individuos quanto a importancia de dirigir
habilitado(a), respeitando as normas do Codigo de Transito Brasileiro. O(A)
pedagogo(a) e sua equipe também atua, internamente, quanto a agilizacdo do
desbloqueio durante a renovagdo de CNH’s, através do projeto intitulado: Avaliagdo
Pedagogica Solidaria que é o carro-chefe do departamento de Divisdo de Educacdo de
Trénsito do DETRAN/PB.

Através da pesquisa pudemos conhecer e analisar o papel do(a) pedagogo(a) e as
dificuldades enfrentadas nesse ambiente ndo escolar, desde as de ordem superior até as
de ordem local, que se referem as cidades nas quais a coordenadora e sua equipe fazem
o trabalho de informacdo e conscientizacdo para a educacdo no transito. E, quanto ao
enfrentamento dos obstaculos, a pedagoga e sua equipe estdo em constante atividade
para fazer a mediacdo, utilizando, inclusive, de um plano reserva para este fim.

O Departamento Estadual de Transito do Estado da Paraiba é o responsavel pela
fiscalizacdo e emissdo de Carteira Nacional de Habilitagdo e estd dividido em varios
departamentos, sendo que um destes € o Departamento de Divisdo de Educacdo de
Transito, que conta com uma equipe multidisciplinar coordenada por uma pedagoga
para atuar com o segmento de formacdo humana e educacdo no e para o transito,
objetivando a conscientizacdo e formagdo do comportamento do(a) cidad&o/cidada,
enquanto, usuario(a) de vias publicas, tais como pedestres, condutore(a)s e
passageiro(a)s.

Assim, esse departamento trabalha conjuntamente com outros 6rgdos, tais como:
Policia Rodoviaria Federal, Servico de Atendimento Movel de Urgéncia (SAMU), entre

outros, que ofertam suporte para o desenvolvimento do trabalho no sentido de viabilizar
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educacao para o transito nas cidades do interior (Municipalizadas) do Estado da Paraiba
e em Jodo Pessoa, através da promocéao de campanhas, palestras, projetos, entre outros.

As cidades também podem educar os individuos para a vida e para o transito,
através da unido de seus governantes e pessoas afins, envolvido(a)s de forma
intencional para a educacéo de todos e todas. Desta forma, pode-se trabalhar a educacgao
para o transito, ratificando o direito do/da cidaddo/cidada garantido pela lei 9.503 de
23/09/1997, em transitar de forma segura em vias publicas. Deste modo, a presenca e
atuacdo de uma pedagoga no departamento de Divisdo de Educacdo de Transito do
DETRAN/PB tem fundamental importancia para 0 suporte de investigacao,
planejamento, orientacdo e execucdo de atividades que auxiliem na conscientizacao,
reducdo de acidentes de qualquer natureza e desenvolvimento de qualidade de vida de
condutores/condutoras, pedestres e passageiros.

No entanto, a pesquisa, também, nos fez descobrir outros problemas, tais como:
a resposta quanto ao trabalho realizado pelo DETRAN/PB e a municipalizagdo das
cidades. A coordenacdo e sua equipe € convidada para fazer um trabalho de
conscientizacdo em uma cidade, com o(a)s cidaddos/cidadas, prefeito(a)s, gestores(a)s,
professores(a)s, entre outros, com a finalidade de formar multiplicadores e
multiplicadoras. No entanto, apds a partida da equipe a resposta quanto a esse trabalho é
“solta”. Nao h4 um acompanhamento e controle sobre os efeitos do trabalho empenhado
e das acGes multiplicadoras. Deveria haver um relatério formal, mensal, com o nimero
de multas, acidentes fatais ou ndo, entre outros para se desenhar periodicamente o que
mudou e o que ainda precisa ser mudado. E, quanto a municipalizacdo, o DETRAN, faz
esse trabalho, apenas, nas cidades em que estdo acordadas com o Orgdo. Assim,
esperamos que 0s municipios que, ainda, ndo gerenciam seu proprio transito tomem a
iniciativa de fazé-lo, para que haja uma diminuig¢éo do indice de violéncia no transito e
apliguem as devidas multas sobre infragfes no transito.

A metodologia utilizada foi suficiente para que pudéssemos ter um respaldo
quanto as nossas inquietacGes em relagdo a atuacdo do(a) pedagogo(a) em ambientes
ndo escolares. Sabemos que € de responsabilidade do(a) pedagogo(a) delimitar a sua
area de atuacdo e buscar meios que o auxilie nos enfrentamentos dos obstaculos e
desafios consideraveis a serem superados que emergem constantemente na cidade.
Neste sentido, percebemos a importancia dos saberes pedagdgicos, a formacao inicial e

continuada para que o(a) pedagogo(a) venha, através de seu trabalho e suas mediacdes
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nestes espacos educativos, contribuir de maneira significativa nas construces de novos
saberes e nas suas interacdes com o(a)s demais profissionais nos locais que atuam.
Podemos concluir afirmando que o(a) pedagogo(a) é um(a) profissional
capacitado(a), podendo contribuir, através, de seu trabalho e sua formacdo com a
melhoria da educacgdo na cidade, visando o pleno desenvolvimento dos individuos, seu
preparo para 0 exercicio da cidadania e sua qualificacdo para as relagbes sociais,
culturais, econémicas e politicas. E, neste sentido, pode oferecer uma contribuicéo
importante com o processo de empoderamento individual e/ou coletivo dos seres
humanos. Gadotti (2005) diz que a educacdo é fundamental para que os individuos
tenham acesso ao conjunto de bens e servigos disponiveis na sociedade. Ou seja,
percebemos que o(a) pedagogo(a) é um(a) profissional qualificado(a) e que tem
capacidade para fornecer acesso a educacdo aos sujeitos, para que assim, estas pessoas
possam adquirir a oportunidade de conhecer seus direitos e responsabilidades, enquanto
cidadao(s)/cidadé(s) e obter consciéncia de que precisa mudar e transformar o mundo,

estabelecendo com outras pessoas relagdes de reciprocidade.
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UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA
CENTRO DE EDUCACAO
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM EDUCACAO
TERMO DE ANUENCIA

Jodo Pessoa-PB, 21 de marc¢o de 2016.

Prezado Superintendente do Departamento Estadual de Transito da Paraiba, Agamenon
Vieira da Silva,

Com o objetivo de investigar sobre O papel do (a) pedagogo (a) na educacéo nédo
escolar: reflexdes sobre a educacdo no/para o transito do Departamento Estadual de
Trénsito da Paraiba e tendo como campo de pesquisa 0 Departamento de Divisdo de
Educacdo para o Transito, neste estabelecimento, solicitamos a colaboracdo e
autorizacdo desta superintendéncia coleta de dados por meio de varios instrumentos
com finalidade de producdo de Trabalho de Conclusdo de Curso, para a graduacdo da
UFPB. A pesquisa estd sendo desenvolvida pelas pesquisadoras: Maria Salete da Silva,
Milania Avelino Barbosa e Rosangela Gomes de Lima Soares, sob orientacdo da Prof?
Doutora Rita Cristiana Barbosa, DE/CCHSA/UFPB. O objetivo da investigacdo foi
analisar o trabalho desenvolvido pela pessoa, pedagoga, que atua no Departamento de
Divisdo de Educacdo de Transito e nossos objetivos especificos foram:

e Conhecer o trabalho pedagogico desenvolvido dentro da Divisdo de Educacéo
para o transito do DETRAN/PB,;

e Verificar e analisar as potencialidades e fragilidades da atuacdo de uma
pedagoga nesse espaco de educagdo ndo escolar.

Assim, a finalidade desta pesquisa € contribuir para a investigacdo do papel do
pedagogo em ambientes ndo escolares, especificamente, no Departamento de Divisao
para o Transito, no DETRAN/PB. Os dados serdo coletados por meio de um Roteiro de
Entrevista (anexo).

A participacdo na pesquisa sera voluntaria e, portanto, ninguém sera obrigada/o
a fornecer as informacbes e/ou colaborar com as atividades solicitadas pela
Pesquisadora. Caso haja decisdo de ndo participar do estudo, ou a qualquer momento
desistir do mesmo, ninguem sofrera nenhuma restricdo ou dano. A pesquisadora
responsavel estard a disposicdo para esclarecimentos de quaisquer ddvidas durante todo
0 processo da pesquisa.

Solicito ainda a permisséo para a realizacdo de registros gravados, filmados e
fotografados, em que a identidade de pessoas serd resguardada, como também
autorizacdo para apresentacdo dos resultados deste estudo em eventos cientificos e
publicacdo de artigos em periodicos e outros meios cientificos. Na apresentacdo e
publicacdo dos resultados, todos os nomes préprios serdo mantidos em sigilo.

Na certeza de contar com vossa atencdo, apresento votos de estima e
consideracao.
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(Assinatura do Superintendente do DETRAN/PB)

(Assinatura do/da pesquisador (a) participante ou Responsavel Legal) Endereco/Local
de trabalho da participante da Pesquisa:
Centro de Educagdo/Universidade Federal da Paraiba-Campus I-Jodo Pessoa Telefones
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TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO

Titulo da Pesquisa: A atuagdo do Pedagogo em ambientes nao escolares.

Nome do Pesquisador Principal ou Orientador (a): Professora Dr2 Rita Cristiana

Barbosa.

Nome do(s) Pesquisadores assistentes/alunos: Maria Salete da Silva; Milania Avelino
Barbosa; Rosangela Gomes de Lima Soares.

1. Natureza da pesquisa: a Sra. esta sendo convidada (o) a participar desta pesquisa
gue tem como finalidade conhecer o trabalho do Pedagogo em ambientes ndo
escolares.

2. Participantes da pesquisa: sdo 4 (quatro) participantes. A popula¢do alvo da
pesquisa é a Sra. A. V, Coordenadora do Departamento de Educacdo de Transito do
DETRAN (Departamento Estadual de Transito), em Jodo Pessoa/PB.

3. Envolvimento na pesquisa: ao participar deste estudo a Sra. permitird que a
pesquisadora grave a entrevista. A sra (sr.) tem liberdade de se recusar a participar
e ainda se recusar a continuar participando em qualquer fase da pesquisa, sem
qualquer prejuizo para a Sra. Sempre que quiser podera pedir mais informacgdes
sobre a pesquisa através do telefone da pesquisadora do projeto e, se necessario
através do telefone do Comité de Etica em Pesquisa.

4. Sobre as entrevistas: serdo realizadas algumas perguntas pertinentes ao trabalho
proposto, as quais serao respondidas pela coordenadora e gravadas.

5. Riscos e desconforto: a participagdo nesta pesquisa nao traz complicagdes legais.
Os procedimentos adotados nesta pesquisa obedecem aos Critérios da Etica em
Pesquisa com Seres Humanos conforme Resolugdo no. 196/96 do Conselho
Nacional de Saude. Nenhum dos procedimentos usados oferece riscos a sua
dignidade.

6. Confidencialidade: todas as informacdes coletadas neste estudo sdo estritamente
confidenciais. Somente o (a) pesquisador (a) e o (a) orientador (a) terdo

conhecimento dos dados.
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7. Beneficios: ao participar desta pesquisa a Sra. ndo terd nenhum beneficio direto.
Entretanto, esperamos que este estudo traga informagdes importantes sobre a
importancia da atuacdo do Pedagogo em ambientes nao escolares, de forma que o
conhecimento que serd construido a partir desta pesquisa possa contribuir para o
seu trabalho, onde pesquisador se compromete a divulgar os resultados obtidos.

8. Pagamento: a Sra. ndo terd nenhum tipo de despesa para participar desta
pesquisa, bem como nada sera pago por sua participagao.

Apds estes esclarecimentos, solicitamos o seu consentimento de forma livre
para participar desta pesquisa. Portanto preencha, por favor, os itens que se seguem.

Obs: Ndo assine esse termo se ainda tiver duvida a respeito.

Consentimento Livre e Esclarecido

Tendo em vista os itens acima apresentados, eu, de forma livre e esclarecida,
manifesto meu consentimento em participar da pesquisa. Declaro que recebi copia deste termo
de consentimento, e autorizo a realizacdo da pesquisa e a divulgacdo dos dados obtidos neste
estudo.

Nome do Participante da Pesquisa

Assinatura do Participante da Pesquisa

Assinatura do Pesquisador

Assinatura do Orientador

Pesquisador Principal: Rita Cristiana Barbosa

Demais pesquisadores: Maria Salete da Silva. Telefone: (83) 98643-0510;
Milénia Avelino Barbosa. Telefone: (83) 98619-6113;
Rosangela Gomes de Lima Soares. Telefone: (83) 98851-1682.
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Roteiro de entrevista

Dados pessoais:
Formacao:
Tempo de servico no DETRAN/PB:

1-Tempo de servigo no cargo de chefe do departamento: e como vocé desenvolve o seu
trabalho no DETRAN/PB.

2-Como é realizado o planejamento dos varios tipos de campanhas em educacao para o
transito?

3-Quiais séo as dificuldades encontradas para a realizagéo de suas atividades?
4-Como vocé enfrenta esses obstaculos?

5-Como ¢ feita a organizacdo para ir a campo?

6-O departamento é formado por quais profissionais?

7-Quais séo os projetos desenvolvidos em seu departamento?

8-Em que sentido vocé considera que os projetos desenvolvidos pelo departamento
contribuem para o desenvolvimento humano?

9-Qual a importancia da educacéo do transito para a escola?

10-Quial o diferencial dessa educacdo para a cidade e para os cidadaos?
11-Qual a contribuicao dos projetos para a melhoria do transito e da cidade?
12-Como o departamento acompanha os impactos de suas a¢des na sociedade?

13-Vocé tem experiéncia com a atuacdo em espacos escolares e ndo escolares? Fala
sobre.

14-Como vocé avalia a atuacdo do pedagogo nesses dois espagos?
15-A instituicdo a qual vocé fez a sua graduagdo contribuiu para sua atuagdo hoje?

16-Qual a importancia de sua atuacdo enquanto pedagogo ( a ) dentro do departamento
de educacéo para o trénsito?



