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RESUMO

A pesquisa tem como objeto de andlise as percep¢des de mulheres em situacao de
violéncia na Universidade Federal da Paraiba: Para tanto buscou-se analisar o perfil
socioeconémico das vitimas, as consequéncias da violéncia no processo de
aprendizagem, tipos de violéncia identificados na UFPB e qual a estrutura de
acolhimento dessas mulheres. A pesquisa também proporcionou descrever o
funcionamento e a dindmica do Comité de Politicas de Prevencédo e Enfrentamento a
Violéncia Contra a Mulher — COMU - no sentido de acolher mulheres em situacdo de
violéncia na UFPB. Como dados extras apresentamos informacfes sobre o impacto
da pandemia na violéncia de género no Brasil. O campo de pesquisa escolhido foi a
Universidade Federal da Paraiba que, apesar de ser um espaco de discussdes temos
evidenciado através dos grupos e movimentos atuantes no campus a reproducédo de
diferentes tipos de violéncia contra a mulher e género. A pesquisa possuiu uma
metodologia mista, além das entrevistas semiestruturadas, foi feita a observacao

online do campo através da atuacdo dos grupos de mulheres, do levantamento



bibliografico com autoras(es) que se debrugaram nos estudos feministas e da violéncia
contra a mulher, até chegarmos aos dados e aos tipos de violéncias nas universidades
no Brasil e por fim no campus da Universidade Federal da Paraiba. Verificou-se que
a vivéncia desde fenbmeno na vida dessas mulheres compromete o seu pleno
desenvolvimento intelectual, sua autonomia emocional e financeira pois elas
perduram durante anos como vitimas da violéncia e que se faz necessario buscar
ajudas e acolhimentos para sair desta situacao. No entanto, as instituicbes de ensino
fazem pouco para prevenir o problema, pois a omisséo e o siléncio revela a falta de
acOes e politicas publicas eficazes para o enfrentamento a violéncia, visto que essas

mulheres precisam de acolhimento e protecéo.

PALAVRAS-CHAVES: Violéncia contra a mulher e género - Violéncia

institucional — Violéncia nas universidades

ABSTRACT

The research has as its object of analysis the perceptions of women in situations of
violence at the Federal University of Paraiba: To this end, we sought to analyze the
socioeconomic profile of the victims, the consequences of violence in the learning
process, types of violence identified in the UFPB and which the reception structure of
these women. The research also provided a description of the functioning and
dynamics of the Policy Committee for the Prevention and Confrontation of Violence
Against Women - COMU - in the sense of welcoming women in situations of violence
at UFPB. As extra data we present information to the impact of the pandemic on gender
violence in Brazil. The chosen research field was the Federal University of Paraiba,
which, despite being a space for discussions, has shown through the groups and
movements active on the campus the reproduction of different types of violence against
women and gender. The research had a mixed methodology, in addition to semi-
structured interviews, online observation of the field was carried out through the work
of women's groups, the bibliographical survey with authors who focused on feminist
studies and violence against women, until we arrived data and types of violence in

universities in Brazil and finally on the campus of the Federal University of Paraiba. It



was found that the experience of this phenomenon in the lives of these women
compromises their full intellectual development, their emotional and financial autonomy
as they endure for years as victims of violence, living with the aggressor and taking a
long time to realize that it is necessary to seek help and host to get out of this situation.
However, educational institutions do little to prevent the problem, as the omission and
silence reveal the lack of effective public actions and policies to fight violence, as these

women need care and protection.

KEYWORDS: Violence against women and gender — Institucional Violence —

Violence in Universities

SIGLAS

Antra — Associacdo Nacional de Travestis e Transexuais

CCHLA — Centro de Ciéncias Humanas Letras e Artes

CCSA- Centro de Ciéncias Sociais e Aplicadas

CCS - Centro de Ciéncias da Saude

CCTA — Centro de Comunicacéo, Turismo e Artes

Consuni — Conselho Universitario

COMU — Comité de Politicas de Prevencéo e Enfrentamento a Violéncia contra as
Mulheres

DDM - Delegacia de Defesa da Mulher

DEAM - Delegacia Especializada no Atendimento a Mulher

DIPA — Divisédo do Patriménio da UFPB

FAV — Faculdade de Agronomia e Veterinaria

LGBT - Lésbica, gays, bissexuais, transexuais, travestis e transgéneros

OMS - Organizacdo Mundial da Saude

ONU - Organizacao das Nac¢des Unidas

OPAS - Organizagdo Pan-Americana de Saude

PDI — Plano de Desenvolvimento Institucional

Reamcav — Rede Estadual de Atencéo as Mulheres em Situacdo de Violéncia

Doméstica e Sexual



SEDES/PB - Secretaria de Estado de Seguranca e da Defesa Social da Paraiba
SEMDH/PB — Secretaria de Estado da Mulher e Diversidade Humano da Paraiba
SINAN - Sistema de Informacéo de Agravos de Notificacao

SPM — Secretaria de Politica para Mulheres

UFPE — Universidade Federal de Pernambuco

UFPB — Universidade Federal da Paraiba

UnB — Universidade de Brasilia

TABELAS

Tabela 1 — Violéncias contra mulheres no ambiente universitario ..........c..ccoccoeveun.... 44

Tabela 2 — Mulheres atendidas pelo Comité durante o ano de 2019 de acordo com 0s

Centros de ENSINO A UFPB .........ouiiiiiiiiiiieeeeeee ettt 47
Tabela 3 — Tipos de violéncias sofridas por mulheres na UFPB ...............ccceevvnnnn. 48
Tabela 4 — Locais que ocorreram as violéncias contra mulheres na UFPB .............. 49

Tabela 5 — Pessoas que praticaram as violéncias contra mulheres na UFPB .......... 49



QUADROS

Quadro 1 — Tipos de violéncia contraamulher .................uviiiiiiiiiee e 37
Quadro 2 — Medidas de enfrentamento a violéncia de género adotadas pelos paises

[ F= T o =T o (=0 0] - 51



SUMARIO

1. INTRODUGAD. ..ottt ettt ettt sttt et e et et e st e et e eaeseeaaneeens 14
1.1 Delimitando 0 0bjeto de PeSUISA ....ucvieeiieeee e 19
1.2 ODjetiVOS A0 €STUTO ...uuuuiiiiiiiiee et e e e e e e e e eeeeeaenees 20
1.3 Metodologia da PESOUISA ..uuuuuiiiiiiieie e e e 21
I D ToT S od g ox= To Jo b= o 1=TcTo LU 11T 24

2. “MULHER” COMO SUJEITO DE PESQUISA ... 25
2.1 Os estudos de feminismo e as questdes sobre o lugar da mulher na
sociedade
................................................................................................................ 31220
significado de “ser mulher” nos estudos de género ........c..cccceeeenn. 33

3. ALGUNS CONCEITOS ACERCA DA VIOLENCIA CONTRA A MULHER,

INCLUSIVE NAS UNIVERSIDADES ...ttt 35
3.1 Um panorama da violéncia contra mulheres nas universidades
brasileiras
................................................................................................................ 42

4. RESULTADOS E DISCUSSOES ......coooiitiieieieeteeeeeteeeetee et 46

4.1 O funcionamento e a dinamica da COMU - Comité de Politicas de
Prevencao e Enfrentamento a violéncia contra as mulheres da UFPB

(COMUIURPB) ..ottt e e e e e e e e e e e e e e e a e 46

4.2 Os dados da violéncia de género na pandemia da Covid-19

..... 50 4.3 Perfil socioecondmico das participantes da pesquisa
........................ 53 4.4 Analise sociol6gica das percepcdes de mulheres em
situacao de violéncia na UFPB
................................................................................................... 53 4.4.1Tipos

de violéncias identificados Na UFPB .........cccccceeieiiineennn. 53
Relato de “Rosangela” [Violéncia doméstica] ........ccccevvvvvvvnvnnnnennn. 53
Relato de “Carmélia” [Violéncia financeira] .........cccceevveeeiiieeeeennnnn.. 58
Relato de “Inés” [Assedio sexual] .....cooviiiiiiiiiiiiiiiiieeee e 60
5. CONSIDERAGCOES FINAIS ... ooviiieeeeeeee ettt 63
6. REFERENCIAS .....oootiiteieeeee ettt e ettt ettt te et et ae et e sae et e aneateeeeaes 65

T. ANEXOS .o



72 ANEXO 1. TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO
.................... 72 ANEXO 2. ROTEIRO DE ENTREVISTA SEMIESTRUTURADO






1. INTRODUCAO

A tematica deste trabalho € a violéncia contra a mulher. Como pesquisadora,
pés-graduanda do mestrado em Sociologia da Universidade Federal da Paraiba, pude
observar no cotidiano dos espacos de vivéncias do campus universitario da UFPB
alguns movimentos de mulheres que foram criados para atuarem dentro do campus
no sentido de definir agcdes de enfrentamento e prevencéo a violéncia contra a mulher
e género, com o intuito de um acolhimento para quem vive nesta situacdo. E
necessdaria a conscientizacdo para a prevencao deste mal que assombra também
mulheres negras e LGBTQI+ que transitam diariamente pelos ambientes académicos
e tem que lidar com o preconceito e a violéncia pela sua raca, classe e género.

Vale ressaltar, de antemao, que a violéncia ndo é apenas fisica, a violéncia
pode ser psicolédgica, que ndo advém de agressfes que deixam marcas pelo corpo,
mas sao palavras, olhares, xingamentos e/ou o desprezo que configuram um outro
tipo de violéncia. Ha vérios tipos de violéncias que discorremos nos proximos capitulos
desta pesquisa. Considera-se relevante diferenciar cada uma delas para que
possamos identificar as violéncias produzidas para ndo mais tolerarmos nenhum tipo
de violéncia que atinge a saude mental e dificulta a vida de muitas mulheres,
especificamente aquelas que estdo na universidade buscando por autonomias e
desenvolvimentos plenos e intelectuais. E necessario dar voz, oportunidade e acesso
a educacao de forma plural, igualitaria e justa a todos e todas, de modo que sua raca,
classe ou género ndo seja motivo de violacdes de direitos sociais, civis, politicos e
humanos.

Fui motivada a trabalhar com a violéncia de género ainda enquanto jornalista,
no entanto observamos no cotidiano da midia os casos frequentes e os alarmantes
nameros de violéncias praticadas por companheiros ou ex-companheiros de
mulheres. Sdo homens que ndo aceitam o fim do relacionamento chegando ao &pice
e gravidade da violéncia assassinando suas companheiras ou ex-companheiras.

As mulheres em seu cotidiano sdo levadas a conviver com assédio moral ou
sexual, estupros, abusos, diversos tipos de violéncias naturalizados em seu trabalho,
na faculdade ou em casa. Esses séo lugares onde a mulher deveria se sentir segura

e protegida. A violéncia contra a mulher esta por toda a parte, basta ela atravessar
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uma rua, andar desacompanhada e sendo uma mulher negra ou pobre a violéncia é
ainda mais escancarada e cruel.

Dentro das instituicbes de ensino superior ndo é diferente. A violéncia existe
também nestes espacos de compartiihamentos do conhecimento, aprendizagem,
formacdo de futuros profissionais das mais diversas areas, campos de estudos,
centros de pesquisas especializados e profundos debates dos mais variados temas.

A Universidade Federal da Paraiba, que é o contexto espacial e sociocultural
desta pesquisa, foi criada em 1955 através da Lei estadual n°. 1.366, de 02 de
dezembro de 1955, como resultado da jung&o de algumas escolas superiores. A sua
federalizacdo foi aprovada e promulgada pela Lei n°. 3.835, de 13 de dezembro de
1960, através da qual foi transformada em Universidade Federal da Paraiba,
incorporando as estruturas universitarias tanto na cidade de Jodo Pessoa quanto no
interior, assumindo assim uma estrutura multicampi, com atividades distribuidas por
sete espacos urbanos diferentes.

Consta no Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) que a Universidade
Federal da Paraiba (UFPB) assume um compromisso social e politico desde a sua
fundacdo motivando a comunidade universitaria a construir conhecimentos e a
trabalhar em razado da emancipacdo humana. Contudo seré que esses valores existem
apenas na teoria? Como funciona essa construcdo na pratica universitaria diante dos
dados que temos em relacéo as violéncias produzidas nos espacos académicos?

A investigacdo para essa pesquisa se deu, inicialmente, através da COMU -
Comité de Politicas de Prevencédo e Enfrentamento a Violéncia contra as Mulheres na
UFPB — que é resultado da mobilizacdo de centenas de mulheres entre discentes,
servidoras docentes e técnicas administrativas da UFPB. Estas se organizaram no
Seminério Mulheres e Universidade: Por uma Politica Institucional de combate as
opressodes, realizado em 01 de abril de 2017, para discutir suas demandas e pensar
em solugdes para as diversas violéncias sofridas nos campi da UFPB. O documento
resultante do seminario foi apresentado em uma audiéncia publica com a reitoria da
UFPB, momento em que as mulheres exigiram da instituicdo acdes para a criagao de
um espaco seguro de acolhimento para as mulheres.

A partir dessa audiéncia foi criado um grupo de trabalho formado por
representantes do Férum de Mulheres em Luta da UFPB e integrantes da reitoria para

definir como seria a atuacdo da gestdo universitaria, especialmente no tocante a
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violéncia contra as mulheres. A minuta de criagdo da COMU foi finalizada alguns
meses depois e submetida ao Conselho Universitario (Consuni), em reunido no dia 28
de setembro de 2018. De forma unéanime foi aprovada a Resolucéo n°. 26/2018 de
criacdo do orgéao.

A sala designada para ser a sede da COMU foi a de numero 11, localizada no
1° andar do prédio da reitoria. No dia 16 de outubro de 2018 foi realizado o primeiro
contato com a Divisdo de Patriménio da UFPB — DIPA, solicitando retirada do
mobiliario e equipamentos em desuso ou danificados da sala, onde antes funcionava
a Assessoria de Comunicagdo do gabinete da reitoria. Em 22 de outubro de 2018
foram retirados o mobiliario e os equipamentos sem condi¢cdes de uso pela DIPA e
teve inicio a pintura de parte da sala.

A estrutura de um comité era o que melhor atendia ao anseio de se ter um
espaco de acolhimento, orientacdo e atendimento as mulheres em situacdo de
violéncia com uma equipe especializada, formada apenas por mulheres, e também de
acompanhamento dos processos administrativos gerados por denuncias. Um espaco
institucional que nao revitimizasse, ou seja, que nao julgasse as mulheres em situacao
de violéncia foi uma das principais demandas debatidas no Seminario Mulheres e
Universidade de 2017 e também na sua segunda edi¢do, em 2018.

A Universidade Federal da Paraiba, que é o contexto espacial e sociocultural
desta pesquisa, foi criada em 1955 através da Lei estadual n° 1.366, de 02 de
dezembro de 1955, como resultado da jung&o de algumas escolas superiores. A sua
federalizacdo foi aprovada e promulgada pela Lei n°. 3.835, de 13 de dezembro de
1960, através da qual foi transformada em Universidade Federal da Paraiba,
incorporando as estruturas universitarias tanto na cidade de Jodo Pessoa quanto E no
interior, assumindo assim uma estrutura multicampi, com atividades distribuidas por
sete espacos urbanos diferentes.

Consta no Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) que a Universidade
Federal da Paraiba (UFPB) assume um compromisso social e politico desde a sua
fundagdo motivando a comunidade universitaria a construir conhecimentos e a
trabalhar em razdo da emancipagdo humana. Contudo seré que esses valores existem
apenas na teoria? Como funciona essa construcao na pratica universitaria diante dos

dados que temos em relacdo as violéncias produzidas nos espagos académicos?
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A questado da violéncia contra a mulher tem sido um assunto recorrente na midia
brasileira através de noticiarios de televisao, e ndo apenas na agenda midiatica, mas
é também tema de muitos estudos nas areas das Ciéncias Sociais e de outras areas,
como o Direito, a Psicologia, a Comunica¢do Social, a Saude, entre outros. Contudo
esta ndo € uma realidade atual, as agressdes as mulheres ha muito tempo estiveram
presentes no cenario brasileiro?.

Cada dia que passa, presenciamos diariamente nos noticiarios um aumento
elevado de casos de mulheres vitimas de violéncias causadas por companheiros,
parceiros sexuais ou desconhecidos, no qual revela o absurdo e a vergonha de sermos
0 pais que ocupa o 5° lugar no ranking de 84 paises que mais disseminam a violéncia
contra a mulher (WAISELFISZ, 2015).

Diante dos dados da violéncia que atingem as mulheres se faz necessario um
trabalho conjunto que possa minimizar esse quadro, pois esse € um dos principais
elementos que afirmam o lugar de objeto e opresséo das mulheres e que dificulta sua
autonomia, 0 acesso a direitos e a possibilidade de investir na prépria educacao
(PORTO, 2017).

Sendo assim, faz-se necessario trazer o debate sobre a objetificacdo das
mulheres, da naturalizacdo de valores sociais e sobre as diversas formas de violéncia
que as mulheres sofrem. Dessa forma, a universidade publica, gratuita, laica e
socialmente referenciada precisa se integrar as ac6es da sociedade civil organizada
e do Estado, trazendo todo seu potencial de reflexdo e critica com as atividades de
ensino, pesquisa e extenséo, discutindo inicialmente intramuros sobre a violéncia que
também se faz presente na universidade. Faz-se necessario criar espacos de debate
e reflexdo sobre a violéncia que atinge as mulheres pelo fato de serem mulheres e
como estas se apresentam nas universidades desde suas expressdes explicitas, com
0s estupros, as violéncias veladas, como assédio sexual e moral e as acfes de nao
reconhecimento de competéncias embasadas em pressupostos patriarcais e
machistas da inferioridade das mulheres (PORTO, 2017).

1 Nao sdo apenas mulheres que sofrem violéncia ou sdo assassinadas, nem apenas homens séo 0s
autores de delitos. Autoras como Marilena Chaui (1985) e Rachel Soihet (2007) descreveram situacdes
em que mulheres sdo autoras de violéncia. Soihet (2007) descreve como algumas mulheres de
camadas populares mataram seus companheiros no inicio do século XX. No entanto, as mulheres
costumam ser as maiores vitimas da violéncia de género, o que também justifica a importancia desse
estudo.
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No meio universitario, extrato mais elevado da educacéo e ciéncia, onde se
deveria ter garantido um ambiente de vanguarda a frente da sociedade patriarcal para
alavancéa-la em direcdo democratica, de equidade e paz social, ndo é o que ocorre. A
desigualdade e a discriminacdo de género no ensino superior brasileiro se recolocam
constantemente e sob diversas formas, explicita e sub-repticiamente (ALMEIDA,
2017).

Nas esferas educacional, laboral, politica, do mercado capitalista, entre outras,
todas e todos deveriam ter as mesmas oportunidades. Contudo, essa ideia ndo
ultrapassa da teoria no que se refere ao patriarcado naturalizado ao longo de varias
geracdes, ainda mais se pensarmos em interseccionalidade com raca/etnia e classe
social, conforme o embasamento nos estudos de género realizados nas Ultimas
décadas. Ou seja, mulheres, em especial mulheres negras (pretas e pardas) e pobres,
nunca tiveram as mesmas condi¢des de existéncia cidada, acesso ao espaco publico
e a seus respectivos equipamentos, em particular, em um pais com longo histérico
escravista e, atualmente, sexista-racista como o Brasil (ALMEIDA, 2017).

A fundacéo das primeiras universidades no mundo data da Idade Média. Mas a
permissdo para o ingresso de mulheres nessas instituicbes € bem mais recente.
Mecanismos legais proibiam as mulheres de frequentarem cursos superiores. Suica e
Franca foram pioneiras na abolicdo dessa proibicdo em 1860. No Brasil, somente em
1879 as universidades foram autorizadas a receber mulheres como discentes (Decreto
n® 7247, de 19 de abril de 1879 - Reforma Carlos Ledncio de Carvalho). Esse direito
foi o resultado de anos de lutas sobre a ampliacdo do papel da mulher na sociedade.

O conceito de interseccionalidade tem sua origem nas décadas de 1970 e 1980,
formulado por feministas negras norte-americanas que questionam 0O sSuposto
universalismo da categoria “mulher”, ganhando eco tanto em meio aos ativismos
politicos quanto na producdo académica. Apesar de relativa popularizacdo do termo,
foi mais recentemente que Kimberlé Crenshaw (2002;2004) apresentou uma
formulacdo mais elaborada deste conceito. Essa autora enfatiza que a
interseccionalidade de raca, classe, género e outras marcagoes identitarias aumenta
a vulnerabilidade dessas mulheres e produz opressfes que estimulam ao
desempoderamento (PORTELA, 2017).

Enquanto instituicdo de ensino superior, ndo se pode pensar em uma

Universidade fora do contexto das atuais transformacdes politicas, econdmicas,
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tecnologicas e culturais. De um modo geral, as consequéncias dessas transformacdes

sociais se refletem dentro dos espacos universitarios.

1.1 DELIMITANDO O OBJETO DE PESQUISA

Esta pesquisa teve como proposta principal analisar as percepcdes de
mulheres em situagdo de violéncia no campus da Universidade Federal da Paraiba,
no qual pude investigar os seus relatos das violéncias sofridas e vivenciadas, 0s seus
olhares, o que pensam ou o conhecimento que tém acerca das causas e tipos de
violéncias que ocorrem dentro da instituicdo. Ou, no caso das mulheres que estudam
e passam por situacdes de violéncia doméstica, verificar se as denuncias sao feitas
por parte das vitimas, que tipo de acolhimento é oferecido para as mulheres que
estudam, trabalham ou frequentam a universidade. Analisamos também as
consequéncias da violéncia no processo de ensino das mulheres que estudam, bem
como as suas compreensdes sobre papéis de género no sistema patriarcal e cultura
do machismo os quais fomentam a violéncia contra a mulher e género. A importancia
desta pesquisa estd em analisar as percep¢des de mulheres em situacao de violéncia
gue transitam na UFPB.

Para o campo da pesquisa optei por escolher a Universidade Federal da
Paraiba porque, apesar de ser um espaco educacional para o debate e discussfes do
conhecimento, tem evidenciado através dos grupos atuantes na universidade os
recorrentes casos de diferentes tipos de violéncias contra as mulheres, tanto as que
ocorrem no ambiente doméstico quanto as ocorridas dentro do campus da instituicéo.

Assim questiono: a partir da percepcao dessas mulheres, como se pode
fomentar uma analise critica acerca dos modelos sociais hegemoénicos que perpetuam
na organizacdo familiar, na divisdo sexual de tarefas e, consequentemente, na
prevencao e enfrentamento da violéncia de género?

Por fim, com o intuito de promover uma mudanca cultural necesséria para
erradicar a desigualdade de género e a violéncia contra as mulheres no campus, a
pesquisa reafirma a necessidade de se estudar este assunto tao debatido atualmente
nas Ciéncias Sociais, no qual vem ganhando espaco diario na agenda midiatica pelos

paises e permite que se denuncie a violéncia contra a mulher como um problema
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publico e politico, reconhecendo que a prética é crime contra a humanidade e, por
outro lado, permite também cobrar dos Estados o cumprimento de leis que foram
criadas com os objetivos de prevenir e combater a violéncia contra a mulher. Além do
mais, a propria pesquisa nos proporcionou fazer um mapeamento das politicas de
combate e enfrentamento a violéncia contra a mulher que ocorrem no campus da
Universidade Federal da Paraiba, que tem como objetivo, além da prevencdo da
violéncia, o acolhimento de mulheres (estudantes, servidoras, trabalhadoras,
prestadoras de servi¢os, entre outras) que sofreram a violéncia de género dentro da
universidade (COMU e Forum de Mulheres da UFPB).

Foram levantadas algumas questbes de investigacdo que sustentaram a

producado desta pesquisa:

1. Quais os tipos de violéncia que podem ocorrer contra a mulher dentro do
campus universitario?

2. Como as universidades se inserem no contexto de prevencdo e combate a
violéncia de género dentro do campus?

3. O que as vitimas tém feito concretamente para sair da situacao de violéncia?
4. O que as instituicdes tém feito concretamente para acabar com as violéncias

contra as mulheres que as procuram?

1.2 OBJETIVOS DO ESTUDO

OBJETIVO GERAL

Analisar as percepcoes (e relatos) de mulheres em situacdo de violéncia no

contexto universitario.

OBJETIVOS ESPECIFICOS
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. Identificar o perfil socioeconémico das mulheres em situacéo de violéncia; O
Investigar a percep¢éo das mulheres em relagé@o as causas e tipos de violéncia contra
a mulher no campus;

. Discutir as consequéncias da violéncia no processo de aprendizagem das
mulheres que estudam na universidade;

. Descrever o funcionamento e a dindmica do Comité de Politicas de Prevencéo
e Enfrentamento a Violéncia Contra a Mulher — COMU - no sentido de acolher

mulheres em situacéo de violéncia na UFPB

1.3 METODOLOGIA DA PESQUISA

O Campus da Universidade Federal da Paraiba € um espagco de amplos
debates e aprofundamentos tedricos entre toda a comunidade académica a respeito
do tema. Esta pesquisa revela a necessidade de uma investigagao social do perfil
socioeconémico das mulheres que sera analisado e comparado entre elas para avaliar
0 que elas pensam ou sabem a respeito do tema. Pretendia-se investigar a violéncia
de género produzida na universidade, verificar se as vitimas fizeram denuncias contra
0 agressor e se houve estrutura de acolhimento para as mulheres dentro da instituicao.
Assim como também intentou-se propor uma reflexdo para as consequéncias da
violéncia no processo de aprendizagem das mulheres que estudam e a
responsabilizacdo da sociedade na reproducéo e perpetuacdo da violéncia contra a
mulher.

Nas ultimas décadas, a tematica de género transformou-se em uma das areas
centrais das ciéncias humanas e sociais. Nos anos de 1960, devido a forca dos
movimentos feministas as mulheres sairam da invisibilidade nos estudos historicos e
ganharam maior visibilidade na pesquisa social. Ainda, por influéncia do feminismo, a
"masculinidade” também foi problematizada e tornou-se objeto de estudo nas areas
humanas e sociais (ROCHA-COUTINHO, 2006).

No entanto, o género passou a ser considerado ponto central na analise das
estruturas de poder, organizacdo das instituicbes sociais e formas de controle

ideoldgico nas sociedades modernas. Portanto, o género € um elemento chave da
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ordem social e institucional, e € também uma dimenséao crucial da identidade individual
(ROCHA-COUTINHO, 2006).

Assim, no intuito de estudar as percepcbes de mulheres em situacdo de
violéncia que transitam na Universidade Federal da Paraiba, desenvolvi uma pesquisa
qualitativa (DESLAURIERS & KERISIT, 2008) e quantitativa, sendo que esta Ultima
se referiu aos dados secundarios colhidos no levantamento bibliografico desta
dissertacdo. Segundo os autores, o plano de pesquisa consiste na organizacdo das
condicdes de coleta e andlise de dados, no enfoque de uma garantia em funcdo dos
objetivos da pesquisa e da parcimdnia dos meios. O que significa dizer que os planos
de pesquisa variam segundo 0s objetivos desta mesma pesquisa (SELLTIZ;
WRIGHTSMAN; COOK, 1977).

Uma outra caracteristica da pesquisa qualitativa é o contato com o campo. Essa
experimentacdo tem sua origem na insatisfacao vivida por muitos pesquisadores
frente ao limite de uma ciéncia social baseando-se nos métodos experimentais e
adotando a epistemologia correspondente como base de conhecimento do real
(DESLAURIERS & KERISIT, 2008).

O campo de pesquisa foi a Universidade Federal da Paraiba por ser um espaco
de amplos debates, construcdes de sentidos e estudos tedricos que desempenha um
papel fundamental na formacéo de jovens e adultos e contribui para uma recolha de
dados que fomentam pesquisas acerca da violéncia contra a mulher. Assim, na
investigacdo académico-socioldgica, a técnica de entrevista se faz imprescindivel para
captar elementos para debater as percepcdes sobre os niveis de conhecimentos por
parte das estudantes, quanto a tematica da violéncia contra a mulher.

Nesse sentido, capturei as percepcdes das sujeitas da pesquisa através da
realizacdo de entrevistas semiestruturadas. Tal recurso metodoldgico, mostrou-se
uma valiosa ferramenta de coleta de dados ao oferecer além dos dados objetivos, o0s
subjetivos, aqueles que se relacionaram aos valores, as atitudes e as opinides das
sujeitas entrevistadas acerca da tematica proposta (CHANTLER & BURNS, 2015).

Para Trivinos (1987, p. 146) a entrevista semiestruturada tem como
caracteristica questionamentos basicos que sédo apoiados em teorias e hipoteses que
se relacionam ao tema da pesquisa. Os questionamentos dariam frutos a novas
hipéteses surgidas a partir das respostas dos informantes. O foco principal seria

colocado pelo investigador-entrevistador. Complementa o autor, afirmando que a

22



entrevista semiestruturada “[...] favorece ndo s6 a descricdo dos fendmenos sociais,
mas também sua explicagao e a compreensao de sua totalidade [...]" além de manter
a presenca consciente e atuante do pesquisador no processo de coleta de
informacdes (TRIVINOS, 1987, p. 152).

Para Manzini (1990/1991, p. 154), a entrevista semiestruturada esta focalizada
em um assunto sobre o qual confeccionei um roteiro com perguntas principais,
complementadas por outras questdes inerentes as circunstancias momentaneas a
entrevista. Para o autor, esse tipo de entrevista pode fazer emergir informacoes de
forma mais livre e as respostas ndo estdo condicionadas a uma padronizacdo de
alternativas. Um ponto semelhante, para ambos os autores, se refere a necessidade
de perguntas basicas e principais para atingir o objetivo da pesquisa.

Dessa forma, Manzini (2003) salienta que € possivel um planejamento da coleta
de informacdes por meio da elaboragdo de um roteiro com perguntas que atinjam 0s
objetivos pretendidos. O roteiro serviria, entdo, além de coletar as informacdes
basicas, como um meio para o pesquisador se organizar para 0 processo de interacao
com o informante.

Para o processo de andlise e interpretacdo dos dados utilizei a analise de
contelido proposta por Bardin (2009). A analise de conteudo consiste de um conjunto
de técnicas que visa obter, por meio de procedimentos objetivos e sistematicos, a
descricdo do conteudo das mensagens de tal modo que permita a inferéncia de
conhecimentos relativos as producdes destas mensagens (BARDIN, 2009).

Uma das técnicas utilizadas nesta metodologia foi a analise tematica, que visa
compreender os nucleos de sentido que comp8em uma comunicac¢do, cuja presenca
ou frequéncia tenham significado para o objeto analitico visado (BARDIN, 2009). A
analise tematica seguiu as trés etapas: a pré-andlise, que consistiu em uma leitura
flutuante, na constituicdo do corpus a ser analisado e na formulacdo e reformulacéo
de hipbteses e objetivos; a exploracdo do material e o tratamento dos resultados
obtidos; e, ao final, a interpretagdo (BARDIN, 2009).

O feminismo e as metodologias feministas sdo um conjunto muito numeroso,
gue é campo de controvérsia e fonte de incessante debate. As pesquisas feministas
vém também contribuindo para uma verdadeira transformacdo nas metodologias

tradicionalmente empregadas nos estudos académicos.
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De posse dos dados coletados nas entrevistas e nas observacdes, utilizei a
analise de conteudo para ajudar na sistematizacao das falas. Segundo Bardin (1997),
o verdadeiro fim da analise de contetdo é a inferéncia, na medida em que permite a
passagem da descricdo a interpretacdo, enquanto atribuicdo de sentido as
caracteristicas do material que serdo levantados, enumerados e organizados. O
material sujeito a analise de conteudo é concebido como resultado de uma rede
complexa de condi¢des de producéo, cabendo ao analista construir um modelo capaz
de permitir inferéncias sobre uma ou varias dessas condi¢cdes de producéo.

Segundo José Machado Pais (2003), a analise de conteldo ndo se limita a
superficie textual das entrevistas transcritas. As realidades semanticas (as ideias e
seus significados) e pragmaticas (as dos usos) em relacao as quais essa superficie

textual adquire sentido constitui, justamente, o conteido de um texto.
14 DESCRIQAO DA PESQUISA
A pesquisa constou das seguintes etapas:

a) Levantamento bibliografico com autores que se debrucaram nos estudos
feministas e da violéncia contra a mulher, até chegar aos dados da violéncia nas
universidades no Brasil e por fim no campus da Universidade Federal da Paraiba;

b) Netnografia no site da Universidade Federal da Paraiba e nas redes sociais,
onde foi possivel fazer um mapeamento das politicas de prevencao e enfrentamento

a violéncia contra a mulher (COMU e Férum de Mulheres);

C) Entrevistas semiestruturadas com mulheres em situagdo de violéncia no

campus da UFPB, a partir da abordagem dos temas propostos neste estudo;
d) Andlises das entrevistas com mulheres em situacédo de violéncia, abordando

as percepcdes em relacéo as causas e tipos de violéncias ocorridas, apontando 0s

resultados obtidos.
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Como se sabe, em marc¢o de 2020 a China comecgou a enfrentar a contaminacao
pelo Coronavirus no qual resultou em uma pandemia mundial, causando uma série de
acontecimentos por todo o mundo. Quarentena, isolamento social e distanciamento
social se tornaram medidas comuns no cotidiano, transformando o modo de conviver
com as pessoas em uma seérie de restricbes. Com a atual realidade da pandemia, as
aulas e as atividades presencias da Universidade Federal da Paraiba foram
suspensas, inviabilizando a continuacdo do trabalho de campo da pesquisa. Fiz as
entrevistas, mas o trabalho no COMU foi prejudicado.

Diante das dificuldades deste cenario lamentavel e cada vez mais dificil para a
pesquisa no Brasil, passei a acompanhar pelo campo cibernético a rotina do Comité
de Politicas de Prevencdo e Enfrentamento a Violéncia Contra Mulheres (COMU) e o
Forum de Mulheres da UFPB, observando a atuacéo dos grupos na luta e defesa de
mulheres nas redes sociais, no qual intitulei ciberativismo feminista, para poder
selecionar as participantes da pesquisa.

A coleta de dados foi realizada através de entrevistas online com as mulheres
em situacdo de violéncia da UFPB, a partir das abordagens do tema da pesquisa e
por fim foram analisados os relatos dessas mulheres, apontando os resultados
obtidos. O ciberativismo também viabilizou o levantamento de dados secundérios
sobre a violéncia contra as mulheres na pandemia de 2020.

De acordo com Castells (2013), as transformacdes do mundo na sociedade em
rede sdo importantes na grande contribui¢cao para os estudos sociolégicos atuais. Para
este autor, estamos vivendo em um novo contexto da sociedade conectada ao ciclo
de amigos e familiares em rede virtual, onde surge uma nova forma de Estado, global
e local ao mesmo tempo, devido a possibilidade da globalizag&o viabilizada por meio
das redes sociais.

A pesquisa de campo apresentou alguns problemas aos quais relato aqui. No
momento em que procurei a COMU néo tive acesso as informantes que sofreram
violéncia doméstica, em razdo do sigilo dos contatos dessas mulheres para néo
interferir no servigo de seus acolhimentos.

Tivemos entdo que buscar outros caminhos para encontrar mulheres que
sofreram algum tipo de violéncia no contexto de suas atividades académicas. Através

do Forum de Mulheres, que é uma organizagdo politica que tem como intuito a
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conscientizacdo da comunidade a respeito da violéncia contra a mulher e de género,
encontrei historias e relatos das vivéncias das participantes em situacdo de violéncia.

Duas aceitaram dar entrevistas mas depois desapareceram, sendo que uma
delas alegou temor de represélia do companheiro. E importante destacar que procurei
grupos feministas para encontrar possiveis entrevistadas, mas nao encontrei
respostas entre elas. Ao final consegui entrevistar quatro mulheres, das quais foram

analisados os dados de trés delas para essa dissertacao.

2. “MULHER” COMO SUJEITO DE PESQUISA

Neste capitulo pretende-se apresentar os fundamentos teodricos da proposta
desta dissertacdo que tem como temética geral a violéncia contra a mulher. Em outras
palavras, quero evidenciar autoras e autores e seus conceitos que dao base para a
analise dos estudos de feminismo e da violéncia em questdo. Tendo em vista que essa
tematica foi incorporada enquanto objeto de estudo entre pesquisadoras e
pesquisadores da Sociologia, optei neste capitulo por trazer especialistas nos
assuntos que me guiaram nesta pesquisa feminista.

No campo da Sociologia existe um espaco para se discutir as violéncias que
sao produzidas na sociedade ha muitas décadas através de olhares e perspectivas de
autores que vem utilizando a violéncia como objeto de estudo e analisando as
motivacdes e os lugares em que sao disseminadas as violéncias contra as mulheres,
assim como as construcdes sociais de géneros que sao reproduzidas de geragdo em
geragao.

Abordarei os autores e autoras que evidenciam em suas teorias uma explicacao
cientifica acerca da organizacdo social e sexual dos géneros, na tentativa de
responder aos questionamentos e porqués de a violéncia ser recorrente e ciclica na
sociedade (BOZON, 2004; KERGOAT, 2009; BANDEIRA, 2017; PRECIADO, 2015;
AZEVEDO, 2015; HIRATA, 2009; entre outros).

Desde a infancia a mulher costuma ser ensinada a reproduzir comportamentos
que a colocam em um lugar de submissdo e rejeicdo. Por exemplo, a menina &
ensinada a cuidar da sua boneca, explorando a sua forga interna, 0s seus sentimentos

e emoc0des simbolizando a maternidade como um Unico destino a ser tracado para as
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mulheres e, 0 menino é conduzido livremente para jogar bola e é influenciado a ter um
comportamento superior através de sua forca fisica externa, escondendo seus
sentimentos para ndo demonstrar fraqueza diante da mulher. Esses padrdes da ordem
do sexo sdo uma classificacdo dualista e binaria da sexualidade, oposi¢do entre
feminino e masculino, masculino ativo x feminino passivo, no qual reforca a
dependéncia social e sexual das mulheres em relagdo aos homens (BOZON, 2004).

A mulher foi e ainda costuma ser renegada em seus direitos de ir e vir,
assediada por caminhar sozinha na rua e questionada por estar em determinado local
e horario, diferentemente dos homens que (quase) nunca tiveram suas liberdades
guestionadas. Enquanto a figura da mulher-esposa era imposta a permanecer em
casa, responsavel pelos cuidados dos filhos e do ambiente doméstico, os homens
poderiam frequentar livremente os espacos publicos e manter amantes para a
realizacdo de suas fantasias sexuais fora do lar (BOZON, 2004).

E claro que houve uma mudanca nestes padrbes de comportamentos dos
géneros, as mulheres conquistaram direitos civis, politicos e sociais gracas aos
movimentos feministas que lutaram anos ap0s anos por respeito, igualdade de género,
o direito ao acesso a educacdo e ao ensino nas universidades para conquistar
melhores posi¢cbes no mercado no qual elas sO tinham lugares de trabalhos
subalternos e raramente os de chefia. Lutaram também pelo direito ao voto ao qual as
mulheres eram proibidas no comec¢o do século XX, o direito a licenca-maternidade e
igualdade salarial que ainda vem sendo uma luta atualmente travada pelos
movimentos feministas em territério mundial e nacional (KERGOAT, 2009).

Contudo, se voltar um pouco mais no tempo, a mulher casada sé poderia
trabalhar fora de casa com autorizagdo do marido. Em nosso pais, a partir de 1962 ela
conquistou o direito de trabalhar sem autorizacao do cénjuge. Sabe-se que a mulher
sofreu violagcdes em seus direitos sociais, civis e politicos, adventos de uma cultura
patriarcal que disseminou uma naturalizacdo de hierarquias e desigualdades de
género, que nas piores situacdes engendraram diversas formas de violéncia contra a
mulher (KERGOAT, 2009).

Estatisticamente as mulheres sao as maiores vitimas de violéncias, em especial
as que ocorrem no ambito domeéstico e nas relacdes afetivas. Outras formas de
violéncia e situacdes como o asseédio moral, assédio sexual, abuso e estupro de

mulheres, as omissdes em relacdo ao sistema punitivo e a falta de politicas publicas
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fundamentais a garantia de vida, da seguranca e da cidadania plena das mulheres no
Brasil transformou esse assunto em um tema publico, deixando de ser pessoal,
particular e privado, revelando um problema social que precisava ser investigado
(BANDEIRA, 2017).

A violéncia contra as mulheres no Brasil ainda se apresenta com uma
magnitude extremamente preocupante, com dados alarmantes. Analisando dados
oficiais nacionais, estaduais e municipais sobre Obitos femininos no Brasil entre 1980
e 2013, inclusive registros de atendimentos médicos, Waiselfisz (2015) observou que
entre 2001 e 2011 aproximadamente 50 mil homicidios foram motivados por misoginia
- aversdo ou odio as mulheres. Desse montante, 50,3% das mortes violentas de
mulheres no Brasil s&o cometidas por familiares, sendo, desse total, 33,2% séo
parceiros ou ex-parceiros.

Os dados ainda apontam que entre 1980 e 2013 (33 anos) foram assassinadas
106.093 mulheres, em média 3.215 por ano, 268 por més, nove por dia. Foram
assassinadas 4.762 s6 em 2013, o que faz o pais ter uma taxa de 4,8 homicidios para
cada 100 mil mulheres, a quinta maior do mundo, com uma média de 13 mulheres
assassinadas por dia, conforme dados da Organiza¢do Mundial da Saude (OMS), que
avaliou um grupo de 83 paises. Entre 2003 e 2013 o numero anual de homicidios de
mulheres passou de 3.937 para 4.762, um aumento de 21% no periodo. Um dado
chama a atenc¢éo, o homicidio de mulheres brancas caiu 9,8% entre 2003 e 2013 (de
1.747 para 1.576), todavia os casos envolvendo mulheres negras cresceram 54,2%
no mesmo periodo, passando de 1.864 para 2.875 (WAISELFISZ, 2015).

Os estudos de feminismo, como referéncia politica e tedrica para a organizacao
das mulheres, produziu uma significativa transformag&o na compreenséao das relagdes
humanas e da organizacdo econdmica, politica e social do mundo ocidental. No Brasil,
a trajetdria do movimento feminista promoveu a construcao de politicas de incluséo e
valorizacdo das mulheres culminando, no inicio do século XXI, com a criacdo da
Secretaria Especial de Politicas para as Mulheres — SPM; a realizacdo de quatro
Conferéncias de ambito nacional de Politicas para as Mulheres; e, por fim, o
estabelecimento de um Plano Nacional de Politicas para as Mulheres (BRASIL, 2004,
2008 e 2013).

Entendemos que o movimento feminista foi o pioneiro nas reivindicacfes pelo

fim da violéncia contra a mulher ao tornar publico os casos de agressées no ambito
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doméstico, que habitualmente eram silenciados pelas préprias vitimas — por medo das
ameacas do companheiro ou por submisséo ao fator da dependéncia financeira - que
em sua maioria convivendo com a violéncia durante anos de vida.

Ao retirar as discussdes sobre violéncia contra a mulher da esfera de “assunto
privado” e coloca-las como “questao social”’, este tema tornou-se um assunto de saude
publica, de seguranca e justica, fazendo emergir no ambito da luta do movimento
feminista, acdes estatais como a criacdo da Lei Maria da Penha?, que se tornou um
marco historico na luta pelos direitos da mulher.

Atualmente, no Brasil existem mais de 300 delegacias especializadas em quase
todos os estados (DEBERT & OLIVEIRA, 2007). As delegacias tém diversas
denominagoes: Delegacia de Defesa da Mulher (DDM), Delegacia para a Mulher (DM),
Delegacia Especializada no Atendimento a Mulher (DEAM). Essas instituicbes se
tornaram de grande importancia para o combate a violéncia contra a mulher, através
do trabalho multidisciplinar de vérios profissionais aliado a implementacédo de politicas
publicas (SAGOT, 2007; SCHRAIBER ET AL., 2007).

Sendo assim, nos dias atuais, as mulheres em situagdo de violéncia podem
recorrer ao atendimento nessas delegacias, denunciar o agressor e tirar o caso da
invisibilidade e impunidade, porém, vale ressaltar que ndo é sempre que a mulher
denuncia, pois sente medo e culpa, e quando presta a dendncia, muitas vezes ela é
exposta, revitimizada, julgada e induzida a acreditar que ela “consentiu” com o
parceiro. Em sua maioria, esses julgamentos vém através de muitas perguntas e
guestionamentos da legitimidade da versao da vitima.

Um exemplo desse fato é o caso de Mariana Ferrer3, que tomou grande
visibilidade na midia ao denunciar um estupro no qual foi vitima durante uma festa em
uma casa de eventos em Jureré - Santa Catarina. Porém, durante uma audiéncia, a
vitima foi questionada de forma incisiva e agressiva, no qual o advogado do réu induzia

a culpa do estupro nas fotos sensuais da vitima, como se houvesse um motivo para

2 A Lei n° 11.340/06 foi decretada pelo Congresso Nacional em 7 de agosto de 2006. A lei criou
mecanismos para coibir a violéncia doméstica e familiar contra a mulher. Entre estes, destacam-se
medidas integradas de prevencdo, como a oferta de atendimento policial especializado, em particular
nas Delegacias de Atendimento a Mulher (Deams), e a promocgdo e realizacdo de campanhas
educativas de prevengédo da violéncia contra a mulher. Sao previstas, ainda, medidas de assisténcia a
mulher em situac@o de violéncia doméstica e familiar, bem como medidas de urgéncia voltadas a
protecéo da vitima (Brasil, 2006).

A noticia sobre 0 caso Mariana  Ferrer pode ser acessada em
https://theintercept.com/2020/11/03/influencer-mariana-ferrer-estupro-culposo/
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praticar um estupro. O réu foi absolvido por “estupro culposo”, um termo que nao existe
na legislagéo juridica, onde o juiz diz que o agressor “nao teve intencao de estuprar”.
Esse acontecimento lamentavel apresenta o reflexo do patriarcado sobre o corpo
feminino, o qual subjuga e tenta de todas as formas culpabilizar a mulher com a
violéncia que ela sofre.

O feminismo se trata de um movimento politico que atua na defesa dos direitos
civis e sociais das mulheres no qual favoreca a sua emancipagcdo e empoderamento
na sociedade e luta por igualdade de género, em um contexto marcado mundialmente
pela dominagéo das mulheres pelos homens ao longo dos séculos (HIRATA, 2009).

A nocdo de feminismo foi inventada em 1871 pelo jovem médico francés
Ferdinand-Valeré de La Cour em sua tese de doutorado ‘Do feminismo e do
infantilismo nos turberculosos’. Segundo a hipdtese cientifica de Ferdinand, o
“feminismo” era uma patologia que afetava os homens tuberculosos, produzindo,
como sintoma secundario, uma “feminizagc&o” do corpo masculino (PRECIADO, 2015).

Segundo Alexandre Dumas-Filho, os homens aliados das sufragistas (mulheres
que lutavam pela igualdade politica e pelo direito ao voto, conhecido como movimento
sufragista), corriam o risco de sofrer do mesmo mal da feminiza¢do a que padeciam
os vardes tuberculosos. A esse movimento de alianca, ele chamava de “feminismo”
(AZEVEDO, 2015).

Segundo Cova (2004), o termo “feminismo” surgiu na Franca, entre as décadas
de 1870 e 1880, no qual foi difundido em outros paises nos anos seguintes. O termo
“feminista” foi empregado em um congresso organizado por mulheres em 1892.

De forma pontual, a relacdo entre homens e movimento feminista brasileiro
remonta a origens desse movimento social e sendo assim pode-se notar como essa
relacdo vem se tornando cada vez mais complexa engendrando questdes para a teoria
e pratica feminista a partir da classica periodizacéo que estabelece dois momentos: a
primeira onda do feminismo com a fase em que predominaram as lutas sufragistas, no
final do século XIX; e a segunda onda como aquela que se inicia com os contracultura
na década de 1960 (AZEVEDO, 2015).

As discussdes sobre feminismo e sobre o impacto do ambiente de trabalho na
saude de trabalhadoras e trabalhadores colocam em primeiro plano a necessidade de
se analisar o trabalho feminino no geral e nas universidades. Na Universidade de

Brasilia, por exemplo, as mulheres representam 52% do total de trabalhadores. Esse
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cenario de mudancas de paradigmas proporciona o aumento de pesquisas sobre
violéncia no contexto organizacional, dentre elas o assédio moral. Quando se fala em
assédio moral no trabalho o que se percebe é que esse tema ainda é tabu. E dificil
falar, identificar, nomear e, consequentemente, explicitar. (ALMEIDA, 2017).

O fenbmeno da violéncia contra a mulher bem como de sua erradicacéo tratase
de um processo de luta historica que perdura até os dias atuais, no qual ainda se pode
presenciar e assistir no cotidiano da agenda midiatica, televisdo ou internet, um forte
apelo por acdes e medidas para prevenir, punir os agressores e combater os crimes
contra a violag&o dos direitos fundamentais da mulher. Uma destas a¢des importantes
para o enfrentamento, prevencdo e combate a violéncia contra a mulher foi incluida
na legislagao brasileira a partir de 2015, a Lei do Feminicidio* como crime hediondo,
com o objetivo de coibir a violéncia doméstica e familiar, o menosprezo ou a
discriminacdo a condicdo de mulher. Esses avancos politicos propiciaram maior
conhecimento sobre o problema social da violéncia contra a mulher.

No meio universitario, onde se deveria ter garantido um ambiente de vanguarda
a frente da sociedade patriarcal para delimita-la em direcdo democrética, de equidade
e paz social, ndo é o que ocorre. A desigualdade e a discriminacdo de género no
ensino superior brasileiro acontecem constantemente e sob diferentes formas,
explicita e repetidamente (ALMEIDA, 2017).

Nas universidades brasileiras tém sido frequentes a denuncia de assédios e
estupros, em especial, as alunas. Coletivos feministas vém sendo criados para acolher
as vitimas, tirar os casos da invisibilidade, exigir providéncias dos(as) gestores(as)
universitarios(as) e das autoridades policiais e juridicas, bem como criar mecanismos
de resisténcia e protecdo as vitimas e calouras (ALMEIDA, 2017).

A populacado universitaria tem uma representatividade significativa em muitos
paises. No Brasil, de acordo com os dados do Censo da Educacdo Superior, nos
altimos quatro anos houve um aumento de 167% de universitarios, num total
aproximado de 2.400.000 estudantes. Cabe ressaltar que, além de a populacao
universitaria ser representativa em nossa sociedade, investigar essa populagdo é

poder romper com um dos grandes esteredtipos, o de que a violéncia somente tem

4 A Lei n° 13.104, de 9 de marco de 2015 (Brasil, 2015), tipificou o crime do feminicidio como qualificador do homicidio e
o incluiu no rol dos crimes hediondos.
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lugar nas classes sociais subalternas e dotadas de recursos culturais empobrecidos
(INEP, 2002).

2.1 OS ESTUDOS DE FEMINISMO E QUESTOES SOBRE O LUGAR DA MULHER
NA SOCIEDADE

Ao longo do estudo para a realizacdo desta pesquisa, afirma-se a importancia
de escolher uma bibliografia com autoras feministas para responder a questdo da
subjugacdo da mulher pelo sistema heteronormativo que oprime e humilha o
comportamento feminino, disseminando, dessa forma, uma cultura do machismo que
torna a mulher um objeto de sujeicdo aos ditames masculinos, causando inUmeros
tipos de violéncias.

Para nos dar luz a este tema, a priori recorremos a Simone de Beauvoir (1970),
em “O Segundo Sexo”, no qual a obra é considerada um classico nos estudos de
feminismo e trouxe um conjunto de ideias que exprime uma luta contra a discriminagéo
sexual que aflige a mulher, explorando diversas areas ligadas a discusséo de género
e também questiona a concepcéao de “ser mulher”.

Segundo Beauvoir (1970), as ditas minorias étnicas foram consideradas
inferiores devido a acontecimentos histéricos, tais como a escraviddo, guerras e
revolucdes industriais que marcaram fortes mudangas sociais e econémicas nas
sociedades. Porém, para determinar o lugar da mulher na histéria ndo houve um
evento especifico e tdo pouco consequéncias dele, visto que a mulher compde a
humanidade e, todavia, sua relacdo com o homem € de extrema importancia pois:
“...mesmo em sonho a mulher ndo pode exterminar os homens. O lago que as une a
seus opressores ndo é comparavel a nenhum outro” (BEAUVOIR, 1970, p. 13).

A separacao e a autonomia da mulher em relagao as expectativas masculinas
séo os temas do capitulo conclusivo de Beauvoir sobre a liberacdo, no qual a autora
exorta as mulheres a unirem-se em sua opressao, lutando por liberdade. A
participagcdo do homem nas atividades domésticas femininas, nas linhas da situagéo

doméstica mais igualitario € a forma da mudancga, segundo Rosaldo (1997, p. 41).
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Enquanto Beauvoir esclareceu a condicdo separada da categoria social
feminina e pediu a liberacdo do comportamento feminino das expectativas masculinas,
Rosaldo pediu uma mistura das categorias de géneros enquanto dispositivo para a
domesticacdo dos homens. Ambas as argumentacdes fazem dos homens o Outro,
enquanto as mulheres passam a ter o status de Sujeito (SANDAY apud MCCANNEY
GERGEN, 1993).

De acordo com Machado (2013), a proposta de Beauvoir era indagar sobre as
relacdes entre sexo biolégico e a construcdo da categoria social de mulher no qual o
estado atual dos estudos de género permite pensar que a construgéo social de género
se faz arbitrariamente em relacdo a diferenciacdo de sexos de homens e mulheres.
Sendo assim, Beauvoir pensava a categoria mulher e a questdo da libertagcdo da
mulher, posta com grau de ambivaléncia: ser libertada das limitacdes sociais do seu
sexo bioldgico e ser libertada da forma social pela qual este sexo se tornou inferior (o
segundo).

Gayle Rubin propds o fim da diferenciacdo de género ao se questionar sobre o
sistema de sexo-género e reconhecendo a construgdo social do género como
construcdo social de dominacdo (MACHADO, 2013). Rubin (2017) questiona as
relacdes pelos quais uma mulher se torna oprimida e afirma que ndo ha nenhuma
teoria que explique ou justifique a opressédo das mulheres nas diferentes culturas e ao
longo da historia, com uma poténcia explicAvel comparavel a da teoria marxista da
opressdo de classe. Dessa forma, houve inUmeras tentativas de aplicar a analise
marxista a questdo da subjugacédo das mulheres.

Todavia, para engendrarmos ainda nos estudos de feminismo recorremos a
Judith Butler (2003), que relaciona a mulher como sujeito do feminismo, no qual a
autora destaca a importancia do desenvolvimento de uma linguagem capaz de
promover a visibilidade politica das mulheres. Entretanto, para Butler, a urgéncia do
feminismo perante o patriarcado motivou um atalho em direcdo a uma categoria
universal da estrutura de dominacéo, tida como responsavel pela producdo da
experiéncia comum de subjugacdo das mulheres. Na perspectiva de Focault, Butler

afirma:
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“Os sistemas juridicos de poder produzem os sujeitos que consequentemente
passam a representar. No entanto, as nocdes juridicas de poder parecem
regular a vida politica em termos puramente negativos, ou seja, em outras
palavras por meio de limitagdo, proibicdo, regulamentagdo, controle e até

mesmo como forma de “protecdo” dos individuos relacionados aquela
estrutura politica.” (BUTLER, 2003, p. 18).

De acordo com Saffioti (2001) os homens detém o poder de determinar a
conduta das categorias sociais homeadas, recebendo autorizacdo ou tolerancia da
sociedade para punir o que lhes apresenta com desvio. A execucdo do projeto de
dominacéo-exploracdo da categoria social homens exige que sua capacidade de
mando seja auxiliada pela violéncia. No entanto, a ideologia de género é insuficiente
para garantir a obediéncia das vitimas potenciais aos ditames do patriarcado, tendo

este a necessidade de fazer uso da violéncia.

2.2 O SIGNIFICADO DE “SER MULHER” NOS ESTUDOS DE GENERO

E importante destacar que o uso do termo género ganhou maior visibilidade
dentro dos movimentos feministas, sendo enfatizada a base social da diferenciacéo
entre homens e mulheres (SCOTT, 1995). No entanto, o conceito possibilitou que as
guestbes ligadas as diferencas entre homens e mulheres deixassem de ser
consideradas apenas do ponto de vista biolégico, e que o pressuposto da socializacdo
fosse tomado como principio explicativo (NUERNBERG, 2008).

Durante muitas décadas, as pesquisas no campo do género se concentraram
sobre a questdo do feminino; porém, o entendimento atual do conceito prevé uma
perspectiva relacional, histérica, preocupada com a compreensdo de como foram
produzidas tais relages, porque o foram, e como funcionam (ARAUJO, 2005;
ARILHA, MEDRADO & UNBEHAUM, 2001; GALINKIN & ISMAEL, 2011; GALINKIN,
SANTOS & ZAULI-FELLOWS, 2010; SCOTT, 1995; STREY, 1998).

Acompanhando a tendéncia internacional de ndo mais estudar apenas as
mulheres, mas as relagdes de género, também no Brasil se passou a considerar a
dimenséao relacional do género, de forma que “abriu-se, entdo, uma perspectiva

complexa, qual seja, a de conceituar género como categoria analitica, que permitiria
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compreender ou interpretar uma dinamica social que hierarquiza as relagbes entre o
masculino e o feminino” (ARILHA, MEDRADO & UNBEHAUM, 2001, p. 24).

Segundo Rocha-Coutinho (2001), com o nascer da sociedade industrial
moderna e da separagcdo das esferas de producdo e reproducédo, foram definidos
limites claros para as identidades feminina e masculina, aquela marcada por
caracteristicas estabelecidas como importantes para o funcionamento do espaco
privado da reproducédo e esta por aspectos muito valorizados relativos ao espaco
publico da producdo. Tal demarcacdo define o que é ou nao préprio da “natureza”
feminina, ou seja, de sua identidade.

Existem diferentes abordagens a nocéo de identidade no campo das Ciéncias
Humanas e dentro da propria Psicologia, variando de perspectivas individualistas as
perspectivas psicossociais. Ainda que possa ser constatada em alguns casos uma
visdo dicotdmica que distingue identidade pessoal e identidade social, h4 abordagens
que trabalham com a intersecc¢édo entre esses ambitos.

Nesse sentido, concordamos com Andrade (2000), que enfatiza:

“O processo identitario €, ao mesmo tempo, individual e social, supée uma
interestruturacdo entre a identidade individual e a identidade coletiva dos
atores sociais, em que componentes psicoldgicos e socioldgicos se articulam
organicamente. Os individuos se integram em diferentes grupos sociais,
assumindo diferentes identidades coletivas, identificando-se com esses
grupos, tendo o sentimento de a eles pertencerem, mas, simultaneamente,
tendem a diferenciar-se, tornando-se autbnomos e afirmando-se como
individuos, como sujeitos, como atores sociais. Mesmo com todo peso das

estruturas sociais, cada individuo é Unico e irrepetivel (p. 142).

Desse ponto de vista, a identidade n&o é suposta como imutavel, estatica. E ela
entendida “como um processo, um fendmeno construido de forma dinadmica e dialética,
um processo identitario, um processo de personalizagao sempre mutavel e provisorio”
(ANDRADE, 2000, p. 142). Na verdade, essa nogdao de identidade articula dimensodes
aparentemente dicotdbmicas, como estabilidade x mudanca, igualdade x diferenca,
individual x social, pois a0 mesmo tempo em que a identidade é percebida como algo
“Unico”, “pessoal’, caracteriza-se como um processo, que envolve diuturnamente

contraste e pluralidade, constituindo-se e transformando-se a partir da aculturacéo e
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das relagcbes sociais cotidianas, certamente em contexto que incorpora diversas
determinacdes socio-histéricas (JACQUES, 1998).

E importante assinalar que nas sociedades atuais, marcadas por
transformacdes que podem ser descritas como rapidas e constantes em comparacao
com as mesmas sociedades em épocas anteriores, 0s individuos se confrontam com
uma multiplicidade de identidades possiveis, com as quais podem, ao menos
provisoriamente, identificar-se. Assim, o individuo que em outros momentos tinha a
falsa ilusdo de uma identidade Unica, estavel, passa agora a experimentar uma
“‘identidade fragmentada”, constituida de multiplas e, frequentemente, contraditorias
“‘identidades” (ROCHA-COUTINHO, 2004).

De qualquer modo, propde Rocha-Coutinho (2004), que a definicdo da
identidade feminina “sempre caminhou paralelamente a uma macica discriminagao
das mulheres” (p. 4). Elas foram excluidas das esferas de poder e influéncia social,
por serem tidas como nao portadoras das competéncias consideradas indispenséaveis
a vida publica, ja que, historicamente, sua identidade foi pautada no casamento, na

maternidade e no tipo de vida doméstica implicada a partir dai.

3. CONCEITOS ACERCA DA VIOLENCIA CONTRA A MULHER, INCLUSIVE NAS
UNIVERSIDADES

Cavalcanti (2006) destaca que a violéncia de género € a mais perversa
manifestacdo das relacbes de poder e de desigualdade entre os sexos. As diversas
formas de abuso existentes também tém sua génese no cendario cultural histérico de
discriminacdo e subordinacdo das mulheres desde a antiga sociedade grega ha
milénios. A desigualdade a favor do masculino e contra o feminino provocou uma série
de comportamentos relacionados ao dominio e ao poder de homens sobre mulheres,
gerando inclusive o uso da violéncia. O homem historicamente recebeu da sociedade
o aval para ser o chefe da casa, passando a crer que possui o direito de usar a forca
fisica sobre sua companheira ou ex-companheira, como forma de impor e cobrar o
comportamento que considera “adequado” para si e para ela.

Reforcando esta reflexdo, para Saffioti (2001), a maior parte das agressoes é
consequéncia da adesao da sociedade a essas construgdes de papéis desiguais entre

0s géneros. Os papéis sexuais, considerados padrées culturais de comportamento
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que vigoram em uma sociedade, em determinados momentos histéricos, determinam
0 que se espera de homens e mulheres nos espacos publicos e privados. Em cada
cultura, comportamentos para cada sexo sdo estimulados em meninos e meninas
desde que nascem. Em sua maioria, outorgam maior poder aos homens,
principalmente na familia, gerando os episddios de dominacéo e violéncia.

A violéncia contra a mulher e de género, principalmente a que ocorre nas
relacGes afetivas e nos espacos domésticos, foi introduzida nos estudos cientificos a
partir da década de 1980 pela forgca dos movimentos feministas que foram os pioneiros
na luta em relagéo a violéncia contra a mulher e que revelaram as violéncias da esfera
privada para o espaco publico, transformando em um problema politico e social.

E importante salientar que a violéncia praticada contra a mulher € gerada dentro
de um ciclo (SAFFIOTI, 2001), por tempo indeterminado e no qual deixa marcas
profundas na alma da mulher. Este ciclo, porém, se ndo for rompido, se repetird por
inUmeras vezes, mesmo que O agressor volte atrds, se mostre arrependido, se
desculpe com a parceira, ndo ha comprovacéao de fato de que o ciclo da violéncia se
rompeu. Para encerrar a reincidéncia da violéncia, s6 rompendo a relacédo ou no caso,
o ciclo, para se livrar dos abusos e, mesmo assim, muitos agressores voltam a
procurar as parceiras e cometem agressdes ainda piores, motivados pela nao
aceitacao do fim do relacionamento, pelo sentimento de traigdo ou posse.

A violéncia néo é apenas fisica, pode ser gerada de outras formas que, apesar
de ndo deixarem marcas visiveis no corpo da mulher, causam uma série de danos
psicolégicos que exigem maiores cuidados da saude dela. Dentre os tipos de violéncia
gue as mulheres sofrem, identificam-se:

QUADRO 1 - TIPOS DE VIOLENCIA CONTRA A MULHER
Tipo de violéncia Descricao

Violéncia fisica Ato de ferir e causar danos ao corpo e é caracterizada por
tapas, empurrées, chutes, murros, dentre outros.

Violéncia sexual Ato de obrigar a vitima a manter relagdo sexual ndo desejada,
sem consentimento, caracterizando estupro, e/ou impedindo a
vitima de usar instrumentos contraceptivos ou de seguranca
para evitar a transmissdo e doencgas sexuais.
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Violéncia Conduta que resulte em dano emocional como o desrespeito,
psicolégica ou 0 dNesprezo, as htjmllhag(t)es, xmgarrjent((j)s, grlltos, entre putras
emocional acoes que caracterizem transgressdes de valores morais.
Violéncia moral Conduta que resulta em callnia, difamacao ou injuria.
Violéncia Ocorre dentro de suas casas e € praticada pelo companheiro
doméstica ou alguém que tenha parentesco com a vitima, como um
irm&o, pai ou padrasto, geralmente sendo um homem o
agressor.
Violéncia Conduta que configure retencgao, subtracdo, destruicéo parcial
patrimonial oul| oY total de seus objetos, |nstrumeqto§ de trabalho,
_ _ documentos pessoais, bens, valores e direitos ou recursos
financeira econdmicos.
Violéncia Praticada nas instituicbes, perpetrada por agentes que
institucional deveriam proteger as mulheres vitimas de violéncia
garantindo-lhes uma atencdo humanizada.

Fonte: Saffioti, 2001.

De acordo com a Organizacdo Mundial da Saude (OMS), a violéncia é
conceituada como o uso intencional da forc¢a fisica ou do poder, real ou ameaca, contra
si préprio, contra outra pessoa ou contra um grupo ou uma comunidade, que tenha
como consequéncia ou grande possibilidade de resultar em lesdo, morte ou dano
psicoldgico, deficiéncia de desenvolvimento ou privacdo (ZUMA, 2005).

Segundo estudo da Organizagéo das Nagdes Unidas (ONU) de 2006, “violéncia contra
a mulher” é todo ato de violéncia praticado por motivos de género, dirigido contra uma
mulher (GADONI-COSTA & DELL’AGLIO, 2010).

E importante destacar que no contexto da América Latina, entre 25% a 50% s&o
de mulheres vitimas de violéncia doméstica. Diante desse cenario, os dados também
mostram que uma mulher que sofre violéncia dentro de casa geralmente tem uma
renda salarial mais baixa do que aquela mulher que n&o vive em situacao de violéncia.
Isto demonstra que a violéncia contra a mulher ndo apenas atinge o ambito familiar,
mas a sociedade como um todo. Estima-se que o custo da violéncia doméstica oscila
entre 1,6% e 2% do PIB de um pais (RIBEIRO & COUTINHO, 2011).
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Pesquisas realizadas em alguns paises mostram que o percentual de mulheres
que afirmam terem sido agredidas fisicamente por um homem chegou a 50%.
Especificamente no Brasil de acordo com uma pesquisa realizada em 2001 pela
Fundacédo Perseu Abramo, informa que a cada 15 segundos uma mulher € agredida
no Brasil e mais de 2 milhdes de mulheres sdo espancadas a cada ano por seus
maridos ou hamorados, atuais e antigos.

A literatura é vasta em descrever as dimensdes da violéncia e suas possiveis
consequéncias para a saude e o bem-estar. Pesquisas correlacionam a violéncia
distarbios gastrointestinais, lesdes, doencas sexualmente transmissiveis, gravidez
nao desejada, sentimento de culpa, baixa autoestima, depresséo, ansiedade, suicidios
(OLIVEIRA ET AL., 2005; VILLELA, 2008).

De acordo com uma pesquisa realizada em 2003, através de relatos da
Organizacdo Pan-Americana de Saude (OPAS) informou que as pessoas que vivem
em contexto violento, que tende a violéncia, também se encontram em maior risco de
sofrer desordens alimentares, alcoolismo e abuso de outras drogas, estresse
péstraumatico, depressao, ansiedade, fobias, panico e baixa autoestima.

Saffioti (2015) trata a violéncia como uma ruptura da integridade da vitima:
integridade fisica, integridade psiquica, integridade sexual, integridade moral.
Observa-se que apenas a integridade psiquica e moral situa-se fora do palpavel. A
vitima de abusos fisicos, psicolégicos, morais ou sexuais € vista por cientistas como
individuos com maior probabilidade de praticar atos violentos, de reproduzir as
violéncias sofridas. Porém nao é sempre que essa hipoétese é confirmada, mulheres
que tenham sido vitimas de grandes traumas podem apresentar resiliéncia apés longo
sofrimento. O abuso sofrido costuma deixar grandes feridas no psicolégico da mulher
e sangram diante de uma situa¢édo ou um fato que lembre o abuso sofrido. As feridas
do corpo podem ser tratadas com éxito em um grande nimero de casos, no entanto
as feridas da alma, mesmo que sejam tratadas, as probabilidades de cura sdo muito
reduzidas (SAFFIOTI, 2015).

Para a fildsofa Marilena Chaui (2015), a violéncia pode ser vista ndo como
violagcdo de normas ou leis, mas sim, como uma mudanc¢a de uma diferenga, de uma
disparidade presente em uma relacéo de desigualdade, que objetiva dominar, explorar
e oprimir. Como também, pode ser compreendida como uma agédo que trata uma

pessoa ndo como sujeito, mas sim como uma coisa, sendo ela anulada, silenciada,
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demonstrando passividade. Para Chaui, a violéncia contra a mulher é resultado de
uma ideologia de dominacdo masculina que é produzida e reproduzida tanto por
homens como por mulheres, que define a condi¢ao “feminina” como inferior a condi¢gao
“masculina”.

O conceito de género, entendido como construcdo social do masculino e
feminino e como categoria de andlise das relacdes entre homens e mulheres passa a
ser utilizado para compreender as complexidades do tema (SANTOS&PASINATO,
2005). Portanto, o uso do conceito de género ainda € bastante utilizado como sinénimo

dos estudos de mulheres, o termo “violéncia contra a mulher” foi substituido por

“violéncia de género” no qual reforga a ideia de Lia Zanotta (2013) de que esse uso se
tornou cada vez mais generalizado. Violéncia de género € um conceito mais amplo,
abrangendo vitimas como mulheres, criancas e adolescentes de ambos 0s sexos
(SAFFIOTI, 2001).

Entre dezembro de 1982 e fevereiro de 1983, Azevedo (1985), a primeira a
publicar sobre este tema, baseado em 293.005 boletins de ocorréncia lavrados de
cinquenta Distritos Policiais de Sao Paulo, levantou 2.316 referentes a violéncia fisica.
Casos isolados de violéncia sexual ndo foram considerados, mas apareceram alguns
associados a violéncia fisica. Esta investigacdo consistiu em um levantamento
guantitativo, obviamente importante para dimensionar a magnitude do fenébmeno no
Municipio de Sédo Paulo, mas ndo avancou na compreensao da violéncia de género,
ja que nao tinha o propdésito de coletar informacgdes de ordem qualitativa e, portanto,
de submeté-las a analise.

A violéncia contra a mulher envolve ndo apenas aquela cujos perpetradores sao
parentes ou conhecidos da vitima. De certo angulo, a violéncia contra a mulher
constitui um fendbmeno mais amplo que o da violéncia doméstica, ndo significando que
esta Ultima esteja confinada ao domicilio ou a familia, no qual ocorra
predominantemente na residéncia, também acontece fora dela. Quanto ao fato de
seus perpetradores serem ou nao familiares da vitima, a questdo € um pouco mais
complexa (SAFFIOTI, 1992).

Ainda que néo seja importante a relacdo biolégica, em quase todo domicilio tem
um pater familias, no qual o poder se estende sobre os outros moradores.
Obviamente, ndo se esta falando de inquilinos de cémodos da casa, mas do grupo

domiciliar quase familia. Trata-se de afilhadas(os), empregadas(os) domeésticas(os),
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agregadas(os), etc. O estabelecimento e a consolidacdo do dominio do pater familias,
embora estejam, via de regra, vinculados a consanguinidade, rigorosamente
independem dela (SAFFIOTI, 1992).

Quando se usa a expresséao “violéncia contra a mulher” ganha-se um espaco
para além da violéncia doméstica, mas se perde grande parte da violéncia de género
contida especificamente nas violacdes dos direitos de criancas e adolescentes, assim
como de idosos, por parte, sobretudo, de agressoras. Nao se esta afirmando que
mulheres, mormente mées que convivem cotidianamente com seus filhos, sejam as
maiores inimigas das criancas. E rarissimo uma mulher praticar violéncia sexual contra
criancas. As estatisticas internacionais estimam entre 1% e 3% a proporcdo de
agressdes sexuais. Assim, na quase totalidade dos casos, o agressor € homem
(SAFFIOTI, 1992).

O patriarca detém o “direito” a posse, inclusive sexual, de sua prole,
especialmente da feminina, o que conta na defesa do uso da expressao violéncia
contra a mulher. Porém como o fendbmeno do abuso sexual é pouco conhecido e muito
negado, ndo constitui argumento maior das(os) defensoras(es) dessa postura. Na
verdade, contam dados, pois € minimo o percentual de mulheres que espancam seus
maridos (SAFFIOTI, 1992).

Nos anos 1970, feministas da Universidade de Cornell designaram pela
primeira vez sob o nome de “assédio sexual” (sexual harassment) a esse género de
condutas masculinas. Elas se referiam entdo, mais concretamente, as praticas
observadas no contexto das relacées de trabalho com os homens. A partir de 1975,
esse conceito se generalizou nos paises anglo-saxénicos. Entretanto, e apesar das
andlises feministas, o assédio sexual somente foi considerado um fendémeno
importante a partir dos anos 1980 (ALEMANY, 2009).

Em contrapartida, algumas feministas americanas recusam limitar o fenébmeno
as relacdes de trabalho, porque elas o consideram uma forma de relacdo de poder
entre o homem e a mulher exercida igualmente em outras situagdes (FARLEY, 1978).
Por outro lado, ha aquelas que se centram no ambito profissional e enfatizam que o
assédio sexual é um elemento determinante da segregacgéo feminina no mercado de
trabalho (STANKO, 1988).

As condi¢cdes em que vivem homens e mulheres ndo s&o produtos de um

destino bioldgico, mas de construgcdes sociais, e isto quer dizer que ndo sdo uma
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colegcdo de individuos biologicamente diferentes. Eles formam dois grupos sociais
envolvidos numa relacdo social especifica: as interacdes sociais de sexo que possuem
uma base material, no caso o trabalho, e se exprimem por meio da divisdo social do
trabalho entre os sexos, chamada, concisamente, de divisdo sexual do trabalho
(KERGOAT, 2009).

A diviséo sexual do trabalho é a forma de divisdo do trabalho social decorrente
das relacbes sociais de sexo; essa forma € historicamente adaptada a cada
sociedade. Tem por caracteristicas a destinacdo prioritaria dos homens a esfera
produtiva e das mulheres a esfera reprodutiva e, simultaneamente, a ocupacao pelos
homens das fun¢bes de forte valor social agregado (politicas, religiosas, militares etc.).

Em relacdo as desigualdades de género, € notavel que a nossa sociedade néo
opera de forma igual a divisdo sexual do trabalho e a responsabilizagdo com os
cuidados do lar. Apesar das transformacdes ocorridas relativa as mulheres no
exercicio do trabalho remunerado, elas ainda continuam a dedicar mais tempo que 0s
homens as tarefas domésticas e pelo lado da esfera publica elas obtém menos
rendimentos do que eles. As mulheres séo pouco valorizadas no mercado de trabalho,
nao ocupam cargos de chefia ou de representatividade na politica de forma plena e
igualitaria como os homens (BIROLI, 2018).

No entanto, como afirma Biroli (2018), as desigualdades de género séo sentidas
a partir deste momento em que as meninas e as mulheres permanecem sendo as
principais responséaveis pelo trabalho doméstico, como cerne do patriarcado,
exploracdo matriz que torna possivel outros tipos de exploracao.

As posicdes distintas de mulheres e homens na vida doméstica continuam
sendo uma questao central em primeiro lugar por razao de que o trabalho doméstico
e os cuidados desempenhados gratuitamente pelas mulheres constituem os circuitos
de vulnerabilidade que as mantém em desvantagem nas diferentes dimensdes da
vida, tornando-as mais expostas a violéncia doméstica e impondo obstaculos a
participacdo do trabalho remunerado e na politica. Em segundo lugar, a alocacéo
destas responsabilidades no qual pesam mais sobre os ombros das mulheres é

institucionalizada e decorre de decisfes politicas (BIROLI, 2018).

3.1 UM PANORAMA DAS VIOLENCIAS CONTRA MULHERES NAS
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UNIVERSIDADES BRASILEIRAS

Neste capitulo, apresentamos algumas consideracées em relacéo a violéncia
contra a mulher nas universidades. Para dar base a esta pesquisa utilizamos autoras
que investigam o cendrio atual das instituices de ensino no Brasil, que apresentam
suas teorias relacionadas as causas da dinamica da violéncia produzida nos espacgos
educacionais e revelam um diagndstico da violéncia contra as mulheres no ensino
superior.

Apesar de a instituicdo de ensino superior publica ser um campo altamente
valorizado para a formagéo de futuros profissionais das mais diversas areas, um lugar
de trocas de conhecimentos e obtencdo de titulos a exemplos do mestrado e
doutorado, espacos para profundos debates na comunidade, campo de investigacao
social e realizacdo de importantes pesquisas cientificas na sociedade, constatamos
que a desigualdade e discriminacdo de género se colocam de forma explicita e
repetidamente.

Infelizmente nas universidades brasileiras tem sido frequente as dendncias de
varios tipos de violéncias as servidoras docentes, servidoras técnico-administrativas e
trabalhadoras terceirizadas por parte de homens, na grande maioria, vinculados, ou
nao, a instituicdo. Contudo, os maiores casos investigados de violéncia sexual em
universidades brasileiras ocorrem com as alunas e vale ressaltar também o fato de
universidades estrangeiras passarem por problemas semelhantes (ALMEIDA, 2017).

No ano de 2015 em algumas universidades brasileiras, grupos de mulheres
resolveram denunciar as violéncias sofridas, no qual elas tiveram como consequéncias
dos traumas vivenciados diversos problemas que afetaram tanto o aprendizado
académico (ocasionando no abandono do curso), quanto aos problemas relacionados
a saude mental e fisica (PORTO, 2017).

Em relacdo aos dados da violéncia, 67% das mulheres relataram sofrer algum
tipo de violéncia dentro das universidades ou em festas académicas e 42% delas
afirmaram sentir medo de sofrer violéncia nesses ambientes. Na percepcao dos
homens 38% admitiram ter cometido assédio sexual, violéncia sexual, violéncia fisica,
desqualificacdo intelectual com base em género e agressdo moral ou psicolégica
(INSTITUTO AVON/DATA POPULAR, 2015).
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Vém sendo criado coletivos feministas, que se tratam de grupos ou
organizacdes politicas com o objetivo de acolher as vitimas e tirar os casos de
violéncia da invisibilidade exigindo providéncia dos(as) gestores(as) universitarios(as)
e das autoridades policiais e juridicas, além de criar formas de estratégias de
resisténcia e protecdo as vitimas (ALMEIDA, 2017). E de suma importancia os
coletivos feministas para o combate a violéncia contra a mulher e género, pois ao invés
das autoridades da lei protegerem as mulheres que denunciam e punir oS seus
agressores, muitos casos ficam impunes, sem solucdes.

Os resultados, de modo sintético, da primeira pesquisa realizada de cunho
nacional a pedido do Instituto Avon ao Data Popular, sob o titulo “Violéncia contra a
mulher no ambiente universitario” (2015), revelaram que assédio e violéncia sexual
fazem parte do cotidiano universitario, o qual se configura como tenso e estressante
para as mulheres. Muitas das alunas sentem medo de sofrer violéncias nas
dependéncias da universidade e evitam algumas atividades de ensino, pesquisa e
extensdo para se protegerem.

Contudo, apenas 10% delas afirmaram espontaneamente ter vivenciado algum
tipo de violéncia nesse ambiente, mas, se questionadas se tinham experienciado itens
de uma lista, o numero chegou a quase 70%. Isso €, do total das alunas, 67% disseram
ja ter sofrido algum tipo de violéncia (sexual, psicologica, moral ou fisica) no ambiente
universitario; 56% sofreram assédio sexual; 52% passaram por agressdo moral
ou psicoldgica; 49% experienciaram a desqualificacao intelectual; 42% sentiram
medo de sofrer violéncia; 28% sofreram violéncia sexual (estupro, tentativa de
abuso enquanto estiveram sob efeito de alcool em festas, foram tocadas em seus
corpos sem consentimento e foram forgcadas a beijar por aluno veterano); 18%
sofreram coercao; 10% relataram ter vivido violéncia fisica.

Os resultados desta pesquisa revelaram que o assédio e a violéncia sexual
fazem parte do cotidiano universitario, configurando como tenso e estressante para as
mulheres ja que elas frequentam a universidade diariamente, muitas revelam sentir
medo de sofrer violéncias nas dependéncias da universidade e sendo assim elas
evitam participar de algumas atividades de ensino, pesquisa e extensao para se
protegerem (ALMEIDA, 2017).

TABELA 1 — VIOLENCIAS CONTRA MULHERES NO AMBIENTE UNIVERSITARIO
Assédio sexual 56%
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Agressao moral ou psicolégica 52%
Desqualificagéo intelectual 49%
Medo de sofrer violéncia 42%
Violéncia sexual 28%
Coercao 18%
Violéncia fisica 10%

Fonte: Instituto Avon

Esta pesquisa se revelou de extrema importancia, devido a escassez de
trabalhos investigativos deste fendmeno do qual se trata da violéncia em ambientes
universitarios. A violéncia contra a mulher dentro das universidades, que antes era
silenciada, agora passa a ser denunciada e os coletivos feministas surgem para
abordar essas questbes de forma ampla e aberta no contexto da comunidade
académica e para a sociedade, exigindo politicas publicas de combate e
enfrentamento a esse fendémeno social (PORTO, 2017).

Esta autora relata que em meados dos anos 1980 uma estudante foi abusada
por um professor no inicio do curso de Psicologia na Universidade Federal de
Pernambuco — UFPE e néo teve nenhum tipo de apoio. Trinta anos depois, ela revela
que ainda escuta as mesmas queixas de quando era estudante. Todavia, nos ultimos
anos os espacos para as mulheres serem ouvidas aumentaram e hoje ha bem mais
possibilidades e meios para enfrentar as desigualdades de género.

“O trote universitario: a festa da intolerancia e humilhagéo feminina” (2011), de
Lourdes Bandeira e Tania Mara Campos de Almeida, discute trotes das 388 calouras
da Faculdade de Agronomia e Veterinaria (FAV) da Universidade de Brasilia (UnB),
que foram motivo de dendncia a Secretaria de Politicas para Mulheres (SPM) e
estiveram a época sob sindicancia na instituicdo de ensino superior.

Esses episddios provocaram grande indignacao da comunidade académica e
da sociedade em geral, uma vez que a violéncia ai perpetrada ndo s6 se dirigia

aguelas que a vivenciaram, mas feria a dignidade de todas as mulheres.

Quais, portanto, os valores e interesses que estao presente nas “brincadeiras”
de se fazer as calouras, em plano abaixo ao dos lideres, lamberem uma
lingtica lambuzada de leite condensado, numa representagéo vulgar de sexo
oral? Serem leiloadas por seus atributos fisicos, tendo como parametro
estético aquelas tidas como “gostosas” para o sexo? Terem que declamar o
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juramento de que nao diminuirdo o “p.” dos veteranos, nao ficardo barrigudas
e carecas, assim como terem que ouvir dos calouros que estes as fornecerao
para os veteranos, como se fosse propriedade daqueles e moeda de troca
para garantir o bem-estar deles nesse meio? (BANDEIRA e ALMEIDA, 2011,

p.1).

Quando se trata de violéncia no ambiente universitario, o assédio moral nao é
um caso isolado, € um tipo de violéncia frequente que ocorre no local de trabalho. Na
Universidade de Brasilia as mulheres representam 52% do total de trabalhadores.

Segundo Freitas, Heloani e Barreto (2008), o assédio moral € caracterizado por:

Uma conduta abusiva, intencional, frequente e repetida, que ocorre no
ambiente de trabalho e que visa diminuir, humilhar, vexar, constranger e
demolir psiquicamente um individuo ou um grupo, degradando suas
condicdes de trabalho, atingindo a sua dignidade e colocando em risco sua
integridade pessoal e profissional (p. 37).

A tipificacdo do assédio moral divide-se em: vertical descendente, quando parte
do superior hierarquico em relacdo a seu(s) subordinado(s); vertical ascendente,
qguando parte de um ou mais trabalhadores em relacdo ao seu superior hierarquico;
horizontal simples, quando parte de um ou mais trabalhadores em relagéo a colega e
finalmente misto, caracterizado pela presenca do assédio horizontal duradouro que,
depois de certo tempo, em virtude da omissédo da chefia, pode passar a ser vertical
descendente (NUNES, 2011).

E necessario discutir estas questdes relacionadas ao assédio pois a violéncia
no ambiente universitario é uma realidade no qual ndo podemos mais silenciar. E
urgente questionar o corporativismo dentro das instituicbes que nao solucionam e
continuam deixando brechas para a violéncia contra a mulher que deveria ser extinta.
E importante destacar que, de acordo com o0s professores mais antigos do
Departamento de Ciéncias Sociais, ao qual pertence o PPGS, a UFPB se tornou
vanguarda em movimentos feministas e sindicais desde os anos 1980 do século
passado. Duas cientistas fizeram parte deste departamento: Lourdes Maria Bandeira,
hoje na UnB, e Eleonora Menicucci de Oliveira, hoje na Universidade Federal de Sao
Paulo. A primeira se tornou tedrica de questdes sobre a violéncia contra a mulher e a

segunda foi ministra da Secretaria da Mulher do governo de Dilma Rousseff.

4 RESULTADOS E DISCUSSOES
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Neste capitulo foram apresentados os resultados da pesquisa de campo a comecar
pela descricdo da dinamica do Comité de Politicas e Enfrentamento a Violéncia Contra
a Mulher da Universidade Federal da Paraiba - COMU. Também ser&o analisadas as
falas das entrevistadas, além da apresentacdo de dados e quadros informativos sobre

a violéncia contra as mulheres em diversos contextos.

4.1 O FUNCIONAMENTO E A DINAMICA DO COMU - COMITE DE

POLITICAS E ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA CONTRA A MULHER DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA (COMU/UFPB)

Constatamos através dos dados do Comité de Politicas de Prevencdo e
Enfrentamento a Violéncia Contra a Mulher da Universidade Federal da Paraiba
(COMU/UFPB) que mulheres, entre elas, estudantes, servidoras docentes ou técnicas
administrativas e prestadoras de servicos da UFPB denunciaram as violéncias que
sofrem dentro de casa ou na instituicdo publica.

A COMU é dividida em Setor de Prevencéao, Setor de Acolhimento e Orientacéo
e Setor de Enfrentamento. No Setor de Prevencdo sao realizadas as campanhas de
prevencéao, a formacéo de profissionais da UFPB, o0 apoio Institucional aos projetos de
ensino, pesquisa e extensao e a comunicagdo. No Setor de Acolhimento e Orientagao
é feito o acolhimento da mulher que passou por uma situacdo de violéncia, o
atendimento com escuta ativa e sigiloso, o registro interno, o encaminhamento interno
e externo em articulagdo com o Setor de Enfrentamento e o acompanhamento durante
a denuncia e apuracdo, de acordo com a legislacdo vigente. E, no Setor de
Enfrentamento ocorre a notificacdo das denulncias a Ouvidoria e aos setores
competentes, onde se faz o monitoramento das denuncias apuradas internamente na
UFPB. Também é realizada uma articulacdo direta com Pré-Reitorias e Corregedorias
no campo da execucdo da politica e a assessoria as diregcbes de centro para
composicao das sindicancias, quando necessario.

Para o mapeamento da rede externa da COMU, foi realizado contato com
integrantes da Rede Estadual de Atencdo as Mulheres em Situacéo de Violéncia
Doméstica e Sexual - REAMCAV - para o fornecimento dos contatos. Atualmente a

COMU integra oficialmente a REAMCAYV e tem estabelecido contatos e articulagdes
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regulares com estes servigos, inclusive mediante Protocolo de Intengdes firmado entre
a UFPB, a Secretaria de Estado da Seguranca e da Defesa Social da Paraiba,
Secretaria de Estado da Mulher e da Diversidade Humana da Paraiba e Secretaria
Extraordinaria de Politicas Publicas para as Mulheres do Municipio de Jodo Pessoa.
Durante a pandemia, a COMU continuou atendendo as demandas dos setores de
acolhimento e orientagéo de forma remota (online).

De acordo com os dados da COMU, o comité atendeu, entre 2018 e 2019, em
sua maioria, mulheres que estudam ou trabalham no Centro de Ciéncias de Saude
(CCS) e Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas (CCSA), com 20,7% cada um. Em
segundo lugar, mulheres que trabalham na Reitoria, (17,2%), seguido do Centro de
Comunicagéao, Turismo e Artes (CCTA) com 13,8%, Centro de Ciéncias Humanas
Letras e Artes, com 10,3%. Dentre as 29 mulheres atendidas durante o ano de 2019,
68,9% sé&o estudantes, 17,2% trabalhadoras terceirizadas, 6,9% servidoras técnicas
administrativa e 3,4% servidoras docentes da instituicdo. Ha, ainda, além desses
nameros, 3,4% de mulheres que nao citaram a que centros estdo ligadas, mas, que

convivem na UFPB.

TABELA 2 — MULHERES ATENDIDAS PELO COMITE DURANTE O ANO DE 2019 DE
ACORDO COM OS CENTROS DE ENSINO DA UFPB

Centro de Ciéncias de Saude (CCS) e Centro de Ciéncias Sociais e

Aplicadas (CCSA) 20,7%
Centro de Comunicacéo Turismo e Artes (CCTA) 13,8%
Centro de Ciéncias Humanas, Letras e Artes 10,3%

Fonte: COMU/UFPB

Obs.: Destaca-se que 17,2% das mulheres que trabalham na Reitoria foram atendidas pelo

Comité.

Esses dados destacam a incidéncia maior (o dobro) de violéncia tanto no Centro
de Ciéncias da Saude — Medicina, Enfermagem, Odontologia, etc. - guanto no Centro
de Ciéncias Sociais Aplicadas — Ciéncias Contabeis, Administracao, etc. -, que estédo
mais distantes de Ciéncias Humanas — Sociologia, Histéria, Antropologia, Psicologia,

etc. A grande maioria, quase 70%, sao de estudantes.
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Dentre os tipos das violéncias sofridas, 20,7% sao de assédio moral, 17,2%
ameaca de agressao ou agressao fisica, que séo indices proximos. Ha também
equivaléncia de 13,8% de violéncia institucional (de superiores e subalternos) e
13,8% de assédio/importunacdo sexual, além de alarmantes 10,3% de estupro, e
10,3% de agressao verbal, seguindo de 13,8% de outros tipos de violéncia como
transfobia (violéncia contra transexuais), racismo e violéncia patrimonial (prejuizo
financeiro ou dano material). Entre as violéncias relatadas, 82,7% ocorreram na
instituicéo, e 17,2% fora da UFPB. 44,8% das violéncias sofridas foram denunciadas
na Ouvidoria da UFPB. Ainda, 17,2% fizeram dendncias em Delegacias (DEAM,
Delegacia de Crimes Homofébicos® e delegacias comuns), e 3,45% destas mulheres
estdo com medida protetiva de urgéncia. Destaca-se que no caso das mulheres com
medidas protetivas a COMU apresenta a possibilidade de serem acompanhadas pelos

servicos da Patrulha Maria da Penhab®.

TABELA 3 - TIPOS DE VIOLENCIAS SOFRIDAS POR MULHERES NA UFPB

Assédio moral 20,7%
Ameaca de agressao ou agressao fisica 17,2%
Violéncia institucional 13,8%
Assédio sexual 13,8%
Transfobia, racismo e violéncia patrimonial 13,8%
Agressao verbal 10,3%
Estupro 10,3%

Fonte: COMU/UFPB

A violéncia contra a mulher na UFPB acontece em espacos de trabalho das

servidoras docentes e técnicas administrativas e funcionérias terceirizadas (27,5%),

5 0O termo “homofobicos” é utilizado para se referir a homofobia que se trata da rejeicdo ou aversdo a homossexual
e a homossexualidade, no qual se configura crime perante a lei.

6 A Patrulha Maria da Penha consiste no atendimento pessoal e periddico as mulheres que solicitaram

ou que possuem Medidas Protetivas de Urgéncia na Paraiba, preconizada na Lei Maria da Penha.

Possui como finalidade acolher mulheres acima de 18 anos que solicitaram medida protetiva, que

residem na capital, ou nas cidades do litoral sul e norte do estado, correspondendo a 26 municipios,

oferecendo acompanhamento com foco na prevencéo a atos de violagdes dos direitos humanos das

mulheres, garantindo maior protecéo as todas que solicitaram Medidas Protetivas de Urgéncias nas

delegacias especializadas, procedendo também com encaminhamentos daquelas em situagdo de

violéncia doméstica e familiar a rede de atendimento no a&mbito Municipal ou Estadual.
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no local de estagio das estudantes, (13,8%), setor de atendimento a discentes (13,8%)
e, na Residéncia Universitaria (10,3%). Dos demais casos relatados, 17,2% ocorreu
em salas de aulas, WC feminino, estacionamento e praca da instituicdo. Tratam-se de
violéncias praticadas por estudantes (namorado/ ex-namorado/colega) (20,6%), por
servidores docentes e técnicos administrativos (17,2%). A UFPB e superiores de
trabalho sdo responsaveis por 13,8% das violéncias sofridas cada um. Mulheres
servidoras docentes e técnicas administrativas sdo 10,3% das pessoas que praticam
violéncia dentro da universidade. Violéncias cometidas por colegas de trabalho ou
desconhecidos correspondem a 6,8% dos casos.

Das violéncias relatadas 17,2% ocorreram em ambientes externos a UFPB,
sendo 6,9% cometida por ex-namorado/ex-companheiro. Pessoas sem vinculo afetivo
ou pessoa desconhecida correspondem a 6,9%. O mesmo percentual de violéncias
praticadas por colegas de trabalho. Ameaca de agressao, agressao verbal e violéncia
fisica foram as violéncias praticadas fora da universidade, sendo 3,4% para cada um

dos trés tipos relatados.

TABELA 4 — LOCAIS QUE OCORRERAM AS VIOLENCIAS CONTRA MULHERES NA
UFPB

Espacos de trabalho das servidoras docentes e técnicas administrativas e | 27,5%
funcionarias terceirizadas

Salas de aulas, WC feminino, estacionamento e praga da instituicdo 17,2%
Setor de atendimento a discentes 13,8%
Local de estagio das estudantes 13,8%
Residéncia Universitaria 10,3%

Fonte: COMU/UFPB

TABELA 5 — PESSOAS QUE PRATICARAM AS VIOLENCIAS CONTRA AS MULHERES NA
UFPB

Estudantes (namorado, ex-namorado ou colega) 20,6%
Servidores docentes e técnico administrativos 17,2%
Mulheres servidoras docentes e técnicas administrativas 10,3%
Colegas de trabalho ou desconhecidos 6,8%
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Pessoas sem vinculo afetivo ou pessoa desconhecida 6,9%

Fonte: COMU/UFPB
4.2 OS DADOS DA VIOLENCIA DE GENERO NA PANDEMIA DA COVID-19

De acordo com o Anuario Brasileiro de Seguranca Publica, a situacdo de
milhares de mulheres ja era bastante dramatica em periodos anteriores e, no contexto
atual, assistimos perplexos 0 agravamento dos casos de violéncia doméstica em razao
da medida de isolamento social devido a transmissdo do coronavirus. Este virus se
alastrou em diversos paises ao redor do mundo. Embora eficaz do ponto de vista
sanitario, esse regime de isolamento social impds as vitimas um convivio mais intenso
com o agressor, em geral o seu parceiro.

O maior tempo vivido em casa aumentou também a carga do trabalho
domeéstico, intensificou a convivéncia com criancgas, idosos e familiares e a ampliacao
da manipulacao fisica e psicolégica do agressor sobre a vitima. Conforme informado
pela ONU Mulheres, o aumento de casos de violéncia doméstica passou a ser sentido
na grande maioria dos paises que decretaram quarentena.

O numero de registros das denuncias de vitimas de violéncia doméstica
diminuiu durante este periodo da pandemia, principalmente no Brasil e na Italia, tanto
em funcdo das medidas que exigem distanciamento e isolamento social quanto o fato
do agressor estar mais presente no lar, constrangendo e diminuindo a possibilidade
de a mulher realizar uma ligacdo telefébnica ou mesmo de ela se dirigir até uma
autoridade competente para comunicar 0 ocorrido. Enquanto isso em outros paises,
como Franca, Espanha e China, aumentavam o numero de ocorréncias e de
solicitacdes de linhas de ajuda durante a pandemia.

De acordo com o Férum Brasileiro de Seguranca Publica, a reducdo dos
registros de algumas ocorréncias neste periodo ndo representa uma diminuicdo de
casos de violéncia contra a mulher e sim mais dificuldades e obstaculos que as
mulheres encontraram na pandemia para denunciar a situagcéo de abuso a que estao
submetidas. Além disso gerou instabilidade dos servigos de protecdo nesse periodo,
com o numero de servidores e horarios de atendimento reduzidos e aumento das
demandas.

Estes fatores foram resultados do monitoramento dos registros de ocorréncias

dos feminicidios, homicidios de mulheres, lesédo corporal dolosa, ameaga, estupro e
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estupro de vulneravel e concessdes de medidas protetivas de urgéncia em 12 Ufs
brasileiras entre os meses de marco, abril e maio de 2020. Constatou-se que durante
esse periodo houve queda no registro na maior parte desses crimes, com excecao da
violéncia letal contra as mulheres que apresentou crescimento (PIMENTEL, 2020).

A ONU fez recomendacfes para orientar os paises no enfrentamento da
violéncia contra a mulher durante o periodo da pandemia, destacando a necessidade
de maiores investimentos em servicos de atendimento online, estabelecimento de
servicos de alerta de emergéncia em farmacias e supermercados e criacao de abrigos
temporéarios para vitimas de violéncia de género. Apesar das recomendagfes, nao
foram todos os paises que assumiram estas medidas como prioridade.

Embora o governo brasileiro tenha se posicionado publicamente sobre a
guestdo em relacédo as medidas de enfrentamento a violéncia contra a mulher, quando
se compara a medidas adotadas por outros paises, tal como demonstrado na tabela
abaixo, percebe-se que no Brasil as iniciativas divulgadas nao foram suficientes para
combater a violéncia doméstica neste periodo da pandemia. Portanto, as medidas
anunciadas pelo governo brasileiro estiveram mais focadas na expanséo de canais de
denuncias, campanhas e recomendacdes gerais sobre atuacao das redes de protecao
a mulher, que embora importantes, ndo apresentaram saidas concretas e imediatas a

situacgao.

QUADRO 2 — MEDIDAS DE ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA DE GENERO ADOTADAS
PELOS PAISES NA PANDEMIA

fazer compras

Recomendagfes Criagao de Estabelecimento Maiores Maiores Declaracgéo
da ONU abrigos de servigos de | investimentos | investimentos | de abrigos e
temporérios alerta de em servigcos em servigos de
para vitimas | emergéncias em de organizacdes | atendimento
de violéncia | supermercados | atendimento | dasociedade amulher
de género e farmacias online civil como
essenciais
Franca Transformacgéao Criacdo de Expanséo dos Liberagéo de
de quartos de centros de canais de recursos para
hotéis em aconselhamentos denuncia organizacdes
abrigos em telefonica da sociedade
temporarios supermercados e civil que
para mulheres farmécias para trabalham no
em situacéo que as enfrentamento
de violéncia | mulheres possam a violéncia
doméstica fazer a dendncia contra a
ao sairem para mulher
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Italia Transformacéao Criacéo ou
de quartos de adaptacéo de
hotéis em aplicativos
abrigos online para a
temporarios realizacéo de
para mulheres denuncias
em situacao de
violéncia
doméstica
Espanha Transformacéo Criacao de Criacéo ou Decretacdo
de quartos de centros de adaptacao de dos servicos
hotéis em aconselhamentos aplicativos de
abrigos em online para a atendimento
temporarios supermercados e | realizagcdo de a mulher
para mulheres farmacias para denuncias; como
em situacéo que as Servicos de essenciais
de violéncia mulheres possam apoio e
doméstica fazer a dentincia | atendimento
ao sairem para psicoldgico as
fazer compras mulheres em
situacéo de
violéncia
doméstica por
whatsap
Uruguai Decretagéo
dos servigos
de
atendimento
a mulher
como
essenciais
Argentina Criag&o de Decretagéo
centros de dos servicos
aconselhamentos de
em atendimento
supermercados e a mulher
farmacias para como
que as essenciais
mulheres possam
fazer a denuncia
ao sairem para
fazer compras
Brasil Criagédo ou
adaptacéo
de aplicativos
online para a
realizacdo de
dendncias;
Expanséo dos
canais de
dendncia
telefénica

Fonte: Anuério Brasileiro de Seguranca Publica

Nessa tabela as situa¢Ges do Brasil e Uruguai ficaram gritantemente lacunosas

na comparagao com os outros paises mencionados. E importante ressaltar que esses
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dois paises sao estruturalmente diferentes em termos politicos e econdmicos, ainda
gue as recorrentes praticas de violéncia contra a mulher seja um ponto em comum a

ambos.

4.3 PERFIL SOCIOECONOMICO DAS PARTICIPANTES DA PESQUISA

Participaram da pesquisa trés mulheres com variacdo da idade de 27, 36 e 57
anos. Em relacdo ao nivel de escolaridade, todas possuem ensino superior completo.
Sobre o estado civil, duas das entrevistadas sao solteiras e apenas uma se declarou
casada. A renda mensal aproximada de trés participantes foi de até quatro salérios
minimos. Uma relatou renda de até um salario minimo, outra relatou renda entre um
e dois salarios minimos e outra entre trés e quatro salarios minimos. Quanto ao
namero de filhos, apenas uma participante possui trés filhos, que ja sdo adultos.
Apenas uma mora com o companheiro, das duas participantes que sao solteiras uma
mora com familiares e a outra com uma colega de quarto. Os nomes das participantes
apresentados nos relatos séo ficticios. Todas assinaram o Termo de Consentimento
Livre e Esclarecido.

E de suma importancia reconhecer que a violéncia contra a mulher ndo esta
associada somente as suas caracteristicas socioecon6micas, mas também, e
principalmente, aos aspectos associados ao género. A violéncia de género é
ironicamente “democratica”, uma vez que atinge diferentes classes sociais e niveis de
escolaridade (BRASIL, 2002; SAFFIOTI, 2015; TAVARES; NERY, 2016).

Porém, fatores como o desemprego e o baixo nivel socioeconémico tornam as
mulheres mais suscetiveis as agressoes, sendo importantes fatores contribuintes para
a violacdo dos seus direitos e intensificadores da condi¢do violenta em que muitas
delas se encontram (SAFFIOTI, 2015; TAVARES; NERY, 2016).

4.4 ANALISE SOCIOLOGICA DAS PERCEPCOES DE MULHERES EM SITUACAO DE
VIOLENCIA NA UFPB

4.4.1 Tipos de violéncias identificados na UFPB
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Relato de “Rosdngela” [Violéncia doméstica]

Nesta categoria, a participante Rosangela de 57 anos de idade relatou a
situacdo de violéncia domeéstica ocorrida em seu primeiro relacionamento amoroso
qguando tinha 18 anos e era estudante de um curso superior da Universidade Federal

da Paraiba.

“...ele comecou com agressdes verbais e aos poucos com

AT

empurrées”; “xingamentos, agressdes, chegou a socos, a

socos mesmo de o olho ficar roxo”.

Nota-se através do seu relato que o ex-companheiro da vitima apresentava uma
personalidade ciumenta e possessiva, pois ndo aceitava o fato de a companheira
estudar e frequentar aulas, acusando-a de infidelidade frequentemente. A violéncia
doméstica se iniciou com agressdes verbais e aos poucos foi se tornando violéncia
fisica, como se observa nas frases acima.

O machismo esta presente na convivéncia com o seu ex-companheiro, quando
se percebe que ha um controle masculino na vida da companheira, impedindo-a de
ter autonomia e liberdade no fato de ele ndo aceitar que ela tenha contato com os
amigos e acesso a universidade. Segundo ela, as agressdes foram desferidas por
motivo futil de ciimes da sua relacdo académica com os colegas e professores. O

discurso abaixo evidencia o machismo, controle masculino e posse:

“E ai depois comegaram a surgir os filhos, o primeiro filho, ai nessa época dos
filhos as agressdes aumentam, porque eu acho que é quando o agressor se
sente mesmo o dono da mulher e sente que ela ta completamente dominada”;
“eu dependia economicamente dele, eu cuidava do bebé, do meu primeiro
filho, e ia pra universidade, quando eu voltava ai novamente tinha ciiimes dos
meus professores, quando eu falava o nome de tal professor e ele conhecia,

A 193

ai ele falava ‘cuidado que esse cara vai dar em cima de vocé”.

Segundo Saffioti (1987), dentro de algumas familias, a mulher representa o
papel de cuidadora, responsavel pelas tarefas do lar, sendo, muitas vezes, privada de
seus direitos de ir e vir, de trabalhar e obter autonomia financeira. Com sua liberdade

condicionada a criacdo dos filhos, mantém-se em siléncio perante a violéncia. E de
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suma importancia compreender que as violéncias vivenciadas por essas mulheres véo
além das agressoes fisicas, sexuais e patrimoniais. A violéncia esta presente desde a
primeira humilhacé&o vivenciada por ela e no fato de ser impedida de ter uma vida mais
digna e com qualidade.

Pode-se observar através do relato da participante que ela era dependente
financeiramente do companheiro e por ja ter tido um filho com ele continuou aceitando
as violéncias sem consciéncia que estava sendo violada de seus direitos sociais como

mulher.

“eu ndo tinha consciéncia que era agresséo; ai as pessoas diziam... “como é
gue vocé ndo tem consciéncia? O cara lhe dar um soco vocé ndo tem
consciéncia?”; “A vitima ela também tem problemas, ndo s6 o agressor; de
gualguer maneira ele ndo é uma pessoa ruim, perversa, eu acredito que ele

é vitima da vida também”,

Aqui se percebe que a falta de consciéncia da entrevistada muito se deve a sua
dependéncia financeira em relagdo ao marido, chegando ao ponto de ela afirmar que
- apesar da violéncia - o agressor “ndo € uma pessoa ruim”, ou seja, ela aponta uma
vitimizacdo do mesmo. Diante das violéncias sofridas, a participante revela que saiu
da casa que vivia com o agressor inimeras vezes, buscando acolhimento na casa da
mae e algumas vezes na casa de uma amiga, porém ela relata que sempre retornava
a relacdo e ao convivio com o companheiro apos ele pedir perddo pelas agressdes e
afirmar que o fato ndo mais iria acontecer.

Em seu discurso, ela relata que acreditava que ele a amava muito e por isto ele
a procurava para pedir perddo; sendo assim ela o perdoava e acreditava na
possibilidade de uma mudanca efetiva no carater do seu companheiro. No entanto,
tempos depois as agressdes retornavam e a vitima novamente se refugiava na casa
da sua mae e voltava para a casa apds o companheiro ir atras dela pedindo perdéo,

como demonstra abaixo:

“fui viver muito apaixonada, me apaixonei demais, ele também me amava

». «“

muito”; “eu acreditava assim que tinha sido um amor perdidamente e aquilo

” o

era tudo pra mim”; “Eu me separava...mas s6 que o agressor...pelo menos o

AN

tipo de agressor que eu tive...voltava...pedia perddo”; “eu achava que por
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ele me amar tanto, ele tinha esse cilimes, porque eu era muito especial,
chegando a agredir”; “eu acreditava que esse amor era tdo forte, tao

especial, que podia ser perdoado”.

Portanto, percebe-se que a familia pode ser uma propagadora da violéncia
guando impde, na vigéncia do modelo patriarcal, uma sujeicdo do género feminino. A
existéncia dessa submissao ja pode ser designada como um tipo de violéncia, que faz
da mulher um sujeito vulneravel (SAFFIOTI, 2015). Além disso, esses valores sao
repassados aos sujeitos e serdo levados para a sua vida em sociedade (SILVA et al.,
2012).

Pelos grifos nota-se que a entrevistada justificava a agressao pela intensidade

do amor que o agressor dizia sentir por ela. Percebe-se que ela se sentia “lisonjeada’

como pessoa especial pelo chamado “amor forte” que ele tinha por ela.

“Fui muito prejudicadal Vocé é agredida, vocé ta com um olho roxo, ai vocé
vai pra universidade com aquele olho roxo escondendo, vocé bota 6culos
escuro”; “o curso que eu fiz que eu duraria no maximo 4 anos, eu fiz em
guase 8 anos 0 curso porque eu trancava”; “Eu fiz o exame de corpo e
delito, eu estava gravida de 3 meses, eu tenho esse BO e |4 consta que estou
gravida de 3 meses e consta no documento as agressfes. Com esse ocorrido,
vocé acha que eu tinha condic¢des de ir na segunda-feira assistir aula? Fazer

um curso? Eu gravida. Tranquei, trancava”.

Entdo, a vitima afirmou que quase abandonou o curso por consequéncias
dessas violéncias praticadas por seu companheiro, mas, mesmo atrasando a sua
formacdo, conseguiu concluir a sua graduacéo e apds mais uma agressao enquanto
estava gestante pela segunda vez do seu companheiro, decidiu prestar a dentncia na
delegacia. Ndo havia na época a Lei Maria da Penha, tampouco medidas protetivas
ou algum tipo de acolhimento a vitima. Apesar do ndo acolhimento do delegado um
jornalista noticiou a agressao, que foi publicada nas paginas policiais de um jornal
local. Aparentemente esse agressor ficou envergonhado com esse noticiario.

A participante relata que o agressor ndo mais a procurou para pedir perdao e
houve, de fato, uma separacédo, quando conseguiu ficar livre da violéncia. Porém, ficou

evidente que a delegacia nao respeitou os direitos da mulher quando negou a
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dendncia pedindo para a vitima se deslocar para a delegacia do bairro onde havia

ocorrido a ultima agressao. No relato abaixo fica evidente a revitimizacao da violéncia:

“Eu fui pra uma delegacia, a Delegacia Central no Centro, perto da Rodoviaria.
Entrei, prestei queixa, s6 que ai o delegado, assim né...eu ndo recebi nenhum
tipo de acolhimento, era uma coisa fria totalmente fria, ndo é como hoje que

vem uma psicOloga, pergunta se vocé quer protecdo, se quer o

AN

distanciamento”; “o delegado ainda disse assim...”vocé vai ter que ir amanha

prestar queixa novamente porque o ocorrido foi nas imediacdes de

Cabedelo”, pois eu morava no Bessa”, “vocé ja entra uma vez numa

delegacia, ai vocé tem que ir novamente prestar queixa!”

A participante mostra que demorou muito para ter consciéncia da violéncia que
sofreu durante muitos anos e que apesar de atualmente ter mais conhecimento da
cultura machista que vivem as mulheres, no periodo em que vivenciou as violéncias
pelo seu companheiro o processo de dendncia era ainda mais penoso. Na percep¢ao
dela, as violéncias eram escondidas e o Estado e as Instituicbes de Ensino ndo eram
capacitados para o enfrentamento da violéncia contra a mulher, eu seja, ndo haviam
acoOes e politicas publicas para combater este crime. Aqui se pergunta, sera que esse
quadro mudou nos dias de hoje? Segundo a declaracao informal de Lourdes Maria

Bandeira em abril de 2021, a lei ndo impede a violéncia.

“Na verdade, a denudncia ndo resultou em nada, porque o delegado tinha
pedido para eu ir na segunda-feira pra Cabedelo fazer a queixa novamente,

ai eu nao fui, entendeu? Eu nao tinha condi¢des psicoldgicas, eu ndo tinha

9,

ninguém pra ir comigo, eu ia sozinha? Entrar numa delegacia?”; “em termos
do Estado fazer alguma coisa por mim néao fizeram nada, ndo me procuraram,

nada”.

E importante destacar que as relacdes tradicionais de género mantém o poder
masculino por meio das agressdes, que vao desde as violéncias psicolégicas até as
fisicas e sexuais (BRASIL, 2002, SILVA, Oliveira, 2016). Inseridas em uma cultura
machista no qual ha o predominio do sistema patriarcal, as mulheres sdo submetidas
ao “poder do macho” tendo seus direitos violados e, consequentemente, sendo
violentadas de diversas maneiras (SAFFIOTI, 2015; TAVARES, NERY, 2016).
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Esta mulher teve entdo um segundo e terceiro casamento, sendo que no
segundo também foi agredida e no ultimo ela ndo mencionou nada de agressoes. Por
meio do discurso da participante, verificou-se que o modelo patriarcal ainda se faz
muito presente em nossa cultura, sendo propagada no processo educacional a
desigualdade entre homens e mulheres. Essas mulheres vivenciaram, na prética, essa
desigualdade de género, em que a submissdo levou a aceitagdo da violéncia,
enfatizando o papel do homem de explorador e poderoso e o papel da mulher de fraca
e fragil (SAFFIOTI, 1987).

Relato de “Carmélia” [Violéncia financeira ou patrimonial]

Nesta categoria, a participante Carmélia de 36 anos relatou a situacdo de
violéncia financeira ocorrida em seu relacionamento amoroso enquanto era bolsista
da Universidade Federal da Paraiba e morava com o seu companheiro em uma
fazenda no interior. Portanto, todas as segundas ela pegava um 6nibus para ir a
universidade e quando retornava para a sua cidade se sentia ha obrigacdo de atender

as vontades do seu companheiro, como demonstra em sua fala a seguir:

“Eu comecei a estudar e lecionar num acampamento de sem-terra e ai...é...a
bolsa né?...0 que eu ganhava pra dar aula no acampamento e comegou essa
situacéo de...dessa necessidade desse dinheiro que nunca existiu quando a
gente morava junto e de repente apareceu esse dinheiro (da bolsa de
estudos) e virou a salvacéo de tudo, como se néo tivesse dinheiro de nenhum
outro lugar. E eu sabia que tinha outras situacbes de seca, situagbes

complicadas e tal, e ndo entendia como uma violéncia financeira.”

Na fala acima, a participante relata, em outras palavras, que n&o tinha
conhecimento que estava vivenciando uma situagcéo de violéncia financeira no qual
perdurou quatro anos para que ela tomasse consciéncia do que estava vivendo e
rompesse com o companheiro. No entanto, até o rompimento, a vitima relatou os

abusos que sofreu.

“..varias situagbes em varios momentos eu percebia essa violéncia financeira

e realmente sai sem nada da relacdo, com nome sujo, e..sem nada mesmo,
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sem um animal, que a gente tinha muitos animais, bezerras, porcas...essas
coisas de sitio, e eu sai sem nada, sem dinheiro nenhum e com o nome bem

complicado.”

Segundo Cunha e Pinto (2008 p.21) “esta forma de violéncia raramente se
apresenta separada das demais, servindo, quase sempre, como meio para agredir,
fisica ou psicologicamente a vitima”.

Pode-se observar no relato da participante que o rompimento afetou a sua
situacdo financeira e o seu psicoldgico, pois existia uma dependéncia financeira e
emocional, no qual ela fala abaixo que estava acostumada a passar os fins de semana
no interior, e, com o rompimento, ela se sentiu um pouco perdida sem saber para onde

ir.

“..0 ano de 2019 foi muito dificil, porque vocé se acostuma com tudo, seu
inconsciente, eu sentia falta dos animais, eu ndo sabia pra onde ir nos finais
de semana, entdo entrei num profundo desgaste emocional de tentar suprir
qualquer tempo que eu tinha com outras coisa pra evitar pensar e tudo mais.
Tive ajuda psicolégica, tenho uma psicéloga que até hoje ela me acompanha
€ comecei a criar rotina para além do estudo, que minha vida se resumia a
estudo, voltava pra casa, comprava as coisas, chegava, trabalhava no fim de
semana e voltava pra Jodo Pessoa. Entdo, o fim de semana ficou vazio de

repente, entéo, é angustiante, é libertador também né...”

Segundo a Lei 11.340/2006, compreende-se como patrimdnio ndo apenas 0s
bens de relevancia patrimonial e econémico-financeira direta, mas também aqueles
gue apresentam importancia pessoal (objetos de valor efetivo ou de uso pessoal) e
profissional, os necessérios ao pleno exercicio da vida civil e que sejam indispensaveis
a digna satisfacdo das necessidades vitais.

Para esse tipo de violéncia a Lei 11.340/2006 também prevé medidas protetivas
gue sdo extremamente relevantes, uma vez que visam a protecdo do patriménio da
mulher, em resposta a violéncia patrimonial sofrida. No entanto, essas medidas séo
ainda pouco aplicadas pelos magistrados, devido a baixa procura das vitimas em
garantir seus direitos (TANNURI; GAGLIATO, 2012).
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Em relacé&o ao seu aprendizado académico no ensino superior, a participante
relata que durante a situacao de violéncia financeira, ela faltava bastante as aulas pois
perdia o horario do 6nibus que saia de Caapord para Jodo Pessoa, e entdo foi

reprovada na disciplina, constatando que se sentiu prejudicada.

“Foi muito complicado, por isto que eu reprovei essa disciplina em questao e
assim...ninguém queria fazer trabalho comigo porque eu faltava né? Ai vocé
comeca a ser mais excluida ainda, porque vocé vira a pessoa que ninguém
pode contar. Entdo...e outra...vocé ndo se veste bem, vocé passa a sensacao

de cansaco o tempo todo e por isso as pessoas se afastam.”

A participante afirma que mesmo sendo rotulada de feminista e de ter
trabalhado em uma associacdo de mulheres durante trés anos, ndo conseguia
enxergar a violéncia que sofreu, em suas palavras, ficou “cega” e, que na época em
que passou pela situacéo de violéncia, a COMU — Comité de Politicas de Prevencao
e Enfrentamento a Violéncia Contra a Mulher na UFPB - ainda estava sendo

implementada. Portanto, ela ndo buscou acolhimento na instituicao.

“Ninguém sabe dessa histéria, a ndo ser a minha psicéloga, no ano de 2019
gue eu ja voltei, peguei 0 que eu tinha que pegar e fui embora, fiquei na
residéncia, estou né...SO tenho la agora para viver. Mas eu sou muito
reservada, ndo sou muito de falar, até porque geralmente as pessoas que
vem contar seus problemas pra mim e eu ndo tenho a oportunidade de falar
sobre os meus problemas. Nessa época a COMU ainda estava sendo
implementada. Eu ndo tinha muita no¢do da violéncia que sofria e mesmo
sendo rotulada de feminista, de ter trabalhado numa associa¢édo de mulheres

durante trés anos, mas mesmo assim a gente fica meio cega.”

Na fala anterior, pode-se observar o silenciamento da participante em relacao
a violéncia ocorrida. Na percepcao da participante, existe uma cultura machista em
alguns setores da universidade que causam essa barreira e a vitima nao se sente a
vontade para buscar ajudas além da terapia e relatar o que lhe ocorreu. Faltou clareza
para a participante no sentido de busca de orientacdo de como resolver os problemas
financeiros que ela teve.

Trata-se, portanto, da tutela cautelar civil para protecao dos bens da mulher na

sociedade conjugal ou em outras relacbes com o agressor, podendo o magistrado
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determinar a aplicacdo das medidas “de forma incidental, nas agbes penais bem como
na acao civil indenizatoria por ato ilicito” (SOUZA; KUMPEL, 2008, p. 121).

Relato de “Inés” [Assédio sexual]

A terceira participante, com codinome Inés, 27 anos, relatou que sofreu
violéncia dentro da universidade por parte de dois professores de cursos diferentes.
No primeiro caso, ela relatou uma violéncia moral, no qual o professor fez comentarios
machistas em sala de aula, e no segundo caso, ela relatou ter vivenciado assédio

sexual do outro professor, como mostra em seu relato a seguir:

“Eu ja sofri violéncia dentro da universidade, ocorreu por parte de dois
professores, um no curso de Educacdo Fisica, que assim, na época foi
extremamente constrangedor e eu considero um tipo de violéncia. Ele pediu
para fazer um calculo sobre um nimero de jogadores de determinado esporte
e ai era uma conta simples de multiplicacdo e ninguém respondeu e ai eu
respondi. E ai ele olhou pra mim na frente da turma toda e disse “ela é mulher
e sabe fazer conta pelo menos isso”. E ai eu fiquei muito constrangida com
isso... E outra vez foi no curso de Enfermagem, um professor do Centro de
Ciéncias da Saude por varias vezes durante as aulas ele ficava chamando
pra ir na casa dele, chamando pra sair com ele, pra hamorar, pra jantar na
casa dele, insistentemente fazendo varios convites e eu pedia que ele
parasse com isso e ele continuou insistindo e por conta disso eu parei de
frequentar as aulas, sO ia nos dias de avaliagdo e até nesses dias ele
continuava com assédio e eu denunciei por meio da avaliagdo da disciplina,
na avaliagdo do professor e fiz uma denuncia no departamento do qual ele
trabalha, mas ndo houve nenhuma resposta por parte do departamento, nem

da coordenagédo, nem de ninguém e ai ficou por isso mesmo.”

A participante se sentiu muito constrangida, pois além da violéncia por si so ja
ser dolorosa, a primeira situagao aconteceu na frente de todos os seus colegas de
sala de aula. Na segunda situacéo, a de assedio sexual, ela relatou que sentiu um
sentimento de impoténcia por ndo saber como agir diante do assédio do professor, se
sentia muito desanimada e nao tinha vontade de assistir as aulas e ndo conseguiu

nenhum tipo de acolhimento como descreveu abaixo:
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“..ndo queria ir pra aula, tanto que eu sé ia quando extremamente necessario
em caso de atividade avaliativa, caso de algum trabalho ou alguma aula
pratica muito importante, mas tinha um sentimento de impoténcia muito
grande porque vocé ainda nédo sabe o que fazer em situacfes assim, porque
a gente busca apoio mas néo tem dos superiores, coordenadores, chefe de
departamentos e vocé ndo encontra apoio e o professor (0 segundo caso) ja

com intmeros casos de assédio com alunas, mas ele nunca foi punido.”

A persisténcia de papéis desiguais socialmente atribuidos em funcéo do sexo,
reforcada pela presséo social para o seu desempenho e por modelos educativos
patriarcais, contribuem para uma assimetria de poder, no espaco publico e privado,
gue vulnerabiliza as mulheres (Régo, 2010, Inglez, 2007).

Em relacdo ao aprendizado académico, a participante relata que a violéncia
afetou o seu rendimento, ela deixou de assistir algumas aulas na universidade durante
o periodo da ocorréncia do assédio sexual pelo professor e buscou apoio entre os
seus amigos e pessoas que também j& haviam enfrentado este tipo de violagdo. A
vitima relatou que cobrou uma atitude do departamento do curso em relacdo aos
abusos que estavam ocorrendo repetidamente todo semestre com varias pessoas,
mas nao teve éxito.

Na percepcéo da participante, existe uma cultura machista e os géneros nao
sao igualmente respeitados. Pode-se perceber situacbes machistas com frequéncia,
porém as pessoas ndo tém coragem de tomar uma atitude e de se posicionar,
preferem deixar passar a criar um embate ou uma discussao. A participante reforca

essa cultura machista em que ha em alguns cursos dentro da universidade:

“A gente vé isso muito forte em cursos como Engenharia, Matematica, cursos
de Exatas, onde a maioria tanto professores quanto estudantes sdo homens
e ai as mulheres ainda estéo se inserindo, ganhando seus espac¢os, mas a
gente vé o quanto o machismo ainda é forte e ai quando volta pra area da
salde quando a gente vé um curso com presenc¢a de mais mulheres como a

Enfermagem e a gente encontrar situagdes assim é bem triste.”

A naturalizacdo das varias manifestacfes do desequilibrio estrutural das
relacbes de poder, organizadas por sexo, exige uma analise em profundidade dos

codigos perfor(nor)mativos da feminilidade e da masculinidade (Butler, 1999; Madriz,
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1997; Ferreira, 2003) nas representacfes sobre assédio sexual, nomeadamente
sociojuridicas.

De uma forma geral, observou-se nos dados provenientes das entrevistas o
impacto e as consequéncias da violéncia no processo de aprendizagem académica
das mulheres participantes deste estudo que passaram pela universidade. Verificouse
que a vivéncia deste fendbmeno na vida dessas mulheres compromete o seu pleno
desenvolvimento intelectual, sua autonomia emocional e financeira pois elas perduram
durante anos no ciclo da violéncia, convivendo com o0 agressor e seus abusos e
demorando para tomar consciéncia de que é necessario buscar ajudas e acolhimentos
para sair desta situacao.

Essas mulheres, apesar de apresentarem algum conhecimento em relagéo aos
seus direitos, ndo experimentaram em sua historia de vida o que é uma relacdo com
respeito e cumplicidade e tornaram-se passivas e submissas aos companheiros. No
entanto, as instituicdes de ensino e delegacias fazem pouco para tirar essas mulheres
desta situacao, pois a omissao e o siléncio revela a falta de ac¢des e politicas publicas
eficazes para o enfrentamento a violéncia, visto que essas mulheres precisam
urgentemente de protecdo. Em outra declaracédo, Lourdes Maria Bandeira, ela, que
trabalhou na Secretaria da Mulher do Governo Dilma Rousseff junto com a Ministra
Eleonora Soares, afirmou que implantou medidas de seguranca e protecdo das
mulheres violentadas e que, dois meses depois, essas medidas haviam desaparecido
(entrevista feita em abril de 2021).

Notou-se, também, que a dependéncia financeira e o desanimo, tornaram
algumas dessas mulheres submissas desses relacées de abuso sem denuncias. Elas
tém dificuldade de sair dessas relagcbes abusivas, seja por medo, seja por falta de
apoio da familia e do sistema de protecédo vigente. Além disso ndo tém clareza dos
seus direitos em geral, principalmente no caso da vitima da violéncia financeira.

Em seus discursos as participantes constatam que o lugar da mulher na
sociedade € desigual tanto em condicbes salariais quanto em questdes de ter
oportunidades de trabalho, tarefas do lar e cuidado com os filhos, nos quais recaem
em sua maioria para a mulher. A luta contra a violéncia sofrida pelas mulheres, de
acordo com esses dados, € um processo lento e esta apenas anunciada e quase

sempre silenciada até para elas mesmas.
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5 CONSIDERACOES FINAIS

A primeira questdo que se coloca nesta pesquisa € a dificuldade que a pesquisadora
teve para coletar os dados, ou ainda, temor e vergonha da exposicao por parte das
vitimas da violéncia que sofreram. Por mais que se propague o combate a violéncia,
ainda existe um sigilo que atua como paralisante do estudo e analise dessa questédo
pelo fato de néo indicar vitimas para serem entrevistadas, porém o fato é bastante
compreensivo, considerando a importancia em preservar a vitima.

Observou-se também que as mulheres vitimas de violéncia doméstica aqui retratadas
demoraram bastante — em alguns casos por anos a fio, - como no caso da Rosangela
- para denunciarem e buscarem ajuda para se defenderem e serem protegidas. E, de
modo geral, ndo foram devidamente acolhidas. Note-se que a percepcéao delas sobre
a causa e a violéncia que sofriam também demorou a ocorrer, indicando as suas
lacunas de discernimento quanto a essas agressfées. Em um dos casos, 0
relacionamento agressivo terminou por atitude do agressor quando tomou
conhecimento que foi feita a denlncia na delegacia por sua ex-companheira, entao
ele saiu de casa e ndo procurou mais a vitima para se reconciliar.

Ha diversos fatores que acarretam essas demoras, a exemplo da dependéncia
financeira que as mulheres vitimas tém em relacdo aos companheiros. Ha também
uma forte dependéncia emocional delas e crenca de que eles vdo mudar quando
pedem perddo. Além disso elas raramente tém apoio, seja da familia seja das
instituicbes que deveriam protegé-las.

E importante lembrar que, no caso dos novos relacionamentos destas vitimas,
depois de terem se livrado dos primeiros agressores, também houve episédios de
violéncia. A Universidade Federal da Paraiba dispde do Comité de Politicas de
Prevencéao e Enfrentamento a Violéncia contra a Mulher - COMU — mas, ndo consegui
os dados da reincidéncia da violéncia. Deve-se considerar que além de acolher e
ajudar as vitimas na hora das queixas, € de suma importancia o acompanhamento dos
casos.

O fato de existirem leis e medidas protetivas para a defesa dessas mulheres
nao resultou em um acréscimo significativo da violéncia de género. O mais grave é

gue as puni¢des aos agressores Sao raras, lentas e por vezes inexistem.
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As mulheres tém um multiplo fardo, elas precisam ter coragem para enfrentar
ameacas, medos e vergonhas para fazerem as denuncias. E tém também o 6nus de
cobrarem providéncias das autoridades, tendo, para isso, que enfrentar ambientes
toxicos e preconceituosos.

Outra consideracao final essencial desta pesquisa é o efeito devastador da
violéncia contra as mulheres nos estudos, pois, esses abusos interferem gravemente
no desenvolvimento dos seus cursos, atrasam a finalizacéo das disciplinas, o que, por
sua vez retardam as possibilidades de elas se tornarem independentes
financeiramente através do acesso ao mercado de trabalho. A autoestima baixa causa
depressdes, ansiedades, enfim, afetam a saude fisica e mental das vitimas.

Percebe-se entdo que o sistema de desigualdade e preconceito contra as
mulheres € muito mais forte do que o alardeamento das leis e medidas antivioléncia
anunciadas e pouco cumpridas. Os estudos e pesquisas sdo0 importantes porque
indicam caminhos, podem estimular a criacdo de comunidades de apoio e busca de
acOes concretas para ajudar a essas vitimas.

Como declarou informalmente Lourdes Maria Bandeira - abril de 2021 — essa
agressao contra as mulheres é um problema social, mas a solu¢do termina sendo
pesadamente individual. E urgente cobrar das autoridades as providéncias efetivas
para diminuir esses abusos sendo a indignacdo e revolta serdo in6cuas, com

desperdicio de energia e falta de solucdes.
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7. ANEXOS

ANEXO 1. TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO

Declaro, por meio deste termo, que concordei em ser entrevistado(a) para a
pesquisa intitulada “Percepcbes de mulheres em situacdo de violéncia na
Universidade Federal da Paraiba” desenvolvida por Bruna Chaves Steinbach Silva, a
guem poderei contatar / consultar a qualquer momento que julgar necessario atraves
do telefone n° (83) 996778395 ou e-mail brucomunica@gmailcom. Afirmo que aceitei
participar por minha prépria vontade, sem receber qualquer incentivo ou ter qualquer
onus e com a finalidade exclusiva de colaborar para o sucesso da pesquisa. Fui
informado(a) dos objetivos estritamente académicos do estudo, que, em linhas gerais
€ o de contribuir para a compreensdo da sociologia e para o debate na area de
violéncia e género. Minha colaboracdo se fara de forma anbénima, por meio de
entrevista com roteiro semi-estruturado, a ser gravada em audio a partir da assinatura
desta autorizacdo. O acesso e a andlise dos dados coletados se fardo apenas pelo(a)
pesquisador(a) e/ou seu(s) orientador(es) / coordenador(es). Fui ainda informado(a)
de que posso me retirar dessa pesquisa a qualqguer momento, sem prejuizo para meu
acompanhamento ou sofrer quaisquer sancfes ou constrangimentos. Atesto
recebimento de uma cépia assinada deste Termo de Consentimento Livre e

Esclarecido.

Jodo Pessoa, 05 de janeiro de 2021.

Assinatura do(a) participante:

Assinatura do(a) pesquisador(a):
ANEXO 2. ROTEIRO DE ENTREVISTA SEMIESTRUTURADO

Perfil socioecondmico:
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a) ldade:

b) Estado civil:

¢) Com quem mora?

d) Possui filhos(as)? () sim () ndo
e) Qual a idade e sexo dos filhos?

f) Qual a renda da sua familia?

() Até 1 salario minimo

() Entre 1 e 2 salarios minimos

() Entre 2 e 3 salarios minimos

() Entre 3 e 4 salarios minimos

() Acima de 4 salérios minimos

() N&o sabe referir renda da sua familia? g)
Qual a sua religiao?

h) Qual a sua cor? () branca () negra () mestica ( ) outra

Vocé ja sofreu algum tipo de violéncia dentro da Universidade Federal da Paraiba ou

fora do campus?

Vocé pode relatar como se iniciou a violéncia por parte do agressor?

O que vocé sentiu apos a violéncia ocorrida?

Vocé sentiu que a violéncia afetou o seu aprendizado académico?

Vocé prestou a dendincia contra o agressor?
Apds a dendncia, vocé teve contato novamente com o agressor?
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10.

11.

12.

Dentro do campus, vocé acha que existe uma cultura machista?

Por que vocé acha que o ciclo da violéncia ndo € rompido mesmo apods a dendncia da

vitima?

Por que o homem pratica mais violéncia sobre o corpo da mulher?

Qual a sua percepcao sobre as questdes culturais do lugar da mulher na sociedade?

Em relacdo as mulheres negras, trans, LGBTQI+, como vocé percebe que a

universidade lida com as questfes de classe, raca e género?

De gue maneira podemos combater a violéncia contra a mulher e género dentro da

universidade?
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