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Pragmatic analysis of the working context of military firemen under the overview of

the main precursor elements of psychopathological affects in these professionals

Analisis pragmatico del contexto laboral de los bomberos militares bajo la vision

general de los principales elementos precursores de los afectos psicopatoldgicos en

estos profesionales

Pablo Almeida De Gois™*

RESUMO

A categoria profissional de bombeiro militar, por apresentar em seu ambito laboral um
conjunto de fatores estressantes, como a carga de trabalho extensa e o desgaste
fisico e mental - fatores estes inerentes a natureza das atividades as quais eles sao
rotineiramente submetidos - apresenta-se largamente propensa a desenvolver, em
face da exposicao a tal contexto, uma série de acometimento de transtornos mentais,
tais quais transtorno depressivo maior, sindrome de Burnout e transtorno de
ansiedade generalizada. Nesse contexto, a incidéncia de tais transtornos mentais
pode interferir diretamente no desempenho funcional destes profissionais, de modo a
tornar o trabalhador - o qual necessita de forca, concentracao, estabilidade emocional
e agilidade - menos disposto para o seu exercicio laboral efetivo. Assim, faz-se
necessaria a cooperagao governamental no que concerne proporcionar aos
bombeiros militares um melhor ambiente de trabalho, bem como atendimento
psicologico efetivo para manutencao devida de sua saude mental. Nesse interim,
objetiva-se realizar uma analise pragmatica acerca do contexto laboral dos bombeiros
militares, em detrimento dos principais elementos precursores de eventuais
acometimentos de transtorno mental nestes profissionais.

Palavras-chave: Saude militar; Transtorno de ansiedade; Transtorno depressivo
maior; Esgotamento profissional; Saude mental.
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ABSTRACT

The professional category of military firefighter, for presenting in its work scope a set
of stressing factors, as the extensive workload and the physical and mental exhaustion
- factors these inherent to the nature of the activities to which they are routinely
submitted - presents itself largely prone to develop, in the face of exposure to such a
context, a series of mental disorders, such as major depressive disorder, Burnout
syndrome and generalized anxiety disorder. In this context, the incidence of such
mental disorders can directly interfere in the functional performance of these
professionals, in order to make the worker - who needs strength, concentration,
emotional stability and agility - less willing to perform their work effectively. Thus,
governmental cooperation is necessary with regard to providing military firefighters
with a better working environment, as well as effective psychological care for the proper
maintenance of their mental health. In the meantime, the objective is to carry out a
pragmatic analysis about the work context of military firefighters, to the detriment of
the main precursor elements of possible mental disorders in these professionals.

Keywords: Military Health; Anxiety Disorders; Major Drepressive Disorder;
Professional Burnout; Mental Health.

RESUMEN

La categoria profesional de bombero militar, por presentar en su ambito de trabajo un
conjunto de factores estresantes, como la gran carga de trabajo y el agotamiento fisico
y mental -factores estos inherentes a la naturaleza de las actividades a las que se
somete habitualmente- se presenta en gran medida propensa desarrollar, ante la
exposicion a tal contexto, una serie de trastornos mentales, como el trastorno
depresivo mayor, el sindrome de Burnout y el trastorno de ansiedad generalizada. En
ese contexto, la incidencia de tales trastornos mentales puede interferir directamente
en el desempeno funcional de estos profesionales, con el fin de hacer que el
trabajador, que necesita fuerza, concentracion, estabilidad emocional y agilidad, este
menos dispuesto a desempenar su trabajo con eficacia. Por lo tanto, es necesaria la
cooperacion gubernamental en lo que se refiere a brindar a los bomberos militares un
mejor ambiente de trabajo, asi como una atencion psicologica eficaz para el adecuado
mantenimiento de su salud mental. Mientras tanto, el objetivo es realizar un analisis
pragmatico sobre el contexto de trabajo de los bomberos militares, en detrimento de
los principales elementos precursores de posibles trastornos mentales en estos
profesionales.

Palabras Clave: Salud Militar; Transtorno de Ansiedad; Transtorno Depresivo Mayor;
Agotamiento Profesional; Salud Mental.




SUMARIO

O T RIS S A S SR 6
2 REVISAO BIBLIOGRAFICA.......cceueieececieeeceieessesssssssssssssssesssessssssnssssssssssssssssesns 7
2.1 Caracterizacao doutrinaria do transtorno depressivo maior..........cccceeeeuene. 7
2.2 O transtorno de ansiedade generalizada no ambito laboral........................ 9
2.3 As condicoes de trabalho estressantes e a sindrome de Burnout.......... .11
2.4 Analise pragmatica do ambiente laboral dos bombeiros militares........... .12
3 CONSIDERAGOES FINAIS ... ictececessssses s ssesssesssssssssessssssssesssnnnees 14

REFERENCIAS ... ceeececeeeesccsssesssssssssssessssssss sssssesssssssssassssessnssnsssnsnnnns .16



1 INTRODUGCAO

O equilibrio da saude mental € uma tematica que, hodiernamente, permeia os
debates no ambito medico, uma vez que se observa, estatistica e pragmaticamente,
um numero progressivamente crescente de casos praticos de transtornos mentais
diagnosticadas (OMS, 2018).

Em conformidade com a Organizagao Mundial de Saude (OMS, 2006), a saude
mental nao possui uma conceituacao propriamente definitiva, uma vez que existem
fatores variados, incluindo padroes cognitivos e emocionais, comportamentais, sociais
e profissionais a serem observados. A boa saude mental faz-se importante para a
convivéncia humana, principalmente em ambientes de trabalho. Logo, um impacto
negativo nessa seara pode facilitar o desenvolvimento ou agravamento de transtorno
mental (OMS, 2018).

Ainda, a OMS (2006) destaca que a boa saude geral do individuo esta
Intimamente ligada a saude mental, através da triade do bem-estar, ou seja, devem
estar em boas condigoes os campos: fisico, psiquico e social do individuo. Por nao se
tratar de ordem fisiologica, muito se negligencia a saude mental, que € de grande
Importancia para o desenvolvimento das atividades cotidianas (OMS, 2018).

Os setores de atividade humana, como a convivéncia e desenvoltura de
relacionamento com diversos individuos no ambito laboral e familiar, sao importantes
para o0 desenvolvimento de habilidades sociais e manutencao da saude mental
(AMATO et al., 2010).

Em relacao ao trabalho, o mesmo figura como meio de subsisténcia e traz
significado para a existéncia em comunidade. Logo, ele € uma fonte importante para
definicao de carater e personalidade, e consequentemente para a identidade do
iIndividuo face a sociedade (AMATO et al., 2010).

Sob a egide de tais perspectivas, € valido salientar que uma séerie de elementos
rotineiros podem funcionar como elementos de desestabilizacao da saude mental.
Nesse sentindo, Fernandes e Heck (2004) discorrem que a rotina de trabalho, bem
como o ambiente laboral, sao fatores etiologicos recorrentemente apresentados por
pacientes em queixas de estresse, de modo a justificar que as exigéncias e
expectativas do trabalho, por exemplo, frequentemente marginalizam a necessidade

do individuo, principalmente na questao psicologica.



De acordo com Ramirez (2002), as condi¢cOoes de estresse, ou grande pressao
e tensao, sao desencadeadas biologicamente e psicologicamente como uma reacao
natural do ser humano ao se adaptar a situacoes novas. Entretanto, como qualquer
condicao fisiologica habitual do corpo humano, existe uma quantidade de estresse
aceitavel para o desenrolar de atividades; ao ultrapassa-la, desencadeia-se um
desequilibrio homeostatico; por conseguinte, as reacdoes podem ser exageradas e
duradouras, tanto no setor psicoldgico quanto no fisioldgico (RAMIREZ, 2002).

Nesse interim, considerando a escassez de producoes académicas acerca da
problematica da correlacao do trabalho de bombeiros militares e o surgimento ou o
agravamento de transtorno mental, alem de observados os impactos da saude mental
no cotidiano de bombeiros, o presente estudo possuli o0 escopo de analisar as
possiveis relacoes de incidéncia de transtorno mental - como o transtorno de
ansiedade generalizada (TAG) e o transtorno depressivo maior - no exercicio do
trabalho de bombeiros militares (OLIVEIRA, 2010).

Esta pesquisa objetiva analisar os possiveis riscos de acometimento de
patologias de ordem psiquica na atividade laborativa de bombeiros militares, bem
como a preponderancia contextual de transtorno de depressao, ansiedade e sindrome
de Burnout em detrimento do estresse sofrido, de modo a observar as condicoes de
trabalho e o seu efeito nos trabalhadores.

Neste trabalho foram utilizados para analise estudos bibliograficos como teses,
dissertacoes, artigos cientificos, alem de livros relacionados a saude mental. Atraves
da observacao pragmatica de tal compilado bibliografico, pode-se estabelecer uma
relacao entre o cotidiano exaustivo e as condicoes de trabalho enfrentadas por

bombeiros militares e a incidéncia de transtorno mental.

2 REVISAO BIBLIOGRAFICA

2.1 Caracterizacao doutrinaria do transtorno depressivo maior

De acordo com Moreira, Marques e Bandeira (2021) apesar do ainda grande
contingente de casos depressao sub-notificados, apresentam-se estatisticamente
crescentes os indices de prevaléncia de depressao em todo o mundo, fazendo com
que transtornos mentais como a depressao figurem fortemente entre as mais comuns

doencas da sociedade hodierna. Importa destacar que doencas mentais



Impossibilitam o integral funcionamento das capacidades cognitivas e
comportamentais dos individuos, de modo a causar danos passageiros ou
permanentes na vida cotidiana, seja social, seja laboral do individuo.

Nesse contexto, e em conformidade com o Manual Diagnostico e Estatistico
para Transtornos Mentais (DSM-5, 2014) o transtorno depressivo maior esta
compreendido entre as diversas facetas que abrangem os transtornos relacionados
ao humor. De acordo com DSM-5 (2014), a apresentacao do referido transtorno se da
atraves da ocorréncia - cotidianamente, na maior parte do dia, e pelo periodo de duas
semanas -, de um conjunto somatorio de sintomatologia em que cada individuo
manifesta de forma distinta, nao associada a apresentagao de fase maniaca.

Destacam-se como caracteristicas primordiais do transtorno depressivo maior,
segundo o DSM-5 (2014), a incidéncia da perda de interesse no desempenho de
atividades, sejam elas cotidianas ou nao, bem como a apresentacao de humor
deprimido associado ao sentimento de culpa ou de inutilidade. Acresce-se a esses
fatores, falta de energia, aumento ou nenhuma incidéncia de sono, desregulacao do
apetite - de modo a provocar aumento ou diminuigcao de peso -, apatia, dificuldade em
formular pensamentos e em tomar decisoes, constantes pensamentos associados a
morte, alem de alteragao comportamental, resultando na preferencia ao afastamento
do convivio social, familiar e profissional (DSM-5, 2014).

Alguns fatores especificos corroboram para o desenvolvimento do transtorno
depressivo maior, de acordo com DSM-5 (2014), sendo eles os fatores biologicos -
observados através de alteracao hormonal, disfuncao dos neurotransmissores e
alteracoes neuro-anatomicas -, fatores geneticos e fatores psicossociais - analisados
sob a otica de vivéncia pessoal e construcao de personalidade. Destaca-se, ainda a
existéncia de caracteristicas clinicas prevalentes em pacientes acometidos por
transtorno depressivo maior, como a incidéncia de transtorno de ansiedade
generalizada e do abuso de substancias - tendo como exemplo mais acessivel o alcool
etilico (DSM-5, 2014).

Neste interim, o estresse consubstancia-se como elemento chave a ser
ponderado, de modo que eventos estressantes vivenciados durante o cotidiano se
configuram como sendo alguns dos mais comuns fatores psicossociais a contribuirem

para o desenvolvimento de transtorno depressivo maior (MOREIRA, MARQUES e
BANDEIRA, 2021).



De acordo com o DSM-5 (2014), existem vertentes dentro do estudo
psiquiatrico que atribuem o fator estressante do episodio pioneiro - estresse
traumatico - a modificacao morfoldgica cerebral, de modo que tais mudancas podem
vir a desencadear a desestruturacao funcional de neurotransmissores, alem de
decréscimo de neurdnios. Logo, um individuo submetido a grande quantidade de
estresse de modo continuo e diario, possui chances significativas de apresentar
episodios de depressao maior (MOREIRA, MARQUES e BANDEIRA, 2021).

Sob essa perspectiva, a exposicao a carga excessiva de trabalho, o ambiente
laboral desequilibrado e a exigéncia de maior desempenho psicologico do individuo
na execugao do labor figuram como situagoes traumaticas em ampla escala - e
potencialmente desencadeadoras de transtornos depressivos (MATA, PIRES e
BONFATTI, 2017). Ademais, a carga emocional depreendida no cotidiano, aliada a
pressao sentida a cada ocorréncia, frequentemente resultam em profissionais de

emergéncia sendo submetidos ao papel de potenciais pacientes acometidos por
transtorno depressivo maior (LIMA e ASSUNCAO, 2015).

2.2 O transtorno de ansiedade generalizada no ambito laboral

Em uma vertente pragmatica, constata-se que a grande carga de
compromissos e responsabilidades adquiridos na pos-modernidade proporcionam,
concomitantemente ao desenvolvimento tecnologico, novos pontos de preocupacao
no individuo hodierno, de modo a super inflar fatores estressantes (FARIAS, 2013).

Nesse interim, a maioria das atividades humanas rotineiras sao
Intrinsecamente permeadas por algum grau de ansiedade; sob esta perspectiva, €
algo plenamente funcional ao ser humano apresentar respostas fisiologicas em
atividades que causam ansiedade (FARIAS, 2013). E valido salientar, entretanto, que
nem todos os eventos geradores de ansiedade apresentam necessariamente o
mesmo tipo e intensidade de resposta fisiologica em pessoas distintas; cada individuo
atribui a determinado evento uma carga emocional propria, bem como também
desenvolve tecnicas de enfrentamento proporcionais ao possivel dano psicologico
causado (OLIVEIRA, 2010).

O DSM-5 (2014) atribui que as caracteristicas primordiais do transtorno de
ansiedade generalizada advém de um excesso de preocupagao, recorrente e

continua, de medo e de mal-estar. Em associacao a tais elementos estao aspectos
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somaticos tais quais alteracao no sono, sinais de irritabilidade e inquietacao, alem de
pontos de tensao muscular. Importa-se destacar que a apresentacao desses sinais de
transtorno mental deve ser observada pelo periodo minimo de seis meses (DSM-5,
2014).

Sob esta otica, em uma analise sistematica, o DSM-5 (2014) discorre que o
transtorno de ansiedade generalizada se trata de uma resposta mais incisiva e
duradoura do organismo face aos acontecimentos que desencadeiam um estado
biopsicologico de alerta, de modo que as respostas somaticas mais comumente
apresentadas por pacientes portadores de TAG sao as alteracoes dos batimentos
cardiacos - havendo propensao a taquicardia, podendo-se incorrer em aumento de
pressao arterial - e da respiracao. externamente, pode-se observar inquietacao,
sudorese, nauseas e tremores pelo corpo (DSM-5, 2014).

Pondera-se, tambem, que pacientes portadores do transtorno ora mencionado
apresentam dificuldade em obter controle sobre pensamentos excessivos, acelerados
e constantemente preocupados, de modo a suportar danos no desenvolvimento de
atividades simples, bem como na desenvoltura socioprofissional (RAMIREZ, 2002).

Ainda, como ocorre no transtorno depressivo maior e em outros transtornos
mentais, de acordo com Videbeck (2012) e Goncalves e Heldt (2009), o estresse € um
dos fatores que podem desencadear o transtorno de ansiedade generalizada.
Contudo, consoante ja foi ponderado, o0 estresse apenas transcende niveis
patologicos quando desvia da normalidade, sendo vivenciado de forma exagerada e
continua.

Extrapolando-se a seara teodrica, conforme Salari et al. (2020), no ambito
laboral, o individuo extremamente preocupado torna-se mais propenso a desenvolver
quadro de ansiedade generalizada, de modo que a autoconfianca do trabalhador pode
ser reduzida a ponto de afetar negativamente o seu desempenho, o que pode vir a
desencadear, por conseguinte, acometimentos mentais como quadro de humor
deprimido e maior aumento do estresse no ambiente laboral.

Sob o ambito especifico de determinadas profissoes, € notorio salientar que o
transtorno de ansiedade generalizada tende a ser mais Iincisivo em profissionais que
possuem encargos laborais pautados em situacoes periclitantes que |he imponham
responsabilidades e riscos sobre as vidas de outras pessoas, uma vez que a sua vida
e a de outrem depende exclusivamente do modo como serao realizadas as suas agoes

profissionais (ALENAZI et al., 2020). Assim, o risco de profissdbes como a de
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bombeiros pode desencadear maior pressao e estresse no profissional, e,

consequentemente, maior propensao ao desenvolvimento do transtorno mental
alhures mencionado (ALENAZI et al., 2020).

2.3 As condicoes de trabalho estressantes e a sindrome de Burnout

O surgimento da sindrome de Burnout € de incidéncia gradual, resultado,
principalmente, da efetiva realizacao laboral e das idealizacoes profissionais, sendo
associado sempre ao trabalho e a consumacao do individuo para desempenhar seu
papel laboral (PEREIRA, 2002).

Em conformidade com o entendimento de Christina Maslach e Michael Leiter
(2016), acerca das caracteristicas e incidéncia da sindrome de Burnout, enfatiza-se
que tal sindrome manifesta-se de modo continuo e prolongado, por meio da exposicao
a eventos estressores no ambiente laboral, podendo ser desencadeada em
consequéncia de elevado desgaste emocional, baixa ou nenhuma realizacao
profissional ou pessoal, e despersonalizagao do trabalhador.

No tocante ao esgotamento emocional, Carlotto e Camara (2008) destacam a
presenca de elemento patogénicos psicologicamente, como a sobrecarga de tarefas,
a falta de energia e disposicao fisica e mental para realizar as atividades inerentes ao
trabalho. Sob esse esteio, gera-se o sentimento de frustracao profissional, de modo
que o individuo se culpa por acreditar que nao esta empreendendo toda a energia
necessaria para a realizacao de seu trabalho (CARLOTTO E CAMARA, 2008).

Ainda, no que se refere a baixa realizacao profissional, Carlotto e Camara
(2008) apontam que se origina de autoavaliagcao negativa face a sua produtividade
e aos meétodos de desempenho laboral; logo, ha uma real diminuicao de sua eficiéncia
em face da diminuicao de autoestima e do sentimento instaurado de incompeténcia.

Proporcionalmente ao afloramento do sentimento de exaustao, pode-se
verificar a incidéncia da despersonalizacao do trabalhador como resposta psicologica
a sobrecarga laboral, havendo, assim, eventualmente, uma transfiguracao do
Individuo, o que desencadeia a modificacao de seus atos e postura face o trabalho e
a sociedade, tornando-o indiferente as situacoes laborais, €, como consequéncia, ao
publico a que seus servigos sao dirigidos (MASLACH e LEITER, 2016; CARLOTTO e
CAMARA, 2008).
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Concomitantemente a sindrome de Burnout, pode-se observar a incidéncia de
outras sintomatologias como perda de atencao, tensao, alteracao do ciclo sono-vigilia,
sentimento de solidao e cansaco extremo. Muitos desses sintomas estao presentes
em transtornos mentais como quadros de depressao maior e transtorno de ansiedade
generalizada (MASLACH e LEITER, 2016; PEREIRA, 2002).

2.4 Analise pragmatica do ambiente laboral dos bombeiros militares

Conforme entende Codo (2000), a relacao entre homem e labor pode ser
desenvolvida de forma benefica, contribuindo para a socializacao do individuo.
Entretanto, ela também pode figurar como fonte de sobrecarga, de modo que, em um
ambiente de trabalho associado a grande carga estressora, coadunam-se,
estruturalmente, condigcoes predisponentes ao desenvolvimento ou o0 agravamento de
transtornos mentais.

Nesta seara, Lopes (2017) abordam a ponderacao de que ha um conjunto de
fatores que desencadeiam o adoecimento mental em decorréncia de trabalho, seja
devido a propria rotina de atividades, seja em detrimento da organizacao laboral.

De acordo com Lopes (2017), em determinadas profissoes, existe uma grande
exposicao a fatores de grande periculosidade, que exigem dos profissionais eficiencia
e precisao em suas atitudes, bem como grande suporte emocional, haja vista a
demanda de grande forga fisica e psicologica.

Especificamente, em um panorama de analise juridico-legislativa acerca do
efetivo exercicio da atuacao do bombeiro, o Ministerio do Trabalho (s.d) entende que
0 exercicio desta profissao esta caracterizado como aquele em que ha a execugao de
atividades para prevencao e erradicacao de incéndios, vazamentos e explosoes, de
modo a oferecer protecao aos cidadaos e ao meio ambiente - alem disso, a profissao
tambem desempenha salvamentos, agindo em cenario de emergéencia.

Tendo em vista que o estresse se caracteriza como preponderante no
surgimento de transtorno mental, e que jornadas de trabalho prolongadas tendem a
Intensificar fatores estressantes, € valido ponderar-se acerca da formatagao da carga
horaria laboral imposta aos bombeiros militares (MATA, PIRES e BONFATTI, 2017).
Assim, em conformidade com a Secretaria de Seguranca Publica do Amazonas
(2021), a jornada de trabalho do bombeiro militar segue a de horario comercial para

as atividades administrativas, enquanto o regime de plantao escalonado segue o
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padrao de 12 horas de trabalho por 36 horas de descanso, ou 24 horas de trabalho
por 72 horas de descanso.

Faz-se necessario observar que, apesar do treinamento inicialmente oferecido
pelo proprio corpo de bombeiros, alem dos cursos capacitantes realizados no decorrer
da vida profissional, muitas situacoes proprias do labor podem envolver excesso de
risco e de pressao, além de que esses profissionais terem que lidar com tematicas
sensiveis, como sofrimento e morte, o que pode vir a gerar grande estresse (AMATO
et al., 2010). Nesse contexto, aqueles que nao possuem estabilidade emocional para
suportar traumas dessa magnitude, tendem a se tornar mais propensos ao
desenvolvimento de transtornos mentais (FACAS, 2013).

Associado a isso, em sua estruturacao funcional, as instituicoes militares, em
geral, possuem um modus operandi engessado e estatico, no qual frequentemente os
valores do individuo a ser imersos € ofuscados aos valores da propria organizacao,
levando o profissional a portar-se como militar mesmo quando nao esta no exercicio
de sua funcao (AMATO et al., 2010). Logo, ha uma despersonalizacao do bombeiro
militar, uma vez que a instituigao produz grande efeito na construgao da identidade do
individuo (Natividade, 2009).

Em conformidade a pesquisa elaborada por Souza, Azevedo e Oliveira (2017)
e de Mata, Pires e Bonfatti (2017), nao apenas as esferas do cotidiano e da
organizacao prejudicam a saude mental dos bombeiros militares, mas tambem a falta
de reconhecimento por parte dos proprios superiores e da populagao, alem das
condigcoes em que € realizado o trabalho.

Ressalta-se, ainda, que os elementos laborais predisponentes a ocorréncia de
prejuizos a saude mental dos bombeiros militares perpassam, também, questoes
gerenciais, como falta de recursos de protecao adequados, estruturacao funcional
precaria, sobrecarga de atividades laborativas e desorganizacao nos planos da
instituicao (AMATO et al., 2010).

Para a realizacao de uma analise mais efetiva do adoecimento mental dos
bombeiros, deve-se ponderar pragmaticamente os riscos envolvidos em cada uma
das esferas supramencionadas, haja vista que existe uma conexao direta entre o
equilibrio laboral e os danos psicossociais decorrentes do excesso de pressao e
estresse enfrentados por essa categoria laboral, proporcionando danos ao exercicio
profissional (FACAS, 2013).
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Diante da observacao delineada acerca do cotidiano laboral dos bombeiros
militares e do detalhamento sintomatologico do transtorno de depressao, da
ansiedade e da sindrome de Burnout, Amato et al. (2010) compreende que existe, no
campo fatico, uma conexao direta entre a atividade estressante e impactante
desenvolvida pelos bombeiros - em razao do maior desempenho psicoldgico a ser
exigido desse profissional, o qual age geralmente em situacdoes permeadas por
pressao e risco - € 0 acometimento dos mesmos pelos transtornos mentais ora
mencionados - 0s quais sao comumente desencadeados pela vivéncia em um
ambiente frivolo e estressante, como o encontrado no corpo de bombeiros.

Destarte, as diferentes patologias retromencionadas na presente analise,
apesar de apresentarem-se sob sintomatologias e prevaléncias distintas - a depender
das caracteristicas inerentes a cada agrupamento do corpo de bombeiros militar nas
diversas regioes do pais -, frequentemente sao observadas concomitantemente
nestes profissionais, tendo seus sintomas mesclados e somados, de modo que
quaisquer destas doencas pode propiciar o desencadeamento das demais ou, ainda,
potencializar suas repercussoes organicas mutualmente. Assim, ressalta-se a
iImportancia da devida analise e mitigacao dos fatores etiolégicos predisponentes ao
surgimento de tais patologias nos bombeiros militares, buscando-se intervir nao
apenas na incidéncia de cada uma delas isoladamente, mas, também, no ambiente
contextual que favorece o desencadeamento conjunto das mesmas, visando-se,
fundamentalmente, a melhoria das condi¢oes laborais em funcao da manutencao da
saude mental destes profissionais.

Nesse sentido, o adoecimento mental em funcao do exercicio e do ambiente
de trabalho € observado com frequéncia em corporacoes como a de bombeiros.
Segundo Amato et al. (2010) e Oliveira (2010), existe a incidéncia de sintomas
relatados no corpo de bombeiros como: a perda de interesse no desempenho de
atividades, humor depressivo, queixas de irritabilidade e Inquietacao, tensao
muscular, excesso de preocupacao e sentimento de frustracao profissional. A
apresentacao de tais sintomatologias preponderantes de transtornos mentais como

ansiedade, depressao e burnout sao comumente associadas a realizacao do trabalho.

3 CONSIDERAGCOES FINAIS
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Considerando a pormenorizacao analitica realizada, compreende-se que as
atividades realizadas por bombeiros militares tendem a ser mais estressantes, em
comparacao a atuacao da maioria das outras profissoes, de modo a provocar um
maior desgaste fisico e mental no trabalhador, culminando na frequente
desestabilizacao do bem-estar social e laboral do individuo, o que, eventualmente,
termina por desencadear transtornos mentais diversos nestes profissionais.

No tocante aos diversos acometimentos de transtorno mental que permeiam o
ambiente laboral habitual dos bombeiros militares, em uma analise de causalidades,
observa-se que o cerne da problematica esta voltado para a grande carga emocional
depreendida nas situacoes cotidianas, como em acidente ou morte de pessoas em
situacao de risco; além da jornada exaustiva de trabalho, principalmente em regime
de plantao, em que ha grande privacao de sono; e a falta de reconhecimento
profissional.

Todos esses fatores de risco mencionados acentuam os niveis de estresse do
ambiente laboral, de modo a desencadear no trabalhador o desenvolvimento e/ou
agravamento de transtorno mental como Burnout, depressao, ansiedade e abuso de
alcool.

Ademais, sob uma perspectiva socio-organizacional, a sobrecarga no ambiente
de trabalho de bombeiros militares € consequéncia direta da evolugao historico-
comportamental das sociedades urbanas atuais, de modo que € possivel estabelecer
uma correlacao causal de tal sobrecarga como fruto do crescimento populacional nas
cidades e, subsequentemente, do aumento no numero de demandas a serem
solucionadas pelo corpo de bombeiros.

Destarte, contextualizando-se as problematicas elencadas perante um
panorama social mais abrangente, € necessario ampliar os focos de atuacao
relacionados a mitigacao dos referidos danos laborais em relacao a saude mental dos
bombeiros militares. Nesse sentido, tendo em vista que o direito basico a saude
engloba também a saude mental, cabe-se, por associacao, englobar as diversas
esferas governamentais, bem como outras entidades sociais correlatas, na promocao
de politicas publicas direcionadas para o combate de transtornos mentais decorrentes
de atividades laborais.

Nesse interim, cabe as corporacdoes de bombeiros, juntamente aos orgaos
governamentais, realizar a promogao de ajustes nas condicoes de trabalho do

bombeiro militar, com a implementacao de medidas como o oferecimento de melhor
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disposicao de carga horaria para os trabalhadores - principalmente para aqueles que
estao submetidos ao regime de plantao -, bem como o oferecimento de apoio
psicologico gratuito - de modo a garantir tratamento medicamentoso e clinico

eficientes.
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