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RESUMO

O presente trabalho buscou identificar as possiveis contribuigdes e relacdes do Programa
Institucional de Bolsa de Iniciagdo a Docéncia (PIBID) e do Programa de Residéncia
Pedagogica (PRP) na percepcdo dos egressos para a sua formacdo inicial no Curso de
Licenciatura em Quimica da Universidade Federal da Paraiba. Para a coleta de dados foi
aplicado um questionario online por meio do google forms, com o intuito de registrar as
opinides dos discentes e apds andlise inferir as concepg¢des dos discentes sobre os saberes
docentes necessarios ao professor e as contribui¢des do PIBID e PRP na construg¢do dos seus
saberes docentes. Colaboraram com a pesquisa respondendo o questionario cinco licencia(n)dos
que participaram de ambos os projetos de formacao docente. Na analise dos resultados foi
evidenciado como principais contribuicdes do PIBID e do PRP o contato com a realidade
escolar, o uso de novas metodologias de ensino, troca de conhecimentos com outros professores,
ministrar e realizar aulas praticas, dentre outras. Com relacdo aos saberes docentes os
licenciandos reconhecem que por meio dos programas foi possivel desenvolver os destacados
por Tardif, que sdo os saberes profissionais, os saberes disciplinares, os saberes curriculares e
os saberes experienciais. O que foi possivel por meio da imersao dos discentes no ambiente

escolar possibilitando desta maneira aos licenciandos a articulagao entre teoria e a pratica.

Palavras-chaves: PIBID, Residéncia Pedagogica, saberes docentes, formacao docente



ABSTRACT

The present work sought to identify the possible contributions and relationships of the Institu-
tional Scholarship Program for Teaching Initiation (PIBID) and the Pedagogical Residency Pro-
gram (PRP) in the perception of graduates for their initial training in the Bachelor's Degree in
Chemistry at the University Federal of Paraiba. For data collection, an online questionnaire was
applied through google forms, in order to record the students' opinions and after analysis
(method) infer the students' conceptions about the teaching knowledge necessary for the teacher
and the contributions of PIBID and PRP in the construction of their teaching knowledge. Five
subjects who participated in both teacher training projects collaborated with the survey by an-
swering the questionnaire. In the analysis of the results, the contact with the school reality, the
use of new teaching methodologies, exchange of knowledge with other teachers, teaching and
carrying out practical classes, among others, were highlighted as the main contributions of PI-
BID and PRP. With regard to teaching knowledge, undergraduates recognize that through the
programs it was possible to develop those highlighted by Tardif, which are professional
knowledge, disciplinary knowledge, curricular knowledge and experiential knowledge. What
was possible through the immersion of the students in the school environment, thus enabling

the students to articulate theory and practice.

Keywords: PIBID, Pedagogical Residency, teaching knowledge, teacher training
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1 INTRODUCAO

Em primeiro lugar ¢ importante saber que para uma educacdo de qualidade ¢
indispensavel bons professores. E para tal ¢ preciso refletirmos sobre a formagao inicial e
continuada para que esta seja ofertada adequadamente, uma vez que de acordo com Saviani
(2004) uma condigdo a ser considerada previamente para assegurar um bom resultado na escola
primaria ¢ termos uma adequada formacao de seus professores.

Assim, para Novoa (1992) uma mudanca educacional depende tanto do professor
quanto de sua formagdo, ou seja, professores com uma formagdo adequada sdo capazes de
melhorar a qualidade do ensino e da aprendizagem, consequentemente a educag¢do do pais
promovendo o seu desenvolvimento.

Porém, a formacdo docente ¢ cercada de desafios dos quais podemos citar a baixa
valorizacao do profissional, a falta de atratividade e incentivo, de articulagdo entre teoria e
pratica, de espago para a formagao continuada e de politicas publicas, dentre muitos outros.

Ademais, considerando a importancia do professor na formagao dos jovens, outra
questdo que surge ¢ sobre quais saberes precisam os professores aprender para ensinar? Seria o
saber advindo dos contetidos especificos de sua area o suficiente para o exercicio da docéncia?

Os cursos de formagao docente possuem componentes curriculares teoricos e praticos.
Porém, embora a teoria seja tdo importante quanto a pratica, a carga horaria destes cursos ¢
majoritariamente destinada aos componentes tedricos, o que ¢ apontado por estudiosos como
sendo um problema a ser superado.

Nesse sentido a dissociagcdo entre teoria e pratica tem despertado para a necessidade
da criacdo de programas que promovam a pratica docente com o propdsito de estreitar essa
relacdo, consequentemente possibilitando a formacdo plena dos futuros professores,
preparando-os adequadamente para o exercicio da docéncia (GATTI; BARRETO;
ANDRE,2011).

Nesse contexto, programas de bolsas foram direcionados a formagdo inicial de
professores pelo governo federal, tais como o Programa de Bolsas de Iniciagdo a Docéncia
(PIBID) e o Programa de Residéncia Pedagogica (PRP). Estes programas fazem parte de agdes
que vem sendo desenvolvidas nos ultimos anos e que integram a Politica Nacional de Formacao
de Professores do Magistério da Educag¢do Basica em Nivel Superior visando aperfeigoar a
pratica dos ingressantes em cursos de licenciatura, inserindo os licenciandos no ambiente

escolar.
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Diante da relevancia que tem a formacdo docente para uma educacdo de qualidade,
esta pesquisa tem por objetivo identificar quais as contribuicdes do PIBID e do PRP na
percepcao dos egressos para a sua formagdo docente nos cursos de licenciatura em quimica da
Universidade Federal da Paraiba.

A presente pesquisa ¢ de relevancia porque consegue investigar as contribui¢cdes dos
programas na formagao de professores, bem como identificar possiveis falhas e os desafios para

sua execucao, de modo que melhorias possam ser realizadas e os programas aperfeicoados.
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2 OBJETIVOS

2.1 Objetivo Geral

Identificar as contribuicdes do PIBID e do Programa Residéncia Pedagdgica (PRP) na
percepcao dos egressos para a construcao dos saberes docentes necessarios a sua formacao

inicial nos Cursos de Licenciatura em Quimica na Universidade Federal da Paraiba.

2.2 Objetivos Especificos

* Descrever como os licenciandos compreendem os saberes docente necessarios para sua
formacao e pratica pedagogica;
¢ Identificar quais saberes docentes foram desenvolvidos durante a participagao dos bolsistas

no PIBID e no PRP;
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3 FUNDAMENTACAO TEORICA

3.1 TEORIA E PRATICA NA FORMACAO DOCENTE

E fato que pensar em educagdo e principalmente educagdo de qualidade requer um
olhar especial para a formagao de professores em busca de uma formacdo adequada capaz de
entregar profissionais mais competentes, humanos e €ticos. Ja que sobre esse profissional esta
a responsabilidade de ensinar e de gerir situagdes diversas do cotidiano escolar que vao além
do transmitir conhecimentos. Assim, a formag¢ao de professores ¢ um elemento fundamental nos
debates e discussoes sobre a melhoria da educagdo. E segundo Cunha (2013), entende-se por
formacao inicial os processos institucionais de formagao de uma profissao que geram a licenga
para seu exercicio e seu reconhecimento legal e publico.

Além disso, de acordo com a Lei 9394/96, Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educagao
Nacional- LDB, a formag¢ao de docentes para atuar na educagdo bésica far-se-a em nivel
superior, em curso de licenciatura plena, admitida, como formagao minima para o exercicio do
magistério na educacao infantil e nos cinco primeiros anos do ensino fundamental, a oferecida
em nivel médio, na modalidade normal.

Todavia, existem desafios a serem enfrentados durante o processo de formacao docente
e Novoa (1995) destaca o de conceber a escola como um espago educativo, onde trabalhar e
formar ndo sejam espagos distintos. De acordo com este autor a formagao deve ser vista como
um processo continuo e que deve fazer parte do dia a dia dos professores e das escolas e nao
como uma funcao que intervém a margem dos projetos profissionais e organizacionais. Nesse
sentido a formagao docente nao pode ser apenas focada nos conhecimentos especificos de cada
disciplina, mas vinculada a pratica em sala de aula.

Contudo, Noffs e Rodrigues (2016) destaca que ¢ preciso que os sujeitos envolvidos
com a formacao de professores tenham a compreensao de que o saber docente nao ¢ apenas
uma pratica, mas que, alimentado pelas teorias da educagao, estd imerso em um contexto social,
politico, econdmico e cultural muito amplo, que interfere de forma consideravel na formacgao e
na acdo educativa. Sendo assim, ¢ importante que a formacdo ocorra de forma mais ampla
possibilitando que o futuro discente tenha dominio dos conteudos especificos, da pratica, das
teorias educacionais, dos conhecimentos pedagogicos e outros. Nesse sentido, alguns
estudiosos tem apontado que nos cursos de formacdo ha uma supervalorizagdo dos conteudos
especificos em detrimento da pratica docente e da formagao pedagdgica.

E mais, segundo Pimenta (2016) a estrutura curricular que predomina nos cursos de
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licenciatura traz as disciplinas tedricas na primeira parte do curso e na segunda a pratica através
do estagio, porém, desta forma, ndo davam conta de fazer a relacdo entre a teoria e a pratica.
Ora, para Souza (2001, p.7):

Ao isolar a teoria da pratica ou a pratica da teoria, os processos de formagao
abalam a capacidade do educador de pensar sobre a agdo pedagodgica, de
compreender a estrutura da escola, de aclarar os propositos da educacdo, de
elucidar as formas de existéncia e de organizacdo social, em toda a sua
complexidade e historicidade e [...] de recria-las, de transforma-las, de
supera-las.

Nesse caso, € preciso compreender que no processo de formacao de professores teoria
e pratica:

Sao, portanto, componentes indissoliveis da praxis, definida como atividade
teorico-pratica que inclui um lado ideal, teérico, ¢ um lado material,
propriamente pratico, que s6 podem ser separados por um processo de
abstragdo (VASQUEZ,1977 apud SANTOS, 2014, p.85)

Assim, quando teoria e pratica sdo relacionadas, o processo se torna harmonioso e
complementar. E embora teorias e praticas pedagdgicas sejam naturalmente distintas, quando
colocadas diante a realidade encontrada na escola, se complementam fazendo com que o fazer
pedagodgico ganhe sentido e significado, além de tornar possivel a criagdo de novas maneiras
de ensinar de forma atrativa, tornado o trabalho docente mais dindmico, claro e compreensivel.

Ainda, de acordo com o artigo 61, pardgrafo unico e inciso Il da LDB, a formacao dos
profissionais da educagdo terd como um de seus fundamentos a associacdo entre teorias e
praticas, mediante estagios supervisionados e capacitagao em servico. A referida lei traz em seu
artigo 65 que a formagao docente, exceto para a educacao superior, incluird pratica de ensino
de no minimo trezentas horas.

Neste trabalho vamos dar destaque a dois programas criados pelo governo federal que
faz parte das novas politicas de formagdo de professores, o Programa Institucional de Bolsa de
Iniciagdo a Docéncia (PIBID) e o Programa Residéncia Pedagdgica (PRP), pois estes surgem
como uma das possibilidades de articular teoria e pratica durante a formagao docente uma vez

que a partir destes programas os licenciandos s@o inseridos em escolas publica.

3.2 SABEERES DOCENTES

O exercicio da docéncia exige do professor o dominio dos contetidos especificos de

sua matéria para que possa ensina-los a seus alunos. No entanto, seria esse saber o suficiente
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para ser um bom professor? No ambito da escola e do exercicio de sua atividade o professor se
depara com problemas e situacdes que requerem dele outros tipos saberes.
Para Tardif (2012) a formagao dos professores se constitui de um rol de saberes os

quais sdo classificados e definidos conforme o Quadro 1.

Quadro 1. Classificagdo dos saberes docentes segundo Tardif

SABERES DEFINICAO

Profissionais | saberes abordados por tedricos e abordados nas licenciaturas

Disciplinares | saberes inerentes ao campo do saber como por exemplo: fisica, quimica e

biologia.

Curriculares | saber a ser ensinado nas escolas.

Experenciais | Saber pratico. Produzido por meio da praxis.

Fonte: Tardif, 2012 (adapetado)

Estes saberes quando articulados entre si transformam a pratica docente, de modo que
o professor deixa de ser aquele que apenas transmite o conhecimento ¢ o aluno um mero
receptor. Para Freire (2009) tanto o professor quanto os alunos sdo sujeitos produtores de
saberes num processo em que um influéncia o outro. Sendo assim, € preciso que desde a
formacao o futuro professor tenha conhecimento e entendimento dos diversos saberes docentes
para entdo, compreender que ser professor requer mais que saber os contetidos especificos e
transmiti-los.

Ainda sobre os saberes docentes Tardif (2012) conclui que estes sdo plurais, formado
por diversos saberes provenientes das instituicdes de formagdo, da formacgao profissional, dos
curriculos e também de sua pratica docente. De acordo com o autor ¢ um saber heterogéneo,
nao apenas pela natureza destes, mas por ser decorrente da situagcdo dos professores diante dos
demais grupos produtores e portadores de saberes e das instituicdes de formacdo. Outra
caracteristica dos saberes docentes ¢ a temporalidade que se faz presente desde a escolarizagdo
do professor, que vai da infancia até a formagao. Isto significa que os professores ao longo deste
percurso formam suas proprias concepgdes sobre o processo de ensino-aprendizagem que sao
construidas a partir de sua propria historia de vida e da sua vivéncia na escola através de seu
exercicio docente.

O modo como o professor constrdi e mobiliza seus saberes também sdo objetos de
estudos de Gauthier et al. (2006) que apontam para existéncia de um tipo reservatorio no qual

os professores buscam respostas para o seu trabalho. Esse reservatorio representa de acordo
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com o autor um conjunto de saberes bem delimitado e desenvolvido pela profissdo, os quais

sdo classificados e definidos conforme o Quadro 2.

Quadro 2: Classificagdo dos saberes docentes segundo Gauthier.

SABERES

DEFINICAO

Disciplinares

(a matéria)

Sdo aqueles saberes produzidos pelos pesquisadores e cientistas
envolvidos com atividades de pesquisa nas diferentes areas de

conhecimento.

Curriculares

(o programa)

Sao os conhecimentos a respeitos dos programas escolares

Das Ciéncias da

Sao o conjunto de saberes produzidos a respeito da escola, sua

Educagao organizagao, seu funcionamento e, ainda, a respeito da propria profissao
docente.
Da tradicao Sao o conjunto de saberes que se referem as representacdes que cada
Pedagobgica professor possui a respeito da escola, do professor, dos alunos, dos
(0 uso) processos de apreender, ensinar, etc.
Experienciais Sao os conhecimentos construidos pelos professores em um processo
individual de aprendizagem da profissao.
Da Agao Sao os saberes experienciais dos professores a partir do momento em que
Pedagbgica se tornam publicos e sdo validados por meio de pesquisas realizadas

tendo como cenario empirico a sala de aula.

Fonte: Gauthier et al, 2006 (adaptado)

Os estudos de Tardif (2012) apresenta os saberes docentes como pluralistas e
heterogenos, bem como a relacdo existente entre eles. Essa relagdo ¢ confirmada por Gauthier
(2006) quando o autor esclarece sobre a importancia de conceber o ensino como a mobilizagao
de vérios saberes no qual o professor se abastece para responder a exigéncias especificas de sua
situagdo concreta de ensino.

Sendo assim, Brito (2007) afirma que na formacdo docente ¢ imprescindivel aos
profissionais da educacao produzir saberes capaz de os tornarem mais competentes € ativos no
processo de ensino-aprendizagem. Nesse sentido, Perrenoud (2001) alerta para que a formagao
inicial ndo seja percebida como uma lista de saberes lineares, uma vez que ao professor compete

um conjunto de tarefas complexas que exigem a articulagdo de multiplos saberes.
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Segundo Amorim Filho e Ramos (2010) uma formagdo docente requer, para a
construcdo adequada dos saberes docentes, racionalidade pratica, com estdgios bem
estruturados, visando uma formacdo reflexiva e critica da pratica docente. E mais, para
Marcelo-Garcia (1995), ndo devemos encarar os saberes da formagdo como produtos acabados,
mas sim como a primeira parte de uma formagdo que ¢ continua e longa do processo de
desenvolvimento profissional.

Durante a formacao inicial os licenciandos vao construindo o conhecimento sobre o
trabalho docente, sendo assim, ressaltamos para a importancia do PIBID e do PRP que ao
coloca-los no ambiente escolar, contribuem para que os saberes docentes discutidos pelos

autores sejam aprendidos.

3.3 O PIBID

O PIBID foi criado em 2007 e regulamentado pelo decreto n® 7219, de 24 de 2010. De
acordo com artigo 1°

O programa Institucional de Bolsas de Inicia¢do a Docéncia-PIBID, executado
no ambito da Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior-
CAPES, tem por finalidade fomentar a iniciagdo a docéncia, contribuindo para
o aperfeigoamento da formac¢do de docentes em nivel superior ¢ para a
melhoria de qualidade da educag@o publica brasileira.

Ainda de acordo o decreto n® 7219/2010 art.3° s@o objetivos do PIBID:

I—Incentivar a formag¢ao de docentes em nivel superior para a educagao basica;
II — Contribuir para a valorizacao do magistério;

IIl — Elevar a qualidade da formacao inicial de professores nos cursos de
licenciatura, promovendo a integragdo entre educacdo superior e educagdo
basica;

IV — Incentivar os licenciandos no cotidiano de escolas da rede publica de
educacdo, proporcionando-lhes oportunidades de criagdo e participagdo em
experiéncias metodoldgicas, tecnoldgicas e praticas docentes de carater
inovador e interdisciplinar que busquem a superacdo de problemas
identificados no processo de ensino-aprendizagem;

V — Incentivar escolas publicas de educagdo basica, mobilizando seus
professores como co-formadores dos futuros docentes e tornando-as
protagonistas nos processos de formacao inicial para o magistério; e

VI — Contribuir para a articula¢@o entre teoria e pratica necessarias a formacao
dos docentes, elevando a qualidade das agdes académicas nos cursos de
licenciatura;

O PIBID oferece bolsas aos discentes dos cursos de licenciatura (bolsistas), aos
professores dos cursos de licenciatura (coordenadores) e aos professores das escolas publicas

(supervisores). Aos professores supervisores cabe orientar os bolsistas de iniciagdo a docéncia,
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planejar agcdes que contribuam para seu desenvolvimento profissional, bem como reportar dados

e experiencias ao coordenador.

Por meio deste programa os licenciandos sdo inseridos nas escolas publicas de
educacdo basica, tendo a oportunidade de conhecerem melhor a realidade e os desafios que
enfrentardo enquanto futuros profissionais. Além disso, o programa estreita a relagdo teoria e
pratica nos cursos de formacao inicial de professores, uma vez a maioria das disciplinas que
compdem a grade curricular s3o de conhecimentos especificos e a pratica geralmente soO
acontece durante os estagios obrigatorios.

Nesse contexto, André (2015) destaca que o PIBID coloca a escola como um espago
importante para a aprendizagem da docéncia. Ja4 Afonso (2013) e Correa (2017) ressaltam a
importancia dos supervisores como conformadores dos licenciados. Assim, a escola € também
um espago para compartilhamento de conhecimentos e experiencias entre os futuros professores
e os professores coformadores.

No ano de 2018, a partir do Edital Capes n° 7/2018 o PIBID passou a ter como foco os
graduandos de licenciatura cursando a primeira metade do curso, sendo assim, somente pode
ser bolsista do programa o discente que nao tenha cursado mais 60% da carga horaria do curso.
E a duracao maxima das bolsas concedidas de acordo com o edital é de 18 meses.

Portanto, para Santos (2012) o PIBID tem se consolidado como uma aposta do governo
federal na formagao inicial de professores por promover desde os primeiros anos dos cursos de
licenciatura, a possibilidade de os académicos atuarem através de acdes didatico-pedagogicas
que os aproximam do cotidiano da escola.

Desde sua implementagao o PIBID passou por diversas mudancas, dentre elas, passou
a contemplar mais cursos e grande parte das Instituicdes de Ensino Superior do Brasil
melhorando a forma¢dao dos lecionandos. De acordo com Brito (2012), os bolsistas que
participaram do programa de iniciacdo a docéncia apresentam uma maior capacidade de
compreender os problemas e os desafios do trabalho docente, contribuindo com o processo de
ensino-aprendizagem. Dessa maneira podemos considerar o PIBID como um diferencial para a
formacdo inicial por promover aos participantes experiencias transformadoras. Nesse sentido,
pesquisas publicadas indicam que os licenciandos vem conquistando maior espago de agdo na
escola, por meio da participacdo nos planejamentos, nas organizacdes de eventos e demais
atividades que envolvem a comunidade escolar (RABELO, 2016; SOUTO, 2018). A agdes
desenvolvidas no ambito do programa tem contribuido de modo eficiente para que os futuros

profissionais rompam com o modelo de tradicional de ensino.
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3.4 RESIDENCIA PEDAGOGICA

O Programa Residéncia Pedagogica ¢ um programa da Coordenagdo de

Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES) que tem por finalidade fomentar os

projetos institucionais residéncia pedagdgica implementados por instituicdes de Ensino

Superior, contribuindo para o aperfeicoamento da formagao inicial de professores da educagao

basica nos cursos de licenciatura. O programa foi instituido pelo governo federal e de acordo

com o edital CAPES 06/2018 visa:

I-Aperfeicoar a formagdo dos discentes de cursos de licenciatura, por meio do
desenvolvimento de projetos que fortalecam o campo da pratica e conduzam
o licenciando a exercitar de forma ativa a relagdo teoria e pratica profissional
docente, utilizando coleta de dados e diagndstico sobre o ensino e a
aprendizagem escolar, entre outras didaticas e metodologias;

II-Induzir a reformulagdo do estagio supervisionado nos cursos de licenciatura,
tendo por base a experiéncia da residéncia pedagdgica;

III-Fortalecer, ampliar ¢ consolidar a relagdo entre IES e a escola, promovendo
a sinergia entre a entidade que forma e a que recebe o egresso da licenciatura
e estimulando o protagonismo das redes de ensino na formagéo de professores;
IV-Promover a adequacdo dos curriculos e propostas pedagdgicas dos cursos
de formagao inicial de professores da educagdo basica as orientagdes da Base
Nacional Comum Curricular (BNCC);

A Residéncia Pedagogica assim como o PIBIB ¢ mais um programa do governo federal

e que integra a Politica Nacional de Formacao de Professores, fomentada pela CAPES que

concede bolsas nas modalidades apresentadas no quadro 3.

Quadro 3: modalidades de bolsas do PRP

Para os discentes com matricula em curso de licenciatura e que tenham
Residente cursado o minimo de 50% do curso ou estejam a partir do 5° periodo.
para o docente da IES, responsavel pela execucdo do projeto
Coordenador institucional de Residéncia Pedagdgica.
institucional
para o docente da IES responsavel por planejar e orientar as atividades
Docente dos residentes de seu nucleo de residéncia pedagogica.
orientador
para professor da escola de educagdo basica responsavel por
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Preceptor acompanhar e orientar os residentes nas atividades desenvolvidas na

escola-campo.

Fonte: Edital Capes (adaptado)

Diferente do PIBID que desde do edital CAPES N° 7/2018 passou a ser direcionado
os alunos da primeira metade do curso, o Programa Residéncia Pedagogica ¢ direcionado aos
alunos da segunda metade do curso de licenciatura, funcionado como uma espécie de
aperfeicoamento do estdgio supervisionado podendo ser entendido também como uma
continuacdo do PIBID. No entanto, vale ressaltar que conforme consta em seus objetivos
especificos, o programa propde reformular o estigio supervisionado, além de alinhar os
curriculos e propostas pedagogicas dos cursos de formagdo de professores com as orientagdes
da Base Nacional Comum Curricular (BNCC).

No PRP os residentes desenvolvem as atividades ligadas a trés areas, conforme consta

no quadro 3.

Quadro 4: areas de atividades da Residéncia Pedagogica

Vivenciar a rotina escolar para conhecer o funcionamento da escola e
a cultura organizacional, acompanhar as atividades de planejamento
Ambientacao pedagogico, identificar como ¢ feita a articulagdo da escola com as

familias e a comunidade escolar, dentre outros espagos.

Observacao Observacdo em sala de aula a partir de um roteiro definido pelo

semiestruturada | residente juntamente com o coordenador orientador.

Elaborar planos de aula e ministrar conteidos em sala de aula ou

Regéncia oficinas tematicas na escola, com acompanhamento do preceptor.

Fonte: Edital Capes (adaptado)

O PRP visa inserir os discentes dos cursos de licenciaturas em escolas publicas de
educacdo basica para conhecer o ambiente escolar, desenvolver atividades e ministrar aulas,
tendo que integralizar uma carga horaria total de 440 horas, em que incluem a ambientagdo, a
observagdo semiestruturada, a regéncia (de 100 horas) e também o prazo para elaboracido do
relatorio final. Desta forma o residente por meio das observagdes podera conhecer o espago da
escola-campo, seu funcionamento, a realidade em que est4 inserida, bem como dos estudantes
da localidade, possibilitando assim, planejar e executar suas atividades de acordo com as

necessidades da escola e de seus alunos.
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Nesse sentido, cabe ressaltar que com carga horaria superior a do PIBID e em alguns
casos aos estagios, o PRP possibilitada ao licenciando permanecer na escola por 18 meses,
tempo suficiente para a criagdo de vinculos mais duradores com a escola, de maneira que
participem de diversas atividades e situagdes que sdo proprias da docéncia, visto que nos
estagios ndo seria possivel devido aos prazos serem menores e fragmentados, nem sempre
realizados na mesma escola.

Os autores Novoa (1992) e Freire (1996) ressaltam que a formagao nao ocorre apenas
por meios de cursos, técnicas e conhecimentos, mas também por meios de vivéncias a partir das
quais ¢ possivel refletir de forma critica acerca das praticas. Nesse sentido, os programas PIBID
e PRP se mostram importantes por possibilitarem aos licenciandos vivenciarem experiéncias
capaz de ajudarem os mesmos a construirem sua pratica docente e a reconstruirem através de
uma reflexao critica do seu fazer pedagogico.

Assim, segundo Perrenoud (2002) o papel dos professores ndo pode ser reduzido a
meros executores, demostrando assim uma preocupagdo com a importancia da experiencia e da
necessidade de se refletir a respeito da pratica educativa. Para o autor, grande parte dos
problemas enfrentados pelo professor ndo estdao nos livros, e o saber estabelecido pela pesquisa
¢ necessario, mas nao sendo o suficiente, portanto, a experiencia ¢ a reflexdo se tornam
necessarios. Nesse sentido, Novoa (2009) considera essencial que a formagao de professores
aconteca “dentro” da profissao desenvolvendo uma cultura profissional em que os professores
mais experientes contribuiam com a formagdo dos mais jovens. Corroborando com o

entendimento de Bervian, Santos e Araujo (2019, p.229) ao afirmarem que

Potencializar este espaco de hibrido e compartilhado por professores em
formacao inicial, professores da Educagdo Basica e do Ensino Superior ¢ um
desafio para os programas de formacao de professores, por se tratar de uma
relacdo de estreitamento e aproximacdo entre essas instituicdes de ensino e
seus profissionais.

Desse modo, o PRP tem aproximado as IES das Escolas de Educagdo Basica
colaborando de modo significativo para a formagao de professores em todo o pais, contribuindo
para a valorizagdo e permanéncia dos futuros profissionais na profissdo. Além disso,
colaborando também com a formagao continuada dos professores das escolas publicas, trocando
conhecimentos e experiéncias de maneira a formar profissionais capacitados para a melhoria

do ensino-aprendizagem na educagdo bésica.
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3.5 O PIBID/PRP/QUIMICA NA UFPB

Durante sua vida escolar os estudantes enfrentam diversos desafios, alguns
relacionados com as dificuldades de aprendizagem em matérias especificas tais como a
matematica, a fisica e a quimica. Diversos estudos tém apontado que o ensino destas disciplinas
acontece de modo tradicional, exigindo dos alunos a decoracdo de conceitos, formulas e
nomenclaturas, além de serem ensinadas de forma descontextualizadas e sem qualquer
aplicacdo dos conhecimentos no seu dia a dia, o que gera desmotivagdo € consequentemente
dificuldades para os alunos com estas disciplinas. Nesse sentido, torna-se importante,
repensarmos a formagdo docente dos futuros profissionais de maneira que estes estejam
preparados para superar os diversos desafios inerentes a sua profissao.

Diante do exposto, ressaltamos que a Universidade Federal da Paraiba aderiu a
programas do governo federal voltados para a melhoria da formag¢ao docente. Assim, em 2007,
a UFPB atendeu ao primeiro edital (CAPES/PIBID), aprovando o projeto institucional
intitulado A licenciatura, o ensino médio e a formagao do professor, contemplando cinco cursos,
dentre os quais o curso de Licenciatura em Quimica foi contemplado, iniciando sua participagao
no PIBID (Weber, 2013). De acordo com a autora, o subprojeto PIBID/QUIMICA/UFPB
propoe atividades que possibilitam melhoria na formagdo dos docentes, bem como dos
estudantes do ensino médio, dando a oportunidade dos licenciandos serem inseridos na
realidade escolar, adquirindo experiencias através da pratica ao mesmo tempo em que auxiliam
os docentes da rede publica de ensino.

Dando continuidade as politicas de formacao docente, no ano de 2018 foi criando pelo
governo federal o Programa Residéncia Pedagogica (PRP), do qual a Universidade Federal da
Paraiba participa desde sua primeira edi¢do. O projeto institucional ¢ composto por 21
subprojetos, que contempla 23 cursos de licenciatura nos quatro campi da universidade, sendo
o curso de licenciatura em quimica um dos que aderiram ao programa.

Em sua terceira edi¢do, por meio do Edital n° 09/2022 -CPPA/PRG abriu-se o Processo
Seletivo de Estudantes ao Programa de Residéncia Pedag6gica/UFPB, com 10 vagas para o
curso de licenciatura em quimica do campus I (Jodo Pessoa), e 10 vagas para o campus II (Area).
Semelhante ao PIBD, o PRP/QUIMICA/UFPB desenvolve agdes que contribuem para a
formacdo dos futuros professores, tendo como diferencial uma carga horaria maior, permitindo
um contato dos licenciandos mais duradouro com a escola, de modo que o residente possa
conhecer melhor suas demandas e as dificuldades enfrentadas por alunos e professores. Para tal,

com a colaboragdo dos preceptores e coordenadores, os residentes realizam o planejamento das
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acdes, atividades e regéncias que serdo por eles executadas.

Através do PRP/QUIMICA/UFPB os licenciados aprendem e desenvolvem novas
metodologias de ensino em busca de tornar as aulas mais atrativas e contextualizadas, de modo
que os estudantes do ensino médio aprendam e apliquem os contetdos em diversas situagdes
do cotidiano, levando-os compreender a importancia da quimica.

Sendo assim, tanto o PIBID quanto o PRP no dmbito da Universidade Federal da
Paraiba tem sido de grande relevancia para os licenciandos em quimica, uma que vez tem
colaborado para a formacao de um profissional que atenda as demandas desta época, preparando

os para o futuro.
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4 METODOLOGIA

A presente pesquisa buscou descrever as possiveis contribuicdes do Programa
Institucional de Bolsa de Iniciagdo a Docéncia ¢ do Programa Residéncia Pedagodgica na
perspectiva dos egressos de ambos os programas para a formacao inicial dos licencia(n)dos do

curso de Licenciatura em Quimica dos Campus I e II da Universidade Federal da Paraiba.

4.1 CARACTERIZACAO DA PESQUISA

Esta pesquisa foi desenvolvida numa abordagem predominantemente qualitativa
permitindo a partir da andlise descritiva dos dados descrever a problematica explorada. Na
pesquisa qualitativa o ambiente natural ¢ a fonte direta de dados e o pesquisador o seu principal
instrumento, dando énfase mais ao processo do que ao produto preocupando-se em relatar a
perspectiva dos sujeitos e andlise de dados tende a ser realizada de modo intuitivo (BOGDAN;
BIKLEN, 1994).

A pesquisa se caracteriza como um estudo de caso, que de acordo com Yin (2005, p.32)
“¢ uma investigacdo empirica que investiga um fendmeno contemporaneo dentro de seu
contexto de vida real, especialmente quando os limites entre o fendmeno e o contexto ndo estao

claramente bem definidos”.

4.2 SUJEITOS DA PESQUISA

Esta pesquisa tera como participantes ou sujeitos egressos do PIBID e do Programa
Residéncia Pedagogica que foram bolsistas de ambos os programas e licencia(n)dos do curso
de Licenciatura em Quimica nos campi I e II da Universidade Federal da Paraiba. Os sujeitos
foram identificados como P1 (participante 1), P2 (participante 2), P3 (participante 3) e assim

sucessivamente.
4.3 INSTRUMENTO DE COLETA DE DADOS

Esta pesquisa utilizou-se de um questionario como instrumento de coleta de dados,
que foi aplicado aos participantes e constitui-se das interpretacdes dos resultados nele obtido.

O questiondrio segundo Gil (1999, p.128) define-se “como a técnica de investigacdo composta

com um nimero mais ou menos elevado de questdes apresentadas por escrito as pessoas, tendo
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por objetivo o conhecimento de opinides, crengas, sentimentos, interesses, expectativas,
situagdes vivenciadas etc.”. Segundo o autor, o questiondrio apresenta as seguintes vantagens
comparadas as demais técnicas de coleta de dados:

a. Possibilita atender grande nimero de pessoas, mesmo que estejam dispersas
numa area geografica muito extensa, ja que o questionario pode ser enviado
pelo correio;

b. Implica menos gastos com pessoal, posto que o questionario ndo exige o
treinamento dos pesquisadores;

c. Garante o anonimato das respostas;

d. Permite que as pessoas o respondam no momento que julgarem mais
conveniente;

e. Nao expde os pesquisadores a influéncia das opinides e do aspecto pessoal
do entrevistado;

Foi elaborado um questionario e aplicado aos participantes da pesquisa com o objetivo
coletar as possiveis contribuicdes do PIBIB e da Residéncia Pedagdgica em sua formacgao
docente. O questiondrio apresenta perguntas basicas sobre o tema da pesquisa, tais como 0s
saberes necessarios ao professor, as contribuicdes do PIBID e do PRP para sua formacgao, as
dificuldades enfrentadas durante a participagcdo nos programas, como foram superadas e de que
forma motivaram os participantes a seguirem a carreira docente.

A aplicacdo do questiondrio se deu por meio do google forms possibilitando que o
participante respondesse no momento mais apropriado e sem qualquer influéncia e indugdo a

respostas, ficando livres para expressarem suas ideias e percepgoes.

4.4 ANALISE DOS RESULTADOS

A interpretagdo dos resultados foi realizada com base na andlise de contetido do
questionario aplicado para a realizacao deste estudo. De acordo com Bardin (2013) a analise de
conteudo pode ser entendida como um conjunto de técnicas de pesquisa que busca sentido em
um determinado documento visando obter indicadores que permitam a inferéncia das
informagdes que estdo sendo trabalhadas. Para autor supracitado, as técnicas de analises sdo
classificadas em trés etapas:
1.Pré-analise (organizacio do material) — formula¢do das hipdteses e dos objetivos e a
elaboracdo dos indicadores que fundamentem a interpretagao final.
2.Exploracao do material (operacées de codificaciao) — identificacdo das unidades de registro,
unidades de contexto e temas que surgem a partir das leituras; unidades de registro e de contexto;

Construgdo das categorias;
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3. Tratamento dos resultados obtidos e interpretacido (significados aos dados) — propor
inferéncias e adiantar interpretacdes a proposito dos objetivos previstos, ou que digam respeito

a outras descobertas inesperadas.
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5 RESULTADOS E DISCUSSAO

Por meio do questionario aplicado aos sujeitos da pesquisa tornou-se evidente as
contribui¢cdes dos programas de formagao docente. Os relatos apontam que ao longo de sua
participacdo nos programas os bolsistas puderem construir e reconstruir conhecimentos,
conceitos, valores, concepgdes sobre os alunos, a escola, os professores e a profissao docente.
A seguir apresentamos alguns aspectos que se destacaram nos dados analisados, buscando
compreender os impactos que as experencias vivenciadas no PIBID e no PRP tiveram sobre a
formacao docente dos sujeitos participantes.

Foi aplicado um tnico questionario, onde incialmente os participantes responderam
sobre suas experiencias com o PIBID e em seguida das experiencias vivenciadas no PRP. Por
ultimo perguntou-se qual programa teve uma maior contribui¢do para sua formacao docente.
Os cinco participantes que responderam ao questionario sdo discentes e/ou licenciados egressos

do PIBID e do PRP.

5.1 CONTRIBUICOES DO PIBID NA FORMACAO DOCENTE DOS
LICENCIANDOS.

Quando perguntados se o PIBID contribuiu para a sua formag¢ao docente, todos os
participantes responderam que sim. Complementando a resposta, apontaram a imersao no
ambiente escolar como principal contribuicdo do programa por acreditarem que no ambiente
escolar puderam vivenciar diversas experiencias proprias da docéncia. Em destaque as falas dos

participantes P> P3 e Pa:

P»: sim, com a oportunidade de participar do PIBID pude vivenciar e aprender
com tudo que estava inserido na escola.

P3: Sim, foi importante para adquirir experiencia profissional, conhecer o
futuro ambiente de trabalho e vivenciar o dia-a-dia na escola, sendo assim,
contribuindo para a minha formacao.

P4: Sim, através da vivencia em salas de aula do Ensino Médio foi possivel e
ganho de experiencia no processo de atuacao.

O PIBID muitas vezes antecede os estdgios obrigatorios, € por este motivo acaba
sendo o primeiro contato dos discentes com a sala de aula. Isto porque em sua mais recente

reformulacdo passou ter como publico alvo os discentes que estdao na primeira metade do curso.
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E considerado por Amaral (2012) um espago de profissionalizagdo para os licenciandos em
formagao e para os docentes da educagao bésica, visto que estes se formam como coformadores,
sendo assim, considerado pela autora como uma formagao em servigo.

Sobre de que forma a vivéncia no PIBID contribuiu para a articulagdo entre os
conhecimentos adquiridos na universidade com as habilidades necessarias para a pratica

docente, os participantes P3 e P4 responderam o seguinte:

P3: O PIBID possibilitou a realizagdo de diversas praticas de ensino e
viabilizou a aplica¢do do conhecimento adquirido na universidade no contexto
escolar da educagdo basica de modo adaptado e adequado as condi¢des de
cada etapa.

P4: Por meio do processo de criagdo, desenvolvimento e execucdo de projetos
educacionais, como sequencias didaticas, encontros baseados em
metodologias ativas, contextualizadas e multidisciplinares, avaliagdes, entre
outros;

De acordo com os relatos, o PIBID possibilitou que os discentes durante a pratica
fizessem uso de diversas metodologias de ensino, articulando saberes de diferentes areas do
conhecimento, adquiridos nos cursos de formagdo com as habilidades necessérias a pratica
docente. Massena e Siqueira (2016) afirmam que o PIBID valoriza a escola ptblica enquanto
espaco de formagdo por possibilitar que os alunos aprendam na pratica e com a pratica, com a
vivéncia do cotidiano escolar, com o planejamento das atividades, com o uso de matérias
diferenciados ou abordagens didaticas inovadoras. Outros estudos também sinalizam para a
contribui¢ao do PIBID na formagao inicial de professores mostrando o papel da escola, dos
supervisores ¢ demais membros da comunidade escolar, tais como as pesquisas de Afonso
(2013), Gatti et al (2014), André (2015), Paniago (2016), Paniago e Sarmento (2017), Correa
(2017), dentre outras.

Nesta mesma secao os estudantes também foram questionados sobre quais foram os
maiores desafios encontrados durante sua vivencia no PIBID e o que fizeram para supera-los.
Foram destacados como principais desafios a falta de recursos, estrutura e espago para
desenvolver as atividades. O apoio dos colegas professores foi considerado como motivacao

para superagdo dos desafios. Segue os relatos dos participantes P2, P3 e Ps.

P»: O apoio dos colegas professores foi fundamental.

P3: O maior desafio foi encontrar escolas sem recursos e sem estrutura para a
realizacdo de algumas atividades.

Ps: Liberdade de estar em sala de aula, faltou espago.

O PIBID além de permitir que os alunos coloquem em pratica os conhecimentos
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adquiridos na universidade possibilita-lhes vivenciar no contexto da escola os desafios locais e
gerais da educacdo publica brasileira, de modo que possam analisar, refletir e propor solu¢des
para supera-los. Por meio desta vivencia € possivel que o discente possa, j& nos primeiros
periodos do curso, ver se realmente se identifica com o curso e a profissdo escolhida.

Por fim, esta secdo ¢ encerrada com os discentes respondendo se ha relagdes entre o
PIBID e sua motivagao para a carreira docente. Damos destaque as respostas dos participantes
P3, Pse Ps

P3: PIBID possibilitou conhecer novas metodologias de ensino e ter
experiencias que aumentaram a minha motivacao com a carreira docente;
P4:O experiencia de campo proporcionada pelo contato das escolas com a
universidade, bem como o contato com direto com o campo de atuagido
promoveram melhor conhecimento do desenvolvimento e execugdo do
trabalho.

Ps: Estimula a querer educar na linguagem que os adolescentes compreendem
€ gostem.

Percebeu-se nas falas dos estudantes que o contato com o ambiente escolar os motivou
a seguir a carreira docente porque puderam colocar em pratica seus conhecimentos, por ter
possibilitado novas aprendizagens e ainda a reflexdo sobre sua pratica docente buscando sempre

aperfeicoa-la.

5.2 CONTRIBUICOES DO PROGRAMA RESIDENCIA PEDAGOGICA NA
FORMACAO DOCENTE DOS LICENCIANDOS

Nesta secdo do questionario buscou-se identificar a partir das perguntas feitas aos
participantes quais foram as contribui¢des do Programa Residéncia Pedagdgica na formacgao
dos licenciandos. A primeira pergunta desta secdo foi: vocé acha que a sua participagdo na
Residéncia Pedagogica contribuiu para sua formagdo docente? Justifique sua resposta. Em

destaque as respostas dos participantes P1, P3 e P4.

Py: Sim, através do RP que consegui diminuir a timidez, além disso, consegui
dar aulas em escolas publicas e adquirir experiéncia.

P3: Sim, através da Residéncia Pedagogica adquiri experiéncias e descobri
muitas técnicas e métodos de ensino que podem ser trabalhados em sala de
aula. Além disso, foi muito importante para minha formagdo docente.

P.: Sim, através da vivencia em salas de aula do ensino fundamental II foi
possivel a formagdo e ganho de experiéncia no processo de atuagio.

Verificou-se por meio das respostas que os licenciandos reconhecem haver uma

contribui¢do importante do Programa Residéncia Pedagogica para sua formagdo docente. Isto
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corrobora com Santana e Barbosa (2019) que consideram o PRP um caminho importante para
a aprendizagem da docéncia, pois segundo as autoras a insercdo do licenciando no contexto
escolar de modo participativa, atuante e propositiva contribui para a formagao docente.

Em seguida os participantes responderam de que forma sua vivéncia no PRP contribuiu
para articular o conhecimento adquirido na universidade com as habilidades necessarias para a

pratica docente. Assim responderam os participantes P3 e Py

Ps: A partir da aplicacdo de atividades e praticas que proporcionaram a
utilizacdo de conhecimentos adquiridos nas universidades em aulas da
educagdo basica.

P4: Por meio do processo de criagdo, desenvolvimento e execucdo de projetos
educacionais, como sequéncias didaticas, encontros baseados em
metodologias ativas contextualizadas e multidisciplinares, avaliagGes, entre
outras.

Os participantes mencionam que através das atividades, aulas praticas, sequéncias
didaticas, uso de metodologias ativas e contextualizadas e multidisciplinares desenvolvidas
durante o programa foi possivel articular os conhecimentos adquiridos na universidade com as
habilidades necessarias para sua pratica docente. Sendo assim, a mengdes feitas pelo discente
estao em conformidade com o subitem 2.1 inciso I do Edital Capes 06/2018, segundo o qual o
Programa de Residéncia Pedagdgica visa:

I)Aperfeicoar a formagao dos docentes de cursos de licenciaturas, por meio
do desenvolvimento de projetos que fortalecam o campo da pratica e
conduzam o licenciando a exercitar de forma ativa a relacdao entre teoria e
pratica profissional docente, utilizando coleta de dados e diagnostico sobre o
ensino e aprendizagem escolar, entre outras didaticas e metodologias.

Pediu-se, em seguida, aos discentes para que descrevessem os maiores desafios
encontrados por eles durante sua vivéncia no PRP e o que fizeram para supera-los. Os

participantes P2, P3 e P4 descreveram o seguinte:

P2. O maior desafio foi estd inserido em uma turma do fundamental II do qual
nao tinha tido nenhum contato para praticar a docéncia. A ajuda da professora
e da coordenadora foram muito importantes para superar esse desafio.

P3: o maior desafio foi encontrar escolas sem recursos e sem estrutura para a
realizac¢do de algumas atividades.

P4: concluir todas as atividades e, principalmente, a carga horaria total
requerida pelo programa (que deveria ser cumprida ao longo de 18 meses) em
um ter¢o do tempo previsto. Assumir as aulas e atividades cotidianas e duas
turmas de sexto ano durante todo o quarto bimestre escolar, sendo
supervisionada pela preceptora.
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As maiores dificuldades apontadas foram a falta de recursos para a realizagdo de
algumas atividades e cumprir a carga horéria exigida pelo programa, principalmente a parte
destinada a regéncia.

Quando perguntados que relagdes conseguiam estabelecer entre o PRP e a sua

motivacao para a carreira docente os participantes Pi, P3 e P4 relataram o seguinte:

Pi: O PRP me fez pesquisar e até mesmo bolar estratégias de alcance para
alunos que nao estavam muito afim de assistir aula.

Ps: A residéncia pedagogica possibilitou conhecer novas metodologias de
ensino e ter experiencias que aumentaram minha motivacdo com a carreira
docente.

P4: A experiencia de campo proporcionada pelo contato das escolas com a
universidade, bem como o contato direto com o campo de atuagdo
promoveram melhor conhecimento e execugdo do trabalho.

Os relatos mostram que a imersao dos alunos no chdo da escola desenvolveu neles
maior seguranga na sua pratica docente, uma vez que conseguiram colocar em pratica os
conhecimentos adquiridos durante sua formagao docente, além de terem proporcionado a
oportunidade de desenvolverem novas metodologias condizentes com a realidade local e as

necessidades dos alunos, os motivando a seguir no curso € na carreira docente.

5.3 SEMELHANCAS E DIFERENCAS ENTRE PIBID E RP NA PERCEPCAO DOS
LICENCIANDOS.

Na tltima se¢ao do questionario os estudantes responderam perguntas a respeito dos
programas de formagdo docente PIBID e PRP com o objetivo de identificarmos na percepgao
dos mesmos quais semelhancas e diferencas conseguiam estabelecer entre eles. Neste sentido
responderam a pergunta: vocé consegue estabelecer alguma semelhanca entre o PIBID e a RP?

Segue a reposta do participante P; que representa a resposta dada pelos demais

participantes:

Pi: sim, sdo dois programas voltados para a formagao docente com formas de
trabalhar bem semelhantes.

Em seguida responderam quais as diferengas entre o PIBID e o PRP. Veja as diferengas

apontas pelos participantes P2, Pse Pa:

P»: No PIBID ndo era sempre que lecionava, ja na RP tive maior tempo
lecionando.
P3: Um ponto destinto entre os dois seria que na Residéncia Pedagogica o
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futuro professor passa mais tempo em sala de aula e tem mais contato com os
alunos.

P+ A RP torna o discente mais ativo no processo, exigindo maior
aplicabilidade de seus atributos e habilidades no &mbito educacional.

De acordo com o Edital Capes 6/2018 a Residéncia Pedagdgica tem uma carga horaria
total de 440 horas, sendo 100 horas de regéncia, incluindo planejamento e execucao de pelo
menos uma intervengdo pedagdgica. Sendo assim, este foi um grande diferencial do programa
pois possibilitou aos licenciandos um tempo maior para ministrar aulas e desenvolver outras
atividades.

Quando perguntado aos licenciandos qual programa mais contribui para a sua

formacao docente, obtivemos as seguintes respostas:

P>: Néo teve qual contribui mais, ambos foram extremamente importantes,
experiencias para carreira docente extremamente validas.

P3: Os dois programas foram extremamente importantes para minha formagao
docente. A partir deles tive um maior contato com o ambiente de trabalho que
¢ a escola. Além disso, desenvolvi atividades e praticas educativas que foram
significativas para o meu aperfeicoamento. Ademais, a elaboracdo de aulas e
conhecer o contexto da escola ¢ de cada aluno foi essencial para a minha
formacao como profissional da educagao.

P4: Ambos foram de extrema e igual importadncia. Acompanhar, estudar e
avaliar o ambiente educativo é tdo importante quanto atuar diretamente nele.
Ps: A RP foi mais importante

Com excecdo de um tUnico participante que considera que o PRP teve uma maior
contribuicao para sua formacao, todos os demais consideraram igualmente importantes os
programas para a sua formagdo docente. Ressaltamos que apds a criacdo da Residéncia
Pedagogica o PIBID passou a ter como foco os alunos na primeira metade do curso, enquanto
que o PRP os alunos que se encontravam com mais da metade da carga horaria do curso

integralizada.
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5.4 SABERES DOCENTES APRENDIDOS

Perguntou-se aos participantes sobre quais saberes sdo necessarios aos professores
para a docéncia. As respostas apresentadas apontam que os professores devem ter conhecimento
da disciplina e saber passar os contetudos. Estes saberes relatados, de acordo com Tardif (2012)
correspondem respectivamente aos saberes disciplinares (inerentes ao campo do saber, como
por exemplo, a Quimica, a biologia, a Fisica) e aos saberes curriculares (conteido a serem

ensinados). Assim, segue as respostas dos participantes P; e Pa:

Pi: Além do conhecimento da disciplina, precisamos entender que os alunos
ndo sdo todos iguais e se possivel precisamos conhecer um pouco da vida do
aluno.

P2: Ser profissional, passar os contetdos de forma correta.

Os saberes mencionados sdo importantes, porém existem outros saberes que nao foram
mencionados e que os professores precisam ter conhecimento, tais saberes sdo adquiridos tanto
nos cursos de formacao inicial como no préprio chao da escola. Por exemplo, os saberes
experencias: saber pratico, produzido por meio da préxis. E os saberes profissionais: saber
produzido por teoricos e abordados nos cursos de licenciatura.

Sendo assim, as respostas dos participantes da pesquisa ja eram esperadas, isto porque
ha uma supervalorizacao das disciplinas especificas da area de formagdo em detrimento das
demais. Neste sentido, através dos programas de formacao de professores os alunos tém a
oportunidade de desenvolverem outros saberes, por exemplo, os saberes experenciais, através
de sua vivéncia no ambiente escolar.

Em seguida pediu-se os participantes que identificasse qual (ais) dos saberes docentes

citados por Tardif conseguiram desenvolver durante sua participagdo no PIBID e no PRP.

Grifico 1: Saberes Docentes desenvolvidos pelos bolsistas durante sua participacdo no PIBID

e PRP.
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2- Dentre os saberes citados por Tardif, escolha qual ou quais vocé identifica como desenvolvido

durante sua participagao no PIBID e na RP.

Srespostas

Sabres Profissionais - saber
sabio produzido por tedricos e
abordado nas licenciaturas;

3 (60%)

Saberes Disciplinares - Inerentes
ao campo do saber como a
Quimica, a Fisica e a Biologia;

4 (80%)

Saberes Curriculares - saber a
ser ensinado, contetidos
trabalhados nas escolas;

4(80%)

Saberes Experienciais - saber
pratico, produzido por meio da
praxis;

5 (100%)

Conforme podemos observar no grafico acima, os participantes apontam que durante

sua permanéncia nos programas de formacao PIBID e PRP foi possivel desenvolver outros

saberes docentes necessarios ao trabalho docente, principalmente os saberes experienciais,

desenvolvidos por meio da praxis.
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6 CONSIDERACOES FINAIS

A partir da analise dos resultados apresentados neste trabalho e da discussdo realizada,
¢ proposto uma reflexao acerca do PIBID e do PRP enquanto programas de formagao docente
que inserem os alunos no espago da escola como ambiente que possibilita a consolidagdo das
aprendizagens adquiridas nos cursos de formac¢ao, mas também como ambiente que possibilita
a construcao de outros saberes docentes, que ndo somente os de conteudo especificos, mas
ainda os saberes pedagogicos e experenciais ligados ao oficio da profissao.

Com relacdo as respostas as questoes presentes no questiondrio, podemos observar que
existe uma articulacao entre teoria e pratica, tanto no PIBID quanto no PRP durante o periodo
de imersao dos licenciandos nas escolas. E estes reconhecem que durante sua participagdo nos
programas citados ter sido possivel desenvolver os saberes docentes citados por Tardif.

E quanto as contribui¢cdes do PIBID e do PRP, por meio das respostas apresentadas
pelos participantes da pesquisa, destacamos que foram citadas as seguintes contribuicoes:
contato com a realidade escolar, aplicacdo do conhecimento adquirido no curso de formacgao
docente, desenvolvimento de projetos e novas metodologias de ensino, realizag¢do de atividades
praticas, oportunidade para regéncias, adquirir experiéncias, troca de conhecimentos com
outros professores e alunos, dentre outas.

As experiéncias vivenciadas pelos alunos no PIBID e no PRP também contribuiram
de modo a aumentar o interesse dos licenciandos pela docéncia, pois estes espagos de formagao
possibilita a constru¢do de conhecimentos e serve de oportunidade para a convivéncia e para a
socializagdo das experiéncias entre os docentes.

Sendo assim, tanto o PIBID quanto o PRP sdo importantes programas de formagao
docente e de incentivo a docéncia pois oferecem a oportunidade de os futuros professores terem
contato com a escola e com desafios proprios da profissao antes mesmo de concluir o curso.
Portanto, o contato com a escola e com sua rotina, além da convivéncia com a comunidade
escolar pode melhorar a qualidade da formagao do futuro profissional.

Os resultados apresentados apontam diversas contribui¢des dos programas para a sua
formacdo docente. E mais, segundo os relatos dos proprios participantes, ndo existe um
programa que tenha contribuido mais ou menos para sua formagdo, de modo que ambos foram

igualmente importantes durante sua formagao.
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APENDICES

Apéndice A — Questionario “Contribui¢des do PIBID e RP na percep¢dao dos Egressos para a

sua Formagao Docente em Quimica” aplicado aos participantes da pesquisa

CONTRIBUICOES DO PIBID E RP NA
PERCEPCAO DOS EGRESSOS PARA SUA
FORMACAO DOCENTE EM QUIMICA

Este é um questionario para coleta de dados do Trabalho de Conclusdo de Curso intitulado
CONTRIBUIQ@ES DO PIBID E RP NA PERCEPCAO DOS EGRESSOS PARA SUA FORMACAO
DOCENTE e tem por objetivo principal identificar as contribui¢cdes dos programas de
formacao inicial de professores PIBID e Residéncia Pedagogica (RP) na percepgao dos
egressos para sua formacao inicial no Curso de Licenciatura em Quimica na Universidade
Federal da Paraiba.

Sua participagao € voluntaria e vocé pode recusar ou interromper o preenchimento a
qualquer momento. Sua contribuicdo é fundamental para que esta pesquisa possa
alcancgar seus objetivos e gerar resultados que permitam a academia e a sociedade em
geral se beneficiarem deste trabalho. Seu anonimato esta garantido, de forma que nao ha
riscos de que dados individuais sejam identificados como seus. Os resultados serdo
tratados estatisticamente de forma agregada e os respondentes n3o serdo identificados,
privilegiando o sigilo das informagdes. Caso existam dividas no preenchimento ou
necessite de esclarecimentos, favor contatar-nos pelo e-mail
jaislan.quimica.ufpb@gmail.com. Agradecemos sua atengdo e esperamos sua valiosa
contribui¢ao.
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jaislan.quimica.ufpb@gmail.com Alternar conta &)

*Qbrigatério

E-mail *

Seu e-mail

PARTE |- PIBID- 1- Por quanto tempo vocé participou do projeto PIBID? *

Sua resposta

2- Vocé acha que sua participacdo no PIBID contribuiu para sua formacdo *
docente? Justifique sua resposta.

Sua resposta

3- De que forma sua vivéncia no PIBID contribuiu para que vocé articulasseo
conhecimento adquirido na universidade com as habilidades necessarias a
pratica docente?

Sua resposta
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4- Descreva 0s maiores desafios encontrados durante sua vivénciano PIEIDe o *
que fez para supera-los.

Sua resposta

5- Que relagtes vocé consegue estabelecer entre o PIBID e sua motivacdo paraa *
carreira docente?

Sua resposta

PARTE Il- RESIDENCIA PEDAGOGICA - 1- Por quanto tempo vocé participouda  *
Residéncia Pedagogica?

Sua resposta

2- Vocé acha que sua participacdo na Residéncia Pedagdgica contribuiu para sua *
formacéo docente? Justifique sua resposta.

Sua resposta
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3- De que forma sua vivéncia na Residéncia Pedagdgica contribuiu paravocé  *
articular o conhecimento adquirido na universidade com as habilidades
necessarias para a pratica docente?

Sua resposta

4- Descreva 0s maiores desaflos encontrados durante sua vivéncia na Residencia *
Pedagogica e 0 que fez para superd-os.

Sua resposta

5- Que relagdes vocé conseque estabelecer sobre entre a Residéncia Pedagdgica *
e sua motivagéo para a carreira docente?

Sua resposta

PARTE Ill- SABERES DOCENTES- 1- Na sua concepgdo quais sao os saberes *
necessarios ao professor?

Sua resposta
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2- Dentre os saberes citados por Tardif, escolha qual ou quais vocé identifica
como desenvolvido durante sua participacdo no PIBID e na RP.

D Sabres Profissionais - saber sabio produzido por tedricos e abordado nas
licenciaturas;

Saberes Disciplinares - Inerentes ao campo do saber como a Quimica, a Fisicae a
Biologiz;

Saberes Curriculares - saber a ser ensinado, conteddos trabalhados nas escolas;

8O O

Saberes Experienciais - saber pratico, produzido por meio da praxis;

3- Justifique sua resposta a questdo anterior. *

Sua resposta

PARTE IV- RELACAO ENTRE PIBIB E RP - 1- Vocé consegue estabelecer alguma
relagdo entre o PIBID e a RP?

Sua resposta

2- Quais as principais diferengas entre o PIBID e a RP? *

Sua resposta
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2- Quais as principais diferengas entre o PIBID e a RP? *

Sua resposta

3- Na sua opinido qual programa mais contribuiu para a sua formagdo docente, o *
PIBID ou a RP? Por qué?

Sua resposta

Sem titulo

Enviar IS  Pagina 1 de 1 Limpar formulario
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