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Resumo

O profissional da contabilidade deve buscar um melhor conhecimento do codigo de ética de sua
area, sabe-se pois, que ela é responsavel por nortear seus valores e principios. Dessa forma, essa
ciéncia necessita ser aprofundada e debatida com mais frequéncia desde o ambito académico.
Destarte, esta pesquisa possui como objetivo geral analisar o grau de conhecimento que 0s
estudantes e profissionais de contabilidade tem a respeito do Cédigo de Etica Profissional do
Contador e como ele pode ser aplicado a fim de coibir as mas condutas presentes na esfera
contabil. A metodologia da pesquisa consiste em uma andlise bibliografica dos assuntos
tratados, como também, na aplicacdo de um questionario com escala Likert obtendo um grau
de afimac&o (i) concordo totalmente; (ii) indiferente; (iii) discordo totalmente. O questionario
aplicado foi dividido em duas partes, sendo elas: O perfil do entrevistado e a percep¢do dos
graduandos e bachareis a respeito da corrupcao e o Cadigo de Etica do Profissional Contabil.
O publico inerente da pesquisa correspondeu a 50 alunos e profissionais da contabilidade do
municipio de Mamanguape/PB. Com os resultados, foi constatado que, grande parte dos
estudantes e profissionais reconhecem a importacia da ética profissional, no entanto,
desconhecem o codigo de ética da sua area de estudo e profisséo.

Palavras-chave: Codigo de Etica Profissional do Contador. Etica profissional. Profissional
contabil.
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INTRODUCAO

O Codigo de Etica Profissional do Contador (CEPC) é de suma importancia para nortear
seus respectivos profissionais a discernir entre o certo e o errado, diante de situa¢des duvidosas
que podem surgir no cotidiano. Ao aplicar esse conhecimento na contabilidade, esse
instrumento viabiliza o sucesso dos servicos contabeis, mitigando assim, 0s atos corruptos que
tém sido recorrentes em noticiarios envolvendo a figura do contador e, desse modo, deturpando
a imagem do profissional da area. Como exemplo, é possivel citar o caso da contadora Meire
Poza em 2014, que teve durante quatro anos, como um dos seus clientes, Alberto Youseff, sendo
considerada seu braco direito. No entanto, arrependida dos seus atos, contribuiu para a
investigacdo da ‘operacdo lava- jato’. Youseff, o delator, apontado como responsavel pelos
desvios financeiros ocorridos na Petrobras (caso esse considerado um dos mais corruptos da
historia do Brasil) é acusado também por ser um dos responsaveis no pagamento de propinas

para realizar contratos com a estatal. Para Gingerich a corrupcdo é considerada:

um comportamento desviante de parte dos servidores publicos, eleitos ou néo, que
vise a obtencdo de recursos para a promogdo do bem-estar de um determinado
individuo ou grupo ou que vise atingir um objetivo politico através do mau uso da
autoridade ou dos recursos provenientes de tal posicdo. (GINGERICH, 2006, p. 12).

Outro caso conhecido internacionalmente, é o da empresa de auditoria ‘Arthur
Andersen’, em 2002, que ja foi considerada umas das “big five”* do ramo de auditoria em todo
0 mundo e realizou servicos contabeis para grandes empresas dos Estados Unidos e fora dele,
dentre elas a empresa de companhia elétrica, a Enron. A partir dessa ligacdo que surgiu os fatos
corruptos por parte da ‘Arthur Andersen’. Indiciada e acusada por obstrucdo de justica pelo
Tribunal Federal Americano apds seus funcionarios ordenarem a destruicdo de documentos que
seriam importantes para a investigacdo, a Arthur Andersen declarou o encerramento de suas
atividades no préprio ano de 2002.

Diante desses fatos ocorridos e de todo o problema da ndo observacdo do Cédigo de
Etica, percebe-se também que existe a cobranca de honorarios e outros valores por servicos
contébeis, divergentes do que legalmente se pratica; profissionais se autopromovendo e outros
que terceirizam suas fun¢des, fazendo com que, no quadro geral, o desempenho e a imagem do
profissional seja desvalorizada, haja vista o barateamento dos custos das suas atribui¢des, no
intuito de conquistar, de forma anti-ética, os seus clientes.

A aplicabilidade da ética na contabilidade precisa ser diaria para os profissionais que

atuem no ramo publico ou privado, desse modo, ndo deve ser pormenorizado como um conjunto

! Termo utilizado para destacar as grandes cinco empresas no ramo de auditoria do mundo.
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de regras hipotéticas. O Cédigo de Etica do Profissional Contabil foi aprovado em 1996 pelo
Conselho Federal de Contabilidade (CFC), Resolucdo n.° 803 e é apresentado em 15 artigos e

subdividido em seis capitulos. Ao que se refere a ética, Lisboa afirma:

No meio profissional, o argumento mais relevante que pode ser utilizado para que
todos compreendam a importancia da ética, valido para qualquer profisséo, é o que,
caso a sociedade em geral ndo perceba a disposi¢do dos profissionais em proteger os
valores éticos, certamente ele passara a ndo acreditar na profissdo. (LISBOA 1997,
p.54).

Sendo assim, o objetivo geral dessa pesquisa € analisar a o grau de conhecimento que
os estudantes e profissionais de contabilidade tém a respeito do Codigo de Etica Profissional
do Contador e como ele pode ser aplicado a fim de coibir as mas condutas presentes na esfera
contabil. Como objetivos especificos foram delimitados: analisar o ponto de vista dos
profissionais contéabeis acerca de como o Codigo de Etica pode ser empregado no combate a
corrupcdo; propor um aperfeicoamento quanto a aplicacdo da ética pelos profissionais
contabeis, propiciando um melhor direcionamento nas decisdes técnicas e profissionais.

Este trabalho justifica-se por demonstrar a importancia da tematica proposta, atual e
pouco explorada nacionalmente (MEDEIROS, B. D. et al. 2018), buscando contribuir com a
discussdo no ambito académico.

Nesse artigo, a metodologia da pesquisa consiste em uma analise bibliografica dos
assuntos tratados, como também, na aplicagdo do um questionéario com escala Likert obtendo
um grau de afimacédo (i) concordo totalmente; (ii) indiferente; (iii) discordo totalmente. O
questionério aplicado foi dividido em duas partes, sendo elas: O perfil do entrevistado e a
percepcdo dos graduandos e bachareis a respeito da corrupcao e o Codigo de Etica do
Profissional Contabil. O publico inerente da pesquisa correspondeu a 50 alunos e profissionais
da contabilidade do municipio de Mamanguape/PB. Com os resultados, averigou que, grande
parte dos estudantes e profissionais reconhecem a importacia da ética profissional, no entanto,
desconhecem sobre o cddigo de ética da sua profissao.

Assim, procura-se responder as seguintes questdes: Qual impacto que o Codigo de Etica
Profissional do Contador pode causar para o0 combate contra a corrupcao na esfera contabil? E

qual ¢ o nivel de conhecimento dos profissionais acerca da Etica em sua formag&o?

2. REFERENCIAL TEORICO

Esta secdo sintetiza os principais conceitos que envolvem este trabalho. A principio,
trata-se da contabilidade e ética, em seguida um breve histdrico da corrupgao e finalizando com

a aplicabilidade da ética na profissao.



2.1 0 CONTADOR E O CODIGO DE ETICA PROFISSIONAL

O primeiro Cadigo de Etica dos profissionais de contabilidade, foi em 1950, aprovado
pelo Conselho Federal da Contabilidade — CFC. Para Franco et al (2020) a partir de 1970 o
cddigo de ética ganhou forca, pois entdo, o CFC aprovaram a constitui¢do do Tribunal Superior
de Etica Profissional, com a Resolu¢do CFC n° 290/1970, outro em 1996, Resolugdo CFC n°
803 e 0 mais recente em 2019, onde passou a vigorar Norma Brasileira de Contabilidade (NBC
PG).

No Brasil, o profissional de contabilidade ainda é bastante desvalorizado se comparado
a outros lugares no mundo. Nos Estados Unidos, por exemplo, Marion (2003) afirma que “se
voceé perguntar qual a vocagdo que alguém quer para seu filho aparece as profissdes de médico,
advogado e contador”. Com a vinda de empresas estrangeiras para o Brasil, tem se solidificado
a contribuigdo para atuacdo mais forte do contador, sem mencionar, o grande nimero de pessoas
que constituem negocios de pequeno e medio porte, que, para se organizarem e prosperarem
necessitam do auxilio, das estratégias e decisdes de um profissional contébil.

O contador sempre que for realizar projetos e atividades concernentes a sua formacao,
precisa de antemao utilizar os métodos formais, levando em consideragdo a consciéncia dos
seus atos e suas consequéncias. Sendo assim, € possivel afirmar que o contador é o profissional

das estratégias e decisdes. Conforme afirma Maximiano:

Uma decisdo é uma escolha entre alternativas e possibilidades. As decisdes sdo
tomadas para resolver problemas ou aproveitar oportunidades. O processo de tomar
decisBes (ou processo decisorio) € a sequéncia de etapas que vai da identificacdo de
uma situacao que oferece um problema ou oportunidade, até a escolha e colocagdo em
prética de uma agdo ou solugdo. (MAXIMIANO, 2014, p.111).

Entretanto, o que vem perturbando a classe contabil sdo alguns profissionais que
infligem as condutas morais, no tocante aos servicos. Muitas vezes usando meios
inescrupulosos para manchar a imagem do colega profissional em busca de se beneficiar. Em
outras palavras, a concorréncia é desleal.

Demonstrar uma boa imagem € muito importante para um profissional como o contador,
responsavel pela transparéncia patrimonial. A sociedade julga a classe contabil com pardmetro
em uma minoria de profissionais que ndo exercem suas atividades com ética, moral e
responsabilidade social. O contador precisa de um perfil ético exemplar em qualquer espago
onde exerca a sua profissdo. Cabe a cada contador a responsabilidade de mudar a imagem que
alguns profissionais, envolvidos em escandalos envolvendo os servigos contabeis, repassam

para a sociedade. No que tange a isso, Soares afirma:



O profissional deve ter consciéncia de sua importancia na sociedade em que esta
inserida, ao exercer sua profissdo. Sua responsabilidade extrapola os limites da
legislacéo profissional, havendo necessidade de conhecimento da legislacdo correlata
que, de forma direta ou indireta, influenciard em suas agdes profissionais. (SOARES,
1996, p.22).

O profissional contébil tendo em mente o conhecimento acerca do Codigo de Etica de
sua profissdo, certamente ira pensar duas vezes acerca dos atos ilicitos que um dia 0 mesmo

podera ser tentado a realizar.

2.2 CORRUPCAOQ: BREVE HISTORICO

A corrupcdo sempre esteve presente na esfera social, um claro exemplo é o proprio
percurso historico nacional, quando os portugueses pisaram no solo brasileiro para colonizar,
ndo no intuito de alavancar o desenvolvimento da sociedade que urgia, mas para suprir as
necessidades da coroa portuguesa. Holanda (1995, p. 82) defende que a nossa herancga rural e
patriarcal é sempre baseada no personalismo, indicios da colonizagdo portuguesa. Dessa forma,
sempre existiu essa dificuldade de separar as coisas publicas do privado e de criar normas
comuns de urbanidade.

Desde entdo, no Brasil sempre houve o interesse nos recursos publicos e assim, a no¢ao
de propriedade que provém do egoismo humano. A essa concepcao de que “as coisas sao
nossas”’, Holanda (1995, p. 82) denomina como cordialidade, algo que esta na raiz na corrupgao.

Fatos semelhantes estdo acontecendo atualmente no contexto politico como desvios de
recursos publicos para contas no exterior, propinas para aprovacdo de contratos para beneficiar
um grupo seleto, lavagem de dinheiro, sonegacédo de impostos, entre outras coisas. O rico
ficando mais rico; o pobre inevitavelmente mais pobre.

Para Siglinski e Wilmsen (2019) a corrupcao é um problema que esta presente ha muito
tempo na sociedade, em regra geral ela envolve cidadBes ligadas a poderes politicos com
grandes poder econdmico, cometida sempre de forma oculta e bem elaborada.

Para originar a corrupcao, € necessario existir tanto a figura do corrupto como do
corrompido, desempenhando o papel de corrupto aquele que oferece servigos, materiais,
dinheiro dentre outros artificios para conquistar, de forma ilicita, aquilo que o sujeito almeja.
Enquanto o corrompido é o sujeito que aceita ou oferece algo em trocas de ofertas ou servigos
do corrupto. Nessa perspectiva, a contabilidade, em alguns casos tem sido corrompida, uma vez
que o papel do contador é passivo nesse quesito, e quase sempre ira oferecer servi¢os e ndo
solicita-los.

Vivemos em uma sociedade em que cada individuo tem sua cosmovisao, ou seja, cada



um pensa e vé o mundo de forma diferente, porém, é comum que a maioria chegue a um senso
comum, em outros momentos a um senso critico, um consenso, um conceito e até um
julgamento. Porém, quanto a corrup¢do, todos concordam do quanto € prejudicial, seja em
qualquer area. Entretanto, o desvirtuamento tem sido a escolha de muitos, ainda que todos
tenham consciéncia, ndo assumem a responsabilidade dos seus préprios atos.

Como ja citado anteriormente, um dos casos mais evidentes de corrupgéo ja existente

no Brasil é o da Petrobras. No qual Souza defende:

Em matéria de corrupcédo, estima-se que apenas uma pequena parte dos crimes
cometidos é investigada. Todavia, um Unico esquema de corrupgéo pode levar a uma
série de outros casos. E 0 que esta acontecendo, por exemplo, com o atual escandalo
na Petrobrés, que levou o Departamento de Policia Federal (DPF) a investigar.
(SOUZA, 2014, p.6).

O fato positivo que a corrupcdo traz € o despertar dos oOrgdos fiscalizadores na
intensificacdo e melhoramentos de suas atividades no que tange a atitudes ilicitas presentes na

sociedade.

2. 3ETICA E SUA APLICABILIDADE NAS PROFISSOES

Ha quem defenda que a corrupgdo é apenas realizada pelos politicos e empresarios
ligados a eles, mas ela esta por todos os lados, nos mais distintos cenarios da sociedade. Pessoas
compram aquisi¢Oes de bens através da pirataria, subornam guardas de trénsito, desrespeitam
os lugares preferenciais, etc. Estes também sdo ocorréncias geradas na corruptibilidade humana.

Quanto a prevencao da corrupcao, Borges afirma que:

Quando uma sociedade estd pautada em valores morais éticos e as suas agles se
voltam para a coletividade em detrimento dos interesses individuais, cria-se de
imediato uma verdadeira estratégia de prevencdo a atos de corrupgdo. Trabalhar o
problema na raiz traz resultados mais eficazes do que esperar acontecer a tragédia para
agir. (BORGES, p. 2015).

Na profissdo que o individuo escolhe para exercer, havera deveres e proibi¢cdes dentro
dos parametros do conselho regional ou sindicato de sua atuacéo de trabalho, para evitar aquilo
que o ser humano é tendencioso a fazer, se auto beneficiar. O cddigo de ética esta presente
justamente para auxiliar os profissionais a serem responsaveis civilmente e moralmente. Sobre

isso, Lisboa defende que:

Um cddigo de ética pode ser entendido como uma relacdo das praticas de
comportamento que se espera sejam observadas no exercicio da profissdo. As normas
do codigo de ética visam ao bem estar da sociedade, de forma a assegurar a lisura de
procedimentos de seus membros dentro e fora da instituicdo. (LISBOA, 1997, p. 58).

Hoje, hd muitas formas de combater a corrup¢do no Brasil. A valorizacdo dos

parametros éticos € um exemplo. No entanto, muitas vezes a ética é relegada a um espago



completamente teodrico. Todavia, esse combate precisa ser intensificado como aborda Souza:

As iniciativas anticorrupcdo devem continuar avancando através de reformas
estruturais que, no Brasil precisam enfatizar especialmente duas questdes: por um
lado, a criacdo e fortalecimento dos mecanismos de prevencdo e monitoramento da
corrupgao em oOrgdos publicos e, por outro, a reducédo da percepgdo de impunidade, -
por meio de uma justica mais rapida e eficiente, - que induza a mudanca do
comportamento oportunista. (SOUZA, 2014, p.247).

O Cadigo de Etica é a base principal para os principios morais, para assim o profissional
contabil — dentre outros, prestar de forma saudavel servigos a sociedade, passando uma imagem
exemplar. A maioria das pessoas que necessitam dos servigos contabeis com certeza depositara
sua confian¢a nos contadores de boa fama, ou seja, que tenham uma postura integra perante a
sociedade, dificilmente ira procurar aquele contador investigado por ser conivente a alguns atos
ilicitos. Estes, s0 atrairdo clientes que possuem 0s mesmo interesses sujos.

O Cédigo de FEtica representam “um conjunto de elementos que caracterizam o
comportamento das pessoas dentro de um grupo social” (BORGES; MEDEIROS, 2007, p.64).
A aplicacdo da ética sempre trara beneficios profissionais ao contador e ajudara cada vez mais
no combate da corrupcéo. E notdrio que algumas profissdes tém perdido sua credibilidade pelo
fato de ndo estar mostrando a sociedade o comprometimento necessario com a ética. Com o
profissional contabil ndo é diferente, casos de corrup¢des que envolvem contadores, séo
manchas que perduram a sair. Porém cabe a cada profissional a responsabilidade de modificar

essa visao, como Franco defende:

Uma das marcas distintivas da profissdo contabil é a sua responsabilidade para com o
publico. E salutar lembrar que os contadores s&0 mais notados por serem honestos do
que os por serem confidveis. Como contadores, precisamos reconhecer que nosso
comportamento ético é envolvido ndo apenas pelo que vemos como ético, mas pelo
que € visto por terceiros que nos observam. (FRANCO 1991, p.273).

Sendo assim, fica evidente que o profissional contabil é notado pela sociedade a respeito

de suas atitudes, como também na sua responsabilidade social, moral e ética.

3. PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

O direcionamento metodoldgico desta pesquisa propde uma analise bibliografica dos
assuntos tratados, como também documental, tendo uma abordagem qualitativa e quantitativa
dos dados coletados para uma interpretacdo acerca dos conhecimentos e experiéncias dos
profissionais de contabilidade a respeito do cddigo de ética (DELZIN: LINCOLN, 2006).

A coleta de dados fora realizado através do aplicativo Google Forms, dividido em duas
partes: 1) sobre o perfil do entrevistado; 2) Percepg¢éo dos graduandos e bachareis a respeito da

corrupcao e o Codigo de Etica do Profissional Contabil.



O questionario foi estruturados com 10 (dez) questbes fechadas, de maltipla escolha e
por uma escala modelo Likert, obtendo um grau de afimacdo (i) Concordo totalmente; (ii)
Indiferente; (iii) Discordo totalmente. Segundo, Severino Janior e Costa (2014, p.5) a forma de
pesquisa Likert “consiste em tomar um construto e desenvolver um conjunto de afirmagdes
relacionadas a sua defini¢do, para os quais os respondentes emitirdo seu grau de concordancia”.

A abordagem deu-se de forma ‘descritiva’ para prevé algumas caracteristicas de
determinados grupos quanto a sua cosmovisdo acercas da corrupéo, a aplicabilidade do CEPC
- Cadigo de Etica do Profissional Contabil, grupos esses relacionados a graduandos e bachareis

em Contabilidade da cidade de Mamanguape/PB.

4. APRESENTACAO E ANALISE DOS RESULTADOS

Nesta secdo serdo apresentados e analisados os resultados dos dados obtidos na
aplicacdo dos questionarios, correlacionando-os com os objetivos propostos, visando responder

as questdes da pesquisa.

4.1 PERFIL DOS GRADUANDOS E BACHAREIS CONTABEIS DE MAMANGUAPE/PB

Com o intuito de identificar o perfil dos envolvidos da pesquisa, indagou-se no momento

do questionério itens relacionados ao género, faixa etéria e nivel formagdo (graduando ou

bacharel).
Tabela 01 — Género dos respondentes

Sexo Frequéncia Total Frequéncia Percentual
Masculino 23 46,00
Feminino 27 54,00
Prefiro ndo comentar 0 0

Outros 0 0

Total 50 100,00

Fonte: Dados da pesquisa.

Os dados de pesquisa apontaram que: a participagdo feminina apresentou uma pequena
predominancia em relacdo ao género masculino; foram 27 entrevistas, representando 54% do

total de respostas. Os entrevistados do género masculino foram 23, representando 46% do total.
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Tabela 02 — Faixa Etaria

Faixa etaria Frequéncia Total Frequéncia Percentual
Até 25 anos 18 36,00

De 26 a 30 anos 15 30,00

De 31 a 40 anos 13 26,00

Acima dos 40 anos 4 8,00

Total 50 100,00

Fonte: Dados da pesquisa.

Conforme a tabela 02, quanto a faixa etaria, € possivel observar que o publico maior
esta até os 25 anos, representando 36%; dos 26 a 30 anos representa 30%. Verifica-se também

que dos 31 a 40 anos representa 26% e dos acima dos 40 anos, apenas 8%.

Tabela 03 — Nivel de Formacgéo

Nivel de formacéao Frequéncia Total Frequéncia Percentual
Graduando 26 52,00
Bacharel 24 48,00
Total 50 100,00

Fonte: Dados da pesquisa.

Foi questionado também, de acordo com tabela 03, o nivel de formacdo dos
entrevistados. Demonstra-se que ha um certo equilibrio, no entanto, os graduandos teve
vantagem com 26 participacoes, tendo 52%. Os bacharéis representados foram 24, obtendo
48%. Observa-se que, conforme a vantagem dos entrevistados jovens, na tabela 02, o indice de

graduandos estdo mais concentrados nos jovens de 25 a 30 anos.

4.2 PERCEPCAO DOS CONTADORES E ALUNOS SOBRE O CEPC E A CORRUPCAO.

Nesta se¢do, os dados apontaram as percepcdes do graduandos e bacharéis acerca do
aprendizado do Codigo de Etica profissional Contabil — CEPC, do municipio de
Mamanguape/PB. Averigou-se quanto leitura do codigo, se foi lido ou ndo. Buscando
compreender o entendimento sobre a corrupg¢do, como também sua aplicabilidade em meio as
mas condutas. Através da tabela 04, pode-se analisar o grau de satisfacdo dos envolvidos a

respeito como a aprendizagem do CEPC foi densenvolvida.
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Tabela 04 — Durante o periodo de graduagao, vocé considera que a aprendizagem em torno do Codigo de
Etica Profissional do Contador foi?

Opiniéo Frequéncia Total Frequéncia Percentual
Satisfatdria totalmente 2 4,00
Satisfatoria parcialmente 15 30,00
Indiferente 9 18,00
Insatisfatdria totalmente 20 40,00
Insatisfatoria 4 8,00
parcialmente

Total 50 100,00

Fonte: Dados da pesquisa.

Constatou-se que 40% dos entrevistados declara-se totalmente insatisfeito como a
graduacdo tratou o conhecimento do CEPC. Satisfatério parcialmente apresentou 15%,
demontrando que embora possa ter visto, ndo foi o suficiente para o aprendizado. Os indiferente,
corresponde a 18%. Em seguida, 8% de insatisfacdo parcial e apenas 2% dos entrevistados
respondeu que seu aprendizado durante a graduacéo foi totalmente satisfeito.

A escassez de discussdes, por partes da academia, sobre esse assunto é bastante notéria
através dessa tabela, e é vista a insatifacdo sobre o aprendizado do Codigo de Etica como um
todo. Em seguida, a tabela 05 evidencia que como ndo ha discussdo nem aprofundamento do
assunto, a falta de leitura do Cadigo de Etica é consequencia. Freitas, Diehl e Macagnan (2011)
afirmam que, os graduandos de ciéncias contabeis tem conciencia da importancia que ética
profissional possui, entetanto, em algumas cicunstancias, indicam certas deficiéncias na

compreensdo do conceito.

Tabela 05 — Vocé ja leu o CEPC (Cédigo de Etica Profissional do Contador)?

Opinido Frequéncia Total Frequéncia Percentual
Sim 12 24,00
Néo 30 60,00
Parcialmente 08 16,00
Total 50 100,00

Fonte: Dados da pesquisa

Conforme a tabela 05, os que ndo leram o Codigo de Etica representa 60% dos

entrevistados; 24% afirmaram terem lidos e 16% leram parcialmente.
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Tabela 06 — Quanto a corrupcao no ambito Contabil

Opiniéo Frequéncia Total Frequéncia Percentual
Ja presenciei 07 14,00
Ja ouvi casos 42 84,00
Nunca presenciei e nunca 01 2,00
ouvi
Total 50 100,00

Fonte: Dados da pesquisa

Logo em seguida, na tabela 06, indagou-se quanto a corrupgao contabil. Sabe-se que,
com o0s avangos tecnologicos, as informacdes estdo cada vez mais acessiveis. Conforme citado
inicialmente nesse trabalho, é possivel ter referéncias de grandes casos que envolvam
contadores em corupgoes.

A delimitacdo desse questionario deu-se aos entrevistados que atuam no municipio de
Mamanguape/PB e cidades circuvizinhas, sendo assim, ndo ha empresas de grandes portes, nas
quais dificilmente pode-se ver com frequencia atos corruptos envolvendo contadores, todavia,
14% dos entrevistados afirmaram ja terem vistos. 84% apenas ouviram falar, fazendo mencéo
da participacéo de graduandos nessa questdo. Apenas 2% dos respondentes, nunca ouviu e nem

presenciou tais atos ilicitos envolvendo o profissional contabil.

Tabela 07 — Considere a seguinte afirmacéo: o objeto da ética é a moral.

Opinido Frequéncia Total Frequéncia Percentual
Concordo totalmente 32 64,00
Concordo parcialmente 15 30,00
Indiferente 2 4,00
Discordo totalmente 1 2,00
Discordo parcialmente 0 0,00

Total 50 100,00

Fonte: Dados da pesquisa

Conforme a tabela 07, os respondentes foram indagados em afirmacéo se “o objeto da

4% apontaram serem indiferentes quanto a afirmagéo e apenas 2% discordou totalmente.

ética € a moral”. 64% dos entrevistados concordam totalmente; 30% corcordam parcialmente,
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Tabela 08 — As punigdes estabelecidas pelo Codigo de Etica podem de alguma forma coibir a ma conduta
do profissional diante a corrupc¢éo?

Opinido Frequéncia Total Frequéncia Percentual
Concordo totalmente 22 44,00
Concordo parcialmente 21 42,00
Indiferente 04 8,00
Discordo totalmente 02 4,00
Discordo parcialmente 01 2,00

Total 50 100,00

Fonte: Dados da pesquisa

Na tabela 08, foi questionado se as puni¢des conforme estdo previstas no Cédigo de

Etica podem porventura reprimir condutas ilicitas no ambito profissional. 44% dos

entrevistados concorda totalmente com essa afirmagao, 42% corcordaram parcialmente, 8%

afirmaram serem indiferentes. Os menores indices desse questionario representou aos que

discordam totalmente, com 04% e aos que discordam parcialmente, com apenas 02% total dos

entrevistados.

Tabela 09 — A ética deve ser discutida na formacao académica

Opinido Frequéncia Total Frequéncia Percentual
Concordo totalmente 33 66,00
Concordo parcialmente 15 30,00
Indiferente 02 3,00
Discordo totalmente 0 0,00
Discordo parcialmente 0 0,00

Total 50 100,00

Fonte: Dados da pesquisa

Conforme a tabela 09, os respondentes foram questionados a respeito da ética ser

discutida no ambito académico. 66% concordaram totalmente, 30% corcordam parcialmene e

0s que consideram-se indiferentes corrresponderam apenas a 2%. Nenhum dos entrevistados

afirmaram discordar, tanto totalmente ou parcialmente.

Tabela 10 — Com base nos principios éticos, pode-se afirmar que os conflitos de interesses dentro das
organizagOes podem ser facilmente solucionadas?

Opinido Frequéncia Total Frequéncia Perecntual
Sim 20 40,00
Né&o 07 14,00
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Parcialmente | 23 | 46,00

Total | 50 | 100,00

Fonte: Dados da pesquisa

Conforme a tabela 10, quanto aos principios éticos, 46% o0s respondentes demonstrou
parcial que os conflitos de interesses dentros das organizagfes podem ser solucionadas
facilmente. 40% afirmaram que acredita no potencial da ética e 14% responderam que nao acha

o suficiente para combater os conflitos de interesses dentro das intituigoes.

CONSIDERACOES FINAIS

Este estudo buscou verificar o grau de conhecimento dos estudantes e profissionais da
contabilidade do municipio de Mamanguape/PB, a respeito do Codigo de Etica Profissional do
Contador. Para isso, foi elaborado um referencial tedrico a respeito do assunto bem como um
questionario aplicado em uma amostra com 50 (cinquenta) académicos e profissionais atuantes
atuais na area, especificamente, 26 (vinte e seis) graduandos e 24 (vinte e quatro) bacharéis em
seus niveis de formacéo.

Com o0s inumeros casos que envolvem o contador, é possivel levar em consideragdo a
hipotese de que os profissionais contabeis desconhecem sobre o Codigo de Etica Profissional
Contabil, bem como suas aplicagdes. Uma das suas principais razdes disso é a base de sua
formacdo académica, na qual vem sendo pouco aprofundada as discussdes acerca desse assunto.

Vale salientar que, durante a formacdo do profissional contabil, poucas disciplinas
discutem sobre o Codigo de Etica Profissional Contabil (CEPC) e sua aplicacdo, mesmo tendo
a disciplina que visem a ética profissional em sua grade curricular de alguns cursos de Ciéncias
Contabeis. Contudo, é sempre lamentavel a postura de profissionais e empresas da
contabilidade ligados a casos de corrupgdes ou servicos que desprestigiam de forma direta o
Codigo de Etica Profissional Contébil.

Respondendo as questdes de pesquisa, conclui-se que o Codigo de Etica Profissional do
Contador pode ajudar no combate contra a corrup¢do na esfera contabil e que, os niveis de
conhecimentos dos profissionais acerca da Etica em sua formagcéo sio insatisfatorios, havendo

a necessidade de que se trabalhe mais essa deficiéncia.
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