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Resumo 
 
O estágio é um ponto importante para o desenvolvimento da carreira de todo profissional, ele 
proporciona aos estudantes o conhecimento das áreas da sua profissão e a partir disso, o 
mesmo tem a oportunidade de entrar no mercado de trabalho e seguir a área de sua 
preferência. Diante disso, o presente artigo discute a percepção da visão dos alunos sobre a 
relevância das disciplinas de estágio supervisionado e suas contribuições para a capacitação e 
formação dos discentes. A escolha para o tema deste trabalho está relacionada ao propósito de 
entender o estágio supervisionado visto pelos alunos do campus IV da UFPB, e se o mesmo 
contribui na preparação dos estudantes para o mercado de trabalho, já que na maioria das 
vezes, o estágio é o primeiro contato dos alunos com a profissão. A técnica utilizada na 
pesquisa proposta é bibliográfica, documental e com estudo de caso, com a aplicação de um 
questionário que foi desenvolvido para a pesquisa e possui 12 perguntas, sendo 3 delas 
questões abertas. Foram coletadas respostas de 27 alunos, dos 87 que estão cursando as 
disciplinas de estágio I, II, III, IV do curso de ciências contábeis, no período de 2021.2. 
Devido a pandemia do Covid-19, muitas atividades comerciais passaram por modificações 
para se enquadrarem a atual realidade e com as atividades de estágio não foi diferente no 
período de aplicação da pesquisa, as disciplinas de estágio supervisionado sofreram 
modificações para dar continuidade as atividades no atual cenário. Ao avaliarmos as respostas 
coletadas também sobre esse assunto, podemos perceber que as diferentes opiniões dos alunos 
encontram-se, de forma geral, em sintonia, demonstrando que independentemente da idade, do 
período que está cursando e das disciplinas de estágio que cursou ou está cursando no 
momento, o pensamento é semelhante, onde enfatiza a importância da disciplina de estágio 
para o desenvolvimento, formação e ingresso no mercado de trabalho. 
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1 Introdução 
 

Considerando que na atualidade o mercado de trabalho está cada dia mais concorrido e 
devido as constantes mudanças, e ao rápido desenvolvimento das instituições, é de extrema 
importância para o profissional estar sempre se atualizando, se especializando, adquirindo 
cada vez mais conhecimento, contribuindo assim, de forma positiva em seu ambiente de 
trabalho e conseguindo desempenhar entre os demais no mercado. 

Para o profissional contador não é diferente, apesar da ampla área de atuação, podendo 
então trabalhar em diversas áreas, entre elas auditoria, meio acadêmico, consultoria, perícia, 
entre outras, o mesmo precisa estar capacitado para assumir determinadas funções, 
procurando sempre um diferencial no seu modo de atuação profissional. 

Essa capacitação inicia-se através da graduação em Ciências Contábeis, onde é 
possível adquirir o conhecimento de várias áreas de atuação no âmbito teórico, porém, é 
através do estágio que podemos confrontar teoria e prática, e assim ter um melhor 
aproveitamento do conhecimento adquirido. Portanto, este projeto propõe contribuir para que 
inicialmente o aluno tome conhecimento sobre o estágio supervisionado, que de acordo com 
Marion; Garcia; Cordeiro (1999), este método de ensino tem a finalidade de mostrar o lado 
prático das disciplinas, direcionando-o como complemento às aulas teórico-expositivas, ou 
seja, o estágio possibilita ao aluno confrontar o conhecimento teórico adquirido em sala de 
aula com a prática. Em seguida, ajudá-lo, tendo em vista que esse processo de aprendizagem 
pode ser compreendido como uma forma de preparação para o mesmo adentrar no mercado de 
trabalho, expondo de forma clara e objetiva o conhecimento adquirido em sala de aula.  

O Estágio Supervisionado para qualquer profissão é um agente fomentador de 
experiências que alinham os conhecimentos adquiridos no curso às práticas cotidianas do 
exercício profissional. Alinhando teoria à prática, o estágio supervisionado em cursos de 
graduação é uma disciplina que permite ao graduando a ampliação de seus conhecimentos e 
desenvoltura, tendo em vista o dinamismo do mundo moderno, que o permite enfrentar 
situações únicas. 

Na maioria das vezes, o Estagio Supervisionado é o primeiro contato do estudante com 
o mercado de trabalho na área de atuação de contabilidade, fazendo conhecer os desafios que 
cercam a profissão e um olhar mais atento às formas de superá-los. Não somente para o 
enriquecimento de seu currículo, que promove a valorização da experiência acadêmica, o 
estudante também terá a chance de ampliação de sua rede de contatos, possibilitando para ele, 
oportunidades no mercado de trabalho, visando sua efetivação profissional futura. 

 Nesse contexto, a pesquisa do estudo questiona-se: Qual a percepção dos alunos sobre a 
relevância das disciplinas de estágio supervisionado e sua contribuição na preparação do 
aluno para o mercado de trabalho?  

Visando todos os benefícios elencados acima, o presente trabalho tem como objetivo geral 
estudar as contribuições do estágio supervisionado para os alunos do curso de Ciências 
Contábeis da UFPB/Campus IV (UFPB), observando de que forma ele contribui na 
preparação dos mesmos para assumir as funções do profissional no mercado de trabalho. 

Para a concretização de tal objetivo, os objetivos específicos, são: a) Conceituar o estágio 
supervisionado de acordo com a lei 11.788/2008 e sua importância, destacando a sua 
contribuição para a preparação profissional; b) Descrever a função do contador e mostrar a 
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estrutura da graduação de Ciências Contábeis direcionando para o mercado de trabalho; c) 
Identificar as contribuições do estágio supervisionado dos alunos de Contábeis da 
UFPB/Campus IV para o mercado de trabalho. 

Como meios de pesquisa, serão utilizados questionários aplicados aos alunos de 
contabilidade do campus IV da UFPB, a fim de analisar juntamente com pesquisas 
bibliográficas, a visão dos alunos sobre as disciplinas de  estágio supervisionado para os 
alunos e observar de que forma ele contribui na preparação dos mesmos para assumir as 
funções da profissão.  

Diante disso, a escolha para o tema deste trabalho, estar relacionado ao propósito de 
avaliar como o estágio supervisionado é visto pelos alunos do campus IV da UFPB, e se o 
mesmo contribui na preparação dos alunos para o mercado de trabalho, já que na maioria das 
vezes, o estágio é o primeiro contato dos alunos com a profissão e o mercado de trabalho.  
 
2 Fundamentação Teórica 
2.1. Universidade Federal da Paraíba- Campus IV 
 

De acordo com informações encontradas no Projeto Pedagógico de Curso de Ciências 
Contábeis (PPC - 2006/2010), a Universidade da Paraíba como era denominada na época, 
originou-se no dia 02 de dezembro de 1955 pela Lei Estadual 1.366, foi criada com a união 
das grandes escolas superiores, e logo após a sua federação em 1960, essas escolas foram 
reconhecidas como Universidade Federal da Paraíba, onde abrangia grandes estruturas 
universitárias presentes nas cidades de João Pessoa e Campina Grande. 

A diferença da UFPB das demais universidades federais que, em geral, concentravam 
suas estruturas em um só lugar na área urbana, desenvolveu projeto com diferencial, 
denominado multicampi, ou seja, uma estrutura que se divide em várias unidades, onde 
estabeleceu 7campi com atuação nos centros de João Pessoa, Campina Grande, Bananeiras, 
Areia, Patos, Sousa e Cajazeiras. Através dos desmembramentos ocorridos em 2002 pela Lei 
10.419, foi criada a Universidade Federal de Campina Grande, ou seja, a UFCG que 
englobava os campi presentes em Patos, Cajazeiras, Sousa e tendo como sede o centro de 
Campina Grande. (PPC - 2006/2010) 

Posteriormente, mediante o programa de expansão do governo federal em 2005, foi 
elaborado e logo depois aprovado pelo MEC no início de 2006, o projeto de criação do 
Campus IV no litoral norte do estado, onde abrange as cidades de Mamanguape e Rio Tinto, 
na qual está estruturado o Centro de Ciências Aplicadas e Educação (CCAE) e de acordo com 
site CCAE (2022) “A sua atuação é voltada às necessidades da vida educacional, cultural, 
social e econômica dos 396.338 habitantes do Vale do Mamanguape, da microrregião de Sapé 
e dos 22 municípios vizinhos”. 

 
2.2. Curso De Ciências Contábeis - UFPB Campus IV 
 

O curso de graduação em bacharel em Ciências Contábeis da UFPB, Campus IV tem 
como principal objetivo formar profissionais preparados para o mercado de trabalho, seguindo 
devidamente a legislação pertinente e estando capacitados para o planejamento e 
gerenciamento contábil. Foi através da Resolução n° 31/2006, por meio de uma reunião do 
Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensão, da Universidade Federal da Paraíba que 
foi aprovado o projeto do curso de Ciências Contábeis do CCAE do campus IV.  

De acordo com a Resolução n° 31/2006: 
 

Art. 1º Aprovar o Projeto Político Pedagógico do Curso de Graduação em Ciências 
Contábeis da UFPB. 
§ 1º Compreende-se o Projeto Político Pedagógico do Curso de Graduação em 
Ciências Contábeis da UFPB, como sendo o conjunto de ações sociopolíticas e 
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técnico-pedagógicas relativas à formação profissional que se destinam a orientar a 
concretização curricular do referido Curso. 
§ 2º As definições relativas aos objetivos do Curso, perfil profissional, competências, 
atitudes e habilidades, e campo de atuação dos formandos encontram-se relacionadas 
no Anexo I. 
Art. 2º O Curso de Graduação em Ciências Contábeis, Bacharelado, do Centro de 
Ciências Aplicadas e Educação do Campus IV, tem como finalidade conferir o grau 
de bacharel aos alunos que cumprirem as determinações constantes da presente 
Resolução. 

 

O Bacharel em Ciências Contábeis da UFPB campus IV apresenta uma duração 
mínima de 8 períodos e máxima de 15 períodos, com carga total de 3.000 horas, sendo 1.500 
horas obrigatórias, 240 horas optativas, 960 horas complementares obrigatórias e 300 horas 
complementares flexivas e tem nesse ano de 2022, tem como coordenador do curso o Profº. 
João Marcelo Alves Macêdo. PPC (2022).   

No decorrer do curso os alunos estudam conforme a matriz curricular vários conceitos 
teóricos e específicos, que são abordados da Ciência Contábil e de áreas afins. Entre as 
diversas disciplinas ofertadas, dentre elas, matérias de cálculos e teoria, caracterizando-o não 
como uma ciência exata, de acordo com a opinião de muitos, mais sim como uma ciência 
social, que segundo Wagner (2004) em conjunto com Economia e Administração fazem parte 
das Ciências Sociais Aplicadas ou gerenciais, no qual seu principal objetivo é o patrimônio. 
Segundo o Sistema Integrado de Gestão de Atividades Acadêmicas (SIGAA, 2021), a grade 
curricular do curso de Ciências Contábeis, Bacharelado do Centro de Ciências Aplicadas e 
Educação, Campus IV é composta pelas disciplinas de Pesquisa Aplicada a Contabilidade, 
Teoria de Contabilidade, Direito Tributário, Análise de Custos, Contabilidade Pública, Perícia 
Contábil e Arbitragem, Contabilidade I, II, III, IV, Estágio I, II, III, IV, etc.

Conforme as disciplinas supracitadas, é possível verificar que a contabilidade é 
ramificada em diversas áreas que se inter-relacionam no curso de Ciências Contábeis da 
UFPB/campus IV. Os alunos têm acesso às disciplinas por meio da página da internet da 
UFPB do próprio curso, como forma de esclarecer e facilitar na compreensão e na formação 
de conhecimento contábil para o mercado de trabalho. 

2.3. Estágio Supervisionado - UFPB Campus IV 
 
O estágio supervisionado tem como objetivo fornecer ao estagiário um conhecimento 

geral e social, preparando-o para o mercado de trabalho, e é caracterizado como uma atividade 
educativa para que o aluno possa aprender através da prática, os conceitos adquiridos em sala 
de aula, vivenciando assim as habilidades teóricas. Além disso, é por meio dele que o aluno 
passa a tomar conhecimento dos vários campos de atuação da sua profissão e ao explorar as 
várias possibilidades apresentadas pelo seu curso de graduação, que o aluno poderá decidir 
com veracidade se deseja ou não seguir no caminho da profissão e ter autonomia para escolher 
a área que o mesmo possui mais afinidade para assim seguir carreira. 

Segundo Alvarenga e Bianchi (1998), o estágio é um período de estudos práticos para 
a aprendizagem e a experiência, envolvendo supervisão, revisão, correção e exame cuidadoso, 
trazendo resultados surpreendentes, quanto visto e desenvolvido de forma adequada. Portanto, 
além de promover uma vivência prática para o discente, o estágio representa uma 
oportunidade de reflexão e confronto com a teoria e a prática dos conhecimentos obtidos 
durante o curso de graduação.  

A execução do estágio supervisionado pode variar de acordo com a graduação e o 
modo que é conduzida a disciplina, ele poderá ser realizado através de palestras sobre algum 
tema específico, encontros e debates, como também, poderão ser praticados em empresas que 
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ofereçam aos alunos, a oportunidade de aplicar os conhecimentos adquiridos durante a 
graduação e confrontar com as atividades contábeis recorrentes das empresas e escritórios. 

O estágio é um ponto de extrema importância para o desenvolvimento da carreira de 
todo profissional, ele proporciona aos estudantes o conhecimento das áreas da sua profissão e 
a partir disto, o mesmo tem a oportunidade de entrada no mercado de trabalho e seguir a área 
de sua preferência. Ele pode ser considerado a porta de entrada para o primeiro emprego do 
aluno, onde a maioria das empresas proporciona um plano de carreira para que estagiários 
desenvolvam suas competências e evoluam para empregado efetivado.  Segundo Roesch 
(1999, p. 27):  

 
Acredita-se, pois que o estágio curricular, independentemente de ser obrigatório, é 
uma chance de aprofundar conhecimentos e habilidades em área de interesse do 
aluno. O conhecimento é algo que se constrói e o aluno, ao levantar situações 
problemáticas nas organizações, propor sistemas, avaliar planos ou programas, bem 
como testar modelos e instrumentos, está também ajudando a construir 
conhecimento. 

 
Ao procurar uma definição jurídica sobre o estágio, observamos a Portaria nº 1.002, de 

29 de setembro de 1972, do Departamento Nacional de Mão-de-Obra do Ministério do 
trabalho, que de acordo com Alvarenga e Bianchi e Bianchi (1998), foi a primeira Legislação 
a referirse aos estagiários. Tem-se outas legislações que tratam do tema como: 
 

- Lei 6.494 sancionada em 07 de dezembro de 1977, que dispõe sobre estágios de 
estudantes de estabelecimentos de ensino superior e de ensino profissionalizante do 
2º grau e supletivo;  
- o Decreto n. 87.497, de 18 de agosto de 1982, que regulamentou a Lei 6.494; e - 
a Lei de Diretrizes e Bases de Educação Nacional, de 20 de dezembro de 1996 
(FREY; FREY, 2002, p.95).  

 
Atualmente é a Lei 11.788, 25 de setembro de 2008, que regulamenta a prática de 

estágios e afirma enquanto definição, classificação e suas relações que: 
 

Art. 1o Estágio é ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de 
trabalho, que visa à preparação para o trabalho produtivo de educandos que estejam 
frequentando o ensino regular em instituições de educação superior, de educação 
profissional, de ensino médio, da educação especial e dos anos finais do ensino 
fundamental, na modalidade profissional da educação de jovens e adultos.  
Art. 2o  O estágio poderá ser obrigatório ou não-obrigatório, conforme determinação 
das diretrizes curriculares da etapa, modalidade e área de ensino e do projeto 
pedagógico do curso. 
 

De acordo com essa mesma lei, observamos que existem dois tipos de estágios, os 
obrigatórios onde sua carga horária é requisito para a aprovação e obtenção do diploma e os 
não obrigatórios, que são considerados como uma atividade opcional inclusa a carga horária 
regular e obrigatória, porém, independente do estágio, ambos não criam qualquer tipo de 
vínculo empregatício de qualquer natureza e para caracterizar-se como estágio curricular ou 
supervisionado, é necessário um instrumento jurídico para a comprovação e este precisa ser 
firmado entre a instituição de ensino, a pessoa física considerada o aluno e a pessoa jurídica 
representando a empresa contratante. (Brasil, 2008) 

Essa pratica além de conhecimento, pode trazer com ela vários benefícios para os 
estagiários entre eles a decisão de carreira, habilidades práticas, experiência profissional, entre 
outras vantagens, porém, nem todos os cursos oferecem o estágio supervisionado, 
possivelmente pelas várias dificuldades encontradas no decorrer deste caminho. 
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A dificuldade mais comum encontrada é o acesso dos alunos às empresas, pois, muitas 
delas não disponibilizam o estágio por questionar se a presença do aluno, em seu meio 
coorporativo será vantajosa e quando sim, restringem muitas das informações, o que se torna 
prejudicial para o mesmo e para a própria que para contribuir de forma positiva e ter um 
melhor aprendizado, o aluno deve estar inteirado sobre os acontecimentos da empresa. 

A Universidade Federal da Paraíba, Campus IV possui um regulamento de estágio 
supervisionado do curso de Ciências Contábeis, onde é descriminada sua origem, composição 
curricular, como também a carga horária da disciplina e o modo que é realizado o estágio 
supervisionado no curso de contábeis, segue as orientações deste regulamento. O regulamento 
do Estágio Supervisionado do curso de Ciências Contábeis de 2009, afirma que: 

Artigo 1º - O Estágio Supervisionado tem sua origem e é previsto no PPC – Projeto 
Pedagógico do Curso de Ciências Contábeis do Centro de Ciências Aplicadas e 
Educação (CCAE) da Universidade Federal da Paraíba (UFPB). Fundamenta-se nas 
sugestões do Artigo 7º da Resolução CNE/CES 10/2004 que trata das Diretrizes 
Curriculares Nacionais para o Curso de Graduação em Ciências Contábeis e no §1º 
do art. 2º da Lei nº. 11.788/2008 – Lei do Estágio de Estudantes. Como matéria é 
regido por este Regulamento e também pelo Regimento, Estatuto e Resoluções da 
UFPB, no que couber.  
Artigo 2º - O Estágio Supervisionado de acordo com o PPC – Projeto Pedagógico do 
Curso de Ciências Contábeis é um componente curricular direcionado para a 
consolidação dos desempenhos profissionais desejados, inerentes ao perfil do 
Contador e tem por finalidade: a) complementar a formação profissional do aluno; b) 
propiciar ao aluno a oportunidade de aprimorar a utilização de conhecimentos 
teóricos, práticos e metodológicos. 
Artigo 3º - O Estágio Supervisionado de Ciências Contábeis tem duração de 300 
horas e é desenvolvido em 04 (quatro) módulos, a saber: 1. Estágio Supervisionado I 
(7º Período) – 04 (quatro) créditos – 60 horas; 2. Estágio Supervisionado II (8º 
Período) – 06 (seis) créditos – 90 horas, 3. Estágio Supervisionado III (9º Período) – 
06 (seis) créditos – 90 horas, 4. Estágio Supervisionado IV (10º Período) – 04 
(quatro) créditos – 60 horas. (PRG,2006/2010). 

 
Portanto, a disciplina de estágio tem como objetivo promover a experiência do aluno 

com as práticas da contabilidade, visando aperfeiçoar os conhecimentos adquiridos em sala de 
aula, e prepará-lo de forma prática para o mercado de trabalho. 

O artigo 6° deste regulamento separa a disciplina de estágio em módulos como: 
- Módulo 1 - Constituição de Empresas; Setor Pessoal;  
- Módulo 2 - Contabilidade Industrial e de Custos; Setor Fiscal;  
- Módulo 3 - Escrituração Contábil Informatizada; Apuração do Lucro Real;  
- Módulo 4 - Demonstrações Contábeis e Análise; Prestação de Contas Públicas. 

 
As aulas são aplicadas pelo docente responsável, promovendo conteúdos e indicações 

de estudos, orientando os alunos sobre práticas no mercado de trabalho sobre o módulo ou 
setor estudado. As avaliações são de competência do docente, ficando a critério do mesmo a 
forma de avaliação da disciplina, lembrando que a passagem de um módulo para o outro, está 
condicionada à aprovação do anterior. 

O aluno por sua vez, poderá dispensar a disciplina, mediante a aprovação da 
coordenação de estágio, realizando a formulação de um processo, comprovando experiência 
na área através de documentos que atestem a prática realizada. 
 

2.4. A Profissão De Contador E Suas Funções 
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Segundo Rodrigues (2009), o curso de Ciências Contábeis é bastante procurado já que 
o mercado de trabalho para o profissional contábil é bem amplo, podendo atuar em diversas 
áreas, conforme quadro 2. 

 
Quadro 2:  Áreas de atuação para o profissional contador e seus objetivos 

ÁREAS OBJETIVO 
 
Contador 

É responsável pelas rotinas contábeis de qualquer empresa e por elaborar 
balanços, demonstrativos de resultados, relatórios de faturamento e 
balancetes mensais. 

Auditor Analisa a situação financeira da empresa, buscando verificar se os 
lançamentos contábeis são verídicos. 

 
Analista Financeiro 

Planeja, gera e analisa os recursos financeiros de uma empresa, como 
também, garantir a rentabilidade nas contas e investimentos, verificando os 
gastos e os recursos disponíveis. 

 
Perito Contábil 

É responsável pela verificação de atos nas empresas ou fatos ligados à sua 
riqueza, objetivando oferecer opinião científica contábil, prova cabal, 
mediante a solução de questões propostas. 

 
Consultor Contábil 

É o profissional responsável por aconselhar empresas quanto à forma de 
administrar seus recursos financeiros, em função de recolhimento de 
impostos. 

 
Professor de Contabilidade 

Formar através do ensino, contadores mais preparados para a prática 
profissional, possuindo conhecimento e qualificação profissional 
necessário, como também valores e atitudes éticas, para demonstrar a sua 
competência. 

Pesquisador Contábil Avalia os avanços da sociedade que possam provocar alterações 
substanciais no ensino da contabilidade 

 
 
Cargos Públicos 

Calcular, analisar e gerar informações orçamentárias, econômicas e 
financeiras para auxiliar os gestores das entidades públicas na tomada de 
decisões, como também, está vinculado ao controle patrimonial de órgãos 
e entidades do setor público. 

 
Cargos Administrativos 

É o profissional que presta suporte na gestão das empresas, auxiliando 
principalmente gestores de finanças, de logística, de pessoal e da área 
operacional na realização de atividades de controle e emissão de 
documentos. 

Fonte: Elaborada pela Autora baseada em IPOG (2020). 
 
Por tanto é notória a crescente procura por esta área, devido a uma visão futura, 

baseada e focada principalmente no mercado de trabalho. 
A visão do profissional contador tem mudado no decorrer do tempo, observamos que 

ele não está associado só como um guarda livros como antigamente, nem como meramente 
um profissional responsável por questões tributárias, mas sim, como alguém que desempenha 
várias funções, e devido à concorrência, precisa estar sempre atualizado para um melhor 
desempenho na área, conseguindo assim se destacar. 

A profissão exercida pelo contador é uma atividade desempenhada nas classes sociais, 
com o objetivo de disponibilizar informações e orientações que tem como base a explicação 
dos exercícios patrimoniais, no intuito de cumprir deveres sociais, legais, econômicos, assim 
como contribuir na tomada de decisão, desse modo conduzindo à eficácia e levando ao bem 
estar das nações e das comunidades (SÁ, 2000). 

Desta forma, o contador poderá exercer um importante e indispensável papel em todo 
tipo de negócio devido ao grande conhecimento teórico adquirido durante o curso, como 
também, no período do estágio. Assim terá a responsabilidade de orientar o administrador na 
tomada decisões nas diversas áreas do empreendimento, como também certificar o 
cumprimento das legislações, controlar a movimentação financeira da empresa e cuida 
também de questões econômicas e patrimoniais, portanto, é uma profissão que exige muita 
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atenção e responsabilidade e para exercê-la, o contador precisa ter o diploma de graduação em 
contabilidade em conjunto com o registro no conselho regional de contabilidade (CRC). 
 
3 Procedimentos Metodológicos 
 

A técnica utilizada na pesquisa proposta é bibliográfica, documental e com estudo de 
caso. Segundo Paschoarelli, Medola e Bonfim (2015), as pesquisas científicas podem ser 
classificadas quanto a sua natureza em três tipos: as qualitativas, quantitativas e 
qualiquantitativas. Enquanto a natureza dessa pesquisa é classificada como qualitativa, pois,   
a pesquisa é fundamentada em questionamentos relacionados as disciplinas de estágio 
supervisionado, analisando os dados de forma subjetiva, explicando sua origem, relações, 
buscando sempre capturar as perspectivas dos participantes. É utilizada também a pesquisa 
bibliográfica, pois houve o uso de livros, artigos, revistas e sites que servirão de embasamento 
para a construção do referencial teórico. 

No estudo documental, os documentos analisados foram atuais e antigos, e podem ser 
usados para contextualização histórica, cultural, social e econômica de um lugar ou grupo de 
pessoas, em determinado momento da história. Por essa razão, é um tipo de pesquisa bastante 
utilizado nas ciências sociais e humanas. Além disso, permite fazer análises qualitativas sobre 
determinado fenômeno, mas também é possível fazer análises quantitativas, quando se 
analisam bancos de dados com informações numéricas, por exemplo. (UFMG, 2021). 

Conforme Yin (2001) o estudo de caso é uma estratégia de pesquisa que compreende 
um método que abrange tudo em abordagens especificas de coletas e análise de dados. 
Portanto, podemos dizer que o estudo de caso é um método qualitativo que consiste, 
geralmente, em uma forma de aprofundar uma unidade individual (INFOESCOLA, 2007). 
Diante disso, para este estudo de caso, foi desenvolvido um questionário com título 
‘Questionário de Pesquisa para Trabalho de Conclusão de Curso em Ciências Contábeis. 
Sobre Estágio Supervisionado e suas Contribuições como Ferramenta de Capacitação para o 
Mercado de Trabalho: um estudo com os alunos de Ciências Contábeis da UFPB/ Campus 
IV’. 

O questionário para a pesquisa foi desenvolvido através do google meet e possui 12 
perguntas, sendo 3 delas questões abertas, foi aplicado entre o mês de abril e maio e a 
pesquisa foi destinada aos alunos para conseguir avaliar o estágio supervisionado como 
ferramenta de capacitação para o mercado de trabalho. Verificamos que o estudo de caso foi 
respondido por 27 pessoas, de 87 alunos matriculados nas disciplinas de estágio I, II, III, IV. 
do curso de ciências contábeis, CAMPUS IV. SIGAA (2022). Das 27 pessoas, verificamos 
que 2 não estavam cursando a disciplina de estágio, portanto o questionário foi aplicado sobre 
uma amostra intencional de 31,013% alunos. 
 
 
4 Apresentação e análise dos resultados 
 
 O Estágio Supervisionado baseia-se em um treinamento que possibilita aos estudantes 
vivenciarem o que aprenderam durante a graduação (MAFUANI, 2011). Diante disso, 
segundo a aplicação de questionários sobre as disciplinas de estágio supervisionado para os 
alunos, foi possível verificar no gráfico 1 e 2, que 55,60% dos alunos que participaram da 
amostra da pesquisa tem de 20 a 25 anos de idade e 51,85% das respostas cadastradas foram 
do sexo masculino. Portanto, Dessa forma é possível verificar que o perfil dos alunos que 
responderam ao questionário são do sexo masculino, entre 20 á 25 anos.

 
Gráfico 1: 
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Fonte: Elaborada pela Autora baseada nos questionários (2022). 
 

 
 

Gráfico 2: 

 
Fonte: Elaborada pela Autora baseada nos questionários (2022). 
 

Foi registrado na pesquisa, conforme questionários aplicados, que 77,80% dos alunos 
estão cursando do 7º ao 10º período, da amostra coletada e 33,33% estão cursando a disciplina 
de estágio III no período letivo de 2021.2. Além disso, 63% dos alunos afirmaram que a 
disciplina de Estágio Supervisionado é importante para a formação dos alunos do curso de 
Ciências Contábeis.  

Esse processo de aprendizagem é importante para os alunos, porque pode ser 
compreendido como uma forma de preparação para o mesmo adentrar no mercado de 
trabalho, já que o objetivo do estágio é expor de forma clara e objetiva o conhecimento 
adquirido em sala de aula, confrontando-o com a prática. 
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Ao questionar sobre as disciplinas que impactam na preparação do aluno para o 
mercado de trabalho é possível identificar pela quantidade e pela porcentagem as opções dos 
alunos com 55,6% agrupam em todas as disciplinas de estágio supervisionado, conforme 
gráfico 3. 

 
Gráfico 3: 

 
Fonte: Elaborada pela Autora baseada nos questionários (2022). 
 

 
 
 

No gráfico 4, em uma regra de 1 a 4, sendo 1 – Não houve contribuição; 2 – Contribuiu 
parcialmente; 3 - Houve contribuição; 4 - Foi fundamental sua contribuição, 33,3% dos alunos 
afirmaram que o estágio supervisionado contribuiu para sua capacitação, já 14,8%, total de 4 
alunos, responderam que não houve contribuição da disciplina de estágio supervisionado para 
sua imersão no mercado de trabalho, o que significa que a grande maioria dos alunos, 
acreditam que as disciplinas de estágio podem ser utilizadas como meio de capacitação e 
desenvolvimento na área que irá atuar. 
 
 
 
 
 

Gráfico 4: 
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Fonte: Elaborada pela Autora baseada nos questionários (2022). 
 

A fim de saber de que forma ocorreu a contribuição do estágio supervisionado para 
imersão no mercado de trabalho, conforme gráfico 5, das opções apresentadas, foi observado 
que 5 alunos informaram que ocorreu uma contribuição do estágio supervisionado através das 
práticas em escritórios, outros 5 alunos informaram que a contribuição se deu através das 
práticas em empresas e outras 5 pessoas, relataram que a contribuição se originou das 
explicações de profissionais no estágio. Contudo, dos 27 alunos, 40,74% afirmaram que o 
estágio supervisionado contribuiu para sua formação através das explicações dos professores 
em sala de aula e no curso de Ciências Contábeis. Portanto, a contribuição do estágio para a 
formação acadêmica e profissional se dá à medida que os estudantes tenham a oportunidade 
de colocar os conhecimentos adquiridos em sala de aula em prática, ou seja, pela vivência no 
dia a dia das atividades relacionadas à sua profissão (LAURIS e SILVA, 2005).

Gráfico 5: 

 
Fonte: Elaborada pela Autora baseada nos questionários (2022).  
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Para completar a contribuição na formação dos discentes, foi questionado qual o tipo 
de preparo foi proporcionado aos alunos através do estágio. Analisando os dados no gráfico 6, 
foi possível verificar que das opções listadas, 40,7% dos alunos afirmaram que o principal 
tipo de preparo adquirido pela disciplina de estágio supervisionado foi a articulação entre a 
teoria vista em sala de aula e a prática, tornando possível a aplicação do conhecimento visto 
em sala, no dia a dia das rotinas contábeis. 

Gráfico 6: 

 
Fonte: Elaborada pela Autora baseada nos questionários (2022). 
 

Conforme gráfico 7, devido a pandemia, a disciplina de estágio supervisionado, assim 
como as demais ofertadas pelo curso de Ciências Contábeis - Campus IV, teve que se 
modificar para dar continuidade às atividades no atual cenário que a sociedade se encontra, 
portanto, questionou-se aos alunos quais as dificuldades foram encontradas para executar as 
atividades de estágio supervisionado. 
 

Gráfico 7: 

 
Fonte: Elaborada pela Autora baseada nos questionários (2022). 
  

Para essa questão, dentre as opções apresentadas conforme o gráfico 7, a mais 
recorrente com 22,22 % foi a opção A – Sanar dúvidas trabalhando home office e opção D – 
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Sobre carga de trabalho. Para a opção ‘Outros’, disponibilizamos uma caixa de resposta 
aberta, caso os alunos comentem e das respostas preenchidas, para esta pergunta, destacam-se: 
“Como realmente funciona a rotina contábil, práticas, declarar impostos, entender o fiscal, 
administrativa”. 

 
5 Considerações Finais 

 
O estágio supervisionado é um método de aprendizado, onde é utilizado o 

conhecimento adquirido em sala de aula, de forma teórica, somado as orientações transmitidas 
pelos professores, juntamente com as experiências obtidas em escritórios de contabilidade, 
entidades financeiras, públicas de forma prática e torna-se na maioria das vezes o primeiro 
contato dos alunos com as funções de sua profissão.

No curso de Ciências Contábeis do Campus IV da UFPB, são oferecidas disciplinas de 
estágio supervisionado para os setores pessoal, fiscal, contábil, setor público, afim de ajudar e 
orientar os alunos a compreender melhor, de forma prática, as rotinas contábeis, sendo 
possível confrontar a teoria adquirida durante o curso com a prática e nortear para o mercado 
de trabalho. 

Como limitações do estudo, pode-se destacar a amostra coletada de 33,3%, onde, 
possui características bem definidas que apontam as opiniões de alunos afirmando que o 
estágio supervisionado contribuiu para sua capacitação e imersão no mercado de trabalho, 
onde, 40,7% dos alunos afirmaram que o principal tipo de preparo adquirido pela disciplina de 
estágio supervisionado foi a articulação entre a teoria vista em sala de aula e a prática, 
tornando possível a aplicação do conhecimento visto em sala, no dia a dia das rotinas 
contábeis. 

Com base na amostra da pesquisa, com os resultados obtidos podemos dizer que as 
disciplinas de estágio supervisionado são importantes para os alunos na aplicação dos 
conhecimentos adquiridos em aula, os capacitando e contribuindo para a sua formação através 
de pontos como: explicações teóricas de professores e de profissionais da área e, através da 
prática nas empresas e escritórios de contabilidade, obtendo o preparo para a imersão no 
mercado do trabalho.
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