UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA
CENTRO DE CIENCJAS SOCIAIS APLICADAS
CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS

ANGELA MARIA NOGUEIRA LEITE

A CAPACITAGAO NA GRADUAGAO PARA O EXAME DE SUFICIENCIA: a
percepcao de alunos concluintes do Curso de Ciéncias Contabeis na cidade de Jodo
Pessoa

Joao Pessoa - PB
2014



ANGELA MARIA NOGUEIRA LEITE

A CAPACITAGAO NA GRADUAGAO PARA O EXAME DE SUFICIENCIA: a
percepcao de alunos concluintes do Curso de Ciéncias Contabeis na cidade de Joao
Pessoa

Monografia apresentada ao Curso de Ciéncias
Contabeis, do Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas, da
Universidade Federal da Paraiba, como requisito parcial
para a obtengdo do grau de Bacharel em Ciéncias
Contabeis, sob a orientacdo da Professora Simone Paiva
Bastos.

Joao Pessoa — PB
2014



ANGELA MARIA NOGUEIRA LEITE

A CAPACITAGAO NA GRADUAGAO PARA O EXAME DE SUFICIENCIA: a
percepcao de alunos concluintes do Curso de Ciéncias Contabeis na cidade de Jodo
Pessoa

Esta monografia foi julgada adequada para a obtengdo do grau de Bacharel em
Ciéncias Contabeis e aprovada, em sua forma final, pela Banca Examinadora
designada pela Coordenagdo do Curso de Ciéncias Contabeis da Universidade
Federal da Paraiba.

BANCA EXAMINADORA

Profé. Dra. Simone Bastos Paiva
Presidente

Prof. Dr. Azamor Cirne de Azevedo Filho
Membro

Prof. Me. Luiz Carlos Santos Junior
Membro

Joao Pessoa - PB
2014



Dedico este trabalho aos meus pais,
Geraldo e Severina, que sempre me
apoiaram, e a todas as pessoas que
contribuiram, direta ou indiretamente,
para sua realizagéo.



AGRADECIMENTOS

Agradeco, em primeiro lugar, ao meu Deus maravilhoso, que sempre esteve
presente em minha vida, assim como em mais essa etapa que estou terminando;

Aos meus pais, pelo exemplo de vida e por me ensinarem a lutar por meus objetivos;
Ao meu esposo, por seu companheirismo e compreensao;

A minha orientadora, que contribuiu significativamente para a construcdo e a
conclusao deste trabalho;

A todas as pessoas que, direta ou indiretamente, contribuiram para a realizagao
deste trabalho.

Muito obrigada a todos!



Deus néo escolhe os capacitados
capacita os escolhidos.

Fazer ou néo fazer algo s6
depende de nossa vontade e
perseverancga.

Albert Einstein


http://www.pensador.info/autor/Albert_Einstein/

RESUMO

As mudancas significativas nas relagdes de trabalho, nos processos de producao de
bens e na prestagédo de servigos, sao fatores que influenciam significativamente na
formacgao académica dos futuros profissionais que atuam na area contabil. Visando a
adequacao a essa realidade, o Conselho Federal de Contabilidade busca, através
do Exame de Suficiéncia, avaliar o conhecimento minimo necessario para que o
profissional contabil exerga eficientemente sua profissdo. O presente estudo teve
como objetivo descrever a opinido de alunos concluintes do Curso de Ciéncias
Contabeis, quanto a sua preparagao, face ao Exame de Suficiéncia, em Instituicdes
de Ensino Superior, na cidade de Jodo Pessoa. Para tanto, realizou-se uma
pesquisa de campo, com a aplicacdo de questionario a uma amostra de 74 alunos.
Os resultados evidenciaram que, para a maioria dos pesquisados, a realizacdo do
Exame de Suficiéncia € importante para o exercicio profissional, da mais
credibilidade a profissdo e pode trazer melhorias para o ensino. Contudo, o exame
gera preocupacgao nos alunos concluintes, principalmente, nos da instituicao privada,
segundo os quais o conhecimento adquirido nao é suficiente para a realizagao do
exame. A maioria dos alunos pesquisados da instituicdo publica considera que o
exame deve continuar obrigatério, diferente dos alunos da instituigao privada.

Palavras-chave: Exame de suficiéncia. Ensino da Contabilidade. Profissional
contabil.



ABSTRACT

The significant changes in labor relations, in the processes of goods’ production and
provision of services are factors that significantly influence the academic training of
future professionals working in the accounting area. Aiming at adapting to this reality
the Federal Accounting Council seeks, through the Examination of Sufficiency,
evaluate the minimum knowledge necessary for the professional accounting
effectively exercise their profession. The present study aimed to describe the opinion
of graduating students of Accounting Course as their preparation to Exam Fill in
Higher Education Institutions in the city of Jodo Pessoa. For that we conducted a
field survey with a questionnaire to a sample of 74 students. The results showed that
the most searched for the completion of the examination Sufficiency is important for
professional practice, gives more credibility to the profession and can bring
improvements to the school. However, the test generates concern in students
attending primarily to the private institution, according to which the acquired
knowledge is not enough for the exam. Most students surveyed public institution
considers that the examination should continue compulsory, unlike students of
private institution.

Keywords: Examination of sufficiency. Accounting education. Accounting
professional.
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1 INTRODUGAO

A sociedade tem presenciado mudangas significativas nas relagdes de
trabalho, nos processos de producdo de bens e na prestacdo de servicos.
Fenbmenos tais como a globalizacédo e a evolugao tecnoldgica vém transformando
com rapidez o ambiente de atuacdo das empresas e o exercicio profissional. “O
mercado atual requer modernidade, criatividade, novas tecnologias, novos
conhecimentos e mudangas urgentes na visao através dos paradigmas, impondo,
com isso, um desafio: o de continuar competindo” (SILVA, 2000, p.26).

Muitas dessas mudangas tém impactado significativamente na formacéo
académica dos futuros profissionais da area contabil, tanto no que tange as formas
de transferéncia de conhecimento, quanto aos proprios fundamentos tedricos e
praticos. Além disso, o ensino superior brasileiro também passa por grandes
mudangas, uma vez que o crescimento acelerado no numero de Instituicbes de
Ensino Superior (IES) teve como consequéncia a necessidade de se regular e
fiscalizar a qualidade do ensino prestado.

E nesse contexto em que o Conselho Federal de Contabilidade (CFC)' busca
um melhor acompanhamento na formagdo do profissional contabil, de modo a
propiciar mais seguranga ao mercado de trabalho e a sociedade, quanto a

competéncia e a responsabilidade desses profissionais.

1.1 PROBLEMA DE PESQUISA E JUSTIFICATIVA

Nas ultimas décadas, surgiu um grande numero de IES no pais, o que fez
com que o CFC instituisse, através da Resolugao CFC n° 853/99, de 28 de julho de
1999 (posteriormente alterada pelas Resolugbes n° 928/02, 933/02 e 994/04), o
Exame de Suficiéncia como requisito para a obtengdo do Registro Profissional no
Conselho Regional de Contabilidade (CRC). Esse exame tem o objetivo de avaliar o
grau de conhecimento minimo necessario ao desempenho das atribui¢cdes
concedidas ao contabilista e resguarda a sociedade de profissionais despreparados.

O Exame de Suficiéncia entrou em vigor em 1° de janeiro de 2000, mas

acabou sendo suspenso em 2005 pelo Poder Executivo Federal, que alegou a

1 CFC - Orgao que tem a funcio de registrar e fiscalizar o exercicio da profissdo contdbil no Brasil.
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criacdo através de resolucdo do CFC, e nao, por Lei. No ano de 2010, o exame foi
novamente instituido, através da Lei n° 12.249/2010, que estabelece que os
candidatos a exercerem a profissdo contabil deverdo ter os seguintes requisitos:
Conclusdo do Curso de Bacharelado em Ciéncias Contabeis ou em Técnico em
Contabilidade, aprovagdo no exame de suficiéncia e registro no Conselho Regional
de Contabilidade.

De acordo com estatisticas divulgadas pelo CFC, os resultados obtidos pelo
Exame de Suficiéncia de 2013 (12 versao) tiveram um indice de aprovagdo de
apenas 35,6% para os bacharéis em Ciéncias Contabeis, e 52,93%, para os
técnicos em Contabilidade. Esses resultados chamam a atencédo para a qualidade
de ensino oferecido pelas IES (CFC, 2013). De acordo com Morais, Santos e Soares
(2004), a discusséo sobre a qualidade do Curso de Ciéncias Contabeis teve inicio,
praticamente, em conjunto com seu surgimento, quando ja se questionava a
adequacao do curso as necessidades do mercado e a preparacao/formagao dos
docentes para o ensino.

O Exame de Suficiéncia visa garantir uma melhor qualidade técnica dos
servicos, através de uma adequada aplicagdo das normas brasileiras de
contabilidade, atualizada para os padrdes internacionais da area. Ao mesmo tempo,
essa avaliacdo também pode gerar seguranga para as empresas ao contratarem
profissionais egressos de cursos qualificados e contribuir para a modernizagdo e o
aprimoramento das IES. Atualmente, no Brasil, somente os Cursos de Contabilidade
e de Direito utilizam essa ferramenta como forma de avaliar o conhecimento
adquirido ao longo do curso (CLASSE CONTABIL, 2013).

Essa realidade requer que as IES e os alunos de Ciéncias Contabeis
analisem e reflitam sobre a adequagéo dos conteudos do curso as novas exigéncias
impostas pelo mercado globalizado e pelos 6rgaos reguladores da profissao.
Ressalte-se, todavia, que as IES, no exercicio de sua autonomia, devem definir os
seus conteudos, adaptando-os a realidade da regido e ao perfil desejavel dos seus
formandos, sem se restringir ao programa de um exame, por mais relevante que ele
seja.

Nesse contexto, a presente pesquisa busca responder aos seguintes
questionamentos: Qual a percepg¢ao dos alunos concluintes do Curso de Ciéncias

Contabeis quanto ao Exame de Suficiéncia? Conhecer como as IES e os alunos se
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posicionam quanto a essa questdo é relevante, pois pode revelar elementos que
possam ser mais bem tratados durante o processo de formacao.

Considerando-se que o nivel de exigéncia cada vez maior, para uma atuagao
profissional competente, requer um esforgo conjunto das IES, das entidades de
classe e dos profissionais, criando-se condicbes adequadas para uma formacéao
soélida e qualificagdo continuada, além do estimulo a uma postura critica e flexivel a

mudancas, condigdes essenciais para uma vida profissional sustentavel.

1.2 OBJETIVOS

1.2.1 OBJETIVO GERAL

Descrever a opinidao de alunos concluintes do Curso de Ciéncias Contabeis
quanto a sua preparagao para o Exame de Suficiéncia, em Instituicbes de Ensino

Superior na cidade de Joao Pessoa.

1.2.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

a) ldentificar a opinido dos alunos quanto aos aspectos do Exame de
Suficiéncia, inclusive sobre sua obrigatoriedade;

b) Comparar a percepg¢ao dos alunos por tipo de IES (publica/privada);

c) ldentificar o grau de (in) seguranca dos alunos em relagdo aos

conhecimentos exigidos no Exame de Suficiéncia.
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2 REFERENCIAL TEORICO

Neste topico, apresenta-se embasamento tedrico, que servira de suporte para
se compreenderem os resultados da pesquisa. Inicialmente, aborda-se o
desenvolvimento da Contabilidade no Brasil, visualizando-se o processo de sua
expansao no decorrer dos anos. Na sequéncia, apresentam-se aspectos
relacionados a profissdo contabil (atribuicdes, legislagdo regulamentar, perfil
profissional). Por ultimo, discorre-se sobre o Exame de Suficiéncia e sua

obrigatoriedade para os profissionais adquirirem o registro profissional.

2.1 EVOLUCAO DA CONTABILIDADE NO BRASIL: BREVES NOTAS

No Brasil, a historia da Contabilidade teve inicio no periodo colonial, devido a
necessidade de controles contabeis para as primeiras alfandegas que surgiram no
ano de 1530. Em 1549, foram criados os armazéns alfandegarios, e Portugal
nomeou Gaspar Lamego como o primeiro contador geral das terras do Brasil (REIS;
SILVA, 2007).

No ano de 1770, surgiu a primeira regulamentagdo da profissdo contabil no
Brasil, com a expedi¢cdo de uma carta-lei a todos os dominios lusitanos por Dom
José, rei de Portugal. Nesse documento, ficou estabelecida a obrigatoriedade de se
registrar a matricula de todos os guarda-livros na Junta Comercial (REIS; SILVA,
2007). Com a chegada da Familia Real ao Brasil, em 1808, o desenvolvimento
socioecondmico aumentou devido a alguns fatos, como a abertura dos portos as
nagdes amigas, a comercializacao de produtos de outros paises, a criagdo do Banco
do Brasil, entre outros. Dom Jodo VI decreta, entdo, a obrigatoriedade do uso do
método das partidas dobradas pelos contadores, conforme dispbe o texto da carta,
citado por Reis e Silva ( 2007, p.2):

Para o método de Escrituragdo e férmulas de Contabilidade de minha real
fazenda nao fique arbitrario a maneira de pensar de cada um dos
contadores gerais, que sou servido criarem para o referido Erario: - ordeno
que a escrituragao seja mercantil por partidas, por ser a Unica seguida pelas
nacdes mais civilizadas, assim pela sua brevidade, para o manejo de
grandes somas como por ser mais clara e a que menos lugar da a erros e
subterfugios, onde se esconde a malicia e a fraude dos prevaricadores.
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No ano de 1754, quando o Brasil ainda era colénia de Portugal, iniciou-se a
formacdo na area contabil com a criacdo do Curso “Aula de Comércio”,
supervisionado pela Junta de Comércio de Lisboa. Os diplomados eram
denominados de guarda-livros, nome dado aos contadores na época (REIS; SILVA,
2007). Em 1870, através do Decreto n° 4.475, foi aprovada a primeira
regulamentacdo da profissdo contabil no Brasil. Oficialmente, foi reconhecida a
Associacao dos Guarda-livros da Corte. Era atribuicdo desses profissionais elaborar
contratos e distratos, controlar a entrada e a saida de dinheiro, através de
pagamentos e recebimentos, criar correspondéncias e fazer toda a escrituragao
mercantil. Também exigia que dominassem as linguas portuguesa e francesa e
tivessem uma caligrafia perfeita (REIS; SILVA, 2007).

Em 1902, foi criada a Escola de Comércio Alvares Penteado, em S&o Paulo,
que adotou técnicas das escolas italiana e alema e que contribuiu significativamente
para a evolugao da profissdo contabil. Em 1905, através do Decreto n°® 1.339,
reconheceu os diplomas conferidos pela “Escola Pratica de Comércio” e organizou
dois cursos: um geral e outro superior, mas somente no ano de 1908 foi que se
iniciou o Curso Superior de Ciéncias Contabeis (PELEIAS et. al, 2007).

A classe contabil obteve uma grande conquista no ano de 1931, quando foi
sancionado o Decreto federal n° 20.158, que organiza o ensino comercial,
regulamenta a profissdo de contador e cria os Cursos de Técnico em Contabilidade,
de guarda-livros e o de perito-contador. No ano seguinte, em 1932, foi sancionado o
Decreto de n° 21.033, que estabelece novas condicbes para o registro de
contadores e guarda-livros e da outras providéncias. De acordo com o decreto,
nenhum livro ou documento de contabilidade previsto pelo Cédigo Comercial, pela
Lei de faléncias e por quaisquer outras leis tera efeito juridico ou administrativo se
nao estiver assinado pelo perito-contador ou guarda-livros devidamente registrado
na Superintendéncia do Ensino Comercial (PELEIAS et. al, 2007).

Através do Decreto-lei n® 7.988, de 22 de setembro de 1945, foi instituido o
Curso de Ciéncias Contabeis e Atuariais, mas depois, através da Lei n° 1.401/51, foi
desdobrado em dois: o de Bacharel em Ciéncias Contabeis e o de Bacharel em
Ciéncias Atuariais. No ano seguinte, através do Decreto-lei n°® 9.295/46, foram
criados o Conselho Federal e os Conselhos Regionais de Contabilidade, com o

intuito de regulamentar e fiscalizar a profissdo contabil (UNAMA, s/d).
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No ano de 1981, o CFC estabeleceu as Normas Brasileiras de Contabilidade
— (NBC), Normas Brasileiras de Contabilidade — Técnicas (NBC-T) e Normas
Brasileiras de Contabilidade — Profissionais (NBC-P), em que foram dispostos
dezesseis principios contabeis (UNAMA, s/d).

Com as recentes mudangas ocorridas no ambito mundial, no Brasil, a
Contabilidade também foi impactada e precisou adequar-se aos padrdes
internacionais, exigindo, consequentemente, mais qualificacdo dos profissionais
contabeis, de modo a atender melhor as demandas das corporagdes e da

sociedade.

2.2 REGULAMENTAGAO DA PROFISSAO CONTABIL NO BRASIL

A profissao contabil foi regulamentada através do Decreto-lei n°® 9.295/46, que
criou o Conselho Federal e os Conselhos Regionais de Contabilidade e definiu as
atribuicoes do Contador e do Técnico em Contabilidade. De acordo com § 1°, do Art.

1°, da Resolugdo CFC n° 1.370/11, compete aos Conselhos de Contabilidade:

| — registrar, fiscalizar, orientar e disciplinar, técnica e eticamente, o
exercicio da profissdo contabil em todo o territério nacional;
Il — regular sobre o Exame de Suficiéncia, o Cadastro de Qualificacado
Técnica e 0s Programas de Educacgao Continuada;
Il — editar Normas Brasileiras de Contabilidade de natureza técnica e
profissional, bem como os Principios Contabeis.

O CFC, com sede no Distrito Federal e jurisdicdo em todo o territério nacional,
€ 0 6rgao responsavel por disciplinar o exercicio da profissdao contabil em conjunto
com os Conselhos Regionais de Contabilidade. De acordo com o Art. 6° da
Resolugdo CFC n° 1.370/11, constitui competéncia do CFC a regulamentacédo das
atividades-fins do sistema CFC/CRCs, bem como a fiscalizagdo e o controle das
atividades financeiras, econdmicas, administrativas, contabeis e orcamentarias dos
Conselhos de Contabilidade.

Os CRC sao o6rgaos subordinados ao CFC, porém, de acordo com o Art. 3°,
paragrafo unico da Resolugdo CFC n°® 1.370/11, sdo autbnomos no que se refere a
administragdo de seus servigos, a gestao de seus recursos, ao regime de trabalho e

as relagdes empregaticias.
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Com a Lei n°® 12.249/10, que alterou o Decreto-lei n°® 9.295/46, houve uma
série de mudancgas na area contabil. Pode-se destacar, entre elas, a reafirmacao da
fiscalizagdo pelos Conselhos de Contabilidade, alteragées acerca do pagamento de
anuidade, multas por fraudes e falsificagao, e a principal delas: a volta do Exame de

Suficiéncia, conforme disposto nos seguintes artigos:

Art. 17 — Ao CFC compete:

(...)

§ XXXIII — Dispor sobre Exame de Suficiéncia Profissional como requesito
para a concesséao do registro profissional e disciplinar o registro no Cadastro
Nacional de Auditores Independentes;

(...)
Art. 18 - Ao CRC compete:

(...)

§ XXIllI — Adotar as providéncias necessarias a realizacdao de Exames de
Suficiéncia para a concesséao do registro profissional, observada a disciplina
estabelecida pelo CFC.

De acordo com a regulamentacao da profissdo, o contabilista deve obedecer
as normas e aos principios estabelecidos pelas entidades competentes, pois, caso
contrario, estara sujeito a penalidades diante de infragdes profissionais e éticas
cometidas no exercicio profissional.

Segundo Vieira (2012, p.3),

o profissional contabil & aquele cuja atividade, basicamente, é a prestagao
de servicos, tendo como fungdo fornecer informagdes e avaliacOes,
principalmente as de natureza fisica, financeira e econémica sobre o
patrimbénio das pessoas fisicas ou juridicas de qualquer natureza e que
objetivam auxiliar no processo de tomada de decisdes e inferéncias sobre
as tendéncias futuras dessas entidades.

De acordo com o Art. 3° da Resolugdo n°® CFC 560/83, sao atribuicbes

privativas dos profissionais da Contabilidade, conforme o Quadro 1.
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Quadro 1: Atribuicdes do profissional contabil

ATRIBUIGCOES DO PROFISSIONAL CONTABIL

1) Avaliacdo de acervos patrimoniais e verificagdo de haveres e obrigagées, para quaisquer finalidades,
inclusive de natureza fiscal.

2) Avaliagéo dos fundos de comércio.

3) Apuracao do valor patrimonial de participacdes, quotas ou agdes.

4) Avaliagdes e medigao dos efeitos das variagdes do poder aquisitivo da moeda sobre o patriménio e o
resultado periddico de quaisquer entidades.

5) Apuragao de haveres e avaliagdo de direitos e obrigagbes, do acervo patrimonial de quaisquer
entidades, em vista de liquidagéo, fusdo, cisdo, expropriacdo no interesse publico, transformagdo ou
incorporagado dessas entidades, bem como em razao de entrada, retirada, exclusdo ou falecimento de
sdcios, quotistas ou acionistas.

6) Concepcéao dos planos de determinagao das taxas de depreciagdo e exaustdo dos bens materiais e dos
de amortizacéo dos valores imateriais, inclusive de valores diferidos.

7) Implantagdo e aplicagdo dos planos de depreciagdo, amortizagdo e deferimento, bem como de
corregdes monetarias e reavaliagdes;

8) Regulacoes judiciais ou extrajudiciais, de avarias grossas ou comuns;

9) Escrituragdo regular, oficial ou nido, de todos os fatos relativos aos patrimbnios e as variagdes
patrimoniais das entidades, por quaisquer métodos, técnicas ou processos;

10) Classificagdo dos fatos para registros contabeis, por qualquer processo, inclusive computagao
eletrénica, e respectiva validacao dos registros e demonstracoes;

11) Abertura e encerramento de escritas contabeis;

12) Execugédo dos servicos de escrituragdo em todas as modalidades especificas, conhecidas por
denominagdes que informam sobre o ramo de atividade, como contabilidade bancaria, contabilidade
comercial, contabilidade de condominio, contabilidade industrial, contabilidade imobiliaria, contabilidade
macroeconOmica, contabilidade de seguros, contabilidade de servigos, contabilidade publica,
contabilidade hospitalar, contabilidade agricola, contabilidade pastoril, contabilidade das entidades de fins
ideais, contabilidade de transportes, e outras;

13) Controle de formalizagdo, guarda, manutengdo ou destruicdo de livros e outros meios de registro
contabil, bem como dos documentos relativos a vida patrimonial;

14) Elaboragdo de balancetes e de demonstragdes do movimento por contas ou grupos de contas, de
forma analitica ou sintética;

15) Levantamento de balangos de qualquer tipo ou natureza e para quaisquer finalidades, como balangos
patrimoniais, balangcos de resultados, balangcos de resultados acumulados, balangos de origens e
aplicacdes de recursos, balancos de fundos, balancos financeiros, balangos de capitais, e outros;

16) Tradugéo, em moeda nacional, das demonstragbes contabeis originalmente em moeda estrangeira e
vice-versa;

17) Integragdo de balangos, inclusive consolidagdes, também de subsidiarias do exterior;

18) Apuracgao, calculo e registro de custos, em qualquer sistema ou concepgdo: custeio por absorcao
global, total ou parcial; custeio direto, marginal ou variavel; custeio por centro de responsabilidade com
valores reais, normalizados ou padronizados, historicos ou projetados, com registros em partidas
dobradas ou simples, fichas, mapas, planilhas, folhas simples ou formularios continuos, com
processamento manual, mecanico, computadorizado ou outro qualquer, para todas as finalidades, desde a
avaliacao de estoques até a tomada de decisado sobre a forma mais econémica sobre como, onde, quando
€ 0 que produzir e vender;

19) Anadlise de custos e despesas, em qualquer modalidade, em relagdo a quaisquer fungbes como a
produgao, administragao, distribuigédo, transporte, comercializagéo, exportagéo, publicidade, e outras, bem
como a analise com vistas a racionalizagdo das operagdes e do uso de equipamentos e materiais, e ainda
a otimizacao do resultado diante do grau de ocupacdo ou do volume de operacoes;

20) Controle, avaliagao e estudo da gestdo econdmica, financeira e patrimonial das empresas e demais
entidades;

21) Andlise de custos com vistas ao estabelecimento dos pregos de venda de mercadorias, produtos ou
servicos, bem como de tarifas nos servigos publicos, e a comprovagdo dos reflexos dos aumentos de
custos nos pregos de venda, diante de 6rgdos governamentais;

22) Anadlise de balancos;

23) Anadlise do comportamento das receitas;

24) Avaliacdo do desempenho das entidades e exame das causas de insolvéncia ou incapacidade de
geragao de resultado;
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25) Estudo sobre a destinagdo do resultado e calculo do lucro por agéo ou outra unidade de capital
investido;

26) Determinagéo de capacidade econdmico-financeira das entidades, inclusive nos conflitos trabalhistas
e de tarifa;

27) Elaboragao de orgamentos de qualquer tipo, tais como econdmicos, financeiros, patrimoniais e de
investimentos;

28) Programacao orgcamentaria e financeira, e acompanhamento da execucao de orgamentos-programa,
tanto na parte fisica quanto na monetaria;

29) Analise das variacbes orcamentarias;

30) Conciliagdes de contas;

31) Organizacao dos processos de prestacdo de contas das entidades e 6rgdos da administragcao publica
federal, estadual, municipal, dos territérios federais e do Distrito Federal, das autarquias, sociedades de
economia mista, empresas publicas e fundagbes de direito publico, a serem julgadas pelos Tribunais,
Conselhos de Contas ou 6érgaos similares;

32) Revisdes de balangos, contas ou quaisquer demonstragdes ou registros contabeis;

33) Auditoria interna e operacional;

34) Auditoria externa independente;

35) Pericias contabeis, judiciais e extrajudiciais;

36) Fiscalizagéo tributaria que requeira exame ou interpretagdo de pecas contabeis de qualquer natureza;

37) Organizagédo dos servigos contabeis quanto a concepgdo, planejamento e estrutura material, bem
como o estabelecimento de fluxogramas de processamento, cronogramas, organogramas, modelos de
formularios e similares;

38) Planificagdo das contas, com a descricdo das suas fungdes e do funcionamento dos servigos
contébeis;

39) Organizagéo e operacgao dos sistemas de controle interno;

40) Organizacado e operagcdo dos sistemas de controle patrimonial, inclusive quanto a existéncia e
localizagéo fisica dos bens;

41) Organizagao e operacdo dos sistemas de controle de materiais, matérias-primas, mercadorias e
produtos semi-fabricados e prontos, bem como dos servigos em andamento;

42) Assisténcia aos conselhos fiscais das entidades, notadamente das sociedades por agdes;

43) Assisténcia aos comissarios nas concordatas, aos sindicos nas faléncias e aos liquidantes de
qualquer massa ou acervo patrimonial;

44) Magistério das disciplinas compreendidas na Contabilidade, em qualquer nivel de ensino, inclusive no
de pés-graduacéo;

45) Participagdo em bancas de exame e em comissdes julgadoras de concursos, onde sejam aferidos
conhecimentos relativos a Contabilidade;

46) Estabelecimento dos principios e das normas técnicas de Contabilidade;

47) Declaracdo de Imposto de Renda, pessoa juridica;

48) Demais atividades inerentes as Ciéncias Contabeis e suas aplicacbes

Fonte: Baseado na Resolugcdo CFC n°® 560/83, Art. 3°.

Para poder exercer legalmente suas atribuicoes, o profissional precisa obter o
registro profissional no Conselho de Contabilidade. Para tanto, deve ter concluido o
Curso de Bacharel em Ciéncias Contabeis e obter aprovacdo no Exame de

Suficiéncia, conforme determina o Art. 12 da Lei n° 12.249/10:

Os profissionais a que se refere esse Decreto-Lei somente poderdo exercer
a profissdo apds a regular conclusdo do curso de Bacharelado em Ciéncias
Contébeis, reconhecido pelo Ministério da Educagéo, aprovagcdo em exame
de suficiéncia e registro no Conselho Regional de Contabilidade a que
estiverem sujeitos.

O profissional sem o registro pode ser autuado pelo CRC e, caso nao se

regularize, sofre multa e penalidades éticas, como adverténcias ou suspensao.
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A evolugdo na Contabilidade e as exigéncias por mais qualificacdo
profissional visam atender as varias ramificacdes de atuacao contabil e aos campos
de trabalho emergentes. Essa evolugdo abriu as portas do mercado de trabalho,
criando muitas oportunidades para o profissional contabil, conforme citado por
Marion (2008).

Quadro 2: Visdo geral da profissdo contabil

Planejador Tributdrio |

Analista Finanoeiro

Cargos Administr.

—— Ma Empresa [

Aunditor Intemo

—
1 Contador Geral
—

Contador de Custo

Contador Gerencial

L Atusro

Auditor Independente

1 Consulor
|| Independemis I Empreséario Contsbil
[Autonono)

|1 Perito Contabil

L | Inwestig. de Fraude

COMNTADDR  —

Professor |

]
_| Pesquisador |
|
]

— Mo Ensino Escritar |

Parecensta

Conferencista

—| Contador Pdblico |

Agente Fisc.de Rends

— wrgdo Pdablico Diversos Conc. Pabl.

Trbunal de Contas |

Cficial Contador |

Fonte: Marion (2008, p. 47)

Diante desse contexto, a formagéao profissional € condigao indispensavel para
se obter éxito na carreira, pois o mundo dos negdcios estd em constante

transformacao e exige o aperfeicoamento continuo (MERLO, 2006).
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2.3 O EXAME DE SUFICIENCIA

O processo de avaliacdo do ensino superior € uma forma de verificar a
qualidade dos cursos oferecidos pelas IES, além dos conhecimentos técnicos dos
concluintes. Segundo Peleias (2006, p.42), com a aplicacdo do exame de
suficiéncia, o CFC procura contribuir com as IES que oferecem o Curso de Ciéncias
Contabeis, aprimorando a formacao do futuro profissional, ja que a qualidade do
ensino oferecido sera avaliada por intermédio do exame.

O Exame de Suficiéncia consiste em avaliar os Cursos de Contabilidade no
pais, liderada pelo CFC, com o propdsito de elevar a qualificagao do profissional
contabil. Esse exame vigorou entre os anos de 2000 e 2005, porém foi decretada
sua suspensao por meio de decisdo judicial pelo fato de n&o haver Lei que
determinasse sua aplicacdo. Por meio da Lei n® 12.249/10, que alterou o Art. 12 do
Decreto-lei n°® 9.295/46, novamente tornou-se obrigatério o exame de suficiéncia e
estabeleceu-se uma prova para os técnicos em Contabilidade e outra para os
bacharéis em Ciéncias Contabeis.

O objetivo do exame de suficiéncia é de verificar o atendimento de um nivel
minimo de conhecimento necessario ao desempenho das atribuicées diferidas ao
contabilista e de fiscalizar o exercicio profissional em carater preventivo, ou seja,
analisar o grau médio de conhecimento dos bacharéis e dos bacharelandos em
Ciéncias Contabeis e se tornar um aliado para melhorar o desempenho dos
estudantes de nivel superior acerca da Ciéncia Contabil.

O Exame de Suficiéncia, que ocorre duas vezes por ano, simultaneamente
em todos os estados brasileiros, € constituido por questdes de diversas disciplinas
obrigatorias no curriculo do curso. Para ser aprovado, o candidato deve acertar, no
minimo, 50% das questdes. A obrigatoriedade do exame tem o objetivo de garantir a
sociedade mais seguranga no momento de contratar um profissional mais
qualificado.

As disciplinas exigidas no Exame de Suficiéncia estdo em conformidade com
as diretrizes curriculares do Curso de Ciéncias Contabeis. Para os Bacharéis em
Ciéncias Contabeis, sdo exigidos os seguintes conteudos, conforme estabelece a
Resolugao CFC n° 1.373/2011:
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a) Contabilidade Geral;

b) Contabilidade de Custos;

c) Contabilidade Aplicada ao Setor Publico;
d) Contabilidade Gerencial;

e) Controladoria;

f) Teoria da Contabilidade;

g) Legislacdo e Etica Profissional;

h) Principios de Contabilidade e Normas Brasileiras de Contabilidade;
i) Auditoria Contabil;

j) Pericia Contabil;

k) Nocgdes de Direito;

[) Matematica Financeira e Estatistica;

m) Lingua Portuguesa.

Segundo o CFC (2013), a Contabilidade entrou na era da modernizagao, e a
Lei, além da obrigatoriedade do Exame de Suficiéncia para o exercicio da atividade
contabil no Brasil, reconheceu a profissdo perante a sociedade, trazendo
profissionais com base mais sélida. Sobre a ideia principal para a criacdo do Exame

de Suficiéncia, o CFC destaca o seguinte:

O Exame de Suficiéncia ndo se trata, apenas, de uma prova para medir
conhecimentos e legitimar um registro profissional. Agora é dada a ele, a
dimenséao de sua importancia. Trata-se de um instrumento fundamental para
estimular a modernizagédo das instituicbes de ensino e dos curriculos dos
cursos de Ciéncias Contabeis e de Técnico em Contabilidade. Pois, com o
investimento na formagdo dos novos profissionais, o Conselho Federal de
Contabilidade continuara avangando como categoria e se adequando as
demandas em tempo de economia globalizada e revolugdo tecnoldgica.
(CFC, 2013)

Peleias (2006) enuncia que o Exame de Suficiéncia € uma contribui¢cdo para
melhorar e fortalecer o conceito dos profissionais contabeis, portanto, pode ser
considerado um grande feito para a Contabilidade no Brasil. Partindo desses
principios, o Exame de Suficiéncia em Contabilidade pode ser considerado um
grande aliado da classe contabil, pois, além de valorizar o profissional, incentiva a
qualificacdo e a modernizacdo do ensino contabil. O profissional que visa a
ascensao na carreira tem que se adequar a essa nova realidade, buscando o

aprendizado permanente para ter uma base mais solida.


http://www.contabeis.com.br/termos-contabeis/contabilidade
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Assim, os agentes envolvidos — |IES, gestores académicos, docentes, alunos
— devem compreender a proposta dessa avaliagdo e desenvolver estratégias
institucionais, académicas e metodologicas para se preparar mais tedrica e
emocionalmente, visando a um desempenho adequado individual e coletivo. Nessa
preparagao, os alunos devem ser estimulados a revisar os principais conteudos
tedricos desenvolvidos no curso e que sido cobrados no exame, recorrendo a
literatura qualificada na area contabil e nas afins. Também devem acompanhar as
mudangas normativas, principalmente as decorrentes dos pronunciamentos do
Comité de Pronunciamentos Contabeis (CPC), referentes ao processo

de convergéncia da Contabilidade nacional aos padrées internacionais.


http://www.contabeis.com.br/termos-contabeis/contabilidade

24

3 PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

Neste capitulo, apresenta-se o desenvolvimento da parte empirica do estudo.
Primeiramente, aborda-se a caracterizagdo da pesquisa e, em seguida, a definicdo
de contexto de estudo, da populagdo e da amostra, bem como a descricdo do

questionario, sua aplicacdo e o método de analise dos dados coletados.

3.1 CARACTERIZAGAO DA PESQUISA

Os critérios para a classificacdo da pesquisa dependem do enfoque do autor.
Segundo Silva (2006), a pesquisa pode ser classificada em trés categorias: quanto a
abordagem do problema, quanto aos objetivos e quanto aos procedimentos técnicos.
Quanto a abordagem do problema, esta pesquisa se classifica como quantitativa;
quanto aos objetivos, é exploratdria, pois visa proporcionar mais aproximagao com o
tema; quanto ao procedimento técnico, € bibliografica, por recorrer a fontes
secundarias e ao levantamento de campo, pois se coletaram informacgdes
diretamente com os individuos, cuja opinido sobre o tema do estudo se buscava
conhecer (GIL, 2008).

3.2 CONTEXTO DE PESQUISA, POPULAGAO E AMOSTRA

Esta pesquisa foi realizada em duas IES que ministram o Curso de
Graduacao em Ciéncias Contabeis, sediadas na cidade de Joado Pessoa — PB - uma
publica e outra privada — a saber: a Universidade Federal da Paraiba (UFPB) e a
Faculdade de Ciéncias Contabeis Luiz Mendes (LUMEN), respectivamente.

A populagao foi composta pelos alunos concluintes dos Cursos de Graduacao
em Ciéncias Contabeis das instituicbes acima descritas. Com a finalidade de
identificar o tamanho da populacgao, foi obtido com as respectivas coordenacdes dos
cursos de cada instituicdo o numero estimado de alunos concluintes, obtendo-se o
seguinte: 21 alunos na LUMEN e 81 na UFPB, totalizando 102 concluintes, porém s6
foi possivel aplicar o questionario a 74 deles, escolhidos com base na
acessibilidade, o que representa uma amostra de 73% da populagdo, conforme

mostra a Tabela 1.
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Tabela 1 — Amostra da pesquisa

I . . Alunos Alunos
Instituicao de Ensino Superior (Quantidade) (%)
LUMEN 18 24%
UFPB 56 76%
Total 74 100%

Fonte: Dados da pesquisa (2014)

3.3 INSTRUMENTO DE PESQUISA

Segundo Gil (1999), o questionario € um instrumento de investigagao
composto por um numero de questdes apresentadas por escrito as pessoas, com 0
objetivo de conhecer suas opinides, as crengas, os sentimentos, os interesses, as
expectativas dos entrevistados e as situacbes que vivenciam. Neste estudo, foi
utilizado como instrumento de pesquisa um questionario (APENDICE A), composto
por duas partes: a primeira, intitulada de “Perfil do pesquisado”, contendo cinco
questdes objetivas sobre sexo, faixa etaria, IES onde estuda, situagéo profissional e
outra graduacgao; e a segunda, identificada como “Exame de Suficiéncia’, contendo
10 questdes para serem respondidas com base em uma escala do tipo Likert, com
cinco graus, variando do nivel 1 - “discordo totalmente” ao nivel 5 - “concordo

totalmente”.

Cunha (2007, p.24) argumenta que

a escala de Likert € uma escala “composta por um conjunto de frases (itens)
em relagdo a cada uma das quais se pede ao sujeito que esta a ser avaliado
para manifestar o grau de concordancia desde o discordo totalmente (nivel
1), até ao concordo totalmente (nivel 5, 7 ou 11).

ESCALA
1 2 3 4 5
Discordo Discordo Nem discordo/ Concordo Concordo
totalmente parcialmente nem concordo parcialmente totalmente

Buscou-se verificar, através dessa escala, o grau de concordancia e
discordancia em relagdo as questdes investigadas. Para facilitar a analise, foram

agrupadas as respostas de discordancia (1 ou 2) e de concordancia (4 ou 5).
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Ainda na segunda parte do questionario, constam questdes que visam
investigar as disciplinas em que os pesquisados se sentem mais € menos seguros,
além de uma questéo aberta para saber a opinido deles sobre a obrigatoriedade do
Exame de Suficiéncia.

A elaboracdo do questionario tomou como base o instrumento aplicado por
Lima et. al (2012).

3.4 PROCEDIMENTOS DE ANALISE DOS DADOS

Os dados foram tabulados e organizados com apoio de planilha eletrénica e
apresentados através de graficos e tabelas, para uma melhor visualizagdo dos
resultados. Para se analisar a tendéncia nas respostas, utilizou-se a frequéncia

relativa (%).
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4 APRESENTAGAO DOS RESULTADOS DA PESQUISA

Os dados da pesquisa foram obtidos através de aplicacdo de questionarios
nas turmas concluintes dos Cursos de Graduagao em Ciéncias Contabeis, em duas
IES (publica e privada), na cidade de Jo&o Pessoa. A primeira parte do instrumento
de coleta de dados teve o objetivo de analisar o perfil dos pesquisados, e a segunda
buscou identificar a opinido dos alunos sobre o Exame de Suficiéncia.
4.1 PERFIL DOS PESQUISADOS

Nesta parte, apresentam-se os dados sobre o perfil dos pesquisados.

4.1.1 Sexo

A distribuicao dos alunos concluintes pesquisados, por sexo, apresenta-se no

Grafico 1.

Grafico 1 — Sexo

m1l.Sexo  mMasculino Feminino

41%

Fonte: Dados da pesquisa (2014)

De acordo com o Grafico 1, a participacédo de alunos do sexo masculino foi de
59% do total, e do sexo feminino, de 41%. Esse resultado mostra a predominancia

do sexo masculino entre os pesquisados.
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4.1.2 Faixa etaria

No Grafico 2, apresenta-se a distribuicdo dos alunos concluintes pesquisados

por faixa etaria.

Grafico 2 — Faixa etaria

35
30
25
20
15
10

2.Faixa até 20 de2la de26a de3la acimade
Etaria anos 25anos 30anos 35anos 35anos

Fonte: Dados da pesquisa (2014)

De acordo com o Grafico 2, verificou-se que a maioria dos alunos
pesquisados (43,24%) esta na faixa etaria entre 21 e 25 anos, seguidos pelos que
se encontram na faixa etaria entre 26 e 30 anos com um percentual de 27,03%. Na
sequéncia, tem-se 14,86% dos concluintes com mais de 35 anos; 9,46 %, entre 31 e
35 anos, e os que tém no maximo 20 anos, que representam 5,41% do total. Assim,
observa-se que, apesar do predominio em uma faixa etaria (21 a 25 anos), ha

alunos concluintes de todas as idades.

4.1.3 Situagao profissional

O Grafico 3 demonstra a situacdo profissional dos alunos concluintes
pesquisados.

Verificou-se que a maioria dos pesquisados (54%) atua em empresas
privadas, 8% trabalham como profissional liberal/autbnomo, 7% ainda né&o
trabalham, e 5% deles desenvolvem atividades empresariais. Tem-se, ainda, um

percentual de 26% dos pesquisados que realizam outras atividades.
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Grafico 3 — Situacéao profissional

m 4. Qual sua situagdo profissional atual?
MW Empregado de empresa privada

m Profissional Liberal/ Autonédmo
mEmpresario

m N3otrabalha ainda

W Outros

Fonte: Dados da pesquisa (2014)

Assim, de acordo com o Grafico 3, e a maioria dos alunos concluintes
pesquisados esta inserida no mercado de trabalho, principalmente, atuando em
empresas privadas.

4.1.4 Formacgao anterior

A pesquisa também procurou saber se os alunos pesquisados tinham outra

formacgao superior. Os resultados estdo apresentados no Grafico 4.

Grafico 4 — Formacao anterior

m 5. Vocé ja possui graduacdo em outro curso superior?  mNdo  mSim

3%

Fonte: Dados da pesquisa (2014)

Conforme o Grafico 4, verificou-se que a quase totalidade dos alunos (97%)

esta buscando sua primeira graduagao, coerente com a idade dos pesquisados. Os
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que ja haviam cursado outra Graduagado representaram apenas 3% do total dos
pesquisados.

Em sintese, observou-se que o perfil predominante dos pesquisados é de
alunos do sexo masculino, na faixa etaria de 21 e 25 anos, vinculados a empresas

privadas e que cursam a primeira graduagao.

4.2 EXAME DE SUFICIENCIA

Nesta parte, apresentam-se os resultados da opinido dos alunos concluintes
pesquisados acerca do Exame de Suficiéncia. Para evidenciar bem mais os dados,
eles agrupados em trés niveis: concordancia, neutralidade e discordancia, como

mostra a Tabela 2.

Tabela 2 — Exame de Suficiéncia

Discordancia | Neutralidade | Concordancia Total
(%) (%) (%) (%)

Questio

1. A realizacdo do Exame de Suficiéncia é
uma condicdo importante para o exercicio 22,98 2,70 74,32 100,00
profissional.

2. O Exame de Suficiéncia da mais
credibilidade a profissdo e ao profissional 12,16 2,70 85,14

contabil. 100,00
3. O Exame de Suficiéncia traz melhorias
aos servigos prestados pelos profissionais 22,98 14,86 62,16

o 100,00
contabeis.
4. O Exame de Suficiéncia pode ser
considerado um meio de avaliar as 22,98 10,80 66,22

o . . 100,00
Instituicdes de Ensino Superior.
5. O Exame de Suficiéncia pode trazer
melhorias para a qualidade do ensino
oferecido pelas |Instituicbes de Ensino 9,46 18,92 71,62 100,00
Superior.
6. O conhecimento adquirido na graduacao é
suficiente para a realizagdo do Exame de 45,95 8,10 45,95 100.00
Suficiéncia. ’
7. Para realizar o Exame de Suficiéncia, ndo
€ necessaria uma preparacao extra, através 55,40 9,46 35,14 100.00
de cursos especificos. ’
8. Os alunos recebem informacgdes
adequadas nas Instituigdes de Ensino 41,89 17,57 40,54 100,00

Superior sobre a realizagdo do Exame de
Suficiéncia.
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9. O Exame de Suficiéncia nao gera

5 i 77,03 12,16 10,81
preocupagdo nos alunos concluintes. 100,00
10. O Exame de Suficiéncia consegue avaliar
adequadamente a competéncia necessaria 43,24 16,22 40,54 100.00

ao exercicio profissional.

Fonte: Dados da pesquisa (2014)

A maioria dos pesquisados (74,32%) concordou que a realizagdo do Exame
de Suficiéncia € uma condicdo importante para o exercicio profissional; 22,97%
deles ndo concordaram com essa afirmacao, e 2,70% mostraram-se indecisos.
Igualmente, a maioria dos pesquisados (85,14%) concordou que o Exame de
Suficiéncia da mais credibilidade a profissdo e ao profissional contabil, seguidos
pelos que discordaram (12,16%) e os indecisos (2,70%).

Quanto ao impacto do Exame de Suficiéncia na melhoria dos servigos
prestados pelos profissionais contabeis, 62,16% do total dos pesquisados
concordaram com essa assertiva. Os que discordaram totalizam 22,98%, e 14,86%
declararam-se indecisos. Ao serem questionados sobre se o Exame de Suficiéncia
pode ser considerado um meio de avaliar as IES, 66,22% dos pesquisados
concordaram; 22,98% né&o concordaram, e 10,80% estavam indecisos.

Quando se indagou sobre se o fato de o Exame de Suficiéncia poder trazer
melhorias para a qualidade do ensino oferecido pelas IES, a maioria dos
pesquisados (71,62%) concordou, os que ficaram indecisos totalizaram 18,92%, e a
minoria (9,46%) discordou. No que se refere a suficiéncia do conhecimento adquirido
na graduagao para a realizagdo do Exame de Suficiéncia, houve equilibrio, pois
45,95% dos pesquisados concordaram, e 45,95% discordaram, além dos 8,10% que
se sentem indecisos.

Questionados sobre a nao necessidade de uma preparagao extra para a
realizacdo do Exame de Suficiéncia, 55,40% dos pesquisados discordaram, ou seja,
sentem a necessidade de um reforco nos conteudos. Outros 35,14% concordaram
que nao é necessario, e 9,46% apresentaram-se neutros nessa questdo. A
divergéncia de opiniao predominou entre os pesquisados, quando questionados
sobre o recebimento de informag¢des adequadas nas IES acerca do Exame de
Suficiéncia, porquanto 40,54% deles concordaram, 41,89% discordaram, e 17,57%

ficaram indecisos.



32

Quando indagados sobre se 0 Exame de Suficiéncia ndo gera preocupagao
nos alunos concluintes, a maioria dos pesquisados (77,03%) discordou, 12,16%
ficaram indecisos e 10,81% concordaram. Desse modo, observou-se que essa
avaliagcao gera preocupacéao e, possivelmente, ansiedade nos concluintes. Também
se observou que nao ha uniformidade de pensamento quanto a avaliacdo da
competéncia necessaria ao exercicio profissional através do Exame de Suficiéncia,
pois 40,54% dos pesquisados concordaram com essa premissa, e 43,24%
discordaram. Houve, assim, pequena tendéncia contraria. Nessa assertiva, 16,22%
optaram pela neutralidade.

Comparando-se esses resultados com o estudo realizado no municipio de
Caruaru (PE) por Lima et. al. (2012), observa-se que a maioria dos pesquisados
também concordou com a realizacdo do exame de suficiéncia, afirmando que trara
mais credibilidade a profissdo e ao profissional contabil, além de trazer melhorias
para os servicos prestados. No que diz respeito as IES, os concluintes desse
municipio também entendem que o resultado do exame servira para avalia-las, e
apenas 40% dos entrevistados sentem-se aptos a realizar o exame de suficiéncia a
partir do conhecimento adquirido na graduacéao, opinidao semelhante a encontrada

neste estudo.

4.2.1 Comparagao da opinidao dos alunos concluintes

Nesta secao, serdo apresentados os dados separadamente por instituicao
publica (UFPB) e privada (LUMEN), para identificar pontos de convergéncia e
divergéncia nas opinides dos alunos pesquisados sobre o Exame de Suficiéncia. A
Tabela 3 apresenta a opinido dos alunos concluintes das duas instituicbes
pesquisadas.

Ao se comparar a opinidao dos alunos concluintes, por IES, constam-se
convergéncias e divergéncias. Em ambos os grupos, predomina a concordéncia de
que o Exame de Suficiéncia € uma condi¢cao importante para o exercicio profissional
(50,00%/82,14%), que da mais credibilidade a profissdo e ao profissional contabil
(66,67%/91,07%) e que pode trazer melhorias para a qualidade do ensino oferecido
pelas IES (50,00%/78,57%). Ressalte-se que, nos trés casos, o percentual de

concordancia na UFPB foi superior ao da LUMEN.
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A opinidao dos alunos, nas duas instituicdes, praticamente coincide quanto a
percepcao de que o Exame de Suficiéncia pode ser considerado um meio de avaliar
as IES (66,67%/66,07%). Também percebem igualmente a preocupagédo que o
Exame de Suficiéncia provoca nos concluintes do Curso de Graduacéo de Ciéncias
Contabeis (72,22%/78,57%).

Tabela 3 — Comparacgéao da opinido dos alunos quanto ao Exame de Suficiéncia
Discordancia (%) Neutralidade (%) Concordancia (%)
LUMEN UFPB LUMEN UFPB LUMEN UFPB

Questao

1. Arealizacdo do Exame de Suficiéncia é
uma condicado importante para o exercicio 44,44 16,07 5,56 1,79 50,00 82,14

profissional.
2. O Exame de Suficiéncia da mais

credibilidade a profissdo e ao profissional 33,33 5,36 0,00 3,57 66,67 91,07

contabil.
3. O Exame de Suficiéncia traz melhorias

para os servigos prestados pelos 55,56 12,50 5,56 17,86 38,89 69,64

profissionais contabeis.
4. O Exame de Suficiéncia pode ser

considerado um meio de avaliar as 22,22 23,21 11,11 10,71 66,67 66,07

Instituigdes de Ensino Superior.
5. O Exame de Suficiéncia pode trazer

melhorias para a qualidade do ensino
27,78 3,57 22,22 17,86 50,00 78,57
oferecido pelas Instituicbes de Ensino

Superior.
6.0 conhecimento adquirido na

graduagdo € suficiente para realizar o 72,22 37,50 5,56 8,93 22,22 53,57

Exame de Suficiéncia.
7. Para realizar o Exame de Suficiéncia,

ndo é necessaria uma preparagdo extra, 88,88 44,64 5,56 10,72 5,56 44,64

através de cursos especificos.
8. Os alunos recebem informacdes

adequadas nas Instituicbes de Ensino
66,67 33,93 11,11 19,64 22,22 46,43
Superior sobre a realizagdo do Exame de

Suficiéncia.
9.0 Exame de Suficiéncia ndo gera

72,22 78,57 11,11 12,50 16,67 8,93
preocupagao nos alunos concluintes.

10. O Exame de Suficiéncia consegue
avaliar adequadamente a competéncia 61,11 37,50 11,11 17,86 27,78 44,64

necessaria ao exercicio profissional.
Fonte: Dados da pesquisa (2014)




34

Por outro lado, ha divergéncia nos dois grupos em relagdo a opinido de que o
Exame de Suficiéncia traz melhorias para os servicos prestados pelos profissionais
contabeis, predominando discordancia entre os alunos da instituicdo privada
(55,56%) e concordéncia dos alunos da instituicdo publica (69,64%).

Igualmente, no que se refere a suficiéncia do conhecimento adquirido na
graduacgéao para a realizacdo do Exame de Suficiéncia, predominam a discordancia
entre os alunos da instituigdo privada (72,22%) e a concordancia dos alunos da
instituicdo publica (53,57%). Assim, a maioria dos alunos da instituicdo privada
(88,89%) discorda de que ndo ha necessidade de uma preparagdo extra para a
realizacdo do Exame de Suficiéncia, sinalizando que precisam desse reforgo. Ja
para os alunos da instituicdo publica, ndo houve tendéncia clara nessa questao.

Quanto as informacgdes adequadas repassadas pelas IES sobre a realizacéo
do Exame de Suficiéncia, também prevalecem posi¢gdes diferentes, ou seja, a
maioria dos alunos da instituicao privada (66,67%) discorda, enquanto entre os da
instituicdo publica predomina a concordancia (46,43%), apesar de o percentual de
discordancia nao ser desprezivel. Igual tendéncia se observou entre os pesquisados
quanto ao papel do Exame de Suficiéncia na avaliagdo da competéncia profissional,
sendo que predomina entre os concluintes da instituicdo privada a discordancia
(61,11%), e entre os da instituicdo publica, a concordancia (44,64%), apesar de o
percentual de discordancia nao ser desprezivel entre eles.

Em sintese, o pensamento dos pesquisados converge em relagdo a metade
dos indicadores investigados e diverge na outra metade, quando categorizados por

institui¢ao.

4.2.2 Grau de (in)segurancga nas disciplinas frente ao Exame de Suficiéncia

Os Quadros 3 e 4 apresentam as disciplinas em que os concluintes se sentem
com mais e menos seguranga diante do Exame de Suficiéncia, respectivamente.

Conforme se observa no Quadro 3, a disciplina em que os alunos
pesquisados demonstraram mais seguranga é o Portugués, com 59,46% do total das
escolhas que, mesmo nao sendo uma disciplina especifica do curso, € um conteudo
obrigatério durante toda a vida académica dos alunos. Na sequéncia, vém as
disciplinas: Teoria da Contabilidade, com 55,41%; Analise de Balango, 47,30%;
Auditoria, 43,24%; e Contabilidade Geral (Financeira), 41,89%. Todas elas sao
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conteudos especificos no curriculo do Curso de Bacharelado em Ciéncias

Contabeis, além da Matematica Financeira (40,54%), conteudo basico do curso.

Quadro 3 — Grau de segurancga nas disciplinas

Disciplina Mais seguranca (%)
Portugués 59,46
Teoria da Contabilidade 55,41
Andlise de Balango 47,30
Auditoria Contabil 43,24
Contabilidade Geral (Financeira) 41,89
Matematica Financeira 40,54
Contabilidade Gerencial 36,49
Contabilidade de Custos 33,78
Pericia Contabil 32,43
Contabilidade Publica 31,08
Contabilidade Avangada 29,73
Contabilidade Tributaria 28,38
Contabilidade Internacional 20,27

Fonte: Dados da pesquisa (2014)

O Quadro 4 revela as disciplinas em que os concluintes se sentem menos

seguros diante do Exame de Suficiéncia.
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Quadro 4 — Grau de inseguranga nas disciplinas

Disciplina Menos segurancga (%)
Contabilidade de Custos 50,00
Contabilidade Internacional 48,65
Contabilidade Avangada 47,30
Contabilidade Gerencial 45,95
Contabilidade Publica 45,95
Contabilidade Tributaria 44,59
Pericia Contabil 43,24
Auditoria 35,14
Analise de Balango 33,78
Contabilidade Geral (Financeira) 3243
Matematica Financeira 28,38
Teoria da Contabilidade 25,68
Portugués 18,92

Fonte: Dados da pesquisa (2014)

Com base nos dados do Quadro 4, verifica-se que o0s concluintes
pesquisados consideraram a disciplina Contabilidade de Custos como a que
promove menos seguranga diante do Exame de Suficiéncia, com 50% do total das
escolhas. Destaca-se que houve comentarios na questdo aberta quanto a
quantidade de questdes dessa disciplina no exame. Na sequéncia, vém as
disciplinas: Contabilidade Internacional, com 48,65% das escolhas; Contabilidade
Avangada, 47,30%; Contabilidade Gerencial e Contabilidade Publica, com 45,95%, e
Contabilidade Tributaria, 44,59%.

4.2.3 Obrigatoriedade do Exame de Suficiéncia
A pesquisa também buscou identificar a posicdo dos alunos quanto a

obrigatoriedade do Exame de Suficiéncia. As informacgdes foram obtidas através da

questao aberta no questionario, analisadas e apresentadas no Grafico 6.
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Grafico 5 — Obrigatoriedade do Exame de Suficiéncia

ELUMEN mUFPB

44,44% 78,57% 55,56% 21,43%
A A

Ne DE ALUNOS SIM NAO

Fonte: Dados da pesquisa (2014)

O Exame de Suficiéncia, apds cinco anos suspenso, retornou em 2010, com o
propésito de revigorar a qualificagdo e a valorizagdo da classe contabil. Através de
uma prova, busca avaliar se os concluintes contam com o conhecimento minimo
necessario ao desempenho profissional.

Os dados da pesquisa revelaram que, para 55,56% dos alunos pesquisados
da instituicdo privada, ndo deveria haver obrigatoriedade na prestagdo do exame.
Segundo eles, o exame nao consegue avaliar o conhecimento adquirido pelo aluno e
sua capacidade. Para os 44,44% restantes desse grupo, o exame deve continuar
sendo obrigatoério, pois restringe a entrada de profissionais ndo capacitados no
mercado de trabalho e avalia os alunos e as instituicées de ensino.

Entre os alunos pesquisados da instituicdo publica, o percentual de aceitacéo
da obrigatoriedade do exame foi mais significativo (78,57%). Eles alegam que o
Exame de Suficiéncia traz mais credibilidade, estimula a qualidade e contribui para
valorizar os profissionais diante da sociedade. Os outros 21,43% desse grupo
discordaram, pois acreditam que o exame nao mede adequadamente o
conhecimento necessario a pratica profissional e quem deve avaliar € o mercado de

trabalho, e ndo, o CFC.
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5 CONSIDERAGOES FINAIS

Acompanhando a dinamica da sociedade globalizada, a profissdao contabil
vem sendo desafiada a atender as novas demandas da sociedade e, para isso,
precisa de uma qualificacédo profissional sélida, além do desenvolvimento de novas
competéncias. Com um mercado de trabalho mais exigente e necessitado de
conhecimento técnico e solugdes, o profissional deve estar apto a assumir suas
responsabilidades. Nesse contexto, o CFC, principal 6rgéo representativo da
categoria dos contabilistas no Pais, implementou o Exame de Suficiéncia, como
estratégia para mensurar a qualificacdo do profissional ingressante no mercado e,
por conseguinte, elevar o nivel do curso nas IES e o compromisso com a educacgéao
continuada.

O presente estudo teve o objetivo de descrever a opinido de alunos
concluintes do Curso de Ciéncias Contabeis quanto a sua preparacéo para o Exame
de Suficiéncia, em Instituicbes de Ensino Superior na cidade de Joao Pessoa. Para
alcancar esse objetivo, realizou-se uma pesquisa de campo em uma IES publica — a
UFPB — e uma privada — a LUMEN - onde foram coletados os dados com 74 alunos,
através de questionario.

Na opinido dos pesquisados, a realizacdo do Exame de Suficiéncia € uma
condigdo importante para o exercicio profissional; da mais credibilidade a profissédo e
ao profissional contabil e melhora os servicos prestados por esses profissionais.
Também consideram que o Exame de Suficiéncia € um meio de avaliar as IES e
pode trazer melhorias para a qualidade do ensino oferecido pelas IES.

Por outro lado, parecem nao estar seguros quanto a suficiéncia do
conhecimento adquirido na graduagéo para a realizagédo do Exame de Suficiéncia e
sentem a necessidade de uma preparacdo extra para o exame. Portanto, o
sentimento de preocupagao com o exame € bem nitido entre eles.

Os pesquisados dividem-se sobre o recebimento (ou n&do) de informacdes
adequadas nas |IES acerca do Exame de Suficiéncia. Também apresentaram
indecisdo quanto ao potencial de avaliagdo desse exame em relagao a competéncia
necessaria ao exercicio profissional.

Quando os dados foram analisados separadamente por instituicdo, percebeu-
se uma tendéncia de avaliagdo mais favoravel ao Exame de Suficiéncia entre os

alunos concluintes da instituicao publica. Eles veem mais claramente a importancia
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do exame para a classe, o mercado, as IES e a sociedade e consideram importante
sua obrigatoriedade. Sentem-se mais preparados € menos inseguros, todavia,
igualmente preocupados como os colegas da IES privada.

Diante do exposto, a pesquisa buscou demonstrar a opinido de discentes
quanto a realizagdo do Exame de Suficiéncia como uma condi¢cdo para o exercicio
profissional. Todavia, para que o exame alcance seus objetivos, todos os envolvidos
deverao cumprir seus papéis — alunos, IES, 6rgaos de classe, docentes, gestores e
académicos.

Como principal limitacdo da pesquisa, tem-se a populacdo estudada, que
ficou restrita aos alunos concluintes da UFPB e da LUMEN na cidade de Joéo
Pessoa. Portanto, sugere-se que, em futuras pesquisas, ampliem-se a quantidade
de IES pesquisadas e a amostra de alunos (iniciantes e concluintes) para comparar
os resultados.

Recomenda-se as IES mais atencdo aos alunos concluintes, no que diz
respeito aos conteudos cobrados no Exame de Suficiéncia, mais divulgacédo de sua
realizacdo e o acompanhamento do desempenho institucional para avaliagcao

interna.
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PARTE II —- EXAME DE SUFIC

Assinalar com um *“X” a opc

QUESTAO

1. A realizacaio do Exame de Suficiéncia
importante para o exercicio profissional.

2. O Exame de Suficiéncia da maior credibilic
ao profissional contabil.

3. O Exame de Suficiéncia traz melhorias aos :
pelos profissionais contdbeis.

4. O Exame de Suficiéncia pode ser conside:
avaliacao das Instituicoes de Ensino Superior.

5. O Exame de Suficiéncia pode trazer r
qualidade do ensino oferecido pelas Institu
Superior.

6. O conhecimento adquirido na graduacgao ¢
realizacao do Exame de Suficiéncia.



