UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA
CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS E APLICADAS
DEPARTAMENTO DE FINANCAS E CONTABILIDADE
CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS

ERNAILZE ANDRADE DO MONTE SILVA

AS DIRETRIZES CURRICULARES DO MEC E O CURRICULO MUNDIAL
PROPOSTO PELA ONU/UNCTAD/ISAR: UMA ANALISE NA PARAIBA

JOAO PESSOA/PB
2014



UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA
CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS E APLICADAS
DEPARTAMENTO DE FINANCAS E CONTABILIDADE
CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS

ERNAILZE ANDRADE DO MONTE SILVA

AS DIRETRIZES CURRICULARES DO MEC E O CURRICULO MUNDIAL
PROPOSTO PELA ONU/UNCTAD/ISAR: UMA ANALISE NA PARAIBA

Trabalho de Conclusdo de Curso
apresentado ao Curso de Ciéncias
Contabeis, do Departamento de
Finangcas e Contabilidade, do Centro de
Ciéncias Sociais  Aplicadas, da
Universidade Federal da Paraiba, como
requisito parcial a obtencdo do grau de
bacharel em Ciéncias Contabeis, tendo
como orientador o Professor Dr. Wenner
Glaucio Lopes Lucena.

JOAO PESSOA/PB
2014



Dados Internacionais de Cataloga¢do na Publicagdo (CIP)

S586d Silva, Ernailze Andrade do Monte.

As diretrizes curriculares do MEC e o curriculo mundial proposto pela
ONU/UNCTAD/ISAR: uma analise na Paraiba./ Ernailze Andrade do
Monte Silva. Jodo Pessoa: UFPB, 2014.

61f.: il.

Orientador: Prof. Dr. Wenner Glaucio Lopes Lucena.
Trabalho de Concluséo de Curso (Graduagdo em Ciéncias Contabeis)
— UFPB/CCSA.

1. Curriculo mundial. 2. Resolugdo CNE/CES 10/2004.
3. MEC. 4. ONU/UNCTAD/ISAR. 5. Estrutura curricular. I. Titulo.

UFPB/CCSA/BS CDU: 37.016:657(813.3)(043.2)




ERNAILZE ANDRADE DO MONTE SILVA

AS DIRETRIZES CURRICULARES DO MEC E O CURRICULO MUNDIAL
PROPOSTO PELA ONU/UNCTAD/ISAR: UMA ANALISE NA PARAIBA

Trabalho de Conclusdo de Curso apresentado ao curso de Ciéncias Contabeis da
Universidade Federal da Paraiba.

Data: / /

Banca Examinadora:

Prof. Dr. Wenner Glaucio Lopes Lucena.

Prof. Dr. Paulo Roberto Nébrega Cavalcante

Prof2. Msc. Maria Daniella de Oliveira Pereira da Silva

Joao Pessoa/PB
2014



AGRADECIMENTOS

O Deus maravilhoso, que faz maravilhas em minha vida.

Ao meu avd Ramiro Andrade de Melo (in memoriam), que sempre incentivou seus
netos a buscarem o conhecimento e crescimento profissional.

A minha mae Antonia, que fez o possivel para a concretizagdo do sonho da
graduacéo.

Ao meu irmao Alexandre, que sempre me inspirou com sua inteligéncia e
perseverancga.

A minha tia Ana Maria Monte, que me apoiou ao iniciar a graduacao.

Ao meu noivo Arleson Reis, que partilhou das minhas angustias em momentos
dificeis da vida académica.

A minha melhor amiga Rafaela Morais, que sempre me incentivou a continuar minha
jornada e enfrentar os meus receios.

Aos meus amigos, Livia, Klefferson Mayra e Nayra, que contribuiram para minha
formacao compartilhando as suas percepc¢des dos contetdos ministrados.

Aos meus professores, que foram grandes mestres passando seus conhecimentos
tedricos e préaticos.

Meu professor e orientador Wenner Glaucio, que foi muito mais que transferidor de
conhecimentos, foi um grande amigo.

Meu primo Mauro, que contribuiu para elaboracdo desta pesquisa.

Ao meu amigo Natan Dias, que contribuiu para a conclusdo desta pesquisa.

A toda minha familia e amigos que me apoiaram por toda minha vida.



“Suba o primeine degrau com fé. Nao
¢ necessdric que vace veja toda a
escada. Upenas dé e primeire passa.”
(Mantin Luther King )



RESUMO

Esta pesquisa tem por objetivo geral verificar a aderéncia das Estruturas
Curriculares das instituicbes selecionadas, do estado da Paraiba, que ofertam o
curso de Ciéncias Contabeis na modalidade presencial, as diretrizes curriculares do
MEC, segundo a Resolucdo CNE/CES n° 10/2004, e/ou o Curriculo Mundial
proposto pela ONU/UNCTAD/ISAR. Realizou-se uma pesquisa descritiva,
fundamentada por meio de documentos e bibliografias como: as resolucdes, leis e
estruturas curriculares, livros, dissertagfes, periodicos e artigos. A abordagem foi
quali-quantitativa, pois verificou as nomenclaturas das estruturas curriculares e
posteriormente utilizou-se o recurso de estatistica descritiva. Foram selecionadas as
Estruturas Curriculares de 12 Instituicdes presenciais, porém foram considerados 14
cursos de Ciéncias Contabeis, tendo em vista que 2 instituicbes apresentam outro
campus ministrando o curso com estruturas curriculares distintas. Posteriormente
foram comparadas com a proposta do Curriculo Mundial e Resolugcdo CNE/CES n°
10/2004. Por fim, o nivel de similaridade na comparacéo das Estruturas Curriculares
e o0 Curriculo Mundial atingiu uma média de 81%, no tocante ao comparativo das
Estruturas Curriculares com a Resolucdo CNE/CES n° 10/2004, observou-se que 0
nivel similaridade atingiu uma média de 84%. Diante do pressuposto, as Instituicées
pesquisadas aderem tanto as Diretrizes Curriculares do MEC quanto ao Curriculo
Mundial, tendo em vista que os resultados atingiram um nivel alto de adesé&o.

Palavras Chaves: Curriculo Mundial, Resolucdo CNE/CES n° 10/2004; MEC,;
ONU/UNCTADI/ISAR; Estrutura Curricular.



ABSTRACT

This research aims to verify the adherence of General Curricular Structures of
selected institutions, in the State of Paraiba, which offers the course of Accounting in
presential mode, at the Ministry of Education Curriculum Guidelines, according to
Resolution CNE/CES n° 10/2004, and/or the Global Curriculum proposed by the
ONU/UNCTAD/ISAR. A descriptive research was made grounded by documents and
bibliographies as: resolutions, laws, curricular structures, books, dissertations,
journals and articles. The approach was quali-quantitative, because checked the
classifications of curricular structures and subsequently used the descriptive statistics
feature. Curricular structures from 12 presential Institutions were selected, but were
considered 14 courses in Accounting, considering that 2 institutions has another
campus, ministering the course with different curricular structures. Later were
compared with the proposal of the Global Curriculum and with the Resolution
CNE/CES n° 10/2004. Finally, were compared the level of similarity between the
Curriculum Structures and the Global Curriculum reached an average of 81%, as
regards the comparison of the Curricular Structures with resolution CNE/CES n°
10/2004, it was observed that the level of similarity reached an average of 84%.
Thus, the surveyed Institutions adhere both to the Ministry of Education Curriculum
Guidelines and the World Curriculum, considering that the results reached a high
level of adherence.

Key words: Global Curriculum; Resolution CNE/CES n° 10/2004; Ministry of
Education; UN/UNCTAD/ISAR; Curricular Structure
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1 INTRODUCAO

Com a complexidade e competitividade do mercado global as empresas
passam a tornar mais forte o intercambio de informagdes, esse fato demanda a
necessidade de profissionais contabeis que estejam habilitados a fornecerem tais
informacdes para o processo de tomada de decisdo. Para que o contador esteja
apto a suprir as necessidades do cenario atual, surge a importancia da boa
formacao profissional que deve contemplar habilidades especificas para um bom
desempenho na sociedade.

Segundo Mulatinho (2007), um dos aspectos que devem ser apreciados na
formacéo do contador é o curriculo adotado pelos gestores que elaboram o projeto
politico pedagdgico das instituicdes de ensino superior que ofertam o curso de
Ciéncias Contéabeis.

O ensino da Contabilidade ao longo do tempo vem sofrendo grandes
mudancas e ganhando papel de destaque na sociedade, neste contexto, o curso de
bacharelado em Ciéncias Contabeis € um dos que mais formam no Brasil, pois
existem 1376 instituicbes ministrando o curso (MEC, 2014).

Sob esta 6tica, a preocupacao com a formacgdo desses contadores passou
a ser alvo de estudo por diversos pesquisadores, pois, de acordo com Segantini et
al. (2013) o mercado vem demandando profissionais contabeis qualificados para
atuarem dentro e fora do pais. Neste contexto, as Instituicbes de Ensino Superior
(IES) sdo de suma importancia para atingir este fim, pois sdo elas as responsaveis
pela formacéo dos profissionais para atuarem no mercado internacional.

Dias Filho (2011) afirma que quase todas as empresas,
independentemente do porte, estdo atuando em mercados globais, submetidas a
novas regras, novos parceiros de negdcios e adocdo de estratégias cada vez mais
complexas. Neste cenario € relevante indagar se a profissdo contabil esta apta
para tantos desafios, ou se a0 menos o ensino esta sendo adequado com as novas
regras atuais.

E perceptivel que a boa formacido € o ponto de partida para o sucesso
profissional, tendo em vista que é a partir do conhecimento que o profissional
chega até a exceléncia. As IES’s séo responsaveis por levarem este conhecimento

para aqueles que ingressam no ensino superior objetivando a exceléncia na
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formacao profissional escolhida, pois, Dias e Moreira (2008, p.2) afirmam que “As
Instituicdes de Ensino Superior (IES) devem transmitir o conhecimento aos
discentes, para que estes estejam preparados para atuar no mercado de trabalho”.

No tocante ao ensino ministrado pelas IES’s, um dos aspectos que se deve
levar em consideracdo na formacgdo dos contadores é uma andlise da estrutura
curricular propostas pelos cursos de graduacao. De acordo com Cavalcante et al.
(2011), um dos pontos principais, na formacédo superior, € a estratégia adotada
pelos curriculos da area contabil que vem procurando seguir o Curriculo Mundial
(CM) proposto pelo ISAR/UNCTAD. O objetivo principal deste curriculo é fortalecer
a profissdo contdbil no mundo todo com o intuito de criar uma profissédo global
capaz de oferecer servicos através das fronteiras. (UNCTAD, 1999).

Segundo Cavalcante et al. (2011), no Brasil as IES’s devem elaborar seus
curriculos obedecendo as regulamentacfes do Ministério da Educacédo e Cultura
(MEC), tendo em vista que os cursos de bacharel em Ciéncias Contabeis devem
estar em acordo com a Resolucdo n © 10/2004 do Conselho Nacional de Educacéo
(CNE) e Camara de Educacdo Superior (CES). Esta resolucédo versa sobre as
areas de conhecimento a ser contempladas nos projetos politicos pedagdgicos.

Como foi exposto anteriormente, o Brasil possui 1376 instituicbes
ministrando o curso de ciéncias contabeis, considerando as modalidades de
educacdo presencial e a distancia. No estado da Paraiba sdo 23 instituicGes
registradas ministrando o curso nas duas modalidades. Diante disso, a presente
pesquisa vem a apresentar as estruturas curriculares das instituicbes do estado da
Paraiba, levantando-se como questédo de pesquisa:

Qual o nivel de similaridade das Estruturas Curriculares do curso de
Ciéncias Contdbeis nas IES’s do estado da Paraiba, na modalidade
presencial, em relacdo as diretrizes curriculares do MEC, de acordo com a
Resolucdo CNE/CES n° 10/2004 e/ou o Curriculo Mundial proposto pela
ONU/UNCTAD/ISAR?
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1.1 Objetivos da Pesquisa

1.1.1 Objetivo Geral

Verificar a aderéncia das Estruturas Curriculares das IES’s selecionadas,
do estado da Paraiba, que ofertam o curso de Ciéncias Contdbeis na modalidade
presencial, as diretrizes curriculares do MEC, segundo a Resolucdo CNE/CES n°
10/2004, e/ou o Curriculo Mundial proposto pela ONU/UNCTAD/ISAR.

1.1.2 Objetivos Especificos

e Verificar a orientagcdo da Resolucdo CNE/CES n° 10/2004 a respeito das
Estruturas Curriculares que devem ser apresentadas pelos cursos de
bacharelados em Ciéncias Contébeis.

e Verificar a orientacdo do Curriculo Mundial proposto pela
ONU/UNCTAD/ISAR.

Analisar as nomenclaturas das disciplinas ofertadas nas Estruturas Curriculares

das IES’s selecionadas.

1.2 Justificativa

Observando as mudancas ocorridas no cenario atual da profissao contabil,
€ possivel verificar que existem muitas exigéncias com relacdo as habilidades do
profissional, dessa forma é essencial que exista uma similaridade entre 0s ensinos
em contabilidade ofertados pelas IES’s do pais.

Neste aspecto é relevante identificar a forma de ades&o das estruturas

curriculares dos cursos de Ciéncias Contabeis ministrados pelas Instituicbes de
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Ensino Superior da Paraiba, na modalidade presencial, em relacdo ao que €
especificado na Resolucdo CNE/CES n° 10/2004 ou no Curriculo Mundial.

Esta pesquisa podera trazer um melhor conhecimento sobre a tematica, em
relacdo as IES’s estudadas. Outro aspecto relevante sera a analise de preparacao
dos estudantes, verificando se eles estardo devidamente habilitados para suprirem
as necessidades do mercado de trabalho de acordo com as exigéncias do

Ministério da Educacéo e/ou Curriculo Mundial.
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2. REFERENCIAL TEORICO

2.1 O Ensino da Contabilidade no Brasil

De acordo com Peleias et al. (2007), a evolugcdo do ensino contabil no
Brasil surgiu com a chegada da Familia Real Portuguesa no pais, que instituiu
formalmente as aulas de comeércio.

Dessa forma, as aulas de comércio foram precursoras na area, pois
Peleias et al. (2007) afirma que o impulso para inser¢cdo das aulas partiu da
chegada da familia real em 1808, até este momento, as atividades comerciais no
Brasil resumia-se a venda dos bens produzidos ao mercado internacional.

Ainda neste aspecto, Leite (2005) afirma que a chegada da familia real
originou um choque na cultura, e estrutura das principais cidades do pais, pois nédo
havia escolas, jornais, circulacdo de livros, biblioteca, fabricas e outros
instrumentos sociais que permitissem a formulacdo de opinibes que eram
controladas pela inquisicao.

De acordo com Schmidt (2000), uma das primeiras manifestacoes
educacionais na éarea contdbil ocorreu em 1856 com a criacdo do Instituto
Comercial do Rio de Janeiro, e em 1863 o instituto passou a oferecer o curso de
escrituragdo mercantil, essa era uma forma de qualificacdo pratica de registro
contabil. De acordo com Peleias et al. (2007) as aulas de comércio, na cidade do
Rio de Janeiro, foram regulamentadas pelo decreto n® 456/1846 que trazia em sua
redacdo as disciplinas de cunho pratico a serem ministradas, posteriormente as
aulas foram reformuladas pelos Decretos n°769/1854 e n°1763/1856 que de trazia
novos estatutos as aulas de comércio formando um curso de estudos denominado
Instituto Comercial do Rio de Janeiro.

Em 1902, houve outro marco para o ensino em contabilidade, pois Nossa
(1999) comenta que foi criada a escola Pratica de Comércio de Sao Paulo,
posteriormente denominada Escola de Comércio Alvares Penteado, Peleias et al.
(2007) afirma que a escola tornou-se referéncia no ensino comercial ao lado da

Academia de Comércio do Rio de Janeiro. Leite (2005) afirma que com essas duas
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instituicbes sao consideradas ponto de partida para a criagdo do curso superior de
Ciéncias Contabeis.

De acordo com Freitas, Machado e Domingues (2010) o curso superior de
Ciéncias Contabeis e Atuariais surgiu no Brasil em 1945 com o Decreto Lei
7.988/1945, no periodo em que o desenvolvimento das for¢as produtivas locais, em
toda sua extensdo técnica e administrativa, era imposto pelo periodo pés-guerra,
na tentativa de reforcar a industrializacao para substituir os produtos importados.

Foi estabelecida uma duracdo de quatro anos para a conclusdo do curso,

definiu as disciplinas deveriam ser ministradas e especificou qual a sequéncia.

QUADRO 01: Estrutura Curricular proposta pela lei n® 7988/1945

Primeira série Segunda série Terceira série Quarta série
1. Anélise 1. Matematica 1. Matematica atuarial. 1. Organizacéo e
matematica. financeira. contabilidade de

2. Organizacéo e

2. Estatistica geral e 2. Ciéncia das contabilidade bancaria. seguros.

aplicada. financas. 3. Financas das 2. Contabilidade

3. Contabilidade 3 Estatistica empresas. publica.

Geral. o - . 3. Revisbes e pericia
matematica e 4. Técnica comercial.

4. Ciéncia da demografica. 5. Instituicdes de direito contabil.

administragéo. . . 4. Instituicdes de direito

4. Organizacio e civil e comercial.
5. Economia politica. - 919 ¢ social.
contabilidade 5. Legislacao tributaria

industrial e agricola.

e fiscal.
5. Instituicdo de 6. Préatica de processo
direito publico. civil e comercial.

Fonte: Decreto Lei n°® 7988 de 22 de Setembro de 1945

Posteriormente ocorreram dois grandes fatos importantes para a
contabilidade, pois de acordo com Schmidt (2000) em 26 de janeiro 1946 foi
fundada a Faculdade de Ciéncias Econ6micas e Administrativas da Universidade
de Sao Paulo (FEA-USP), onde foi instituido o Curso de Ciéncias Contabeis e
Atuariais. A partir da criagcdo dessa faculdade, a contabilidade passou a ter um

centro de pesquisas eminentemente nacional, que contribuiu e continua
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contribuindo para o desenvolvimento contabil nacional. O outro fato foi a criagdo do
Conselho Federal e dos Conselhos Regionais pelo Decreto Lei n° 9295 de 27 de
maio de 1946.

De acordo com Soares et al. (2012) em 1951 foi criada a Lei n. 1.401 que
separou o curso superior de Ciéncias Contabeis e Atuariais, transformando em
curso de Bacharelado em Ciéncias Contabeis e Bacharelado em Ciéncias
Atuariais. De fato, as duas ciéncias tratam de objetos de estudos distintos, o que
justificou a separacédo dos cursos.

O profissional contabil devera estar apto a prever situacbes e elaborar
solugdes para varias situacdes pertinentes as empresas, este terd 0 compromisso
com constante atualizacdo referente as mudancas no mundo relativo ao cenario
contabil.

Em 1961, ocorre mais uma mudanga com reflexo no curso superior de
Ciéncias Contabeis, pois Peleias et al. (2007) afirma que essas mudancas foram
motivadas pela Lei n°. 4024, de 20.12.1961, que fixou as Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional e criou o Conselho Federal de Educacdo (CFE), fixando os
curriculos minimos e a duracdo dos cursos superiores voltados a formacdo de
profissGes regulamentadas.

Segundo Soares et al. (2012), em 1996 foi criada a Lei n® 9.394/96 das
Diretrizes e Bases da Educacédo, que estabelecia a competéncia de regulacédo do
ensino superior ao Conselho Nacional de Educacédo (CNE) que, por sua vez, emitiu
resolucbes acerca dos cursos de Ciéncias Contabeis, sendo a mais recente em
2004.

Essa resolucdo mencionada pelo autor trata-se da Resolucdo CNE/CES n°
10/2004, que a estipula as diretrizes que as Instituices de Ensino Superior devem
seguir na elaboracdo de suas estruturas curriculares, as areas sao amplas,

permitindo a compreensao do administrador de cada instituicao.
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2.2 Diretrizes Curriculares do Curso de Ciéncias Contabeis

As diretrizes Curriculares no Brasil sdo emanadas pelo MEC, que é o 6rgao
criado pelo Governo Federal responséavel pelas politicas educacionais no pais. Foi
criado em 1930 pelo Decreto Lei 19.402 pelo presidente Getulio Vargas. (MEC,
2014).

De acordo com Segantini et al. (2013), o MEC instituiu as diretrizes
curriculares nacionais para o curso de graduacdo em Ciéncias Contabeis. Através
da Lei 9.394/1996, existe uma flexibilidade do curriculo por meio do Projeto Politico
Pedagogico (PPP) de forma participativa, com a contribuicdo de docentes,
discentes, corpo administrativo da IES e comunidade devendo estd em
consonancia com a Resolugcdo CNE/CES n°10/2004.

Segundo Ott e Pires (2010), a elaboracdo das estruturas curriculares deve
observar a Resolucdo CNE/CES n° 10/2004, esta determina que a organizacao
curricular do curso de Ciéncias Contdbeis deve ser estabelecida através de um
Plano Pedagdgico que contemple a descricdo dos seguintes aspectos:

a) o perfil profissional esperado para o formado, em termos de competéncias e
habilidades;

b) componentes curriculares integrantes;

c) sistemas de avaliacdo do estudante e do curso;

d) estagio curricular supervisionado;

e) atividades complementares;

f) monografia, projeto de iniciacao cientifica ou projeto de atividades como Trabalho
de Concluséo de Curso (TCC);

g) regime académico de oferta; e

h) outros aspectos que tornem consistente o referido projeto.

Os alunos da graduacédo de Ciéncias Contabeis deverdo ser contemplados
com uma organizagdo curricular que versem sobre conhecimentos do cenario
econdbmico e financeiro, nacional e internacional, de forma a proporcionar a
harmonizacdo das normas e padrbes internacionais de contabilidade, em
conformidade com a formacéo exigida pela Organizacdo Mundial do Comércio e
pelas peculiaridades das organizagcdes governamentais. (Resolugcdo CNE/CES n°
10/2004).
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Dessa forma, foram especificados os seguintes campos:

QUADRO 02: Blocos de Conhecimentos exposto pela Resolu¢do do MEC

1 Contetdos de Formacgéao

Béasica

2 Contelidos de Formacgao

Profissional

3 Conteuddos de Formagao

Tebérico-Préatica

Estudos relacionados com
outras areas do
conhecimento.

1.1 Administracao;

1.2 Economia;

1.3 Direito;

1.4 Métodos Quantitativos;
1.5 Matemética;

1.6 Estatistica;

Estudos especificos

2.1 Teoria da Contabilidade;

2.2 Atividades Atuariais e de
guantificacdes de
informacdes Financeiras,
Patrimoniais,
Governamentais e nao-
governamentais;

2.3 Auditoria;

2.4 Pericia e Arbitragem;

2.5 Controladoria com

aplicacdes ao setor publico e

privado;
2.6 Etica Profissional

2.7 Tecnologia da Informagéo

3.1 Estagio Supervisionado;

3.2 Atividades
Complementares;

3.3 Estudos Independentes;

3.4 Conteudos Optativos;

3.5 Pratica em Laboratério de
Informatica.

Fonte: Resolucdo CNE/CES n° 10/2004

2.3 Curriculo Mundial

Através de propostas de organismos especificos, estdo ocorrendo diversas

mudancas em prol da harmonizacdo do ensino contabil nas IESs, com objetivo de
preparar profissionais que atendam as exigéncias do mercado nacional e
internacional.

De acordo com Silva F., Silva M. e Vasconcelos (2011), existem varias
instituicbes especializadas em diversas areas especificas que estdo ligadas a
Organizacdo das Nacgbes Unidas (ONU), entre essas se encontra a Conferéncia
das Nacbes Unidas para o Comércio e o Desenvolvimento (UNCTAD). Apesar de
nao possui escritorio no Brasil, € considerado um 6rgdo presente no pais atraves
de seus projetos e programas. Neste cenario surge a proposta da criacdo de um

Curriculo Mundial que seria elaborado por um organismo ligado a ONU/UNCTAD.



21

Segundo Cavalcante et al. (2011), apd6s muitas discussfes sobre a
educacéao contabil em ambito mundial, e levando em considera¢do a harmonizagéo
das normas internacionais, em 1982 foi criado o Intergovernmental Working Group
of Experts on International Standards of Accounting and Reporting® (ISAR).
Vinculado ao UNCTAD, o ISAR promove estudos e debates relacionados a
contabilidade, inclusive a formagéao profissional.

O ISAR traz um Curriculo Mundial como referéncia para nortear as
elaboracdes das estruturas curriculares, essa iniciativa tem como objetivo diminuir
as disparidades e quebrar as fronteiras existentes na profissdo contabil. Os
componentes deste sistema incluem:

(a) conhecimento e habilidades em geral;

(b) curriculo detalhado para a educacéao profissional (técnico);
(c) Os exames de profissionais;

(d) experiéncia pratica;

(e) A educacao profissional continuada, e

(f) um esquema de certificacao.

Em fevereiro de 1999, em Genebra, houve a décima sexta sessdo do
ISAR, neste encontro foi adotada uma orientacdo sobre 0s requisitos nacionais
para a qualificacdo do contador. A diretriz inclui um modelo de curriculo para a
educacao profissional em contabilidade. (UNCTAD, 2003)

Este modelo curricular foi criado, por especialistas em contabilidade, com o
objetivo de fornecer um parametro para criagdo das estruturas curriculares nas
instituicbes no mundo inteiro, tendo em vista as necessidades da profissdo esse
curriculo é revisado de tempos em tempos para melhor atender as necessidades
dos futuros profissionais. (UNCTAD, 2003).

O intuito do curriculo é demonstrar para 0 meio internacional, as areas que
um futuro contador devera conhecer para se tornar bom profissional. O curriculo
modelo tem seus conteudos descritos no documento TD/B/COM.2/ISAR/5 e tem
sua Ultima reviséo feita em 2003, no documento TD/B/COM.2/ISAR/21.

Esse modelo de referéncia foi desenvolvido para a comunidade
internacional como um todo, a fim de promover a harmonizacgéo global de requisitos
de qualificacao profissional, tal harmonizacéo iria fechar as lacunas nos sistemas
nacionais de formacéo. (UNCTAD, 2003)

! Tradugdo: Grupo de Trabalho Intergovernamental de Especialistas em Padrdes Internacionais de
Contabilidade e Relatdrios.
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No quadro abaixo estdo detalhados os blocos pelo ISAR/UNCTAD,

demonstrado no TD 21.

QUADRO 03: Blocos de Conhecimentos exposto no Curriculo Mundial de

Contabilidade

1 Conhecimento
Organizacional e de

Negocios

2 Tecnologia da

Informacé&o

3 Conhecimento
Béasicos de
Contabilidade e

Areas afins

4 Contabilidade, Financas e

Conhecimentos afins.

1.1 Economig;

1.2 Métodos e
estatisticas
quantitativas para os
negocios;

1.3 Politicas gerais de
negocios, estrutura
organizacional basica e
comportamento
organizacional,

1.4 Funcdes de gestao,
praticas e gestao de
operagoes;

1.5 Marketing;

1.6 Negécios

internacionais.

2.1 Tecnologia da

informacéao (TI).

3.1 Contabilidade
Basica;

3.2 Contabilidade
Financeira;

3.3 Contabilidade
Financeira
Avancada;

3.4 Contabilidade
Gerencial;

3.5 Tributacéo;
3.6 Sistemas de
informacao de
contabilidade;

3.7 Negécios e
direito comercial;
3.8 Fundamentos da
Auditoria;

3.9 Financas
empresariais e
gestdo Financeira;
3.10 Integracédo do

conhecimento.

4.1 Demonstracoes
Financeiras e contabilidade
para industrias;

4.2 Contabilidade de Gestéo
avancada;

4.3 Tributacdo avangada;
4.4 Direito empresarial
avancado;

4.5 Auditoria avangada;

4.6 Financas empresariais e
Gestao Financeira
Avancadas;

4.7 Contabilidade de estagio.

Fonte: Revised Model Accounting Curriculum (MC) - TD/B/COM.2/ISAR/21 (2003)

2.4 Habilidades do Contador

De acordo com Mulatinho (2007) o estabelecimento de uma visdo critica da

situacdo e fenGmenos que ocorrem na organizacdo, o desenvolvimento do
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conhecimento teorico e pratico, sdo alicerces para a formacdo do profissional
contabil. Dessa forma, o contador precisa desenvolver o conhecimento técnico e o
senso critico, devera saber analisar e identificar os problemas e encontrar solucdes
cabiveis.

De acordo com Prado et al. (2008), o mercado de trabalho possuem
exigéncias em face as constantes mudancas tecnoldgicas, econdémicas, sociais,
legais, entre outras, este fato traz a necessidade dos conhecimentos
interdisciplinares.

Diante do que foi exposto, é de responsabilidade das Instituicbes atenderem
as necessidades de profissionais capacitados que as empresas estdo
demandando. O mercado exige profissionais que possuam conhecimentos além da
contabilidade, pois, obtendo um conhecimento em outros ambitos, o contador
estard apto para auxiliar seus usuarios. Dessa forma, uma Estrutura Curricular bem

elaborada é imprescindivel para atingir este propaosito.

2.5 Pesquisas Correlatas

Santos, Domingues e Ribeiro (2011) analisaram 72 instituicGes de Ensino
Superior em Ciéncias Contabeis no Parana e verificaram que, se considerar a
totalidade dos Blocos de Conhecimentos do Curriculo Mundial, as instituicdes,
apresentaram simetria com o curriculo mundial, no entanto, fazendo uma analise
com os blocos individuais, verifica-se um desequilibrio de aderéncia ao Curriculo
Mundial, predizendo um fraco desempenho dos profissionais Contadores nas
questdes que remetem a aspectos tecnoldgicos.

Ott e Pires (2010) expdem uma comparagao entre a estrutura curricular do
CNE/CES e as estruturas curriculares emanadas de organismos internacionais.
Eles constataram que as diretrizes curriculares, que orientam o desenho dos
curriculos de Ciéncias Contabeis no Brasil, reconhecem a necessidade do
desenvolvimento de competéncias relacionadas a formagéo profissional.
Perceberam que as diretrizes curriculares trazidas pela Resolucdo CNE/CES n°.
10/2004 se aproxima bastante das recomendagbes do IFAC, AECC e

ISAR/UNCTAD, embora seja mais sucinta e ndo mencione quais conhecimentos
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relacionados a Administracdo, por exemplo, deveriam ser desenvolvidos pelas
IES’s.

Czesnat, Cunha e Domingues (2009) argumentam que, a medida que
orgaos como a ONU propdéem a universalizacdo dos curriculos dos cursos de
Ciéncias Contabeis, a busca pela harmonizacdo ganham mais aliados. Na vossa
pesquisa, buscaram averiguar se os curriculos dos cursos de Ciéncias Contébeis
das universidades do Estado de Santa Catarina, listadas pelo MEC, estédo
adaptados ao curriculo mundial proposto pela ONU/UNCTADI/ISAR. Eles
constataram que os curriculos dos cursos pesquisados possuem um alto grau de
similaridade com o curriculo mundial.

Foi observado que a disciplina de Contabilidade Internacional s6 é
considerada obrigatéria em 4 instituicdes, este fato demonstra que a maioria das
IES’s pesquisadas focam apenas no mercado interno. Dessa forma, ao ignorar a
legislacdo Internacional, esses cursos descumprem o artigo 5° da Resolugcdo CNE
n°® 10/2004, que orienta as universidades a trabalharem o conhecimento do cenario
nacional e internacional, a fim de promover a harmonizacdo das normas contabeis.
(CZESNAT, CUNHA E DOMINGUES 2009)

Rodrigues e Araujo (2013) analisaram a aderéncia dos curriculos nos
cursos de Ciéncias Contabeis do estado de S&o Paulo ao modelo global. A andlise
dessas IES’s demonstrou que a aderéncia ao curriculo mundial da UNCTAD (2003)
€ de 61,18%, mas ndo € homogénea, pois existe diferenca em relacdo aos
maddulos e as disciplina observadas. No modulo de Conhecimentos Gerais, a oferta
média é de quase 54%; em Conhecimentos Administrativos e Tecnologia da
Informacao é de 67,46%; em Conhecimentos Contabeis Basicos é de 86,67%; e no
de Conhecimentos Contabeis Avancados é de 35,37%.

Magalhdes (2010) pesquisou sobre o perfil do profissional contabil e os
desafios nessa formacdo. A analise da matriz curricular das IES’s do estado de
Goias demonstrou que o perfil do futuro contador esta voltado para um profissional
gue auxilie na gestdo empresarial e que tenha bom conhecimento de Contabilidade

Societaria e Tributaria.
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3 METODOLOGIA

3.1 Técnicas da Pesquisa

Quanto a finalidade, a pesquisa caracterizou-se como descritiva, pois das
estruturas curriculares foram observadas, analisadas e interpretadas para
responder a questdo levantada. Neste contexto (GIL, 1999) afirma que a pesquisa
descritiva tem por principal objetivo demonstrar as caracteristicas de determinada
populacao ou fenbmeno, estabelecendo relagdes entre as variaveis.

Quanto aos procedimentos técnicos, a pesquisa caracterizou-se como
documental, pois foram analisadas as Estruturas Curriculares, verificadas Leis que
dispdem sobre o assunto abordado, e Resolugdes. Para (SILVA, 2010) a pesquisa
documental é aquela que utiliza material que ainda nédo recebeu tratamento
analitico ou que pode ser reelaborado. Para (GIL, 1999) na pesquisa bibliogréafica
utiliza-se material ja elaborado como livros e artigos cientificos, neste sentido o
estudo também foi caracterizado como pesquisa bibliografica, pois, para
fundamentar a pesquisa houve a necessidade de recorrer aos artigos, revistas,
dissertacdes e sites.

Quanto a abordagem da problematica, a pesquisa caracterizou-se como
quali-quantitativa, pois tem o objetivo de demonstrar as caracteristicas das
Estruturas Curriculares das IES’s através de tabelas e graficos, utilizando método
de estatistica descritiva.

Para Silva (2010) e Gil (1999), a pesquisa qualitativa é a estratégia de
investigagdo que partiiham determinadas caracteristicas, compreende o0s
fenbmenos sociais segundo as perspectivas dos participantes. Sob a 6ética da
pesquisa quantitativa, os dados levantados podem ser agrupados em tabelas,
possibilitando uma analise estatistica.

Quanto ao método para estabelecer a logica da investigacao, foi utilizado o
meétodo dedutivo, pois de acordo com (GIL, 1999) € o método que parte do geral
para o particular, parte de principios reconhecidos como verdadeiros que possibilita

chegar a conclusfes de maneira logica.
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3.2 Universo e Amostra da Pesquisa

Para Silva (2010), o universo ou populacdo da pesquisa é o conjunto de
seres animados ou inanimados que apresentam, pelo menos, uma das
caracteristicas em comum. O universo, verificado no Portal do MEC, é composto
por 23 instituicbes que ministram que estdo distribuidas entre presencial e a
distancia.

A amostra da pesquisa é uma parte do universo, pois Silva (2010) afirma
que, é uma parcela ou porcdo convenientemente selecionada do universo, € um
subconjunto do universo. Neste contexto, a amostra da pesquisa é composta de
12(doze) IES’s, porém foi considerado como 14(Catorze), tendo em vista que
2(duas) delas possuem outro campus que ofertam o curso de Ciéncias Contébeis e
apresentam estruturas curriculares distintas. A instituicdo Faculdade Paraibana-
FAP ndo apresentou sua estrutura curricular, pois afirmaram que o curso de
Ciéncias Contdbeis esta funcionando no Instituto de Ensino Renovado
(INPER/ASPER).

3.3 Coleta dos Dados

A coleta dos dados foi realizada, inicialmente, por meio do Portal do
Ministério da Educacéo e Cultura, com objetivo de identificar as IES’s do estado da
Paraiba que ofertam o curso de Ciéncias Contabeis na modalidade presencial.
Posteriormente foram acessados os sitios eletrdnicos de cada instituicdo para
coletar as Estruturas Curriculares, apenas trés instituicbes nédo disponibilizavam
estes documentos eletronicamente, fazendo-se necessario o a solicitacdo através
de contato por telefone com as coordenagfes do curso de Ciéncias Contabeis das
Instituicbes e, posteriormente, foram recebidas por e-mail.

No Portal do MEC foram identificadas 12 instituicbes que ministram o curso
de Ciéncias Contabeis na modalidade presencial, porém foram considerados 14
cursos, pois a UEPB e UFCG possuem outro campus que apresentam Estruturas

Curriculares distintas.
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QUADRO 04: Instituicdes de Ensino Superior Analisadas

INSTITUICAO MUNICIPIO
CENTRO UNIVERSITARIO DE JOAO PESSOA - UNIPE Joéo Pessoa
FACULDADE DE CAMPINA GRANDE- FAC/UNESC Campina Grande
FACULDADE DE CIENCIAS CONTABEIS LUIZ MENDES - LUMEN Joéo Pessoa
FACULDADE DE FILOSOFIA, CIENCIAS E LETRAS DE CAJAZEIRAS - FAFIC | Cajazeiras
FACULDADE INTERNACIONAL DA PARAIBA — FPB Joéo Pessoa
FACULDADE MAURICIO DE NASSAU - FMN JOAO PESSOA Jodo Pessoa
FACULDADE PARAIBANA — FAP Jodo Pessoa
INSTITUTO DE EDUCAGAO SUPEROR DA PARAIBA Joéo Pessoa
INSTITUTO DE ENSINO RENOVADO - INPER/ASPER Jodo Pessoa
UNIVERSIDADE ESTADUAL DA PARAIBA - UEPB CAMPUS | Campina Grande
UNIVERSIDADE ESTADUAL DA PARAIBA - UEPB CAMPUS VI Monteiro
UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA - UFPB CAMPUS | Joéo Pessoa
UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA - UFPB CAMPUS IV Mamanguape
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE Sousa

Fonte: Dados da Pesquisa 2014.

3.4 Andlises dos Dados

Na analise dos dados foram utilizados os recursos do Excel, para organizar
os dados das Estruturas Curriculares de forma quantitativa, utilizando a técnica de
descricdo. Posteriormente foram estruturadas tabelas para verificagdo das
frequéncias das disciplinas e foram utilizados gréaficos para melhor visualizacéo.

O resultado da pesquisa foi obtido através de uma comparacdo das
nomenclaturas das disciplinas que compdem as Estruturas Curriculares das IES’s
pesquisadas com as habilidades profissionais trazidas pelo Curriculo Mundial da
ONU/UNCTAD/ISAR. Posteriormente foi realizada outra comparacdo usando como
parametro as especificacdoes da Resolucdo CNE/CES n° 10/2004.

O critério utilizado foi de similaridade entre as nomenclaturas das
disciplinas ministradas pelas IES’s com especificagdes trazidas no Curriculo

Mundial e na resolucéo, para analisar onde cada disciplina se enquadrava.
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Esta secéo traz os dados que foram coletados, bem como os resultados obtidos

através da analise.

4.1 Estruturas das IES’s X Curriculo Mundial

TABELA 01: Similaridades entre as IES da PB o Curriculo Mundial

(%]
3 3 2| 8 S
2o 3 o S a)\:: ¢, :%. %.(E)
cC = pd T o Q Q
228/ 2% |80, 582 | 38 | 388
£EO00| 28 |ESgT | = oS = W = 0 % de
OO O |58 @ ®©«E o w0 o = Similaridade
ENQD| cQ2 |c8= = G - & - 8
ScZ| g |csm SiT @ 0w o o E
o © = - o) 55 O < S T =
E’ (@] c c — +— N
5 o o o o
O ®) — =
UNIPE 21 2 23 6 59 52 88%
FAC CG - UNESC 14 1 26 4 54 45 83%
LUMEN 9 1 19 4 40 33 83%
FAFIC 8 1 22 5 41 36 88%
FPB 10 1 25 5 52 41 79%
MAURICIO DE .
NASSAL 9 0 26 4 43 39 91%
IESP 6 0 23 8 47 37 79%
ASPER-INPER 10 2 24 11 64 47 73%
UEPB | 9 1 21 7 45 38 84%
UEPB VI 7 1 23 6 47 37 79%
UFPB | 10 1 34 4 63 49 78%
UFPB IV 14 2 32 7 74 55 74%
UFCG 17 2 29 6 65 54 83%
Total por Bloco 144 15 327 77 694 563 81%
TRV T
% Média de Disciplina | 5, 2500 15 1605 | 47.12% | 11,10% | 100,00%

por Bloco

Fonte: Dados da Pesquisa 2014.

As Instituicbes apresentaram, em meédia, cerca de 50 disciplinas compondo

suas estruturas curriculares, porém, algumas apresentaram maior quantidade por

possuirem opc¢des diversificadas para o cumprimento das disciplinas optativas.

Entre estas, as que mais apresentaram opg¢des foram: UFPB campus | e IV, com

25 e 33 opcoes, respectivamente e a UFCG, com 26 opcgdes.
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A tabela 01 apresenta os Blocos de Conhecimentos propostos pelo
Curriculo Mundial (CM), o numero total de disciplinas ofertadas nas Estruturas
Curriculares de cada Instituicdo, o numero de disciplinas que se assemelhavam
aos conhecimentos elencados em cada bloco e o percentual de adesédo adquirido
na relacdo entre o total de disciplinas de cada bloco e o total de disciplinas das
estruturas curriculares.

Em uma visdo geral, observou-se que similaridade entre as estruturas
curriculares do curso de Ciéncias Contabeis das IES’s analisadas e o Curriculo
Mundial (CM) é alta, apresentando uma média de 81%. Dessa forma, € possivel
dizer que as instituicdes do estado da Paraiba estdo em consonancia com o
Curriculo Mundial.

Um resultado muito semelhante foi encontrado na pesquisa realizada por
Czesnat, Cunha e Domingues (2009), pois eles relataram que as Estruturas
Curriculares das Instituicbes do estado de Santa Catarina apresentaram um nivel
alto de similaridade, tendo em vista que a média foi 88,27%. Santos, Domingues e
Ribeiro (2011) também apresentaram resultados semelhantes, pois fizeram uma
pesquisa no estado do Parana e constataram uma taxa de 88,38% de adesé&o.

Rodrigues e Araujo (2013) fizeram uma pesquisa com as |IES’s do estado
de Sao Paulo e obtive uma taxa de aderéncia de 61,18%, apesar de ter um nivel de
aderéncia consideravel, este resultado foi inferior em relacdo ao resultado dos

estados de Santa Catarina, Parana e a Paraiba.

GRAFICO 01: Ranking de Aderéncia ao Curriculo Mundial
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Fonte: Dados da Pesquisa 2014.
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No gréfico 01, observa-se que a Estrutura Curricular do curso de Ciéncias
Contédbeis no estado da Paraiba que apresentou maior aderéncia ao Curriculo
Mundial, levando em consideracdo as caracteristicas elencadas no mesmo, foi a da
Mauricio de Nassau com 91%. Em contrapartida, a Estrutura que menos
apresentou menor nivel de aderéncia foi a INPER/ASPER com 73%, ainda assim,
observando os resultados de S&o Paulo, por exemplo, foi representativo.

TABELA 02: Disciplinas Frequentes no Bloco Conhecimento Organizacional e
de Negdcios

DISCIPLINAS FREQUENCIA

Economia 35

Métodos e estatisticas quantitativas para os negocios 45

Politicas gerais de negdcios, estrutura organizacional basica e comportamento 58
organizacional

FuncBes de gestdo, praticas e gestao de operacdes 0

Marketing 5

Negdcios internacionais 1

Fonte: Dados da Pesquisa 2014.

A tabela 02 demonstra as disciplinas e suas respectivas frequéncias, ou
seja, 0 numero de disciplinas ofertadas pelo conjunto das 12 instituicdes
selecionadas.

As areas de conhecimentos da “Economia”, “Métodos e estatisticas
quantitativas”, e “Politicas gerais de negocios” apresentaram maiores frequéncias,
tendo em vista que estas éareas abrangem disciplinas como: Matematica,
Administracdo e Economia.

A area de Funcbes de gestdo, praticas e gestdo de operacbes néao
apresentou frequéncia, pois, de acordo com as caracteristicas citadas no Curriculo
Mundial, as disciplinas das estruturas curriculares ndo apresentaram: Funcdes e
estilo de gestdo, a importancia do contador na equipe de gestédo, exploracdo e
servicos de gestdo, gestdo de recursos humanos e gestdo do ambiente de
trabalho.

Na pesquisa de Czesnat, Cunha e Domingues. (2009), constatou-se que as
disciplinas mais frequentes neste bloco sdo: Matematica e Estatistica, Economia,
Teoria Administrativa e Mercado de Capitais. Tendo em vista que sao ofertadas por

todas as instituicdes.
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GRAFICO 02: Distribuigdo das IES's na Area de Conhecimento

16 14
14
12
10 8
o 57 5 5 57
6 4 4 44 4
4 350 5 233 533 31 53 132 23 o2 232I 2 ) 3
2
NN T ET T i
& O < o Q N Q Q- A N N Q )
Q S 2 N < v ) & R N O
N & N RN 3 & ¢ K KL * K R &
S o@\\)é S« & SN SR R R N
&
= Economia

Métodos e estatisticas quantitativas para os negécios

Politicas gerais de negdcios, estrutura organizacional basica e comportamento organizacional

Fonte: Dados da Pesquisa 2014.

No grafico 02, verificou-se que a UNIPE foi a instituicdo que ofertou mais
opgdes de disciplinas similares a area “Politica gerais de negdcios, estrutura
organizacional basica e comportamento organizacional’”, ou seja, area da
Administracdo. Entre as disciplinas estdo: Comunicacdo empresarial, Introducdo a
administracdo, Psicologia organizacional, Sociologia das organizacfes, Teoria das
organizacdes, Administracdo Publica, Aplicacbes Empresariais, Gestdo de
Projetos, UNIPE Management Business Simulation, Inteligéncia Empresarial,
Solugbes Empresariais, Governanca Corporativa, Macrotendéncias e Modelagens
de Negadcios e Observatorio Empresarial.

Constatou-se que a instituicdo que ofertou mais disciplinas na area de
conhecimento da “Economia” foi a UFPB 1V, sendo estas denominadas disciplinas
obrigatérias e optativas. Esse conjunto abrangem as disciplinas: Economia |,
Mercado Financeiro e de Capitais, Economia Brasileira, Economia da Tecnologia,
Economia do Setor Terciario, Economia Classica, Economia das Organizacdes e
Economia Il

Verificou-se que a IES’s que apresentou mais disciplinas na area de
“Métodos e estatistica quantitativas para os negocios” foram as FAC-CG/UNESC e
UFCG. As disciplinas que foram consideradas nesta area sao: Matematica Basica,

Matematica Financeira, Estatistica, Métodos Quantitativos e Contabilometria.
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TABELA 03: Disciplinas Frequentes no Bloco Tecnologia da Informacao

DISCIPLINAS FREQUENCIA

Tecnologia da Informagéo 15

Fonte: Dados da Pesquisa.

Na tabela 03, verificou-se uma frequéncia baixa, tendo em vista o resultado
demonstrado, na tabela 01, esta area de conhecimento apresentou uma média de
2,16% demonstrando uma escassez neste bloco.

Czesnat, Cunha e Domingues (2009) também afirmaram, em sua pesquisa,
que as IES’s de Santa Catarina, estdo muito aquém no quesito “Tecnologia da
Informacao”, pois foi obtida uma média de 4,65%, demonstrando que existe um
déficit nesta area. Com os aportes tecnoldgicos atuais, o profissional devera esta
capacitado para suprir as necessidades do mercado de trabalho no que refere-se a
tecnologia para a area contabil.

GRAFICO 03: Distribuicdo das IES's em Relacdo a Tecnologia da Informacéo.
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Fonte: Dados da Pesquisa 2014.

No grafico 03, observou-se que sdo ofertadas, no maximo, 2(duas)
disciplinas com excec¢do da instituicAo Mauricio de Nassau e a IESP, que néo
contemplam em suas estruturas curriculares na area de “Tecnologia da

Informagao”. Os futuros profissionais que serdo formados por estas instituicoes,
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sentirdo muita dificuldade em compreender os aportes tecnolégicos envolvidos no
ambiente profissional.

TABELA 04: Disciplinas Frequentes no Bloco Conhecimento Basicos de
Contabilidade e Areas Afins

DISCIPLINAS FREQUENCIA

Contabilidade Bésica 62
Contabilidade Financeira 101
Contabilidade Financeira Avancada 24
Contabilidade Gerencial 36
Tributacéo 19
Sistemas de informac&o de contabilidade 8

Negdcios e direito comercial 45
Fundamentos da Auditoria 13
Financas empresariais e gestéo Financeira 17
Integracdo do conhecimento 2

Fonte: Dados da Pesquisa 2014.

Na tabela 04, constatou-se que este bloco de conhecimento abrange maior
guantidade de disciplina entre todos os blocos, ou seja, sdo conhecimentos mais
especificos da formacédo do contador. No rol da area de Contabilidade Financeira
foram onde apresentaram maiores niumeros de disciplinas, enquadrando disciplinas
como: Contabilidade Avancada, Contabilidade Societaria, Contabilidade Publica,
Contabilidade Aplicada ao Terceiro Setor e outras Contabilidades direcionadas a
setores especificos.

A area de “Integracdo do Conhecimento” apresentou uma frequéncia baixa,
pois, de acordo com o Curriculo Mundial, esta area engloba disciplinas que
possibilitem reforcar a integracdo da capacidade de raciocinio intelectual, oral e
escrita e habilidades interpessoais no ensino da técnica e profissional. (UNCTAD,
2003).
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TABELA 05: Disciplinas Frequentes no Bloco Contabilidade, Financas e
Conhecimentos Afins

DISCIPLINAS FREQUENCIA
Demonstracdes Financeiras e contabilidade para industrias 0
Contabilidade de Gestao avancada 14
Tributacdo avancada 10
Direito empresarial avancado 0
Auditoria avancada 8
Financas empresariais e Gestao Financeira avancadas 1
Contabilidade de estagio 44

Fonte: Dados da Pesquisa 2014.

Na tabela 05 observou-se que a maioria da frequéncia est4 alocada no rol
de “Contabilidade de Estagio”, demonstrou deficiéncias em areas como:
Demonstracfes Financeiras e contabilidade para industrias. Pode- se dizer que os
graduados dessas instituicdes nao receberam a carga de informacgfes necessarias

com relac&o aos relatérios financeiros do setor industrial.

GRAFICO 04: Disciplinas ndo similar ao Curriculo Mundial

ANALISE DE INVESTIMENTO |[me3m
ATIVIDADE COMPLEMENTAR
CHEFIA E LIDERANCA [mmzm
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVIL
EMPREENDEDORISMO [
ESPANHOL |[mmm3m
FILOSOFIA
GESTAO DO CONHECIMENTO [=H
INGLES s
31
— 2]
1
31
0 2 4

101

LIBRAS @EDISCIPLINA

LINGUA PORTUGUESA

METODOLOGIA DE PESQUISA 71

PERICIA CONTABIL (|
PSICOLOGIA
RESPONSABILIDADE SOCIAL

SOCIOLOGIA
TRABALHO DE CONCLUSAO DE..

6 8 10 12 14
Fonte: Dados da Pesquisa 2014.

No grafico 04, estdo representadas as quantidades de disciplinas que as
instituicbes contemplam em suas estruturas curriculares, porém nao apresentou

similaridade com o Curriculo Mundial. Observou-se que neste rol encontra-se a
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disciplina de Pericia Contabil que, apesar de ndo estar no Curriculo Mundial, séo
ministradas nas IES’s. Pode-se dizer que os graduados estardo com um diferencial

para o mercado de trabalho Internacional.

4.2 Estruturas Curriculares das IES’s X Resolugcao CNE/CES n° 10/2004

TABELA 06: Similaridades entre o curriculo MEC e as IES da PB
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UNIPE 25 22 5 59 52 88%
FAC CG - UNESC 19 23 8 56 50 89%
LUMEN 12 18 3 40 33 83%
FAFIC 14 17 6 41 37 90%
FPB 13 24 6 52 43 83%
MAURICIO DE NASSAU 13 23 5 43 41 95%
IESP 11 21 10 46 42 91%
ASPER-INPER 14 25 10 64 49 77%
UEPB | 11 22 7 47 40 85%
UEPB VI 12 21 8 50 41 82%
UFPB | 15 31 7 67 53 79%
UFPB IV 19 32 9 78 60 77%
UFCG 12 17 15 55 44 80%
Total por Bloco 190 296 99 698 84%
% Media de Disciplina | 575505 | 42,41% | 14,18% | 100,00%
por Bloco

Fonte: Dados da Pesquisa 2014.

A tabela 06 apresenta as areas de Conhecimentos apresentados pela
Resolugdo n° 10/2004, o numero total de disciplinas ofertadas nas Estruturas
Curriculares de cada IES’s, o numero de disciplinas que apresentaram

semelhancas com as disciplinas elencadas em cada bloco e o percentual de
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adesao adquirido na relacéo entre o total de disciplinas de cada Bloco e o total de
disciplinas das estruturas curriculares.

Percebe-se que as IES’s apresentaram um nivel alto de aderéncia a
resolucdo, pois foi obtida uma média de 84%. Sendo assim, conclui-se que as
Instituicbes de Ensino Superior em Ciéncias Contabeis do estado da Paraiba estdo
em consonancia com as diretrizes curriculares emanadas pelo MEC, através da
Resolucdo CNE/CES n° 10/2004.

Observou-se que a UFPB, campus | e IV, foi a instituicdo que apresentou
maior quantidade de disciplinas voltadas para &4rea de Conhecimento Profissional,
esta informacdo revela que essas I|IES estdo focadas na éarea contébil,
diferentemente da UNIPE, que possui maior frequéncia de disciplinas na area de
Conhecimentos Basicos. Acredita-se que essa realidade acontece em funcédo do
curso ter uma formacdo maior de gestdo e funcione os primeiros periodos
concomitantemente com o curso de administracdo, ou seja, hao existe separacao
entre 0s cursos para os dois periodos iniciais.

A UFCG destacou-se na quantidade de disciplinas relacionadas ao
Conhecimento Prético, revelando que o profissional ter4 vivenciado varias

situagdes do cotidiano contabil no decorrer da graduacéo.

GRAFICO 05: Ranking de Aderéncia a Resolugdo CNE/CES n° 10/2004
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Fonte: Dados da Pesquisa 2014.
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O gréfico 05 mostra o nivel de aderéncia das Estruturas Curriculares das
IES’s pesquisadas que estdo de acordo com a resolucdo. Constatou-se que a
Instituicdo de Ensino Superior que possui maior aderéncia em sua Estrutura
Curricular foi a Mauricio de Nassau com 95%, em contrapartida, a Instituicdo com
menos adesao foi a ASPER/INPER com 77%.

GRAFICO 06: Disciplinas ndo ministradas, quanto as nomenclaturas

CONTABILIDADE GERENCIAL 2
CONTABILIDADE INTERNACIONAL 3
ESTAGIO/PRATICA CONTABIL 1
DISCIPLINA
ETICA PROFISSIONAL 1
NOGOES DE ATUARIA 5
TEORIA DA CONTABILIDADE 1

Fonte: Dados da Pesquisa

O grafico 06 mostra algumas disciplinas que ndo foram encontradas em
algumas Estruturas Curriculares das IES’s.
e Contabilidade Gerencial ndo é ministrada pela Mauricio de Nassau e IESP.
e Contabilidade Internacional ndo é ministrada pela UNIPE, FAFIC e Mauricio
de Nassau;
e Estagio/Pratica Contébil ndo é ministrada pela FPB.
e FEtica Profissional n&o é ministrada pela ASPER;
e Noc¢les de Atuaria ndo ministrada FAC-CG, LUMEN, ASPER, UEPB | e
UEPB VI,
e Teoria da Contabilidade ndo é ministrada pela ASPER.
O que pode ter ocorrido é que essas disciplinas sao ofertadas com outras
disciplinas dificultando o levantamento das mesmas, tendo em vista que, para a

analise foram utilizadas apenas as nomenclaturas das disciplinas apresentadas.
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De acordo com a Resolugdo n° 10/2004, a Estrutura Curricular deve
apresentar, obrigatoriamente, o estagio supervisionado/pratica contabil.
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5. CONSIDERACOES FINAIS

Esta pesquisa objetivou verificar se as Estruturas Curriculares adotadas
pelas 14 Instituicdes de Ensino Superior que ministram os cursos de Ciéncias
Contabeis do estado da Paraiba possuem aderéncia as diretrizes curriculares do
MEC e/ou Curriculo Mundial proposto pela ONU/UNCTAD/ISAR.

O objetivo da proposta do Curriculo Mundial foi criar um parametro para
criagdo das Estruturas Curriculares em todos os paises, pois este modelo busca
maior uniformidade no ensino contabil para que os profissionais tenham
capacidade de atuar internacionalmente. O Brasil possui as diretrizes curriculares,
trazidas pela Resolugdo CNE/CES n° 10, que norteiam a elaboracdo das Estruturas
Curriculares dentro do pais.

Constatou-se que, no comparativo entre as especificagcdes do Curriculo
Mundial e as disciplinas das Estruturas Curriculares analisadas, o nivel de adesao
atingiu 81%. Este resultado demonstra que as Instituicbes da Paraiba estédo
atendendo as necessidades internacionais, de acordo com que foi exposto pelo
modelo mundial.

Observou-se que, no comparativo das disciplinas apresentadas nas
Estruturas Curriculares com a Resolucdo CNE/CES n° 10/2004, o resultado de
adeséao atingiu 84% demonstrando que as IES’s estdo em consonéncia com as
exigéncias do MEC.

A Instituicdo que apresentou maior adesdo ao Curriculo Mundial e a
Resolucdo CNE/CES, concomitantemente, foi a Mauricio de Nassau com 91% e
95%, respectivamente, e a que apresentou menos aderéncia foi a ASPER/INPER
com 73% e 77%.

Constatou-se que os resultados foram muito parecidos, tendo em vista que
foram utilizados dois modelos diferentes, um a nivel nacional e outro a nivel
mundial, demonstrando que o Curriculo Mundial e as Diretrizes Curriculares do
MEC estéo buscando um mesmo propésito académico.

Com relacdo a limitagcdo da pesquisa, registra-se que este estudo foi
realizado apenas com a observacdo das nomenclaturas das disciplinas

apresentadas nas Estruturas Curriculares analisadas, impossibilitando maiores
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conclusées com relacdo ao nivel de similaridade com o Curriculo Mundial e a
Resolucdo CNE/CES n° 10/2004.

Para pesquisas futuras, sugere-se uma analise das ementas de cada
disciplina da Estrutura Curricular das Instituicbes pesquisadas, fazer uma
correlacdo entre o exame de suficiéncia ou ENADE para verificar a influéncia das
Estruturas Curriculares em ambos. Aplicar uma pesquisa com o0s alunos para
verificarem o grau de satisfacdo da estrutura curricular e o nivel de conhecimento

na sua instituicao de ensino.
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ANEXOS

ANEXO A: ESTRUTURA CURRICULAR - UNIPE - DIURNO E NOTURNO

Resolucdo CONSEPE N° 17C
[s°PERiODO_ [C.H]

Comunicacdo Empresarial 40 Nocodes de Atudria 40
Filosofia e Etica Profissional 40 Sistemas Contébeis 40
Matemética Financeira 60 Contabilidade Publica 80
Introducao ao Direito 80 Contabilidade Avancada | 80
Contabilidade Basica | 80 Contabilidade Societéaria 80
Introducao a Administracdo 80 Contabilidade Tributaria 80
Sistema de Informacdes 60 Estagio Supervisionado | 60
SUBTOTAL 440 | | Atividades Complementares 60
SUBTOTAL 520

Psicologia Organizacional 40 Administracéo Financeira Il 80
Sociologia das Organizacbes 40 Gestdo Estratégica de Custos 80
Introducdo a Economia 80 Comércio Eletronico 40
Contabilidade Bésica Il 80 Aplicacdes Empresariais 80
Teoria das Organizacdes 80 Direito Ambiental 40
Estatistica 80 Controladoria 80
SUBTOTAL 400 | | Estégio Supervisionado Il 60
Atividades Complementares 60

SUBTOTAL 520

Administracéo Publica 40 Planejamento Tributario 80
Contabilidade Intermediaria 40 Pericia Contabil 80
Direito Empresarial 80 Auditoria Contabil 80
Contabilidade de Custos 80 | |Contabilidade Avancada Il 80
Gestao da Informacéo 80 Gestéo de Projetos 40
Gestéo de Marketing 80 Teoria da Contabilidade 40
SUBTOTAL 400 | | Estégio Supervisionado Il 60
Atividades Complementares 60

SUBTOTAL 520

Administracao Financeira | 80 UNIPE Management Business Simulation 60
Estratégia de Marketing 80 Inteligéncia Empresarial 40
Analise das Demonstra¢fes Financeiras | 80 Solugcbes Empresariais 40
Economia Brasileira 40 Mercado de Capitais 40
Contabilidade Gerencial 80 Governanca Corporativa 40
Direito Tributario 40 Macrotendéncias e Modelagens de Negdcios | 60
SUBTOTAL 400 Desenvolvimento Sustentavel 60
TCC - Projeto Aplicativo 40

Metodologia da Pesquisa 40

Observatério Empresarial 40

SUBTOTAL 460

| Carga Horéaria Total 3660

http://www.unipe.br/graduacao/ciencias-contabeis/mais-informacoes/matriz-curricular
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ANEXO B: ESTRUTURA CURRICULAR DA FAC - CG (UNESC) - NOTURNO

46

Carga Horaria Total

Teoria Geral da Administracéo 80 Legislacao Trabalhista e Previdenciaria 60
Contabilidade Introdutoria | 80 Administracdo Financeira e Or¢camentaria | 80
Matemética 60 Contabilidade Tributaria 60
Economia 80 Contabilidade Avancada 80
Informatica 60 Contabilidade Publica 80
Relacéo Interpessoal 40 Optativa Il 40
SUBTOTAL 400 | |SUBTOTAL 400

ePERiODO |cH]
Contabilidade Introdutoria Il 80 Analise das Demonstracfes Contabeis 80
Estatistica 80 Auditoria Contébil 80
Metodologia do Trabalho Académico 60 Mercado Financeiro 80
Comunicacao Empresarial 60 Teoria da Contabilidade 60
Antropologia e Cultura Organizacional 60 Métodos e Técnicas de Pesquisa 60
Instituicdo do Direito Publico e Privado 60 Contabilidade Ambiental 40
SUBTOTAL 400 | |SUBTOTAL 400

7PERiODO  |cH]
Contabilidade Intermediéaria | 80 '(I;(gzlt(;%smgggéemporéneos em 120
Matemética Financeira 80 Pratica Contabil | 80
Legislacdo Comercial e Societéaria 80 Projetos Empresariais 80
Filosofia 40 | |Contabilidade Internacional 80
Contabilidade de Custos 80 Trabalho de Conclusdo de Curso | 80
Optativa | 40 SUBTOTAL 440
SUBTOTAL 400

[eoperioo  [cH]
Contabilidade Intermediaria Il 80 Contabilidade Gerencial 80
Metados Suantitativos Aplicados a 80 | |Pratica Contabil I 100
Analise de Custos 60 Trabalho de Concluséo de Curso I 100
Legislacéo Tributaria 60 Pericia Contabil 80
Orcamento Publico 80 Estagio Supervisionado 160
Etica e Responsabilidade Social 40 Atividades Complementares 200

3120

Auditoria Publica 80
Contabilidade Agropecudria de Agro-Negdcio 80
Contabilidade do Terceiro Setor 80

http://proreitorias.ascom.uepb.edu.br/prograd/?wpfb dI=46
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ANEXO C: ESTRUTURA CURRICULAR DA FACULDADE DE CIENCIAS

CONTABEIS LUIZ MENDES - LUMEN

\
N

Contabilidade Basica | 80 Teoria da Contabilidade 80
Matematica Aplicada 80 Orgamento Governamental 80
Teoria Geral da Administracao 80 Admlnlstra,ggo Financeira e 80
Orgamentaria
Interpretacdo e Producgdo de Textos 80 Mercado Financeiro 80
Metodologia do Trabalho Académico 60 Contabilidade e Planejamento Tributario | 80
SUBTOTAL 380 SUBTOTAL 400
Contabilidade Bésica Il 80 Contabilidade Governamental 80
Economia | (micro e macro) 80 Contabilidade Internacional 80
Direito do Trabalho 80 Analise das Demonstra¢gfes Contabeis 80
Estatistica Aplicada 80 Auditéria Contabil 80
Psicologia Organizacional 80 Metodologia Cientifica Aplicada 40
SUBTOTAL 400 SUBTOTAL 360

Contabilidade Intermediaria 80 Laboratorio de Pratica Contabil | 120

Contabilidade de Custos 80 Contablllq.ade de Sociedades 80
Cooperativas

Informatica Aplicada 80 Contabilidade Gerencial 80

Direito Empresarial 80 Pericia Contabil 80

Administracdo da Qualidade 80 Etica Profissional em Contabilidade 40

SUBTOTAL 400 SUBTOTAL 400

Contabilidade Avancada 80 Laboratorio de Pratica Contabil 1l 120
Andlise de Custos 80 Controladoria 80
Direito Tributario 80 Empreendedorismo 40
Marketing | 60 TCC 60
Matemética Financeira 80 Atividades Complementares 200
SUBTOTAL 380 SUBTOTAL 500
Carga Horaria Total 3220

Via e-mail



ANEXO D: ESTRUTURA CURRICULAR DA FAFIC

48

Contabilidade Introdutoria 72 Contabilidade Avancada 72
Matematica Bésica 72 | |Analise de Custos 72
Comunicagio Empresarial 72 Admlnlstrggao Financeira e Orcamento 72
Empresarial
Administracdo Geral 72 Analise das Demonstracfes Contébeis 72
Sociologia das Organiza¢fes 72 Direito e Legislacdo Social 72
SUBTOTAL 360 | |[SUBTOTAL 360
Contabilidade Intermediaria | 72 Auditoria Contabil 72
Fundamentos de Economia 72 Contabilidade Gerencial 72
Antropologia Filoséfica 72 Orcamento Publico 72
Informatica Aplicada a Contabilidade 72 Mercado Financeiro e de Capitais 72
Instituicdo ao Direito Publico e Privado 72 Estagio de Iniciacdo Profissional 122
SUBTOTAL 360 | |[SUBTOTAL 410
Contabilidade Intermediaria 11 72 | | Auditoria Governamental 72
Matemética Financeira e Atuaria 72 Pericia, Avaliacdo e Arbitragem 72
Estatistica Aplicada aos Negdcios 72 Contabilidade Governamental 72
Metodologia da Pesquisa Cientifica 72 Etica Geral e Profissional 36
Direito Empresarial 72 Estagio de Iniciacdo Profissional Il 122
SUBTOTAL 360 | |TCCI 36
SUBTOTAL 410
Teoria da Contabilidade 72 Contabilidade Governamental e Social 72
Contabilidade de Custos 72 Controladoria 72
Métodos Quantitativos Aplicados a
Contabilidade 72 Tecl 2
. . ~ D Topicos Contemp. em Contabilidade
Direito e Legislagéo Tributéria 72 (Optativa) 72
Contat_)llldade das Instituicdes Financeiras 72 Estagio de Iniciaco Profissional Ill 122
(Optativa)
SUBTOTAL 360 | |[SUBTOTAL 410
Carga Horaria Total 3030

http://www.fescfafic.edu.br/site/files/programas/745aeb97dc6b4b8a1968583ee0db35a47689a976.pd

f
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ANEXO E: ESTRUTURA CURRICULAR DA FACULDADE INTERNACIONAL DA

PARAIBA - FPB

Comunicacdo Empresarial 40 Andlise das Demonstracdes Contdbeis | 80
Leitura e Producéo de Texto 80 | |Analise Gerencial de Custos 40
Contabilidade Geral 80 Contabilidade Publica 40
Empreendedorismo 80 Atuéria | 40
Metodologia da Pesquisa Académica 40 Planejamento e Contabilidade Tributaria | 80
Gestédo Empresarial 40 Métodos Quantitativos Aplicados 40
Introducgdo a Profissdo Contabil 40 Gestao Financeira Il 40
SUBTOTAL 400 | | SUBTOTAL 360
Contabilidade Gerencial 80 Mediacdo e Arbitragem Empresarial 40
Desenvolvimento Humano e Organizacional | 40 Auditoria | 80
Fundamentos da Economia e Ciéncia Politica | 40 Laboratério | 80
Inglés para Gestores | 80 Tecnologia da Informacao 80
Matemética Financeira 80 Teoria da Contabilidade 40
Etica e Legislacdo Profissional 40 SUBTOTAL 320
Instituicbes de Direito Publico e Privado 40
SUBTOTAL 400
[Periobo  [cH]

Direito Comercial e Legislagédo Societaria 80 &?Q::?g'edggiigphcada as Entidades de 40
Direito Trabalhista e Legislacdo Social 80 Auditoria Il 40
Direito e Legislacéo Tributaria 80 Laboratorio Il 80
Inglés para Gestores |l 80 Contabilidade Internacional | 40
Contabilidade Intermediaria 80 Pericia Contabil 40
Gestéo do Conhecimento 40 Seminario em Contabilidade | 40
SUBTOTAL 400 | | Trabalho de Concluséo de Curso | 40

SUBTOTAL 320

wperioo  [cu

Contabilidade de Custos 80 | | Controladoria 80
Fundamentos da Estatistica 80 Contabilidade Internacional Il 40
Gestdo Financeira | 40 Seminario em Contabilidade Il 40
Mercado de Capitais 40 Sistemas de Informacéo Gerencial 40
Responsabilidade Social 40 Trabalho de Concluséo de Curso Il 120
Gestéo do Conhecimento 40 Atividades Complementares 320
Contabilidade Avancada 40 SUBTOTAL 640
SUBTOTAL 360
Carga Horaria Total 3200

Via e-mail.
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ANEXO F: ESTRUTURA CURRICULAR DA MAURICIO DE NASSAU - DIURNO E

NOTURNO

Comunicacdo e Expressado 60 Contabilidade de Custos 60
Fundamentos Contabeis | 60 Contabilidade Intermediaria 60
Fundamentos da Administracdo | 60 Direito e Legislagdo Tributaria 60
Introdugdo ao Direito 60 Nocdes de Atividades Atuariais 60
Matemidtica 60 Teoria da Contabilidade 60
SUBTOTAL 300 | |SUBTOTAL 300
Direito Empresarial 60 Auditoria | 60
Economia e Mercado 60 :Zontabllldade Aplicada ao Setor Publico 60
Fundamentos Contabeis I 60 Contabilidade Avancada 60
Fundamentos da Administragao 60 Contabilidade Tributaria 60
Matematica Financeira 60 Mercado de Capitais 60
SUBTOTAL 300 | |SUBTOTAL 300
Comportamento Organizacional 60 Analise das Demonstragdes Contabeis 60
Direito Trabalhista e Previdencidrio 60 Auditoria Il 60
Estatistica 60 ﬁontabllldade Aplicada ao Setor Publico 60
Gestdo de Custos 60 Planejamento Tributario 60
Planejamento Estratégico 60 Pratica Contabil 140
SUBTOTAL 300 | |Topicos Integradores 60
SUBTOTAL 440
Gestdo de Sistema de Informacdo 60 Conta.bllldade para Entidades do 60
Terceiro Setor
Gestdo Financeira e Orgamentaria 60 Contabilidade para Pequena e Micro 60
Empresas
Metodologia do Trabalho Cientifico 60 Controladoria 60
Sociologia e Etica Profissional 60 Pericia e Arbitragem 60
Topicos Integradores | 60 Projeto Contabil 140
SUBTOTAL 300 | |Topicos Avangcados em Contabilidade 60
Atividades Complementares 320
SUBTOTAL 760
‘ Carga Horaria Total 3000

http://www.mauriciodenassau.edu.br/curso/matriz/cid/29/col/3/hid/1/fid/1/ciencias contabeis
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ANEXO G: ESTRUTURA CURRICULAR DA IESP - NOTURNO

Contabilidade | 60 Atividades Complementares IV 60
Fundamentos da Administracéo 60 | |Contabilidade Avancada | 60
Fundamentos Sécio Antropoldgicos 60 Contabilidade Governamental Il 60
Matematica 60 Direito Tributario 60
Introducgéo ao Direito 60 Planejamento e Contabilidade Tributaria | 60
SUBTOTAL 300 | | Teoria Geral da Contabilidade 60
SUBTOTAL 360
operiobo  JcH| |eperiobo  [cH]
Atividades Complementares | 60 Atividades Complementares V 60
Contabilidade I 60 Auditoria | 60
Economia 60 Contabilidade Avancada Il 60
Empreendedorismo 60 Contabilidade e Analise de Custos | 60
Matemética Financeira 60 Pratica Contabil Il 60
Portugués Instrumental 60 Direito Empresarial 60
SUBTOTAL 360 | |SUBTOTAL 360
perioDO  cH |mPeRiobo  [cH]
Atividades Complementares | 60 | | Auditoria Il 60
Comportamento Organizacional 60 Contabilidade e Analise de Custos I 60
Contabilidade Intermediaria | 60 Contabilidade Internacional 60
Direito Trabalhista 60 | |Estagio Supervisionado | 150
Estatistica 60 Gestao Financeira e Orcamentdria 60
Pratica Contabil (Laboratorio) 60 Pratica Contabil Ill 60
SUBTOTAL 360 | |SUBTOTAL 450
wperiopo  JcH| |weeriobo  [cH]
Analise das Demonstragfes Contébeis 60 Controladoria Estratégica 60
Atividades Complementares |l 60 Estagio Supervisionado Il 150
Contabilidade Governamental | 60 Etica Geral e Profissional 60
Contabilidade Intermediéaria Il 60 Pericia, Avaliacd@o e Arbitragem 60
Direito Previdenciario 60 Topicos Avancados 60
Noc¢bes Atuariais 60 TCC 60
SUBTOTAL 360 | |SUBTOTAL 450
Carga Horaria Total 3000

http://www.iesp.edu.br/newsite/?page id=66
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ANEXO H: ESTRUTURA CURRICULAR DA INPER/ASPER

ADM. do Relacionamento c/ o Cliente 90 Andlise de Balancos 30
Comportamento Humano nas Organizacdes | 90 Administracdo Financeira 20
Economia e Negdcios 60 Contabilidade Societéaria 90
Estudos Disciplinares 10 Estudos Disciplinares 10
Homem e Sociedade 30 Estrutura das Demonstracdes Contabeis | 30
Interpretacdo e Producéo de Texto 30 Estatistica 30
Atividades Praticas Supervisionadas 50 Metodologia do Trabalho Académico 30
SUBTOTAL 360 | | Atividades Praticas Supervisionadas 50

SUBTOTAL 360

Comunicaco e Expresséo 30 Andlise de Custos 60
Contabilidade 90 Ciéncias Contébeis Interdisciplinar 30
Ciéncias Sociais 30 Contabilidade Financeira 60
Estudos Disciplinares 10 Contabilidade Publica e Governamental 90
Evolucdo do Pensamento Administrativo 90 Direito Social e Trabalhista 30
Tecnologias da Informacao 60 Estudos Disciplinares 10
Atividades Préticas Supervisionadas 50 Métodos de Pesquisa 30
SUBTOTAL 360 | | Atividades Praticas Supervisionadas 50

SUBTOTAL 360

Contabilidade Comercial 90 | |Auditoria 20
Contabilidade Empresarial 30 Ciéncias Cont4beis Integrada 30
Contabilidade Tributaria 30 Contabilidade Gerencial 30
Estudos Disciplinares 10 | |Controladoria e Orcamento 30
Geopolitica, Regionalizacdo e Integracdo 60 Estudos Disciplinares 20
Instituicdes de Direito 60 Gestéo das Informacdes 60
Matemética 30 Pericia, Avaliacdo e Arbitragem 60
Atividades Praticas Supervisionadas 50 Atividades Praticas Supervisionadas 50
SUBTOTAL 360 | |SUBTOTAL 370

Contabilidade de Custos 30 Analise das Demonstracdes Contabeis 90
Contabilidade Intermediaria 90 Avaliacdo de Empresas 30
Direito Tributario 30 Contabilidade Avancada 30
Estudos Disciplinares 10 Estudos Disciplinares 20
Matemética Financeira 60 Estagio Curricular 200
Mercado Financeiro e de Capitais 30 Governanca Corporativa 30
Planejamento Contabil Tributério 60 Normas Internacionais de Contabilidade | 90
Atividades Préticas Supervisionadas 50 Topicos de Atuacéo Profissional 30
SUBTOTAL 360 | |Atividades Complementares 300

Atividades Praticas Supervisionadas 50

SUBTOTAL 870
Carga Horaria Total 3400

Via e-mail.



ANEXO I: ESTRUTURA CURRICULAR DA UEPB - CAMPUS | - NOTURNO

53

Contabilidade Basica 80 Contabilidade Governamental 80
N . - ~ Contabilidade e Planejamento

Introducéo a Teoria Geral da Administracéo 80 Tributario 80
Matematica Aplicada 80 | | Pesquisa em Contabilidade 80
Portugués Instrumental 80 Administracdo Fin. e Or¢. Empresarial | 80
Sociologia Organizacional 80 | | Contabilidade Sécio Ambiental 80
SUBTOTAL 400 | | SUBTOTAL 400
Contabilidade Intermediaria 80 Auditéria Contabil 80
Estatistica Aplicada 80 Contabilidade Gerencial 80
Legislacdo Social 80 Contabilidade Internacional 80
Metodologia Cientifica 80 Laboratorio de Pratica | 120
Recursos Computacionais 80 SUBTOTAL 360
SUBTOTAL 400

Contabilometria 80 Laboratorio de Pratica Il 120
Direito de Empresa 80 Controladoria 80
Economia (Micro e Macroeconomia) 80 Eletivo | 80
Contabilidade Industrial 80 Per!ma Contabil, Mediagdo e 80

Arbitragem

Matematica Financeira 80 TCC -
SUBTOTAL 400 | |SUBTOTAL 360
Contabilidade Avancada 80 Topicos Contemporaneos 40
Contabilidade de Custos 80 Eletivo Il 80
Direito Tributario 80 Laboratério Pratica Ill 120
Marketing Profissional 80 | |TCC -
Etica Geral e Profissional 80 Atividades Complementares 120
SUBTOTAL 400 | | SUBTOTAL 360
Mercado Financeiro e de Capitais 80

Orgamento Governamental 80

Andlise de Custos 80

Analise das Demonstragfes 80

Teoria da Contabilidade 80

SUBTOTAL 400

Carga Horaria Total

3480

Auditoria Publica 80
Contabilidade Agropecuaria de Agro-Negdcio 80
Contabilidade do Terceiro Setor 80

http://proreitorias.ascom.uepb.edu.br/prograd/?wpfb dl=46
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ANEXO J: ESTRUTURA CURRICULAR DA UEPB - CAMPUS VI - DIURNO

54

Metodologia do Trabalho Cientifico 80 Contabilidade do Agro Negdcio 80
Contabilidade Introdutéria 80 | |Etica e Legislag&o Profissional 80
Matematica Basica para Contabilidade 80 Contabilidade e Planejamento Tributario | 80
Portugués Instrumental 80 Contabilidade e Orgamento Publico 120
Sociologia das Organizagdes 80 Mercado Financeiro e de Capitais 80
Fundamentos da Economia 80 SUBTOTAL 440
SUBTOTAL 480

Contabilidade Intermediaria 80 Espanhol Instrumental 80
Administracdo Geral 80 Controladoria 80
Instituicdo ao Direito Publico e Privado 80 Contabilidade Gerencial 80
Informatica Aplicada a Contabilidade 80 Estagio Supervisionado | 120
Estatistica Aplicada e Métodos Quantitativos | 120 | | Eletiva 80
SUBTOTAL 440 | | SUBTOTAL 440
Contabilidade Avancada 80 Estagio Supervisionado I 120
Contabilidade de Custos 80 Auditoria Contébil 80
Direito do Trabalho e Legislacdo Social 80 Ciéncias Atuariais 80
Direito Comercial e Legislacédo Societéria 80 Pericia, Avaliacdo e Arbitragem 80
Inglés Instrumental 80 Pesquisa em Contabilidade 80
Matemética Financeira 80 TCC -
SUBTOTAL 480 | | SUBTOTAL 440
Teoria da Contabilidade 80 | | Estagio Supervisionado I 120
Andlise das Demonstracées Contabeis 80 | |Contabilidade Internacional 80
Andlise de Custos 80 | |TCC -
Administracdo Fin. e Or¢. Empresarial 80 Eletiva 80
Direito e Legislagio Tributaria 80 | |Atividades Complementares 120
Eletiva 80 SUBTOTAL 400
SUBTOTAL 480

Carga Horaria Total

3600

Administracdo da Producado 45(1.1|80
Auditoria Publica 3.212.3|80
Contabilidade Sécio-Ambiental 3.212.2|80
Contabilidade do Terceiro Setor 3.212.2|80
Empreendedorismo 5|4 |40
Topicos Contemporaneos em Contabilidade 3.3[3.3| 40

http://proreitorias.ascom.uepb.edu.br/prograd/?wpfb dI=57



http://proreitorias.ascom.uepb.edu.br/prograd/?wpfb_dl=57

ANEXO K: ESTRUTURA CURRICULAR DA UFPB - CAMPUS | - DIURNO

55

Contabilidade | 60 Contabilidade de Custos 60
Instituicdo ao Direito Publico e Privado 60 | |Pericia e Arbitragem Contabil 60
Histéria do Pensamento Contabil 60 Auditoria Contabil 60
Administracéo | 60 Andlise das Demonstragdes Contébeis 60
Matematica | 60 Direito Empresarial 60
Introdug&o a Sociologia 60 | |Contabilidade Publica 60
SUBTOTAL 360 | |SUBTOTAL 360
Contabilidade I 60 Analise de Custos 60
Legls'lagac_),slomal, Trabalhista e 60 Administracdo Financeira 60
Previdenciaria
Etica Geral e Profissional 60 Mercado Financeiro e de Capitais 60
Economia | 60 Contabilidade Gerencial 60
o . . Métodos Quantitativos Aplicados a
Matematica Financeira 60 Contabilidade 60
Metodologia do Trabalho Cientifico 60 Optativa 60
SUBTOTAL 360 | |SUBTOTAL 360
Contabilidade IlI 60 Laboratorio Il 240
Direito Tributario 60 Sistemas de Informacdes Contabeis 60
Principio de Computacao 60 Optativa 60
Portugués Instrumental 60 SUBTOTAL 360
Pesquisa Aplicada a Contabilidade 60
Optativa 60
SUBTOTAL 360
Laboratorio | 240 | | Contabilidade IV 60
Estatistica 60 Trabalho de Concluséo de Curso 60
Teoria da Contabilidade 60 Controladoria Organizacional 60
SUBTOTAL 360 Contabilidade Internacional 60
Topicos Especiais em Contabilidade 60
Optativa 60
SUBTOTAL 360
‘ Carga Horéria Total 2880

Introdugao a Filosofia 60
Introdugao a Psicologia 60
Auditoria Contabil Il 60
Chefia e Lideranca 60
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Gestao Contabil 60
Contabilidade Social 60
Contabilidade Rural 60
Contabilidade Atuarial 60
Contabilidade Hospitalar 60
Contabilidade Estratégica 60
Contabilidade da Construcao Civil 60
Contabilidade de Hotelaria e Restaurantes 60
Contabilidade Tributaria 60
Contabilidade para Organizacdes do Tercidrio 60
Consultoria em Contabilidade 60
Inglés | 60
Inglés Il 60
Espanhol | 60
Espanhol Il 60
Administracdao Mercadolégica 60
Fundamentos da Anadlise de Investimentos 60
Economialll 60
Orgamento e Finangas Governamental 60
Orcamento Empresarial e Planejamento Estratégico 60
Economia das Organizacdes 60

http://www.ccsa.ufpb.br/contabeis/index.php/documentos/estrutura-curricular
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ANEXO L: ESTRUTURA CURRICULAR DA UFPB MAMANGUAPE - NOTURNO

Contabilidade | 60 Controladoria Organizacional 60
Matemética Aplicada a Contabilidade 60 Andlise de Custos 60
Introducdo a Sociologia 60 Administracdo Financeira 60
Portugués Instrumental 60 Contabilidade Tributaria | 60
Metodologia do Trabalho Cientifico 60 Auditoria Contabil | 60
SUBTOTAL 300 | |SUBTOTAL 300

Contabilidade I 60 Estagio Supervisionado | 60
Matemética Financeira 60 Teoria da Contabilidade 60
Economia | 60 Pericia e Arbitragem 60
Introducdo & Administracdo 60 Contabilidade Gerencial 60
Instituicdes do Direito Publico e Privado 60 Sistemas de Informacdes Gerenciais 60
SUBTOTAL 300 | |SUBTOTAL 300

Contabilidade I 60 Estagio Supervisionado Il 90
Informética Aplicada a Contabilidade 60 Contabilidade Internacional 60
Mercado Financeiro e de Capitais 60 Analise das Demonstracbes Contabeis 60
Leg|§IaAgac_) Social, Direito do Trabalho e 60 Optativa 60
Previdéncia

Optativa 60 SUBTOTAL 270
SUBTOTAL

Contabilidade IV 60 Estagio Supervisionado Il 90
Pesquisa Aplicada a Contabilidade 60 Optativa 60
Estatistica | TCCI 60
Direito Empresarial SUBTOTAL 210

SUBTOTAL

Etica Profissional Estagio Supervisionado IV 60
Contabilidade Publica 60 TCCII 60
Contabilidade de Custos 60 Optativa 60
Estatistica Aplicada & Contabilidade 60 Atividades Complementares 300
Direito Tributério 60 SUBTOTAL 480
SUBTOTAL 300

Carga Horéria Total 3000 ‘

Introducdo a Filosofia 60
Introducgao a Psicologia 60
Auditoria Contabil Il 60
Chefia e Lideranca 60




58

Gestao Contabil 60
Contabilidade Social 60
NogOes Atuariais 60
Contabilidade Rural 60
Contabilidade Hospitalar 60
Contabilidade Estratégica 60
Contabilidade da Construgao Civil 60
Contabilidade de Hotelaria e Restaurantes 60
Contabilidade Tributaria Il 60
Contabilidade Comercial 60
Consultoria em Contabilidade 60
Lingua Estrangeira para Financas e Contabilidade - Inglés e Espanhol 60
Inglés Instrumental | 60
Inglés Instrumental II 60
Espanhol Comercial | 60
Espanhol Comercial Il 60
Lideranca Situacional 60
Administracdo Mercadoldgica 60
Fundamentos de Anadlise de Investimentos 60
Economia Brasileira 60
Economia da Tecnologia 60
Economia do Setor Tercidrio 60
Economia Classica 60
Introdugdo ao Processamento de Dados 60
Orcamento e Financiamento Governamental 60
Orgcamento Empresarial e Planejamento Estratégico 60
Economia das Organizagdes 60
Economialll 60
Libras - Ligua Brasileira de Sinais 60

http://www.ufcg.edu.br/~costa/resolucoes/res 16162009.pdf
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ANEXO M: ESTRUTURA CURRICULAR DA UFCG - NOTURNO

59

Direito Comercial

Estédgio Supervisionado

Contabilidade Introdutoria 60 | |Sistemas de Informagdes Gerenciais 60
Matematica Basica 60 Contabilidade de Custos 60
Fundamentos de Economia 60 Gestao Financeira 60
Fundamentos de Administracio 60 Flexivel 60
Portugués Instrumental 60 iﬁﬁ?&ﬁ:&%ﬁxﬁg}gﬂa Contabilidade e 60
SUBTOTAL 300 | |SUBTOTAL 300
opERiODO  JcH
Contabilidade Intermediéria 60 | | Controladoria 60
Matematica Financeira 60 Contabilidade Gerencial 60
Métodos e Técnicas de Pesquisa Cientifica | 60 Flexivel 60
Sociologia Organizacional 60 | |Flexivel 60
Flexivel 60 Ezﬁglt?”Superwsmnado Auditoria 50
SUBTOTAL 300 | [SUBTOTAL 300
RO [cH
Contabilidade Avancada 60 Pesquisa Aplicada 30
Estatistica Aplicada & Contabilidade 60 | |Etica Profissional 30
Flexivel 60 Flexivel 60
Direito Social Trabalhista e Previdenciario | 60 Flexivel 60
Fundamentos de Informatica 60 Contabilidade e Educacdo Ambiental 30
SUBTOTAL 300 | |Direitos Humanos e Educacéo Especial 30
apERiono CH] | estéo Estratsgica 60
Teoria da Contabilidade 60 SUBTOTAL 300
Método_g Quantitativos Aplicados a 60
Contabilidade
Andlise das Demonstracdes Contabeis 60

SUBTOTAL
lwperioo  [cH]

Contabilidade Publica TCC 60
Modelos de Gestao 60 Flexivel 60
Auditoria 60 Flexivel 60
Direito Tributario e Financeiro 60 Gestao Atuarial 60
Eisntig(i:%i?:pervisionado - Contabilidade 60 Pericia Contabil 60
SUBTOTAL 300 | | Atividades Complementares 300
SUBTOTAL 600
‘ Carga Horéria Total 3000
Lingua Estrangeira 60




Elaboracdo dos Trabalhos Monograficos 60
Informdtica Aplicada a Contabilidade 60
Desenvolvimento Sustentavel 60

Comércio Exterior 60
Empreendedorismo 60
Gestdo de Pessoas 60
Gestao de Politicas Publicas 60
Marketing 60
Teoria das Organizagdes 60

Contratos Agrarios 60
Direito Administrativo 60
Direito Ambiental 60
Direito Civil 60
Direito Constitucional 60
Direito Econdmico 60
Introducdo a Ciéncia do Direito 60
Planejamento Tributario 60

Contabilidade Agraria 60
Contabilidade Tributaria 60
Contabilometria 60
Financas Publicas 60
Tépicos de Contabilidade Internacional 60

Analise de Investimentos 60
Economia Brasileira 60
Economia Politica 60

http://www.ufcg.edu.br/~costa/resolucoes/res 16162009.pdf



http://www.ufcg.edu.br/~costa/resolucoes/res_16162009.pdf

