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RESUMO:

Atualmente, a diversidade vem sendo muito debatida, e estudos relacionados
ao tema vém sendo realizados em diferentes contextos. Mas, dentro do
cenario politico, o tema vem sendo pouco discutido e estudado. Diante disso,
este artigo tem como objetivo realizar uma analise da diversidade entre os
candidatos as eleicbes estaduais e municipais no estado da Paraiba no
periodo de 2010 a 2020. Para identificar os perfis dos candidatos
considerando aspectos como género, idade, raca, e escolaridade, serao
tomados como base os dados divulgados pelo Tribunal Superior Eleitoral
(TSE), utilizando linguagens de programacéo e bibliotecas de fung¢des para
analise de dados.
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ABSTRACT

Currently, diversity has been much debated, and studies related to the theme
have been carried out in different contexts. But, within the political scenario,
the topic has been little discussed and studied. Given this, this article aims to
carry out an analysis of the diversity among candidates for state and municipal

elections in the state of Paraiba in the period from 2010 to 2020. To identify
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the profiles of candidates considering aspects such as gender, age, race, and
education, the data released by the Superior Electoral Court (TSE) will be
taken as a basis, using programming languages and libraries of data analysis
functions.

Keywords: diversity, elections, data analysis.

1. INTRODUGAO

O tema diversidade vem sendo muito abordado e debatido nos ultimos anos
pela sociedade em diferentes contextos. E fundamental que haja uma reflexdo
sobre a diversidade na politica, pois é preciso haver maior representatividade e
um cenario politico em que as minorias possam se identificar e se sentirem
representadas por seus eleitos. Uma politica com diversidade tanto nas
candidaturas quanto nos eleitos € possivel haja uma boa representatividade
onde decisdes serdao tomadas por um grupo de pessoas diferentes e ndo por
um grupo de pessoas com um mesmo perfil que fazem parte de um grupo
especifico que pode tomar decisdes erradas.

Dentro da politica brasileira, historicamente muito padronizada, ocorreram
algumas mudancgas para estimular a diversidade ao longo dos anos. A partir de
1995, comegaram a ser implantadas medidas . Como a lei de cotas por género,
que tornou obrigatério o preenchimento de no minimo 30% e no maximo 70%
das candidaturas pelo sexo feminino, em cada partido ou coligacao.

No contexto politico paraibano, os grupos partidarios, a partir do seu
surgimento, tém sido compostos por tradi¢des politicas familiares e por
pessoas com alto grau de instrugcdo. Como nao foi encontrada nenhuma
pesquisa ja realizada com proposito semelhante, o presente trabalho tem como
objetivo analisar a diversidade nas eleigdes no estado da Paraiba no periodo
de 2010 a 2020, para identificar os perfis dos candidatos as elei¢cdes estaduais
(cargos de Deputado Estadual, Deputado Federal, Senador Federal e
Governador) nos anos de 2010, 2014 e 2018, e as eleicbes municipais (cargos
de Vereador e Prefeito) nos anos de 2012, 2016 e 2020. Serdo considerados
0s seguintes aspectos relacionados a diversidade dos candidatos: género,
cor/raga, estado civil, grau de instrugéo, idade, e ocupagao. Em seguida, serao

tracados os perfis de acordo com as caracteristicas mais recorrentes.



Para isso, serdo utilizados o ambiente Google Colab?, a linguagem Python® e
as seguintes bibliotecas: Numpy’, Pandas®, Matplotlib® todas voltadas para
analise e visualizacido dos dados.

O trabalho apresenta-se organizado nas se¢des descritas a seguir. Na se¢ao
2, encontra-se a fundamentacdo tedrica. Na Sec¢do 3, encontram-se os
trabalhos relacionados. Na Secgéao 4, € apresentada a metodologia definida para
o trabalho. Na Secédo 5, estdo apresentadas as analises dos resultados. Por

fim, a Secao 6 apresenta as conclusdes finais.

2. FUNDAMENTAGAO TEORICA
2.1 DIVERSIDADE

O assunto diversidade esta ligado a origem, identidade, multiplicidade,
pluralidade, minorias, variedade, ou seja a um leque de opgdes, tornando
assim o conceito bastante amplo, com diferentes definicbes e muitas
interpretacdes, onde cada autor o define de forma diferente.

Para Fleury (2000), a diversidade é o resultado da relagdo entre individuos
que convivem na mesma sociedade, mas possuem diferentes caracteristicas.
O conceito de diversidade envolve questdes como orientagao sexual, religido,
condicdo socioecondmica, nacionalidade, ascendéncia, idade, estado civil,
condi¢cdes de saude, deficiéncia fisica ou mental, etc.

Segundo Nkomo e Cox Jr (1999, apud Sicherolli e Medeiros, 2011), no
inicio, o conceito possuia um pensamento mais restrito a respeito do tema,
mas, com o passar do tempo, se tornou bastante vasto. Como ele mesmo cita:
‘e que apresentam diferencas na idade, historia, origem, funcao,
personalidade, formacédo educacional, entre outros atributos que ultrapassam
os conceitos de diversidade limitados apenas a raga e género.”

Ja Thomas (1991, apud Nkomo e Cox Jr., 1999) define como um conceito
que incluia todos, desde origem geografica, idade, fungdo, estilo de vida,
formagao educacional e preferéncia sexual, € ndo apenas por raga ou género.

Existem diversas formas de entender o conceito de diversidade. Entao,
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pode-se resumir diversidade como a pluralidade de grupos que possuem
diferentes identidades, culturas, ragas, géneros, orientacado sexual, e idades, e

que convivem em sociedade.

2.2 ELEICOES

A primeira eleicao de que se teve noticia no Brasil Colonial foi no ano de
15327, quando foram definidos os membros do Conselho Municipal de S&o
Vicente, e sé puderam votar os homens considerados “bons”. os nobres de
linhagem, os senhores de engenhos e os membros da alta burocracia militar.
Ainda no mesmo periodo, em 1821, ocorreu a elei¢do para as cortes no Brasil,
e D. Joao VI convocou os brasileiros para escolherem os deputados as cortes
de Lisboa.

No Brasil Império, mais precisamente em 1822, apds a independéncia do
Brasil, D. Pedro | convocou as elei¢des para a Assembléia. As eleigbes durante
esse periodo eram indiretas, e s6 podiam votar homens com mais de 25 anos,
ou se fossem casados com mais de 21 anos, ou militares independentemente
da idade, ou se fossem clérigos ou bacharéis. Em 1881, foi publicada a Lei
Saraiva que foi responsavel pela introdugcéo do voto direto, estabeleceu o voto
secreto e criou o titulo de eleitor mas os analfabetos foram proibidos de votar.

Ja o Brasil Republica, que vai de 1889 até os dias de hoje, periodo em que
ocorreu a variagao entre a democracia e a ditadura, resultou no direito de votar
e ser votado em alguns momentos e em outros nao. Neste periodo, na
Constituicao de 1891, foi definido que sé poderiam votar os cidadaos maiores
de 21 anos que tivessem se alistado. Nele também foi criado o sistema
presidencialista, em que o presidente e o vice-presidente passaram a ser
eleitos pela votacéo direta da nagao, pela maioria absoluta de votos, e atribuiu-
se ao Congresso Nacional o poder de legislacdo no processo eleitoral para os
cargos federais em todo o pais, deixando para os estados a responsabilidade
de regulamentacao das eleigbes estaduais e municipais.

A partir do Codigo Eleitoral de 1932, o voto das mulheres passou a ser
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obrigatorio para aquelas que exerciam fungao publica remunerada Os negros
passaram a participar do processo eleitoral a partir de 1888 mas aconteceu
bem assim na pratica devido a Lei Saraiva j4 mencionada anteriormente que
proibia o voto de analfabetos, ja grande parte dos analfabetos eram negros.
Sobre os indigenas em dezembro de 2011 o plenario do TSE decidiu que o
alistamento eleitoral passaria ser de carater facultativo para os indios
considerados pelo Estatuto do indio como isolados e em vias de integracao,
mas os indios alfabetizados deveriam se inscrever como eleitores, estes nao

estariam sujeitos ao pagamento de multa pelo atraso no alistamento eleitoral.

2.3 POLITICA PARAIBANA

Na historia politica brasileira, sempre existiram regras e restricdes quando
se fala em eleitores e candidatos. A cidadania politica no Brasil no periodo das
eleigbes indiretas era considerada censitaria, ou seja, masculina, dominada por
aqueles que possuiam uma boa condicdo econdmica, e marcada pelo
catolicismo para os eleitores e deputados, religido essa do Estado.

Quando se observa a politica paraibana, nao era muito diferente. O cenario
politico desde o periodo colonial foi marcado pela relagcdo familiar, que foi
passando de geragao para geragdao. Em seu trabalho, Silva (2015) destaca
que, no inicio da republica, a politica estadual paraibana foi marcada pela
disputa familiar, e ao longo dos anos esse costume foi se modificando e se
reestruturando.

Outro ponto que sempre esteve presente na politica paraibana foram os
grupos chamados de “doutores”, formados por pessoas graduadas. Um dos
grupos responsaveis pelo desdobramento e sustentagédo da politica na Paraiba
foram os bacharéis. Para os grupos politicos de meados do século XIX, o
curso de Direito era a base para a carreira politica. “O vislumbre do homem
culto concentrou nas maos das camadas médias tradicionais os percursos do
sistema oligarquico na Paraiba, ao passo que perpetuou o desenho da politica
estadual nas maos de grupos que fortaleceriam essa tradicdo do “doutor”
politico.”(Santos Neto, 2020)

De acordo com os dados dos eleitos nas eleigbes de 1945 e 1947, para
deputado federal e estadual, mencionados por Santos Neto (2020), as

profissdes eram, em sua maioria, advogado e medico, reforcando assim a ideia



do grupo politico dos “doutores”. A maioria possuia tradicdo politica familiar, e

como atividade econdmica ou fonte de renda, a maioria era proprietario rural,

e/ou possuia industrias e usinas, ou eram servidores publicos e comerciantes.

PERFIL DOS DEPUTADOS FEDERAIS ELEITOS EM 1945 e 1947

Profissio Atividade Tradigao Area de
Méd. Adv. Outra Econdmica Politica Atuacgao
familiar
X Servigo publico X Pombal
X Servigo publico Jodo Pessoa
X Servigo publico X Jodo Pessoa
X Proprietario Rural X Campina Grande
X X Jodo Pessoa
X Proprietario Rural X Catolé do Rocha / Brejo do Cruz
X Proprietério Rural X Patos
X Proprietario Rural X Guarabira
X X Areia
X Usineiro/Banqueiro X Varzea
X Prop. Rural X Pianco
X Prop. Rural Itaporanga
X Servigo Publico X Patos
X Profissional Liberal X Bananeiras
X Usineiro Mamanguape
X Comerciante Caigara
X Comerciante X Monteiro
X X Jodo Pessoa
X Prop. Rural/Tabelido X S&o J. do Cariri
X Prop. Rural Pombal
X Prop. Rural X Souza
X Prop. Rural Catolé
X Prop. Rural X Brejo
X Prop. Rural Cabaceiras/Campina Grande
X Usineiro X Varzea




X Profissional Liberal Jodo Pessoa
X Prop. Rural /Profissional Liberal X Itaporanga
X Profissional Liberal X Pombal
X Prop. Rural X Monteiro
X Prop. rural Antenor Navarro
X Prop. Rural /Industrial X Princesa Isabel
X Prop. rural X Cajazeiras
X Prop. Rural /Servigo publico Bananeiras
X Comerciante/Prop. Rural Cajazeiras
X Prop. Rural X Souza
X Prop. Rural X Santa Luzia
X Prop. Rural X Pombal
X Comerciante /Prop. Rural X Bananeiras
X Usineiro X Varzea
X Prop. Rural X S3o J.do cariri/Campina Grande
X Comerciante X Campina Grande
X Profissional Liberal Campina Grande
X Profissional Liberal Campina Grande
X Profissional Liberal Itabaiana
X Servigo Publico X Jodo Pessoa

Quadro 1 — Perfil Dos Deputados Estaduais Eleitos Em 1945 e 1947.

No cenario da politica paraibana nos anos de 1945 e 1947 existiu um grupo
politico homogéneo, composto por pessoas de classe com melhores
condi¢gdes, grau de instrugdo superior, com ocupagdo em sua maioria de

médico ou advogado, e com tradigao politica familiar.

2.4 ANALISE DE DADOS

Teixeira (2013) define analise de dados como “o processo de formacéao de
sentido além dos dados, e esta formacao se da consolidando, limitando e
interpretando o que as pessoas disseram e 0 que o pesquisador viu e leu, isto
€, o0 processo de formacgao de significado.”

Analise de dados € o processo de extrair informagao, encontrar padroes a
partir de um conjunto de dados. Para analisar os dados, foi utilizada a

mineragdo de dados (Data Mining). Segundo Fayyad, Piatetsky-Shapiro E




Smyth (1996 apud Fonseca, 2016) “mineracdo de dados consiste na realizagao
da analise dos dados e na aplicagado de algoritmos que, sob certas limitagdes
computacionais, produzem um conjunto de padrdes relacionados aos dados”.

Como ambiente para analise, foi utilizada a ferramenta Google Colab (ou
“Colaboratério”), que é um ambiente em nuvem gratuito hospedado pela
Google, baseado no Jupyter Notebook. A linguagem utilizada para a escrita de
cédigo foi Python por ser uma linguagem completa, contando com bibliotecas
para analise e visualizacdo de dados que possuem muitas fungcbes, como de
acesso aos bancos de dados; processamento de arquivos em diferentes
formatos como csv, xIs e XML entre outros; e construgao de graficos, mapas e
até mesmo jogos.

Neste trabalho, foram usadas as bibliotecas Numpy e Pandas. Numpy é
um biblioteca Python muito utilizada por permitir operagdes rapidas em
matrizes, incluindo matematica e operagdes estatisticas basicas. Pandas € um
biblioteca muito utilizada para manipulagdo e analise com varios tipos de

dados.

3. TRABALHOS RELACIONADOS

Alguns autores ja realizaram trabalhos com o intuito de analisar alguns dos
aspectos sobre diversidade na politica, como por exemplo género e cor. Diante
disso, € importante conhecer pesquisas semelhantes para utilizar exemplos
para o presente trabalho.

Campos e Machado (2015) em seu artigo tinham como objetivo realizar um
estudo das eleicdes para vereador de 2012, que buscou elucidar quais eram os
principais filtros que afastam os ndo brancos da politica brasileira. O estudo
também buscou entender até que ponto havia o alheamento politico dos nao
brancos brasileiros ao recrutamento partidario, se existia diferenga de capital
educacional e politico entre os candidatos brancos e nao brancos, se ocorria
desigualdade na distribuicao dos recursos partidarios e eleitorais, e se existam
preferéncias eleitorais dos votantes.

Eles utilizaram trés opgdes metodoldgicas diferentes para gerar as
analises, pois os dados relacionados a cor/raca s6 foram adicionados ao banco
de dados do TSE em 2014. A primeira op¢ao metodoldgica foi entrar em

contato diretamente com cada politico e perguntar como ele se classificava



racialmente. A segunda foi recorrer aos partidos ou as instituicdes estatais em
busca de dados secundarios. E a terceira e ultima foi a heteroclassificagao, ou
seja, classificar os candidatos por meio de fotos avaliadas por outras pessoas.
Concluiram que os dados nao eram suficientes para que se atribuisse a cor
dos candidatos a desigualdade no acesso a recursos de campanha.

Ja Fleischer (2002), em sua pesquisa, tinha como objetivo analisar com
mais detalhes os resultados do primeiro e segundo turnos da eleicdo municipal
de 2000, focando no desempenho dos principais partidos, de alguns dos
principais candidatos, nas regides do pais, nas principais cidades, e o
desempenho geral das candidatas mulheres, e além disso projetar o impacto
dos resultados no cenario politico das eleigdes gerais de 2002. Os dados
analisados foram coletados do site do TSE. Ele concluiu que na elei¢cao de
2000, a pesquisa mostrou que 96 deputados federais foram candidatos a
prefeito ou vice-prefeito, sendo 19 deles eleitos no 1° turno e outros 5 no 2°
turno. Sobre as capitais, 9 prefeitos foram reeleitos em 1° turno e 6
reconduzidos ao cargo em 2° turno. Esses foram apenas alguns dos resultados

mencionados no trabalho.

4. METODOLOGIA

Para esta analise exploratéria, foram observados os dados dos candidatos
as elei¢gdes no periodo de 2010 a 2020, no estado da Paraiba, procurando
definir os perfis dos candidatos por género e cargos, a partir das informacdes
repassadas pelos mesmos como: género, cor/raga, estado civil, grau de
instrucao, faixa etaria, ocupacao.

Os dados dos candidatos foram coletados no repositério de dados eleitorais,
disponivel no site do Tribunal Superior Eleitoral (TSE) para download publico.
Os arquivos em formato txt foram convertidos para xIs para facilitar o processo
de analise.

Para analisar os dados, foi realizada uma limpeza inicial, onde foram
desconsiderados os candidatos que estavam inaptos para concorrer as
elei¢cdes, e aqueles que concorriam nos cargos de suplente, vice-governador e
vice-prefeito, ja que estes nao concorriam diretamente as eleicbes, dados
repetidos, e os dados referentes aos 2° turno das eleigbes pois geragéo

repeticdo dos dados de alguns candidatos e elei¢bes suplementares. Foram



considerados como dados validos apenas os candidatos que estavam aptos,
que concorreram aos cargos de Deputado Federal, Deputado Estadual,
Senador, Governador, Vereador e Prefeito.

Como ambiente para analisar os dados, foi utilizada a ferramenta Google
Colab ou “Colaboratorio”, um servico em nuvem gratuito hospedado pela
Google, baseado no Jupyter Notebook, que n&o requer instalagdo. A linguagem
escolhida para a escrita de codigo foi Python, e as bibliotecas Numpy e
Pandas, Matplotlib foram utilizadas.

Para definir os perfis dos candidatos a partir dos seguindo aspectos género,
cor/raga, estado civil, grau de instrugdo, ocupagao e a média da idade, serdo

utilizadas como métricas de moda e média para a definigdo dos mesmos.

4.1 DELIMITACAO DAS QUESTOES DE PESQUISA E HIPOTESES

Para a delimitacdo das questdes de pesquisa, foi tomado como base o
objetivo do trabalho, que € analisar a diversidade das candidaturas nas
eleicbes utilizando algumas informacbes, para depois definir os perfis por
género e cargos. Para isso foram definidas as questdes de pesquisa descritas

na Quadro 2.

QUESTOES DE PESQUISA

QP01 — Qual o perfil das pessoas que disputam cargos na politica
paraibana?

QP02 — Qual o perfil das pessoas que disputam cargos de deputado
estadual na Paraiba?

QP03 — Qual o perfil das pessoas que disputam cargos de deputado
federal na Paraiba?

QP04 — Qual o perfil das pessoas que disputam cargos de senador
federal na Paraiba?

QP05 — Qual o perfil das pessoas que disputam o cargo de governador na
Paraiba?

QP06 — Qual o perfil das pessoas que disputam cargos de vereador na
Paraiba?

QP07 — Qual o perfil das pessoas que disputam cargos de prefeito na
Paraiba?

Quadro 2 - Questdes de pesquisa sobre os perfis dos candidatos as eleigbes na Paraiba




Além dessas questdes, foram estabelecidas também hipoteses
relacionadas os perfis dos candidatos de acordo com género e cargo. As

hipéteses definidas aparecem na Quadro 3.

HIPOTESES

HO1 — O perfil das pessoas que disputam cargos na politica paraibana
varia de acordo com o género.

HO2 — O perfil das pessoas que disputam cargos na politica paraibana
varia de acordo com o cargo.

HO3 — O perfil das pessoas que disputam cargos na politica paraibana
varia de acordo com o tipo de eleicao (municipal/estadual).

HO4 — Ao longo dos anos, a politica paraibana tornou-se mais diversa.

Quadro 3 — Hipdteses sobre os perfis dos candidatos as eleigbes na Paraiba

5. RESULTADOS

Os perfis por géneros e cargos definidos foram baseados considerando o
género, cor/raca, estado civil, grau de instrucdo, a média das idades e a
ocupacao. No total, foram 34.601 candidaturas analisadas, sendo 930 para
Deputado Estadual, 307 para Deputado Federal, 20 para Senador, 17 para
Governador, 31.627 para Vereador e 1.700 para Prefeito. Na tabela 1, é
possivel observar a quantidade de candidaturas em cada ano por cargo, e

também as quantidades por género.
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5.2 PERFIS POR CARGOS

Nas Figuras 1, 2, 3 e 4, ha os perfis dos candidatos por cargos referentes
as eleigdes estaduais para os cargos de Deputado Estadual, Deputado
Federal, Senador e Governador, considerando a soma dos dados das eleigdes
estaduais de 2010, 2014 e 2018. Nas figuras 5 e 6, estdo os perfis dos
candidatos referentes as eleicbes municipais para os cargos de Vereador e
Prefeito, considerando a soma dos dados das eleigbes municipais de 2012,
2016 e 2020. Para analisar os perfis por cargos, foram observados os aspectos
género, cor/raga, estado civil, grau de instrugdo, média de idade e ocupacao,
definido a partir dos dados analisados utilizando a moda e média para definir os
perfis

E possivel observar que, para todos os cargos, o género da maioria das
candidaturas foi o masculino, e o estado civil foi casado. Os candidatos para os
cargos de Deputado Estadual, Deputado Federal, Senador se autodeclararam
brancos e possuiam grau de instrugdo ensino superior completo. Ja para
Governador e Vereador, a maioria dos candidatos se autodeclararamm pardos,
e os candidatos a Governador possuiam grau de instrugdo ensino euperior
completo, enquanto os candidatos a Vereador possuiam apenas ensino médio
completo.

A média de idade estdo na faixa de 40 a 60 anos, e a ocupagao variaram
para cada cargo: para o cargo de Deputado Estadual, a média de idade era de
45 anos e a ocupagao da maioria era empresario; ja para Deputado Federal, a
meédia de idade foi de 47 anos e a ocupagédo da maioria era advogado. Para
Senador, a média de idade era de 52 a 58 anos e a ocupagao era muito
variada, sendo as opgdes mais recorrentes deputados e advogados. Para
Governador, a média de idade foi de 52 anos e a ocupagao também variou
bastante, assim como para senador, mas observou-se um grande numero de
senadores e governadores que buscavam a reeleigcdo. A média de idade para
vereador foi de 43 e a ocupagao mais comum era agricultor. E para prefeito, a
média de idade era de 47 e, quanto a ocupacdo, eram empresarios e/ou
prefeitos em busca de reeleicéo.

Ao obsevarmos um cada dos perfis por cargos, podemos defimir que o



perfil dos candidatos as eleicbes na Paraiba sdo de homens, brancos ou
pardos, com grau de instrucdo superior completo e médio completo para o

cargo de vereador, com idade entre 40 e 60 anos e a ocupagao varia de acordo

com cargo.
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Apoés analisar os perfis por cargos e por género, observados os aspectos

género, cor/raga, estado civil, grau de instrugdo, média das idades e ocupacao,

as respostas de todas as Questdes de Pesquisas definidas na Tabela 2

aparecem sumarizadas na Quadro 4.

RESPOSTAS DAS QUESTOES DE PESQUISA

QP01 — As pessoas que disputam cargos na politica paraibana séo
homens, brancos ou pardos, casados, com ensino médio completo ou
Ensino Superior completo, e em sua maioria com idade entre 40 a 60
anos.

QP02 — As pessoas que disputam os cargos de Deputado Estadual na
politica paraibana costumam ser homens, brancos, casados, com ensino
superior completo, com média de idade de 45 anos, e em sua maioria
empresarios.

QP03 — As pessoas que disputam os cargos de Deputado Federal na

politica paraibana costumam ser homens, brancos, casados, com ensino
superior completo, com média de idade de 46 anos, e em sua maioria
advogados.

QP04 — As pessoas que disputam os cargos de Senador na politica

paraibana costumam ser homens, brancos, casados, com ensino superior
completo, com média de idade de 58 anos, e em sua maioria deputados

ou advogados.




QP05 — O perfil das pessoas que disputam ao cargo de Governador
homens, pardos, casados, com grau de instrugdo de ensino superior
completo, com a média de idade de 58 anos, e a ocupag¢ao da maioria €
deputado ou advogado.

QP06 — As pessoas que disputam os cargos de Vereador na politica
paraibana costumam ser homens, pardos, casados, com ensino médio
completo, com idade média de 43 anos e ocupagao agricultor.

QPO7 - As pessoas que disputam os cargos de Prefeito na politica
paraibana costumam ser homens, brancos, casados, com ensino superior
completo, com média de idade de 47 anos, e em sua maioria empresarios

ou prefeitos que buscam reeleicéo.
Quadro 4 — Respostas das questdes de pesquisa

A primeira hipotese levantada na Quadro 3 foi que o perfil das pessoas que
disputam cargos na politica paraibana poderia variar de acordo com o género.
Observando as figuras 7, 8, 9 e 10, é possivel perceber que ha uma pequena
variagdo quando comparamos 0s géneros entre as elei¢des estaduais e entre
as eleicdes municipais. Nas eleicdes estaduais, os perfis sdo bem parecidos, e
s6 existe variagdo com relagdo a ocupagao, o género feminino a ocupagao é
dona de casa enquanto no masculino a ocupacédo € empresario, os demais
aspectos em ambos os perfis sdo iguais, como cor/raga é branco(a), estado
civil casado(a) e grau de instrugdo de ensino superior completo. Ja nas
eleicbes municipais, os perfis entre os géneros sdao os mesmos, todos os
aspectos sao iguais, como cor/raga € pardo(a), estado civil casado(a), grau de
instrugdo ensino médio completo e a ocupagéao agricultor(a).

Os perfis por género das eleigbes estaduais variam, mas os perfis das
eleicdes municipais ndo variam, concluindo assim que essa hipétese nao foi

possivel confirmar nem refutar.
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A segunda hipétese era que os perfis das pessoas que disputam cargos na
politica paraibana poderiam variar de acordo com o cargo. Nos graficos 7, 8, 9,
10, 11 e 12 é possivel observar os dados referentes as candidaturas das
eleicdbes municipais e estaduais de acordo com os cargos considerando o
género, cor/raga, estado civil e grau de instrugdo e nas figuras 1, 2 ,3, 4, 5, e 6.
A quantidade de candidaturas com relagdo a género, cor/raga, estado civil e
grau de instrugéo, e as imagens dos perfis podemos afirmar essa hipétese pois
ao obsevarmos todos os cargos alguns dos perfis variam muito pouco com

relacdo aos demais. Das variagdes sado de cor/raga os perfis para governador e



vereador que sdo pardos em sua maioria e o grau de instru¢do no perfil para
vereador € de ensino médio completo, variando assim do demais E a ocupacéo
varia de acordo com cargo. E nos graficos ja mencionados, podemos observar
uma variedade de candidaturas com relacdo aos aspectos apresentados nos
mesmos. Afirmando assim que existe uma variagdo entre os perfis de acordo

com Os cargos.
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Grafico 11- Dados das Candidaturas para Vereador




DADOS DAS CANDIDATURAS PARA PREFEITO

m Masculino m Feminino
W Pretofa) B Amarelofa)
m Casado(a) m Divorciado(a)

B Superior Completo B Superior Incompleto

o Fundamental Completo @ Fundamental Incompleto

GENERC CORJRACA

m Branco{a)

H Indigena

Parda(a)
B Solteirofa)
W Separadofa) Judicialmente @ Vidvo(a)

u Médio Completo Meédio Incompleto

GRAU DE INSTRUCAD

ESTADO CIVIL

Grafico 12- Dados das Candidaturas para Prefeito

A terceira hipotese era de que os perfis das pessoas que disputam cargos

na politica paraibana podiam variar de acordo com o tipo de eleicdo

(municipal/estadual). Ao observar as Figuras 11 e 12 que € o perfil geral dos

candidatos as eleicbes estaduais e

municipais € possivel perceber uma

pequena variagao entre os perfis dos candidatos quando falamos por exemplo

em cor/raga o perfil para os candidatos estaduais € branco(a) enquanto nos

candidatos municipais € pardo(a), grau de instrugdo varia pois em grau é de

superior completo é de ensino médio completo e ocupagdo que também varia

dependendo to tipo da elei¢cdo, podendo assim confirmar a hipotese.
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Figura 11- Perfil geral dos Candidatos as elei¢cdes estaduais Figura 12- Perfil geral dos candidatos as eleigdes estaduais

E por fim a ultima hipétese era que, ao longo dos anos, a politica paraibana
teria se tornado mais diversa. Os graficos 7, 8, 9, 10, 11 e 12 mostram que ha
dez anos ja havia pouca diversidade e no decorrer dos anos houve pouco
avanco. Existe uma certa diversidade na politica paraibana sim, mas nao muito
expressiva, e para afirmar que a politica paraibana se tornou mais diversas
seria necessario analisar outros aspectos para afirmar ou refutar essa hipotese.
Concluindo que essa hipotese nao foi possivel confirmar nem refutar . Vale
ressaltar alguns pontos como, ha um ano que nao possui candidaturas que se
autodeclaram como amarelo(a), indigena. Anos que nao possuem candidaturas
do género feminino para Senador e Governador. Nos graficos 4 mostra que
em dez anos ocorreram apenas duas candidaturas do género feminino para

governador.
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O resultado da analise de todas as hipoteses propostas na Tabela 3 encontra-
se na Tabela 8.

CONCLUSOES DAS HIPOTESES

HO1 - Nao foi possivel confirmar nem refutar

HO2 -Aceita

HO3 - Aceita

HO4 - Nao foi possivel confirmar nem refutar

Quadro 5 — Conclusdes das hipoteses

6. CONCLUSAO

E de fundamental importancia termos um cendrio politico que possua
diversidade, em que as minorias se sintam representadas e que possuam
eleitos que busquem melhorias para essas populagoes.

Este trabalho teve como objetivo analisar a diversidade na politica
paraibana, e mostrar como a linguagem de programacao Python e as
bibliotecas utilizadas neste trabalho possibilitam a analise dos dados.



A partir de todo o trabalho realizado, com as analises concluidas a partir das
bases de dados geradas, foi possivel definir os perfis dos candidatos as
elei¢cdes na Paraiba nos ultimos 10 anos, e verificar se houve diversidade entre
eles. Neste trabalho, tivemos duas hipdteses aceitas, duas que nao foi possivel
confirmar nem refutar definindo assim que os perfis dos candidatos as elei¢cdes
sdo de homens, brancos ou pardos, casados, com Ensino Superior completo
apenas para o cargo de vereador ou Ensino Médio completo, e com a média de
idade entre 40 e 60 anos, e a ocupagao varia muito dependendo do cargo, mas
vao desde advogados até agricultores, mas n&o foi possivel concluir se ha
diversidade na politica paraibana ou ndo, seria necessario analisar outros
aspectos.

A partir dessas observacgoes, € possivel concluir que a unica variavel onde é
possivel identificar uma real diversidade entre os perfis dos candidatos é a
ocupacao. Nos demais, observam-se padrbes entre os candidatos nas eleicoes
estaduais e municipais. Mas é possivel afirmar se ha ou nao diversidade nas
elei¢cdes na Paraiba.

Sobre a participagado feminina na politica, foi observado que o numero de
candidaturas femininas € bem menor que as masculinas, e em alguns cargos
como Senador e Governador quase nao ha candidaturas femininas ao longo
dos anos. Também vale ressaltar que as candidatas costumavam ser donas de
casa ou agricultoras, enquanto os candidatos do género masculino eram em
sua maioria advogados e empresarios.

Esse trabalho mostrou que precisamos de mais representatividade na
politica paraibana, de candidatos negros e indigenas, de mais candidaturas
femininas, principalmente para cargos mais altos como Senador e Governador.

Espera-se que esse trabalho sirva de inspiragao para trabalhos futuros que
englobem outros aspectos da politica paraibana como por exemplo analisar o

capital investido em campanha de acordo com cor/raga ou género.
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