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Resumo

A insalubridade na salde global proporcionada pela pandemia do novo coronavirus, mudou por completo a vida
das pessoas. Exclusivamente 0 modo de ensino e aprendizagem, forcando assim a adaptacdo dos professores na
rotina didatica no contexto online. Dessa forma é fundamental compreender as repercussdes nas emocgdes dos
docentes, tendo em vista que os mesmos vivenciaram mudangas repentinas em suas a¢des pedagdgicas. A finalidade
do estudo é identificar as emog¢des de um grupo de professores brasileiros submetidos a uma nova metodologia de
ensino inteiramente remota em virtude a este periodo atipico. Nesse sentido foram realizadas entrevistas semi-
estruturadas e diarios de acompanhamentos para reunir uma visao Unica de suas préprias descri¢des das emocdes
vivenciadas. Utilizou-se a Roda de Emocdes de Geneva como principal ferramenta para indicar as emocdes sentidas
e 0s seus respectivos graus de intensidade. Como resultados preliminares, aprendemos que as emogdes positivas
prevaleceram sobre as negativas. A satisfacéo e a felicidade foram as mais recorrentes. Os professores se sentiram
frustrados quando os alunos néo resolviam tarefas ou néo assistiam as aulas/materiais desenvolvidos.
Palavras-Chave: Emocéo; Professor; Roda de Emoc@es de Geneva; Circunstancias;

Abstract

The unhealthy global health provided by the new coronavirus pandemic has completely changed people's lives.
Exclusively the teaching and learning mode, thus forcing teachers to adapt to the didactic routine in the online
context. Thus, it is essential to understand the repercussions on the emotions of teachers, considering that they
experienced sudden changes in their pedagogical actions. The purpose of the study is to identify the emotions of a
group of Brazilian teachers submitted to a completely new teaching methodology due to this atypical period. In this
sense, semi-structured interviews and follow-up diaries were carried out to gather a unique view of their own
descriptions of the emotions experienced. The Geneva Emotions Wheel was used as the main tool to indicate the
emotions felt and their respective degrees of intensity. As preliminary results obtained through the analysis, we
learned that positive emotions prevailed over negative ones. Satisfaction and happiness were the most recurrent.
Teachers felt frustrated when students did not solve tasks or did not attend classes/materials developed.

Keywords: Emotion; Professor; Geneva Emotions Wheel; Circumstance;
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1 Introducéo

A pandemia provinda da COVID-19 trouxe consigo grandes desafios para a educacao e 0s seus
modelos, fazendo com que todos 0s ensinos presenciais se adaptassem de forma inesperada para
0 mundo virtual. Como resultado, os professores precisaram desenvolver novas ideias e novas
metodologias que, consequentemente, trouxeram mais complexidade e estresse em sua jornada de
trabalho. Pela mesma razdo, muitos tiveram que adaptar suas estratégias pedagdgicas sem
nenhuma capacitacdo, forcando-os a enfrentar o medo e o constrangimento diante dos educandos
e até mesmo entre colegas.

Apesar de encontrar alguns estudos focados no bem-estar emocional dos alunos durante a
pandemia (GROSSI, MINODA, FONSECA, 2020; VIERA et al., 2020; SANTOS et al., 2021),
quando buscado aqueles voltados para a perspectiva dos professores, este fenbmeno parece ter
sido investigado em menor escala, tornando assim, escasso o nimero de estudos. Além disso, 0s
existentes tém foco em estratégias e ferramentas, e ndo em como eles vivenciaram essas
experiéncias, que para muitos mudaram por completo sua rotina (PACHIEGA, MILLANI, 2020;
LEITAO et al. 2021; MENESES, ARAUJO; RODRIGUES, 2021).

O processo de ensino-aprendizagem é influenciado por maltiplos fatores, dentre os quais
0 emocional de quem ensina. Dependendo da situacdo e do ambiente em que sdo expostos, podem
desencadear uma ou varias emocgOes que influenciam no seu estado psicolégico (Souza;
Hickmann; Asinelli-luz; Hickmann, 2020). Considerando como um educador possui tamanho
impacto no futuro da sociedade, as mudangas que passam e ainda estdo a passar devido a pandemia
causou uma grande pressdo psicoldgica, afetando assim seu estado emocional, que por
consequéncia pode interferir em certos aspectos importantes que permeiam o educador, por
exemplo, o seu comportamento, sua produtividade, sua motivagéo e principalmente a sua tomada
de deciséo (Silva, 2010). Aspectos esses que podem acabar afetando positiva ou negativamente o
seu ambiente de trabalho e aqueles que estdo no seu entorno (Monteiro; Gaspar, 2007).

A partir desta percepcao, tomou-se como objeto deste estudo a compreensdo de quais
emocOes emergiram durante o trabalho remoto de professores de uma universidade pablica, bem
como as circunstancias que provocaram as reacoes relatadas pelos participantes.

Este artigo esta organizado da seguinte maneira. Na se¢do 2 é apresentada a base teorica;
na secdo 3 o0 método de pesquisa e o contexto do estudo; na secdo 4 os resultados preliminares
acerca do estudo realizado.

2 Base Tedrica
2.1 O que é emogao e como mensuréa-la?

Monteiro e Gaspar (2007) e Zembylas (2002) argumentam o quao arduo é esclarecer o que é
emocao, isto se da devido a pouca concordancia a respeito do seu significado e do conhecimento
insuficiente da sua natureza. Desta maneira, para entender-se melhor o seu significado vamos
partir inicialmente de uma percep¢do mais etimoldgica. Ao consultarmos o dicionario Aulete
(2011), podemos encontrar o seguinte resultado para o0 que é emocao:
“l. Reagdo tanto psiquica como fisica ante um fato, uma situagdo, uma percepgdo, uma
noticia etc., que se manifesta, subjetivamente, como sensacao intensa (p.ex.,de medo ou

raiva, alegria ou tristeza etc.,) e, fisiologicamente, com alteragdes que levam o corpo a
agir de acordo com esse estimulo; COMOCAOQO; 2. Agao de mover (em sentido moral)”
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Logo, de forma abstrata pode-se dizer que as emocdes abrangem caracteristicas sensoriais

e motoras diante a um fato que transmite uma sensagéo intensa seja ela positiva ou negativa. Eis
0 que Damasio (2000, p.155) menciona:

“Vejo a esséncia da emogdo como a colegdo de mudangas no estado do corpo que sdo

induzidas numa infinidade de 6rgdos por meio das terminagdes das células nervosas sob

o controle de um sistema cerebral dedicado, o qual responde ao conteldo dos
pensamentos relativos a uma determinada entidade ou acontecimento”

Neste sentido, ela é uma reacdo automatica e instantanea que o0 nosso corpo tem diante a
alguma experiéncia subjetiva, alterando assim, 0 nosso estado emocional. Ademais, por abordar
o significado de emocdo, se faz necessario esclarecer que emogdes ndo sdo o que frequentemente
se denomina sentimento.

“A medida que ocorrem alteragdes no seu corpo, vocé fica sabendo da sua existéncia e
pode acompanhar continuamente sua evolugdo. Apercebe-se de mudangas no estado
corporal e segue seu desenrolar durante segundos ou minutos. Esse processo de
acompanhamento continuo, essa experiéncia do que o corpo estd fazendo enquanto

pensamentos sobre contelido especificos continuam a desenrolar-se, é a esséncia daquilo
que chamo de sentimento.” (Damasio: 2000 p.162)

Sendo assim, pode-se dizer que quando se recebe um estimulo externo e/ou cognitivo que
nos proporciona uma experiéncia subjetiva, denomina-se “isso” de emocgdo. Quando se toma
consciéncia dela, é quando se desenvolve o sentimento, visto que, ele é uma percepgao consciente
e parcial de emoc¢6es (Antonio; Colombo; Monteverde; Martins; Fernandes; Assis; Batista, 2007).

Tendo em vista a diversidade de concepgfes sobre o constructo emogao, como seria
possivel mensura-la? Esse é um desafio abordado pela psicologia da emo¢do. No entanto, uma
das formas existentes e que foi aceita pela comunidade cientifica, € conhecida como Roda de
Genova, um instrumento criado por Klaus Scherer, um ex-professor de psicologia e diretor do
Centro Suico de Ciéncia Afetivas, em Genebra (Scherer, 2005).

Em seu desenvolvimento, Scherer considerou na psicologia, o auto relato das experiéncias
emocionais, por meio das escolhas voltadas a essa questéo, era 0 meio central para a mensuragédo
e que as metodologias que utilizavam esta categoria de instrumento exibiam certas lacunas que se
relacionavam com a comparacao dos resultados obtidos em diferentes estudos (Foschiera, 2012).

De modo a solucionar tal dificuldade, Scherer prop6e uma abordagem, em que pretende
estimar as reacGes emocionais a objetos, situacdes e eventos, essa proposta € o artefato
denominado Roda de Emog0es de Geneva (do inglés, Geneva Emotion Wheel - GEW), haja vista
a sua origem e formato. Neste instrumento, 0os componentes de cada grupo de emocdes sdo
representados como um conjunto de circulos com uma circunferéncia crescente. Contudo, devido
a dificuldade em reproduzir a escala de intensidade em alguns pontos na roda, a abordagem de
nomear forgas intermediarias com rétulos diferentes para os membros do mesmo grupo foi
abandonada em vers@es posteriores. Como resultado, apenas o grupo de emogdes como um todo
¢ descrito, sendo solicitado aos participantes que avaliem a intensidade de uma emocao
experimentada ou imaginada com base na distancia do centro da roda e no tamanho dos circulos
(Scherer, 2005).

Posteriormente foram criadas diversas variacdes do instrumento desenvolvido por Scherer.
Podendo destacar uma, na qual, encontramos quase a mesma estrutura de sua versao inicial, tendo
como diferencial a circunferéncia central (Figura 1). No artefato produzido por Scherer, ela serve
apenas como referéncia principal para que a pessoa entrevistada possa indicar com maior precisao
possivel a intensidade de uma emocéo vivenciada, com base na distancia deste ponto e no tamanho
dos circulos. Sob 0 mesmo ponto de vista, nesta variacdo, o ponto central se encontra como dois
campos, em que, o primeiro ¢ denominado como “nenhum”, possibilitando a pessoa entrevistada,
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informar que em determinada ocasido ele ndo captou nenhuma emogéo, e 0 segundo campo,
oferece a possibilidade de indicar se houve alguma outra emogao que ndo se encontra presente na
roda e 0 mesmo queria mencionar. Conforme observado no modelo do instrumento, apresentado
através da Figura 1.
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Figura 1: Variagdo da Roda de Génova.
Fonte:(Scaico, 2018)

3 Meétodo de Pesquisa

A pesquisa apresentada neste trabalho possui abordagem descritiva, que segundo Gil (2008, v.6,
p. 28) “..tem como objetivo a descricdo das caracteristicas de determinada populagdo ou
fendmeno”. Dito isto, buscou-se investigar com mais detalhes as circunstancias que levaram
alguns participantes a sentir determinadas emocdes durante um periodo atipico de ensino.

O método escolhido foi o estudo de caso. Em um estudo de caso busca-se responder a
partir de um caso especifico, tracado e contextualizado em tempo e lugar, o “como” e o "porqué"
algo acontece(eu)o (Ventura, 2007). Igualmente, segundo Yin (2001, p. 32), esta “...¢ uma forma
de se fazer pesquisa empirica que investiga fendbmenos contemporaneos dentro de seu contexto
de vida real, em situagdes em que as fronteiras entre o fendmeno e o contexto ndo estéo claramente
estabelecidas, onde se utiliza multiplas fontes e evidéncias”. Desta forma, o estudo de caso tem se
tornado uma estratégia recorrente quando os pesquisadores buscam responder como e porque
certos fendmenos ocorrem dentro de algum contexto da realidade, evitando que determinadas
informacdes sejam perdidas no decorrer do tempo (Godoy, 1995).

Para esta pesquisa, foi conduzido um estudo de caso instrumental. Em estudos deste tipo,
0 caso possui caracteristicas que se assemelham a outros. Assim, os achados podem ser replicados
em outros contextos, obviamente, considerando como as pessoas estdo inseridas neles entendem
como importantes e aderentes o que foi estudado e gerado como resultados.

3.1 Participantes e seu contexto

Os sujeitos da nossa pesquisa foram professores da Universidade Federal da Paraiba (UFPB), que
tiveram que lecionar em um periodo de pandemia de forma remota.

O estudo de caso ocorreu durante o primeiro periodo remoto obrigatorio ofertado pela
UFPB, que iniciou em setembro e foi concluido em dezembro de 2020. Os cursos da modalidade
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de ensino presencial passaram a ser remotos, o que implicou em uma situagéo inédita, onde foi
necessaria uma adaptacdo completa de docentes e discentes para o enfrentamento de uma nova
realidade de ensino e aprendizagem. Todos os professores tiveram que ofertar pelo menos uma
disciplina. E necessario ressaltar que a oferta dos componentes curriculares se deu obrigatéria
para os docentes, sendo que para os discentes se deu de forma optativa, com o proposito de nao
prejudicar aqueles que tinham limitagbes de acesso as tecnologias necessarias para o
acompanhamento e participacdo das atividades, bem como as pessoas atingidas pela enfermidade
provinda da pandemia, dentre outras razdes.

Contudo, vale destacar que o tipo de ensino ofertado se caracterizou como ensino remoto,
por vezes identificado equivocadamente como ensino a distancia (EAD). Tal erro, se da devido a
falta de conhecimento sobre as diferencas estruturais e metodoldgicas de tais modalidades. No
ensino a distancia o processo de ensino e aprendizagem ocorre com a utilizagdo de meios
tecnologicos de informacéo e comunicacdo, com estudantes, tutores e professores desenvolvendo
atividades académicas em diferentes tempos ou lugares. Por outro lado, o ensino remoto, busca
uma transmissdo e interacdo em tempo real entre professor e aluno, ou seja, manter a rotina de
sala de aula de um modelo presencial em um ambiente virtual, tornando assim, o ensino remoto
uma experiéncia mais proxima da realidade de ensino presencial e mais distante do ensino a
distancia tradicional. Como resultado, cada educador em sua respectiva disciplina, pode
personalizar os materiais e planos de aula de forma adaptavel a realidade das turmas (Da Silva
Coqueiro; Sousa, 2021).

3.2 Coleta de Dados

Como supramencionado, nesta pesquisa assumiu-se um caso instrumental, tendo em vista que 0s
participantes estudados refletem outros docentes de universidades federais que estdo no mesmo
contexto de trabalho remoto. O intuito de estudar o caso em questao foi o de produzir uma reflexé@o
sobre 0 que os professores sentiam e em quais circunstancias certas emocgdes emergiram, sendo
este o objetivo central da investigagéo.

Foram realizadas coletas de dados através de entrevistas semiestruturadas e o
preenchimento de diarios. A entrevista semiestruturada, de acordo com Ludke e André (1986), é
um instrumento que proporciona um momento sem imposicdo rigida na ordem das questdes,
proporcionando uma conversa amigavel e reciproca entre o pesquisador e o entrevistado. Em
outras palavras, a entrevista consegue proporcionar uma melhor interagcdo e aproximacgéo entre
ambos os lados, de modo que o participante se sinta mais confortavel em responder o que Ihe for
perguntado, diminuindo assim, possiveis receios e a necessidade de uma sequéncia
completamente pré-definida de questdes. O roteiro utilizado nas entrevistas pode ser encontrado
no Link: Roteiro de Entrevista’.

Os participantes foram solicitados a preencher um diério? para ser realizado registros de
quando determinadas emocdes emergiram, além de proporcionar uma reflexdo sobre as razbes e
circunstancias em que ocorriam. A Roda da Emocédo de Geneva foi incluida no diario?, com o
intuito de fornecer uma ferramenta para que os professores pudessem indicar as emogGes que
sentiram, a intensidade delas e as circunstancias que as disparavam.

3.3 Analise dos Dados

Ap0s a coleta de dados, a fase seguinte da pesquisa é a analise de dados, onde se visa organizar e
substanciar os dados de tal forma que possibilitem o fornecimento de resposta para o problema

I Roteiro de Entrevista: encurtador.com.br/ruDH1
2 Diario: https://forms.gle/r1PMWhtIRQD3rb1fA
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proposto (Gil, 2008). Desta forma, o estudo ndo apenas tem correlagdo com a habilidade do
pesquisador em organizar, estruturar e dar sentido aos dados coletados como também necessita
que se estabeleca um certo nivel de interpretacdo baseada no relato das outras pessoas (Scaico,
2018).

Ademais, para esta pesquisa, a analise foi dividida em 5 momentos: (1) Anonimizacéo; 2)
Agrupamento dos dados; (3) Segmentagdo e identificacdo; (4) Brainstorming entre 0s
pesquisadores; e (5) Descricdo dos resultados preliminares. Esses passos serdo detalhados nos
paragrafos seguintes.

O primeiro momento foi caracterizado pela anonimizacdo dos dados relacionados aos
participantes, fazendo com que assim, ndo haja a possibilidade de os mesmos serem identificados
por terceiros durante a explanacdo da pesquisa. No segundo momento, foi realizado o
agrupamento dos dados coletados durante o periodo estabelecido. Neste procedimento foram
reunidos todos os diarios preenchidos pelos participantes. Também foi realizada a organizacgéo
dos dados através de planilhas individuais, as quais tinham como objetivo organizar e facilitar a
visualizacdo dos relatos coletados.

O terceiro momento se deu pela segmentacdo e identificacdo das emoges positivas e
negativas relatadas, o que permitiu identificar a frequéncia com que algumas emocdes foram
informadas nos diarios. Posteriormente, foram analisadas as emog¢des que mais se repetiram,
assim como as suas intensidades, eventos e circunstancias. Esta classificacdo foi realizada para
facilitar a identificacdo ndo s6 dos pontos que se assemelham entre os participantes, como também
a identificacdo e segmentacdo de cada uma por parte dos pesquisadores.

Por se tratar de um estudo descritivo, um passo existente na maioria das abordagens deste
tipo de andlise € a codificacdo. Esta técnica é dita como o primeiro passo analitico, onde o
pesquisador precisa se atentar aos dados coletados, examinando-os, comparando-0s e
conceitualizando-os com palavras-chave (Santos et al., 2018). Desta forma, o investigador precisa
analisar os dados linha por linha, ponto a ponto, podendo ser codificada cada sentenca ou ideia
que o pesquisador julgar ser significativo para o fendmeno que estd estudando. Como
consequéncia, para facilitar a analise foram criados cddigos para os eventos e as circunstancias.
Um evento neste estudo pode ser entendido como o0 acontecimento que ocasionou a emocao, ou
seja, 0 motivo que foi o gatilho para seu surgimento. Uma circunstancia se refere a condicdo que
contribuiu para o surgimento de determinada emocéo. Decidiu-se capturar este dado para melhor
contextualizacdo das emocdes relatadas.

O quarto momento se caracterizou por reunides entre os trés pesquisadores, para debater
e analisar os dados obtidos, fazendo assim, um momento de Brainstorming. Consequentemente,
no quinto momento foi realizada uma descri¢do dos dados.

4 Resultados Preliminares

Procurou-se analisar as circunstancias que levaram alguns participantes a desenvolverem
determinadas emoc¢6es durante um periodo atipico. Foram coletados um total de 59 diarios, onde
0 maior nimero de diarios preenchidos por um participante foi vinte e um e o menor, dois.
Observou-se que destes registros houve onze emocdes identificadas como positivas e quinze
negativas. Com base na recorréncia das emog0es, as positivas mais relatadas foram: satisfacéo,
felicidade, diversdo e orgulho. Para emocdes negativas: frustracdo, tristeza, culpa e preocupacao.

Conforme as emocdes mencionadas acima, identificou-se que a emogdo positiva mais
relatada nos diarios foi a satisfacdo, tendo 31 ocorréncias registradas. A definicdo de satisfacdo
utilizada é a de Marques (2015, online), que diz:
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“Satisfagdo pode ser definida como um estado de entusiasmo, deleite ou prazer com a
realizacdo de um objetivo ou meta muito desejados. Esta diretamente ligada ao grau de
expectativas da pessoa em relagcdo as suas conquistas, por isso, em muitos casos,
podemos perceber diferentes niveis de satisfacdo, mesmo em individuos que pleiteavam
algo em comum.”

Partindo dessa perspectiva, a satisfacdo depende da motivacao que cada individuo busca.
Para os entrevistados a satisfacdo foi causada, dentre outras coisas, pela visualizagdo de um
feedback positivo durante a realizacdo da aula, ou até, por um bom desempenho e participacao
por parte dos educandos, conforme apresentado Grafico 1.

Circunsténcias das Emoc¢des Positivas

Diversao _
orouno
Felicicade |

Emogies

minteracdo com os alunos mRealzacio da aula Entrega da atividade

mCorrecdo da atividade  wFeedback do aluno

Gréfico 1: Circunstancias das emogdes positivas dos docentes
Fonte: Autor

Vale ressaltar que existe uma discrepancia entre a forma que os professores lidam com
uma turma no ensino presencial e com uma turma durante o ensino remoto, fazendo com que eles
tenham que adaptar suas atividades, assim como sua metodologia de ensino. Essa mudanca é
trabalhosa e por conseguir visualizar um resultado positivo, trouxe a tona esta emog¢édo. Um relato
do participante P2 retrata bem este fato: ... senti satisfacdo ao ver que os alunos conseguiram
cumprir uma atividade em grupo que tinha proposto para eles. Durante a aula, cada grupo teve a
oportunidade de falar um pouco e percebi que eles se dedicaram, leram e compreenderam o
material.(...)". PGde-se observar que esta satisfacdo desencadeou outra emoc¢do que se destacou
entre as positivas, a felicidade, totalizando 18 ocorréncias evidenciadas.

Segundo Marques (2016), a felicidade pode ser entendida como “... a sensag¢do de bem-
estar influenciada por motivos diversos. Momento duravel de contentamento/satisfacdo, em que
a pessoa se sente completamente realizada ...”. Sendo causada nos participantes, ndo so através
de momentos de interacdo, como também por momentos que proporcionam a visualizacdo do
progresso positivo dos alunos (Gréafico 1). Concordante a este fato, o participante P3 relata:
"Durante a aula fiquei muito feliz ao resolver com a turma um exercicio e ver varios alunos
interessados em mostrar seus cddigos com outras possiveis solu¢Bes para discutirmos juntos.
Creio que foi muito legal pois fez com que diferentes solucdes fossem pensadas e erros possiveis
fossem discutidos junto com a turma. Ver o interesse deles foi muito legal. Sei que ndo era a turma
toda, mas foram vérios alunos."

Outras emoc0es positivas destacadas foram a diverséo e orgulho, tendo uma equivaléncia
nos relatos, com 10 ocorréncias cada. Sendo ressaltadas as circunstancias de interacdo com 0s
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alunos e a realizacédo da aula, o que mostra que a metodologia utilizada tanto para a realizacdo da
aula quanto para interagir com os alunos, conseguiu proporcionar um ambiente mais interativo na
qual pode resultar em um ambiente mais divertido para o docente. Além disso, observou-se que
da mesma maneira que os educadores se divertiram durante o exercicio do seu dever, eles também
sentiram orgulho ao interagir com os educandos, podendo assim, visualizar o empenho e 0
interesse coletivo durante a ministracdo da aula, conforme podemos visualizar no relato do
participante P5: “Hoje foi a ultima aula da primeira unidade e todos os alunos estavam presentes
e interagiram bastante. Conversamos sobre 0 andamento das aulas e a forma de avaliagdo adotada
e eles disseram que esta tudo 6timo, ndo precisa mudar. Fiquei empolgada em saber que estou no
caminho certo.”

Em contrapartida, a emocgdo negativa mais citada pelos participantes, tendo 9 ocorréncias,
foi a frustracdo. Esta emocdao pode ser entendida como decepcao e impoténcia que aparece quando
as nossas expectativas nao sdo alcancadas ou quando aquilo que esperavamos que ocorresse ndo
acontece (Marques, 2021). Tendo como circunstancias mais relatadas a realizacdo da aula,
seguido da correcao de atividade (Gréafico 2). Isto expde que a falta de interacédo dos alunos durante
a aula, a falta de comprometimento de alguns com os exercicios, problemas com a ferramenta
utilizada para as aulas sincronas e a pequena quantidade de alunos que visualizaram o material
produzido foram os grandes contribuintes para o surgimento desta emocéo, como realcado pelo
participante P3: “Fui verificar a visualiza¢ao dos videos que estava preparando para as disciplinas
e vi que grande parte tinha um ndmero de visualiza¢es que ndo correspondia nem a metade do
tamanho da turma. O percentual de tempo do video visualizado tb estava sendo inferior a 30%, o
que me fez ver que talvez esteja sendo em véo preparar 0s videos antes e tentar uma metodologia
de sala de aula invertida.”

Circunsténcias das Emoc¢des Negativas

Preccupacio [N

Cupa I

Tristeza | S
Frustracio | 1

Emogies

mRealzacio da aula
mCormecao da atividade
Entrega da atividade
mFeedback do material produzido
mInterferéncias Externas
Preparacdo da aula
mRealizacio da atividade/feedback da atividade
mnteragdo com os alunos
m Disponibilizacio da gravacdo da aula e respectivos materiais
mOrganizacio da agenda de preparacio de aula

Gréfico 2: Circunstancias das emogdes negativas dos docentes
Fonte: Autor
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Consoante a isso, outra emocao que partiu da mesma perspectiva foi a tristeza. Tendo 8
ocorréncias. Possuindo para suas circunstancias, uma equivaléncia entre a realizacdo da aula,
correcdo de atividade e feedback do material produzido (Grafico 2). Isto se da pela caracteristica
dos professores esperarem um certo nivel de participagdo e comprometimento por parte dos
discentes, além de um ambiente adequado para a realiza¢do das aulas e 0 bom funcionamento das
ferramentas utilizadas, conforme destacado pelo participante P5: “O que me aborreceu ¢ me
deixou um pouco frustrada foi o fato de ter ocorrido um conserto no apartamento vizinho ao meu
durante a aula, e em varios momentos o barulho da furadeira atrapalhou minha comunicacgéo e
concentracdo. Sdo fatores externos fora de meu controle, e os alunos foram compreensivos, mas
fiquei incomodada e um pouco irritada por ndo poder resolver.”

A emocdo de culpa obteve 5 ocorréncias e teve como circunstancia mais recorrente a
correcdo de atividade (Grafico 2). Nesse sentido, para os participantes a culpa € causada pela
incapacidade de cumprir com um determinado objetivo, seja por ndo conseguir executar uma
atividade agendada, ou por ndo dar o feedback de algumas atividades, por exemplo. Isto ocorre
devido a mudanca repentina da modalidade de ensino presencial para remoto, junto com o
acumulo das outras responsabilidades, seja profissional ou pessoal. Como mencionado pelo
participante P2: “Hoje me senti um pouco culpada por ndo ter conseguido postar o material e
atividades que gostaria que os alunos trabalhassem para a aula da proxima semana, pois havia
colocado na agenda, mas ndo consegui executar.”

Para preocupagdo houve 3 ocorréncias. Ocorreu uma equivaléncia entre as circunstancias,
conforme apresentado no Gréafico 2. Esta preocupacdo ocorre devido a visualizacdo do ndo
comprometimento de alguns alunos perante a disciplina, como relatado pelo participante P6:
“Verifiquei que metade dos alunos fizeram apenas os exercicios da primeira semana.”, e pelo
participante P5: “Olhando o grupo de WhatsApp da turma vi o relato de um aluno que hoje,
véspera da prova, que foi instalar a IDE para programar, mesmo sabendo que a prova ja é amanha.
O que me preocupa é que o aluno ja estéa na disciplina comigo pela 3% vez pelo menos. (...)”. Estes
relatos sdo evidéncias de que os docentes estdo preocupados com o comprometimento dos alunos,
e se 0s objetivos planejados para o ensino estdo de certa forma sendo atingidos.

5 Consideracoes Finais

Neste trabalho de investigacao, percebeu-se que apesar da modalidade de ensino remoto nao ser
nada relativamente nova na sociedade atual, acabou sendo um grande desafio para os professores
que até entdo tinham maior parte da experiéncia em ensino presencial, contribuindo para o
surgimento de incertezas e preocupacdes acerca do que poderia surgir durante o periodo letivo.

Durante o estudo, a quantidade de emocGes negativas foram superiores as positivas,
mostrando que houve um nivel considerdvel de dificuldade em ndo s6 alcancar determinados
objetivos, por exemplo, uma boa participacdo dos alunos ou um bom desenvolvimento do
contetdo durante as aulas, como também a quebra de expectativa dos educadores em relacéo aos
seus alunos foi algo que perdurou grande parte do periodo letivo.

Entretanto, apesar das dificuldades enfrentadas, as emocdes positivas conseguiram
prevalecer em relacdo as negativas, pois teve uma maior recorréncia durante o periodo estudado.
Revelando que mesmo diante de tantas incertezas e dificuldades, foi possivel desencadear fortes
emocdes positivas, como satisfacdo e felicidade, por exemplo. Além disso, notou-se que as
circunstancias que envolviam mais interatividade, ministragdo e feedback foram os que mais
impactaram os professores tanto positiva quanto negativamente. Durante todo o periodo 0s
professores buscaram constantemente novas formas de estimular a interatividade e que os alunos
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cumprissem 0 que era proposto, trazendo assim, uma proposta mais construtivista, seja por
recursos autorais ou de materiais disponiveis na internet.

A partir do estudo apresentado, outros educadores e tomadores de decisdo podem
interpretar as descobertas com base em sua prépria realidade e usa-las para discutir nas
comunidades locais as mesmas questdes que estavamos interessados em investigar no Brasil. Vale
destacar que nédo € possivel mensurar as emoges devido a sua complexidade subjetiva e Unica,
sendo possivel apenas obter uma nocdo reflexiva e interpretativa utilizando a ferramenta
desenvolvida por Scherer (2005).

Pretende-se em trabalhos futuros, partir para uma perspectiva mais qualitativa,
aprofundando a compreensdo dos dados para novos estudos, por exemplo: como estas emocgoes
podem impactar nas atividades exercidas no ambito profissional; como as emocgdes influenciam
nas tomadas de decisdes; entender a relacdo das emogfes com o incentivo para uma nova didética;
compreender se as disciplinas que envolvem mais atividades praticas disparam mais emocdes do
que as tedricas; entre outros. Dessa forma, contribuindo ainda mais para a reflexdo sobre o bem-
estar emocional dos professores.
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