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RESUMO

No contexto da persisténcia da problematica do trabalho doméstico analogo a
escravidao no Brasil, esta pesquisa buscou analisar os obstaculos enfrentados tanto
no ambito social quanto no juridico no combate a essa prética. A pesquisa adotou uma
metodologia composta por pesquisa bibliografica, analise documental e estudo de
caso, com um objetivo exploratdrio e uma abordagem guali-quantitativa. Assim sendo,
foram analisados dois casos judiciais a partir de documentos cedidos pelo Ministério
Publico do Trabalho da 22 Regido. Em continuidade, foram analisadas duas decisées
judiciais do TRT 13 (1° grau e 2° grau), assim como uma decisao do TST referente a
tematica. A andlise de casos judiciais do TRT 13 revelou interpretacdes variadas sobre
o reconhecimento do vinculo afetivo entre as partes envolvidas, embora a reducéo a
condi¢&o analoga a escraviddo nado tenha sido reconhecida em nenhum dos casos. O
estudo também destacou a persisténcia do argumento da prescricdo do direito das
vitimas resgatadas em condicdo analoga a escraviddo no ambito doméstico em
algumas decisdes judiciais. Isso ocorreu devido a discricionariedade e ao
entendimento individual dos julgadores. O papel do Tribunal Superior do Trabalho
(TST) no reconhecimento do trabalho doméstico analogo ao de escravo foi
evidenciado, mesmo quando os réus alegavam uma relagéo afetiva com as vitimas.
O estudo também ressalta a possibilidade de ocorréncia do fenbmeno psicoldgico da
acrasia, onde a vitima, mesmo com apoio técnico e aconselhamento para evitar o
retorno ao ambiente de exploragdo, muitas vezes retorna ao ciclo de abuso e
exploracdo, perdendo sua capacidade de autodeterminacdo apés sofrer violéncia
doméstica. Conclui-se que, nos casos de resgate de trabalho doméstico anélogo ao
escravo, é essencial a verificagdo dos requisitos necessarios para a configuragdo do
vinculo socioafetivo. Isso inclui a analise de provas concretas que demonstrem que a
mulher resgatada teve acesso a educacdo e a saude. Além disso, observa-se a
urgente necessidade de adotar medidas que garantam a separacao fisica entre a
vitima resgatada e a familia exploradora, evitando qualquer contato. Essas medidas

sao cruciais para impedir o retorno a situacao de exploracdo doméstica.

Palavras-chave: Trabalho Domeéstico. Escravidao. Século XXI. Trabalho Infantil.

Afeto. Decisdes Judiciais



ABSTRACT

In the context of the persistence of the issue of domestic work analogous to slavery in
Brazil, this research aimed to analyze the obstacles faced both in the social and legal
spheres in combating this practice. The research employed a methodology consisting
of literature review, document analysis, and case study, with an exploratory objective
and a qualitative-quantitative approach. Two legal cases were examined based on
documents provided by the Public Labor Ministry of the 2nd Region, followed by the
analysis of two judicial decisions from TRT 13 (1st and 2nd instance) and a decision
from TST on the same subject. The analysis of TRT 13 judicial cases revealed varied
interpretations regarding the recognition of emotional bonds between the involved
parties, although none resulted in the acknowledgment of conditions analogous to
slavery. The study also emphasized the persistence of the argument of the prescription
of the rights of rescued victims in conditions akin to slavery within the domestic realm
in some judicial decisions due to the discretion and individual understanding of the
judges. The role of the Superior Labor Court (TST) in recognizing domestic work
analogous to slavery was evident, even when the defendants claimed an emotional
relationship with the victims. The study also highlighted the potential occurrence of the
psychological phenomenon of acrasia, where the victim, despite technical support and
counseling to prevent a return to the environment of exploitation, often returns to the
cycle of abuse and exploitation, losing their capacity for self-determination after
experiencing domestic violence. In conclusion, it is imperative, in cases of rescuing
domestic work analogous to slavery, to verify the necessary requirements for
establishing the socio-affective bond. This includes the analysis of concrete evidence
demonstrating that the rescued woman had access to education and healthcare.
Moreover, the urgent need is observed to implement measures that ensure physical
separation between the rescued victim and the exploiting family, preventing any
contact. These measures are essential to prevent a return to the situation of domestic

exploitation.

Key-words: Domestic Labor. Slavery. 21st Century. Child Labor. Affection. Judicial

Decisions.
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1 INTRODUCAO

A reducdo a condi¢bes analogas a escraviddo no ambito doméstico ainda é
uma problematica presente na sociedade brasileira e infringe a garantia da dignidade
humana de meninas e mulheres exploradas no ambiente do lar. Ademais, a prética de
tal modalidade de exploracéo viola diversos direitos ja tutelados no plano internacional
e nacional.

Nesse contexto, o combate dessa pratica possui diversos desafios tanto no
contexto social e juridico. No aspecto social, é recorrente no pais a pratica de “pegar
para criar’ as meninas pobres como se fossem “filhas”, sob a falsa promessa de dar
um futuro digno, com acesso a educacao e a oportunidade. Acontece que na pratica,
essas promessas nao sao cumpridas e essas criangas e adolescentes se deparam
com a uma realidade de exploracdo no servico doméstico, que as impede de se
escolarizar, de criar vinculos sociais e afetivos fora de casa.

Dessa forma, ao longo da vida, a mulher que desde crianca é submetida a tal
situacao fica num limbo juridico, no qual nédo é filha, assim como ndo é empregada,
privando-as de direitos trabalhistas assim como os direitos de filha.

No plano juridico internacional, a pratica em questao viola os Direitos Humanos,
no qual o Brasil assumiu o compromisso em colocar em prética esses direitos, pois é
signatario da Declaracédo Universal dos Direitos Humanos de 1948.

Esta pratica também desobedece diversas convencbdes que o Brasil é
signatario, como a Convencao sobre os Direitos da Crianca adotado pela Resolucéo
L.44 (XLIV), da Assembleia Geral das Na¢Oes Unidas de 1989, ratificada pelo Brasil
um ano depois; a Convencéo n.105 e 29 da Organizagao Internacional do Trabalho
(OIT), para abolir toda forma de trabalho forcado ou obrigatério; A convencdo n.138 e
182 da Organizacéao Internacional do Trabalho (OIT), ambas tratam da protecéo da
crianca e do adolescente.

No plano juridico nacional, ha uma clara violacdo ao Principio basilar da Carta
Magna brasileira, o Principio da Dignidade da Pessoa Humana, previsto em seu art.
1°, inciso 1, assim como, ha violacéo ao art. 149 do Cédigo Penal patrio.

Diante de tal préatica, no presente trabalho o objeto serd conhecer em que
medida a formacdo de um vinculo afetivo nas rela¢cdes de trabalho doméstico,
principalmente nos casos de mulheres que desde criangas foram criadas como “filhas

de criagao”, dificulta a identificagdo, pelo estado Juiz, do trabalho analogo a
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escraviddo e a necessidade de protecdo da dignidade da pessoa humana em
situacdes de trabalhadoras reconhecidamente submetidas a esta condi¢cao?

Dessa maneira, 0 objetivo sera analisar a interpretacéo pelo estado Juiz nos
casos relacionados ao trabalho analoga a escraviddo domeéstico de criancas
tomadas para criar por familiar terceiras e a necessidade de protecdo da dignidade
da pessoa humana dessas vitimas.

Para isso, serd adotado uma pesquisa bibliogafica, documental e estudo de
caso, com objetivo exploratério, com abordagem quali-quantitativa. Assim sendo,
serdo analisados dois casos judiciais a partir de documentos cedidos pelo Ministério
Publico do Trabalho da 22 Regido. Em continuidade, serédo analisadas duas decisdes
judiciais do TRT 13 (1° grau e 2° grau), assim como uma decisdo do TST referente
a tematica.

No primeiro capitulo, serd feita uma analise sobre o contexto historico do
trabalho analogo ao escravo doméstico no Brasil e comparar com o contexto atual.

No segundo capitulo, sera analisado o trabalho escravo doméstico na
perspectiva dos direitos humanos e do trabalho decente, além de examinarmos
casos internacionais relacionados a essa temética, para contextualiza-la em um
cenario global.

O terceiro capitulo se dedica aos aspetos juridicos na legislacao brasileira
sobre o trabalho analogo ao escravo no pais e as problematicas enfrentadas na
busca por conquistar direitos nesse ambito.

O quarto capitulo adentra na perspectiva sociocultural, analisando as
complexidades da formacéo do afeto nas relagdes envolvendo o trabalho doméstico.
Também identificamos quem s&o as domeésticas de criacdo no Brasil e a relagdo com
o trabalho escravo infantil. Além disso, examinamos 0s requisitos para o
reconhecimento da filiagcado socioafetiva, bem como destacamos casos de destaque
na midia que ilustram as particularidades dessas relagcdes. Neste capitulo, sera
analisado também dois casos fornecidos pelo Ministério Publico do Trabalho da 22
Regiao.

No quinto e ultimo capitulo, serdo analisadas duas decisfes judiciais do TRT
13 e uma decisao judicial do TST, visando entender as implicacbes da formacao do
afeto nas decisdes judiciais em casos relacionados ao tema, que abordam as “filhas

de criacdo” As decisdes do TRT 13 possuem pertinéncia tematica, pois séo

importantes para a discussao do tema, assim como relevancia decisoria no ambito
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da Paraiba. Além disso, a decisdo do TST possui pertinéncia tematica devido ao
caso possuir semelhanga com os casos do TRT 13; além disso, possui relevancia

decisoria por possuir implicacbes no ambito nacional.

2 NOCOES SOBRE O TRABALHO DOMESTICO ANALOGO AO ESCRAVO NO
BRASIL

2.1 BREVE HISTORICO

As caracteristicas do trabalho doméstico no Brasil, nos moldes atuais, possui
relacdo direta com a historia da construcédo e a formacdo da sociedade brasileira,
assim como os ciclos econdmicos que fizeram parte do pais ao longo dos anos.

Conforme explica Schutz (2019), o periodo colonial, que se estende por mais
de trés séculos na formacao do Brasil, marca o surgimento do trabalho doméstico no
pais. Esse fenbmeno estad diretamente ligado a exploracdo escravagista que
permeava toda a sociedade, sendo notavel, sobretudo, nos lares das familias.
Adicionalmente a esse fato, € importante destacar que o Brasil passou por um
processo de industrializacdo tardia, e, consequentemente, as caracteristicas culturais
do periodo colonial exercem consideravel impacto nas relagdes de trabalho atuais,
inclusive no ambito do servico doméstico.

Nesse sentido, a presenca desse contexto histérico na origem do trabalho
doméstico ndo apenas reflete as condi¢cbes sociais e econdmicas da época, mas
também destaca a profunda interconexdo entre as praticas laborais e a estrutura
social brasileira.

A partir do inicio da colonizagéo, o trabalho doméstico comecou a ser realizado
no Brasil, quando s6 existiam portugueses e povos indigenas no pais. Conforme
Yoshikai (2009, pg. 21), esses povos foram utilizados como méo de obra escrava para

a construcéo das casas dos colonizadores, vamos observar o que o autor diz:

Em um primeiro momento, a mao de obra escrava era constituida pelos
indios, pois estes ensinavam aos colonos o aproveitamento dos recursos
naturais. Além disso, iniciava-se o processo de fixacdo dos europeus em
terras brasileiras, sendo necessaria a construgdo de infra-estruturas nos
moldes dos colonizadores, que possibilitavam a estes a manutencdo da vida
e de suas casas
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Os primeiros escravos africanos vieram para o Brasil no século XVI, com o
aumento da demanda por méo de obra escrava destinada a atividade agucareira,

conforme explica Bastide e Fernandes (2008, pg. 1):

Presume-se que os primeiros africanos vieram para o Brasil entre 1516 e
1526. No entanto, s6 a partir dos meados do século XVI principiou o afluxo
regular e constante de africanos para a colbnia

O periodo Imperial no pais durou mais de sessenta anos, a partir de 1822 até
1889 e teve inicio a partir da chegada da familia imperial no Brasil, assim como pela
declaracdo da independéncia. (PEREIRA, 2021)

Havia uma ampla aceitac&do da escravidao durante o periodo Imperial, tanto na
esfera privada quanto na publica. Mesmo com mudancgas significativas na estrutura
social e politica que ocorreram no Brasil, com a Proclamacédo da Independéncia da
coroa portuguesa e a promulgacdo da primeira Constituicdo de 1824, a escravidao

ainda era presente. Conforme explica Yoshikai (2009, pg.22):

A escravizacdo dos negros torna-se o ponto convergente de duas esferas
antagobnicas, a esfera privada e a esfera publica, uma vez que 0s escravos
eram considerados como propriedade dos seus senhores enquanto a ordem
publica dava o aval a esta pratica

Inclusive a primeira Constituicdo do Brasil, datada de 1824, apresentava uma
contradicdo notavel. Embora contivesse trechos inspirados na Declaracéo dos Direitos
do Homem e do Cidadao de 1789, que abordavam temas como liberdade, igualdade
e fraternidade, a mesma Constituicdo ainda mantinha a instituicdo da escravidao.
(PEREIRA, 2021).

A Carta Magna de 1824 nao incluiu explicitamente o sistema de escravidao
entre seus artigos, principalmente devido a natureza liberal da Constituigéo.
Entretanto, conforme apontado por Ribas (apud CAMPELLO, 2013), esse sistema
estava implicitamente previsto. O mencionado texto constitucional, em seu art. 6°,
inciso |, estabeleceu duas categorias de cidadaos brasileiros: os "ingénuos" e 0s
"libertos". O termo "ingénuo" refere-se aquele que nasce livre, enquanto "liberto"
designa o ex-escravo.

Nesse contexto, o trabalho escravo realizado no ambiente domiciliar igualmente

prevaleceu durante o periodo do Império, no século XIX, coexistindo de maneira
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paralela com o trabalho n&o subjugado realizado por pessoas livres e libertas, ainda
gue em menor proporcéo. (SBRAVATI, 2018).

As mulheres sujeitas a escraviddo eram vistas ndo somente como
fundamentais, devido a antipatia dos portugueses pelo esforco fisico, mas também
como um meio de manter a posicdo social proeminente da classe dominante.
(PEREIRA, 2021)

Em relacdo as trabalhadoras livres, Sbravati (2018, pg. 88), ao analisar
anuncios de emprego no periodo imperial na cidade do Rio de Janeiro, percebe-se
que o servico pressupunha a coabitacdo com os patrdes, exigindo, inclusive um
dedicacao exclusiva. A autora explica que, diante desse cendrio, € possivel inferir que
os empregadores tinham preferéncia por trabalhadoras sem familia ou vida pessoal.

Ao final do periodo imperial brasileiro, a atividade cafeeira despontava desde
1840, emergindo como a principal fonte de exportacdo no mercado mundial. Com o
término da Guerra do Paraguai (1864-1870), o cultivo destinado a exportagédo adquiriu
ainda mais impeto, atraindo investimentos britanicos. Ao mesmo tempo, ocorreu um
crescimento na demanda por matéria-prima por parte dos paises envolvidos na
Segunda Revolucdo Industrial. Outro fator de transformacédo foi a crescente
organizacdo da campanha abolicionista no final do século. Além disso, a instituicdo
da escraviddao mostrava-se incongruente com o desenvolvimento do capitalismo da
época, Visto que 0 pais necessitava integrar-se a economia mundial em ambitos
econdmicos, politicos e sociais. (MARIGONI, 2011)

Nesse contexto histérico significativo, é crucial ressaltar que a abolicdo da
escravidao no Brasil foi efetivada em 13 de maio de 1888, por meio da promulgacgéao
da Lei Aurea, seguida pela proclamac&o da Republica em 1889. No entanto, mesmo
com o término formal da escraviddao, a pratica ainda persiste, especialmente no
ambiente doméstico.

Com base nisso, compreender o trabalho escravo domeéstico na
contemporaneidade exige ndo apenas uma analise do periodo anterior & Lei Aurea,
mas também do pds-abolicdo. E fundamental examinar como essas pessoas recém-
libertas foram inseridas na sociedade e como os efeitos desse tratamento reverberam
até os dias atuais. Explorar esse periodo pos-abolicdo oferece conhecimentos
valiosos sobre as raizes persistentes do trabalho escravo doméstico e destaca a
necessidade continua de abordar essas questdes de maneira abrangente.
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Nesse sentido, diversos autores tiveram a preocupacao de fazer uma anélise
desse momento depois do fim da escravidao. Segundo Gilberto Freyre (2006 apud
BARBOSA e MACEDO, 2022, pg. 72):

Em sua obra “Casa Grande & Senzala”, descreve o cenario do trabalho
doméstico desenvolvido entre a senzala e a casa grande, as quais eram
pautadas no amor e odio, nas condi¢des de trabalho desenvolvidas no acordo
pessoal, no entendimento, na colaboracéo, exploracdo, bem como por meio
da convivéncia diaria, que obscurecia a separagdo entre atribuicdes e
gentilezas, direitos e deveres e, principalmente, empregados e patrdes.

Outros autores que fizeram um estudo sobre a insercdo dos ex-escravos no
periodo apds a abolicdo em 13 de maio de 1888 foram Roger Batide e Florestan
Fernandes, no qual analisaram analise no contexto de S&do Paulo na década de 1950.

Bastide e Fernandes (2008, p. 54) destacam que, apdés a abolicdo da
escraviddo, a insercdo da populacdo recém-liberta na cidade foi extremamente
desafiadora. Eles descrevem que o status de homem livre e cidad&@o conquistado com
a promulgacdo da Lei Aurea tinha valor apenas no aspecto legal, carecendo de
aplicacao préatica. Nesse contexto, a transicdo para a liberdade efetiva revelou-se
complexa e dificultada por barreiras sociais e econOmicas, evidenciando a
persisténcia de desafios apés o fim formal da escravidao.

Para os autores, para que ocorra a verdadeira formacédo da cidadania para 0s
recéme-libertos, ndo basta so a lei, eles citam como exemplo a necessidade de incluséo
dos recém-libertos no cenario econémico. Ocorre que, 0s autores explicam que a

insercdo nesse ambito € muito lenta, conforme podemos observar:

No plano econdmico, que nos interessa aqui, esse processo se caracteriza
pela lenta reabsorcéo do elemento negro no sistema de trabalho, a partir das
ocupacbes mais humildes e mal remuneradas. Isso se explica por varias
razées, que nao se ligam a constituicdo bio-psiquica dos negros, a heranga
negativa deixada pela escraviddo. (BATIDE e FERNANDES, 2008, pg. 54)

Mais de meio século ap6s o trabalho desenvolvido pelos autores
supramencionados, a lenta reabsor¢céo dessa parcela populacional persiste, deixando
reflexos marcantes na sociedade contemporanea. A abolicdo da escravatura,
conforme apontado pelos autores, ainda repercute na atualidade, refletindo-se na
escassez de oportunidades de emprego e na atribuicdo de trabalhos menos
gualificados para esse grupo populacional. Como afirmado anteriormente, essa

realidade configura uma heranca persistente deixada pela escravidao
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Além disso, ao especificarem quais atividades absorviam mais a mao-de-obra
dos libertos, Bastide e Fernandes (2008, pg. 55) expde que eram “as atividades mais
simples, que exigiam aptidées elementares, ou as atividades confinadas aos servicos
domésticos”.

Desta forma, percebe-se que o trabalho doméstico foi uma das principais
atividades em que as mulheres ex-escravas, bem como suas filhas, passaram a
realizar apés a abolicdo. (YOSHIKALI, 2009)

Destaca-se que, a perpetuacdo da exploragdo no ambito do trabalho
doméstico, de fato, apresenta uma relacdo profunda com o periodo da escravidao,
uma vez que esse instituto existiu por varios séculos no pais. Porém, a explicacdo da
presenca, ainda hoje, do trabalho escravo doméstico ndo se limita apenas pela
perspectiva da continuidade histérica. Conforme Svravati (2018, pg.81), no contexto
do século XIX, “a presenca de livres e libertos, ainda que em menor proporg¢ao, coloca
em questao a leitura simplista de que o trabalho doméstico € uma heranca do trabalho
escravo”.

O que se percebe, de acordo com a pesquisa de Sbravati (2018, pg. 88), € que
o servico doméstico desde o século XIX, antes da abolicdo da escravatura, além de
se configurar como uma situacdo de exploracdo essencialmente para as escravas
mulheres, também havia tracos de super-exploracdo em relagdo aos trabalhadores
livres, mesmo que em propor¢do menor. Segundo ela, os anuncios de emprego
pressupunham a coabitacdo com os patrbes e a remuneracédo do trabalho ndo era em
dinheiro e, sim, pela disponibilizagéo de um lugar para morar, de comida e vestimenta.

Era preferivel, dessa forma, que as trabalhadoras ndo tivessem uma vida
propria, familia ou aspiracfes pessoais, a fim de se dedicarem exclusivamente as
demandas daquela familia. Essa situacdo néo se distanciava muito da realidade vivida
pelas escravas, evidenciando uma continuidade de praticas que restringiam a
autonomia e liberdade das mulheres no ambiente doméstico.

Segundo a analise de Jessé de Souza (2017), o racismo classico, que se
baseava principalmente na discriminacdao racial, foi ampliado e reforcado pelo
surgimento do racismo culturalista na nova ordem social. Nessa perspectiva, as
pessoas passaram a ser julgadas e hierarquizadas com base em critérios culturais,
criando uma ilusédo de cientificidade que, na verdade, mantém os preconceitos mais

prejudiciais.
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O racismo culturalista é refletido nas relagBes de classe dentro de um mesmo
pais. Por exemplo, um brasileiro de classe média que ndo expressa abertamente o
racismo, ainda assim, pode experimentar uma sensacao de distancia ou desconexao
em relacdo as camadas populares de seu proprio pais, semelhante a forma como um
alemao ou um americano se sente em relacdo a um brasileiro. (SOUZA, 2017)

Portanto, o autor argumenta que na sociedade moderna existe uma hierarquia
moral que, embora tenha efeitos amplamente perceptiveis, permanece opaca e nao é
facilmente compreendida pelas pessoas que a integram. (SOUZA, 2017)

De acordo com Souza (2017), em paises como 0 nosso, é impossivel dissociar
0 preconceito relacionado a classe social do preconceito racial. Isso se deve ao fato
de que as classes menos privilegiadas, especialmente em nacdes com um histérico
tdo evidente de escraviddo como a nossa, acabam perpetuando as antigas formas de
opressdo, mantendo padrdes de discriminacdo cruel contra grupos vulneraveis,
independentemente de sua origem étnica. Isso resulta em uma exploracao acentuada
e em ataques injustos contra comunidades que estdo em situacao de fragilidade.

No contexto atual, segundo os dados do Radar da Subsecretaria de Inspecéo
do Trabalho (SIT), vinculada a Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho
(SEPRT) do Ministério da Economia, no contexto brasileiro, entre 1995 e 2023, foram
disponibilizadas dados de resgate apenas a partir de 2017 até o més de outubro de
2023, data de verificacdo dos dados do site.

Nesse contexto, entre os anos de 2017 e outubro de 2023, um total de 81
pessoas foram resgatadas no Brasil em condi¢cdo analoga a de escravo no ambito
doméstico, sendo 31 resgates registrados em cada um dos anos de 2021 e 2022
(BRASIL, 2023a).

Ao analisar as informacdes disponiveis no site, destaca-se um aumento
expressivo no numero de resgates em 2021. Mais especificamente, observou-se um
acrescimo de 900% entre 2020 e 2021, considerando que a média dos anos de 2017
a 2020 foi de trés resgates por ano (BRASIL, 2023a).

Diante desses dados alarmantes, torna-se evidente que, mesmo apds a
abolicdo formal da escraviddo no Brasil com a promulgacéo da Lei Aurea, o fendmeno
do trabalho escravo ainda persiste na realidade contemporéanea do pais, inclusive no
setor domeéstico. Essas estatisticas reforcam a necessidade de abordagens e politicas
que enfrentem efetivamente essa problemética, visando assegurar condi¢gdes dignas

e respeito aos direitos humanos no ambiente de trabalho.
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2.2 CONCEITO DE TRABALHO ANALOGO AO ESCRAVO CONTEMPORANEO

Considerando os dados apresentados que indicam a persisténcia da
exploracdo no contexto do servico doméstico no Brasil, torna-se fundamental
compreender o conceito de trabalho escravo doméstico na contemporaneidade, bem
como suas complexidades.

Evidentemente a reducdo a condicdo analoga de escraviddo moderna no
ambiente domeéstico e familiar acaba enfrentando inimeros desafios: muitas vezes a
relacdo de trabalho € muito antiga, muitas vitimas foram pegas para criar desde a
tenra idade por familias que as tratavam como se fosse da familia, geralmente
formando atravessamentos de afeto entre as pessoas envolvidas no contexto familiar
— 0 que, deve ficar claro, ndo deve impedir a garantia de todos os direitos das
trabalhadoras, especialmente no que toca a promocdo da ideia de dignidade e
decéncia no trabalho, que seréo discutidos mais a frente no presente trabalho.

Se refere ao termo “analoga”, pois o instituto da escravidao foi oficialmente
extinto no pais, apds a abolicdo da escraviddo em 13 de maio de 1888. Nesse sentido,
conforme Farias (2020, pg.1) “ninguém poderia, declarada e abertamente, reduzir
alguém a condicdo de propriedade sua, embora a realidade aponte nesse exato
sentido”. (Farias, 2020)

A partir disso, o art. 149 do Cdadigo Penal vai conceituar o crime do trabalho
analogo ao de escravo. Conforme o artigo citado, configura-se como trabalho escravo
quando existir as seguintes caracteristicas: Trabalhos forcados; Jornadas exaustivas;
Condicoes degradantes de trabalho e Restricdo da liberdade de locomocéao.

Vejamos que, em comparagéo com o conceito dado pela Convencéo da OIT n°
29, sobre trabalho for¢cado, a redacao dada pelo Cédigo incluiu mais dois pontos, quais
sejam, a jornada exaustiva e condicbes degradantes. Houve, dessa maneira, e de
certa forma, uma ampliagcdo na protecéo da dignidade humana ao incluir esses dois
pontos ja mencionados, ndo se restringindo apenas ao cerceamento da liberdade de
locomocéo para a configuragédo do trabalho analogo ao escravo. (FARIAS, 2020, pg.6)

Antes da mudanca do seu teor, pela Lei 10.803/03, os pontos que eram
observados para o reconhecimento dessa situacédo eram, a privacéo da liberdade e o
completo estado de sujeicdo. Apds a mudanca da redacao, por meio da Lei 10.803.03,
a caracterizagdo ndo mais se limita a privacédo da liberdade, houve a ampliacdo de

dois requisitos: a Jornada exaustiva e condi¢cdes degradantes.
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No julgamento do Recurso Especial N° 1.843.150 — PA (2019/0306530-1), pelo
STJ, em caso de trabalho analogo ao escravo entendeu-se pela ndo necessidade da
restricdo da liberdade para a configuracdo do crime tipificado no art. 149 do CP,

vejamos:

RECURSO ESPECIAL. REDUCAO A CONDICAO ANALOGA A DE
ESCRAVO. CONDENACAO EM 1° GRAU. AFASTAMENTO PELO
TRIBUNAL DE ORIGEM PORQUE NAO CONFIGURADA RESTRICAO A
LIBERDADE DOS TRABALHADORES OU RETENCAO POR VIGILANCIA
OU MEDIANTE APOSSAMENTO DE DOCUMENTOS PESSOAIS. CRIME
DE ACAO MULTIPLA E CONTEUDO VARIADO. SUBMISSAO A
CONDICOES DE TRABALHO DEGRADANTES. DELITO CONFIGURADO.
CONDENACAO RESTABELECIDA. RECURSO PROVIDO. 1. Nos termos
da jurisprudéncia desta Corte, o delito de submissdo a condi¢do analoga a
de escravo se configura independentemente de restricdo a liberdade dos
trabalhadores ou retencdo no local de trabalho por vigilancia ou
apossamento de seus documentos, como crime de acao multipla e contetdo
variado, bastando, a teor do art. 149 do CP, a demonstracdo de submisséo
a trabalhos forcados, a jornadas exaustivas ou a condicBes degradantes.
Precedentes. 2. Devidamente fundamentada a condenacéo pela prética do
referido delito em razdo das condi¢cdes degradantes de trabalho e de
habitacdo a que as vitimas eram submetidas, consubstanciadas no néo
fornecimento de agua potavel, no ndo oferecimento, aos trabalhadores, de
servicos de privada por meio de fossas adequadas ou outro processo
similar, de habitacdo adequada, sendo-lhes fornecido alojamento em
barracos cobertos de palha e lona, sustentados por frageis caibros de
madeira branca, no meio da mata, sem qualquer protecdo lateral, com
exposicao a riscos, ndo ha falar em absolvicdo. 3. Recurso especial provido
para restabelecer a sentenca condenatéria, determinando que o Tribunal de
origem prossiga no exame do recurso de apelacao defensivo.

(STJ - REsp: 1843150 PA 2019/0306530-1, Relator: Ministro NEFI
CORDEIRO, Data de Julgamento: 26/05/2020, T6 - SEXTA TURMA, Data
de Publicacdo: DJe 02/06/2020)

Nesse sentido, apenas a demonstracao de submisséo de trabalhos for¢cados, a
jornadas exaustivas ou a condi¢des degradantes pode ser utilizado para comprovar a
caracterizacdo de situagdo anéloga a escravidao.

Ademais, explica Haddad (2013, pg. 54):

N&o se limitou a apontar a privacdo de liberdade, mas também especificou
gue a submisséo a trabalhos forcados, ou jornada exaustiva ou a condi¢fes
degradantes de trabalho, em caréter alternativo, preencheria o tipo penal.

Conforme explicado por Farias (2020, p. 1), a atual condicdo analoga a
escraviddo apresenta caracteristicas de exploragdo distintas das ocorridas antes da
abolicdo da escravatura em 1888. Vamos examinar seu ponto de vista:
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O que é o trabalho escravo hoje? Aquela figura classica dos livros de Historia
gue nos vém em mente, do homem negro, preso, acorrentado, ndo existe
mais. As correntes modernas sao outras, consequéncias dos problemas
sociais e busca desenfreada por lucratividade, fazendo com que a juncao de
chagas como pobreza, ganancia e impunidade resultem na subsisténcia
dessa forma de exploragéo

Nesse sentido, De acordo com analises realizadas, hd um consenso de que a
constatacdo de uma séria violacdo a dignidade humana da pessoa explorada € o
bastante para caracterizar a existéncia de uma situacao similar & escravidao, inclusive
no ambito domeéstico, sem que seja necessario comprovar restricdbes a liberdade,
sejam elas de natureza fisica, moral ou psicoldgica, impostas sobre a vitima. (FARIAS,
2020, pg.5)

2.3 TRABALHO ESCRAVO DOMESTICO NA PERSPECTIVA DOS DIREITOS
HUMANOS E DO TRABALHO DECENTE

2.3.1. Direitos Humanos

O principio da dignidade da pessoa humana ganha um papel de destaque para
a analise do tema. Esse principio encontra amparo no plano internacional na
Declaragcéo Universal dos Direitos Humanos de 1948, no qual prevé como sendo um
dos valores éticos-juridicos fundamentais.

Esse principio € a fonte juridica dos direitos fundamentais, com natureza ética,
trazendo coeséo e valor ao sistema dos direitos fundamentais, sendo os proprios
direitos fundamentais a expressdo mais direta da dignidade humana. (FURTADO,
2005).

A declaracdo supramencionada coloca como essencial que os direitos
humanos sejam protegidos pelas normas juridicas, com o objetivo de proteger e evitar
gque as pessoas sejam colocada em situacOes degradantes de vida. Diante disso, 0
principio da dignidade da pessoa humana deve ser colocado em pratica em todos os
paises signatarios da declaragéo, inclusive o Brasil.

Assim sendo, conforme explica Furtado (2005, pg. 111):

Destarte, ao se reconhecer o principio da dignidade da pessoa humana como
fundamento do estado desnuda-se o0 pressuposto antropolégico essencial em
gque se escoram e donde surgem os direitos fundamentais, também
chamados de direitos humanos.
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A partir dessa declaragéo, a dignidade da pessoa humana encontra, no ambito

internacional, extrema relevancia. Conforme Santos (2014, pg. 293):

Seu reconhecimento €é imprescindivel para assegurar ao homem,
independentemente de sua condicdo socioeconbmica, o0 tratamento que o
valorize como individuo Unico e importante pela sua simples condicao
humana.

A dignidade da pessoa humana vai servir de orientacao para a criacdo de novas
leis, bem como a interpretacdo das ja existentes em sede de decisbes judiciais. Por
isso a importancia de associar esse principio fundamental com a discusséo sobre o
trabalho analogo ao de escravo doméstico.

Ainda de acordo com Santos (2014, pg. 295), “configura-se como principio
norteador para que n&o ocorra a instrumentalizagdo (objetificagdo do homem)”. No
caso em tela, o autor afirma que o ser humano nao deve ser tratado como propriedade
do patrao.

Apesar dos avancos na conceituacdo do Principio da Dignidade da Pessoa

Humana no plano internacional, de acordo com Santos (2014, pg. 296):

A dignidade, ndo obstante esteja no patamar de principio, é, ainda, uma
categoria axiolégica aberta, o que implica na dificuldade de se estabelecer
sua conceituacao juridica e critérios mais precisos para sua aferigdo.”

Dada a dificuldade de identificar de forma precisa o que pode ser considerado
digno ou indigno em uma situacao especifica, o autor associa a definicdo de dignidade
a nogcdo de minimo existencial. 1sso visa estabelecer critérios para avaliar como o
principio se aplica nas relagdes entre individuos, como no caso do trabalho doméstico,
por exemplo. (SANTOS, 2014).

O Brasil assinou diversos textos internacionais que tratam sobre os direitos
humanos, mais especificamente sobre trabalho analogo escravo, inclusive no ambito
domeéstico.

A Convencéo das Nag¢des Unidas sobre escravatura assinada em Genebra, em
25 de setembro de 1926 foi promulgada no pais por meio do Decreto-lei n° 58.563 de
1966. Afirma em seu art. 1° que: “Escravidao é o estado e a condicdo de um individuo
sobre o qual se exercem, total ou parcialmente, alguns ou todos os atributos do direito

de propriedade”.
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A convencdo Suplementar sobre Abolicdo da Escravatura, do Trafego de
Escravos e das Instituicdes e Praticas Anélogas a Escravatura instituida em 1956,
também fora promulgada no direito patrio por meio do Decreto-Lei n° 58.563. Esta
convencao suplementar tem como intuito expandir o texto da entdo Convencéo das
Nacdes Unidas de 1926. Segundo a Convencdo Suplementar de 1956, explica o que

consiste a serviddo, na secao I, art.1°, alinea b:

A servidao isto €, a condi¢do de qualquer um que seja obrigado pela lei, pelo
costume ou por um acordo, a viver e trabalhar numa terra pertencente a outra
pessoa e a fornecer a essa outra pessoa, contra remuneracdo ou
gratuitamente, determinados servi¢os, sem poder mudar sua condigéo.

Em 1948 fora instituida também a Declaracdo Universal dos Direitos Humanos,
no qual prevé a proibicdo da escraviddo em seu artigo. 4°. Ademais, 1m 1969 foi
editada a Convengdo Americana sobre Direitos Humanos proibindo o trafico humano.

Duas Convencgdes encontram destaque que tratam sobre trabalho for¢cado, s&o
elas: A convencdo da OIT n° 29, de 1930 promulgada pelo Decreto n°® 41.721/57 e a
Convencao n° 105, de 1957, promulgada por meio do Decreto n°® 58.822/66.

Segundo a Convencao n° 29, art. 2°, a expressao trabalho forcado ou
obrigatério se refere “todo trabalho ou servigo exigido de um individuo sob ameaca de
qualquer penalidade e para o qual ele ndo ofereceu de espontanea vontade”.

Ocorre gque, no que se refere a espontanea vontade, conforme explica Farias
(2020, pg.3), “Mesmo que o trabalhador tenha se oferecido de espontanea vontade,
se houver o vilipéndio a dignidade humana de tal forma que os seus direitos minimos
restem totalmente violados, configurar-se-a o trabalho escravo”.

A OIT ainda ratificou o Protocolo 29 de 2014, diante das lacunas existentes nas
Convencdes de n°® 29 e 105. Este protocolo prevé medidas preventivas ao trabalho
forcado.

No ambito doméstico ganha destaque a Convencao n° 182 e Recomendacao
190 da OIT, que trata sobre as piores formas de trabalho infantil, promulgada por meio
do Decreto n°® 3.597/00. Conforme o art. 2° da Convengao n° 182 da OIT, o termo
crianga se refere a toda pessoa menor de 18 anos.

Nesse sentido, o Decreto n® 6.481/08 regula os artigos 3°, alinea “d” e 4° da
Convencao n° 182 da OIT, no qual vai especificar quais serias as piores formas de

trabalho infantil. Entre as piores formas encontra o servico doméstico.
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2.3.2. Trabalho Decente

Conforme a Organizacao Internacional do Trabalho (OIT), o conceito do
trabalho decente foi desenvolvido em 1999, por meio do Relatorio realizado na
Conferéncia Internacional do Trabalho. Os pontos a serem atingidos pelos Estado
visando o trabalho decente s&o os seguintes: 1. O respeito aos direitos no trabalho,
especialmente aqueles definidos como fundamentais (liberdade sindical, direito de
negociacao coletiva, eliminacédo de todas as formas de discriminagcdo em matéria de
emprego e ocupacao e erradicagéo de todas as formas de trabalho forgado e trabalho
infantil); 2. A promocdo do emprego produtivo e de qualidade; 3. A ampliacdo da
protecao social; 4. O fortalecimento do dialogo social. (OIT, 1999)

Conforme explica Abramo (2015, pg. 27):

O trabalho decente passa a ser conceitualizado, assim, como o ponto de
convergéncia de quatro objetivos estratégicos: a promocdo dos direitos no
trabalho, a geragdo de empregos produtivos e de qualidade, a extensédo da
protecdo social e o fortalecimento do dialogo social.

A Organizacao das NacOes Unidas, criou a Agenda 2030 e 17 Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel e, tendo como objetivo promover o trabalho decente
dentre eles, foi formulado a ODS 8 (ONU, 2015, pg. 26), segundo o referido texto, tem
como objetivo “Promover o crescimento econbmico sustentado, inclusivo e
sustentavel, emprego pleno e produtivo e trabalho decente para todos”.

Ha de ressaltar, inclusive, que o conceito de dignidade humana e de trabalho
decente, conforme Abramo (2015), estdo intimamente interligados. Aliado a isso,
entende Pauli e Rosenfield (2012), O conceito de trabalho digno esta conectado a
ideia de cidadania e direitos sociais, ao passo que o trabalho decente esta associado
a concepcao de direitos humanos, ambos conceitos se atrelam ao conjunto de direito
humanos.

Ademais, de acordo com o Plano Nacional de Trabalho Decente, formulado em
2010 (BRASIL, 2010, pg. 4), “A promocéao do Trabalho Decente é considerada uma
prioridade politica do Governo brasileiro, assim como dos demais governos do
hemisfério americano”.

Segundo explica Abramo (2015, pg.28):
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A nogéo de Trabalho Decente integra, portanto, a dimensdo quantitativa e
gualitativa do emprego. Ela propde ndo apenas medidas de geragcdo de
postos de trabalho e de enfrentamento do desemprego, mas também de
superacao de formas de trabalho que geram renda insuficiente para que os
individuos e suas familias superem a situacao de pobreza ou que se baseiam
em atividades insalubres, perigosas, inseguras e/ou degradantes. Afirma a
necessidade de que o emprego esteja também associado a protecdo social e
aos direitos do trabalho, entre eles os de representacdo, associacao,
organizacao sindical e negociacéo coletiva.

Podemos interpretar de acordo com a explicacdo ja mencionada que, a ideia
de trabalho decente pressupfe, consequentemente, na busca da erradicacdo do
trabalho analogo ao escravo, inclusive no servico doméstico, tendo em vista o Ultimo
ser uma pratica que prejudicam a promocdo da cidadania, por meio do trabalho
decente, bem como os direitos humanos, por meio do trabalho digno.

A Convencdao n° 189 da Organizacao Internacional do Trabalho (OIT) vai tratar
sobre efetivacdo do trabalho decente para as trabalhadoras e trabalhadores
domésticos. Além disso, também foi implementada a Recomendacdo sobre o
Trabalho Doméstico Decente para as Trabalhadores e Trabalhadores domésticos n°
201/11, ambos aprovados por meio do Decreto n° 172/17.

Na Convencédo n° 189 em seu art. 2°, prevé que todos os paises signatarios da
Convencado devem adotar medidas que garantam: a liberdade de associacdo e
sindical; a eliminacdo do trabalho forcado; a erradicacdo do trabalho infantil e a
eliminacao da discriminacdo no ambito do trabalho doméstico.

Além disso, a mesma Convencdo abrange a protecdo contra assédio e
violéncia (Artigo 5°); prevé que as trabalhadoras domésticas tenham acesso a
informacdo sobre suas condicdes de emprego de forma adequada, verificavel e
compreensivel, sendo recomendados contratos escritos (Artigo 7°); e estipula o direito
ao descanso semanal de, no minimo, 24 horas consecutivas (Artigo 10°), entre outros
direitos. (BRASIL, 2017)

2.4 JURISPRUDENCIA INTERNACIONAL

O primeiro caso se refere a sentenga de 2005, Siliadin Vs Franga (n° 73316/01).
Siliadin, uma jovem que na época tinha 15 (quinze) anos, nasceu no Togo e foi
mandada, por seu pai, para a Franca para trabalhar, acreditando que em troca,
receberia educacdo e o visto. Ocorre que, ela se tornou empregada doméstica da
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familia sem receber salario, bem como, ndo frequentou a escola. Esse caso foi julgado
pela Corte Europeia de Direitos Humanos. (BRASIL, 2017a, pg. 14).

A Corte tratou sobre os conceitos de trabalho forcado e servidao, previsto no
artigo 4° da Convencéao Europeia dos Direitos Humanos. Segundo a Corte, a servidao
se relaciona ao conceito de escraviddo, além disso, o artigo 4° se refere a situacao
classica de escravidao, no qual a pessoa é tratada como uma “propriedade”. A corte
entendeu que, apesar de nao haver provas de que Siliadin fora mantida como escrava
no sentido classico, ou seja, foi tratada como objeto, ela foi submetida a trabalho
forcado e a servidao conforme o artigo 4° da Convencéo, pois foi apresentada as
seguintes caracteristicas: apresentacdo ndo voluntaria ao trabalho e a ameaca a
punicao equivalente, tendo em vista que ela estava numa situacéo de vulnerabilidade
por ser imigrante ilegal. (BRASIL, 2017a, pg. 15).

Nesse sentido, em resumo, a decisdo supramencionada definiu o que segue:

Caracteriza-se como for¢ado ou obrigatério o trabalho realizado sob ameaca
de qualquer punicdo e para o qual a pessoa ndo tenha se apresentado
voluntariamente.

A serviddo refere-se a uma forma particularmente grave de violacdo a
liberdade, pois inclui a no¢éo de trabalho forgado prestado na propriedade do
empregador, sem que vitima tenha possibilidade de alterar sua condicao.

A extrema vulnerabilidade equivale & ameaca de punicéo para os efeitos do
conceito de trabalho forgcado e serviddo previsto na Convencdo Europeia de
Direitos Humanos.

O conceito de escraviddo previsto no artigo 4 da Convencdo contra a
Escravatura de 1926 refere-se a defini¢cdo classica do exercicio legitimo do
direito de propriedade e da reducéo do individuo a condi¢céo de objeto. (Brasil
(201723, pg.40):

Ainda de acordo com a decisdo do Caso Siliadin vs. Franca, a parte autora
afirmou que a situacao vivida afetou a sua educacgéo a sua integracdo social, também
prejudicou o livre desenvolvimento da sua personalidade. (CORTE EUROPEIA DE
DIREITOS HUMANOS, 2005, pg. 95).

E possivel perceber que esse caso é um reflexo da dinamica do trabalho
analogo ao escravo domeéstico realizado no Brasil, no qual muitas criangas e
adolescentes vao morar com outra familia, em alguns casos, com o apoio da propria
familia, para que ela seja criada no novo seio familiar; porém, encontrando-se num
limbo juridico em que néo faz parte integralmente da familia, assim como néo recebe

salério.
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A deciséo, dessa forma, abre a discusséo sobre a serviddo num contexto atual,
em que o artigo 4° da Convencao fora reinterpretado. Segundo a deciséo, a servidao
tem relacdo com a ideia de trabalho forcado na propriedade do patrdo, ou seja, no
ambiente domeéstico. Outrossim, essa decisdo trouxe o0 entendimento de que é
possivel reconhecer a ameaca a puni¢do apenas pelo fato da vitima estar em situacéo
de vulnerabilidade.

O segundo caso trata-se de uma sentenca de 2006, denominado de Prosecutor
versus Kunarac. Nesse sentido, duas meninas presas por meses, sendo forcadas a
realizar trabalho doméstico e favores sexuais foi julgado no Tribunal Penal
Internacional para a Ex-lugoslavia. A decisdo, dessa forma, vai tratar sobre o crime
da escravizacao.

O interessante da deciséo é que, a Camara de Recursos destacou a citacdo da

Céamera de Julgamento no caso Pohl (1997, pg. 970), a seguir:

A escravidao pode existir mesmo sem tortura. Os escravos podem ser bem
alimentados, bem vestidos e confortavelmente alojados, mas ainda séo
escravos se, sem um processo legal, eles sdo privados de sua liberdade por
uma restricéo forcada. Podemos eliminar todas as provas de maus-tratos,
ignorar a fome, 0s espancamentos e outros atos béarbaros, mas o fato
admitido da escraviddo - trabalho compulsério ndo compensado - ainda
permaneceria. Nao existe algo como escraviddo benevolente. A servidao
involuntaria, mesmo que temperada por um tratamento humano, ainda é
escravidao (apud BRASIL, 2017a, pg.17)

Em resumo, Brasil (2017) afirma que, conforme a decisdo jA mencionada,
escraviddao moderna é definida como o uso de poderes ligados a propriedade de uma
pessoa. Além disso, a resisténcia da vitima e a duracao da submissdo nédo sao fatores
gue compdem o crime.

E o terceiro e ultimo caso a ser analisado, € a sentenca T-1078/12, deciséo de
2012. Essa sentenca foi realizada na Suprema Corte de Israel, no qual expressou-se
acerca do art. 375A da Lei Penal, que fala sobre a submisséo de alguém a situacao
de escravo. O caso é de uma jovem, nascida na Filipina que foi explorada no servigo
doméstico na Jordania. Ela assinou um contrato de outra em arabe, ndo recebeu o
salario, bem como trabalhou sem sua vontade. Além disso, ela tinha uma jornada
exaustiva, teve cerceado o seu direito e ir e vir e era vitima de ameagas.

Os réus foram condenados conforme o artigo 375A e recorreram para a
instancia superior. Nesse sentido, a Suprema Corte de Israel, tomando como base o

caso de Siliadin, entendeu que:
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Apesar de ndo ter havido violéncia contra a vitima e de ela ter tido
oportunidades ocasionais de sair de casa por curtas distancias, a situacéo de
vulnerabilidade e o controle exercido sobre ela demonstraram que néo havia
possibilidade efetiva de sair daquela condicdo e, por isso, ela havia sido
submetida a condicbes semelhantes a escraviddo. (BRASIL, 2017a, pg. 23)

Percebe-se que, em ambos o0s casos, ndo houve a configuracdo classica da
escravidao, apesar disso, a Corte Europeia de Direitos Humanos, no caso Siliadin e a
Suprema Corte de lIsrael, no caso em tela, reconheceram a situacdo analoga a

escraviddo no servico doméstico.

3 A FORMACAO DO AFETO NAS RELACOES DE TRABALHO ANALOGO AO
ESCRAVO DOMESTICO E ASPECTOS JURIDICOS

3.1 LEGISLACAO BRASILEIRA

Destaca-se que, no trabalho em questdo, € analisado os casos de mulheres
que foram exploradas desde crianga/adolescente em casa de familia, sendo tratadas
como “quase da familia”, ao passo que quando atingem a maioridade, elas ficam numa
situacdo de incerteza, no qual ndo séo tratadas devidamente como da familia, ndo
tendo os direitos de heranca reconhecidos por exemplo, assim como ndo séo
expressamente tituladas como trabalhadora doméstica.

Diante disso, ao analisar o conteldo normativo nacional, de tutela a essas
pessoas em situacdo de trabalho andlogo a escraviddo doméstico, faz-se
imprescindivel mencionar o Principio da Dignidade da Pessoa Humana, que € previsto
na Constituicdo Federal de 1988, em seu art. 1°, inciso lll. Este principio € um dos
fundamento do Estado Democratico de Direito e fundamento basilar da Republica
brasileira.

A dignidade da pessoa humana vai servir de orientacao para a criagdo de novas
leis, bem como a interpretacdo das ja existentes em sede de decisfes judiciais. Por
isso a importancia de associar esse principio fundamental com a discussao sobre o
trabalho analogo ao de escravo doméstico.

Além do mais, a protecdo da crianca e do adolescente também é prevista na
Carta Magna de 1988, em seu art. 7°, XXXIIl, no qual proibe o trabalho insalubre,

perigoso e noturno para os individuos menores de 18 (dezoito) anos de idade.
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Inclusive, segundo o entendimento de Sarlet (2014, p.145 apud Queiroz, 2019,
pg. 354), “[...] apesar de ndo elencado no art. 5° da CRFB/88, s&o fundamentais os
direitos de criangas, adolescentes e jovens”.

Ademais, o trabalho analogo ao escravo encontra-se previsto no art. 149 do
Cddigo Penal, no qual exemplifica as seguintes caracteristicas para o reconhecimento
da situacéo de trabalho anélogo ao escravo: a submisséo a trabalhos for¢cados ou a
jornadas exaustivas, a sujeicao a condicGes degradantes de trabalho e a limitagdo da
liberdade de se locomover.

Vejamos que, em comparacédo com o conceito dado pela Convencéo da OIT n°
29, sobre trabalho for¢cado, a redacéo dada pelo Codigo incluiu mais dois pontos, quais
sejam, a jornada exaustiva e condicfes degradantes. Houve, dessa maneira, e de
certa forma, uma ampliacdo na protecdo da dignidade humana ao incluir esses dois
pontos j& mencionados, ndo se restringindo apenas ao cerceamento da liberdade de
locomocéo para a configuracdo do trabalho analogo ao escravo. (FARIAS, 2020, pg.6)

Ocorre que, no ambito do trabalho analogo ao escravo doméstico, muitas
mulheres sdo exploradas desde a tenra idade, desde quando eram criancas ou
adolescentes. Acontece que, essa menor de idade que saiu de sua casa, por diversos
motivos, para serem cuidadas por outra familia, chegando 14, ndo sao tratadas como
filhas legitimas, mas em verdade, sdo exploradas no servico doméstico.

H4&, dessa maneira, uma maior complexidade para a protecao juridica nessa
situacdo especifica de exploracdo, que comeca desde o periodo de crianca ou
adolescéncia e passa para a vida adulta, em que a mulher ndo fica configurada nem
como filha e nem como trabalhadora.

Nesse sentido, essa situacao € dificil de ser regularizada juridicamente pela
complexidade da relacédo, inclusive existe uma omissdo normativa em relacéo a essa
situacdo, o que permite uma maior poder discricionario dos juizes nas resolucdes
desses casos. Conforme explica Queiroz (2019, pg.363), “n&o existe nenhuma
tipificacao acerca de filhos adotados colocados em condigao analoga a escravizados”.

No ambito do trabalho doméstico ha outra problemética que impede, bem como
dificulta a fiscalizagdo, o cumprimento da legislacdo e, consequentemente, a protecao
de criangas, adolescentes e mulheres em situagéo de exploragao.

A primeira delas é a questdo da garantia constitucional da inviolabilidade do lar.
Segundo explica Dutra (2015, pg. 151) “infelizmente, no caso do trabalho doméstico,
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o cumprimento da legislacdo € muito mais dificil em face da garantia constitucional da
inviolabilidade do lar”.

Outrossim, ndo existe no momento atual dados com exatiddo sobre a
quantidade de pessoas vitimas de trabalho escravo doméstico contemporaneo.
Segundo Pereira (2021, pg. 168), “o infimo percentual dos casos apurados ja €, em
si, suficiente para levantar a problematica da invisibilidade dessa pratica no pais”.

A autora também justifica essa situacéo de invisibilidade por meio dos dados
obtidos pelo sistema SIT, onde ela ressalta a problematica de que néo ha registros de
resgates anteriores ao ano de 2017 disponibilizado pelo site, mesmo colocando o filtro
de pesquisa desde 1995 a 2020. Sendo assim, desde 1995 a 2017 nao houve nenhum
registro contabilizado no sistema. (PEREIRA, 2021)

Diante do exposto, € possivel fazer um paralelo com a questdo da
inviolabilidade do lar ser fator para a falta de fiscalizacdo no seio doméstico, o que
justifica um déficit de mais de 20 (vinte) anos de dados relacionados a resgate dessas

vitimas exploradas.

3.2 FILHAS DE CRIACAO

No Brasil, diversos casos relacionados ao trabalho escravo doméstico possuem
a seguinte caracteristica: as mulheres vitimas foram pegas para “criar” desde quando
era crian¢a ou adolescente pela familia exploradora, encontrando-se, portanto, num
limbo juridico onde ela é “quase da familia”, mas também n&o é empregada. Dessa
forma, ndo sao tratadas da mesma forma que os seus “irméos”, ndo possuem direitos
sucessorios, assim como, ndo recebem direitos trabalhistas pelos os servigos
domésticos prestados, sob a falsa justificativa de que ndo se trata de relagédo
empregaticia e, sim, de uma relacao familiar. Ha de se ponderar que, mesmo que haja
relacdo familiar, que ndo é o caso, é possivel a coexisténcia com uma relagéo
empregaticia.

Diante disso, a maioria das pessoas em situagdo de trabalho doméstico no
Brasil sdo mulheres, representando 92%, entre esse percentual mais da metade séo
negras 65%, assim como tem renda média inferior a um salario minimo. (DIEESE,
2022)

Com base nos dados supracitados, € possivel observar como os marcadores

de género, classe e raca/etnia reforcam a opressdo na perspectiva do trabalho
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escravo domeéstico no Brasil. Diante disso, faz-se necessario fazer um recorte de
género, classe e ragal/etnia para a analise do tema, tendo em vista que a relagdo da
interseccionalidade entre esses fatores sdo determinantes para ao aumento da
exploracdo. Segundo os autores Barbosa e Macedo (2022, pg.72), todos esses
marcadores se articulam para a perpetuagdo “dos processos de dominacédo e de
producdo da desigualdade social”.

Conforme explica Brites (2007), A execucdo das atividades domésticas
apresenta uma estrutura altamente estratificada, influenciada de forma significativa
pelo género, classe social e raca. O autor Benardino-Costa (2015, pg. 147) também

explica a relagdo desses marcadores no &mbito do trabalho doméstico:

O trabalho doméstico no Brasil € emblematico. Classe, ra¢a, género, entre
outras dimensfes da vida social, interagem na geracdo de desigualdades
persistentes. Em que pese algumas importantes modificacdes ao longo dos
ultimos anos, tais como reducao do trabalho doméstico infantil, diminui¢cdo do
namero de trabalhadoras domésticas que dormem no domicilio,
envelhecimento da categoria profissional, menor entrada de jovens até 29
anos nesta ocupacao etc., o trabalho doméstico ainda continua sendo uma
importante categoria ocupacional para milhares de mulheres, especialmente
mulheres negras.

Ademais, percebe-se que o grau de exploracao no contexto do trabalho escravo
doméstico é também afetado pela idade, uma vez que criancas e adolescentes, dada
a sua condicdo de grupo socialmente vulneravel, encontram-se particularmente

suscetiveis a abusos e exploracdo no ambiente domeéstico.

3.2.1. Ambiguidades Afetivas

A relagbes afetivas séo inerentes as relagdes de trabalho, sobretudo no ambito
domeéstico, principalmente em casos em que a mulher mora desde crianga na casa da
familia exploradora. Porém, a formacao do vinculo afetivo, principalmente nos casos
em que as meninas séo criadas desde a tenra idade pela familia terceira, torna a
temética ainda mais complexa.

O afeto se distingue das emocbes e dos sentimentos. O afeto abrange tudo
aquilo que nos atinge, sdo os estimulos que recebemos. A emocéo é a resposta a
esses estimulos, enquanto o sentimento representa a resposta interna que surge

guando experimentamos uma emogéao. Os sentimentos sdo uma parte mais reflexiva
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que pode descrever a natureza da emocdo que o individuo estad vivenciou.
(LABORATORIO DE INTELIGENCIA E VIDA, 2022)

Segundo Abreu (2013, pg.47), a emocao se difere do afeto por ser um processo
pessoal e elementar, frequentemente evidente em sua presenga, comumente
afetando a razdo, assim como se manifesta em varias formas como por exemplo: em
“alegria, tristeza, medo, raiva, repugnancia, surpresa, vergonha, culpa, inveja, ciume”.

Nesse sentido, o afeto para o autor acima:

[...] é entdo um conjunto sentimental permanente que nos liga aos outros (na
maior parte das vezes com reciprocidade), que se pode reavivar no contacto
com eles, por vezes, sob a forma de emocéo, ou na sua simples invocagéao.
De algum modo, corresponde a uma incorporacdo dos outros em ndés
proprios”. (ABREU, 2013, pg. 48)

Ocorre que, no contexto do trabalho escravo doméstico, o afeto e o dicurso que
a crianca/adolescente € quase integrante da familia mascara a verdadeira relagéo de
exploracdo da forca de trabalho dessas meninas.

De acordo com Pinheiro et al., (2019) “a linha ténue que separa a vida
profissional das relacbes pessoais, para essas trabalhadoras, produz inumeras
contradicdes no cotidiano de trabalho e de convivéncia”. Goldstein (2003) nomeou
este fendbmeno de “ambiguidades afetivas”.

A formacéo de afetividade entre a mulher e o explorador pode ser identificada
desde a época colonial. De acordo com Sbravati (2018), as relacdes de trabalho
doméstico de livres e libertas na Corte Imperial (1822-1888), eram marcadas pela
exploracéo, dependéncia e subordinacédo; porém, a autora também demonstra alguns
casos em que as empregadas e 0s empregadores possuiam vinculos de
dependéncias mutua e eram proOXimos.

O afeto pode ser usado como uma ferramenta de manipulacéo e coercao para
perpetuar o trabalho escravo domeéstico. Muitas vezes, as vitimas séo recrutadas ou
aliciadas sob a promessa de uma vida melhor e um ambiente familiar acolhedor desde
criangas e criadas no seio familiar do empregador como “quase da familia”. No
entanto, uma vez dentro da casa, elas ndo séo tratadas da mesma forma que os filhos
legitimos, tampouco tratadas como trabalhadoras.

Dessa forma, gera-se um limbo em que o filho/explorado ndo € considerado

como filho legitimo, no que concerne ao fornecimento das mesmas oportunidades de
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educacéo (até o nivel superior), materias e de formacdo de autonomia (sair de casa),
bem como n&o teve os direitos trabalhistas reconhecidos ao longo da vida.

Outrossim, algumas vitimas de trabalho escravo doméstico podem ter uma
relacdo de dependéncia emocional e gratiddo em relacdo a familia que a acolheu
desde crianc¢a, o0 que as torna vulneraveis a abusos e exploracdo. Essa relacdo pode
ser agravada pela falta de acesso a informacéo, educacéo e recursos, o que dificulta
a denuncia do abuso, bem como o reconhecimento de que se é vitima.

Conforme Barbosa e Macédo (2022, pg. 66) , o “afeto” existente nas relagdes

entre empregadas domésticas e o seio familiar na qual elas convivem:

[...] geram a doméstica um falso sentimento de acolhida e pertencimento,
fazendo com que esta flexibilize ou ignore a auséncia de remuneracéo e de
direitos, por ser considerada integrante daquele lar.

DaMatta (1986, pg.21) explica que a sociedade brasileira ndo associa o
ambiente do lar como local de trabalho, por isso que o trabalho doméstico € visto como
“servico” ou até prazer ou favor. Enquanto que o local de trabalho se localiza na rua,
fora de casa, e o labor é visto como algo biblico, que difere do agir e fazer na
concepcao anglo-saxonica.

O autor mencionado prossegue ao explicar que a relacédo do trabalho doméstico
se tornou uma fusdo entre os aspectos econdmicos e morais, em que o patrdo nao
apenas lucrava com o trabalho do escravo, mas também atuava como seu
representante na sociedade. Nesse sistema, 0 patrdo nao era apenas detentor da
forca de trabalho, mas também assumia uma responsabilidade moral pelo escravo,
fazendo com que a relagdo abrangesse tanto aspectos econémicos quanto morais,

vejamos:

Creio que isso embebedou de tal modo as nossas concepg¢des de trabalho e
suas relagbes que até hoje misturamos uma relagdo puramente econémica
com lagos pessoais de simpatia e amizade, o que confunde o empregado e
permite ao patrdo exercer duplo controle da situacdo. (DAMATTA, 1986,

pg.22)

A anadlise dele é especialmente relevante para abordar a tematica, pois ele
também explica que, no contexto do trabalho domeéstico, essa confusdo entre relacédo
econbmica e afetiva se torna mais evidente. Nesse cenario, 0 empregador encontra-

se em uma posicao de vantagem, uma vez que é quem oferece o emprego. Ademais,
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em situagbes nas quais os empregados reivindicam seus direitos, seja no ambito
doméstico ou em empresas de pequeno porte, os empregadores podem utilizar a
moralidade e a relacdo afetiva/pessoal como estratégias para mascarar a verdadeira
dindmica da relacéo entre patrdo e empregado. (DAMATTA, 1986, pg. 23)

Oosterling (2016, traduc&o nossa) afirma que “ser “parte da familia” é uma
nocao falsa, uma vez que as domésticas sO sdo consideradas da familia apenas em
certas circunstancias e nunca possui os mesmos direitos dos membros da familia™

Evidentemente, o contexto de violacdes a dignidade dessas trabalhadoras
ocorre ensejando a necessidade de uma atuacdo mais contundente do Estado no
intuito de proteger e combater esse tipo de exploracéo.

A problematica também abrange a situacdo do trabalho escravo infantil,
conforme evidenciado pelo Radar SIT. Durante o periodo de 2018 a 2022, o relatério
revela a presenca significativa de menores em situacao de trabalho escravo doméstico
no Brasil (BRASIL, 2023b). Esses dados ressaltam a urgéncia de abordar e combater

essa realidade preocupante, vejamos:

Tabela 1 — Resgates de trabalho escravo doméstico, de acordo com o Radar SIT (periodo 2017-

2023)

Idade Sexo Quantidade
13 M 1
14 F 2
15 M 1
15 F 3
16 M 1
16 F 2
17 F 1

Fonte: tabela realizada pela autora a partir dos dados do Radar SIT (2023b)

Observa-se que trés meninos foram identificados em situacdo analoga a de
escravidao, enquanto oito meninas foram encontradas nas mesmas condi¢des. Essa
constatacdo destaca a relevancia de abordar questdes relacionadas ao trabalho
infantil, ressaltando a necessidade de acdes para proteger os direitos e o bem-estar

dessas criangas.

1 “being “part of the family” is a false notion, since domestics are only referred to as family in certain
circumstances and are never entitled to the same rights as family members.”
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Ao analisar as pesquisas conduzidas por Figueiredo (2011) e Bernardino-Costa
(2011), a primeira no interior da Bahia e o segundo em Brasilia, percebe-se que boa
parte das trabalhadoras entrevistadas comecaram a trabalhar quando ainda eram
menores de idade.

No trabalho de Bernardino-Costa (2011, p. 139), ele constara que a maioria das
entrevistadas comecaram a trabalhar no ambito doméstico quando ainda eram
menores de idade. Mais especificamente, dentro do grupo de 25 trabalhadoras
domésticas entrevistadas, oito comecaram a trabalhar antes de completarem 12 anos,
onze iniciaram entre os 12 e 18 anos, e apenas seis comecaram apoés atingirem a
maioridade, embora ja tivessem adquirido experiéncia em outros empregos durante a
infancia.

O autor adicionalmente ressalta que as mulheres mencionaram o fato de terem
sido encaminhadas para o ambiente doméstico da familia exploradora, sob a
promessa de receberem amparo e a oportunidade de prosseguirem com seus estudo
e a maioria delas foi inserida no trabalho desde a infancia ou adolescéncia. Para

ilustrar isso, considere o relato apresentado pelo autor:

Ah, eu trabalhei com onze anos em Taguatinga. Na época minha mae tinha
me colocado nessa casa para a mulher me dar roupa, cal¢ado e estudo (...).
Quando a minha mée teve que me deixar nessa casa para poder trabalhar,
porque ela ndo tinha condicéo de criar cinco. Tava muito dificil para ela e ela
me deu para esse pessoal... Me deu nao, eu ia ficar por la sé um tempo. Ai
acabou eu ficando la e ai as promessas que a Dona fez ndo foi cumprida. Ai
eu falava com minha mae: “Mae me tira daqui porque a familia nao ta
resolvendo nada, vou perder os estudos, e tal’. Ai minha mée foi vendo que
nado tava indo bem, e me tirou. (...) Eu sentia muito no fim de semana a falta
da minha mée, eu chorava muito. Nossa, quando a minha mée nao vinha me
ver eu ficava triste... Chorava, chorava. Pense! Até hoje, ai isso me déi muito,
até hoje. (Evelina, cor branca (IBGE), nasceu em Brasilia, comecou o trabalho
doméstico com 11 anos em 1975, hoje tem 47 anos). (BERNARDINO-
COSTA, 2011, pg. 140-141)

Nesse contexto, o autor mencionado anteriormente elucidou a dificil
experiéncia enfrentada pelas trabalhadoras em seu primeiro emprego, ainda na fase
da menoridade. Essa vivéncia se caracterizou por uma série de adversidades, tais
como maus-tratos, sobrecarga de tarefas e uma notéria falta de liberdade.
Adicionalmente, ele prossegue ao explicar que, quando as familias entregam suas
filhas para serem criadas em ambientes mais abastados, nutrem a esperanca de que
essas jovens recebam uma educacdo refinada e uma vida melhor. Contudo, a

realidade experimentada por essas trabalhadoras revela um quadro completamente
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oposto, um cotidiano repleto de sofrimento, que deixa escassas memarias positivas
para essas mulheres. (BERNARDINO-COSTA, 2011, pg. 141)

A pesquisa realizada no interior da Bahia, conforme delineada pela autora
Figueiredo (2011), também exemplifica o fenbmeno em que jovens meninas,
frequentemente com menos de 15 anos, sao recrutadas para desempenhar tarefas
domésticas nas capitais, muitas vezes sob a promessa de conciliar trabalho com
estudo.

A autora Figueiredo (2011, pg. 94) afirma que € comum a expressao “Vocé
conhece uma menina do interior para trabalhar?” e explica que essa pratica, que se
esconde sob a aparéncia de ajuda caridosa, mantém relacdes que seguem regras
antigas semelhantes as da época da escravidao, devido a remuneracao insuficiente
recebida pelas menores (muitas ndo recebem dinheiro, mas sim alimento e moradia
em troca do servico doméstico), pela infancia roubada e a maturidade forcadamente
adquirida.

A autora mencionada anteriormente também esclarece que a légica dos
empregadores segue uma relacdo inversamente proporcional a idade da pessoa
explorada. Em outras palavras, quanto mais jovem a pessoa, menor € o nivel de
escolarizagcdo, o vinculo afetivo com os familiares e o conhecimento sobre seus
direitos. Além disso, a idade da crianca/adolescente é diretamente proporcional a
disposicéo para o trabalho. Em resumo, quanto mais jovem, maior € a disposi¢cao para
o trabalho, evidenciando um ciclo que perpetua a vulnerabilidade dessas jovens
trabalhadoras (FIGUEIREDO, 2011, p. 95).

A vulnerabilidade das criancas e adolescentes no ambiente doméstico é
significativa, dado o isolamento desse espaco em relacdo a fiscalizacdo da sociedade
e a limitada capacidade dos menores de se protegerem devido a sua idade. Quando
se trata de meninas do interior que migram para a capital, a prisdo econdmica e
psicoldgica se acentua, uma vez que, frequentemente, elas ndo possuem um destino
alternativo ao qual recorrer caso decidam deixar a residéncia em que estdo sendo
exploradas.

Percebe-se, portanto, que a incorporacdo de criancas e adolescentes no
trabalho doméstico analogo ao de escravo, desrespeita diversos dispositivos e
principios constitucionais de prote¢cdo aos menores, como por exemplo, o principio da
a dignidade da pessoa humana (art. 1°, lll, da CRFB/88); o direitos a educacao, ao

lazer, a infancia digna, previstos no art. 6°, caput, da CRFB/88.
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Além disso, o servico doméstico é considerado uma das piores formas de
trabalho infantil, de acordo com a Lista das Piores Formas de Trabalho Infantil (Lista
TIP), que o proibe para menores de 18 anos. O Decreto n°® 6.481, de 12 de junho de
2008, que regulamenta os artigos da Convencédo 182 da OIT que trata das piores
formas de trabalho infantil, vai dispor que, entre os trabalhos proibidos ao menor de
18 anos, o servico doméstico encontra-se dentro dessa lista no item 76, com 0s

provaveis riscos ocupacionais as seguir:

Esforcos fisicos intensos; isolamento; abuso fisico, psicolégico e sexual;
longas jornadas de trabalho; trabalho noturno; calor; exposicdo ao fogo,
posicdes antiergondmicas e movimentos repetitivos; tracionamento da coluna
vertebral; sobrecarga muscular e queda de nivel.

Nesse sentido, a crianca submetida ao trabalho analogo ao escravo domeéstico,
tem seu desenvolvimento fisico, psiquico e social prejudicados, reverberando na vida
adulta, no qual ndo conseguem se inserir no mercado de trabalho e demoram/ou nao
saem da casa do pai/explorador.

A situacéo pode se tornar ainda mais prejudicial quando envolve criancas com
menos de 12 anos, uma vez que é de extrema importancia garantir que essas criancas
recebam uma educacdo adequada antes dessa idade, a fim de evitar qualquer

impacto negativo em seu desenvolvimento, vejamos:

Cometem-se graves equivocos ao usar-se a categoria trabalho infantil para
aludir-se, indiscriminadamente, a criancas e adolescentes trabalhadoras,
porquanto os motivos que conduzem os individuos, nessas fases, ao mundo
do trabalho séo diferentes, assim como 0 sdo os impactos do trabalho na
salide de todos eles, por ser diferenciado o desenvolvimento biopsiquico. Por
exemplo, até os doze anos, no processo de desenvolvimento cognitivo,
ocorre 0 que Piaget denominou de formac&o das categorias operacionais.
Durante esta etapa, o individuo adquire habilidades imprescindiveis ao
desempenho de aptidées fundamentais na formacdo intelectual. A
escolaridade é imprescindivel a essa fase. Isto significa que, para as crian¢as
trabalhadoras, a ndo escolarizacdo seria mais danosa do que para o
adolescente em situacdo semelhante. (MOREIRA, 2003, p. 54 apud
FIGUEIREDO, 2011, pg. 96)

A persisténcia do trabalho infantil, especificamente no contexto do servi¢co
domeéstico, ressalta a lacuna na atuacdo do Estado para efetivar plenamente os
direitos de protecdo de criancas e adolescentes, conforme estabelecidos na
Constituicdo Federal de 1988 e no Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA). Além
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disso, isso também representa uma falta de cumprimento da Convencédo n° 182 da
OIT, que aborda as piores formas de trabalho infantil.

Bernardino-Costa (2011, pg. 141) ainda afirma que:

A variavel “iniciar o trabalho enquanto menor de 18 anos”, ou seja, o trabalho
infantil, constitui-se num eixo de desempoderamento e vulnerabilidade das
trabalhadoras domésticas, ndo compativeis com a dignidade humana e com
o desenvolvimento emocional, afetivo, fisico e intelectual de criancas e
adolescentes.

Portanto, a auséncia de educacéo formal para criangas e adolescentes, como
resultado da exploragdo doméstica, acarreta consequéncias significativas.
Primeiramente, essa lacuna de oportunidade prejudica o desenvolvimento emocional,
afetivo, fisico e intelectual pleno desses jovens. Adicionalmente, limita suas
oportunidades de fazer escolhas relacionadas a sua futura carreira. A falta de
interacao social, que comeca desde a infancia quando séo vitimas dessa exploracéo,
também impede que essas crian¢as e adolescentes estabelecam lacos afetivos fora
do ambiente doméstico e construam uma rede de apoio que poderia ser crucial para
uma futura saida desse contexto.

A infancia roubada, dessa, forma, retira a liberdade de autodeterminacéo
dessas meninas, ou seja, conforme Haddad (2013, pg. 56) “decidir o que fazer, como,
quando e onde fazer”, ou seja, a ideia de liberdade nao se limita apenas a capacidade
de se locomover livremente, ela também abarca a capacidade de uma pessoa
determinar por si mesma como agir, permitindo que tome decisdes autbnomas sobre
suas acgdes e escolhas. E por meio da autodeterminacdo que o individuo tem o poder
de decidir as condi¢des que desenvolvera a prestacdo de servigo. Entretanto, em um
cenario de extrema caréncia social e falta de acesso a educagdo, somado a
vulnerabilidade inerente a condicao de crianca e adolescente, a liberdade de escolha
se Vé significativamente comprometida. Isso ocorre porque a necessidade econémica
forca muitas pessoas a aceitarem condi¢cBes de trabalho extremamente precéarias
como a Unica alternativa para garantir seu préprio sustento. Ademais, a falta de
conhecimento sobre seus direitos permite que a vitima permanega em uma situacao

de exploracéo, frequentemente sem compreender que esta sendo explorada.
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3.3 FILIACAO SOCIOAFETIVA

A temdtica do trabalho escravo doméstico se relaciona com o vinculo
socioafetivo. Como ja mencionado, € comum meninas pobres sairem dos interiores
para as capitais para morarem em casa de familias, sob o falso pretexto de serem
criadas e receberem a educacéo. Inclusive, é recorrente em processos judiciais, 0s
patrées se utilizarem do argumento que a mulher é filha de criacdo para se eximir de
obrigacg@es trabalhistas. Dessa forma, como distinguir a possivel pratica de exploracao
domeéstica de um vinculo socioafetivo?

A filiacdo socioafetiva, com base no artigo 1593 do Cddigo Civil, previa a
necessidade de uma acéo judicial para o reconhecimento do vinculo. Contudo, a partir
dos provimentos n° 63, posteriormente alterado pelo n® 83 do Conselho Nacional de
Justica (CNJ), passou a prever o reconhecimento por meio dos oficiais de registro civil
de pessoas naturais, ou seja, de maneira extrajudicial. Esta via é valida, a menos que
haja impossibilidade ou suspeita de fraude, vicio de vontade, falsidade, davida ou
simulacdo, caso em que sera necessario recorrer ao processo judicial. Além disso, o
artigo 227, 86° da Constituicdo Federal de 1988 estabelece a igualdade de direitos
entre filhos biol6gicos e aqueles de outra origem.

Nesse contexto, compreender 0s requisitos para a configuracdo do vinculo
socioafetivo é fundamental para determinar se houve ou ndo uma relacdo afetiva.
Esses requisitos incluem: a) afetividade: Refere-se a presenca de sentimentos
afetivos genuinos entre as partes envolvidas; b) Tempo de convivéncia: Nado ha um
periodo especifico estabelecido, mas é necessario que haja um tempo suficiente para
a formacao do laco afetivo; c) Existéncia de um solido vinculo afetivo: Além do afeto
e do tempo de convivéncia, € crucial comprovar que o vinculo era estavel e
consistente; d) Posse de estado de filho: Isso implica que a pessoa foi tratada e se
comportou como um filho dentro do contexto familiar. Portanto, € essencial considerar
esses elementos para determinar a presenca de um vinculo socioafetivo genuino.
(CORACY, 2020)

A posse de estado de filho desempenha um papel crucial na analise dos casos
que serédo discutidos posteriormente neste trabalho. Ela surge como resultado de um
vinculo afetivo que é tanto duradouro quanto solido, conforme ja discutido, e se
manifesta através da demonstracdo desse vinculo para pessoas externas a familia.

Portanto, a configuracdo da posse de estado de filho envolve trés requisitos
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essenciais: o0 uso do nome do pai (requisito ndo essencial); o trato, ou seja, 0
tratamento como realmente fosse filho; a fama, trata-se da reputagc&o que essa relacéo
tem perante terceiros (demonstracao publica do afeto). (CORACY, 2020)

O reconhecimento extrajudicial inclui apenas a pessoas maiores de 12 anos,
conforme estabelecido nos provimentos do CNJ previamente mencionados e introduz
a exigéncia de elementos concretos para a caracterizacdo do vinculo e a sua
exteriorizacdo social, especialmente por meio do provimento n°® 83 do CNJ. Vamos

analisar mais detalhadamente:

Art. 10-A. A paternidade ou a maternidade socioafetiva deve ser estavel e
deve estar exteriorizada socialmente.

1° O registrador devera atestar a existéncia do vinculo afetivo da paternidade
ou maternidade socioafetiva mediante apuracé@o objetiva por intermédio da
verificacdo de elementos concretos.

Adicionalmente, 0 mesmo provimento comegou a requerer a apresentacao de

documentos como forma de comprovar o vinculo:

2° O requerente demonstrara a afetividade por todos os meios em direito
admitidos, bem como por documentos, tais como: apontamento escolar como
responsavel ou representante do aluno; inscricao do pretenso filho em plano
de saude ou em 6rgdo de previdéncia; registro oficial de que residem na
mesma unidade domiciliar; vinculo de conjugalidade - casamento ou unido
estavel - com o ascendente biolégico; inscricdo como dependente do
requerente em entidades associativas; fotografias em celebractes
relevantes; declaracdo de testemunhas com firma reconhecida.

Segundo Granato (2012, p.139 apud Queiroz, 2019, pg.358):

Destacando-se o percentual de 52,1% de adocfes regulares e o restando
compondo as adoc¢des irregulares, em que a maioria das adog¢des informais,
ou seja, 41,5% ocorreram através de registro em cartério da crianga de
outrem, como filho legitimo, através de uma declaracéo falsa de nascimento.
O restante das adocdes informais, 6,4% seguiu o0 procedimento conhecido
como filhos de criagdo, isto é a crianca passa a morar definitivamente com
outra familia, mas sua certiddo de nascimento néo € alterada, permanecendo
com a filiacdo de seus pais bioldgicos.

Com base o exposto, a pratica da adoc¢do informal, no qual a crianca € criada
por uma familia terceira, mas sem alterar a certiddo de nascimento com o registro dos
pais biologicos, constituem 6,4% do numero do total de adocéao (legal e ilegal).

Nesse sentido, depois de analisada os trabalhos antropolégicos acima,
realizados na Bahia e em Brasilia, percebe-se que a primeira questado a ser pontuada
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para a identificacdo de uma possivel exploracao, é se a crianca ou a adolescente teve
a oportunidade de estudar da mesma forma que outro membro familiar. Ou seja, nao
faz sentido utilizar do argumento de “quase familia” quando os filhos biolégicos
terminaram o ensino médico e o filho socioafetivo néo.

Dessa forma, explica Queiroz (2019, pg. 362), que é preciso a comprovacao do
vinculo socioafetivo, para demonstrar que a pessoa criada na familia fora realmente
criada como um filho bioldgico. Para isso, segue alguns exemplos que configuram

como prova do vinculo:

[...] atestados escolares que constem o pai como responsavel, “plano familia”
em clubes ou em plano de salde, postagens em redes sociais, e, de extrema
importancia, testemunhas que tenham convivido com ambos no decorrer de
um tempo consideravel. Essas provas sao juntadas na acdo declaratéria de
paternidade efetiva, o que nada mais € que uma forma de buscar a adogéo.

Diante do apresentado, observa-se que, no contexto do trabalho analogo ao
escravo doméstico, ndo é suficiente levar em consideracdo apenas a alegacao de que
a vitima é "quase da familia” ou possui um vinculo afetivo para descartar a
caracterizacdo da exploracdo. Torna-se imperativo que o O6rgao responsavel pela
avaliacdo leve em conta tais elementos a fim de determinar adequadamente a
existéncia do mencionado vinculo. Especial destaque deve ser dado a oportunidade

de educacéo proporcionada a crianca e ao adolescente pela familia.

4 ANALISE DE CASOS E DAS DECISOES JUDICIAIS

4.1 CASOS DE DESTAQUE NA MIDIA

4.1.1. Menina de Goias TRF 1

Em Goiés fora noticiada na midia o resgate de uma garota de 12 anos de idade,
que estava sendo forcada a realizar servigos domeéstico e sendo torturada dentro da
casa da ex-empresaria, S.C.L., e a empregada doméstica como co-autora, A menina
foi prometida que seria adotada por S.C.L, que receberia objetos eletronicos, bicicleta
e quando crescer um carro, mas a realidade se mostrou o contrario. (BLIKSTAD e
MONTALVAO, 2008)

Conforme explica Haddad (2020, pg. 436):
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No dia 30/6/08, a Justica Estadual de Goias condenou Silvia e a empregada
doméstica V. M. N., que também trabalhava no apartamento e era coautora
das agressfes a menor, pelo crime de tortura previsto na Lei n. 9.455/97. A
primeira foi sentenciada a 14 anos, 11 meses e 5 dias de reclusdo, ao passo
gue a segunda, a 7 anos e 11 dias. O marido de S. C. L. foi condenado a 1
ano e 8 meses de detencéo, por ter se omitido os fatos. (HADDAD, 2020)

De acordo com a explicagdo de Haddad (2020, pg. 436), as acusadas também
foram denunciadas pelo crime estabelecido no artigo 149 do Cédigo Penal, que trata
da reducdo a condicdo analoga & de escravo. E importante mencionar que o §2°, |
desse artigo também foi aplicado devido a vitima ser menor de idade, o que resultou
em uma causa de aumento da pena. A denuncia foi formalizada em setembro de 2009,
e em abril de 2011, foi proferida a sentenca.

A ré principal foi condenada a uma pena de 11 anos e 6 meses de recluséo,
além de 235 dias-multa, no valor de 1/10 do salario minimo. O marido da ré principal
foi condenado a 3 anos e 6 meses de reclusédo, juntamente com 96 dias-multa,
também no valor de 1/10 do saléario minimo. Por outro lado, a terceira ré foi absolvida
com base no artigo 386, Ill, do Cédigo de Processo Penal. (HADDAD, 2020, pg.436)

Conforme explica Haddad (2020, pg. 436-437), o juiz responsavel pelo
julgamento reconheceu que a vitima havia sido submetida a “trabalhos forgados, a
uma jornada exaustiva e a condi¢des degradantes”, caracterizando, assim, trabalho
anélogo ao de escravo. Mais tarde, também foi reconhecida a condi¢cdo de escravidao

para a empregada doméstica corré.

4.1.2. Resgate de Mulher em Situacdo Anéloga a Escrava em 2023

Para aprofundar na andlise do tema sobre o reconhecimento do vinculo
socioafetivo em casos de trabalho analogo ao escravo doméstico, analisemos um
caso de resgate amplamente noticiado na midia em 2023: a mulher resgatada,
portadora de deficiéncia auditiva e na fala, foi mantida em situacdo analogo ao de
escravo por pelo menos 20 anos na casa do acusado. Segundo a dendncia que
motivou o resgate, foi relatado que a vitima néo foi escolarizada, ndo aprendeu a
linguagem de libras, fala em linguagem prépria e ndo possui convivio social. Depois
do resgate, o Desembargador entra na justica para o reconhecimento da vitima como
filha socioafetiva. (CORREIO BRAZILIENSE, 2023)
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Conforme informag0es passadas pelo Estado de Minas (2023), A operacéo da
PF foi realizada ap6s apuragfes do Ministério Publico do Trabalho terem colhido
indicio de trabalho analogo ao escravo, as quais relataram "trabalho forcado, jornadas
exaustivas e condi¢des degradantes”. Além disso 0 acusado ap0s o resgate, divulgou
uma nota a imprensa falando que acolheu a vitima na casa dele como um gesto de
amor” e recorreu a justica para o reconhecimento do vinculo de filha socioafetiva em
relacdo a vitima, inclusive para inclui-la como herdeira.

O Diéario PcD (2023) ao ter acesso a nota técnica do Ministério Publico do
Trabalho de Santa Catarina (MPT/SC) sobre o caso do resgate acima, explicou que a
vitima, atualmente com 50 (cinquenta) anos de idade foi resgatada de um abrigo
provisorio em Sao Paulo com apenas 9 anos de idade, pela sogra do Desembargador,
depois que ficou adolescente foi entregue a familia do Desembargador e viveu no seu
seio familiar por 30 anos. Segundo a nota, ela nunca teve instrucdo formal, ndo
aprendeu a ler e escrever e ndo foi, nem mesmo, alfabetizada na lingua brasileira de
sinais (libras), retirando-lhe toda a oportunidade de autonomia e desenvolvimento de
suas capacidades. O convivio social da vitima, portanto, foi prejudicada. Além disso,
s6 passou a ter plano de saude em 2021, CPF, RG e titulo de eleitor, antes ela s6
tinha certiddo de nascimento.

De acordo com Junqueira e Sakamoto (2023), foi identificado uma postagem
na véspera do Dia dos Pais, no qual consta a parte acusada segurando um cartéo
com agradecimentos realizados pelas funcionérias a ele, entre os nomes constantes
na assinatura do cartdo, encontra-se o nome da mulher resgatada. Além disso, outras
postagens de viagens, do Dia dos Filhos e uma imagem de 2019 da familia ndo esta
incluida a vitima.

Percebe-se que apenas pelo o relato do caso podemos verificar que 0s meios
de prova para a constatacao do vinculo socioafetivo ja elencados nao configuram, por
exemplo: atestado escolar que configura o pai responsavel (a vitima nao foi
escolarizada), postagens em redes sociais (ela era tratada como funcionaria na
postagem), além de plano de saude (s6 teve em 2021).

Portanto, diversos direitos ja elencados foram violados durante sua infancia e
adolescéncia, como o principio da a dignidade da pessoa humana (art. 1°, lll, da
CRFB/88); o direitos a educacéo, ao lazer, a infancia digna (previstos no art. 6°, caput,
da CRFB/88); viola o art. 7°, inciso XXXIII da CRFB/88, que proibe qualquer trabalho

a menores de 16 anos, salvo na condicao de aprendiz a partir dos 14 anos, bem como
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viola ainda o Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA) e descumpre 0 que se trata
na Convencédo n° 182 da OIT, que aborda as piores formas de trabalho infantil,
incluindo o servico doméstico.

Além disso, no caso concreto, também ouve a violacdo do Estatuto da Pessoa
com Deficiéncia, a Lei N° 13.146, de 6 de Julho de 2015. Esse Estatuto prevé a
protecdo contra o tratamento desumano ou degradante da Pessoa com Deficiéncia no
artigo 5° e no paragrafo unico do mesmo artigo afirma que o grupo com deficiente
considerado especialmente vulneravel, abrange a crianca, o adolescente, a mulher e

0 idoso. Vejamos o seu inteiro teor:

Art. 5° A pessoa com deficiéncia sera protegida de toda forma de negligéncia,
discriminacdo, exploracdo, violéncia, tortura, crueldade, opressdo e
tratamento desumano ou degradante.

Paragrafo Unico. Para os fins da prote¢do mencionada no caput deste artigo,
sdo considerados especialmente vulneraveis a crian¢ca, o adolescente, a
mulher e o idoso, com deficiéncia.

No caso em tela, a vitima foi explorada desde quando era crianga, com 9 (nove)
anos de idade, ja fora explanado que a fase antes de 12 anos de idade o acesso a
educacao é fundamental para o desenvolvimento do ser. Dessa forma, ela esteve em
situacdo de ampla vulnerabilidade quando era crianca e adolescente, assim como na
condicdo de mulher portadora de deficiéncia auditiva e na fala.

Além disso, o artigo 8° do referido Estatuto da Pessoa com Deficiéncia afirma
gue é dever do Estado a garantia de vario direitos para a pessoa com deficiéncia,
vejamos os direitos violados no caso concreto: o direito a saude, a alimentacao, a
habitacdo, a educacéo, a profissionalizacdo, ao trabalho, a previdéncia social, a
cultura, ao lazer, a informacgao, a comunicacgao, a dignidade, a liberdade, a convivéncia
familiar e comunitaria.

Na questéo da educacao, o artigo 27 paragrafo Unico do Estatuto do Deficiente
afirma que néo é so dever do Estado o acesso a educac¢ao, como também da familia,
da comunidade escolar e da sociedade assegurar educacdo de qualidade a pessoa
com deficiéncia.

Nesse sentido, numa situacdo em que a crianga, sob o falso pretexto, é “pega
para criar”, a liberdade de autodeterminacéo, conceito explicado por (2013, pg. 56) ja

foi prejudicada devido a sua condicdo de grupo socialmente vulneravel. No caso
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concreto, a liberdade de autodeterminacédo foi amplamente lesada pois se tratava de

menor, do género feminino e pessoa com deficiéncia auditiva e na fala.

4.2 CASOS MPT 22 REGIAO

Os dois casos foram concedidos pelo Ministério Publico do Trabalho da 22
Regido (Séo Paulo). O primeiro caso se trata de uma Ac¢éo Civil Publica (ACP) N°
1001424-65.2021.5.02.0609. E o segundo caso se trata de uma Acédo Civil Publica
(ACP) de N° 1000904-62.2022.5.02.0030.

4.2.1. Primeiro Caso S.O.M

O primeiro caso disponibilizado pelo Ministério Publico do Trabalho da 22
Regido, trata-se de uma Acédo Civil Publica em face de S.M. e E.M.G. por atos
praticados contra S.0.M. (MPT 22 REGIAO, 2021)

Inicialmente, houve o pedido de Tutela Cautelar Antecedente postulada pelo
Ministério Publico do Trabalho pedindo a separa¢éo de corpos e ordem de restri¢ao.

A vitima fora retirada de um orfanato ainda adolescente, aos 15 anos para
trabalhar como doméstica, morando e trabalhando na casa da familia acusada por 35
anos sem receber salario ou outro consectario. (MPT 22 REGIAO, 2021)

Ela passou, dessa forma, a trabalhar na casa de L.M.M., a qual faleceu em
2020. L.M.M. tinha trés filhas, E.M.G., S.M. e K.M., esta ultima também falecera
recentemente. Nesse sentido, a vitima resgatada passou a trabalhar na casa de S.M.,
porém, alega o MPT que o envolvimento de E.M.G. é presumido pois ela desfrutou do
servi¢co da vitima quando era mais nova (desde os 17 anos) e mesmo apos sair de
casa, continuava visitando a casa de S.M., bem como sabia que a vitima nunca
recebeu salario, 13°, descanso remunerado, férias, trabalhava sem parar até na casa
de veraneio da familia, além de que ficou doente e foi mantida no labor. (MPT 22
REGIAO, 2021)

Com a restricdo de direito a que foi submetida, jamais conseguiu formar
qualquer vinculo afetivo que pudesse salva-la da situacdo a que foi submetida por
toda a vida. (MPT 22 REGIAO, 2021)

Ela fora resgatada pelo Ministério Publico do Trabalho e Superintendéncia

Regional do Trabalho a partir do relato obtido junto ao hospital onde fora internada por
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Covid-19 e, posteriormente, ficou abrigada na casa de uma de suas irmas (ela possui
duas irmas). (MPT 22 REGIAO, 2021)

Durante esse tempo, ela sofreu grande pressao psicologica e chantagem
emocional para voltar a casa da familia empregadora e acabou retornando. Apds esse
fato, ela continuou trabalhando em condi¢Bes analogas a de escravo, mesmo sem
condicdes fisicas para isso, com risco para sua saude, ja que ela possui diversos
problemas de saude e € obrigada a trabalhar mesmo em estado critico. Alegou o MPT,
gue os empregadores ndo vem prestado assisténcia a salude para a vitima. (MPT 22
REGIAO, 2021)

Na questéo juridica, na peca inicial do pedido da Tutela Cautelar Antecedente,
o MPT entendeu pela situacdo de vulnerabilidade da vitima, pois em curtissimo
periodo de tempo, voltou ao ciclo de exploracdo analoga a escravidao. (MPT 22
REGIAO, 2021)

Segundo explica o MPT da 22 Regido, a situacdo do trabalho andlogo a
escravidao tem contornos especificos que a fazem parecer como troca de favores. As
meninas que sao pegas para criar como se fossem filhas, estdo expostas a exploracao
no servico domeéstico, mascarado diante dos lacos de afeto. Segundo ela, assim como
a violéncia doméstica, o trabalho analogo ao escravo doméstico também é invisivel
pelo fato de acontecer dentro de casa, ndo exposto facilmente a sociedade, além
disso, essa pratica é cruel pois, a violéncia parte daquele a quem se serve no ambito
familiar, com lacos afetivos, até maternais.

Segunda o MPT da 22 Regiéo (ID. fd8e4f1, 2021, pg. 16):

O resgate de quem se encontra nessa situacdo muitas vezes traz culpa
aquele que é resgatada, que se sente em dever moral decorrente desses
lagos afetivos eu se formam, de ndo se revoltar contra a sua exploracéo.

S.0.M., mesmo resgatada, sentiu-se culpada por seu proprio resgate, e foi
diariamente assediada com pressdo psicolégica para seu retorno sem qualquer
alteracdo fatica na sua relacédo trabalhista.

O transtorno da acrasia provém da psicologia e define-se como o estado
temporario da fissura decisoria da vitima, que perde seu poder de autodeterminacéo
apos sofrer violéncia doméstica, muitas vezes retornando ao convivio de seu agressor
pondo em risco sua propria vida e satde. (MPT 22 REGIAO, 2021)
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Segundo explica Célia Regina Zapparoli Rodrigues de Freitas (2021 apud MPT
22 Regiao, 2021), pode-se descrever a acrasia como uma situagdo em que o agente,
mesmo recebendo orientacdo técnica, conscientemente opta por agir de forma
contraria ao seu proprio julgamento mais sensato e, embora esteja ciente do que esta
fazendo, ndo consegue reunir a for¢ca necessaria para evitar tal acéo.

Nesse sentido, o retorno “voluntario”, como afirma na peca do MPT, ndo é um
impeditivo para a concessao da medida restritiva, pelo fato de que a manutencédo do
labor doméstico colocar em risco o estado de saide da vitima. (MPT 22 REGIAO,
2021)

Na ata da audiéncia realizada em 02 de fevereiro de 2022, fora homologada o
acordo, para que as reclamadas paguem a importancia liguida de R$ 156.700,00
reais. Além disso, Além disso, providenciassem, no prazo de 90 dias, 0
reconhecimento de vinculo empregaticio com os dados de admissdo em 17/06/1991,
dispensa em 17/06/2021, na funcdo doméstica, com salario minimo. Elas deixaram,
ainda, a garantia do cumprimento do acordo 50% de um imével. (MPT 22 REGIAO,
2021)

4.2.2. Segundo Caso A.A

Em 26/07/2022 foi protocolada a Acao Civil Publica pelo Ministério Publico do
Trabalho, em face de J.E.A.O. e M.S.C.O. por atos praticados contra A.A. (MPT 22
REGIAO, 2022)

O autor, representando a assistida idosa A.A., pleiteou o reconhecimento de
vinculo de emprego com os reclamados de 01/01/1989 a 27/07/2022, na fungéo de
empregada doméstica, com o devido registro em CTPS e pagamento de todas as
parcelas contratuais do periodo, inclusive salarios ndo pagos. Requereu, ainda, o
reconhecimento da resciséo indireta do contrato de trabalho, com pagamento das
verbas rescisorias devidas, além de indenizagéo por danos morais individuais. (MPT
22 REGIAO, 2022)

A.A. nasceu no interior e, devido as dificuldades enfrentadas pela familia
biologica, ela e seus irmaos foram encaminhados para orfanatos na infancia. Ao atingir
a maioridade, mudou-se para a capital. Ao chegar 14, trabalhou em alguns empregos
temporarios como faxineira, porém, ndo conseguiu sustentar-se, sendo acolhida pelos
réus em 1989 (MPT 22 Regido, 2022).
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Tinha jornada exaustiva, néo tinha a carteira de trabalho assinada. Ela teve um
problema de saude em 2014 e procurou o servico de saude publico. Ao comentar a
sua situacéo, os agentes da Unidade Béasica de Saude contataram o Creas. Naquela
época, foi realizada uma audiéncia de mediacdo aos 07/11/2014, no qual os
empregadores se comprometeram em pagar os créditos trabalhistas e realizar o
registro da empregada, assim como a intengdo de comprar uma pequena moradia
para ela, tudo n&o foi cumprido. (MPT 22 REGIAO, 2022)

Em 2022, preocupada com a sua velhice, ela procurou a ajuda do Creas que a
havia atendido anteriormente, pois ainda ndo recebia salario e ndo tinha registro na
CTPS. Dessa forma, ela solicitou vaga para acolhimento. Apds o0s tramites
burocréaticos, na data agendada para a remocao, a vitima mostrou-se claramente
receosa de desiludir ou magoar seus patrdes. (MPT 22 REGIAO, 2022)

Primeiramente, ela disse que precisava de mais tempo para organizar de seus
pertences e se despedir do casal. Em conversa com a equipe com os empregadores,
estes disseram nao concordar com a saida da idosa, mostrando-se hostis. (MPT 22
REGIAOQ, 2022)

Houve a confissdo dos empregadores de que a trabalhadora nunca foi
registrada, nunca usufruiu nenhuma folga, trabalhou de segunda a segunda por todos
esses mais de trinta anos e ha mais de vinte ndo recebe salario. (MPT 22 REGIAO,
2022)

Os patrdes também se utilizaram do discurso de que a trabalhadora “é da
familia” e nunca Ihe faltara nada. A vitima afirmou, inclusive, que foi vitima de assédio
moral e xingamentos de cunho racista. (MPT 22 REGIAO, 2022)

Conforme relatado pelo MPT, a trabalhadora mantém evidente vinculo
emocional com a familia, o que a impediu de deixar a residéncia até o0 momento, uma
vez que foi retirada de um abrigo pela parte ré. Aléem disso, alegou que a soma das
condutas descritas acima resulta em um obstaculo intransponivel a liberdade da
vitima, que se viu privada das minimas condi¢des de subsisténcia e dignidade, ndo
restando outra alternativa de vida sendo a de servir aos réus para garantir sua
sobrevivéncia. Nesse contexto, de acordo com a peca protocolada pelo MPT, a
situacao de vulnerabilidade de A.A. é tdo significativa que ela se encontrou exposta a,
em um curto periodo de tempo, recair no ciclo perverso da escravidao, aceitando
novamente trabalhar em troca de um abrigo que, atualmente, ndo possui (MPT 22
Regido, 2022).
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7

Conforme explana o art. 189 do Cddigo Civil, a prescricdo é a perda da
pretenséo de garantir um direito por meio de uma agao judicial devido ao transcurso
do prazo previsto pela lei para pleitear o direito. Ou seja, isso significa que, apos um
certo periodo de tempo estabelecido por lei, a pessoa ndo pode mais processar
alguém ou ser processado por algo relacionado a um incidente especifico, mesmo que
a reclamacio seja valida em casos em que é aplicado a prescricdo. (MPT 22 REGIAO,
2022)

No TRT 2, ha entendimento favoravel quanto a imprescritibilidade do direito das
vitimas resgatadas em situacao de trabalho anédlogo ao de escravo, por meio do voto
do Exmo. Sr. Juiz Relator PAULO SERGIO JAKUTIS, no julgamento do RO 1002309-
66.2016.5.02.0088, vejamos:

A Convengdo Americana de Direitos Humanos (que no artigo 60 proibe,
expressamente, o trabalho escravo, sem admitir exce¢cdes em nenhuma
circunstancia, mesmo em casos de guerras e perigos publicos) é texto supra
legal, hierarquicamente acima da CLT e demais textos trabalhistas, de sorte
gue a prescri¢do prevista no artigo 11 do diploma consolidado ndo a atinge.
Da mesma forma, o artigo 70 da Constituicdo Federal trata dos direitos do
trabalhador e ndo do escravo (ou do equiparado a ele), razdo pela qual, da
mesma forma, a prescricdo do referido texto maior ndo se aplica a casos
como o dos autos. Destarte, face aimportanciainternacional da proibi¢cao
do trabalho escravo, relacionado ao bem juridico daliberdade, essencial
ao ser humano, considero que ndo ha prescricdo prevista para tal tipo
juridico no universo do direito do trabalho e afasto a declaragdo em
sentido contrario, constante da brilhante sentenga proferida pela origem”
(TRT/SP 1002309-66.2016.5.02.0088 - Rel. Paulo Sérgio Jakutis) (grifo da
autora)

Em consonancia com o posicionamento da Procuradora e com o julgado
anteriormente referenciado, observa-se que o argumento da prescricao nao deve ser
utilizado como justificativa para a ndo identificacdo da situacao analoga a de escravo.
Isso se deve ao fato de que se trata de uma grave violagdo aos direitos humanos e a
dignidade da pessoa humana (MPT 22 Regido, 2022).

Em complemento ao entendimento ja exposto, € relevante destacar que a
Coordenadoria Nacional de Erradicacdo do Trabalho Escravo e Enfrentamento ao
Trafico de Pessoas, vinculada ao Ministério Publico do Trabalho, lancou a Nota
Técnica n° 02/2022, na qual se posiciona pela ndo incidéncia da prescricdo em
questdes relacionadas a reducéo de condigdes analogas as de escravo. A nota afirma
que os direitos das vitimas resgatadas em situacdo analoga a de escravo Ssao

considerados indisponiveis, e, portanto, ndo estao sujeitos a prescricdo. Além disso,
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ressalta o compromisso do Estado Brasileiro perante o Direito Internacional, e destaca
o entendimento da Corte Interamericana de Direitos Humanos, que defende a
imprescritibilidade do direito em tais situacdes. (MPT 22 Regido, 2022)

Na esfera juridica, a prolacdo da sentenca em questdo, datada de 28 de
fevereiro de 2023, revelou-se favoravel ao acolher, de maneira benévola, a concepcao
da imprescritibilidade inerente ao direito da vitima resgatada em condi¢cao analoga a
de escravo. Inicialmente, a magistrada, em sua judiciosa analise, sublinhou que a
pretensdo declaratoria de vinculo empregaticio ostenta a qualidade da
imprescritibilidade, erigida sobre os pilares normativos consubstanciados no art. 11,
§81°, da Consolidacéo das Leis do Trabalho (CLT). Contudo, a eloquéncia da decisao
transcendeu tais fundamentos ao abracar uma perspectiva mais ampla e generosa,
reconhecendo, outrossim, que as pretensdes condenatdrias subjacentes ao caso em
apreco ndo se encontram suscetiveis a qualquer lapso temporal prescricional.

Importa ressaltar que o reconhecimento da incapacidade da assistida em
decidir sobre sua vida resultou das dificeis condicdes de trabalho enfrentadas por ela.
O longo periodo de mais de trés décadas sem salario foi crucial para concluir que as
condi¢cdes de trabalho eram manifestamente degradantes. Assim, a decisdo nao
apenas assegurou a validade continua da reivindicagcdo do vinculo, mas também
demonstrou compaixao ao considerar as reivindicacdes de compensacao, elevando a

decisdo a um nivel de sensibilidade e discernimento juridico.

4.3 DECISOES JUDICIAIS

A pesquisa foi conduzida no site oficial do TRT 13, utilizando os filtros
"instancia: ambos", "buscar em: integras" e “descritores: trabalho escravo doméstico”,
com foco nas decisdes judiciais de 1° e 2° grau relacionadas ao tema. Apos a
aplicacao desses filtros, procederemos com uma analise que contemplara tanto uma
sentenca quanto um acérdao emitidos por esse 6rgao.

A segunda pesquisa foi conduzida no Tribunal Superior do Trabalho (TST), com
foco na analise abrangente da jurisprudéncia associada ao "trabalho escravo
domeéstico” no periodo de 2020 a 2023. Para tal, a investigacado foi realizada
diretamente no site oficial do tribunal, visando a filtragem de acérdaos relacionados
ao tema, para posterior analise do acordao selecionado.

Abaixo, seguem o fluxogramas das duas pesquisas:



Figura 1. Fluxograma da busca por decisdes judiciais da 12 e 22 instancia, TRT 13 (decisbes do
periodo de 2020-2023)

Pesquisa de Jurisrpudéncia do Pesquisa livre: "trabalho escravo Foram encontrados 83 Acérddos
site do TST" domeéstico" e 25 DecisGes Monocréticas

25 Decisdes MonocraticasForam

1 acérdio foi adequado ao Excluidas e 82 Acérdaos foram
estudo excluidos ndo adequados ao
estudo

Fonte: Site Oficial do TRT 13 para busca de jurisprudéncia:
https://www.trt13.jus.br/jurisprudencia/#/consulta (2023)

Figura 2. Fluxograma da busca por Acérdéos, TST, setembro 2020-2023

Ordenado por: "Data de

Publicacio” Instancia: "Ambos" Buscar em: "integras"
34 Sentengas Foram
Excluidas e 11 Acérddos Foram encontrados 35 sentengas de Descritores: "trabalho
foram excluidos n3o 12 gau e 12 Acorddos de 22 grau escravo doméstico"

adequados ao estudo

1 sentenga foi
adequada ao estudo e 1
acoérddo foi adequado
ao estudo

Fonte: Busca realizada pela autora no site Oficial do TST para a busca de jurisprudéncia:
https://jurisprudencia.tst.jus.br/ (2023)
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As decisbes do TRT 13 possuem pertinéncia temética, pois sdo importantes
para a discussao do tema, assim como relevancia decisoria no ambito da Paraiba.
Além disso, a decisdo do TST possui pertinéncia tematica devido ao caso possuir
semelhanca com os casos do TRT 13; além disso, possui relevancia decisoria por
possuir implicacbes no ambito nacional.

Esta pesquisa dispensa a submiss&o ao Comité de Etica, pois a coleta de dados

foi realizada em banco de dados publicos, disponibilizada pela internet.

4.3.1. Ac6rdéao de 2° Grau do TRT 13

O Acordao, realizado em 31/08/2023, julgou o Recurso Ordinéario Trabalhista n°
0000773-88.2022.5.13.0001 interposto em face da sentenca de 1° grau que
reconheceu a situacao analoga a de escravo de T.C.H.S., na qual residia na casa de
J.

O que ocorreu foi que, T.C.H.S. foi pega para criar para a casa da reclamada
com 9 anos de idade e ficou 14 até o momento do resgate realizado pelo MPT,
Defensoria Publica Federal, Auditor fiscal do Trabalho entre outras autoridades. A
parte ré, na contestacdo, afirmou que a mulher resgatada foi adotada e tratada como
filha, bem como tratada como pessoa da familia. Foi entendido pelo juiz ndo a
sentenca de 1° grau que, segundo prova testemunhal produzida nos autos, T.C.H.S.
passou a realizar os servicos domésticos na casa de J. a partir de 1996, néo
frequentou a escola na idade oportuna, ndo manteve relagcbes amorosas ou
interpessoais, que passou a maior parte da vida a assistir J. pelos servigcos
domésticos, sem receber formalizacdo trabalhista. Entendeu também que, pelo fato
dela néo ter tido educacdo adequada, frequentou a escola por apenas trés anos, 0
juizo de 1° grau interpretou que ela nao foi tratada como filha pois nao teve acesso a
educacao. Outrossim, T.C.H.S., demonstrou ter uma postura reclusa e ela afirmou que
nao gosta de atividades sociais.

No julgamento do RO, o Desembargador entendeu o que se segue: que N&ao
ficou comprovada a falta de liberdade de autodeterminacdo e compreensao de
T.C.H.S., pois goza de plena capacidade; Nao reconheceu a situacao analoga a de
escravo, devido a falta do elemento para a caracterizagdo do vinculo laboral: a
subordinagéo (segundo o Desembargador ndo foi comprovado nos autos) nem a

pessoalidade e contraprestacédo; conforme o depoimento das testemunhas, inexistia
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trabalho doméstico prestado, a iniciativa de desistir dos estudos partiu de T.C.H.S.,
gue perante a sociedade a terceira testemunha nunca presenciou J. dar ordens e
considerava a pessoa resgatada como filha; com base nos depoimento, interpretou
também que nao ficou comprovado que a postura reclusa de T.C.H.S. é decorrente
da imposicéo de J.

Os casos referentes ao trabalho andlogo ao escravo doméstico possuem
diversos pontos em comum: menina pega para criar desde a menoridade; argumento
de que era tratada como familia; ndo teve acesso ao estudo e ndo tiveram a
oportunidade de sair de casa.

Apesar da alegacao de ser considerada como filha e, no julgamento, colocarem
a responsabilidade para a vitima por néo ter continuado no estudo, segundo o Estatuto
da Crianca e do Adolescente (Lei n°® 8.069 de 13 de julho de 1990), em seu art. 55, é
previsto que 0s pais ou responsaveis possuem a obrigacdo de matricular seus filhos

na rede escolar, vejamos:

Art. 55. Os pais ou responsavel tém a obrigagdo de matricular seus filhos ou
pupilos na rede regular de ensino.

Percebe-se pela narracéo dos fatos, que a autonomia pessoal da vitima néo foi
estimulada pela familia que a criou, inclusive, o proprio fato de J. ter deixado T.C.H.S.
largar a escola demonstra tal fato. E importante destacar que, em contextos de
desigualdade social, o sentimento de divida e gratiddo em relacdo aos pais
exploradores continua ao longo da vida adulta. Geralmente, € comum que 0s pais, em
geral, incentivem seus filhos legitimos a alcangarem autonomia financeira e social,
permitindo que saiam de casa na idade adulta e construam suas proprias vidas,
inclusive formando familias.

Esse fendmeno sutil, amplamente aceito socialmente, segue um padréo bem
definido. Além disso, € possivel identificar varias semelhancas ao analisar todos os
casos neste estudo: a auséncia de autonomia da vitima resgatada, tanto no aspecto
financeiro quanto no social.

Assim como destacado na pesquisa de anuncios de emprego conduzida por
Sbravati (2018) no final do século XIX, onde os empregadores valorizavam a
dedicacédo exclusiva e a auséncia de vida pessoal das trabalhadoras domésticas,

podemos identificar um fenbmeno semelhante de dedicacdo exclusiva e falta de vida
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pessoal em casos de resgate de trabalho analogo a escravidao domeéstica no contexto

contemporaneo.

4.3.2. Sentenca de 1° Grau do TRT 13

A sentenga de 1° grau, realizada em 01 de setembro de 2022, referente ao
Processo de n° 0000290-86.2022.5.13.0024, ndo reconheceu o trabalho infantil sob a
justificativa de prescricdo, assim como o trabalho anédlogo ao de escravo no ambito
doméstico devido a anotacdo da carteira de trabalho em 2014.

O caso é o seguinte, por volta dos 09 anos de idade, em 1975, a reclamante foi
morar no seio familiar da reclamada sob a promessa de ter uma vida melhor, estudo
e alimentacdo. Alega ter sido privada da convivéncia da familia biologica e dos
estudos, assim como foi atribuida desde a tenra idade os servicos doméstico. Ela
frequentou a escola aos 25 anos de idade e conseguiu voltar a ver seus pais aos 22
anos. Recentemente, em 2014, ela teve sua CTPS assinada pela familia. Segundo as
informacBes na sentenca, ela trabalhou sob jornada exaustiva, sem descanso
semanal e em feriado; tinha intervalos intrajornada de apenas 15 minutos; nao
recebeu horas extras, descansos semanais remunerados e feriados laborados. Além
disso, o reclamado alegou que a reclamante foi reconhecida como parte integrante da
familia.

Percebe-se que, o fato de ter assinado a carteira em 2014 comprova de que
ela ndo era tratada pela familia, inclusive foi o entendimento da juiza, devido ao fato
da reclamante ndo ter frequentado a escola, ao passo que os filhos biologicos
frequentaram, assim como ajudava nos servicos domésticos da casa a terceiros.
Ademais, houve o reconhecimento de exigéncia de servigos superiores as forcas de
qualquer trabalhador, que ndo fazem parte do trabalho, conforme o art. 483 da CLT,
alinea “a”.

Vejamos o trecho da Sentencga do processo de N° 0000290-86.2022.5.13.0024

do TRT 13, relacionado a prescri¢ao:

A despeito da gravidade dos fatos alegados na exordial, tanto em relagéo ao
trabalho infantil, quanto ao trabalho anélogo a escraviddo, ndo ha como
afastar os efeitos da prescricao.

Na primeira situacéo, ao atingir a maioridade, iniciou-se, para a autora,
a contagem do prazo prescricional para os fatos ocorridos na infancia.
Considerando-se que ela estd atualmente com mais de cinquenta anos,
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operou-se de ha muito a prescrigdo total do seu direito de acdo quanto ao
tema relacionado ao trabalho infantil.

Com relagdo a segunda situagéo, a partir da anotagao da CTPS, o que
ocorreu em 01 de janeiro de 2014, houve a formaliza¢do do contrato de
trabalho, o que afasta a suposta situagdo de trabalho analogo a
escraviddo, alegadamente vivida, anteriormente, pela reclamante.
Portanto, a contagem do periodo prescricional iniciou-se em 2014 e, tendo a
presente acdo sido ajuizada neste ano de 2022, estdo atingidos pela
prescricdo total as questdes relacionadas ao suposto trabalho analogo a
escravidéo.

Neste sentido, as pretensdes ligadas ao trabalho infantil e ao trabalho
analogo a escraviddo, encontram-se fulminadas pelos efeitos da prescri¢ao.
(TRT 132 Regido - 52 Vara Do Trabalho De Campina Grande - Ag&o
Trabalhista - Rito Ordinario n°® 0000290-86.2022.5.13.0024, Redator(a):
Juiz(iza) do Trabalho Titular Ana Paula Cabral Campos, Julgamento:
01/09/2022) (grifo da autora)

O reconhecimento do trabalho infantil, segundo o entendimento do juizo de
primeiro grau, foi prescrito ao atingir a maioridade. E no periodo da maioridade até o
ano de 2014 n&o houve o trabalho analogo ao escravo pois o trabalho foi regularizado
em 2014.

Na primeira situacao do trabalho infantil, ressalta-se que diversos julgados vem
entendimento pela imprescritibilidade na situacdo de trabalho analogo ao escravo por
se tratar de violacdo aos direitos humanos, inclusive € o entendimento da Corte
Interamericana dos Direitos Humanos na qual o Brasil é signatario. Além disso,
conforme a nota técnica 02/2022, o Ministério Publico do Trabalho se mostrou
favoravel para o argumento da imprescribitibilidade do direitos dad vitimas resgatadas
em situacdo analoga a escrava.

Como ja referenciado, no TRT 2, h& entendimento favoravel quanto a
imprescritibilidade do direito das vitimas resgatadas em situacdo de trabalho analogo
ao de escravo, por meio do voto do Exmo. Sr. Juiz Relator PAULO SERGIO JAKUTIS,
no julgamento do RO 1002309-66.2016.5.02.0088, no qual ele reconhece o carater
supralegal da Convencéo Americana de Direitos Humanos e deve prevalecer sobre o
art. 11 da CLT, que fala sobre a prescritibilidade do direito.

Inclusive, no julgamento do Recurso Extraordinario n° 466.343 pelo STF, o
tribunal reconheceu o carater supralegal das normas internacionais relacionadas aos

direitos humanos:

(...) diante do inequivoco caréater especial dos tratados internacionais
gue cuidam da protecao dos direitos humanos, nao é dificil entender
gue a sua internalizacdo no ordenamento juridico, por meio do
procedimento de ratificagcdo previsto na CF/1988, tem o condao de
paralisar a eficacia juridica de toda e qualquer disciplina normativa


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm
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infraconstitucional com ela conflitante. Nesse sentido, é possivel concluir
que, diante da supremacia da CF/1988 sobre os atos normativos
internacionais, a previsao constitucional da prisao civil do depositario infiel
(art. 5°, LXVII) néo foi revogada (...), mas deixou de ter aplicabilidade diante
do efeito paralisante desses tratados em relacdo a legislacdo
infraconstitucional que disciplina a matéria (...). Tendo em vista o carater
supralegal desses diplomas normativos internacionais, a legislacéo
infraconstitucional posterior que com eles seja conflitante também tem sua
eficacia paralisada. (...) Enfim, desde a adeséo do Brasil, no ano de 1992,
ao PIDCP (art. 11) e a CADH — Pacto de S&o José da Costa Rica (art. 7°, 7),
ndo ha base legal para aplicacéo da parte final do art. 5°, LXVII, da CF/1988,
ou seja, para a prisdo civil do depositario infiel.
[RE 466.343, rel. min. Cezar Peluso, voto do min. Gilmar Mendes, P, j. 3-
12-2008, DJE 104 de 5-6-2009, Tema 60.] (grifo da autora)

Conforme o0 exposto, devido a importancia excepcional dos tratados
internacionais que abordam a protecdo dos direitos humanos, quando um pais 0s
incorpora ao seu sistema legal por meio da ratificacdo, conforme estabelecido na
Constituicdo de 1988, isso tem o efeito de paralisar a aplicacdo de qualquer norma
infraconstitucional que entre em conflito com esses tratados. Em outras palavras, a
ratificacdo de tratados internacionais de direitos humanos d4 a esses tratados um
status de primazia sobre as leis nacionais, de modo que prevalecem quando ha
incompatibilidade. Isso ocorre devido a prioridade dada a protecdo dos direitos
humanos no cenario internacional e ao compromisso de cumprir as obrigacdes
assumidas pelo pais ao ratificar esses tratados.

Apesar disso, o argumento da prescricdo do direito ainda € utilizado em
algumas decisfes judiciais, dependendo, dessa forma, da discricionariedade, ou do
entendimento de cada julgador para o reconhecimento do direito.

Na segunda situacao, ha de se ponderar também que a partir de 1984 (periodo
em que a reclamante atingira a maioridade) até 2014, a reclamante realizou 30 anos
de trabalho sem carteira assinada, sem receber nenhum direito trabalhista, tendo
acesso ao estudo apenas com 25 anos de idade. Nesse sentido, percebe-se que
apenas a formalizacédo da assinatura em 2014 ndo desconsidera o fato dela ter sido
explorada antes dessa data que, inclusive contando com o periodo do trabalho

escravo infantil atinge 39 anos de exploragéo (a partir de 1975).

4.3.3. Acordao do TST

O Acodrdao publicado em 03/06/2022 pelo Tribunal Superior do Trabalho, do RR
- 1002309-66.2016.5.02.0088, foi de grande importancia na analise da tematica sobre


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm
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o trabalho escravo doméstico. O caso se trata de uma mulher que foi morar na casa
de uma familia aos 7 anos de idade e fora tratada como empregada. A parte ré alegou
gue a vitima foi adotada por meio de uma atitude altruista, visando proporcionar a ela

um futuro melhor. Vejamos a Ementa:

RECURSO DE REVISTA DAS RECLAMADAS SOB A EGIDE DA LEI
13.467/2017. VALOR ARBITRADO A TITULO DE INDENIZACAO POR
DANOS MORAIS. TRANSCENDENCIA ECONOMICA. No caso em tela, a
pretensédo recursal vem alicercada na tese de desproporcionalidade do valor
da indenizacédo por dano moral arbitrado pela Corte a quo no valor de R$
1.000.000,00. Nesse contexto, o fato de o valor da condenagéo alcancar
patamar elevado, sobretudo na perspectiva de pessoas fisicas, mostra-se
apto a configurar o requisito da transcendéncia econdmica, nos termos do art.
896-A, § 1° |, da CLT. Transcendéncia reconhecida. RECURSO DE
REVISTA DAS RECLAMADAS SOB A EGIDE DA LEI 13.467/2017. VALOR
ARBITRADO A TiTULO DE INDENIZAQAO POR DANOS MORAIS. A Corte
Regional, soberana na andlise da prova, consignou os seguintes dados
faticos: a) a autora nao foi retirada de seu ambito familiar apenas por um
ato altruista das reclamadas, apenas para propiciar um futuro melhor,
como tentaram fazer crer as rés; b) se a autora tivesse sido adotada,
ainda que de maneira tacita, teria tratamento ao menos semelhante ao
tratamento das demais filhas, o que néo ocorria; c) areclamante pagava
por seus utensilios pessoais, participava de seus recolhimentos
previdenciarios, participava de seu plano de saude, comprava suas
proprias roupas, produtos de beleza e higiene, entre diversos outros
gastos arcados por ela propria, como demonstram as anotacdes de
pagamento; d) a reclamante se viu privada de estudos, o que fez com
que seu desenvolvimento pessoal fosse sobremaneira privado; €) a
vizinha da ré conheceu a autora aos 14 ou 15 anos e desde entdo ja era
tratada como empregada da casa, sendo possivel concluir que a
serventia comecou até antes; f) a ré empregou menor de idade sem
oportunizar tempo para estudo e para o desenvolvimento psicoldgico;
g) hoje a autora depende de faxinas nas casas dos parentes da
reclamada com os quais conviveu durante sua vida, recebendo de
maneira aleatdria e informal; h) desde os 7 anos de idade a reclamante se
viu sem convivéncia além da residéncia, sem conhecimento dos fatos além
dos portbes da casa, e sem perspectiva de construir um futuro estranho
aquele em que foi emergida apo6s a falsa adocéo; i) 0 pagamento de um
salario mais plano de salde e recolhimentos previdenciarios nao servem para
livrar o ato ilicito culposo praticado pelas rés, pois o dano pior ja havia sido
praticado e dificilmente podera ser reparado - impedir 0 acesso a educacao;
j) a demandante foi privada de educacao, direito de voto e, para além, de
verdadeira participac@o na sociedade em que esta precariamente inserida; k)
nao ha controvérsia em relacao aos fatos de que a reclamante foi trazida para
a casa das reclamadas com 7 anos de idade (em 1987, aproximadamente) e
la ficou até 2016, quando, segundo depoimento da reclamante, em audiéncia,
desentendeu-se com uma pessoa da familia e deixou o trabalho; I) nos quase
trinta anos de convivéncia, a reclamante permaneceu sem frequentar
escolas, sem receber, ao menos em certa parte desse periodo, dinheiro pelos
servicos que realizava, e trabalhando desde muito jovem em servicos
domésticos que favoreciam as rés; m) a prova dos autos deixou patente que
a pratica das reclamadas era mesmo a utilizacdo da mao de obra infantil; n)
incontroverso que dos 7 aos 18 anos de idade a autora ndo recebeu qualquer
salério; a CTPS foi anotada em 1998, quando a autora completou 18 anos e
a prova documental dos autos demonstrou que de agosto de 2001 a outubro
desse mesmo ano, a reclamante ndo recebeu nenhum valor em dinheiro,
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trabalhando para pagar a contribuicdo do INSS da empregadora e algumas
outras necessidades basicas, numa espécie de truck system domiciliar,
engendrado pelas reclamadas; 0) a auséncia do pagamento de qualquer
parcela do salario em moeda, acrescido da completa privacao de instrucédo
formal (ndo ha indicacdo de que a reclamante tenha frequentado escola, em
gualguer momento de sua vida), além da utilizacao da méo de obra da autora,
desde tenra idade, em servicos reconhecidamente inadequados para
menores (realizacédo de trabalho em idade onde a Constituicdo Federal proibe
gue este ocorra) leva a concluséo de que a reclamante esteve submetida a
condi¢cdes degradantes de trabalho, configurando-se, por isso mesmo, a
hipé6tese do trabalho em condi¢cBes analogas a de escravo. Em sequéncia, o
Tribunal a quo concluiu: "o que se percebe é que as privacdes a que a
reclamante foi submetida, especialmente aquelas relacionadas a
educacdo formal e salério, submeteram-na a uma espécie tdo aguda de
prejuizo intelectual, que é dificil afirmar se a autora, desligando-se das
rés com 36 anos de idade, conseguird, de alguma forma, adquirir
condi¢Bes de desenvolver qualquer tipo de atividade legal que venha a
garantir a ela condi¢cdes de, com independéncia, sobreviver na nossa
sociedade contemporanea, conseguindo recursos para residir,
alimentar-se, vestir-se, medicar-se, etc". Nesse contexto, destacando que
o valor de R$ 150.000,00 arbitrado pela origem ndo se mostra o mais
adequado para a solucdo do conflito, o TRT decidiu no sentido de que o
montante de R$ 1.000.000,00 (um milh&o de reais) é, efetivamente, o valor a
ser deferido e que, por conta do quadro narrado, pode servir como paliativo
para as privacbes e sofrimento que marcardo a vida da autora, como
sequelas que ndo se sabe se algum dia serdo resolvidas. Ante a gravidade
da situacdo da reclamante descrita pelo Regional e considerando que a
condenacdo em 254 meses de forma escalonada entre as trés reclamadas,
ndo houve violacdo direta e literal do art. 944 do CC. Os arestos de fls. 768-
770 séo inespecificos, pois ndo retratam a mesma situagéo fatica dos autos.
Incidéncia da Sumula 296 |, do TST. Recurso de revista ndo conhecido.
RECURSO DE REVISTA INTERPOSTO NA VIGENCIA DA LEI 13.467/2017
E DA IN 40 DO TST. JULGAMENTO ULTRA PETITA. PRESCRIQAO.
INDENIZA(;AO POR DANO MORAL. VERBAS RESCISORIAS. Ndo se
analisam temas do recurso de revista interposto na vigéncia da IN 40 do TST
ndo admitidos pelo TRT de origem quando a parte deixa de interpor agravo
de instrumento.

(TST - RR: 10023096620165020088, Relator: Augusto Cesar Leite De
Carvalho, Data de Julgamento: 25/05/2022, 62 Turma, Data de Publicacéo:
03/06/2022) (grifo da autora)

Vejamos que esse caso exemplifica bastante o ponto em comum dos casos de
exploracdo domeéstica de meninas pegas para criar desde a tenra idade, sob a falsa
promessa de proporcionar um futuro melhor, mas ao final a maioria possuem o0 mesmo
destino: ndo tiveram acesso a educacgdo, assim como a sua autonomia financeira,
social e, muitas vezes, emocional foi minada. Outrossim, o discurso de ser tratada
como familia € um argumento em comum encontrado nos processos judiciais, com 0
intuito do n&o reconhecimento da condi¢cao analoga a de escravo, ja que a exploragao
comecou desde a mulher era crianga ou adolescente.

Nesse sentido, o Ministro Relator considerou que, se a vitima tivesse realmente

tido sida adotada, ela seria tratada da mesma forma que as filhas legitimas da ré.
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Nesse contexto, foi imprescindivel, para a avaliacdo da existéncia de
exploracé@o ou ndo, que o Ministro Relator averiguasse se a vitima teve efetivo acesso
a educacdo e se prosseguiu com seus estudos. No desenrolar do caso em questéao,
constatou-se que a parte explorada nao teve acesso a educacédo, o que se traduziu
em uma lacuna significativa em suas oportunidades de construir uma vida
independente.

A auséncia de acesso a educacéao, conforme observado pelo Ministro Relator,
emerge como um fator preponderante para a analise da situacao, contribuindo para a
compreensao abrangente das condi¢cdes que envolvem a possivel exploracdo da
vitima. Essa circunstancia sublinha ndo apenas a necessidade de se verificar as
praticas de exploracdo diretamente, mas também os fatores que restringem o
desenvolvimento e a autonomia daqueles que podem estar vulneraveis a essas
condigdes.

No ambito do trabalho analogo ao escravo, a protecao da liberdade pessoal da
vitima engloba igualmente a nocdo de "autodeterminacdo”, conforme esclarece
Haddad (2013, p. 56). Esse conceito refere-se ao poder de decisdo da mulher sobre
sua propria vida.

Ainda foi mencionado no Acoérddo do TST, a ponderacéo feita na decisdo do
Tribunal a quo se a vitima, a época com 36 anos, depois de ter passado por tantas
privacbes de acesso a educacdo formal e salario, que prejudicaram o0 seu
desenvolvimento intelectual, conseguira desenvolver alguma atividade legal para o
seu sustento proprio na nossa sociedade contemporanea. Nesse sentido, o Recurso
de Revista, que atacou a desproporcionalidade da indenizacdo firmada de R$
1.000.000,00 de reais para a reclamante, néo foi conhecido.

O caso em questao revela que as possibilidades dela sair de casa e decidir o
destino da sua vida foi totalmente prejudicado, devido a auséncia de oportunidades
educacionais, aclimitacdo no desenvolvimento de vida social e a completa negacao
de direitos trabalhistas, como o salario durante os anos em que a vitima permaneceu
na residéncia da familia exploradora. A caréncia de oportunidades desde a infancia
atua como um cerceamento a liberdade dessas mulheres, impedindo-as de deixarem
seus lares e buscarem vidas autbnomas. Essa conjuntura reflete ndo apenas uma
situacdo de exploracdo, mas também a perpetuacdo de um ciclo que priva essas
mulheres da autonomia e da capacidade de deciséo sobre seu proprio destino.
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5 CONSIDERACOES FINAIS

O trabalho anélogo ao escravo domeéstico, mesmo sendo uma pratica antiga e
ja proibida pelo ordenamento juridico brasileiro, ainda possui reflexos na sociedade
brasileira, como podemos observar o crescente nimero de resgates e de casos de
pessoas nessa situacao degradante.

O conceito de trabalho analogo ao de escravo néo se restringe mais apenas ao
cerceamento da liberdade de locomocdo. No ambito do trabalho domésitco, a
liberdade de autodeterminacao, que abarca a capacidade de uma pessoa determinar
por si mesma como agir, permitindo que tome decisdes autbnomas sobre suas acdes
e escolhas, é extremamente lesada.

A exploragdo no ambiente doméstico segue um padrdo: criancas ou
adolescentes sdo atraidos para serem criados em casas de familias mais abastadas,
sob falsas promessas de receber uma melhor educacéo e ter acesso a oportunidades.

Essa heranca cultural de exploracédo do trabalho doméstico feminino dificulta a
identificacdo do trabalho analogo a escravidao pelo juiz em casos envolvendo as
chamadas "filhas de criag&o."

Além disso, a falta de uma definicdo e de uma lei mais especifica no que tange
as trabalhadoras domésticas situados no trabalho anélogo a escraviddo da margem a
interpretacdo diversas em situacdes concretas com a tendéncia de silenciar o
problema com a alegacao das relacfes afetivas.

Embora as relacdes afetivas sejam inerentes as relacbes de trabalho,
principalmente no ambito doméstico, elas tém sido usadas em todos os casos
analisados como argumento para encobrir a exploracéo do trabalho.

Quanto ao o reconhecimento do vinculo afetivo ou ndo, € necessario analisa-lo
a luz do instituto da filiacdo socioafetiva e dos requisitos necessarios para 0 seu
reconhecimento. Isso inclui o reconhecimento da posse do estado de filho, que
envolve trés elementos, embora apenas dois deles tenham sido analisados: o trato,
gue se refere ao tratamento como se fosse realmente filho, e a fama, que diz respeito
a reputacdo que essa relacdo tem perante terceiros, ou seja, a demonstracéo publica
do afeto.

A demonstracao publica, é possivel fazer a essa verificacdo por meio da analise
de documentos para comprovar o vinculo socioafetivo, tais como: atestados escolar

como responsavel ou representante do aluno; inscricdo do pretenso filho em plano de
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saude ou em Orgdo de previdéncia, fotografias em celebracbes relevantes e
declaracéo de testemunhas que confirmem que era tratada como realmente filha
fosse.

Portanto, percebe-se que apenas a declaracdo do vinculo afetivo ndo € o
suficiente para comprovar que a mulher foi criada como filha desde a infancia. S&o
necessarios elementos concretos que comprovem a relacdo socioafetiva. Os
elementos sdo essenciais para a analise se houve ou néo a exploracdo no ambiente
domeéstico.

Em todos os casos analisados, nenhuma das mulheres resgatadas, que foram
exploradas desde a infancia, recebeu direitos como educacgdo, lazer e saude
adequada. Elas também ndo foram estimuladas a desenvolver a autonomia
econdmica, social e, muitas vezes, emocional em relacao a familia exploradora.

Por fim, verificou-se que as decisdes judiciais do TRT 13 tiveram interpretacoes
diferentes quanto ao reconhecimento do vinculo afetivo, porém, ambas néo
reconheceram a reducdo em condicdo analoga a de escravo. A primeira decisao de
1° grau, abordou a questdo da prescritibilidade do direito na questdo do trabalho
infantil, além disso, ndo reconheceu o trabalho analogo ao escravo depois da
maioridade, pois ocorreu a assinatura da CTPS quando a trabalhadora ja era adulta,
realizando dessa forma, 30 anos de trabalho sem a carteira assinada. A segunda
decisdo de 2° grau reconheceu o vinculo afetivo entre a reclamante e reclamada e
também ndo reconheceu a reducédo analoga a de escravo. Nesse Ultimo caso, nota-
se a dificuldade da pessoa resgatada em se reconhecer como vitima.

Embora a Corte Interamericana de Direitos Humanos reconheca que o direito
das vitimas resgatadas em situagdo analoga a de escravidao seja imprescritivel, bem
como a nota técnica 02/2022 do Ministério Publico do Trabalho, é not6rio que o
argumento da prescricdo do direito ainda encontra espaco em algumas decisdes
judiciais. Isso ocorre em virtude da discricionariedade e do entendimento individual de
cada julgador para o reconhecimento desse direito. Além disso, vale ressaltar que o
julgamento do Recurso Extraordinario n° 466.343 pelo STF reforcou o carater
supralegal das normas internacionais relacionadas aos direitos humanos.

Também € importante destacar que o TST teve um entendimento favoravel em
relagdo ao reconhecimento do trabalho doméstico analogo ao de escravo em casos
de exploracdo desde a infancia, mesmo quando os réus alegaram que a vitima era

quase parte da familia.
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Observou-se ainda que, de maneira semelhante aos casos de violéncia
doméstica, nos casos de trabalho doméstico analogo a escraviddo, pode ocorrer o
fendmeno psicoldgico da acrasia. Nesse contexto, mesmo quando a vitima recebe
apoio técnico e é aconselhada a néo retornar a casa onde foi explorada, ela muitas
vezes acaba voltando ao ciclo de abuso e exploragéo.

A mulher pode perder sua capacidade de autodeterminacdo apods sofrer
violéncia doméstica, o que a leva a retornar ao convivio de seu agressor, colocando
em risco sua prépria vida e saude. Portanto, é essencial que haja uma separagao
fisica entre a vitima resgatada e a familia exploradora, evitando qualquer contato, a
fim de impedir que ela retorne ao ambiente doméstico do qual foi resgatada.
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O B0 & B D et ( ) mT
Ref. pecas do Ministério Publico do Trabalho Ceimdeentsse s N N
Ana Paula Diniz de Oliveira <nzpeulz olverzmetmpir: @ cevia 2804 1234 «

par mim

Prezadz sra,

De ordem dz Procuradara do Trabalho Drz Alling B Qishi Delena, encaminho copia das principais pecas o2 autaria ref 205 processos 1000804-62.2022.5.02.0030 & 1001424-65.2021.5.02.0808.
Adisposicio.

Solicita-se confirmacdo e recehimento.

Atenciosamente,

Ana Paula Diniz de Oliveira

Assessoriz Juridica do 432 Oficio Geral

Procuredariz Regional do Trabalha da 22 Regio
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