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RESUMO

Atualmente, observa-se uma crescente na taxa de ingressantes no ensino superior, porém nao
garante automaticamente o seu sucesso académico, havendo numerosos obstaculos ao longo dessa
jornada que podem comprometer seu progresso educacional e, entretanto, a motivagdo € um aspecto
importante para a permanéncia ou evasdo dos universitarios. Com isso, o objetivo geral deste
trabalho foi mapear os estudos cientificos publicados sobre o tema e, delineados trés objetivos
especificos: 1. Apresentar os estudos pertinentes dos ultimos dez anos; 2. Identificar o perfil
motivacional dos estudantes pesquisados; 3. Apontar quais variaveis foram relacionadas com o
tema em cada estudo. Como metodologia, o presente estudo consistiu em uma revisdo sistematica
da literatura, com amostra de artigos que foi selecionada a partir de buscas nas bases de dados
SciELO e no CAPES, entre fevereiro e margo de 2024. Na analise de dados, os artigos foram
selecionados respeitando-se os critérios de inclusao e exclusao e os estudos escolhidos foram lidos
na integra com o intuito de identificar as informagdes principais, de acordo com o tema em questao.
Os resultados enriquecem a compreensdo da dindmica complexa entre motivagdo para aprender no
contexto universitario, fornecendo uma base solida para intervengdes e politicas educacionais que

visam promover o engajamento € o sucesso dos estudantes no ensino superior.

Palavras-chave: Motivacdo; Ensino Superior; Aprendizagem.



ABSTRACT

Currently, there is an increasing rate of entrants into higher education, but this does not
automatically guarantee their academic success, there are numerous obstacles along this journey
that can compromise their educational progress and, however, motivation is an important aspect for
permanence. or dropout among university students. Therefore, the general objective of this work
was to map the scientific studies published on the topic and three specific objectives were outlined:
1. Present the relevant studies from the last ten years; 2. Identify the motivational profile of the
researched students; 3. Point out which variables were related to the theme in each study. As a
methodology, the present study consisted of a systematic review of the literature, with a sample of
articles that was selected from searches in the SCIELO and CAPES databases, between February
and March 2024. In the data analysis, the articles were selected respecting the inclusion and
exclusion criteria and the chosen studies were read in full in order to identify the main information,
according to the topic in question. The results enrich the understanding of the complex dynamics
between motivation to learn in the university context, providing a solid basis for educational

interventions and policies that aim to promote student engagement and success in higher education.

Keywords: Motivation; Higher Education; Learning.



1 INTRODUCAO

Atualmente, tem-se observado uma crescente na taxa de ingressantes no ensino superior. De
acordo com o Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (INEP),
houve um aumento de 34% no nimero de estudantes no ensino superior entre 2012 e 2022,
aproximando-se da marca dos 10 milhdes de universitarios (INEP, 2023). Esse cenario € positivo,
uma vez que reflete um aumento das oportunidades de acesso a educagdo, contudo, traz consigo

uma gama de questdes que exigem analise e intervencao nessa etapa da escolaridade.

Dentre essas questdes, destacam-se o desempenho académico, o engajamento dos estudantes
e a problematica da evasdo universitaria (Prestes; Fialho, 2018), uma vez que o aumento no acesso
ao ensino superior ndo garante automaticamente o sucesso académico dos estudantes, havendo
numerosos obstaculos ao longo dessa jornada que podem comprometer seu progresso educacional.
Fatores como deficiéncias na preparagdo académica, dificuldades financeiras, desafios pessoais e a
falta de suporte adequado podem contribuir para o desempenho insatisfatorio e, em tltima instancia,

para o abandono dos estudos (Soares et.al., 2014).

De acordo com Gomes e Soares (2013), conhecer as varidveis que influenciam no processo
de adaptacdo ao ambiente universitario e as demandas provenientes desse cenario, que impactam no
rendimento académico, pode fornecer elementos que possibilitem minimizar os impactos dos novos

desafios, reduzindo os indices de insucesso e evitando a evasao.

Dito isto, Tinto (1998) aponta que, ao lado da integracdo social e académica, a motivagao é
um aspecto importante para a permanéncia ou evasdo dos estudantes. Dessa forma, faz-se
necessaria a compreensao dos motivos que impulsionam os estudantes em dire¢do ao ensino
superior, a forma como essa motiva¢do se traduz em engajamento académico e as estratégias

institucionais para nutrir e sustentar essa motivag¢ao ao longo da jornada académica.

Muitos sdo os estudos que abordam o tema da motivagdo para aprender em universitarios
(Almeida, 2012; Murphy e Alexander, 2000; Honorario et. al, 2020; Deci; Ryan, 2000), ressaltando
a relevancia da tematica e abordando as variaveis que relacionam-se com esse construto, como:
engajamento académico, percep¢ao da qualidade da educagdo, adaptagdo ao Ensino Superior e

desempenho académico.

A busca por aprofundamento nesta tematica surgiu a partir da experiéncia no atendimento
psicopedagodgico com universitarios no Centro de Apoio Psicopedagogico ao Estudante (CAPpE)
no Centro de Educacdo, na Universidade Federal da Paraiba, onde percebeu-se uma grande
demanda relacionada a desmotivagdo e a maneira como essa realidade afetava os aspectos da

aprendizagem e, consequentemente, o desempenho académico. Vé-se também a necessidade de



compreender as varidveis que afetam o desempenho e bem-estar académico, visando a construgao

de uma intervencao mais eficaz frente as demandas.

Dessa forma, esse trabalho justifica-se pela relevancia desse construto, ndo apenas para o
ambiente académico, mas também para a interven¢do dos profissionais da area da educacdo,
contribuindo para o conhecimento sistematizado sobre o tema a fim de fornecer subsidios para que
professores, gestores, psicopedagogos, psicologos e demais profissionais relacionados a educacao
desenvolvam intervengdes que busquem a promog¢ao do sucesso académico € uma permanéncia
mais tranquila na graduagao.

Sendo assim, esta pesquisa foi construida a partir da seguinte questao norteadora: "Qual o
panorama de estudos sobre a tematica de motivagdo para aprender em universitarios?". Tendo como
objetivo geral mapear os estudos cientificos publicados sobre o tema, foram delineados trés
objetivos especificos: 1. Apresentar os estudos pertinentes dos ultimos dez anos; 2. Identificar o
perfil motivacional dos estudantes pesquisados; 3. Apontar quais variaveis foram relacionadas com

0 tema em cada estudo.

2 TEORIAS MOTIVACIONAIS

A motivagdo para aprender no contexto universitario desempenha um papel crucial na
realizagdo das diversas tarefas académicas, sendo essencial para o engajamento dos estudantes e seu
desempenho académico em diferentes niveis de ensino (Pereira, 2022). Nesse sentido, as metas de
realizagdo, ou metas de aprendizagem, emergem como um importante componente motivacional,
representando os objetivos pelos quais os estudantes se envolvem em atividades relacionadas a

aprendizagem (Bzuneck; Boruchovitch, 2016).

Ainda de acordo com o autor, essas metas podem ser categorizadas em quatro grupos
distintos: aprender, performance-aproximagao, performance-evitagdo e alienagdo académica, sendo
esta ultima menos explorada em termos de instrumentos de avaliagdo da motivagdo. A meta
aprender estd associada a um compromisso significativo com a busca pelo conhecimento,
envolvendo esfor¢o intelectual e pessoal para consolidar informagdes e dominar os conteudos
académicos, 0 que gera emogdes positivas que estimulam novas aprendizagens (Ames, 1992).

Por outro lado, os alunos orientados por metas de performance estdo mais focados nos
resultados de seu desempenho. Aqueles com metas de performance-aproximagdo buscam
demonstrar alta capacidade, buscando destacar-se em relacdo aos demais colegas, enquanto os
orientados por metas de performance-evitagdo procuram evitar resultados negativos, agindo para

ndo serem considerados "os piores" em comparacdo com os demais (Ames, 1992; Bzuneck &



Boruchovitch, 2016). Essas diferentes orientacdes de meta influenciam profundamente o
comportamento dos estudantes e seu engajamento nas atividades académicas, destacando a
importancia de compreender e abordar esses aspectos na promog¢ao da motiva¢ao para aprender no

contexto universitario.

Portanto, para compreender essa relagdo de forma mais especifica, € pertinente destacar as
origens sobre os comportamentos dos estudantes em relacdo a sua motivagdo, enquanto
participantes e protagonistas do meio em que estdo inseridos, sendo apresentado no préximo topico

sobre a teoria da autodeterminagao.

2.1 TEORIA DA AUTODETERMINACAO

Entre os estudos realizados no campo da motivagdo académica, uma linha de pesquisa
baseia-se na Teoria da Autodeterminacdo (TAD) desenvolvida por Deci e Ryan (1985). Esta propde
que a motivacdo para a realizagdo de uma determinada atividade pode variar em termos de

autonomia, competéncia e relacionamento (Deci & Ryan, 1985).

Esta teoria distingue, ainda, dois tipos fundamentais de motivacdo: a intrinseca e a
extrinseca. Enquanto a motivagao intrinseca ¢ caracterizada por um comportamento mais autdbnomo,
motivado por fatores internos, a motivagao extrinseca ¢ influenciada pelo ambiente social ou por
recompensas externas. E, por fim, a desmotivagdo, caracterizada pela falta de intencdo e
comportamento proativo, onde o comportamento ndo ¢ motivado nem por elementos intrinsecos e
nem por questdes externas (Leal; Miranda; Carmo, 2013). Esses trés grupos tipologicos propostos

pela teoria compdem o chamado continuum da motivagao.

Uma subdivisdo adicional das motivagdes intrinseca e extrinseca € utilizada para classificar
os tipos de motivagdo de acordo com as manifestagdes individuais de interesse, satisfacdo e
adaptagdo. No que diz respeito a motivagdo intrinseca, podem ser identificados trés tipos:
motivagdo intrinseca para conhecer, motivacdo intrinseca para realizagdo e motivacao intrinseca
para experiéncias estimuladas. Em relacdo a motivacao extrinseca, sdo incluidos: regulagdo externa,
regulacdo introjetada e regulacdao por identificacao (Vallerand et al., 1992). Esses autores também
desenvolveram uma escala, baseada na teoria da autodeterminacdo, para medir a motivagao em
alunos universitarios, conhecida como Academic Motivation Scale (AMS).

No contexto universitario, a motivacao intrinseca ¢ frequentemente associada a uma maior
persisténcia, esfor¢o e desempenho académico, tratando-se da motivagcdo que surge do proprio

interesse e prazer na atividade em si, sem a necessidade de recompensas externas (Ryan & Deci,



2000). Por outro lado, a motivagdo extrinseca refere-se a realizacdo de uma atividade como meio

para alcancar uma recompensa externa ou evitar uma punic¢ao (Ryan; Deci, 2000).

Além disso, conforme o autor, a TAD destaca a importincia da necessidade de autonomia,
que diz respeito a sensagdo de liberdade e controle sobre as proprias agdes. Quando os estudantes
percebem que tém autonomia para tomar decisdes e agir de acordo com seus interesses e valores,
sua motivacdo intrinseca ¢ fortalecida. Outro aspecto relevante dessa teoria ¢ a necessidade de
competéncia, que se relaciona com a sensagdo de eficacia na realizagao das tarefas académicas.
Quando os estudantes se sentem competentes e capazes de enfrentar os desafios académicos, sua

motivagdo intrinseca ¢ potencializada (Ryan; Deci, 2000).

Por fim, essa teoria destaca a importancia dos relacionamentos interpessoais na promog¢ao da
motivagdo intrinseca, uma vez que quando os estudantes percebem apoio e conexdo com seus
professores e colegas, este tipo de motivagao é reforcada, aumentando seu engajamento e satisfagdo

no contexto académico (Ryan; Deci, 2000).

Os resultados da pesquisa conduzida por Sobral (2003) confirmam que os principios da
teoria da autodeterminacdo sdo pertinentes para o contexto educacional, uma vez que a motivacao

tem implicagdes significativas nos diversos resultados do processo de ensino e aprendizagem.

Em resumo, a teoria oferece uma perspectiva abrangente e profunda sobre a motivagao para
aprender em universitarios, considerando ndo apenas os fatores internos, como autonomia e
competéncia, mas também os aspectos relacionais que influenciam o engajamento e o bem-estar dos
estudantes no ambiente académico. Com isso, a seguir serd apresentado mais especifico sobre a

motivagdo no ambiente universitario.

2.2 MOTIVACAO NO ENSINO SUPERIOR

A compreensdo da motivagdo humana representa um desafio significativo, e diversos
estudiosos t€m se dedicado ao desenvolvimento de teorias para explicar o que impulsiona as
pessoas a agirem em direcdo a seus objetivos e realizacdes (Almeida, 2012).

No contexto educacional, a motivacao ¢ reconhecida como um dos determinantes principais
do rendimento individual, embora esteja intimamente ligada a uma série de outras varidveis, como
aspectos cognitivos, habilidades individuais, suporte socioeconOmico, experiéncias prévias,
percepcdes do aluno sobre o estudo e seu curso, desempenho autodeclarado e visualizacdo do
esfor¢o do aluno (Almeida, 2012).

A motivagdo, sendo um construto intrinsecamente humano, permeia diversas areas da vida,

incluindo o meio educacional, onde estudantes, especialmente no ensino superior, enfrentam
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desafios pessoais e académicos que frequentemente afetam seu nivel motivacional (Gil et al., 2012).
A literatura ressalta a importancia de pesquisas que buscam compreender o impacto desse construto
na aprendizagem e no desenvolvimento educacional (Guimardes & Boruchovitch, 2004; Marins;

Mourao, 2007, apud Gordiano et al., 2013).

Conforme observado por Piletti (1995), a motivacdo desempenha um papel fundamental na
aprendizagem, pois assegura a persisténcia diante das dificuldades inerentes ao processo de
aquisicdo de conhecimento. A desmotivagdo, por outro lado, pode resultar em sentimentos de
fracasso, frustragdo e angustia (Silva et al., 2014). Considerando também que o estudante precisa
estar motivado para aproveitar as oportunidades oferecidas pelo ensino superior, sendo essencial

compreender os fatores que influenciam seu nivel motivacional.

Estudos indicam que a afetividade, a relacdo com o professor, o que ¢ valorizado em sala de
aula, as metodologias utilizadas, o clima psicoldgico, estruturas de cooperagdo ou competicdo
outras variaveis estao frequentemente relacionadas ao perfil motivacional do estudante (Almeida,
2012). Da mesma forma, Silva et al. (2018) destacam a importancia da relagdo com o corpo
docente, apontando uma relagdo positiva entre aspectos motivacionais e a interacdo com o0s
professores. Esses achados ressaltam a relevancia de um ambiente educacional que promova a

motivacao dos estudantes para facilitar seu desenvolvimento académico e pessoal.

A psicopedagogia desempenha um papel fundamental na promog¢ao da aprendizagem eficaz,
atuando na identificagdo e resolucao de dificuldades que podem surgir no processo educacional. Ao
compreender as diversas varidveis que influenciam a aprendizagem, como aspectos cognitivos,
emocionais e sociais, o0s profissionais psicopedagogos podem desenvolver intervengdes
personalizadas e estratégias especificas para cada individuo (Gongalves, 2020). Dessa forma, ao
aplicar esse conhecimento na pratica psicopedagdgica, os profissionais podem criar ambientes de
aprendizagem mais estimulantes, promover estratégias motivacionais eficazes e auxiliar os alunos
no desenvolvimento de habilidades necessarias para superar desafios académicos, contribuindo

assim para o sucesso educacional e para uma experiéncia de aprendizagem mais positiva.

3 METODO

O presente estudo consistiu em uma revisdo sistematica da literatura. A amostra de artigos
foi selecionada a partir de buscas nas bases de dados Scientific Eletronic Library Online (SCIELO)
e no Portal de Periddicos CAPES, entre fevereiro e marco de 2024. Foram empregados os
descritores “motiva¢do” e “universitarios”, sendo esses combinados com a utilizacdo do operador

booleano AND.
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Apds o cruzamento dos descritores, os artigos encontrados foram selecionados por meio dos
critérios de inclusdo: artigos publicados entre 2013 e 2024, redigidos no idioma portugués, com
acesso aberto, revisado por pares e aqueles que apresentam como objeto geral do estudo motivagao
entre universitarios e variaveis relacionadas. Foram excluidos artigos de revisao bibliografica, que
ndo respondiam a pergunta de pesquisa e repetidos ou duplicados. A figura 1 apresenta o

fluxograma da dinamica de seleg¢@o dos artigos.

Figura 1. Fluxograma da seleciio de artigos.

Artigos encontrados: n=357

Portal CAPES
+

ScilELO

Exclusio pelo titulo e leitura do resumo: n=339

« estudos de revisio bibliografica
« estudos nio compativeis com o tema de estudo

Exclusio de artigos repetidos e duplicados:
n=4

Artigos incluidos na revisio:
n=14

Fonte: Dados da pesquisa.

Apbs a leitura dos titulos e resumos, os artigos foram selecionados respeitando-se os
critérios de inclusdo e exclusdo e os estudos escolhidos foram lidos na integra e analisados com o
intuito de identificar as informagdes principais, de acordo com o tema em questdo. O cruzamento
dos descritores revelou grande abrangéncia de artigos cientificos, onde trezentos e trinta e cinco

artigos foram recuperados, resultando em quatorze eleitos.

As informagodes dos artigos analisados foram organizados em dois quadros distintos, sendo:
Quadro 1: identificagdo, titulo, autores, ano de publicagdo e area de estudo dos autores; Quadro 2:
objetivos, instrumentos, amostras e resultados alcancados. As informacdes foram extraidas e

organizadas em uma planilha para andlise.

4 RESULTADOS E DISCUSSAO
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Os resultados e discussdes deste estudo sdo apresentados com base na andlise dos artigos

selecionados, cujas informagdes foram organizadas em dois quadros distintos para uma melhor

compreensdo e sintese dos principais achados. A primeira tabela resume os dados referentes aos

autores, a distribuicdo dos artigos ao longo dos anos e areas de estudo envolvidas. O segundo

quadro agrupa informacgdes A partir desses quadros e da andlise dos conteudos dos artigos, sdo

discutidos padroes emergentes, lacunas de pesquisa e implicagdes para a compreensao € promogao

da motivacao académica neste contexto especifico.

Quadro 1. Identificacao dos artigos selecionados segundo o titulo, autores, ano de publicacio e

area de estudo.

Identificacao Titulo Autores Ano Area de Estudo
Thalita Lima Ferreira
A motivagdo no Ensino . da
Superior: um estudo com alunos Silva, lago Pessqa ..
Al ) . ~ Mascarenhas, Caio 2014 Administragao
dos cursos de administragdo e L
direito Plnhelro de
Medeiros, Ellen
Campos Sousa
Joelma Soares Silva,
A relagdo entre percepgdes de Izabelle Quezado
qualidade na educagao superior e Barbosa, Ellen Administragao e
A2 L ) 2018 ;
motiva¢ao de discentes Campos Sousa, Economia
universitarios Estevdo Lima de
Carvalho Rocha
A teoria da autodeterminacao
aplicada na analise da motivacéo Marina Salgado
e do Borges, Gilberto José o .
A3 desempenho académico discente h%[iranda, Sheizi 2017 Ciéncias Contabeis
do curso de ciéncias contabeis de Calheira Freitas
uma institui¢@o publica brasileira
Aline Ribeiro Bacan,
Adaptagdo ao Ensino Superior, Gustavo Henrique
A4 Estratégias de Aprendizagem e Martins, Acacia 2020 Psicologia
Motivagao de Alunos EaD Aparecida Angeli dos
Santos
Isabella Caroline
Belem, Silvia Regina
Analise da motivagdo académica | Nishiyama Sucupira
A5 de universitarios de educacéo Sarto, 2019 Educagao Fisica
fisica Marlis Eduarda
Mendes Fernandes,
Jorge Both
Julia Scalco Pereira,
Escala de Motivagdo para Sérgio Armando
A6 Aprendizagem em Lopez Castillo, Ana 2022 Psicologia

Universitarios: Versdo Breve

Paula Couto
Zoltowski, Marco
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Antonio Pereira
Teixeira, Jerusa
Fumagalli de Salles
Acécia Aparecida
Estudos psicométricos da escala Angeh' dos SantosI,
L. H; Adriana Rosecler . .
A7 de motivagdo para a J— 2013 Psicologia
aprendizagem de universitarios Alcarall; Rita da
P Penha Campos
Zenorinil
Margareth Benedito
Motivagdo de alunos dos cursos | de Jesus Bressani de . .
A8 superiores de tecnologia Mello; Maria Isabel 2016 Psicologia
da Silva Leme
Motivagdo e envolvimento Rebeca Cruz Porto;
A9 académico: um estudo com Marina Pereira 2017 Psicologia
estudantes universitarios Gongalves
o Leandro Dias de .. .
Ao | Mot i o i s | 2020 | Pl
¢ up U Peruzzi Elia da Mota &
O estudo da motivagdo dos Lupas Renz.m .
discentes em um curso de Monteiro de Oliveira;
All ~ VS Ellen Campos Sousa; 2015 Administracao
graduacdo a distancia, a luz da :
Escala de Motivagdo Académica Marcos Antonio
¢ Chaves Ricarte
Daniel Augusto
Perfil motivacional, formas de Honoriol; Josiane
Al2 estudo e satisfag@o de estudantes | Aparecida de Jesus; 2020 Medicina
universitarios com a vida Gracielle Fin; Rudy
José Nodari Janior
Teoria da Autodeterminagdo: | Edvalda Aratjo Leal;
uma Analise da Motivagdo dos Gilberto José a o
Al3 Estudantes do Curso de Ciéncias Miranda; Carlos 2013 Ciéncias Contdbeis
Contabeis Roberto Souza Carmo
Validagdo da Escala de Tarc1q Rita Davoglio; . .
L . Bettina Steren dos Psicologia e
Al4 Motivacdo Académica em 2016 ~
. o o Santos; Carla da Educagéao
universitarios brasileiros e .
Conceigao Lettnin

Fonte: Dados da pesquisa.

Ao analisar a distribuicdo dos artigos ao longo dos anos, conforme o quadro 1, observa-se
uma variabilidade no niumero de publicagdes sobre o tema. Os anos de 2014, 2015, 2018, 2019 e
2022 contaram com apenas um artigo cada, indicando uma menor incidéncia de estudos sobre o
tema nesses anos. Ja os anos de 2013, 2016 e 2017 apresentaram um total de dois artigos cada,
indicando um interesse relativamente estavel ao longo desses anos.

Por outro lado, houve um aumento significativo no niimero de publicacdes em 2020, com

um total de trés artigos, sugerindo uma possivel crescente atencdo a tematica nesse periodo
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especifico. Essa variacdo na quantidade de publicacdes ao longo dos anos pode refletir mudancas no
interesse da comunidade académica, bem como eventos ou tendéncias que influenciaram a pesquisa

no campo da motivacdo académica entre universitarios.

A andlise das areas de estudo dos artigos selecionados revela uma diversidade de campos
disciplinares interessados na temadtica. Cinco artigos foram provenientes da area de psicologia,
indicando um forte interesse nesse campo em compreender os determinantes e as implicagdes
psicologicas da motivacdo académica. A administracdo e/ou economia contribuiram com trés
artigos, seguidos de dois trabalhos da area de ciéncias contdbeis e educacdo fisica e medicina, que

contribuiram com um artigo cada.

Destaca-se também dois artigos em que os autores pertenciam as areas de fisioterapia,
psicologia e educagdo, mostrando uma integracao entre esses campos de pesquisa na investigacao
da motivacdo. Essa variedade de areas de estudo reflete a complexidade e a importancia
interdisciplinar da motivacdo académica como objeto de pesquisa, destacando também a

importancia de abordar esse construto sobre diferentes lentes e areas de estudo e pratica.

Diante disso, a escassez de estudos na area da educacdo aponta para a importancia de
ampliar os estudos sobre esse tema nesta area, uma vez que a motivagao estabelece muito impacto
na aprendizagem, conforme aponta Piletti (1995). Dentro da éarea, destaca-se a psicopedagogia,
que tem como objeto de estudo a aprendizagem, e cuja atuagao pode ser grandemente beneficiada a

partir do conhecimento do construto e as varidveis envolvidas.

Quadro 2. Identificacio dos artigos selecionados segundo objetivos, instrumentos, amostras e

resultados alcancados.

Identificacao Objetivos Instrumentos Amostra Resultados
Identificar a motivacao
para aprgndlzagem dos 105 discentes Os alunos dos dois
discentes de cursos estao
de Administragdo e Direito Questionario . ~ .
. e . Administracdo | motivados por fatores
de um Centro Universitario| adaptado e validado o S
. e Direito de Intrinsecos €
Al em para o Ensino .
. ! um Centro extrinsecos, havendo
Fortaleza-Ce e as possiveis| Superior por Sobral S .
. ~ Universitario diferenca entre os
diferengas em razdo dos (2003).
CUISOS em turnos no curso de
’ Fortaleza-CE. Administragdo.
turnos e semestres dos
alunos.
. oA Escal li 1 i t
Identificar a existéncia de | oo o d.e Qualidade | 179 discentes Os resultados
~ ~ (Onusic, 2011), de .
relacdo entre a percepgao L .. ~ apontaram que existe
. . 7" | Escala de Motivagdo | administracdo ~
A2 de qualidade e motivagao N relacdo entre os
g . o Académica (EMA) | de duas IES, ~ L
de discentes universitarios . 1 construgdes motivagao
em relagdo a [ES (Traduzida e uma piblica e e qualidade
¢ ’ validada no Brasil | uma privada d
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por Sobral (2003),
Questionario
sociodemografico

Analisar as relagdes entre
desempenho académico e
motivacdo dos estudantes

Escala de Motivacao

316 estudantes

Os resultados
evidenciaram que a

do Curso de Ciéncias | Académica (EMA), e| matriculados | relagdo existente entre
A3 Contabeis de uma questiondrio no segundo ao | motivacdo ¢ o CRA do
universidade publica sociodemografico décimo aluno dependedo tipo
brasileira, com base na com o CRA periodos de motivacdo presente
Teoria da em cada universitario.
Autodeterminacio.
Questionario de
Adaptacdo ao Ensino 324
Superior universitarios
(QAES/EaD), Escala de cursos das
de Estratégias de Arcas humanas
Avaliar alunos da Aprendizagem para biologicas e ’ Os resultados revelaram
modalidade a distancia, Universitarios exi tas correlacdes bositivas
considerando seu processo (EEA-U/EaD), oferecidos entre (fs co 111) strutos
de adaptacdo ao ensino | Escala de Estratégias | . . . ’
A4 SUPerior. 6 uso de de integralmente | tendo sido verificadas
SS trat égias de Aprendizagem/EaD a distancia, de | diferengas de género,
aprendizagem ¢ de sua em contexto institui¢oes de | idade e historicos de
motivacdo para aprender. | universitario hibrido elelsurli(\),f:ll;illga formagao académica.
(EEA-H) e Escala de iﬁterior o
Avaliagdo da estado de Sao
Motivagdo para Paulo
Aprendizagem ’
(EMAPRE-U/EaD).
Os universitarios das
séries iniciais, do sexo
146 masculino, que
. ey trabalham e estudam, e
universitarios :
praticaram esportes
do em
durante a infancia e/ou
curso de N
Educaciio adolescéncia sdo
Identificar o nivel de Fisica motivados e se dedicam
A5 motivacao dos académicos | Escala de Motivagao Bacharelado a graduac@o, sendo
do curso de Educacao Académica (EMA). de uma mais motivados no
Fisica Bacharelado. . . dominio de motivacdo
universidade ,
extrinseca por
do regulacdo identificada
norte-central
, na qual, o
do Parana, .
. comportamento €
Brasil. .
motivado pela
apreciagao dos
resultados.
525 Os resultados sugerem
Propor uma versao breve Escala de Mofivacio universitarios | que o instrumento tem
da Escala de Motivagao ara Aprendiza gm do primeiro o potencial de
A6 para Aprendizagem em pem Urrl)iversi 4 rgi{os ano de contribuir para a
Universitarios (EMAPRE-U Breve) graduacdo de | avaliagdo da motivacgdo
(EMAPRE-U Breve). ) uma para aprendizagem na
universidade educacdo superior,
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publica.

ainda que
aprimoramentos
possam ser feitos no
futuro.

A7

Buscar evidéncias de
validade, por meio da
analise da estrutura interna
dos itens, para a Escala de
Motivagdo para a
Aprendizagem de
Universitarios e investigar
a consisténcia interna e
diferengas em relacdo as
variaveis sexo, faixa etaria
e area do conhecimento.

Escala de Motivagao
para a Aprendizagem
de Universitarios.

429 alunos, de
uma
universidade
particular do
interior
paulista, com
1dade entre 18
a 44 anos.

Os resultados
mostraram indices
aceitaveis de validade e
precisdo, no entanto,
novos estudos sdo
necessarios para
ampliar o conhecimento
sobre as caracteristicas
psicométricas da escala.

A8

Caracterizar a orientacao
motivacional para a
aprendizagem de alunos
que cursam o Ensino
Superior Tecnologico.

Escala de Avaliagdo
da Motivagdo para
Aprender para
Universitarios
EMA-U; Adaptagao
brasileira da escala
de desejabilidade
social de
Marlowe-Crow

288 alunos de

Institui¢des de

nivel superior,
publicas e
privadas.

Os resultados
evidenciaram que os
alunos que fizeram
parte da amostra
apresentam média de
motivagdo intrinseca de
(MI=45,23), indicando
autonomia e interesse
na aprendizagem e
média de motivagao
extrinseca de (ME=
28,5) associada a
necessidade de
reconhecimento
externo.

A9

Investigar a relacao entre
motivagdo e envolvimento
académico

Escala de Motivagao
Académica (EMA), a
Escala de
Envolvimento
Académico (EEA) e
a questoes
sociodemograficas.

406 estudantes
universitarios.

Foram encontradas
ainda diferencas em
relagdo ao sexo, ao
periodo e area do curso
€ ao envolvimento com
atividades
extracurriculares.

Al0

Investigar se ha diferencas
na motivagao para
aprender entre os cursos de
Fisioterapia, Educagdo
Fisica e Enfermagem, e a
influéncia do estagio
supervisionado.

Escala de Avaliacdo
da Motivagao para
Aprender de Alunos
Universitarios.

500
universitarios
dos cursos de
Fisioterapia,

Educagéao
Fisica e
Enfermagem.

Os alunos dos cursos de
Enfermagem e
Fisioterapia eram mais
motivados que os de
Educagao Fisica. Em
nenhum dos cursos
foram encontradas
diferencas de
motivagdo entre sexo
masculino e feminino.
A analise que
comparou os alunos
que fizeram estagio e
ndo fizeram estagio
também nao foi
significativa.

All

Identificar, a partir da
Escala de Motivacdo

Escala de Motivagao
Académica (EMA)

268 alunos do
curso de

Os fatores extrinsecos
preponderaram, apesar
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Académica (EMA) criada
por Deci e Ryan (1985,
2000), que tipos de fatores
motivacionais
preponderam, se sdo 0s
intrinsecos ou extrinsecos.

graduacao a
distancia em
administragao
publica da
Universidade
Estadual do
Ceara

da pouca diferenca para
os fatores intrinsecos.

Al2

Identificar os perfis
motivacionais, as formas
de estudo ¢ a satisfacdo de
estudantes universitarios
com a vida.

Escala de Motivagao
Situacional (SIMS);
Questionario
Revisado sobre o
Processo de Estudo
(R-SPQ-2F); Escala
de Satisfagdo com a
Vida (SWLS).

761 estudantes
universitarios
de uma
universidade
do estado de
Santa Catarina.

O perfil motivacional
dos estudantes se
mostrou mais
autodeterminado,
ligado a motivacéo
intrinseca. As
abordagens de estudo
foram relacionadas a
motivagdes profundas e
os estudantes se
mostraram satisfeitos
com a vida.
Observou-se correlacao
positiva entre a
motivacdo intrinseca, a
abordagem de estudo
de motivo profundo e
estratégia profunda, ¢ a
satisfacdo com a vida.

Al3

Avaliar a motivagao dos
estudantes de Ciéncias
Contabeis de uma
universidade publica.

Escala de Motivagao
Académica (EMA).

259 estudantes
matriculados
em todos os
periodos do

Curso de
Ciéncias
Contabeis.

Os resultados foram
parcialmente
convergentes com
aqueles encontrados em
estudos anteriores e,
ainda, a existéncia de
uma motiva¢do bem
diversificada para a
aprendizagem entre 0s
universitarios
estudados.

Al4

Apresentar evidéncias de
validade psicométrica para
a Escala de Motivacao
Académica (EMA).

Escala de Motivacao
Académica (EMA).

715 estudantes
universitarios
sul-brasileiros.

Os resultados
corroboram a validade
transcultural da escala,

apresentando bons
indices de consisténcia
interna e analise fatorial
confirmatodria coerente
com o modelo
estrutural de sete
fatores.

Fonte: Dados da pesquisa.

Nos estudos analisados, a motivacdo foi relacionada a uma ampla gama de construtos e

variaveis, revelando associacdes significativas que oferecem diferentes meios de compreender o

fendmeno em questdo. Além do desempenho e envolvimento académico, a percepcao de qualidade

do ambiente educacional, a adaptagdo ao ensino superior, as estratégias de aprendizagem, as formas
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de estudo e a satisfagdo com a vida surgiram como fatores relacionados a motivagao dos estudantes.
Estas varidveis apresentaram relagdes significativas com o construto motivagao, evidenciando que
niveis mais elevados de motivacdo tendem a estar positivamente associados a essas variaveis

(Sobral, 2003).

Essas descobertas enriquecem nossa compreensdo da dindmica complexa entre motivagao
para aprender e diversos aspectos do contexto universitirio, fornecendo uma base sélida para
intervengdes e politicas educacionais que visam promover o engajamento € o sucesso dos

estudantes no ensino superior.

No que diz respeito ao perfil motivacional dos estudantes, observou-se uma combinagao de
motivacdo intrinseca e extrinseca entre os alunos, com variagdes nas intensidades e influéncias
desses tipos de motivagdo, dependendo da amostra estudada. H4 uma tendéncia em analisar a
influéncia de variaveis como sexo, idade, experiéncia prévia de educagdo, envolvimento em
atividades extracurriculares e tipo de instituicdo de ensino sobre o perfil motivacional dos
estudantes. Corroborando com Silva et al. (2018), alguns estudos sugerem que a qualidade do
ambiente académico, a didatica dos professores e a estrutura dos cursos podem influenciar a

motivacgdo dos estudantes ao longo do tempo.

Os resultados das andlises dos artigos revelaram uma predomindncia significativa da
motivagdo extrinseca entre os estudantes de cursos noturnos. Essa tendéncia pode indicar uma
influéncia dos compromissos diurnos, como trabalho ou responsabilidades familiares, na motivacao
dos alunos em relacao aos estudos noturnos. Além disso, foi observado que a maioria das mulheres
apresenta um perfil motivacional autodeterminado, sugerindo uma maior internaliza¢do das razdes

pessoais para se engajar nos estudos.

Outro achado relevante foi a identificacdo de diferengas significativas nos perfis
motivacionais das amostras em relagdo ao turno e ao curso. Por exemplo, estudantes matriculados
no inicio do curso demonstraram uma motivagao inicial mais elevada em compara¢ao com aqueles
em estdgios mais avangados. Essa variagdo pode ser atribuida a diferentes expectativas e
experiéncias ao longo do tempo de graduacgdo. Além disso, foi observado que a participagao em
atividades extracurriculares estd positivamente relacionada a motivacdo intrinseca, destacando a
importancia do envolvimento dos alunos em atividades além do curriculo formal para promover

uma motivagao mais profunda e duradoura.

Também foi encontrado um padrdo de variagdo nos niveis de motivagdo de acordo com o
tipo de curso, com médias mais altas de motivacdo em cursos de humanas em comparacdo com
cursos de exatas. Essa diferenca pode estar relacionada as caracteristicas intrinsecas dos programas
de estudo e as preferéncias individuais dos alunos. Além disso, os estudantes de instituigdoes de

ensino superior publicas apresentaram uma média de motivacdo intrinseca mais elevada em
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comparagdo com aqueles de institui¢des privadas, sugerindo possiveis influéncias do contexto
institucional na motivagdo dos alunos. Essas descobertas ressaltam a importancia de considerar uma
abordagem diferenciada ao desenvolver estratégias de promoc¢do da motivacao, levando em conta
ndo apenas as caracteristicas individuais dos alunos, mas também o contexto educacional mais

amplo.

Conforme aponta Almeida (2012), a compreensao desses perfis motivacionais e das
variaveis que estdo relacionadas ¢ considerada crucial para o desenvolvimento de estratégias
educacionais mais eficazes, incluindo métodos de ensino adaptados as necessidades e interesses dos
alunos, além de agdes para promover ¢ manter altos niveis de motivagdo ao longo do curso

universitario.

5 CONSIDERACOES FINAIS

O presente trabalho teve como objetivo mapear os estudos cientificos sobre a
motivagdo para aprender em universitarios, apresentando os estudos pertinentes dos ultimos dez
anos, identificando o perfil motivacional dos estudantes pesquisados e apontando as varidveis
relacionadas com o tema em cada estudo. Por meio de uma revisdo sistematica da literatura, foi
possivel alcangar esses objetivos, proporcionando uma visdo abrangente do panorama de estudos
nessa area. A motivagdo para aprender em universitarios ¢ um tema abordado em diversos estudos,
ressaltando a relevancia desse construto e sua relagdo com variaveis como engajamento académico,

percepcao da qualidade da educagdo, adaptagao ao ensino superior € desempenho académico.

Os estudos revisados destacam a importancia da compreensdo das varidveis que influenciam
no processo de adaptacdo ao ambiente universitdrio e nas demandas académicas, visando a
minimizacdo dos impactos negativos e a redugao dos indices de evasdo. Nesse sentido, a motivagao
surge como um fator crucial para a permanéncia dos estudantes, ao lado da integracdo social e

académica.

No entanto, ¢ importante reconhecer algumas limitagdes deste trabalho, como o tempo
disponivel para realizagdo da pesquisa e andlise dos artigos. Além disso, a sele¢do dos estudos pode
ter sido influenciada por critérios especificos de inclusdo e exclusdo, o que pode limitar a
generaliza¢do dos resultados. Apesar dessas limitagdes, este estudo contribui para o conhecimento
sistematizado sobre a motivagdo para aprender em universitarios, fornecendo subsidios para o
desenvolvimento de intervencdes que visem a promoc¢ao do sucesso académico e uma permanéncia

mais tranquila na graduagao.
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