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RESUMO

Este trabalho tem por objetivo geral analisar se a presenca do educador/a negro/a impacta na
construcdo da identidade cultural, negra e quilombola de forma positiva em quatro turmas dos
anos iniciais, em uma escola localizada em territorio quilombola. E como objetivos especificos
temos: tracar o perfil étnico-racial do corpo docente de uma escola quilombola no municipio de
Conde-Pb; identificar praticas educacionais que promovam a valorizacdo da cultura afro-
brasileira e quilombola, bem como a consciéncia étnico-racial das criangas, por educadores/as,
independente de seu pertencimento étnico-racial; descrever percepcbes dos docentes sobre se
as criancas quilombolas possuem uma identidade em relacdo a presenca de professores negros.
As principais categorias foram: a educacdo escolar quilombola; a educagdo antirracista e a
representatividade negra docente, sendo os principais autores/as: Almeida (2019); Cavalleiro
(2021); Munanga (2004, 2006); Silva (2002); Silva (2024). Teve como metodologia a pesquisa
qualitativa. As fontes foram de aportes bibliograficos, documentais e pesquisa com sujeitos de
uma escola quilombola situada no campo. E, nesse sentido, os resultados apontam que a
educacdo antirracista estabelecida em documentos legais por conquista do Movimento Negro
determina que a responsabilidade do combate ao racismo e superacao € um dever de toda uma
sociedade e que a escola é obrigada a reformular seu curriculo para os conteudos de uma
educacao para as relacdes étnico-raciais. Nesse intuito, os achados da nossa pesquisa dizem que
a construcdo de uma representatividade negra se da através de atitudes pedagogicas positivas
que valorizem a autoimagem e autoestima de criangas negras, e que a presenca de professoras
e professores negras/os traz impacto positivo na construcdo de um processo educativo para
criangas negras.

Palavras-chave: Educacdo escolar quilombola. Educacédo das relagdes étnico-raciais.
Representatividade negra.



RESUMEN

Este trabajo tiene el objetivo general de analizar si la presencia de un educador negro impacta
de manera positiva la construccién de la identidad cultural, negra'y quilombola en cuatro clases
de los primeros afios, en una escuela ubicada en territorio quilombola. Y como objetivos
especificos tenemos: perfilar el perfil étnico-racial del profesorado de una escuela quilombola
del municipio de Conde-Pb; identificar practicas educativas que promuevan la valorizacion de
la cultura afrobrasilefia y quilombola, asi como la conciencia étnico-racial de los nifios, por
parte de los educadores, independientemente de su pertenencia étnico-racial; describir las
percepciones de los profesores sobre si los nifios quilombolas tienen una identidad en relacion
con la presencia de profesores negros. Las principales categorias eran: educacion escolar
quilombola; educacion antirracista y representacion docente negra, siendo los principales
autores: Almeida (2019); Caballero (2021); Munanga (2004, 2006); Silva (2002); Silva (2024).
La metodologia fue la investigacion cualitativa. Las fuentes fueron aportes bibliograficos,
documentales e investigaciones con sujetos de una escuela quilombola ubicada en el campo. Y,
en este sentido, los resultados indican que la educacién antirracista establecida en documentos
legales por el Movimiento Negro determina que la responsabilidad de combatir el racismo y
superarlo es un deber de toda una sociedad y que la escuela esta obligada a reformular su
curriculum para los contenidos de una educacion para las relaciones étnico-raciales. Para ello,
los hallazgos de nuestra investigacion dicen que la construccion de la representacion negra se
produce a través de actitudes pedagdgicas positivas que valoran la autoimagen y la autoestima
de los nifios negros, y que la presencia de profesores negros trae un impacto positivo en la
construccion de un proceso educativo para nifios negros.

Palabras clave: Educacion escolar quilombola. Educacion de las relaciones étnico-raciales.
Representacion negra.
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1 INTRODUCAO

O tema central deste estudo é a visdo do corpo docente quanto a importancia da
representatividade étnico-racial para estudantes em uma escola quilombola localizada no
municipio de Conde-PB. A educagio antirracista pautada na Lei 10.639/2003%, que modificou
a Lei de Diretrizes e Base da Educacédo Brasileira — LDB - Lei 9394/96 - completou 21 anos
em 2024. Esta lei visa orientar um curriculo afro-referenciado? em todas as instituiges
escolares, da rede publica e privada, situadas em territorios urbanos ou rurais. Além disso, no
ambito da educacéo escolar quilombola os saberes culturais, a memdria, e as identidades (negra
e quilombola) devem estar presente no curriculo, de acordo com as Diretrizes para a Educacgéo
Escolar Quilombola (Brasil, 2012).

Os indicadores sociais do IBGE (2022) em pesquisa inédita demonstraram que em 2019
foram mapeadas 5.972 localidades quilombolas, algumas ja certificadas e outras ainda na fase
de reconhecimento e aguardando a certificacdo. No entanto, dados do INEP/MEC/FNDE
atestam que sé temos um total de 1776 escolas quilombolas no Brasil, sendo a maioria na regiao
nordeste. Os estados com maio concentracdo sao os estados da Bahia e Maranhdo. Na Paraiba
temos um total de 33 escolas, apenas 02 da rede estadual e as demais das redes municipais
(Brasil, MEC/INEP, 2024).

As escolas quilombolas estdo localizadas em sua grande maioria na zona rural e séo
atingidas pelo atraso de muitas politicas publicas para esse publico. As oportunidades
educacionais para sujeitos quilombolas precisam de politicas focalizadas enquanto Acdes
Afirmativas para proporcionar reparacdo historica. Nesse ambito, a discussdo sobre uma

representatividade negra de forma positiva no contexto escolar pode contribuir com diferentes

1 A Lei 10.639 de 2003 tornou obrigatdrio o ensino de histéria e cultra africana e afro-brasileira e consagrou o més de novembro
como o momento de comemoragdo ao maior lider dos quilombos, que foi Zumbi dos Palmares. Nas Diretrizes Curriculares da
Lei 10.639 através da Resolucdo n.1 do CNE de 2004 orienta que parte deste contetido deve contemplar as lutas do povo negro
e sua resisténcia ao colonialismo destacando o papel dos quilombos, entre outros contetidos do contexto africano e da diaspora
africana. E os trabalhos de uma educacéoantirracista desenvolvidos ao longo do ano devam ser apresentados na Semana da
Consciéncia Negra.

2 Segundo Elisa Nascimento (2023), a postulacdo sobre um curriculo afrorefenciado precisa abarcar contetidos, métodos,
sujeitos e referéncias negras, pois sao fundamentais para se contrapor ao curriculo eurocéntrico que hegemonicmente coloca o
conhecimento europeu como uma teoria universal de conhecimentos. Vem de uma teoria social denominada “afroentricidade”
elaborada por Molefi Kete Asante (2009). Nesta teoria maracada pelo Pan-africnismo do século XX se constitui na tessitura
entre contextos que envolvam ou necessitem de reflexdes da diaspora, e da resisténcia ao colonialismo, neo-colonialismo e o
protagonismo do Movimento Negro no mundo, em Africa e aonde ocorreu a diaspora africana. Nesse sentido, a afrocentricidade
é vista como um paradigma politico e académico (Rios, Santos, Ratt, 2023).
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aspectos, tanto das aprendizagens, quanto da construgdo de uma autoimagem com
pertencimento & comunidade e as identidades negra e quilombolas.

Para tanto, este estudo parte do pressuposto que a representatividade étnico-racial no
corpo docente, especialmente em escolas quilombolas assume uma relevancia significativa, que
pode impactar diretamente na experiéncia educacional das criangas. As escolas quilombolas
constituem espacos pedagogicos singulares que atendem as comunidades remanescentes de
quilombos as quais possuem uma rica heranca cultural e étnico-racial. Nesse cenario, a presenca
de docentes oriundos dessas proprias comunidades pode vir a assumir um papel importante,
uma vez que os educadores podem desempenhar um papel modelador e oferecer uma
compreensdo profundamente enraizada das tradi¢Oes culturais e experiéncias de vida dessas
comunidades. Consequentemente, tal presenca docente pode fortalecer a identidade étnico-
racial das criancas quilombolas, fomentando um sentido de pertencimento e uma valorizacao
de suas raizes culturais.

A diversidade racial no corpo docente de uma escola quilombola pode ter um impacto
profundo na maneira como o curriculo escolar é estruturado e no conteido que é ensinado aos
estudantes. I1sso pode ocorrer porque o0s educadores trazem com eles perspectivas, experiéncias
e conhecimentos culturais diferentes que podem vir a influenciar diretamente as escolhas
curriculares e as estratégias pedagogicas. Os educadores de diferentes origens étnicas e raciais
presentes na escola quilombola podem influenciar o aspecto curricular, mas também pode
desempenhar um papel fundamental nas relacGes interpessoais e na construcdo de uma
comunidade escolar inclusiva.

Este estudo é justificado por razdes sociais, tendo em vista a necessidade de um olhar
inclusivo para as populacfes negras, em particular, as pertencentes as comunidades
quilombolas, quanto ao racismo estrutural que formou o nosso pais, apos quatro séculos de
escravizagdo e auséncia de politicas publicas para uma grande parcela da populacdo negra no
pos-abolicdo (Almeida, 2019). Socialmente, vivemos em um pais em que 54% da populagdo se
autodeclara preta ou parda, portanto, uma populacdo maioritariamente negra, segundo dados do
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE (Brasil, 2023). Devemos, ainda, levar em
conta que o racismo no Brasil é também intersubjetivo e que, portanto, € muito dificil se
reconhecer e se afirmar ser negro ou negra, em nosso pais. Ora, se a Organizacao das Nagdes
Unidas para a Educacéo, Ciéncia e Cultura - UNESCO (2023), afirma que o Brasil é o pais de
maior populacdo negra do mundo, fora do continente africano, como temos uma realidade em
que as pessoas negras ainda sdo as que tém a menor escolarizagdo? De tal modo, essa situacdo

requer uma reflex@o sobre quais 0s espacos que a populacdo negra vem ocupando.
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Apos alguns anos de politicas de a¢des afirmativas para reparacGes e tratamento destas
desigualdades sociais e raciais, 0s espacos na sociedade j& espacos iguais de oportunidades?
Estes questionamentos iniciais nos fizeram pensar que deve existir uma relacdo entre
visibilidade de mais pessoas negras escolarizadas para ocupar espagos de poder e de profissdes
das mais diversas possiveis, provocaria um impacto positivo na construgdo da identidade das
criangas, desde cedo. E, para além do espaco familiar, a sala de aula é um espaco que consiste
em um espaco de perpetuacdo ou de superacdo do racismo, a depender do curriculo e das
praticas (Munanga, 2006). E porque nédo dizer, também da representatividade!

Foi necessario, portanto, uma analise de como a diversidade racial entre os educadores
pode contribuir para reduzir essas disparidades, criando um ambiente onde as criangas
quilombolas se sintam valorizadas, representadas e apoiadas em seu processo educacional.
Além disso, este estudo é relevante porque investiga como educadores de diferentes origens
étnicas e raciais podem contribuir para essa preservacao da identidade quilombola, fortalecendo
a preservacdo historica de um patriménio cultural que € a cultura quilombola, podendo oferecer
novos conhecimentos que podem ser aplicados em outros contextos educacionais, contribuindo
para a promocdo da diversidade e da igualdade racial em todo o sistema educacional.

Consideramos que este trabalho é de extrema necessidade, pois pretende estudar a
representatividade étnico-racial do corpo docente, como um impacto direto de corpos negros,
enquanto uma questéo relevante na nossa sociedade contemporanea que valoriza a diversidade
e busca a igualdade. Vale salientar, que ndo ha problemas de corpos ndo negros na docéncia, o
problema é quando nao temos ou temos pouquissimos docentes negros/as. Além disso, faz parte
da reivindicacdo dos povos quilombolas que essa representatividade de professores/as seja
elemento de reflexdo, de politica publica educacional e de pesquisa cientifica. Esse trabalho
também se concentra em entender o impacto causado por essa representatividade no contexto
de uma escola quilombola.

O impacto na experiéncia educacional das criancas € um aspecto fundamental a ser
considerado, j& que a qualidade da educagédo esta relacionada a identificacdo cultural e a
compreensdo dos educadores, isso podera enriquecer o aprendizado e a autoestima das criancas,
promovendo assim um ambiente de ensino enriquecedor. As escolas localizadas em
comunidades quilombolas atendem a uma comunidade que dispde de uma rica heranca cultural
e étnico-racial, entdo ter um corpo docente originario dessas proprias comunidades desempenha
um papel muito importante no fortalecimento da identidade étnico-racial das criancgas, além

disto a presenca de educadores negros e pertencentes da propria comunidade em que a escola
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esta inserida pode influenciar o curriculo escolar e as estratégias pedagodgicas, enriquecendo 0s
contetdos trabalhados em sala de aula tornando-os mais relevante e inclusivos.

Esta pesquisa pode vir a contribuir para o aprimoramento das praticas educacionais,
vindo a impulsionar a promocao da diversidade no corpo docente e a busca constante pela
igualdade na educacgdo. Assim este estudo desempenha um papel importante na promocgao da
diversidade e inclusdo no ambiente educacional.

Acreditamos que os resultados podem fornecer subsidios para uma analise futura
aprofundada da importancia da representatividade étnico-racial no corpo docente em escolas
quilombolas, ja que esta é uma area especifica pouco discutida na sociedade, este estudo pode
ajudar a preencher uma lacuna no entendimento sobre como essa diversidade étnico-racial pode
afetar a educacdo e as comunidades quilombolas. Destacamos que o impacto da diversidade
racial no corpo docente no cenario da abordagem curricular e nas estratégias de ensino,
fornecem uma base de conhecimentos para ser problematizado em futuros outros estudos.

A escolha deste tema também vem com base na minha experiéncia pessoal, tendo
crescido como uma crian¢a negra de origem quilombola, educada no ambiente rural, durante
minha trajetoria na educacao basica, identifico a escassez de educadores negros e oriundos da
prépria comunidade em minha sala de aula como um fator relevante que exerceu uma influéncia
significativa sobre minha autoimagem e a percepc¢do que tinha de minha propria identidade
racial. Esta pesquisa pode vir a enriquecer o debate académico sobre diversidade racial e
equidade na area da educacdo, pode fornecer informacgdes valiosas para o debate sobre a
formulacdo de politicas educacionais que sejam mais inclusivas, com enfoque nas questdes
especificas enfrentadas pelas comunidades quilombolas no nosso pais.

Nesse intuito, a nossa questdo de pesquisa busca responder: Qual a visdo dos/as
professores/as sobre a importancia da representatividade negra e os impactos com a
presenca de educadores/as negros/as na construcdo da identidade cultural, negra e
quilombola nos anos iniciais?

Para esta pesquisa delimitamos como objetivo geral analisar se a presenca do educador/a
negro/a impacta na construgéo da identidade cultural, negra e quilombola de forma positiva nos
alunos dos anos iniciais em quatro turmas de uma escola localizada em territério quilombola.

. E como objetivos especificos temos: tracar o perfil étnico-racial do corpo docente de
uma escola quilombola no municipio de Conde-Pb; identificar praticas educacionais que
promovam a valorizagdo da cultura afro-brasileira e quilombola, bem como a consciéncia

étnico-racial das criangas, por educadores/as, independente de seu pertencimento étnico-racial;
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descrever percepcdes dos docentes sobre se as criangas quilombolas possuem uma identidade
em relacéo a presenca de professores negros.

Esse estudo é caracterizado por ser uma pesquisa com abordagem qualitativa
focalizando um estudo exploratorio do tipo estudo de caso, que conforme destacado por Hartley
(1994), a abordagem de estudo de caso envolve uma andlise minuciosa de uma ou Vvarias
entidades organizacionais ou grupos dentro de uma organizagdo. Isso visa fornecer uma
compreensdo aprofundada do ambiente e dos processos que estdo em jogo no fenbmeno em
questdo. A peculiaridade desse método reside no fato de que o fenbmeno em analise nédo é
considerado isoladamente, como € comum em pesquisas laboratoriais.

Pelo contrério, o interesse do pesquisador se concentra na interacao e interdependéncia
entre o fendbmeno em estudo e seu contexto circundante. O estudo de caso € uma abordagem
flexivel que encontra aplicacdo em diversas situacdes. Pode ser utilizado para elucidar relagdes
de causa e efeito em cenérios do mundo real que sdo demasiadamente complexos para serem
abordados por meio de experimentos ou coleta de dados convencional. Além de que, ele se
presta a descrever contextos reais nos quais intervenc@es ocorreram, avaliar intervencfes em
andamento e ajusta-las com base em casos exemplares, bem como explorar cenarios em que 0s

resultados de uma intervencdo néo estéo totalmente claros. Gil afirma que o estudo de caso:

é caracterizado pelo estudo profundo e exaustivo de um ou de poucos
objetos, de maneira a permitir conhecimentos amplos e detalhados do
mesmo, tarefa praticamente impossivel mediante os outros tipos de
delineamentos considerados (Gil, 1999, p. 73).

A minha condi¢do de mulher quilombola nos oferta a condi¢do da organicidade que liga
os dois saberes, 0s saberes de ser sujeito quilombola e do saber académico, neste processo de
formagé&o inicial, finalizando este curso de Pedagogia com aprofundamento em educacéo do
campo. Dessa forma, detalhamos a seguir a escolha dos sujeitos e nossos procedimentos éticos,
e de coleta e de analise dos dados.

Nossas fontes da pesquisa para a pesquisa bibliografica: fontes documentais,
pesquisamos no repositorio do Curso de Pedagogia com aprofundamento em Educagdo do
Campo sobre outras pesquisas em escolas quilombolas com discussfes proximas ao nosso tema,
defendida nos Gltimos cinco anos, por considerar um tempo mais recente. Fizemos uma analise
no PPP da Escola sobre se ha existéncia de projetos que contribuam para a discussédo da
representatividade; como o estudo de Ferreira (2018); Nascimento (2020) e Silva (2022).

Os sujeitos da pesquisa foram docentes dos anos iniciais da escola quilombola,

buscamos contemplar um minimo de quatro docentes procurando contemplar géneros
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diferentes e docentes negras/os e ndo negra. Para os procedimentos éticos informamos aos
respondentes do que se tratava a pesquisa e apresentamos o Termo de Consentimento Livre e
Esclarecido, para ser assinado pelos docentes, deixando evidente que 0s nomes serdo garantidos
0 anonimato e que as questdes que serdo dialogadas terdo haver com o unico objetivo desta
pesquisa, tudo em acordo com a norma 136 do cddigo de ética da instituicéo.

Sobre as técnicas de coleta e andlise dos dados, enviamos para os docentes de quatro
séries do ensino fundamental da escola-campo, um questionario pelo formulario do google
forms para compor posterior descri¢ao e discussao tematica.

Este Trabalho de Conclusdo de Curso esta estruturado em quatro capitulos a saber. Neste
primeiro trouxe a introducdo contemplando as inquieta¢cbes do estudo, problematizacéo,
objetivos e sintese metodoldgica. O segundo capitulo a fundamentacdo teérica com sintese
historica e reflexdes para a compreensdo da educacdo escolar quilombola, suas Diretrizes
Nacionais e similitude/diferencas com a educacdo do/no campo e o debate sobre a educagéo
das relacdes étnico-raciais e 0 debate tedrico sobre a representatividade negra. O terceiro
capitulo foi estruturado com as analises dos dados, contemplando a caracterizacdo da escola e
a discussdo dos resultados respondidos no questionario. E, por fim, o capitulo conclusivo desta

pesquisa respondendo a nossa questdo-problema.
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2 FUNDAMENTAGCAO TEORICA

2.1 SINTESE HISTORICA DOS QUILOMBOS NO BRASIL

No século XVI o Brasil foi invadido por europeus dando inicio a um processo de
colonizagdo marcado por inimeras violéncias e por um processo de exploragdo focado no
trabalho de pessoas escravizadas e formacdo de latifindios com exploracdo da terra para
monoculturas. Pedro Alvares Cabral estabeleceu a soberania de Portugal sobre o Brasil,
incentivou a vinda de portugueses para o pais e deu inicio ao processo de coldnia de exploracdo
dos recursos naturais no Brasil. O sistema escravocrata brasileiro tentou inicialmente instituir a
escraviddo com os povos originarios tendo enfrentado resisténcia e guerras travadas com 0s
povos indigenas de diferentes grupos linguisticos com troncos Tupi € Macro Jé. Consta na
historiografia oficial que havia cerca de 5 milhdes de indigenas no Brasil na fase inicial da
invaséo europeia no Brasil.

Em seguida, a coroa portuguesa por ndo conseguir escravizar 0s povos originarios, em
que esses resistiram ou foram desaldeiados, e muitos deles assassinados, dizimados em forma
de genocidio, foi sendo substituida pela mdo de obra de africanos escravizados que foram
forgados a virem ao Brasil - assim como em toda a América - por meio do trafico negreiro, na
década de 1550. Inicialmente os colonizadores implementaram um mecanismo de permuta com
0S povos originarios para adquirir a mao de obra necessaria, no entanto, progressivamente
optaram por instituir o regime de escraviddo (Alencastro, 2018).

Ainda consta em livros didaticos uma narrativa historiogréfica oficial que a escravidao
surgiu como uma solucdo para suprir a necessidade dos colonizadores portugueses por mao de
obra para desempenhar atividades manuais, as quais eles ndo valorizavam, atividades essas que
estavam vinculadas principalmente as lavouras. Em estudos pesquisados por intelectuais negros
como a elaboracdo do historiador e jornalista Clévis Moura (1992), a obra “Uma historia do
Negro Brasileiro” escravidao foi refletida como um mecanismo de apropriacao do capital e da
superexploragdo do trabalho de africanos e afro-brasileiros para a manutencdo de privilégios da
elite europeia e, posteriormente, da formacéo de uma elite branca latifundiaria no Brasil.

As rotas do trafico negreiro ligavam o continente africano ao Brasil, segundo Alencastro
(2018) ao longo dos “300 anos de existéncia dessa pratica cerca de 4,8 milhdes de africanos
foram transportados para o Brasil”, resultando no pais com maior nimero de africanos
escravizados ao longo de trés séculos em todo o continente americano. Durante esse periodo,

~

nao houve apenas “servidao”, pelo contrario, ocorreram inimeras manifestagdes de oposigao,
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revoltas, levantes e outras formas de resisténcia negra a escravidao, incluindo fugas, rebelides,
assassinato de alguns dos senhores e a formacéo de quilombos (Alencastro, 2018, p. x).

Os negros escravizados, resistiram de diferentes formas e por ndo suportarem mais
continuar vivendo sob as circunstancias desumanas a que eram impostos frequentemente,
acabam por optar pela fuga das grandes fazendas dos senhores. Fugas individuais ou coletivas.
Eles se dirigiam a regifes afastadas, muitas vezes em meio as matas, almejando encontrar
refigio, ansiando por um ambiente onde pudessem existir de maneira livre e segura. Algumas
dessas pessoas empreendiam a fuga por conta prépria, contudo era mais comum a deciséo de
evadir-se em pequenos grupos, em busca de refugio. Aqueles subjugados pela escraviddo que
entravam mata a fora se deparavam com outros que, em tempos anteriores, haviam escapado e
estabelecido morada entre as florestas, optando por permanecer nesses locais, contribuiam para
o0 crescimento e fortalecimento desses refugios, culminando na formacéo dos quilombos. Para
Silva (2006):

Os quilombos sdo a materializagdo da resisténcia negra a escravizacao,
foram uma das primeiras formas de defesa dos negros, contra ndo so a
escravizagdo, mas também & discriminacdo racial e ao preconceito.
(SILVA, 20086, p. 6)

Na perspectiva histérica do professor congolés naturalizado brasileiro, Kabenguele
Munanga (2006) afirma que a palavra “quilombo” vem da etnia bantu, com forte ligacdo ao
idioma kibundo e significa “refligio” ou “esconderijo militar”. E segundo Clévis Moura (1959)
na obra “Rebelides da Senzala: quilombos, insurreigdes, guerrilhas™ ¢ possivel observar os
quilombos enquanto territérios de uma resisténcia e de um novo sentido de producédo
econdmica, social, politica e cultural, em que Moura nos mostra que “para além de revoltas
pontuais, as rebelides negras sinalizavam a possibilidade de uma sociedade alternativa a
imposta pelos colonizadores”.

Os quilombos existiram em toda a América. Muitos foram as comunidades quilombolas
que se formaram, segundo o historiador Jodo Reis (2009) mais de 80% da formagdo dos
quilombos foram constituidos a partir das fugas individuais ou coletivas, mas alguns foram
formados através da fusdo dos menores com outros maiores. Os castigos dos colonialistas ao
aprisionarem novamente uma pessoa escravizada que fugia para um quilombo era ainda pior
que as violéncias corriqueiras como chibatadas, a submisséo ao tronco e o isolamento sem agua
e comida na senzala, e por diversas vezes foram esquartejados. Segundo Reis: “A caga ao

quilombola e a procura do ouro caminhavam juntas nas expedigdes feitas ao interior” (1996, p.

19).
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Sao sinteses historicas que apontam muitas violéncias, fisicas, emocionais, espirituais
e simbolicas. No entanto, destacamos também sua simbologia histérica da resisténcia.O maior
de todos os quilombos foi o de Palmares, fundado por escravizados fugidos de engenhos de
acucar da regido pernambucana que teve em uma mulher, Aqualtune, Princesa do Reino do
Congo, sua primeira organizadora para um sistema auto sustentavel que fez este quilombo
sobreviver por um seculo (1597-1694). Ela teve trés filhos, Ganga Zumba, Ganga Zona e
Sabina. Sendo que Ganga Zumba foi o Rei eleito por chefes de Mocambos que reinou por mais
tempo. Apds sua morte foi Zumbi, seu sobrinho, filho de Sabina quem foi eleito rei e resistiu
aos muitos ataques impetrados pelos bandeirantes paulistas. Palmares ficava localizado na Serra
da Barriga, onde hoje temos o estado de Alagoas, mas na época ficava localizado o territério de
Pernambuco, onde o governo chegou a prender os filhos de Ganga Zumba e chantagear 0s
Palmarinos. A organizacdo social de Palmares segundo Clovis Moura (1959) foi uma
organizacdo baseada em principios da auto-organizacdo produtiva. Muitas lacunas e
divergéncias de fontes ainda existem sobre a destruicdo de Palmares, mas ha reservatérios da
historia oral sobre Palmares nas historias dos demais quilombos que resistiram ao longo dos
séculos.

Estudos recentes ligam uma anélise de transicdo das comunidades quilombolas no pos-
escravidao a condi¢do de “camponés livre”, como o estudo de Melo (2010, p. 1) que reflete e
teve como objetivo “conceituar quilombos a partir da no¢do de autonomia, com énfase na

organiza¢ao da producdo, contextualizando comunidades negras no universo do campesinato”.

2.2 EDUCACAO ESCOLAR QUILOMBOLA

Durante a histéria do nosso pais, sabemos que indmeros foram o0s obstaculos
enfrentados pela populacdo negra e mais ainda pelos povos quilombolas. Um desses obstaculos
histéricos foi a proibicao do acesso ao “escravizado” a escola, de acordo com o que preconizava
0 artigo 6°, a Constituicdo Federal de 1824. O direito de estudar, de frequentar a escola néo era
possivel para os escravos, escravos livres e até filhos de escravos, logo esse percurso de luta e
de busca pela representatividade negra atraves da educacdo vem de bastante tempo. Mesmo
com a negacéo do direito a educacdo para 0s negros escravizados, eles desenvolveram diversas
estratégias de resisténcia e com isso, durante o periodo do Brasil Império ja se foi possivel
registrar a existéncia de escolas informais para 0s negros.

Santos (2013) menciona o trabalho da antropdloga Irene Maria Ferreira Barbosa,

vinculada a Fundacdo Escola de Sociologia e Politica de S&o Paulo, que discute um desses
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registros mais antigos da educacdo de negros no Brasil, a partir da escola informal, o registro é
de uma escola localizada no municipio de Campinas em S&o Paulo, que esteve em operagdo de
1860 a 1876 e era dirigida pelo professor Anténio Cesarino. Ele juntamente com suas irmés era
descendente de um escravo alforriado, que apés obter sua liberdade, para que seu filho pudesse
estudar comercializou sua manada de mulas.

Antonio Cesarino conseguiu frequentar uma instituicdo educacional destinada a pessoas
brancas, onde ele completou sua formacao. Mais tarde ele comecou a lecionar, atividade essa
que compartilhou com suas irmas e esposa. Além da escola fundada pelo professor Cesarino,
existem também mengBes de uma escola menos documentada fundada por um homem
conhecido como Pretextato®, que é considerada a primeira instituicio de ensino para negros no
Brasil, essa escola estava localizada no Rio de Janeiro e esteve em atividade de 1853 a 1873 de
acordo com a historiadora Adriana Maria Paulo da Silva, em 2002. Pretextato era um homem
negro, ndo se sabe se era filho de escravizados ou libertos, sua alfabetizagdo nédo se sabe ao
certo como ocorreu, mas ele conseguiu através de um processo licitatorio a corte Eusébio de
Queiroz o funcionamento da sua escola, escola essa que atendia cerca de quinze alunos pobres,
gue em muitos casos nem sequer tinham sobrenome (Santos, 2013).

Os negros que conseguiram superar 0s grandes obstaculos para frequentar escolas
constituiram um grupo restrito de individuos livres ou libertos. De acordo com o decreto 7031,
datado de 6 de setembro de 1878, apenas pessoas do sexo masculino livres ou libertos, com
mais de 14 anos de idade, saudaveis e vacinados eram elegiveis para matricula, isso claramente
excluia as mulheres negras e os escravizados, visto que para eles era inviavel conciliar longas
horas de trabalho com o “luxo” de frequentar a escola e consequentemente aprender a ler e
escrever.

Com o passar de décadas tivemos algumas mudancas e conquistas. Conforme as
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Escolar Quilombola (2012), atualmente nés
temos a educacéo escolar quilombola que se centraliza nas atuais realidades das comunidades
quilombolas do nosso pais, ela valoriza a comunidade como um espaco educativo, valorizando
e respeitando os aspectos ancestrais de cada comunidade. Segundo Carril (2017) a finalidade
da educacéo escolar quilombola é interromper o extenso ciclo de marginalizacéo e exclusdo
étnico racial que comecou com o estabelecimento da sociedade brasileira. Portanto as préaticas

educativas ancoradas na cultura dos individuos, proporcionariam relatos que resgatam

3 Pretextato dos Passos e Silva foi um professor negro que atuou no século XIX e o registro historico de sua atuagio existe a
partir de fontes encontradas pela Inspetoria de Instru¢do Primaria e Secundaria da Corte, solicitando aulas para criancas
pardas e pretas. Lecionou desde o0 ano de 1853. Fundou sua escola em 1856 que durou até 1873, ano em que foi despejado
por falta de pagamento de aluguel (Santos, 2013).
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memorias e trajetorias pessoais capazes de moldar a identidade dos alunos dessas localidades,
0 conceito de territdrio e a nocdo de territorialidade sdo fundamentais para o desenvolvimento
de uma abordagem pedagdgica.

A discussdo sobre a representatividade étnico-racial no corpo docente é algo que vem
surgindo aos poucos nos Ultimos anos, especialmente no contexto das discussdes sobre
igualdade, diversidade e inclusdo, no ambito escolar a presenca de educadores que refletem a
diversidade racial da populagéo é fundamental, pois, isso promove a valorizacdo das diferentes
culturas e identidades étnicas, além disso, também pode impactar de forma direta na experiéncia

educacional das criangas.

2.3 0 RACISMO NA EDUCACAO BASICA

O racismo é uma manifestacdo de preconceito e discriminacéo que tem suas raizes em
um conceito controverso, que estd sujeito a revisdo tanto sob uma perspectiva socioldgica
guanto em relacdo as suas bases genéticas: a nogdo de raca. No século XIX entendia-se que a
cor da pele e a origem geogréfica, ou seja, o lugar de onde veio algum individuo, gerava uma
diferenca de racas. Com o misto de cultura e aspectos fisicos, foi estabelecido pelos primeiros
antropo6logos, uma hierarquia das racas, algo que fortalecia a dominagcdo de povos brancos
europeus sobre outras populacfes ndo europeias. Sabemos que ha diferenca entre os termos
racismo e preconceito, de acordo com a definicdo do autor e professor de Sociologia Francisco
Porfirio, no artigo “O que ¢ racismo?”, presente no site Brasil Escola, o preconceito € a
concepcao de um conceito sobre algo sem antes ter conhecimento sobre o preconceito significa
o0 prejulgamento de algo sem, de fato conhecé-lo. A partir do momento que o preconceito é
motivado pela cor de pele de alguém, isso passa a ser racismo.

Além disso, o racismo é uma forma de preconceito repugnante, que infelizmente atinge
uma enorme parte da populacéo pelo mundo todo. Quanto a origem do racismo, ainda de acordo
com Porfirio [s.d.] podemos nos deparar com as origens mais remotas do racismo na historia, 0
continente europeu teve um avanco cultural bastante diferente do de outros continentes pelo
mundo, no século XV o0s europeus deram inicio a um movimento de expansao maritima que 0s
levou até outros continentes. A interacao de europeus com africanos e asiaticos ja ocorria, e a
maneira de ver os outros povos ndo brancos e com cultura diferente como inferiores, também.

Segundo Porfirio [s.d.] alguns antropélogos criaram uma teoria, que segundo sua Vvisdo
havia uma cultura superior e outras culturas inferiores. Dessa forma eles perceberam que

também ocorria uma hierarquia das racas, que se era notada pela cultura de cada raca, dessa
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forma, com um olhar etnocentrista e eurocentrista, esses antropdlogos julgaram como
superiores a cultura e a raca europeias, posteriormente nessa escala de hierarquia, vinham a
cultura e raca dos orientais, em terceiro lugar estavam os indigenas americanos e em altimo
lugar os negros africanos. Essa teoria foi utilizada durante décadas, para explicar o dominio dos
povos brancos sobre outras populacdes e territdrios, além do mais, essa teoria deixou o resquicio
do racismo que permanece até os dias de hoje na nossa sociedade. Além de que a falta de uma
atencdo a populacéo negra, apos a abolicdo da escravatura no Brasil, resultou na marginalizacao
dessa populacao, o estigma da escraviddo acompanhado da marginalizagdo das pessoas negras,
que por muitas vezes ndo tinham onde morar nem o que comer, que viviam nos guetos e morros,
deu-se na situacdo de exclusdo que conduz ao racismo na sociedade atual, ha pesquisas e dados
que evidenciam a diferenca racial no Brasil, pessoas pretas, pardas e indigenas sao excluidos
de participar de forma efetiva em espacos publicos.

A educacdo basica exerce um papel de extrema importancia no processo de formacéao
das criancas, ela molda as visdes de mundo e de identidade desde os primeiros anos de vida das
criancas. Entretanto, o racismo continua a ser uma questdo continua em varios sistemas
educacionais no pais, principalmente o ambiente da educacéo basica. Esse obstaculo se mostra
de diferentes maneiras, primeiro ha a falta de representatividade, a falta de materiais didaticos,
brinquedos, livros e educadores que representem a diversidade étnica e cultural da sociedade
pode propagar para as criangas a visao de que apenas uma perspectiva é valida. Essa situacdo
pode fortalecer os estereotipos prejudiciais e induzir criangas de grupos minoritarios a se
sentirem excluidos ou invisiveis.

Além disso a discriminagdo de forma sutil por parte de educadores e funcionarios da
escola é uma questdo que gera preocupac¢do, muitas vezes de forma ndo intencional algumas
criancas negras podem ser tratadas de maneira desigual, e isso pode resultar em uma excluséo,

que pode vir a afetar negativamente o desenvolvimento desta crianca. Para Cavalleiro (2000):

Promover uma educacdo para o entendimento das diferencas étnicas,
livre de preconceitos, representa uma possibilidade real da formacéo
de sujeitos menos preconceituosos nas novas geracoes. A prevencdo de
praticas discriminatorias, penso, requer um trabalho sisteméatico de
reconhecimento precoce da diversidade étnica e dos possiveis
problemas que o preconceito e a discriminacdo acarretam em solo
brasileiro, desde a educacdo infantil- familiar e escolar. Tal prética
pode agir preventivamente no sentido de evitar que pensamentos
preconceituosos e praticas discriminatorias sejam interiorizados e
cristalizados pelas criangas num periodo em que elas se encontram
muito sensiveis as influéncias externas, cujas marcas podem
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determinar sérias consequéncias para a vida adulta. (Cavalleiro, 2000,
p.38)

Outra questao que causa preocupacdo € o curriculo etnocéntrico, que esta centralizado
principalmente na historia e cultura de um grupo étnico especifico, e acaba esquecendo outras
perspectivas. 1sso acaba privando as criangas da possibilidade de aprender sobre a diversidade
presente na nossa sociedade, mas também perdura a ideia de superioridade de determinados
grupos e culturas. Para batalhar contra o racismo na educacao bésica, é fundamental assumir
medidas proativas, levar a promog¢do da inclusdo e representatividade através de materiais
didaticos, brinquedos, literatura, e principalmente com um quadro funcionérios, professores,
gestores, funcionarios no geral que reflitam a diversidade étnica da sociedade. Incentivar desde
cedo o dialogo sobre diversidade e respeito em sala de aula pode colaborar para que as criangas
possam compreender a importancia de tratar todos com total igualdade. Para Silva (1995), como
educadores, é importante estar cientes das variadas influéncias da diversidade que se
manifestam nas diversas areas do conhecimento e no curriculo como um todo, deve-se
reconhecer a diversidade nos métodos de producdo e na selecdo do conhecimento que é

ensinado na escola. Silva (1995) ainda adverte que:

[...]Jas narrativas contidas no curriculo trazem embutidas no¢des sobre
quais grupos sociais podem representar a si e aos outros e quais grupos
sociais podem apenas ser representados ou até mesmo serem
totalmente excluidos de qualquer representacdo. Elas, além disso,
representam os diferentes grupos sociais de forma diferente: enquanto
as formas de vida e a cultura de alguns grupos séo valorizadas e
instituidas como cénone, as de outros sdo desvalorizadas e proscritas.
Assim, as narrativas do curriculo contam historias que fixam nocdes
particulares de género, raca, classe — nogdes que acabam também nos
fixando em posi¢cBes muito particulares ao longo desses eixos (de
autoridade) (Silva, 1995, p. 195).

E de extrema importancia que os educadores tenham um olhar atento para situacées de
racismo presentes na educacao basica, pois, essas situagdes podem causar impactos profundos
e duradouros na crianga, as criangas negras muitas vezes acabam desenvolvendo uma imagem
negativa de si mesmos, e isso pode prejudicar seu desempenho escolar e seu bem-estar

emocional, isso pode ser prejudicial para o desenvolvimento das criancas negras, ja que:

[...] imagens estereotipadas induz a crianca negra a inibir suas
potencialidades, limitar suas aspiragdes profissionais e humanas e
bloquear o pleno desenvolvimento de sua identidade racial. Cristaliza-
se uma imagem mental padronizada que diminui, exclui, sub-
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representa e estigmatiza o povo negro, impedindo a valoragdo positiva
da diversidade étnico-racial, bloqueando o surgimento de um espirito
de respeito matuo entre negros e brancos e comprometendo a ideia de
universidade da cidadania (Rocha, 2011, p.36).

E de extrema importancia combater o racismo na educagio basica, essa reproducio de
estereotipos e discriminacgdo racial pode vir a ser prejudicial ndo s6 para o desempenho de
aprendizado, mas também a satude emocional e o desenvolvimento da identidade negra das
criangas. O ambito educacional deve ser um espago de respeito e igualdade entre alunos,
professores gestores e cada um envolto no ambiente escolar, propiciando o reconhecimento e

valorizando a diversidade racial, vindo a contribuir para uma sociedade justa e inclusiva.

2.4 EDUCACAO DO CAMPO E O DIALOGO SOBRE A EDUCACAO ESCOLAR
QUILOMBOLA

A Educacdo do Campo é a educacdo formal ofertada a populagdo do campo, com seus
processos educacionais postos conforme a realidade dos sujeitos que integram o campo. A
educacdo do campo ergue-se a partir da preocupa¢do dos movimentos sociais em proporcionar
processos educacionais para o firmamento dos principios, valores e dos modos de viver e ser
daqueles sujeitos que integram o campo. Inicialmente no Brasil, enquanto ainda colonia de
exportacdo, a educagdo ndo era prioridade, logo os sujeitos envolvidos nas atividades agricolas
ndo tinham nenhuma politica educacional ao seu favor, a ideia desta época é que nao se fazia
necessario saber ler e escrever ja que esses sujeitos lidariam apenas com a terra, essa Visao
perpassou por muitos anos tornando a educacdo algo inacessivel para uma boa parte da
populacdo do campo, ja que até o século XX a escola servia apenas para atender a elite
brasileira. De acordo com Breitenbach (2011) com o processo de industrializacdo e urbanizacao
gue ocorreu no pais, a educacdo passou a ter mais importancia, fazendo assim com que 0s
individuos da zona rural vissem a educacdo como uma oportunidade para a mudanga social,
onde ndo necessitariam mais trabalhar de forma bracal e tdo desgastante nas atividades
agricolas, mas ainda assim, a educacdo do campo era deixada de lado e ndo tinha a devida
atencdo necessaria para progredir.

A partir da Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDBEN) de 1996, houve
um nitido avanco em relacdo a educacéo do campo proporcionando melhorias como: curriculos
e metodologias que sejam adequadas aos interesses dos alunos do campo; organizagéo escolar
propria, com adaptacdes do calendario escolar as condigdes climéticas e as fases do ciclo

agricola e adequacdo a natureza do trabalho da zona rural. Essa adaptacdo continua, com a
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juncdo entre a educacgdo escolar, as praticas sociais e o trabalho que é um dos principios do
ensino; também deve existir adaptacdes no calendario escolar, este deve ser ajustado as
particularidades locais, econdmicas, climaticas, mas essas adaptacdes ndo devem interferir no
namero de horas letivas.

A gestdo educacional, seja ela do setor municipal, estadual ou escolar, a partir dos
indicadores da LDBEN, passou a levar em consideracdo os aspectos relacionados a realidade
do povo para o qual se destina a construcdo dessas politicas educacionais, planejando assim a
juncdo do ensino escolar com as praticas sociais, essa lei foi um avanco, levando em
consideracdo as diferencas de cada regido, isso alavancou o processo de autonomia dos sistemas
educacionais. Mas, para que essa conjuntura viesse a ser bem-sucedida na pratica, era necessaria
uma conduta que entendesse a comunidade junto com o trabalho como algo desafiador, que
deveria ser visto como algo que trouxesse melhorias para a gestdo dos sistemas de ensino e do
trabalho docente, e ndo que fosse entendido como um contratempo. Sobre essa autonomia dos

sistemas educacionais podemos afirmar que:

Essa autonomia delegada & organizagdo da educacdo escolar
possibilitou que os sujeitos sociais do campo, que tiveram seu direito a
educagdo negligenciado por muito tempo, passassem a ter a
oportunidade de requerer politicas educacionais especificas a sua
cultura, a seu trabalho e as suas lutas. Lutas que ndo tém apenas uma
razao, mas varios objetivos: terra, salde, respeito, dignidade,
valorizagdo dos produtos — alimentos que estdo em nossa mesa todos
os dias — e também educacao de qualidade, educacéo no e do campo.
(Breitenbach, 2011, p.119).

Em meio aos movimentos sociais do campo desde as Ligas Camponesas na década de
1950 passando pelo Sindicalismo Rural e mais estritamente nos acampamentos do Movimento
dos Trabalhadores Rurais Sem Terra (MST) se conquistou muito para as escolas no campo. O
MST idealizou e impulsionou &s escolas itinerantes que eram/sdo escolas que procuravam fixar
metodologias distintas e adequadas aos interesses das lutas dos povos do campo. Mas, as escolas
itinerantes foram proibidas de continuar, pois, apontavam que essas escolas eram politizadas e
gue poderiam acabar formando um ato antidemocratico. Para muitos ndo € dificil apresentar um
motivo para tal pensamento, ja que as escolas itinerantes tinham seus alicerces firmados nas
propostas pedagogicas nas ideias de Paulo Freire, assumindo assim a posicao de oprimido, com
o pensamento de que ndo seria natural “poucas pessoas viverem com muito, € muitas pessoas
viverem com tdo pouco” isso acabava sendo interpretado como uma ameaca social, levando

assim ao fim das escolas itinerantes.
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Os povos da zona rural levaram sua luta por uma educacdo do e no campo adiante, em
1998 houve a “I Conferéncia Nacional: por uma educacdo basica do campo”, os sujeitos da
zona rural desejavam uma educacdo que visasse a formacdo humana dentro das especificidades
sociais desses individuos.

Uma das mais recentes modificacbes na LDB deste ano de 2024 vai ser um novo
capitulo sobre as escolas no campo. Inimeras lutas ocorreram até que se teve o primeiro
Encontro Nacional de Luta por Reforma Agraria e a conquista das Diretrizes Operacionais em
2002. Vale ressaltar que o decreto 7.352 de 2010 define o que vem a ser a escola do campo,
como sendo aquela em que os sujeitos do campo (agricultores, ribeirinhos, caicaras,
quilombolas, povos das florestas, quebradeiras de coco, pescadores etc) esteja localizada na
zona rural ou localizada na zona urbana, porém com um nimero de atendimento grande aos
estudantes oriundos da zona rural.

As comunidades do campo que sdo quilombolas trazem toda uma historicidade, uma
jornada cultural importantissima e que muitas vezes ndo chega aos alunos quilombolas da forma
correta, muitas criancas que sdo de comunidade quilombola localizadas no campo, ndo tem
conhecimento de suas origens nem da histdria de sua comunidade, levar isso para sala de aula
é de extrema importancia, estudar a fundo os aspectos culturais da comunidade, a partir de
vivéncias dos alunos, dos seus conhecimentos prévio de sua comunidade mutuamente com as
exploracdes em sala de aula durante as aulas.

A diversidade racial no corpo docente na educacdo do campo é um tema que vem
ganhando visibilidade no cenério educacional contemporaneo. Este topico envolve questdes de
representatividade, equidade e inclusdo, que podem vir a impactar a experiéncia de aprendizado
das criangas na educacdo basica e ensino fundamental, nesta temética pode-se discutir sobre 0s
beneficios, desafios e os caminhos dessa representatividade no ambiente escolar. Uma pessoa
do campo precisa de referéncias positivas com origem de classe, género e pertencimento étnico-
racial que também tenham advindo desses lugares. E criancas quilombolas sentem essa
necessidade de terem referéncias negras na escola, em especial, professoras e professores
negros/as, dentro de um corpo docente diverso, 0 que muitas vezes ndo ocorre.

Essa diversidade racial entre educadores pode refletir a realidade multicultural da nossa
sociedade, onde as criangas negras podem se sentir mais representadas e valorizadas no ambito
escolar, essa diversidade pode vir a enriquecer o ambiente escolar, levando perspectivas
variadas e conhecimentos diversos, é importante analisarmos se essa intera¢cdo com educadores

negros e oriundos da comunidade onde a escola esta inserida, contribui para o desenvolvimento
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de habilidades socioemocionais, do reconhecimento enquanto criangas negras e no

desenvolvimento do aprendizado. E importante olharmos para essa questdo, pois:

As experiéncias de vida de Professoras Negras, atuantes na Educacéo
Infantil, inevitavelmente se interseccionam com seu fazer pedagogico.
E tal fato pode propiciar as criangas, que se encontram no inicio da
escolarizagdo, a ampliacdo dos seus convivios sociais com vivéncias
qualitativas no trato com as diferencas. Nesse sentido, torna-se possivel
promover a educacdo antirracista (Duarte, Nunes, 2021, p. 200).

Infelizmente, a representatividade racial entre educadores ainda é uma realidade distante
em muitos lugares, os obstaculos para a diversificacdo da forca de trabalho educacional incluem
a escassez de oportunidades de formacéo para professores negros bem como a persisténcia dos

estereodtipos e preconceitos que limitam as oportunidades para esses educadores.
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3 ANALISE DOS DADOS

3.1 CARACTERIZACAO DA ESCOLA

A escola escolhida para a realizacdo desta pesquisa foi a E.M.E.IL.LE.F José Albino
Pimentel que esta localizada na Comunidade Quilombola de Gurugi ha oito (08) quilémetros
da cidade sede do municipio de Conde, denominada pelo mesmo nome. Trata-se de um
territorio que também é area de assentamento e que segundo 0s mais antigos ja teve inimeros
conflitos, inclusive uma tragédia que vitimou duas liderangas Zé de Léla e D. Bila, quilombolas,
assassinados por fazendeiros locais na década de 1980. Os mais velhos contam que a formacéo
deste quilombo se deu pela unido de uma mulher vinda de Palmares e de um indigena Tabajara.
Mae Bu e Pai BO.

Para acessar esta comunidade, é possivel utilizar a rodovia PB-008, que conecta a capital
do estado, Jodo Pessoa, aos municipios da Zona da Mata e ao Litoral Sul do estado da Paraiba.
Além disso, a PB-018 também oferece acesso, ligando diretamente a cidade sede do municipio
de Conde. Ambas as rodovias proporcionam uma rota conveniente para 0s visitantes e
residentes da regido. A escola esta inserida numa realidade campesina, atendendo estudantes da
comunidade Gurugi/lpiranga e adjacéncias. A maioria das criangas, alunos e alunas da escola
sdo pertencentes a familias de assentados, quilombolas, indigenas e agricultores, cujo poder
aquisitivo é uma renda inferior ou aproximadamente a um salario-minimo. Algumas dessas
familias vivem com a ajuda de auxilios como o bolsa familia ou com a ajuda de outras entidades
sociais.

A E.M.E.I.E.F José Albino Pimentel carrega este nome em homenagem ao proprietario
das terras de Gurugi, um latifundiario prospero da localidade que possuia a maioria das terras,
escolha essa realizada pelo poder publico municipal. A instituicdo de ensino foi fundada em
1979, durante o governo do Dr. Wilson Leite Braga, naquela época, o professor José Jackson
Carneiro de Carvalho exercia o cargo de Secretario de Educagdo e o municipio do Conde era
administrado pelo prefeito Aluisio Vinagre Régis. A construgdo da escola foi possivel gracas a
um convénio entre o BIRD-SEME e a Prefeitura Municipal. A estrutura e organizacao da escola
contam a historia que é criada dentro de suas paredes. Proporcionar um espaco propicio que
favoreca o aprendizado significativo é um desafio constante, sobretudo nas escolas publicas,
embora a arquitetura da E.M.E.I.E.F José Albino Pimentel ndo seja completamente adequada

para as atividades educacionais planejadas, essas restricdes ndo tém limitado a capacidade da
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escola de oferecer experiéncias de aprendizagem ricas, nem seu potencial para inovagao e
criatividade, mantendo-se como um local de socializagdo e convivéncia. A escola conta com 6
salas de aula, 1 secretaria, 1 sala AEE, 2 almoxarifados, 1 banheiro para professores, 2
banheiros para os alunos, 1 sala de cinema, 1 brinquedoteca e 1 refeitdrio, todos esses espacos
encontram-se necessitados de alguns reparos, a escola recebe alunos nos dois turnos, manha e
tarde.

De acordo com o Projeto Politico Pedagogico da E.M.E.L.E.F, a escola tem como
objetivo geral oferecer uma educacdo de qualidade que potencialize as capacidades cognitivas,
afetivas, socioemocional e social, considerando os saberes e fazeres do campo, essenciais para
a construcao de uma sociedade democratica, autbnoma, ética, inclusiva, sustentavel e fraterna.
A escola organiza seu tempo escolar de forma seriada, onde o saber construido ao longo do
tempo é ensinado de maneira ordenada, isso ocorre através de campos de estudos vinculadas
aos segmentos Educacédo Infantil e Ensino Fundamental, anos iniciais (1° ao 5°), organizados
nos turnos manhd e tarde: Educacdo Infantil, Ensino Fundamental, Sala AEE-Atendimento
Educacional Especializado, contemplando as préaticas pedagogicas: Escola Experimental de
Cinema; Virada Educacdo; Educacdo Emocional para os alunos do Ensino Fundamental e a
Sala AEE — Atendimento Educacional Especializado. A escola funciona nos turnos manha: 7hs
as 11hs e tarde: 13hs as 17hs, tempo em que realiza todas as atividades e praticas pedagogicas

desenvolvidas no ambito escolar.

3.3 DIALOGO COM A COMUNIDADE ESCOLAR SOBRE A REPRESENTATIVIDADE
E A IDENTIDADE NEGRA NA ESCOLA QUILOMBOLA
ANALISE DOS DADOS

Ao iniciarmos o dialogo com os docentes da EMEIEF José Albino Pimentel,
primeiramente, tracamos um perfil social dos docentes quanto ao género, procedéncia
geografica e pertencimento étnico-racial. Nesse sentido, podemos observar no primeiro grafico

gue a maioria dos docentes desta escola sdo mulheres.
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Género/Sexo

4 respostas

@ Masculino
@ Feminino

Fonte: Dados coletados pela pesquisadora, 2024.

Com as respostas dos professores podemos observar que existe uma maioria feminina
presente em sala de aula, o que nos leva a questdo da feminizacdo do magistério.

A chamada feminizacdo do magistério é um fendmeno que tem se manifestado em
escala global ao longo da historia. Esse processo esté intrinsecamente ligado a mudancas nas
relacGes econémicas e patriarcais, as quais moldam a prépria concepcéo e papel do magistério.
(Apple, 1995; Aradjo, 1990; Novoa, 1989; Williams, 1997; Zaidman, 1986).

Segundo Faria Filho e Vidal (2000), no nosso pais, a significativa representacdo
feminina no magistério do ensino priméario esta relacionada a um processo histérico que
comecou no século XIX com as escolas improvisadas, independentes do Estado. Esse fenbmeno
se intensificou com a criacdo das escolas seriadas apos a Republica e o gradual aumento das

escolas publicas ao longo do século XX. Para as autoras Vianna e Yannoulas:

Essa caracteristica se mantém ao longo dos séculos XX e XXI,
acompanhada de intensas alteracbes econdmicas, demograficas,
sociais, culturais e politicas. A configuracdo desse processo que
culmina com a constatagdo de uma maioria absoluta de mulheres no
magistério na década de 1990 relaciona-se, ainda que indiretamente,
com a dindmica do mercado de trabalho e, nela a divisdo sexual do
trabalho e a configuracdo das chamadas profissbes femininas.
(VIANNA; YANNOULAS, 2013, p. 165)

Atualmente, a profissdo ainda é predominantemente feminina, mas houve algumas
mudangas nessa composi¢do. Em 1990, 90% dos estudantes concluintes na area da Educacéo
eram mulheres, no entanto, uma década depois, em 2009, observamos uma queda nesse
percentual feminino, chegando a 73,8% de concluintes (BRASIL, MEC/INEP, 2009).
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Esse fato encontra-se refletido nesta pesquisa, onde maioria dos educadores desta escola
séo mulheres.

Ainda na etapa de tracar o perfil dos respondentes, a pergunta seguinte foi sobre a
precedéncia geogréafica de cada professor, incialmente foi questionado a origem de cada um, se
eles sdo da zona urbana ou da zona rural e posteriormente se eles residem na comunidade: Nos
gréaficos seguintes podemos observar que todos os professores sdo da zona urbana, nenhum

deles reside na comunidade quilombola:

Origem

4 respostas

@ Urbana
@ Rural
Vocé mora na comunidade?
4 respostas
® sim
® Nao

Fonte: Dados coletados pela pesquisadora, 2024.

Isso nos traz a tona novamente a questdo da importancia de os professores serem
oriundos da prépria comunidade, a participacdo de professores que também fazem parte das
comunidades quilombolas assume um papel crucial. Esses educadores tém a capacidade de
atuar como modelos e oferecer uma compreensdo profundamente enraizada das tradi¢des
culturais e das experiéncias de vida dessas comunidades. Como resultado, a presenca desses
docentes pode fortalecer a identidade étnico-racial das criancas quilombolas, promovendo um
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sentimento de pertencimento e valorizacio de suas raizes culturais. E fundamental reconhecer
0 impacto positivo que esses educadores podem ter na formagéo e no desenvolvimento dessas
criancas, contribuindo para uma educacao mais inclusiva e significativa.

Partindo desta analise retomamos a questdo abordada no inicio deste trabalho, sobre as
escolas localizadas em comunidades quilombolas desempenharem um papel extremamente
importante na preservacéo e fortalecimento da identidade étnico-racial das criangas, pois essas
comunidades possuem uma rica heranca cultural, e ter um corpo docente composto por
educadores originarios dessas comunidades seria fundamental. A presenca de educadores
pertencentes a comunidade local poderia enriquecer o ambiente educacional, pois esses
profissionais poderiam trazer consigo vivéncias, historias e conhecimentos que vao além dos
livros didaticos, além disso, a influéncia desses educadores poderia se estender ao curriculo
escolar e as estratégias pedagogicas, eles poderiam incorporar 0s contetdos relevantes para a
realidade das criancas, como a historia e a cultura quilombola, levando para a sala de aula suas
reais vivéncias enquanto quilombolas. Em suma, a presenca de um corpo docente que valoriza,
entende e respeita as raizes culturais da comunidade, poderia contribuir para uma educacéo
mais completa e que empodere as criancas. A seguir continuamos com os dados que mostram
esse distanciamento do corpo docente com a comunidade, j& que nenhum dos educadores é
natural do municipio onde esta localizada a comunidade quilombola do campo.

A pergunta seguinte foi sobre a naturalidade dos respondentes, no quadro abaixo
podemos ver que nenhum deles é natural do municipio de Conde, onde esta localizada a
comunidade quilombola de Gurugi onde esta situada a EMEIEF José Albino Pimentel. Com a
analise do gréafico anterior e do quadro a seguir, podemos perceber que nenhum dos professores

vem de uma realidade do campo, nenhum deles tem a vivéncia que os seus alunos tém.

Quadro 1 — Perfil social - Naturalidade

P1 - Mari - PB

P2 - Jodo Pessoa - PB

P3 - Petrdpolis - RJ

P4 - Itambé

Fonte: Dados coletados pela pesquisadora, 2024.
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Ja sobre o pertencimento étnico-racial, podemos observar no proximo gréfico:

Raga / Etnia

4 respostas

@ Branca
@ Negra
Parda
@ Amarela (asiatica)
@ Indigena

Fonte: Dados coletados pela pesquisadora, 2024.

A maioria dos educadores que participaram desta pesquisa se autodeclaram negros. E
importante a presenca de educadores negros em sala de aula, a diversidade racial no corpo
docente, pois, em um estudo conduzido por Cavalleiro (2000), com o objetivo de investigar a
situacdo da populacdo negra no sistema educacional, foi observado que criangas negras entre
quatro e seis anos de idade ja manifestavam uma identidade negativa em relacdo ao seu grupo
étnico. Esse tratamento discriminatério muitas vezes se torna visivel por parte das criangas
brancas, que desde cedo demonstram um sentimento de superioridade, resultando em
comportamentos e atitudes preconceituosas e discriminatdrias. Essas atitudes incluem
xingamentos e ofensas direcionadas as criangas negras, associando caracteristicas negativas a
cor da pele. E fundamental abordar essas questdes desde a infancia, promovendo a
conscientizacdo e a valorizacdo da diversidade para construir uma sociedade mais justa e
igualitaria.

O ambito escolar, € um dos locais onde as criancas tém seus primeiros contatos sociais,
suas primeiras interacfes com a sociedade. Esses ambientes educacionais podem muitas vezes
estar caracterizados pela cultura das pessoas brancas, onde uma crianca negra nao se vera
representada, pois, é crucial destacar que desde cedo as criangas formam sua identidade
sociocultural, essa etapa de criacao é efetivada a partir dos lugares que a crianca frequenta e das
experiéncias que ela vivencia cotidianamente. Desta forma o &mbito escolar que a crianga
frequenta pode exercer influéncia e representatividade nessa construcdo de identidade.

Cavalleiro (1999) afirma que:
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A socializacdo torna possivel a crianca a compreensdo do mundo, por
meio das experiéncias vividas, ocorrendo paulatinamente a necessaria
interiorizacdo das regras afirmadas pela sociedade. Nesse inicio de vida
a familia e a escola serdo o0s mediadores primordiais,
apresentando/significando o mundo social (CAVALLEIRO, 1999, p.
40).

A discussao sobre professores negros é importante para a promoc¢do de uma educacao
antirracista e inclusiva. Muitos professores acabam por ndo ter uma formacdo adequada para
tratar com a diversidade que encontram nas salas de aula e as situagdes de discriminagdo que
resultam dessa diversidade, isso pode interferir no processo de formacéo cidada da crianca.
Educadores negros e quilombolas em sala de aula se tornam referéncias importantes para alunos
negros, que sofrem com a discriminacéo, que sdo descredibilizados na sociedade.

Em relacdo a faixa etaria dos docentes, podemos ver no quadro abaixo:

Quadro 2 - Faixa etaria

Professor A: 55

Professor B: 49

Professor C: 40

Professor D: 54

Fonte: Dados coletados pela pesquisadora, 2024.

A pergunta seguinte foi sobre a formacdo dos docentes, no quadro abaixo podemos
observar que nenhum dos educadores tem formacédo na area de aprofundamento na educacao

do campo:

Quadro 3 - Qual a sua Formacao?

Professor A: PEDAGOGIA/PSICOPEDAGOGIA

Professor B: P6s-graduacéo

Professor C: Pedagogia - UFPB

Professor D: Pedagogia

Fonte: Dados coletados pela pesquisadora, 2024.

Nesta segunda parte da pesquisa, serd analisado o olhar dos professores sobre suas
experiéncias em sala de aula e se suas praticas pedagogicas influenciam na construcdo da
identidade das criancas em sala de aula. Nesta etapa a pergunta inicial foi se os professores ja

haviam presenciado algum tipo de preconceito ou discriminacdo racial no ambiente escolar, no
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gréafico e no quadro abaixo podemos analisar que a maioria dos educadores j& presenciou algum
tipo de preconceito no espaco escolar e relataram um pouco sobre:

Ja presenciou algum tipo de preconceito racial no ambiente escolar?

4 respostas

® Sim
@ Nao

Fonte: Dados coletados pela pesquisadora, 2024.

Aqui percebemos gque o preconceito racial esta muito presente no ambiente escolar. E o

quadro abaixo completa esta informacao:

Se sim, poderia relatar:

Quadro 4 — Relatos sobre preconceito racial no ambiente escolar

Professor A: O colega da turma da sala chamando o outro de cabelo de bombril, sua feia

Professor B: Entre as proprias criancas através de tratamentos depreciativos, como cabelo de bucha ou de
bombril, e outras situa¢Ges bem parecidas com esse exemplo.

Professor C: Referente a cor, por ocupar um espago que até entdo é ocupado por mulher.

Fonte: Dados coletados pela pesquisadora, 2024.

Ao analisar as respostas dos professores A e B, podemos observar que € presente no
ambito escolar as situagdes de preconceito e discriminagdo racial entre as criangas, e 0sS
professores presenciam essas situacdes no cotidiano escolar. Segundo Cavalleiro (2000) essas
situages discriminatorias podem ser visiveis por parte de criangas brancas, desde cedo, é
possivel observar um sentimento de superioridade que se manifesta em comportamentos e
atitudes preconceituosas e discriminatorias. 1sso inclui xingamentos e ofensas direcionadas a
criangas negras, associando negativamente a cor da pele.

Esse tipo de situacdo, algumas vezes, € ignorado pelos educadores em sala de aula, em
algumas vezes ndo ha interferéncia por parte deles que opta por ndo perceber essas situacdes.

De acordo com Cavalleiro (2000, p.10), -[...] talvez por ndo saberem lidar com tal problema,
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preferiram o siléncio. N&o foi questionado aos professores que participaram dessa pesquisa se
eles interferiram nessas situacdes de discriminagéo racial que presenciaram no espago escolar.
Partindo do apontamento de Cavalleiro, concluimos que a atitude de alguns professores em
relacdo as criancas negras pode vir a refletir uma postura omissa perante essa problematica que
se encontra presente no ambito escolar. Essa postura, de certa forma, contribui para a
manutencdo dessa situacdo opressora e, consequentemente, para 0 agravamento das
manifestacdes discriminatorias. E essencial que os educadores estejam cientes dessas questdes
e adotem uma abordagem mais consciente e ativa para promover a igualdade e combater o
preconceito racial.

Podemos observar a semelhanca nas respostas do professor A e professor B, quando
relatam situacdes de discriminacdo e xingamentos direcionados as criancas por causa de seus
cabelos, criancas negras de cabelos cacheados e principalmente de cabelos crespos sofrem com
0 preconceito das pessoas direcionado as suas curvaturas de cabelo. Isto esta claro, pois, os dois
professores relatam o mesmo Xxingamento em ambas as situagbes que presenciaram,
infelizmente o xingamento “cabelo de bombril” é usado para ridicularizar e inferiorizar as
criancas de cabelos cacheados e crespos, onde as pessoas que proferem esse xingamento julgam
um cabelo crespo como “ruim” e um cabelo liso ou ondulado seria visto como um cabelo
“bom”. Esse tipo de situagao pode ter consequéncias graves e prejudiciais para a autoestima e
desenvolvimento emocional das criancas. Pode afetar a autoestima e identidade da crianca,
fazendo com que ela se sinta inadequada ou inferior as outras criancas de cabelo liso, a crianca
pode internalizar esses comentarios preconceituosos e passar a acreditar que seu cabelo é “feio”
ou “ruim”. Além disso, a crian¢a pode associar a sua identidade racial com aspectos negativos,
e vir a se afastar de sua cultura e comunidade.

Na pergunta seguinte sera analisado que os professores também passaram por esse tipo
de situacdo e isso pode ser uma forma do professor identificar de forma rapida este tipo de
situacdo em sala de aula e intervir nessas situacfes para que elas ndo se repitam.

No grafico abaixo podemos observar que a maioria dos professores ja sofreu alguma

situacdo de preconceito racial ou discriminacao:
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Vocé ja sofreu alguma situagéo de preconceito racial ou discriminagéo?

4 respostas

® Sim
@ Nao

Fonte: Dados coletados pela pesquisadora, 2024.

Isso reflete a realidade no nosso pais, o racismo estrutural enraizado na nossa
sociedade. Como abordado no inicio deste trabalho o racismo é uma manifestacdo complexa
de preconceito e discriminacdo que tem raizes profundas em nossa sociedade. O racismo se
origina de um conceito controverso, sujeito a revisdes tanto do ponto socioldgico quanto em
relacdo as suas bases genéticas: a no¢do de raca. No século XIX, acreditava-se que a cor de
pele e o lugar de onde uma pessoa vinha estabelecia diferencas entre as ragas. Na atualidade é
de conhecimento geral que a raca é uma construcdo social e ndo uma realidade bioldgica, ha
uma diversidade de etnias, histérias, culturas e contextos que moldam nossas identidades. O
racismo, portanto, ndo € apenas uma questdo individual, mas também sistémica, ele se

manifesta em instituicdes, politicas e atitudes do cotidiano social.

A maioria desses professores, assim como milhares de outras pessoas sofreram ou
sofrem com situacdes de discriminacdo racial e preconceito no nosso pais, isto ndo deve ser
refletido no espaco escolar. Os educadores que ja vivenciaram algum tipo de discriminacao,
devem ter o olhar mais aprofundado sobre estas questdes e se atentar as possiveis situacdes de
racismo em sala de aula com as criangas, para intervir, as criangas estdo em constante processo
de socializagdo e aprendizado, entdo esses educadores tém como fungdo mediar o contato das

criangas com essas questdes sociais, para contribuir para o processo de formacéo da crianca.

Assim como as criangas sofrem com as discriminagdes raciais no espaco escolar, 0s
educadores enquanto adultos também vivenciam ocorridos de mesma natureza, isso pode nos
levar a pensar sobre o processo de reproducdo. As criangas absorvem o mundo a sua volta e
reproduzem o que veem, infelizmente isso inclui comportamentos e atitudes negativas, como

a discriminacéo racial e preconceito. Os adultos executam esses comportamentos racistas e
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consequentemente as criancas que estdo a sua volta, ouvem e por fim reproduzem esses

comportamentos.

No quadro abaixo é possivel analisar as respostas dos professores sobre como eles se
sentem em relacdo ao papel deles na promocédo da diversidade e inclusdo na comunidade

escolar:

Quadro 5 - Como vocé se sente em relacdo ao seu papel na promocéao da diversidade e
inclusdo na comunidade escolar?

Professor A: Sinto que tenho grande influéncia através da minha pratica no desenvolvimento para alcancar
esse objetivo.

Professor B: Acredito que contribuo para a formacéo cidadd, consciente e respeitosa para a diversidade e
inclusdo na comunidade

Professor C: Sinto-me corresponsavel. Tenho plena consciéncia do meu papel enquanto docente para uma
educagdo com vistas a diversidade e a inclusdo.

Professor D: Somos formadores de opinides com bastante respeito e responsabilidade pelo papel que
exercemos como cidaddo e diante do processo de ensino/aprendizado.

Fonte: Dados coletados pela pesquisadora, 2024.

Neste quadro podemos observar que as respostas dos professores sao semelhantes, ha
pontos parecidos. Partindo das respostas dos educadores é possivel perceber que todos eles tém
plena consciéncia do seu papel como mediador em sala de aula, e de sua influéncia no processo
de formacdo de cada crianga presente no espaco escolar.

Os educadores parecem estar comprometidos com a promocdo de valores sociais
positivos, a diversidade e a inclusdo na comunidade escolar. Os professores entendem que sua
atuacdo transcende os muros da sala de aula, que cada educador carrega consigo a
responsabilidade de moldar mentes, de mediar conhecimentos, de contribuir para a formacéo
de cidadéos e para uma sociedade mais justa e inclusiva.

O papel ativo do professor na formacéo dos alunos é reconhecido, utilizando sua pratica
pedag6gica como ferramenta para promover mudangas positivas em sala de aula. Esses
educadores enfatizam a importancia da conscientizagdo e do respeito mutuo, vendo suas
jornadas em sala de aula como uma oportunidade de cultivar cidadaos criticos e empaticos.
Além disso, o foco esta na corresponsabilidade, reconhecendo que a promocao da diversidade
e inclusdo ndo € tarefa exclusiva da escola, mas sim uma responsabilidade compartilhada por
toda a comunidade educacional. O impacto das palavras e acGes dos professores como
formadores de opinido é destacado, enfatizando a necessidade de agir com responsabilidade e
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respeito. Partindo da nogao dos educadores do seu papel na promogéo da diversidade e incluséo
na comunidade escolar, no proximo quadro veremos as praticas educacionais dos professores
em sala de aula que possa promover essa diversidade e inclusdo atraves dessas praticas
educacionais.

No quadro seguinte podemos visualizar as respostas dos professores sobre suas préaticas

educacionais que promovam a valorizagdo da cultura afro-brasileira e quilombola.

Quadro 6 - Praticas educacionais que promovem a valorizacédo da cultura afro-

brasileira e quilombola

Professor A: Realizar leituras e atividades que possam despertar nas criancas o sentimento da importancia da
sua ancestralidade e na sua histéria familiar.

Professor B: Contos de literatura voltados para a valorizagdo da cultura negra, discussoes e visibilidade sobre
0s saberes da comunidade, costumes, crengas, dangas entre outros

Professor C: O reconhecimento da legislagdo educacional para essas comunidades, compreensao por parte
dos gestores em todas as esferas; a construgdo dos conhecimentos a partir da realidade dos educandos,
valorizacdo da cultura e saberes quilombolas pela escola e uso de materiais didaticos relacionados a
comunidades quilombolas.

Professor D: Promovendo discussdes sobre a atualidade, sobre o territério em que os alunos estéo situados.

Fonte: Dados coletados pela pesquisadora, 2024.

As respostas dos professores compartilham um foco comum: a valorizagéo da cultura,
historia e identidade da comunidade da qual os alunos estdo inseridos. A educacdo € uma
ferramenta muito poderosa para promover a compreensdo, a inclusao e o respeito pelas diversas
culturas presentes em nossa sociedade. Quando se trata das comunidades quilombolas, é
essencial que os educadores adotem abordagens que vdo além do curriculo tradicional,
reconhecendo a riqueza de suas histdrias e saberes.

O professor A destaca a importancia de atividades que conectem as criangas a sua
ancestralidade e historia familiar, essa abordagem permite que os alunos se vejam como parte
de uma linhagem, compreendendo como suas raizes moldaram quem sdo hoje. Ao explorar
narrativas familiares e tradigdes, os estudantes podem desenvolver um senso de pertencimento
e orgulho. Podemos observar na resposta do professor B que é proposto o uso de contos de
literatura que valorizem a cultura negra. Essas historias ndo apenas ensinam sobre a historia e
0s costumes, mas também oferecem representagéo e visibilidade. Ao ler sobre personagens
negros e suas jornadas, os alunos podem se identificar e apreciar a diversidade de experiéncias.
Ja o professore C € um pouco mais técnico, pois, destaca a importancia de reconhecer a

legislagdo educacional relacionada as comunidades quilombolas. Além disso, ele enfatiza a
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construgdo do conhecimento a partir da realidade dos educandos. Isso significa incorporar
vivéncias e perspectivas dessas comunidades no curriculo, bem como utilizar materiais
didaticos especificos que reflitam suas culturas e saberes. O Professor D propde discussdes
sobre a atualidade e o territdrio em que os alunos estéo situados. Essa abordagem permite que
0s estudantes compreendam como questdes sociais, geograficas e historicas afetam suas vidas.
Ao contextualizar o aprendizado, os educadores podem criar conexdes significativas entre o
conteddo curricular e a realidade dos alunos.

Em conjunto, as abordagens dos educadores que participaram desta pesquisa destacam
a necessidade de uma educacdo que va além dos livros didaticos e explore as riquezas culturais
presentes nas salas de aula. VValorizar a ancestralidade, promover a visibilidade e contextualizar
0 conhecimento sdo passos essenciais para construir uma sociedade mais justa e igualitaria. Os
educadores compreendem que tem a responsabilidade de cultivar o respeito, a empatia e a
compreensdo mutua no espaco escolar, garantindo que todas as vozes sejam ouvidas e
celebradas.

Esse entendimento dos educadores sobre as praticas educacionais voltadas para histéria,
ancestralidade, e cultura da comunidade mostra a compreensdo da necessidade dessas
abordagens. Mas no préximo quadro podemos analisar a realidade desses educadores em sala
de aula.

Neste quadro temos as respostas dos professores sobre os alunos negros se verem
representados nos conteldos, atividades e abordagens em sala de aula. Podemos analisar a

realidade se esses alunos conseguem se ver representados no cotidiano do ambiente escolar.

Quadro 7 - Vocé acredita que os alunos negros se veem representados nos

conteldos, atividades e abordagens propostas em sala de aula?

Professor A: Nao em relacdo ao sistema e aos livros didaticos. Depende muito do olhar e a importancia dada
pelo professor na escolha de suas praticas e teorias que influenciam no desenvolvimento de aprendizagem
dos alunos/alunas.

Professor B: Em algumas atividades

Professor C: N&o. Infelizmente, estamos sempre nos exemplos de subalternizados e minimizados na cultura
e saberes. Nas atividades e propostas de aula, seguimos, na maioria das vezes, uma forma colonizadora de
educar, colocando como prioridade os saberes de fora dos quilombos.

Professor D: Néo, a ndo ser que o docente conhecedor do territorio que se encontra faga a ponte.

Fonte: Dados coletados pela pesquisadora, 2024.
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E unanime nas respostas dos educadores que os alunos nio se veem representados nas
atividades, contetdos e abordagens propostas em sala de aula. Os professores entendem que ha
essa desigualdade em relacéo a representatividade negra nos conteddos e abordagens em sala
de aula, a auséncia de discussdes sobre a historia afro-brasileira contribui para a perpetuagédo
desse problema.

Nas respostas dos professores podemos observar o fato de que muitos educadores
seguem um programa de livros didaticos que precisam ser trabalhados em sala de aula, muitas
escolas imp&em o trabalho com esses livros didaticos. Nesses livros a historia dos negros que
foram escravizados no nosso pais séo retratadas de forma errdnea, retratando para as criangas
apenas uma imagem de miseéria, escravidao e violéncia. Isso afeta a forma como as criancgas se
enxergam e como pensam na sua ancestralidade, podendo criar uma aversao a sua cultura e
identidade.

Os professores deixam claro, que na maioria das vezes os conhecimentos abordados em
sala de aula, sdo conhecimento vindos de fora da realidade das criangas, pouco se € trabalho
com as vivéncias dos alunos da comunidade quilombola, é necessario que os professores
busquem levar esses conteudos para a sala de aula, que eles tenham esse olhar que é necessario

para contribuir com o processo de aprendizagem dos alunos.

Quadro 8 - Como a presenca do educador negro impacta no senso de pertencimento de
estudantes?

Professor A: Esse impacto é visto de forma social, ou seja, 0s alunos se veem representados por alguém que
se torna no dia a dia modelo para eles. Dessa forma eles percebem que podem fazer parte de qualquer grupo
escolhido por eles na sociedade como também de sua evolugao.

Professor B: E um incentivo, colabora com descobertas de potencialidades

Professor C: Os educadores negros e quilombolas impactam quando assumem 0 posicionamento critico,
assumindo o pertencimento e enaltecendo sua cultura e ancestralidade.

Professor D: Ele acaba sendo uma referéncia para o aluno.

Fonte: Dados coletados pela pesquisadora, 2024.

Analisando as respostas dos professores percebemos que eles compreendem que a
presenca de educadores negros e quilombolas podem desempenhar um papel crucial na
formagédo dos alunos. Os educadores entendem que a presenca de profissionais negros e
oriundos da comunidade ndo apenas transmite conhecimento, mas também atuam como

modelos e inspiragdes para os estudantes. Como destaca a professora A, quando diz que “[...]
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os alunos se veem representados por alguém que se torna no dia a dia modelo para eles. eles
percebem que podem fazer parte de qualquer grupo escolhido por eles na sociedade”.

Isso reflete a realidade da crianga negra em se espelhar, se enxergar em um profissional
negro. Dessa forma, os alunos veem educadores negros e quilombolas em posicdes de lideranca,
eles se sentem representados. E essa representatividade pode ir além da sala de aula, ela se
estende a sociedade como um todo. As criancas podem ver um professor negro, um médico
negro, um advogado negro, um astronauta negro e essa crianga vai saber que ele pode fazer
parte desses grupos, essas criancas compreendem que podem ser o que elas desejarem para o
seu futuro e correr atrés desse objetivo.

Essas criancas podem passar a entender que sua cor de pele e sua identidade quilombola
e do campo, ndo sdo empecilhos em sua trajetdria de construcdo de aprendizagem, que iSSo ndo
as inferioriza e que todos os espacos sociais sdo abertos e que eles podem fazer parte de todos
esses espacos se assim eles desejarem.

Como pontuado na resposta do professor C, o posicionamento critico e a valorizacao da
cultura e ancestralidade € um dos impactos de um professor negro em sala de aula. Esses
educadores negros e quilombolas assumem um posicionamento critico em relacdo a educacéo,
eles ndo apenas abordam contetidos académicos, mas também assumem a responsabilidade de
enfatizar a importancia da cultura e da ancestralidade. Ao valorizar essas raizes, esses
profissionais podem ajudar os alunos a construir uma identidade sélida e a compreender a
diversidade cultural do nosso pais, além disso, eles promovem o respeito e a valorizacdo das

tradicdes dos negros quilombolas do Brasil.
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4 CONSIDERACOES FINAIS

Ao indagarmos sobre qual a visdo dos/as professores/as sobre a importancia da
representatividade negra e os impactos com a presenca de educadores/as negros/as na
construcdo da identidade cultural, negra e quilombola dos alunos nos anos iniciais da escola
Albino Pimentel localizada na Comunidade Quilombola do Gurugi, Conde-PB podemos fazer
algumas constatagoes.

A primeira delas € que o racismo e as questdes raciais ndo sdo um problema da
populacdo negra ou dos povos quilombolas e, sim, é um dever de toda uma sociedade se
comprometer em combater o racismo, uma vez que em nosso pais as desigualdades sociais
também sdo frutos de uma histéria que teve quatro seculos de escravidao.

Portanto, se esse compromisso é de todos concordamos que todos devem ter o seu lugar
na educacgdo antirracista. A imagem de um professor/a diz muito para as criangas, entdo as
atitudes de respeito, de estética e de identidade impactam muito na formacéo de uma crianca.
Uma questdo é ter professoras/es negras e nao negras no ambiente escolar, outra é a
predominancia de docentes brancos que por mais empaticos que sejam ndo sabem a dor de um
olhar preconceituoso. Somado a tudo isso existiu uma representacdo negativa das pessoas
negras nos livros didaticos com estere6tipos. Atitudes de docentes que falavam “lapis cor da
pele” como sendo a cor bege clara, a cor universal das pessoas.

A segunda é que para estudantes quilombolas muitas vezes é dificil de assumir sua
identidade e isso é um processo longo por causa do racismo estrutural, mas a partir da identidade
ancestral, do dialogo sobre assumir cabelos crespos e ter referéncias negras na escola. Quando
esta representatividade vem de professores/as e ndo somente de pessoas trabalhadores/as ndo
letrados, como pessoas executando servicos da limpeza e vigilancia, ainda que estas pessoas
em qualquer profissdo sejam dignas de respeito por terem seu valor na sociedade, entendemos
que se ndo houver docentes negros/as € como se esse lugar nunca fosse para as pessoas negras,
em especial (nos), os quilombolas, que sdo constantemente associadas aos escravizados,
representacdo social hegeménica. No entanto, quando temos professores/as negras em meio aos
ndo negros/as possibilita uma projecdo de que é possivel através do estudo ocupar um espago
de mundo letrado.

A terceira € que quando os proprios professores/as, independentemente, de seu
pertencimento étnico-racial, convergem para o fato de que representatividade negra possibilita
uma maior confluéncia para realizar projetos na escola que falem sobre a representatividade

negra positiva através da literatura, musica, poesia, historia e metodologias afrocentradas
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trazendo autores e autoras de pessoas negras quilombolas, bonecas negras, herdis negros e
histérias da comunidade que sdo fundamentais para uma representatividade positiva da
autoimagem de criancas negras quilombolas e uma preparacdo para o combate ao racismo
estrutural ainda nao superado em nossa sociedade.

Sendo assim, em nossa compreensdo desta fase conclusiva sobre a pesquisa em tela,
além do que problematizou, contextualizou e analisou sobre a representatividade na viséo
docente, o estudo abre possibilidades de estudos futuros com foco na visdo dos estudantes sobre

a representatividade negra, o que nos motiva para a continuidade em uma pds-graduacéo.
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APENDICE

UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA - UFPB
CENTRO DE EDUCACAO - CAMPUS |

CURSO DE PEDAGOGIA (AREA DE APROFUNDAMENTO EM EDUCACAO DO
CAMPO)

QUESTIONARIO

Carissimo/a respondente, este instrumento faz parte de um processo de pesquisa e tem como objetivo coletar
dados e realizar analise das informacg®es, visando contribuir para constru¢do do nosso Trabalho de Concluséo
de Curso (TCC). Desde ja, agradecemos a sua colaboracdo. Salientamos, ainda, que as informagdes aqui
prestadas ndo serdo reveladas para outro fim, que ndo seja, o da pesquisa cientifica e que o seu nome néo sera
revelado, conforma a norma ética 136, da legislacdo vigente do Conselho de Etica, de nossa instituicéo.

12 PARTE — PERFIL DO RESPONDENTENTE
GENERO

Sexo () Masculino () Feminino

PROCEDENCIA GEOGRAFICA (Origem)
( ) Urbana ( ) Rural

Naturalidade:

VOCE MORA NA COMUNIDADE?
( ) Sim () Néo

RACA/ETNIA

( )Branca ( ) Negra ( )Parda ( )Amarela (asiatica) ( ) Indigena

FAIXA ETARIA

Quantos anos vocé tem?

QUAL A SUA FORMACAO?
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22 Parte - QUESTOES SOBRE A PESQUISA:

(

1. Ja presenciou algum tipo de preconceito racial no ambiente escolar?
)sim () nao

Se, sim, poderia relatar:

2. Vocé ja sofreu alguma situagdo de preconceito racial ou discriminagdo?
)sim () nao

3. Como vocé se sente em relacdo ao seu papel na promocdo da diversidade e inclusdo na
comunidade escolar?

4. Quais as préaticas educacionais que promovam a valorizacdo da cultura afro-brasileira e
quilombola?

5. Vocé acredita que os alunos negros se veem representados nos contetdos, atividades e
abordagens propostas em sala de aula?

6. Como a presenca do educador negro impacta no senso de pertencimento de estudantes?

Termo de Consentimento Informado

Eu, RG
, concordo em participar da pesquisa intitulada ASPECTOS

ETNICORRACIAIS DA COMUNIDADE BARRA DE ANTASCOMO PRATICA DE
ENSINO E APRENDIZAGEM NA EDUCACAO DO CAMPO, parte integrante do
Trabalho de Conclusdo de Curso da aluna de Pedagogia/Educacdo do Campo, LARISSA
CORREIA DOS SANTOS. Como depoente, autorizo o uso dos dados do questionario escrito.

Assinatura do (a) participante
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