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RESUMO

A presente pesquisa tem como objeto a discusséo sobre o protagonismo social das
mulheres a partir da mediacdo da informacdo realizada junto as mulheres
participantes do processo formativo implementado pela Universidade Livre Feminista
(ULF). Por meio da abordagem dos conceitos de informagéo, mediacao da informacéo
e protagonismo social das mulheres, traz o argumento da presenca das dimensdes
da mediacdo da informacdo — dial6égica, formativa, estética, ética e politica — no
processo formativo efetivado pela ULF, dialogando com as consequéncias das
dindmicas das opress@es sofridas pelas mulheres ao longo da Histéria, enquanto
sujeitos de interagBes, mas também de subordinagcdo as estruturas capitalista,
machista e racista. O protagonismo social enquanto conceito cujo significado
relacional permite ser compreendido nos aspectos individual e coletivo das pessoas
envolvidas num determinado contexto é entendido como uma condicdo de
empoderamento das mulheres. A problematica da pesquisa esta fundamentada em
como a mediacdo da informacgdo incide no protagonismo social das mulheres
participantes do processo de formacao promovido pela ULF. Considerando que essas
mulheres partilham uma realidade comum por estarem ligadas a grupos ou
organizacdes feministas, a questdo da pesquisa é: de que forma a ULF pode
contribuir para o fortalecimento do protagonismo social das mulheres por meio da
mediacao consciente da informacdo? Partimos do pressuposto de que a Universidade
Livre Feminista tem uma relevante contribuicdo para a sociedade, especialmente por
possibilitar 0 acesso e a apropriagdo da informacdo com vistas ao protagonismo
social. O objetivo geral foi analisar a mediacdo da informacdo delineada pela
Universidade Livre Feminista como uma estratégia que favorece o protagonismo
social das mulheres, por meio das suas diferentes dimensfes. Os objetivos
especificos foram: 1) descrever o processo de mediacédo consciente da informacéo
delineado pela Universidade Livre Feminista, desenvolvido por meio das Tecnologias
Digitais de Comunicacéo; 2) apresentar os conteldos do processo formativo da
Universidade Livre Feminista em articulacdo com as dimensdes da mediacdo; e 3)
verificar como as mulheres participantes das formacdes se apropriam das informacdes
medidas pela Universidade Livre Feminista, colaborando para o alcance do
protagonismo social. A pesquisa desenvolvida é correlacional com abordagem
gualitativa. O método de andlise da pesquisa consiste na Andlise de Contetido (AC).
Foram aplicados ao total 15 questionarios, respondidos pelas interlocutoras que
participaram dos cursos realizados entre os anos de 2018 e 2021, dos quais 10 foram
analisados. E realizadas cinco entrevistas em profundidade. Os resultados
encontrados confirmam que a mediagao da informagédo da ULF alcanga a efetivagao
das cinco dimensdes: dialogica, formativa, estética, ética e politica, por meio das
formagdes acessadas pelas mulheres se apropriando dos conteudos disseminados.
Concluiu-se que os conteldos mediados nas formagbes realizadas evidenciam a
apropriagdo da informagéo, contribuindo para o protagonismo social das mulheres.

Palavras-chave: media¢do da informacéo; protagonismo social; Universidade Livre
Feminista; feminismo; género.



ABSTRACT

The present research aims to discuss the social empowerment of women through the
mediation of information provided to female participants in the educational process
implemented by the Free Feminist University (ULF). By addressing the concepts of
information, information mediation, and women's social empowerment, it argues for
the presence of dimensions of information mediation - dialogical, formative, aesthetic,
ethical, and political — in the educational process carried out by ULF, engaging with the
consequences of the historical oppressions faced by women as subjects of
interactions, but also of subordination to capitalist, sexist, and racist structures. Social
empowerment, as a concept whose relational meaning can be understood in the
individual and collective aspects of individuals involved in a specific context, is seen
as a condition of women's empowerment. The research problem is based on how
information mediation influences the social empowerment of women participating in
the training process promoted by ULF. Considering that these women share a common
reality by being linked to feminist groups or organizations, the research question is:
How can ULF contribute to strengthening women's social empowerment through
conscious information mediation? We assume that the Free Feminist University has a
significant contribution to society, especially by enabling access to and appropriation
of information with a view to social empowerment. The general objective was to
analyze the information mediation outlined by the Free Feminist University as a
strategy that favors women's social empowerment through its different dimensions.
The specific objectives were: 1) to describe the process of conscious information
mediation outlined by the Free Feminist University, developed through Digital
Communication Technologies; 2) to present the contents of the training process of the
Free Feminist University in connection with the dimensions of mediation; and 3) to
assess how female participants in the training courses appropriate the information
mediated by the Free Feminist University, contributing to the achievement of social
empowerment. The research conducted is correlational with a qualitative approach.
The research analysis method consists of Content Analysis (CA). A total of 15
guestionnaires were applied, answered by the respondents who participated in the
courses held between 2018 and 2021, of which 10 were analyzed. Additionally, five in-
depth interviews were conducted. The results confirm that ULF's information mediation
achieves the realization of the five dimensions: dialogical, formative, aesthetic, ethical,
and political, through the training accessed by women who appropriate the
disseminated content. It was concluded that the mediated contents in the training
sessions evidence the appropriation of information, contributing to women's social
empowerment.

Keywords: information mediation; social empowerment; Universidade Livre
Feminista; feminism; gender.
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1 INTRODUCAO

A pesquisa empreende um movimento de interface entre a mediacdo da
informacéo, o protagonismo social e o campo empirico da Universidade Livre
Feminista (ULF). A investigac@o concebe, enquanto conceito de media¢do, uma agéo
de interferéncia consciente por parte do(a) mediador(a) que também se potencializa
enquanto um(a) protagonista, cuja atuacéo deve ser orientada pela intencionalidade
dessa agéo, que se volta ao desenvolvimento do protagonismo social (Gomes, 2020).

Nesse sentido, a mediagdo da informagdo como elemento estratégico para
favorecer o protagonismo social das mulheres, conforme assinala Gomes (2021),
pode ocorrer por meio de diversos canais com distintos alcances e isso significa tornar
a informacéo relevante e acessivel para elas, capacitando-as a tomarem decisGes
informadas, exercerem seus direitos e participarem ativamente, seja no aspecto
individual ou coletivo. Entendemos que “[...] a informagao se estabelece nas relagdes
sociais, se caracterizando como resultante do compartilhamento do conhecimento e
saberes [...]” (Gomes, 2020, p. 4).

A forma como as informacdes sdo mediadas pode influenciar sua
compreensao, percepcdo e interpretagdo pelos individuos e grupos sociais. Ao
mesmo tempo, a sociedade e a cultura em que uma pessoa esta inserida também
moldam a maneira como ela interpreta e se apropria do conhecimento.

O avanco das tecnologias da informacdo e comunicagdo permitiu uma
disseminacéo ainda mais rapida e ampla das informacdes, impactando a forma como
aprendemos e geramos novos conhecimentos. E importante lembrar que nem toda
informac&o compartilhada é necessariamente precisa ou confiavel, e a capacidade de
discernimento e o pensamento critico sdo essenciais para avaliar a validade e a
relevancia das informacdes que acessamos e compartilhamos.

A Universidade Livre Feminista € uma iniciativa feminista que busca promover
a colaboracéo e a reflexdo entre mulheres de diversas origens e campos de atuacéao,
numa abordagem a qual se alinha com a perspectiva feminista, que visa a equidade
de género, a visibilidade das experiéncias das mulheres e a desconstrugdo das
estruturas patriarcais que historicamente as oprimem.

Nesse contexto, a ULF pode ser vista como um espaco onde mulheres podem
compartilhar suas ideias, experiéncias e conhecimentos, permitindo a construgéo de

uma rede de apoio, aprendizado e empoderamento mutuo. Além disso, ao articular
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sujeitos politicos envolvidos nas lutas feministas e antirracistas, a Universidade pode
contribuir para a ampliagdo das discussdes sobre questdes de género, raga e outras
formas de opressao, promovendo dialogos e ac¢des que buscam a transformacéo
social.

E importante notar que as acdes feministas ndo s&o homogéneas e podem
variar em suas abordagens e objetivos especificos, mas em geral o objetivo central é
criar uma sociedade justa e igualitaria para todas as pessoas. A construgdo coletiva e
colaborativa € uma caracteristica fundamental das abordagens feministas, pois
enfatiza a importancia da participacdo e da diversidade de vozes na busca por
mudancas sociais significativas.

E, como afirma bell hooks (2019), o movimento “[...] além de chamar a atencao
para a discriminacdo, a opressdo e a exploragéo sexista [...]" (hooks, 2019, p.145),
também se foca no poder que as mulheres exercem.

A atuacdo da Universidade Livre Feminista converge com a afirmativa da
autora. Como um dispositivo informacional, a ULF colabora para a promoc¢ao do
protagonismo social das mulheres por meio da mediagao da informa¢&o, uma vez que
ela se manifesta nas relagdes sociais com o resultado do compartilhamento de
conhecimento e saberes para a categoria social mulheres.

Como trataremos mais adiante, situamos a atuagdo da Universidade Livre
Feminista enquanto dispositivo informacional e delimitamos nosso objeto de pesquisa
pela seguinte questdo: De que forma a Universidade Livre Feminista contribui para o
fortalecimento do protagonismo social das mulheres, por meio da mediacdo
consciente da informagdo em suas diferentes dimensdes?

Para responder previamente a esta pergunta, apresentamos como
pressuposto de que a Universidade Livre Feminista tem uma relevante contribuicdo
para a sociedade, especialmente porque ela oferece a oportunidade de gerar
conhecimento por meio da disseminacdo da informacgao feminista, anticapitalista e
antirracista, mediada por meio dos cursos de formagdo e dos diversos recursos de
comunicacdo e informacdo de forma online, o que possibilita, apesar dos desafios,
maior alcance de mulheres em todas as regides do Brasil. Oportuniza o0 acesso das
mulheres a informacao, mediada pela ULF, que gera conhecimento numa perspectiva
inclusiva e democratica. Ao oferecer os cursos, promove a autonomia e o

empoderamento das mulheres, possibilitando que barreiras no acesso a informagao
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sejam minimizadas, quer sejam geograficas, fisicas e/ou financeiras, o que favorece
e amplia de forma plural o repertério de aprendizado.

Quando falamos de desafios, nos referimos, sobretudo, ao acesso equitativo
das tecnologias pelas mulheres. Apesar dos avanc¢os tecnoldgicos, ainda existem
diversos desafios relacionados ao acesso a internet e as tecnologias, especialmente
em regides do pais menos privilegiadas em relacéo ao investimento no acesso as
tecnologias da informac¢é@o e comunicagéo, especialmente a internet, a exemplo da
conectividade e infraestrutura, acesso limitado a dispositivos, custos elevados,
analfabetismo digital, questdo de seguranca e privacidade, entre outros aspectos
culturais. Desafios que, para serem superados, necessitam de um investimento em
politicas publicas.

A Universidade Livre Feminista incentiva a colaboragdo e o compartilhamento
de conhecimento entre as mulheres participantes. Ela é um ambiente propicio para a
troca de ideias, debates e cooperacdo em projetos, promovendo o aprendizado
colaborativo e a construgdo coletiva do conhecimento. Em outras palavras,
desempenha um compromisso fundamental com a promog¢éo da educacao inclusiva,
acessivel e participativa, considerando que a desigualdade de género, além de ser
uma questdo social complexa e multifacetada, ainda necessita ser enfrentada de
forma mais efetiva, o que pode acontecer quando as mulheres sdo empoderadas e
passam a ser agentes ativas de mudangas em suas proprias historias pessoais e
comunitérias.

Nesse sentido, a metodologia da ULF fornece elementos e recursos para que
as mulheres possam se apropriar do conhecimento e da informacdo de forma critica
e consciente (Gomes, 2014; 2017; 2018). Diante deste pressuposto, a pesquisa
apresenta como objetivo geral: Analisar a mediacdo da informagéo delineada pela
Universidade Livre Feminista como uma estratégia que pode favorecer o
protagonismo social das mulheres, por meio das suas diferentes dimensdes.

Para alcancar o objetivo geral, foram definidos trés objetivos especificos: 1)
descrever o processo de mediagdo consciente da informag@o delineado pela
Universidade Livre Feminista, desenvolvido por meio das Tecnologias Digitais de
Comunicagao; 2) apresentar os conteidos do processo formativo da Universidade
Livre Feminista em articulacdo com as dimensdes da mediacao; e 3) verificar como
as mulheres participantes das formacdes se apropriam das informag¢des medidas pela

Universidade Livre Feminista, colaborando para o alcance do protagonismo social.
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Para definicdo e apresentacdo deste tema de pesquisa, as motivagfes
pessoal, social e profisssional foram imprescindiveis. A motivagao pessoal nasceu das
inquietagcdes de mulher negra e, consequentemente, das adversidades impostas pela
sociedade, refletidas nos ambitos pessoal e profissional. Desde cedo, a situacdo de
mulher negra impde diversas posturas, e uma delas, sem dividas, € a busca pela
compreensdo dos fendmenos que evidenciam as desigualdades econdmicas,
politicas, sociais e culturais, a dominacgao patriarcal e o racismo, o que desencadeia a
falta de oportunidades, entre outras questdes. Assim, uma alternativa para entender
tais fenbmenos passa a ser 0 enfrentamento, que para o pesquisador ou pesquisadora
ndo deve ser outro, sendo o estudo das causas sociais das desigualdades e suas
possibilidades de transformacéo.

Na esfera social, a influéncia para a escolha do tema da pesquisa tem base na
militancia na area dos Direitos Humanos. Por entendermos que a presente pesquisa
se apresenta enquanto oportunidade de contribuir com o movimento de mulheres,
sobretudo na area da informacao, por ser um campo favoravel para o empoderamento
cada vez maior dos grupos, movimentos e, em certa medida, individual. A experiéncia,
mas em especial a atuagdo com os Direitos Humanos, trouxe o entendimento de que
as inquietacdes servem para que nos envolvamos com determinadas causas, do lugar
de onde estamos na sociedade, aliando teoria e pratica. Por isso, a pesquisa passa a
ter um grau significativo de responsabilidade social.

No campo profissional, a atuagdo como assessora de comunicagcdo de
organizacdes ndo governamentais e a experiéncia com a docéncia afloraram o
interesse pelo aprofundamento na area, de forma particular para as praticas
informacionais. A pesquisa favorece o mergulho no paradigma ou caracteristica social
da Ciéncia da Informacdo, o que vislumbramos como uma questdo intrinseca a
atuacdo do movimento feminista realgado na miss@o da Universidade Livre Feminista.

Para a organizacéo textual, a pesquisa foi estruturada em cinco capitulos. O
primeiro capitulo é a Introducdo, que engloba a contextualizacéo, a problematizagéo
do tema, os objetivos, a justificativa da pesquisa e a descricdo da estrutura do
trabalho. No segundo capitulo, intitulado Mediagdo Consciente da Informagdo e
Protagonismo Social das Mulheres, sdo discutidos os aspectos conceituais e teéricos
do tema, bem como sua relagdo com o objeto de investigacdo da pesquisa.

O terceiro capitulo, Feminismos, Mediacdo da Informacgdo e Tecnologias da

Informacéo, explora a interse¢cdo entre o movimento feminista, a mediacdo da
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informac&o e o papel das tecnologias da informacéo. Neste capitulo, analisamos como
a mediacao da informacéo tem sido empregada na Universidade Livre Feminista para
colaborar no processo de empoderamento e o protagonismo social das mulheres.

Metodologia € o titulo do quarto capitulo, que detalha os procedimentos
adotados para a conducdo da pesquisa e € subdividido nas seguintes secdes: 1.
Caracterizacéo da pesquisa; 2. Campo empirico e os sujeitos da pesquisa; 3. Situando
o lugar de investigagdo social: a Universidade Livre Feminista; e 4. Analise e
discusséo dos dados.

O quinto e Ultimo capitulo consiste nas Considerag8es finais, onde sdo
apresentadas as conclusfes derivadas da andlise da mediagdo da informagdo
realizada pela Universidade Livre Feminista, a luz dos dados coletados, embasados

no referencial tedrico utilizado.
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2 MEDIAGCAO CONSCIENTE DA INFORMAGCAO E PROTAGONISMO SOCIAL
DAS MULHERES

A Ciéncia da Informacéo se dedica essencialmente a investigar 0s processos
envolvidos na apropriacdo, organizacdo, disseminacdo, acesso e circulagdo da
informac&o em diversos &mbitos e para todas as pessoas na sociedade.

E certo que a “informacdo é vislumbrada como uma possibilidade de
transformar estruturas do conhecimento e, portanto, o conhecimento pode ser visto
como algo provisoério e em permanente revisdo” (Brascher; Café; 2008, p. 4). Nesse
contexto, percebe-se que, desde sua origem, o conceito de informacdo se origina
como objeto complexo e com a necessidade de revisitacbes com foco na sua
compreensao.

Vérias foram as mudancas sofridas pela Ciéncia da Informacgdo desde suas
primeiras conceitualiza¢des, ainda nos anos 1960, as quais podem ser
creditadas tanto as conferéncias realizadas no Georgia Technology Institute,
como aos artigos de Taylor (1966) e Borko (1968), responsaveis por uma

definicdo embrionéria de Ciéncia da Informagcéo[..] (Nunes; Carneiro, 2019. p.
152)

Tais mudangas apontam para que novos elementos sejam discutidos,
principalmente porque surge a necessidade de um olhar voltado para a tendéncia de
estudos que considerem a informacéo dentro dos contextos sociais e das interagfes
em diferentes ambientes e espacos, onde se inserem 0s grupos, 0s movimentos de
varios segmentos, como o de mulheres. Como afirmam Jefferson Nunes e Barbara
Carneiro (2019, p. 154), “...Jtendéncia esta reforcada pelo desenvolvimento de
estudos sobre a produgdo, o consumo, a mediagdo e o0 uso da informagéo pelos
individuos em diferentes espagos”.

Para atender o foco da pesquisa o conceito de informac&o que vamos abordar
€ o da informac&o enquanto processo, considerando aspectos como a motivagdo e a
intencionalidade do(a) sujeito (Araudjo, 2018), bem como a perspectiva do conceito de
informacg&o de Henriette Gomes (2021), abordada como fendmeno social e cultural. E
considerar a informag¢&o como um fendmeno social envolve reconhecer que ela néo é
apenas um dado objetivo, mas sim um produto complexo da interagdo entre
individuos, grupos sociais e as estruturas culturais em que estéo inseridos. Isso nos

lembra da importancia de abordar a informacdo com olhar para 0s contextos e
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perspectivas diversas, promovendo um entendimento mais abrangente e
enriquecedor da sociedade e da cultura em que vivemos.

De acordo com as ideias apresentadas por Carlos Alberto Aradjo (2018), a
Ciéncia da Informagéo se posiciona como uma ciéncia de natureza humana e social.
Essa representacao foi introduzida na discussdo ampla sobre as particularidades das
ciéncias humanas, um tema que perpassou diversas disciplinas ao longo do século
XX (Aradjo, 2018, p. 36).

De fato, percebe-se que a transformacgéo desse campo tem proporcionado a
possibilidade de ampliagcdo de estudos que abrangem fendmenos sociais e estes sdo
formados por instituicbes e sujeitos individuais que dependem das relacbes
construidas com os outros para a sua manutencdo. Nesse sentido a presencga da
mediacdo da informac&o que, de acordo com Henriette Gomes (2021), acontece no
espaco social de intera¢des e produgdo do conhecimento.

Como enfatiza Henriette Gomes (2021, p. 120), “essa compreensao tende a
proporcionar maior clareza quanto a for¢ca pendular, atrativa e mutuamente
interveniente, entre a informacdo e o social, ultrapassando-se perspectivas e
abordagens utilitarista”. A metafora da "forca pendular”" é interessante, pois sugere
que a relagdo entre a informacé&o e o contexto social nédo € estatica, mas sim resultado
de uma interagdo em constante movimento e equilibrio. A informagéo influencia o
contexto social, assim como o contexto social molda a interpretagdo, 0 acesso e a
circulagdo da informagdo. Essa interacdo mutua entre ambos o0s aspectos ressalta a
importancia de uma anélise mais profunda e sensivel.

Ao transcender as perspectivas utilitaristas, que podem reduzir a informacgéo a
meros meios de alcance de objetivos praticos, se esta considerando a informacéo
como algo intrinsecamente ligado ao desenvolvimento e a dindmica da sociedade.
Isso permite explorar como as narrativas, os significados e as representagcfes da
informac&o sdo moldados por fatores sociais e culturais, além de como a informacao
influencia as crengas, as atitudes e as praticas sociais. Isso contribui para uma
compreensdo mais profunda das influéncias reciprocas entre a informacdo e a
sociedade, enriquecendo nossa visdo sobre como a informagdo € criada,
compartilhada e interpretada em um contexto social em constante evolug&o.

A informacéo é produto da colaborag¢éo no compartilhamento do conhecimento
e das compreensdes humanas. Assim, se configura como uma forma primaria de

representagdo que garante a sua difusdo na sociedade, o que significa que a
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informacgéo [...] resulta do esforco de compartiihamento do conhecimento e dos
saberes humanos; portanto, consiste em um primeiro nivel de representacdo que
assegura o seu compartilhamento social (Gomes, 2017, p. 31).

Para Carlos de Almeida, Flavia Bastos e Fernando Bittencourt (2007, p. 71), a
Ciéncia da Informacé@o abrange mecanismos sociais de producdo e circulagdo os
quais sdo determinados por questdes sociais. Como ressaltam Jefferson Nunes e
Barbara Carneiro (2019), hd uma tendéncia cada vez maior em se estudar a
informacéo levando em consideracao a influéncia das interacdes e contextos sociais.
Desse modo percebemos que a ULF promove a mediacdo da informacéao
considerando que sua préaxis esta intimamente ancorada nas mulheres participantes
do processo de formacgao.

As interacBes sdo estabelecidas entre sujeitos e informacgdo, em contextos em
gue o conhecimento é construido coletiva e socialmente, e ndo meramente acumulado
(Aratjo, 2013). Nesse sentido, acreditamos que a interlocu¢cdo da Ciéncia da
Informac&do com outras areas possibilita a andlise dos processos informacionais que
nos ultimos anos tém sofrido mudancas viabilizadas pelo uso da Internet e das redes,
conforme corroboram Fabio Duarte, Carlos Quandt e Queila Souza (2008), ao
afirmarem que nos Ultimos anos, as redes se tornaram um dos principais focos de
atencdo em ciéncias, negocios e na sociedade em geral, devido a uma cultura global
emergente.

A literatura em Ciéncia da Informagdo conta com marcos relevantes que
retratam o surgimento da area do conhecimento e os (as) tedricos(as) responséaveis
por estabelecer seus primeiros fundamentos e discussdes.

A Ciéncia da Informacé&o teve sua origem nos anos 1960. No entanto, anterior
a esse periodo, ocorreram eventos de grande relevancia que desempenharam um
papel crucial em seu surgimento. Foi dentro do contexto de uma questdo emergente,
especificamente a problematica informacional, que se delineou o conceito de uma
nova ciéncia (Araljo, 2018). Aqui se apresenta uma justificativa para propor que a
Ciéncia da Informagdo tem se preocupado em lidar com desafios como o crescente
volume de informagdes disponiveis na sociedade e da busca por solugbes para
questdes relacionadas ao acesso, uso e apropriagédo das informagdes.

Refletir sobre a Ciéncia da Informagédo implica considerar a relagdo intrinseca
entre a informacdo e o desenvolvimento humano, bem como as transformacgées

sociais e tecnoldgicas que influenciam essa dindmica. A complexidade da informagéo
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e sua importancia em todos o0s aspectos da sociedade tornam a delimitagdo do campo
da Cl um desafio constante, mas também ressaltam sua necessidade e relevancia
continuas.

A Ciéncia da Informagdo é um campo multidisciplinar que se concentra no
estudo da informacéo, seu fluxo, organizagdo, disseminacao, circulagdo e impacto na
sociedade. O surgimento da Cl como uma disciplina formal € um processo que
avangou ao longo do tempo em resposta as mudangas sociais, tecnolédgicas e
culturais. Ndo ha um Unico momento definitivo que possa ser identificado como o
surgimento da CI, mas sim um desenvolvimento gradual que envolveu varias
influéncias ao longo de décadas.

Carlos Alberto AralGjo (2018) aponta a existéncia de trés paradigmas
dominantes na Ciéncia da Informacéo, apresentando desde avangos até impasses de
cada um, fisico, cognitivo e social.

E possivel tracar algumas etapas-chave que contribuiram para o
estabelecimento da Cl como uma area de estudo além dos antecedentes histéricos, o
crescimento das tecnologias de informacéo, o préprio avanco da comunicacéo e da
sociedade.

E embora seja laborioso chegar a definicdo do objeto de estudo da Ciéncia da
Informacao, muitos(as) estudiosos(as) se debrugaram para dar um conceito a palavra
informacdo (Gomes, 2021; 2020; 2017; 2014; Marteleto, 2009; Aquino, 2015; Avila,
2018; Gonzales de Gomez, 2020), assim como para discutir o crescimento do campo.

A alteragdo nos cenérios das atividades sociais e de informac&o contribui para
a compreensdao e analise das visGes contemporaneas, destacando a importancia das
dimensdes espaco-temporais e materiais envolvidas em sua formacéo. Além disso, é
fundamental considerar o estudo das inovagdes tecnoldgicas que moldam esses
cenarios, influenciando os contextos de agdo e, simultaneamente, facilitando novas
interacdes sociais.

Natalia Cardona (2020) destaca que da mesma forma como ao longo da histéria
surgiram reflexdes que permitiram a transicdo de um paradigma fisico para um
cognitivo e depois para um paradigma social, hoje é inegavel a necessidade de
considerar a adogdo de um paradigma intercultural na CI.

Nesse sentido, a autora sugere que é necessdaria uma revolucao cientifica no
paradigma social da Cl, conectada a indagacgédo sobre seu propdsito e para quem.

Segundo Natélia Cardona,
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Propor uma abordagem como a intercultural para a compreensdo dos
paradigmas da Cl busca colocar em tensé@o os dispositivos, tecnologias de
poder e narrativas que perpetuam os discursos hegemdnicos em relagéo a
ciéncia, com o objetivo de processar técnicas de emancipacéo que vdo em
busca da igualdade, redistribuicéo, reconhecimento e bem viver (2020, p.61).

Isso é particularmente relevante devido & predominéncia dos estudos de
género sob uma 6ética interseccional, que reconhece as interagGes complexas entre
diferentes formas de opresséo e discriminacédo. Além disso, o paradigma intercultural
permite uma abordagem mais ampla ao estabelecer conexdes entre estudos de
género e diferentes comunidades discursivas e produtores de conhecimento, que ndo
se limitam ao campo cientifico tradicional. Isso amplia as perspectivas e enriquece a
compreensao sobre as questdes de género, levando em conta diversas experiéncias
e saberes que muitas vezes sdo marginalizados ou ignorados pela academia. Em
suma, a adogao do paradigma intercultural é crucial para promover uma analise mais
abrangente e inclusiva dos estudos de género, abrindo espaco para uma maior
diversidade de vozes e perspectivas.

Ainda para Natalia Cardona (2020, p. 65),

Es posible que una propuesta de este tipo pueda desarrollarse en un marco
analitico decolonial y que se fundamente en los estudios culturales y las
epistemologias del sur, procurando que la produccion y transferencia de la
informacién no responda exclusivamente a la légica de reproduccién de un
conocimiento cientifico, sino que involucre el conocimiento local, situado,
contextualizado y en consonancia con la historia y memoria latinoamericana.

O fendbmeno informacional suscita varias discussfes, de modo que propomos
uma reflex8o sobre o conceito de informacéo focando na interdisciplinaridade, seu
didlogo com elementos que favorecem o desenvolvimento de pesquisas sobre temas
ndo apenas atuais, mas que requerem um arcabouco tedrico pautado na
interdisciplinaridade da Ciéncia da Informacdo. Para Edgar Morin (2006, p. 26),
informac@o “é um conceito indispensavel, mas ainda ndo €& um elucidado e
elucidativo”. De acordo com o autor, “[...] 0 conceito de informac&o apresenta grandes
lacunas e grandes incertezas” (Morin, 2006, p. 27).

E justamente por esta complexidade que a informacéo pode ser permeada por
lacunas e incertezas. A natureza multifacetada da informacdo e as diferentes
maneiras como ela é entendida por diferentes campos e disciplinas contribuem para
essas complexidades. Ela pode ser vista de varias perspectivas, incluindo: a teoria da

informacé&o (que se concentra na quantificacdo da informagédo); a comunicativa (que
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se concentra na transmissao e interpretacdo de mensagens), e a sociocultural (que
considera o contexto e o significado cultural da informacéo). Ainda é altamente
influenciada pelo contexto em que é produzida, compartilhada e interpretada. Além
disso, a interpretagdo da informacéo pode ser subjetiva, variando de acordo com as
experiéncias, crengas e valores individuais.

Outro fator que aponta para a complexidade da informagdo diz respeito as
rapidas transformacg6es das tecnologias, o que tem impactado significativamente a
forma como a informagdo é gerada, compartilhada e acessada. Sem deixar de
apresentar o aspecto da interdisciplinaridade porque a informagdo é um conceito que
transcende fronteiras disciplinares. Nesse sentindo, a interpretacédo e a definicdo da
informacgé&o podem variar de acordo com a disciplina, gerando diferentes perspectivas
e abordagens.

Devido a essas complexidades, a discussao sobre o conceito de informacéo é
continua e se transforma & medida que a sociedade e a tecnologia avancam. A
diversidade de perspectivas também enriguece a compreensdo da natureza da
informacéo e suas implicag6es em varias areas do conhecimento. Na visdo de Edgar
Morin (2006, p. 27), isso “significa que a teoria atual ndo é capaz de compreender nem
0 nascimento nem o crescimento da informacgao”. E acrescenta que “[...] a informagéo
ndo é um conceito de chegada, é um conceito de partida”.

Carlos Alberto Araljo (2018) trata do paradigma social da informacao, o qual
esta voltado para “[...] um olhar mais atento a complexidade dos fendmenos, ao inter-
relacionamento de seus elementos e dimensdes, bem como aos novos aspectos das
realidades empiricas que demandam novos modelos explicativos” (Aradjo, 2018, p.
91).

O paradigma social da informacéo, apontado pelo autor, constitui o paradigma
gue atende objetos de pesquisas centrados nas relagdes sociais. “[...] uma ciéncia
voltada para o estudo das rela¢des que uma coletividade (um pais, uma cidade, uma
empresa) estabelece com os conhecimentos registrados que ela mesma produz e faz
circular [...]” (Aradjo, 2012, p. 83). O que significa uma ciéncia focada na andlise das
interagbes entre uma comunidade, seja um pais, uma cidade ou uma empresa e 0S
conhecimentos documentados que ela gera e dissemina.

Na area da ClI, a literatura destaca a atual importancia limitada atribuida as
perspectivas sociais e culturais em relagdo ao seu campo de estudo. A base dessa

discusséo parte da premissa de que os desafios informacionais de um determinado
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dominio de conhecimento estao interligados com os objetos, processos e interacdes
entre aquilo que os participantes percebem como relevante no acervo de solugdes e
experiéncias acumuladas, assim como no conjunto disponibilizado para a sociedade.

Nessa direcdo, Denise Nascimento e Regina Marteleto (2004) afirmam que o
tratamento, a captagédo e a interpretacéo da informacéo estdo inseridos em dimensdes
sociais e culturais, a exemplo disto, as rela¢des de poder existentes nas interacdes
de género, raga, classe sociais, estruturantes da sociedade. Logo, a informagé&o pode
também ser vista como componente de agdo para os sujeitos sociais, como agente
transformador de mentalidades.

A literatura aborda a agdo social da Cl trabalhando em favor dos segmentos
mais vulnerabilizados, através de seu paradigma social e por meio da constru¢éo de
préaticas, que possibilitem empoderar pessoas a partir da mediagdo de informacéo. E,
ndo obstante, os estudos no campo da Ciéncia da Informacdo tém desempenhado
papel significativo no processo de visibilizacdo das mulheres, conforme indicam
diversas pesquisas e autores/as do campo como Gilda Olinto (2011), na pesquisa A
inclusdo das mulheres nas carreiras de ciéncia e tecnologia no Brasil; Franciele
Garcés e Nathalia Romero (2018), em O protagonismo da Mulher na Biblioteconomia
e Ciéncia da Informagédo; Aurekelly Rodrigues da Silva (2020), no estudo Asas da
informacé&o: protagonismo das mulheres usuarias da Casa Abrigo; e Maria Cristiana
Félix Luciano (2021), na pesquisa Protagonismo social das mulheres na produgdo
cientifica dos encontros nacionais de pesquisa em ciéncia da informacao (1994-2019).

Segundo Cleyciane Pereira, Jaires Santos e Maria Isabel Barreira (2016), a
Ciéncia da Informacdo tem o potencial de colaborar com mulheres, utilizando a
mediacdo de informagcdo para identificar dados relevantes que necessitam ser
abordados nas praticas associativas. O objetivo é proporcionar maior autonomia as
mulheres em relagcdo aos programas governamentais, capacitando-as
economicamente e permitindo-lhes criar narrativas libertadoras. E acrescentam:

[...] defendemos que a CI possa, em parceria com as mulheres lideres e a
partir da mediagdo de informacéo, auxiliar na identificacdo de informacdes
que precisem ser trabalhadas nas praticas associativas, a fim de atribuir a
essas mulheres maior independéncia dos programas governamentais,

empoderando-as economicamente e fazendo-as donas de narrativas
libertadoras. [...]" (Pereira; Santos; Barreira, 2016, p. 115).

A Ciéncia da Informac@o teve um desenvolvimento histérico devido as

mudancas na relevancia dos problemas relacionados a informacao na sociedade.
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Atualmente, compartilhar o conhecimento as pessoas que dele necessitam é
reconhecido como uma responsabilidade social, e essa responsabilidade social
parece ser o fundamento essencial da Ciéncia da Informagao (Saracevic, 1996).
Os autores Rafael Capurro e Birger Hjorland (2007) trazem o argumento de que
a informacgdo é um termo o qual pode apresentar diferentes significados.
Em funcdo disto, devemos ndo apenas comparar diferentes definicbes
formais, mas também considerar o significado de uma palavra como
informacao, tal como é usada em relacdo a outros termos, por exemplo, a

busca de informagédo, sistemas de informacgdo e servicos de informagédo
(Capurro; Hjorland, 2007, p. 151).

Frequentemente, somos colocados(as) em contato com a palavra informacéao,
inclusive nos valendo desse aspecto conflitante sobre o qual postulam os teéricos e
teéricas. No dia a dia, independente do contexto, as pessoas usam 0 termo para
expressar varias situacdes, sem necessariamente refletirem sobre seu significado ou
possiveis desdobramentos, esvaziando-o de sentido. Mas informacéo, assim como o
grande volume que circula em diferentes suportes ou meios, pode significar véarias
coisas. E, pelo seu carater polissémico, torna-se cada vez mais dificil um consenso
para defini-lo. Comungamos com Henriette Gomes (2017, p. 28), quando afirma ser a
informac&o um objeto socialmente construido e dindmico. A autora vislumbra que a

informacgé&o nado é apenas um conjunto de dados neutros, mas um produto da interagdo

[0S

humana dentro de contextos sociais, culturais e historicos especificos. Ela

(0N

construida, interpretada e significada pelos atores sociais, e sua relevancia
influenciada pelo contexto em que é produzida e utilizada.
Nessa perspectiva, a informagdo é fortemente influenciada pelo contexto em
gue é gerada, de modo que
Sendo a informagédo conhecimento em estado de compartilhamento, ela é a
resultante do processo de colocar em comum o conhecimento construido no

plano das singularidades, das intersubjetividades, e também no plano do
conhecimento socialmente instituido [...] (Gomes, 2017, p. 32).

Diante do exposto, observamos que a mediacdo da informacéo surge de forma
essencial para o desenvolvimento de competéncias nas pessoas, considerando que
exerce um papel preponderante na articulagdo, no fortalecimento dos movimentos ou
grupos de forma em geral. Nessa linha, compreendemos que a Universidade Livre
Feminista assume a funcdo de mediadora da informacdo, utilizando as interagtes

sociais para contribuir com a constru¢do de um protagonismo social.
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Mediacdo é toda acdo de interferéncia — realizada pelo profissional da
informacao — direta ou indireta; consciente ou inconsciente; singular ou plural;
individual ou coletiva; que propicia a apropriacéo de informac&o que satisfaga,
plena ou parcialmente, uma necessidade informacional (Almeida Junior,
2015, p. 25).

Em didlogo com o conceito de Oswaldo Almeida Junior (2015), para Henriette
Gomes (2020), a efetividade da a¢do mediadora esté intrinsecamente relacionada a
adocdo de uma mediacdo consciente, que se baseia em diversas dimensfes
fundamentais para alcancar seus objetivos.

A efetividade da acdo mediadora depende da mediag&o consciente, que
busca alcancar suas dimensdes dial6gica, estética, formativa, ética e politica,
assegurando o processo de problematizagdo para que ocorra a apropriagao
da informagdo e a tomada de consciéncia, o que contribui para o
desenvolvimento e fortalecimento do protagonismo social e permita o acesso,

uso e a apropriacdo da informacdo em parametros democraticos, o que €
fundamental ao processo de transformages sociais (Gomes, 2020, p. 1).

Assim, vamos explorar cada uma das dimensdes endossadas por Henriette
Gomes, para quem “...] a informagdo se estabelece nas relagdes sociais, se
caracterizando como resultante do compartiihamento do conhecimento e saberes,
compreensdo que sustenta o l6cus e a importancia da mediagéo e suas dimensdes”
(Gomes, 2020, p. 4).

Na dimenséo dialégica em que a mediagdo consciente enfatiza a importancia
do didlogo e da comunicacdo aberta entre mediadores/as e participantes, o dialogo
permite que as pessoas compartihem suas experiéncias, conhecimentos e
perspectivas, criando um ambiente de troca de ideias que facilita o processo de
aprendizagem e transformacéo (Gomes, 2020).

A dimensdo estética na mediagdo consciente reconhece a importancia da
sensibilidade e da emoc¢&do no processo de aprendizagem e reflexdo. O uso de
recursos estéticos, como a arte, a literatura e a masica, pode enriquecer a experiéncia
de aprendizado e estimular a reflexdo critica (Gomes, 2020).

A mediacdo consciente busca promover a formagdo integral das pessoas,
incentivando o desenvolvimento de habilidades cognitivas, emocionais e sociais,
neste caso temos a dimensdo formativa. O processo formativo visa capacitar os
individuos a se tornarem sujeitos ativos e criticos em suas vidas e em suas
comunidades.
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Para Henriette Gomes (2020), a dimensédo ética € um pilar fundamental na
mediacdo consciente, garantindo que o0 processo seja conduzido com respeito,
empatia, transparéncia e compromisso com os principios da igualdade e da justica
social. A dimensao politica da mediagdo consciente reconhece que as questdes de
poder e opressao estdo intrinsecamente ligadas ao acesso a informacéo e a
educacéo, ou seja, por meio da mediacéo é possivel desnaturalizar discriminacdes e
estereotipos. A mediacéo consciente pode favorecer o empoderamento das pessoas,
permitindo que elas tomem consciéncia de suas posi¢ées na sociedade e se engajem
em acdes de transformacéo social. Importante destacar que apresentamos uma visao
sintética das dimensdes de Henriette Gomes.

Observamos que a apropriacéo da informagdo e a tomada de consciéncia sao
objetivos centrais da mediacéo consciente, pois permitem que os individuos se tornem
sujeitos ativos em sua propria aprendizagem e no processo de transformacgao social.
Essa abordagem busca ir além da simples transmisséo de informag@es, incentivando
a reflexdo critica, 0 questionamento e a andlise das estruturas de poder que moldam
a sociedade (Gomes, 2017).

Ao garantir o acesso, a circulagdo e a apropriacdo da informagdo em
parametros democraticos, a mediagdo consciente busca criar um ambiente inclusivo
e participativo, onde todos tém a oportunidade de contribuir e influenciar no processo
de aprendizado.

Em suma, a mediac¢éo consciente é uma abordagem poderosa para fortalecer
0 protagonismo social das pessoas, capacitando-as a se tornarem agentes de
mudancga e contribuindo para o desenvolvimento de uma sociedade que promove
transformacdes das pessoas e dos movimentos dos quais participam. E como destaca
Henriette Gomes (2020, p. 4),

Desse modo, comunicacéo e transmissé@o asseguram a interag&o social para
o compartihamento e debate de ideias, experiéncias, saberes e
conhecimentos. Contudo, esse compartilhamento sé se concretiza na
informacgdo gerada nesses processos, 0 que sustenta a defesa de que o

compartilhamento se caracteriza como ponto vital de interligagdo entre
informag&o e comunicag&o.

O termo mediacdo é polissémico, porquanto tem distintos significados e
definicdes. Nesta pesquisa, aborda-se a perspectiva de mediag&o sob a 6tica de José
Arlindo dos Santos Neto e Oswaldo Almeida Junior (2014), que postulam ac¢do de

interferéncia, de alteracdo de sentidos e pontos de vista sobre os fenbmenos,
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considerando que os (as) participes da agdo protagonista dinamizam transformacéo
sociais e subjetivas (Santos Neto; Almeida Janior, 2014).

Nesse sentido, percebemos a dinamica das mulheres se fazendo presentes nos
diversos setores da sociedade, por meio da luta e de préaticas sociais em busca de
autonomia, demonstrando a importancia do movimento direcionado para um processo
que prioriza a coletividade capaz de potencializar o protagonismo individual e social,
bem como dirimir os desafios impostos as mulheres, sobretudo no campo
informacional. Quando falamos de desafios, especialmente neste campo,
destacamos, em contrapartida, 0 movimento em rede, com as energias voltadas a
promogédo de processos formativos, oportunizando a disseminag¢éo e a apropriagcao
da informacao.

Aqui trazemos o conceito de apropriacéo da informac&o abordado por Marcela
Ribeiro e Almeida Junior (2022), que compreendem que a apropriagdo ocorre
pautando-se, também, na experiéncia de vida do sujeito.

A apropriagdo da informacéo é realizada pelo individuo, que define se e como
serd apropriada a informagéao, bem como é ele quem busca pela informacéo,
seja no ato de observar, interagir e vivenciar o meio em que esta inserido,

seja ao almejar e buscar informacé@o materializada, que sana suas demandas
informacionais (Ribeiro; Almeida Janior, 2022, p. 8).

De modo que podemos compreender que a apropriacdo se baseia igualmente
na vivéncia pessoal do individuo. Verifica-se, por conseguinte, que a apropriagédo
pressupde alteracdo, transformacgdo, modificacdo da informacdo mediada, sendo
assim uma acao de producgdo e ndo meramente de consumo. Dessa forma, para que
suceda o conhecimento, fazem-se necessarios os saberes ja apropriados pelo leitor,
gerando, portanto, novos estados de conhecimento que, aplicados, provocam
transformacéo social (Rasteli; Cavalcante, 2014, p. 51).

Na construgdo das relagées sociais, a apropriacéo esta associada ao processo
de subjetivacé@o do sujeito. Nessa interagdo, o sujeito desenvolve uma percepcao de
si que o permite estruturar 0 meio social em que vive e ser estruturado por ele, num
processo que pode resultar em alienacéo, em resisténcia ou em adequagédo (Batista,
2018, p. 215).

Por meio da apropriacdo da informagdo, surgem oportunidades para adotar
perspectivas alternativas, em contraposicdo as concepg¢des moldadas pela
experiéncia pessoal. Isso se configura como um processo continuo de desmontagem

e reestruturacdo da informagdo, que ocorre no ambito do dialogo interno. Sua
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materializacdo pode ocorrer de forma consciente ou inconsciente, podendo ser
expressa externamente ou ndo. Porque “[...] € na apropriacdo da informacado que se
tende a mostrar possibilidades de alcancar outros olhares [...]” e nesse sentido “[...] se
constituindo em um processo constante de desconstrucdo e reconstrucdo da
informacéo [...]" (Costa; Farias, 2021, p. 49).

Abordar a questdo da apropriagdo esta intimamente ligado a um processo
constante de construcéo, conforme Ellen Borges e Oswaldo Almeida Janior (2022). Ja
no entendimento de Daysene Costa e Maria Giovanna Farias (2021, p. 47),

[..] a apropriagéo da informagdo como elemento fundamental para a
formacao intelectual e social do individuo. E por meio desta apropriacéo que
pode ocorrer o empoderamento, exercendo nos sujeitos a autonomia para

resolver questdes que envolvem sua participacdo na sociedade, podendo
também atingir o protagonismo social em alguns estagios/areas da vida.

A apropriacdo da informagdo desempenha um papel fundamental no
empoderamento e no protagonismo social das mulheres. A medida que a sociedade
caminha em direc@o a era digital e conectada, o acesso a informac&o ndo é apenas
uma conveniéncia, mas uma ferramenta essencial para capacitar grupos
historicamente marginalizados, como as mulheres.

Como afirmam Daysene Costa e Maria Giovanna Farias (2021, p. 47) “a
informagdo, quando percebida pelo sujeito, causando nele interesse, pode
proporcionar o desenvolvimento de conhecimentos para lidar com as mais diversas
guestbes pessoais e sociais”. O que aponta que a apropriacdo da informacéo é uma
pratica que permite que as mulheres ndo apenas adquiram conhecimento, mas
também construam uma compreenséo critica do mundo ao seu redor. Ela possibilita
que as mulheres desafiem narrativas estereotipadas, contestem desigualdades
sistémicas e exijam a incluséo de suas vozes nas conversas globais.

Dentro desse contexto, 0 movimento em rede tem desempenhado um papel
crucial, sobretudo porque o movimento de mulheres, entre outros movimentos sociais,
tem capitalizado a natureza colaborativa das redes para amplificar suas mensagens e
alcancar uma audiéncia mais ampla.

A interconexdo permitida pelas plataformas digitais oferece a oportunidade de
compartilhar experiéncias, articular demandas e coordenar a¢des em tempo real.
Dentro desse ambiente, a informacédo é uma moeda valiosa que potencializa a voz
coletiva das mulheres, permitindo-lhes influenciar agendas, moldar debates e conduzir

mudancas reais.



31

O reconhecimento da informagdo como um recurso vital € um componente
chave para o sucesso desses movimentos. A capacidade de acessar, se apropriar €
disseminar informag8es permite que as mulheres assumam posi¢des de lideranga e
autoridade, capacitando-as a desafiar a desinformacdo, a negacdo de direitos e a
discriminacéo. Além disso, a apropria¢do da informag&o também contribui para maior
conscientizacdo sobre questbes de género, estimulando agBes concretas para a
igualdade e ajustica social. Para Franciéle Garcés (2021), a justi¢a social é vista como
uma necessidade de corrigir desigualdades. A autora reconhece o género como uma
forga predominante nas dindmicas sociais, apontando as demandas feministas como
parte integrante das lutas pela justica social.

Dentro do escopo desta discussdo, a apropriagdo da informacao é examinada
dentro da lente das relagBes socioculturais, que sdo intrincadas em suas
caracteristicas, enraizadas em contextos especificos e capazes de oferecer a
oportunidade de reestruturar as informacdes que moldam as intera¢fes na sociedade.
E perceptivel que, no processo de apropriacdo da informac&o por parte do individuo
social, ocorra o fortalecimento ou a desconstru¢cdo de comportamentos, simbolos,
significados e ideias, assim como das maneiras pelas quais o individuo se comporta
e se posiciona na sociedade. Assim,

[...] compreende-se que, na apropriacdo da informacéo, por parte do sujeito
social, tem-se o fortalecimento ou a desconstrugdo de comportamentos,
simbolos, significados, ideias, bem como das formas de comportamentos e

posicionamento do sujeito na sociedade. (Ribeiro; Almeida Janior, 2022, P.
7).

De modo que, no panorama contemporéneo em que as dindmicas de grupos,
como o movimento de mulheres, que estédo fortemente interligadas em redes virtuais,
a apropriacdo da informagdo emerge como um recurso poderoso para O
empoderamento e protagonismo das mulheres. A informacado ndo é apenas um meio
de educacdo, mas sim uma ferramenta de transformacgéo social. A capacidade das
mulheres de navegarem, compreenderem e influenciarem o fluxo de informacdes é
essencial para moldar um futuro mais igualitario e inclusivo.

No contexto de uma rede de interag6es, situado em um cendrio que destaca a
dindmica dos grupos, como exemplificado pelo movimento de mulheres, é evidente
que essa rede tem reconhecido e endossado de maneira notavel a informagdo como

um componente essencial para a realiza¢do de seus objetivos.



32

Para Graciela Natansohn (2015, p. 26), “estamos assistindo a uma lenta, mas
constante, tomada de consciéncia sobre a necessidade de usar os recursos
organizacionais da rede e adquirir competéncias tecnolédgicas”. Existem numerosos
sites e recursos online de organizagfes voltados para os direitos das mulheres e
grupos subalternizados, marginalizados. No entanto, ainda sdo escassos 0s projetos
gque abordam as tecnologias digitais sob a perspectiva de género. Como observamos,
essa neutralidade apenas contribui para a discriminagéo de grupos subalternizados
que ndo se inserem de forma automatica no ambiente digital (Natansohn, 2015).

A Universidade Livre Feminista se apresenta como um exemplo desses
projetos, que atuam com sua base fundamental no uso das tecnologias com énfase
na caracteristica do novo paradigma abordado por Manuel Castells (2009), destinadas
a influenciar. Na visdo do autor: “A primeira caracteristica do novo paradigma é que a
informacéo é sua matéria-prima: sdo tecnologias para agir sobre a informagao, ndo
apenas informacéo para agir sobre tecnologia [...]" (Castells, 2009. p. 180).

Ao considerarmos a perspectiva em que a Universidade Livre Feminista (ULF)
se concentra na informag¢@o como agente impulsionador de mudangas nas esferas
socioculturais, econdmicas e politicas das mulheres, o que possibilita o
reconhecimento da ULF como um espaco de significAncia, sobretudo por oferecer
recursos essenciais a promogdo do protagonismo social das mulheres para
desempenharem um papel ativo na sociedade. Dentro desse contexto, emerge a
intersecdo entre género e mediacdo da informacgdo, a qual discutiremos no tépico

seguinte.

2.1 INTERFACES ENTRE GENERO E MEDIAGAO DA INFORMAGCAO

As interfaces entre género e mediagdo da informacéo sdo fundamentais para
compreender as dindmicas sociais e as questdes de poder relacionadas ao acesso,
circulacdo e apropriacdo da informagéo. A mediacdo da informacdo, como processo
de intermediar e facilitar o acesso a informacdo, ndo pode ser desassociada das
relagbes de género, de raca e das desigualdades que permeiam a sociedade. “As
formas de opressdo, geradas a partir da questdo de género, sdo uma realidade
objetiva que atinge um contingente expressivo de mulheres [...]” (Santos; Oliveira,
2010, p.12).
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Entende-se que a nocdo de género abrange igualmente uma categoria de
natureza historica, cuja analise tem requisitado substancial dedicacao tedrica.

O emprego do termo "género" desempenha um papel significativo ao se referir
as interagdes sociais entre os sexos, rejeitando explicitamente abordagens de cunho
bioldgico (Scott, 1995).

Género, portanto, € um termo utilizado para dar significado a construgdo
dos(as) participantes. Dessa forma, "género" emerge como um conceito empregado
para atribuir sentido a construc¢ao dos individuos participantes. Na concepgédo de Joan
Scott (1990, p. 14), “[...] o género é um elemento constitutivo de relagbes sociais
fundadas sobre as diferencas percebidas entre os sexos, € um modo primordial de
dar significado as relagdes de poder [...]".

Ainda, de acordo com Joan Scott (1990, p.21),

O nucleo essencial da definicdo baseia-se na conexdo integral entre duas
proposicdes: o género € um elemento constitutivo de relagdes sociais

baseado nas diferengas percebidas entre os sexos, e o género é uma forma
primeira de significar as relagdes de poder.

Com base na discussdo sobre o conceito de género apresentado, a
compreensdo da mediagdo da informacdo se torna completa somente quando
contextualizada no ambiente sécio-histérico-cultural. Ela é parte de um movimento
complexo e contraditério, que envolve tanto a sociabilidade quanto a individualidade,
além das relagcdes de género, abrangendo a totalidade da vida social. (Santos;
Oliveira, 2010).

Em relagdo a representatividade, € fundamental garantir que as vozes e
experiéncias das mulheres sejam representadas e ouvidas na mediacdo da
informacgé&o. Isso implica incluir mulheres em posi¢bes de lideranga na producgéo e
disseminacéo de informacdes. Na mesma linha, torna-se fundamental lancar atengao
para ndo reforcar esteredtipos de género através da forma como a informacéo é
apresentada. No dominio do patriarcado, as mulheres enfrentam desigualdades no
acesso a informacgao e a educagéo, por exemplo. A media¢do da informacao deve
envolver essas disparidades e buscar formas de tornar a informacdo mais acessivel
para todas as mulheres.

A mediagdo da informacdo pode ser um elemento poderoso para capacitar
mulheres, fornecendo informag8es que lhes permitam tomar decisdes informadas e

exercer sua autonomia. Isto porque, de acordo com Regina Marteleto (2009) a
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mediacdo é uma construcao tedrica que busca compreender e analisar as praticas e
dispositivos que moldam os arranjos de sentido e as formas de comunicagéo e
informacdo nas sociedades contemporaneas. Essa abordagem reconhece que a
mediacdo da informacdo ndo € um processo isolado, mas esta enraizada nas
estruturas culturais e sociais mais amplas de uma determinada comunidade ou
sociedade.

Portanto, é fundamental reconhecer que a mediagdo da informacédo esta
intrinsecamente ligada as estruturas de poder e as construgées de género, racga,
classe e orientagdo sexual presentes na sociedade. Uma mediacdo informacional
verdadeiramente inclusiva requer uma abordagem consciente e sensivel as questdes
de género, buscando superar as desigualdades e promovendo uma representagéo
mais justa e igualitaria das mulheres na sociedade.

Como afirmam Silvana Santos e Leidiane Oliveira (2010, p.13),

a dimensé&o da diversidade (género, raca, orientacdo sexual, dentre outras)
permite-nos verificar que as mulheres estdo inseridas num contexto de
desigualdade que, determinado por relagbes sociais historicamente
construidas [...], coloca-as em situa¢Bes de subordinacdo e opresséao,
advindas seja por se apropriarem historicamente de menos poder do que os
homens; seja por seu pertencimento a uma classe dominada, alheia a riqueza

socialmente produzida ou, seja, ainda, por pertencer a uma raga/etnia
historicamente oprimida.

Considerando este contexto, logo, as interfaces entre género e mediagdo da
informacéo também sdo observadas no acesso a informagdo. Mulheres podem
enfrentar restricbes geograficas, econémicas e culturais com a exclusdo de suas
vozes. A mediacdo da informacdo também esta intrinsecamente ligada a construgdo
de conhecimento e a producdo de narrativas. A representatividade e a inclusdo de
diferentes perspectivas de género sédo fundamentais para garantir uma produgdo
informacional mais abrangente e precisa.

Nesse sentido, as interfaces entre género e mediagdo da informacao requerem
uma abordagem critica e reflexiva, buscando identificar e enfrentar as desigualdades
e injusticas de género presentes nos processos informacionais. Isso envolve o
empoderamento das mulheres no acesso a informacéo, a promogéo da igualdade de
oportunidades na producéo e disseminacéo da informacgéo e ao reconhecimento dos
direitos e necessidades especificas das diferentes identidades de género.

Abordar a categoria analitica género €, de fato, fundamental para entender e

enfrentar as desigualdades presentes na sociedade, especialmente no que se refere
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a participagdo e a representagdo das mulheres em diversos contextos, incluindo o
acesso a informacao e ao conhecimento.

De acordo com Flavia Biroli (2018), historicamente, a posigdo das mulheres
revela a notavel falta de cumprimento dos direitos essenciais, como o direito a
preservacgdo da integridade fisica. E a autora acrescenta que [...] a divisdo sexual do
trabalho é um l6cus importante da producdo do género. O fato de ela ndo incidir
igualmente sobre todas as mulheres implica que a produg¢éo do género que assim se
dé é racializada e se imbrica com o marcador de classe (Biroli, 2018, p. 23).

A desigualdade entre a presenga feminina e masculina em diferentes areas
evidencia que as mulheres ainda enfrentam barreiras significativas para alcancar a
igualdade de oportunidades em diversas esferas da vida. Essas assimetrias sdo
frequentemente amplificadas com outros sistemas de opressdo, como raga, classe,
orientacdo sexual, entre outros.

Nesse contexto, os objetivos da Universidade Livre Feminista, ao promover o
empoderamento das mulheres, tornam-se ainda mais relevantes. A mediacdo da
informacgé&o, como parte do processo de capacita¢do na Universidade, tem o propésito
de fornecer as mulheres elementos e conhecimentos que lhes permitam desafiar
estereodtipos de género e superar, obstaculos e tomar decisGes informadas em suas
vidas e em suas comunidades.

Ressignificar a informag&o por meio da mediacéo é essencial para enfrentar a
histérica marginalizacdo das mulheres e permitir que elas acessem informacdes
relevantes, que reflitam suas realidades e necessidades especificas. Isso inclui
oferecer contelidos que abordem questdes importantes para as mulheres, como seus
direitos, saude, racismo, violéncia de género, participagdo politica,
empreendedorismo e outras teméaticas relevantes.

Historicamente os campos da Ciéncia e Tecnologia foram dominados por
homens e percebidos como espacos de atua¢do masculina. Essa percepgédo pode ser
atribuida a uma série de fatores, incluindo o viés de género presente na sociedade, a
falta de oportunidades para mulheres nas areas de ciéncia e tecnologia e a
marginalizacdo das contribuicdes femininas ao longo da historia.

Como aponta Jacqueline Leta (2003, p. 272),

Os dados desse estudo mostraram uma participacdo muito reduzida de

mulheres empregadas em atividades de C&T em algumas &reas: nas
engenharias, elas representavam cerca de 1% do total de empregados; ja
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nas ciéncias naturais a participacdo delas foi de aproximadamente 10%,
oscilando entre 5% na fisica e 27% na biologia.

Nesse sentido, embora estudos apontem para um namero ainda incipiente de
mulheres no mundo da tecnologia, € importante destacar que a presenca e atuacédo
das mulheres na ciéncia vem crescendo e merece destaque sobretudo porque séo
referendadas por autoras que pesquisam e buscam ressignificar a atuacdo das
mulheres no campo cientifico e tecnolégico, a exemplo de Ana Franchon (2005),
Patricia Espirito Santo (2009), Tainan Tomazetti (2015), Gilda Olinto (2011),
Jacqueline Leta (2003).

Gilda Olinto (2011) aponta um distanciamento entre os homens e as mulheres
na ciéncia, afirmando que esse é um processo que envolve diversos tipos de ganhos
gue beneficiam os homens. Ao mesmo tempo, a autora afirma que analises feitas para
0 Brasil mostram que as mulheres ja compdem também maioria nesse segmento
profissional: 52,6% em 2007, envolvendo quase 13 milhdes de individuos. Deve-se,
sem dlvida, celebrar tais nimeros, que representam mais uma evidéncia da rapida
evolucdo em curso nas oportunidades educacionais e profissionais para as mulheres
brasileiras.

O avanco na participacdo das mulheres em diversas areas do conhecimento
torna-se uma realidade. “A ciéncia € lugar-comum, onde a participacdo de mulheres
em diversas areas do conhecimento avanga, ainda que em passos timidos, projetando
talvez um cenério mais igualitario no futuro” (Vasconcelos; Farias, 2020, p. 7). No
entanto, sabemos que a falta de reconhecimento da competéncia das mulheres na
ciéncia e tecnologia, além dos entraves no acesso das mulheres a area tecnoldgica
deve-se a questdo de género e raga. Gilda Olinto (2011) apresenta, no artigo “A
inclusdo das mulheres nas carreiras de ciéncia e tecnologia no Brasil’, um panorama
da manutenc¢do das diferengas entre homens e mulheres ao acesso as carreiras de
ciéncia, evidenciando que as desigualdades se apresentam desde o incentivo a
educacéo.

Como ressaltado por Hildete Melo e André Oliveira (2006), a suposicdo da
neutralidade da Ciéncia acaba equiparando mulheres e homens quando na realidade
0 acesso as carreiras cientificas e tecnoldgicas é diferente para cada género. Em
outras palavras, a ideia de que a Ciéncia é neutra ndo apenas nivela mulheres e
homens, como diminui o acesso das mulheres as carreiras do campo da Ciéncia e

Tecnologia, reforcando a desigualdade de género.
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Para tanto, é crucial modificar essa abordagem e expor os dados sobre o
desempenho cientifico e tecnolégico considerando a perspectiva de género, a fim de
facilitar a emergéncia de novos papéis na sociedade, apontando como a mediagéo da
informacgé&o promove o protagonismo social das mulheres. E nesse intuito vamos focar
nas dimensdes da mediacdo da informac&o propostas por Henriette Gomes (2014,
2017, 2019, 2021).

A utilizacdo das tecnologias digitais da e comunicacdo é uma ferramenta
poderosa para ampliar o alcance e o impacto da media¢éo da informacéo, tornando-
a mais acessivel para mulheres de diferentes localidades e contextos. Ainda que haja
desafios relacionados ao volume e as transformagfes na disseminagdo da
informac&o, as tecnologias digitais podem contribuir para romper barreiras geogréaficas
e ampliar o acesso ao conhecimento.

As Tecnologias Digitais da Informac¢@o e Comunicagéo (TDICs) representam
instrumentos conceituais e tedricos, bem como plataformas e vias que desempenham
funcdes de processamento, armazenamento, sintese e recuperagdo de informacdes
em diversas formas. A trajetéria dos meios de comunicacdo tem experimentado
transformacdes ao longo do tempo, abrangendo desde o telégrafo dptico e o telefone
até chegar aos dispositivos méveis e a televisdo. Na contemporaneidade, é possivel
mencionar o computador e a Internet como marcos significativos desse avango
(Ramos, 2008).

Do ponto de vista prético, as TDICs tém a capacidade de gerar consequéncias
de relevancia para uma vivéncia democratica e em constante modificacdo na
sociedade, desde o estagio inicial de sua concepgdo. Além disso, essas tecnologias
tém se transformado em instrumentos estratégicos empregados por grupos,
organizac¢des e movimentos sociais, entre 0s quais o feminista.

Conforme analisado por Regina Celi Pinto (2003), o movimento feminista
prontamente reconheceu a posicdo paradoxal de destaque ocupada pelas
tecnologias. Elas se manifestam como uma fonte de visibilidade e alcance para as
mulheres, mas também desempenham um papel na sustentacdo da ordem de
dominagdo masculina por meio das criacdes e representaces de género.

A mediagdo da informacdo na Universidade Livre Feminista desempenha um
papel importante na ressignificacdo da informacdo, empoderando mulheres e
proporcionando-lhes a oportunidade de desenvolver conhecimentos e habilidades que

as capacitem a enfrentar as desigualdades de género, bem como a participar
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ativamente no cotidiano para a construgdo de uma sociedade equitativa. Por isso
torna-se importante a capacitacdo e a utilizacdo de recursos para lidar com a
informacgéo na perspectiva do empoderamento das mulheres, como ressalta Mirian
Aquino (2015):
A existéncia de informacéo e o emprego de tecnologias de informagéo e
comunicagao néo séo suficientes para garantir acesso a informacéo relevante
para o empoderamento da mulher. As evidéncias sugerem que, para facilitar
esse acesso, € necessario capacitar recursos humanos para lidar com

informagdo, isto é, habilita-los a acessar e usar informagdo (Aquino, p.
2015, 211).

Percebemos que um ponto inegavel dessas transformacgdes pode ser atribuido
as questdes tecnoldgicas. E evidente que ndo se resume a superar apenas a
segregacdo técnica, cientifica e digital na nossa sociedade. Para Claudia Mayer
(2017), o que se torna crucial € apoiar as iniciativas que se empenham em promover
os direitos das mulheres de desenvolverem uma maior autoconfianga em relagdo a
tecnologia. Além disso, € necessario respeitar a escolha das mulheres que optam por
ndo usar ferramentas corporativas, reconhecendo a importancia de integra-las de
maneira contextualizada em suas vidas e praticas diarias, enquanto também as
consideram como recursos culturais e expressivos.

Diante disto, o movimento feminista tem se destacado entre 0os movimentos
sociais por utilizar as possibilidades oferecidas no campo tecnolégico, como afirma
Graciela Natansohn (2013, p.15) sobre o “[...] esforgo relativamente recente em
colocar especificamente as TICs, a internet e o ambiente virtual como locus de agao
e reflexdo do movimento feminista e das mulheres”, estabelecendo uma conexao
entre a informagdo como componente crucial para os progressos realizados,
especialmente no impulso das conversagdes e na busca por politicas publicas em prol
das mulheres.

A praxis feminista que emergiu nos ultimos tempos pode ser considerada um
fendmeno sem precedentes e esta relacionada as redes eletrénicas, que ofereceram
uma nova dimensdo a luta e a perspectiva feminista (Martinez, 2015). Porém, é
evidente que ndo se resume a superar apenas a segregacao técnica, cientifica e digital
na nossa sociedade. O que se torna crucial é apoiar as iniciativas que se empenham
em promover os direitos das mulheres de desenvolverem uma maior autoconfianga

em relacéo a tecnologia.
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Assim, debater as desigualdades de género também pode ir na contraméo do
silenciamento imposto as mulheres ao longo da histéria. Ou em outras palavras, ndo
as deixar no segundo plano sem uma participacéo efetiva, com decisdées tomadas sem
suas iniciativas enquanto cidadas.

Para alcancar uma compreensédo abrangente das posi¢des e interagfes entre
homens e mulheres na sociedade, é essencial analisar ndo apenas suas
caracteristicas biologicas, mas também os construtos sociais que se formaram em
torno dessas caracteristicas. Esse debate caminhard por meio de uma nova
abordagem linguistica, na qual o conceito de género desempenhara um papel crucial
(Louro, 1997). “O conceito serve, assim, como uma ferramenta analitica que é, ao
mesmo tempo, uma ferramenta politica” (Louro, 1997, p. 21).

Para Flavia Biroli e Luis Felipe Miguel (2014, p. 6), "As relacdes de género
atravessam toda a sociedade, e seus sentidos e seus feitos ndo estdo restritos as
mulheres". Apontam o género como "[...] um dos eix0s centrais que organizam nossas
experiéncias no mundo social" (Miguel; Biroli, 2014, p. 6).

Esse debate tem perpassado por varias mudancgas e coloca o feminismo num
grau de relevancia para diferentes areas do conhecimento, em especial as Ciéncias
Humanas. A pertinéncia dos estudos acerca do feminismo tem indicado para a
existéncia de "feminismos", dada sua magnitude de reflexdes plurais. Em certa
medida, uma seara que aponta para seu mérito e que reside no entendimento trazido
por bell hooks de que o feminismo é um “[...] movimento para acabar com a opressao
sexista” (hooks, 2019, p. 65). Para a tedrica (2019, p. 66), “definir o feminismo como
um movimento para acabar coma opressao sexista é crucial ao desenvolvimento da
teoria porque constitui um ponto de partida para a investigagédo e a analise” (hooks,
2019, p, 66).

A intersecdo entre género e feminismo evidencia uma ligacdo complexa e
essencial para a compreensdo das batalhas e obstaculos que as mulheres tém
enfrentado ao longo da histéria. Género abarca construg¢es sociais, culturais e
histéricas que moldam as identidades e “papéis” atribuidos as pessoas. Nesta linha,
Judith Butler (2022, p. 42) afirma que género é “uma complexidade cuja totalidade é
permanentemente protelada, jamais plenamente exibida em qualquer conjuntura
considerada”.

Dentro desse contexto, o feminismo emerge como uma resposta critica a essas

construgdes, buscando desconstruir as desigualdades e opressbes baseadas no
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género. O feminismo reconhece que as desigualdades de género ndo sdo naturais,
mas sim produtos de estruturas de poder e normas sociais que perpetuam hierarquias
injustas. Como um movimento politico e social, o feminismo busca questionar e
transformar essas estruturas, lutando por uma igualdade genuina e pela eliminacéo
das barreiras que impedem o pleno desenvolvimento das mulheres. "O feminismo
pode ser considerado um movimento social, um campo de produgéo de conhecimento
fortemente teorizado e disputado e uma visédo emancipatéria de mundo" (Matos, 2015,
p. 150).

Nesse dialogo entre género e feminismo, as teorias feministas desempenham
um papel fundamental ao analisarem como os sistemas patriarcais afetam a vida das
mulheres e explorarem estratégias para desafiar essas influéncias. Ao colocar em
destaque as experiéncias e vozes das mulheres, o feminismo amplia a compreensédo
do género além das categorias binérias, abrindo espaco para uma gama diversificada
de identidades e experiéncias da politica, da cultura e das rela¢des sociais.

Por meio das praticas feministas, mulheres de diferentes origens e contextos
encontram um ponto de convergéncia para compartilhar suas historias, reivindicagfes
e aspiragbes por uma sociedade mais justa e equitativa. Essa conexdo entre género
e feminismo inspira mudancgas néo apenas em nivel individual, mas também em niveis
sistémicos, influenciando politicas publicas, legislagéo e percepgdes sociais.

Portanto, a imbricagdo entre género e feminismo transcende a simples
identificac@o de desigualdades e adentra uma jornada de questionamento, analise e
transformacdo das estruturas sociais que moldam nossas vidas. Esse dialogo
continuo entre género e feminismo cria um espago de empoderamento,
conscientizacéo e resisténcia, a medida que buscamos construir uma sociedade mais
inclusiva e igualitaria para todas as pessoas.

Nessa direcdo caminhamos para o que frisa bell hooks: "[...] o feminismo tem
sua linha oficial, e as mulheres que anseiam por uma estratégia diferente, por
fundamentos distintos, sdo normalmente proscritas e silenciadas" (2019, p. 37). Essa
perspectiva mostra uma realidade atual embora acompanhe a sociedade ha séculos,
reafirmando a heterogeneidade da luta do feminismo.

Para bell hooks (2015, p. 6),

As lutas feministas tiveram diferentes expressées, heterogéneas como o

préprio feminismo. A relacdo entre essas lutas e o feminismo teérico é
fundamental, produzindo debates em que as fronteiras entre a luta politica e
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a atividade intelectual e académica sdo, em geral, mais porosas do que nas
correntes predominantes da teoria politica.

De fato, as lutas do feminismo tém sido capazes de transformar a agenda social
e politica das mulheres e essa definicdo de hooks se alinha com a presente pesquisa,
sobretudo, na utilizacdo de mecanismos que dialogam com a legitimidade do
movimento, apesar da ndo existéncia de uma homogeneidade das lutas porque néo
conseguimos chegar a um consenso sobre o que vem a ser feminismo (hooks, 2015),

Todavia, € notério que a participagdo das mulheres em diferentes espacos foi,
e continua sendo, resultado de uma luta contra a persisténcia de um histérico e
sistematico silenciamento, contra o qual opSe a organizagdo das mulheres em
diferentes niveis. Diante dessa observagdo podemos fazer por meio do nosso objeto
de pesquisa porque a Universidade Livre Feminista tem desempenhado um papel
fundamental no &mbito de dar voz, ampliar a discusséo pela erradicagdo do machismo
e da opressao sexista, especialmente por estar alicer¢cada na teoria feminista a qual
tem importantes expoentes como Angela Davis (2016), Adriana Piscitelli (2002),
Simone de Beauvoir (2016), bell hooks (2019), Guacira Louro (1997), Lélia Gonzalez
(1988), Djamila Ribeiro (2018), Patricia Hill Collins (2019), entre outras.

As distintas correntes do pensamento feminista reconhecem a existéncia da
subordinagdo das mulheres, mas questionam a suposta caracteristica intrinseca
dessa subordinacgédo. “Isto € fundamental, pois a ideia subjacente é a de que o que é
construido pode ser modificado” (Piscitelli, 2002, p. 9). Dessa forma, ao reformular a
percepcdo da sociedade em relagdo as mulheres, seria viavel reconfigurar o seu
posicionamento no contexto social.

Os estudos sobre o feminismo abrangem uma longa trajetéria pautada em
varias contribuigdes. E nessa perspectiva é possivel estabelecer que podemos tratar
de feminismos que hoje apresentam um sentido mais amplo, que supera a discussao
da luta das mulheres branca e de elite em busca da cidadania e outras lutas contra a
opressao (Collins, 2019). De acordo do Patricia Hill Collins (2019, p. 33) a “...]
opressdo é um termo que descreve qualquer situagdo injusta em que,
sistematicamente e por um longo periodo, um grupo nega a outro grupo o0 acesso aos
recursos da sociedade”.

Nessa conjuntura, observamos a existéncia de um grande silenciamento
corroborado mais fortemente por dois sistemas que acompanham a luta das mulheres:

0 patriarcalismo e pela dominagdo masculina abordada por Pierre Bourdieu (2019),
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compreendendo uma relagdo de dominacéo sobre a mulher em varios espagos além

do domeéstico.
Assim, uma apreenséo verdadeiramente relacional da relagdo de dominagao
entre os homens e as mulheres, tal como ela se estabelece em todos os
espagos e subespagos sociais, isto €, ndo sé na familia, mas também no
universo escolar e no mundo do trabalho, no universo burocratico e no campo
da midia, leva a deixar em pedagcos a imagem fantasiosa de um “eterno
feminino" para fazer ver melhor a permanéncia da estrutura da relacéo de
dominagdo entre os homens e as mulheres, que se mantém acima das

diferencas substanciais de condicéo ligadas aos momentos da histéria e as
posi¢cBes no espaco social (Bourdieu, 2019, p.167).

A luta das mulheres pelos direitos conquistados ao longo da histéria registra
diferentes momentos, mas todos estdo relacionados a questdes que reforcam o
silenciamento, o enfraquecimento da participagdo das mulheres na sociedade.
Passam inclusive pela institucionalizagdo, como por exemplo, a imposi¢édo do Estado
e de outros aparelhos que corrobora com um status de inferioridade da mulher em
aspectos relacionados ao trabalho, ao direito sobre o corpo, questdes que apontam a
mulher como ser submisso, sobretudo nas relacdes sociais, a mulher ndo apenas
como individuo, mas também como ser coletivo.

Nessa relagcdo das mulheres enquanto seres sociais, cabe discutir o
silenciamento ainda mais evidente das mulheres negras, inviabilizadas de toda sorte
de participacdo, interrompidas na maioria das vezes pelos sistemas capitalista e
patriarcal.

Os sistemas capitalista e patriarcal ndo sdo exatamente dois sistemas
separados: eles coexistem. Quando falamos de capitalismo e patriarcado,
estamos fazendo uma separagdo para fins analiticos, no sentido de

esclarecer que ha um sistema de poder que se estrutura a partir do capital e
do poder masculino (Avila, 2012, p. 32)

Torna-se perceptivel que tem sido contra esses sistemas que 0 movimento
feminista tem feito um enfrentamento constante, apesar de desigual, pelas varias
estruturas que se organizam em sentido oposto, inclusive reforcando outro viés de
silenciamento que € o racismo.

O feminismo hegemadnico, conforme bell hooks (2015), ndo considerou a visao
da realidade aplicavel as experiéncias de vida coletiva das mulheres. Embora, para
bell hooks (2015), “[...] ndo estéo cientes de até que ponto suas perspectivas refletem
preconceitos de racga e classe, embora tenha havido uma consciéncia maior sobre

esses preconceitos nos ultimos anos” (hooks, 2015, p. 195). A autora destaca:
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O racismo abunda nos textos de feministas brancas, reforgando a supremacia
branca e negando a possibilidade de que as mulheres se conectem
politicamente cruzando fronteiras étnicas e raciais. A recusa feminista, no
passado, a chamar a atencéo para hierarquias raciais e as atacar, suprimiu a
conexao entre raga e classe (hooks, 2015, p. 195).

As mulheres brancas, que exercem uma posicdo de destaque no didlogo
feminista, sendo em grande parte responsaveis pela formulagcdo tedrica do
movimento, demonstram escasso conhecimento acerca da supremacia branca
enquanto tatica, do impacto psicolégico derivado das disparidades de classe e de sua
situagdo politica dentro de um Estado que é simultaneamente racista, sexista e
capitalista (hooks, 2015).

Nesse aspecto, fica evidente uma ardua desigualdade pelo fato de as mulheres
terem a necessidade de enfrentar desde a violéncia doméstica a violéncia institucional
revelada em questdes sociais como a desigualdade trabalhista.

Mais ainda relevante que as desigualdades sociais, como acesso a educacao,
emprego e salarios compativeis com as habilidades e competéncias da mulher, esta
a violéncia simbdlica, que também se apresenta em niveis diferentes por uma relagédo
de dominacdo abordada por Pierre Bourdieu (2019), a qual depende de mudancas
nas estruturas que regem as relagcbes de poder. Nesse contexto, uma das
preocupagdes do feminismo é romper com essa dominagdo que vem de séculos,
considerando os discursos hegemoénicos reafirmados pela estrutura que considera
sobretudo a producéo, a disseminacgao dos discursos que legitimam, em certa medida,
a violéncia e a violacéo dos direitos das mulheres.

O pensamento feminista negro promove uma alteracdo paradigmatica
essencial na maneira como concebemos as relagdes de poder injustas (hooks, 2015).
O movimento feminista mostra a importancia em tratar a pluralidade dos sujeitos
politicos em afirmar que “[...] a pluralidade dos sujeitos politicos e de suas lutas
permitiu o aprofundamento da critica a esse sistema (Avila, 2012, p. 36).

Contudo, apesar dos avancos gerados com as mobilizagdes do movimento
feminista, ainda persiste uma “[...] invisibilidade e escassez de mulheres na chamada
sociedade da informacgé&o, o que é um fato bastante documentado” (Natansohn, 2013,
p. 15).

De modo que reforcamos a necessidade de uma abordagem focada na
importancia da atuacdo do movimento feminista na intencdo do avango as

transformagfes, e, consequentemente, na construcdo de possibilidades de um
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protagonismo social das mulheres que pretendemos identificar por meio do processo
formativo para as participantes do processo de formagdo da Universidade Livre
Feminista, que constitui nosso primeiro objetivo de pesquisa. Neste sentido, esta agdo
educativa corrobora com o fato de que o feminismo tem sido uma das contribui¢cdes
inegaveis que parte de uma "consciéncia militante" arraigada de um processo de
formacéo de um sujeito coletivo, como afirma Mirla Cisne (2013, p. 37).

Destacamos a importancia do feminismo negro, cujo reconhecimento para
estudos até os debates atuais tem grandes expoentes ndo apenas no Brasil, a
exemplo de Lélia Gonzalez, Carolina Maria de Jesus, Concei¢do Evaristo, Mirian
Aquino, Sueli Carneiro, Djamila Ribeiro, entre outras. Claudia Pons Cardoso (2019)
aponta que Lélia Gonzalez tem uma importancia para o feminismo negro, ndo sé do
Brasil, mas da América Latina e Caribe, com questdes centrais para a construgdo de
um feminismo afro-latino-americano que ainda hoje alimentam nossos debates.

Ao longo dos estudos sobre o feminismo é inegavel que foi negada a existéncia
de pautas e realidades das mulheres negras. Assim, destaca Patricia Hill Collins
(2019, p. 48) que:

As realidades das mulheres negras séo negadas por todos 0s pressupostos
nos quais se baseia o pertencimento pleno a um grupo: a branquitude como
condicdo para integrar o pensamento feminista, masculinidade como

condigdo para integrar o pensamento social e politico negro, e a combinagéo
de ambas para fazer parte do setor dominante da academia.

Corroboramos com Claudia Pons Cardoso (2017, p. 2) quando afirma que,
historicamente, as mulheres “tém questionado poderes, desafiado esteredtipos,
preconceitos e representagfes negativas, enfrentado violéncias, desigualdades e
discriminagoes”. Este é um fato para entendermos o quao fundamentais tém sido os
estudos que referenciam a luta por um feminismo negro.

A autora reforca que o racismo subjuga as mulheres negras, sendo as mais
oprimidas e exploradas, pelo capitalismo patriarcal-racista. “Justamente porque esse
sistema transforma as diferencas em desigualdade, a discriminacdo que elas sofrem
assume um carater triplo, dada sua posicdo de classe (Cardoso, 2019, p. 46).

Para Cisne (2013, p, 37), "[...] devemos, portanto, partir da anlise da
construgdo social desse sujeito individual e coletivamente”. O que entendemos que tal
afirmacado corrobora com Gayatri Spivak (2010), em Pode o subalterno falar?, que
trata dos discursos hegemdnicos como algo a ser visto como delimitador da

emancipacdo das mulheres. Gayatri Spivak destaca que umas das preocupacdes
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centrais "[...] € desafiar os discursos hegemdnicos e também nossas proprias crencas
como leitores e produtores de saber e conhecimento” (Spivak, 2010. p. 8).

Para endossar a importancia dessa afirmacgdo, trazemos o feminismo, o
movimento de mulheres, enquanto colaborador decisivo e assertivo, na luta pela
desconstrucdo de uma variedade de discursos e estruturas que perpetuam a
desigualdade de género e o patriarcado. Alguns dos principais discursos que o
feminismo procura desconstruir incluem objetificagdo da mulher, machismo, cultura do
estupro, racismo, desigualdade salarial, violéncia de género, sistema de educacgéo
sexista e a falta de representacéo.

Nessa logica de opressBes, € importante voltar a uma reflexdo de
reconhecimento dos distintos tipos de feminismo, como o feminismo negro e a
interseccionalidade que funcionam como uma forma de lancar um olhar étnico-racial
para as desigualdades entre as mulheres, esse olhar que estd ausente na
compreenséo de Ribeiro (2016).

Falta um olhar étnico-racial para politicas de enfrentamento da violéncia
contra a mulher. A combinacdo de opressfes coloca a mulher negra num

lugar no qual somente a Interseccionalidade permite uma verdadeira pratica
que ndo negue identidades em detrimentos de outras (Ribeiro, 2016, p. 102).

Esta questdo esta reforcada por Patricia Hill Collins (2019), em sua obra
Pensamento feminista negro, quando se refere a produgdo académica, na qual a
autora aponta a auséncia de ideias de feministas negras para desafiar hegemonias.
De acordo com Patricia Hill Collins (2019, p. 37), essa auséncia “[...] colocou-as em
uma posi¢do muito mais fragil para desafiar a hegemonia da produc¢éo académica
dominante produzida em nome de todas as mulheres”.

O conceito de interseccionalidade é mencionado na intencéo de compreender
como esse olhar favorece o entendimento do movimento feminista, preocupado com
a histéria de lutas das mulheres que esbarra necessariamente nos sistemas
mencionados e que, por meio da organizagdo coletiva, é possivel formular e debater
outras formas de organizar a vida em comum que apresentem novas possibilidades
(Avila, 2012).

Assim como Maria Betania Avila, entendemos que:

[...] os movimentos feministas e das mulheres negras entram no dmago dos
imbricamentos do sistema de dominagao e exploragao
capitalista/patriarca/racista. E da confluéncia das lutas e da capacidade de
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construirmos pensamento critico por meio do dialogo que, em um movimento
dialético, podemos avangar na construcéo de outro mundo possivel (Avila,
2012, p. 43).

O que significa que se torna indissociavel pensar as disparidades que
acompanham a histéria das lutas das mulheres que tem uma sua trajetéria pautada
em uma demanda que ressalta a relevancia de politizar o privado, assim como de
denunciar as desigualdades desencadeadas pela legitimidade das estruturas de poder
as quais provocam a submissdo das mulheres.

E, nesse sentido, podemos entender o feminismo enquanto um movimento
amplo voltado para a busca da emancipacéo politica, cultural e social em favor do
processo de reivindicacdo dos direitos. Movimento que busca a efetivagdo do
rompimento de um sistema padré@o que torna as mulheres invisiveis e que perpetua
uma luta constante por equidade, autonomia e, sobretudo, protagonismo social.

Partimos de uma tradicdo onde a mulher ndo tem lugar de fala, sofre por
distintos aspectos histéricos, embora tenhamos registros dos movimentos que
apresentam as lutas das mulheres como sendo lugares de conquistas e, em certa
maneira, observados como momentos de revolugao.

Nessa direcdo, reforcamos a colocacdo de bell hooks (2019b) sobre a
importéncia do trabalho coletivo para confrontar a diferen¢a, bem como para expandir
nossa consciéncia sobre os marcadores sexo, raca e classe “[...] como sistemas
interligados de dominacgéo” (hooks, 2019b, p. 67). A autora acrescenta ainda que “[...]
esse é o trabalho que deve ser a base do movimento feminista”.

Porém, diante das conquistas, na contramao, as mulheres continuam passando
por estagios diferenciados para alcancgar e exercer plenamente a cidadania e serem
reconhecidas com equidade, sobretudo diante dos retrocessos que se apresentam no
contexto politico, econdmico e social postos, sobretudo, no cenario brasileiro. Diante
desse cenario, ainda existe um fator preponderante que inviabiliza o protagonismo
social das mulheres, denominado por Pierre Bourdieu (2019) de violéncia simbdlica,
cujas raizes sédo profundas e de dificil enfrentamento, da qual falamos anteriormente.

A violéncia simbdlica ndo se processa sendo através de um ato de
conhecimento e de desconhecimento pratico, ato este que se efetiva aquém
da consciéncia e da vontade e que confere seu "poder hipnoético” a todas as

suas manifestagdes, injuncdes, sugestdes, seducdes, ameacas, censuras,
ordens ou chamadas a ordem (Bourdieu, 2019, p. 75).

A afirmativa de Pierre Bourdieu (2019), assim como as assertivas das autoras

como Maria Betania Avila (2012) e bell hooks (2019), revalida a importancia da
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atuacéo da Universidade Livre Feminista contra a violéncia simbdlica que sustenta a
desigualdade de género e raga, enraizada num sistema patriarcal, machista e racista.
S&o particularidades como as que sdo postas que geram inquietacdes afetadas por
um sistema pautado na inferiorizagcdo da mulher em todos os aspectos, nos levando
a perceber que a violéncia simbdlica pautada na "[...] domina¢do masculina encontra
um de seus melhores suportes no desconhecimento, que favorece a aplica¢do, ao
dominante, de categorias de pensamento engendradas na propria relacdo de
dominagéo” [...] (Bourdieu, 2019, p. 133).

Nesse sentido, pensamos a necessidade de novas possibilidades de
intervencao, de resisténcia, que tenham outras configura¢tes a partir da perspectiva
informacional, inclusive alternativas para a desconstruc¢do das relagbes de poder, de
modo que concordamos com Manuel Castells (2006, p. 419) sobre a fungdo das
identidades de resisténcia, que "ndo sdo estdo restritas a valores tradicionais”, a
exemplo dos movimentos feministas.

Podem também ser construidas por movimentos sociais ativistas, ou ao redor
deles, que optam por estabelecer sua autonomia em sua propria resisténcia
comunal uma vez que ndo tém forca suficiente par tomar de assalto as
instituicBes opressoras as quais se opdem. E, este, via de regra, o caso do

movimento feminista, criando espacos para as mulheres nos quais uma nova
consciéncia antipatriarcal poder surgir [...] (Castells, 2006, p. 419).

E importante destacar, entdo, que se torna possivel transcender a desigualdade
de género. No contexto dessa batalha entre as discrepancias, a luta pelos direitos das
mulheres é uma trajetéria histérica que continua evoluindo. Ha diversos direitos que
devem ser preservados, igualmente muitos que carecem de conquista, e varios que
se encontram em risco iminente de serem perdidos.

E, como afirma Patricia Hill Collins (2019, p. 433-424), ao falar sobre a adogao
de um paradigma de opressdes interseccionais de raga, classe, género, sexualidades
se reconhece a capacidade de ac¢do individual e coletiva das mulheres intrinseca a
essas opressoes, assim, “[...] o pensamento feminista negro reconceitua as relacdes
sociais de dominacao e resisténcia”.

Voltamos a lembrar do nosso objeto de pesquisa, sua contribuicdo enquanto
processo colaborativo, e que, ao tratar da busca de transformacdes por meio de agbes
e informagdes mediadas, compreende um nivel de interagdo complexo, sobretudo por
constituir um espaco que abrange as tecnologias da informacéo e da comunicacgéo.

Ou seja, enfrenta desafios, a exemplo da exclusdo e silenciamento que vém num
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encadeamento de estudos e reflexdes que buscam explicar e muito mais eliminar os
niveis de desigualdades em decorréncia dos marcadores sociais de género,
raga/etnia, classe e de geracao. Nessa perspectiva, a luta feminista é essencial para
o0 alcance da eliminagdo das desigualdades.

Marcio Zamboni (2014, p. 13) define que “Marcadores sociais da diferenga séo
sistemas de classificagdo que organizam a experiéncia ao identificar certos individuos
com determinadas categorias sociais”. E ainda aponta que,

Em primeiro lugar, as diferencas e desigualdades entre os homens ndo séo
naturais. Elas séo construidas socialmente e precisam ser contextualizadas
em termos de tempo e espaco. Em segundo lugar, os marcadores sociais da
diferenca nunca aparecem de forma isolada, eles estdo sempre articulados
na experiéncia dos individuos, no discurso e na politica. Finalmente, os

sistemas de classificagdo estdo intimamente ligados as relagbes de poder
(Zamboni, 2014, p. 15).

A pesquisadora bell hooks (2015) considera que, para a continuidade da luta
feminista, é essencial “[...] que as mulheres negras reconhegam o ponto de vista
especial que a nossa marginalidade nos da e fagam uso dessa perspectiva para
criticar a hegemonia racista” (hooks, 2015, p. 208). E complementa, afirmando a
importancia de “vislumbrar e criar uma contra hegemonia” (hooks, 2015, p. 208).

Nesse sentido, no processo das mudangas ocorridas no tratamento da
informacéo, isto é, da forma tradicional para o digital, alguns debates tém sido
importantes para garantir uma informacgdo mediadora de transformacgéo para o cenario
da luta das mulheres, no qual destacamos o ciberfeminismo que tem sido uma teoria
em voga, evidenciando os:

[...] direitos que Ihe empoderam para reconstruir sua histéria. Dessa maneira,
o ciberativismo evidencia atuantes mulheres convalescendo seu
protagonismo, ou seja, as feministas usufruem de um sistema que faz com
que o individuo torne-se mais visivel perante a sociedade e, dessa forma,

esperam alcancar o protagonismo histérico que Ihe foi retirado violentamente
(Dieminger; Oliveira, 2015, p. 3).

Diante do que tecemos sobre os feminismos pela visdo da abordagem da era
digital, torna-se importante a autonomia informacional dos individuos, sobretudo
porque, para Maria Betania Avila (2012), é fundamental que consideremos a légica na
origem do sentido do desenvolvimento da producdo e das tecnologias modernas. A
autora ressalta que esta produgao “[...] esta muito mais voltada para a manutengéo
das relagBes de poder e dominacdo do que para uma perspectiva de libertacdo

humana, como defendiam os iluministas” (Avila, 2012, p 34).
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E nesse encadeamento precisamos considerar "[...] que a consciéncia militante
esta radicalmente articulada com o processo de formacdo de um sujeito coletivo”
(Cisne, 2013, p. 37). Na visdo da autora, deve-se partir da andlise da construgao social
desse sujeito individual e coletivamente. Para tanto, torna-se pertinente o
aprofundamento sobre os feminismos e a apropriagdo de questbes como a
transformacdo proporcionada pelas Tecnologias Digitais da Informagdo e
Comunicacao, especialmente sua contribuicdo para novas formas de interacéo entre
0S grupos que comp8em o movimento feminista. Torna-se importante observar como,
com o decorrer do tempo, esse movimento, além de aprender, disseminou
conhecimentos.

Para ilustrar a dissemina¢éo de conhecimentos, apontamos o0 acesso ao Portal
da Universidade Livre Feminista.! Dados mostram que, além das mais de trés mil
participantes e ativistas, o Portal recebe diariamente mais de cinco mil visitas,
demonstrando a relevancia do acesso pelas usudrias. Diante da relevancia da
informacdo para a sociedade, cada vez mais entendemos que devido as
transformacdes sociais, as organiza¢gfes, 0s movimentos sociais precisam focar em
ambientes que respondam as necessidades informacionais e comunicacionais,
considerando a complexidade dos processos que se instalaram e sdo modificados em
grande velocidade.

Para Claudia Rocha (2015, p. 167),

As intensas transformagdes sociais que hoje vivenciamos, decorrentes do
advento das novas tecnologias e dos complexos processos de globalizagéo,

tém sido, nas Ultimas décadas, bastante enfatizadas e problematizadas nos
mais variados campos da pesquisa aplicada, tanto no Brasil como no exterior.

Estamos de acordo com a afirmagdo de Claudia Rocha (2015) para destacar
gue este fendbmeno informacional tem gerado possibilidades aos grupos, organizaces
e movimentos, que demandam o acesso aos contetdos formadores e emancipatorios,
especialmente no campo da educacgdo ndo formal, a exemplo do movimento das
mulheres. Nesse sentido, o impacto da Universidade Livre Feminista para o
fortalecimento da luta das mulheres participantes dos processos de formacao interfere
diretamente no empoderamento das mulheres pela ressignificacéo dada a informacéo

acessada.

1 Dados da publicagéo Mais direitos e mais poder para as mulheres, do SOS Corpo Instituto Feminista
para a Democracia (2014).
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3 FEMINISMOS, MEDIACAO DA INFORMAGCAO E TECNOLOGIAS DA
INFORMACAO

No cenario contemporéneo, marcado pelo crescente papel das Tecnologias
Digitais da Informacéo e Comunicacdo (TDICs) na nossa vida diaria, surge uma
interseccgdo fascinante entre os movimentos feministas: a mediacéo da informacéo e
o uso dessas tecnologias. Este capitulo se propde a explorar as complexas interacdes
entre esses elementos cruciais.

Os feminismos se adaptam e se redefinem para atender aos desafios do século
XXI. Neste sentido, é crucial examinar como as TDICs impactam tanto a disseminac¢ao
das vozes femininas quanto as lutas por igualdade de género. Ao considerar a
mediacdo da informacdo como um ponto de encontro entre o ativismo feminista e as
tecnologias digitais, este capitulo busca investigar como as mulheres tém usado as
TDICs para ampliar suas vozes, combater esteredtipos prejudiciais e construir uma
presenca significativa no espaco virtual.

Além disso, examinaremos as oportunidades e os desafios que surgem nessa
interseccdo, desde a representacdo das mulheres na midia digital até a criacdo de
comunidades online engajadas na promoc¢é&o da igualdade de género. Por meio dessa
andlise abrangente, almejamos lancar luz sobre o poder transformador dos
feminismos mediados pela tecnologia e destacar a importancia de um dialogo
continuo entre os movimentos feministas e 0 mundo digital por meio de autoras como
Patricia Hill Collins e Sirma Bilge, 2019; bell hooks, 2015; Claudia Pons Cardoso,
2017; Graciela Natansohn, 2013.

A frase de Betty Friedan (1963) “O problema que ndo tem nome” é citada por
bell hooks em Mulheres negras: moldando a teoria feminista, para na realidade
evidenciar que nem sempre quando o tema é mulher este tema abrange todas as
mulheres. Em outras palavras, a autora explicita que por muito tempo falar sobre
mulheres significava abarcar um seleto grupo, em geral mulheres brancas, casadas,
com formacéo em nivel superior, de classe média e alta (hooks, 2015).

Vivenciamos um cendario o qual aponta para a extrema desigualdade que
persiste em assolar as mulheres. Na contraméo de todo e qualquer processo de
exclusé@o e vulnerabilidades imposto as mulheres, torna-se indispenséavel observar
gue existem movimentos, organizagdes e grupos que tém estabelecido uma relagdo

de enfrentamento ao contexto de desigualdades. De modo que se torna fundamental
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fugir a condigdo apenas do tratamento das relagdes de género como marcador dessas
disparidades.

Vale destacar que as mulheres negras, uma vez desumanizadas, foram
transformadas no “outro feminino” racializado. Tais representacdes atualizadas
continuam, no presente, a contaminar as sociedades e as instituicdes, produzindo
danos a vida das mulheres racialmente discriminadas (Cardoso, 2017).

Portanto, a abordagem da interseccionalidade tem sido de grande relevancia
para tratar das desigualdades, violag@es e violéncias contra as mulheres.

Embora a interseccionalidade ndo seja o foco da presente pesquisa, ela suscita
um debate para observarmos os feminismos que emergem na Internet provocando
guestionamentos e problematizam, em certa medida, a invisibilidade sobretudo da
mulher negra (Garcia, 2020).

Como observa Graciela Natansohn (2013, p.16), “[...] desenvolvimento das
tecnologias ndo escapa as relagdes de poder que produzem desigualdades e
contradigdes nas dinamicas de acesso, uso, desenho e producéo das TICs [...]". O
gue significa que o avanco das tecnologias nédo esta imune as relagdes de poder que
resultam em disparidades e conflitos nas formas de acesso, utilizacéo, design e
formatac&o das tecnologias digitais da informag&o e comunicagéo.

Em sentido oposto ao que se visualiza, a maioria dos movimentos sociais, 0
feminismo tem se apropriado de uma dinamica reticular formada pelas plataformas de
comunicacéo digital, como forma de difundir e promover suas pautas e reivindicagées,
apesar da presenca feminina limitada nas decisdes relativas a infraestrutura fisica e
I6gica das redes digitais ao redor do mundo (Natansohn, 2013, p19).

A interseccionalidade configura-se como uma possibilidade de explicagcdo para
o entendimento de diversos problemas e discriminagbes das mulheres negras,
evidenciando a questdo de género e demais marcadores sociais como raga/etnia,
orientacdo sexual, classe social, renda, deficiéncia e geracdo/idade. Neste sentido, a
interseccionalidade apresenta-se justamente para evidenciar que estes recortes ndo
séol/estdo isolados uns dos outros. Tomamos por exemplo, a discriminagéo ou falta
de oportunidades das mulheres, que em geral entrecruza mais de um desses aspectos
de marginalizacdo das mulheres. Uma mulher negra geralmente ndo acessa o0s
mesmos direitos de uma mulher branca. Aqui identificamos o género e a raca em
interseccgdo para explicar a falta de direitos. A mulher negra e de classe social pobre

acumula trés aspectos de negacao de direitos — género, raca e classe social.
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De acordo com Djamila Ribeiro (2018), a interseccionalidade, que é um termo
cunhado pela tedrica e ativista Kimberlé Crenshaw, na década de 1980, trata de uma
conceituacdo que busca capturar as consequéncias estruturais e dinamicas das
interacdes entre dois ou mais eixos da subordinagdo, conforme relacionados acima.

O termo foi inicialmente utilizado para discutir as experiéncias das mulheres
negras, que muitas vezes ndo se encaixavam nas abordagens feministas tradicionais
ou nas lutas antirracistas. Desde entdo, o conceito foi ampliado para abranger
diversas interacdes entre sistemas de opressdo, como racismo, patriarcalismo,
classismo, capacitismo, homofobia, entre outros.

Considerando, por exemplo, 0 acesso ao uso das tecnologias, sobretudo a
internet, enquanto recurso presente no nosso cotidiano, dados do relatério da
Exclusdo Mével de Género 2018 apontam que “mais de 1,2 bilhdo de mulheres em
paises de baixa e média renda ndo usam internet mével” (Branco, 2020, p. 31).

E as mulheres ainda sédo as que menos tém probabilidade de uso. A pesquisa
Nas rodas e nas redes: uso da internet por mulheres de movimentos populares traz
gue, segundo a Uni&o Internacional das Telecomunicag¢ées (UIT), [...] as mulheres em
todo o mundo sao 12% menos propensas gue os homens a terem acesso a internet e
gue, nos paises considerados menos desenvolvidos, as mulheres tém 33% menos
probabilidade.

Outra disparidade que identifica a negagcdo de direitos na logica da
interseccionalidade encontra-se na questdo da dedicagdo de horas ao trabalho. No
trabalho doméstico, [...] em 2018, as mulheres ndo ocupadas no mercado de trabalho
dedicavam 23,8 horas semanais a essas atividades, enquanto os homens, 12 horas.
(IBGE, 2019). Isso significa que por um lado, as mulheres séo afetadas estando ou
ndo no mercado de trabalho formal, por outro, as mulheres também tém um aumento
na carga do trabalho doméstico.

Retomando a questdo do acesso as tecnologias da informagdo e comunicacéo,
uma pesquisa do DigiLabour — Laboratdrio de Pesquisa (2021) mostra que a exclusao
da populacéo negra também se faz presente no ambito dos estudos de género, ciéncia
e tecnologia. Nesse dominio de conhecimento, a presenca é predominantemente
branca entre os pesquisadores.

Segundo a pesquisa, “as lacunas também se apresentam nos recortes de
pesquisa que raramente se debrugam sobre a intersec¢do entre raga, género e

tecnologia”, de modo que se torna indispensavel abordar a interseccionalidade no



53

contexto da utilizacdo das tecnologias pelas mulheres, dada a discrepancia das
desigualdades que afetam de forma intensa as mulheres negras.

Na concepcéo de Patricia Hill Collins e Sirma Bilge (2021),

A interseccionalidade, ao reconhecer que a desigualdade social raramente é
causada por um Unico fator, adiciona camadas de complexidade aos
entendimentos a respeito da desigualdade social. Usar a interseccionalidade
como ferramenta analitica vai muito além de ver a desigualdade social
através de lentes exclusivas de raga ou classe; em vez disso, entende-se a
desigualdade social através das interacdes entre as varias categorias de
poder (Collins; Bilge, 2021, p. 46).

A interseccionalidade apresenta-se como importante discussdo para
entendermos que as mulheres vivenciam uma prética a qual ndo privilegia a efetivagao
de sua vida publica. Em meio a tantas desigualdades, destaca-se sobretudo em
relacéo ao trabalho, onde as mulheres continuam recebendo menores salarios que os
homens, mesmo ocupando as mesmas fun¢des ou cargos, o que reflete na
disparidade de género, uma realidade mundial.

Dados levantados em reportagem do Correio Brasiliense evidenciam esta
realidade. Em 2021, a agéncia de empregos Catho constatou que mulheres, mesmo
ocupando os mesmos cargos e realizando tarefas iguais as dos homens, chegam a
ganhar até 34% menos do que eles (Correio Brasiliense, 2021).

Esta é uma realidade que pode ser agravada pela falta de informacdes,
segundo ressalta Barbara Paes (2016). A autora enfatiza que a falta de informacg&es
sobre direitos das mulheres pode levar a criagdo de politicas publicas ineficientes ou
inadequadas para dirimir as desigualdades (Paes, 2016).

Observamos que, entéo, o que caracteriza a interseccionalidade seria o fato de
ser um conceito intercruzador desses aspectos, principalmente por impedir
reducionismos da politica das estruturas modernas coloniais (Akotirene, 2019).

Nas palavras de Carla Akotirene (2019)

Contrariando o que estd posto, o projeto feminista negro, desde sua
fundacéo, trabalha o marcador racial para superar as desigualdades de
género, privilégios de classe e cisheteronormatividades articuladas em nivel
global. Indistintamente, seus movimentos véo, desde onde estejam as
populacdes de cor acidentadas pela modernidade colonialista até a

encruzilhada, buscar alimento analitico para a fome histérica de justica
(Akotirene, 2019, p. 22).

Considerando essa dinamica, observamos que ao longo da historia, as
desigualdades sdo reforcadas pela interseccdo de opressdes, tanto quanto pelo

silenciamento. O enfoque interseccional vai além do simples reconhecimento da
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multiplicidade dos sistemas de opressdo que opera a partir dessas categorias e
postula sua interagdo na producgéo e na reproducéo das desigualdades sociais (Bilge,
2009; Hirata, 2014).

Podemos constatar que a interseccionalidade traz a luz a compreenséao de uma
relagdo de marcadores sociais que, como proprio nome indica, intercruza elementos
gue revelam a situacdo social de subordinacdo da mulher quer por um ou outro
aspecto, destacando que o problema reside na pratica, instancia na qual a igualdade
legal se transforma em desigualdade, contra a qual tem sido sem trégua a luta
feminista (Saffioti, 2015).

Se apontarmos outro aspecto que € a questdo das violéncias que acometem
as mulheres, Carla Akotirene (2019) alega que, além da violéncia atravessar o
marcador raca, as classes e as geragdes, as queixas das mulheres negras sofrem
estigmatizacéo pelos aparelhos do Estado, porque mulheres negras, na maioria, sdo
moradoras de ambientes considerados perigosos, identificados como pontos de trafico
de drogas pelas midias. Em outras palavras, as mulheres negras acumulam dois
marcadores que possivelmente vao lhe custar discriminacéo e preconceito, condi¢bes
estas que se entrelagcam a outros fatores, gerando o silenciamento, a violagdo de
direitos.

Para Carla Akotirene (2019, p. 73), a interseccionalidade "busca capturar as
consequéncias estruturais e dindmicas da interacdo entre dois ou mais eixos de
subordinac&o". Ou seja, como afirma a autora,

Ela trata especificamente da forma pela qual o racismo, o patriarcalismo, a
opressédo de classe e outros sistemas discriminatérios criam desigualdades
béasicas que estruturam as posicdes relativas de mulheres, ragas, etnias,
classes e outras. Além disso, a interseccionalidade trata da forma como
acdes e politicas especificas geram opressfes que fluem ao longo de tais

eixos, constituindo aspectos dindmicos ou ativos do desempoderamento
(Akotirene, 2019, p. 73).

Nesse caminho, compreendemos ser improvavel a efetivagdo de um
protagonismo social das mulheres sem que entendamos 0s eixos que se entrelacam,
provocando o silenciamento das mulheres.

Embasada na praxis educativa feminista, a ULF vem fazendo valer a classica
maxima de que o “pessoal é politico”, corroborada pela experiéncia vivida a partir das
relagfes sociais de género, raca e sexualidade. O dialogo promovido entre as
participantes desencadeia um processo reflexivo e de autoconscientiza¢édo voltado

para uma acéo transformadora da realidade. E, mesmo néo inserida no campo da
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educacéo formal, ainda assim, a proposta da ULF se embasa na educagéo, sobretudo
para os direitos humanos das mulheres e, consequentemente, trata diretamente com
a pertinéncia simbdlica da informagao.

A atuagdo em rede das organiza¢es e movimentos pressupde a busca por um
fortalecimento que néo se alcanca de forma individualizada, porque o desempenho do
fazer coletivo obriga a uma metodologia baseada nas a¢des dos grupos que buscam
mudancas estruturais.

Concordamos com Maria Aparecida Moura na afirmativa de que sao notérias
as “[...] inumeras transformacdes pelas quais passou e tem passado a vida individual
e coletiva nas sociedades contemporaneas tornaram premente uma reflexao sobre os
modos pelos quais a informacao constréi a realidade]” (Moura, 2011, p. 65).

Tais transformag6es incluem o nivel de uso e acesso a informacéao. E fazer uso
da informacao é, segundo Ives-Francois Le Coadic (2004, p. 38), "trabalhar com a
matéria informacgao para obter efeito que satisfaga a uma necessidade de informacgéo".
Em outras palavras, consiste num processo que considere as praticas informacionais
do sujeito com base na mediagdo. Neste caso, a ULF tem desempenhado o papel de
mediagdo desse processo, corroborando para o protagonismo social das participantes
de seu processo formativo de forma ampla, contextualizado na metodologia que
prioriza a incluséo, a desconstrucdo de contravalores que estimulem o rompimento do
silenciamento imposto as mulheres durante séculos, reforcando uma subordinagéo
historica.

Para Carla Akotirene (2019, p. 97), "[...] a interseccionalidade pode ajudar a
enxergarmos as opressdes, combaté-las, reconhecendo que algumas opressfes sao
mais dolorosas". Esse reconhecimento, necessariamente perpassa pelas praticas
empreendidas no sentido de mitigar quaisquer formas de opresséao.

E diante desses sistemas de opressdo e discriminagdo ainda existe
possibilidade de pensarmos o exercicio do protagonismo da mulher, a partir das
praticas informacionais propiciadas pela Universidade Livre Feminista, tendo em vista
gue o protagonismo social considera praticas emancipatérias individuais e coletivas.

As tecnologias desempenham um papel fundamental no cotidiano das
mulheres, proporcionando beneficios significativos e contribuindo para a igualdade de
género, empoderamento e melhoria da qualidade de vida. Mas o uso da tecnologia no

dia a dia ainda é, infelizmente, circunscrito pelo poder econdmico. Mesmo com a
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popularizagdo do acesso a Internet, ndo séo todas as pessoas que tém a possibilidade
de tomar parte nesse movimento (Mayer, 2017).

Porém, algumas razfes evidenciam a importancia das tecnologias para as
mulheres, a exemplo do acesso a informacéo, uma vez que a internet oferece as
mulheres acesso a uma ampla gama de informacdes e conhecimentos. O acesso a
informacé&o ajuda as mulheres a tomarem decisdes importantes sobre suas vidas, bem
como a se manterem atualizadas sobre os acontecimentos ao redor do mundo.

A comunicacgdo e as redes de apoio mostram que as tecnologias facilitam a
conexdo entre as mulheres, permitindo que compartilhem experiéncias, ideias e
informacdes. As redes sociais, foruns online e aplicativos de mensagens instantaneas
fornecem plataformas para o estabelecimento de redes de apoio, solidariedade e
colaboragao. “Isso é particularmente importante para mulheres que podem estar em
situagbes de isolamento social, como mées que ficam em casa, mulheres em
comunidades rurais ou em regies onde 0 acesso a servigos presenciais é limitado”
(Mayer, 2017, p.41).

Portanto, percebe-se ser necessario ir além de superar a segregacao técnica,
cientifica e digital em nossa sociedade. E crucial apoiar iniciativas que visem promover
os direitos das mulheres se tornarem mais autoconfiantes tecnologicamente (Mayer,
2017).

As tecnologias promovem o ativismo dando voz as mulheres, uma vez que as
acoes feministas em rede tém rendido resultados, ndo somente pelas ac¢des que
conseguem emplacar, mas também pela democratizacdo do acesso a informacao,
tornando mais acessiveis conteldos, textos e teorias diversas; aos poucos, muitas
mulheres tém se aproximado do movimento (Mayer, 2017, p.41).

O projeto da Universidade Livre Feminista oferece as mulheres uma plataforma
com multiplas oportunidades de formacao, expresséo de opiniGes, compartilhamento
de informag6es, na perspectiva da promog¢ao de mudancas sociais. O silenciamento,
0 segundo plano ou muitas vezes planos sem a participagdo da mulher foram tracados
para conduzir as politicas, a vidas das mulheres. Iniciativas como a Universidade Livre
Feminista representam um rompimento para determinadas limitagdes.

As redes sociais tém sido usadas como ferramentas para o ativismo feminista
e para aumentar a conscientizacdo sobre questfes relacionadas aos direitos das

mulheres, violéncia de género e desigualdades. As mulheres podem encontrar apoio,



57

criar movimentos e influenciar debates publicos através da mediacéo da informacéo e
do uso estratégico das tecnologias.

No entanto, é importante reconhecer que a disparidade de acesso as
tecnologias ainda existe em vérias partes do mundo, especialmente em areas rurais
e entre mulheres de comunidades marginalizadas. Superar essa brecha digital &
fundamental para garantir que todas as mulheres possam se beneficiar das
oportunidades e recursos oferecidos pelas tecnologias.

As desigualdades de género e os estereétipos historicamente construidos
sobre as mulheres também séo fatores que acentuam as dificuldades do nosso (das
mulheres) acesso a internet, o que se constitui como um afastamento do universo
tecnoldgico (Branco; Lima, 2020).

As mulheres, especialmente em situacdo de subalternizacdo, como mulheres
negras, pobres e periféricas, enfrentam uma série de desafios relacionados ao acesso
e circulagdo da internet. Alguns desses desafios incluem o acesso limitado a
infraestrutura. Como foi constatado na pesquisa nas rodas e nas redes: uso da internet
por mulheres de movimentos populares (Branco; Lima, 2020), as mulheres de areas
rurais ou periféricas muitas vezes tém acesso limitado a infraestrutura de internet,
como a conexdes de banda larga estaveis. Isso dificulta seu acesso a internet de alta
velocidade, afetando sua capacidade de aproveitar plenamente os recursos online.

Outro desafio para o uso das tecnologias e, consequentemente, 0 acesso a
informac&o est4 no baixo nivel de conhecimento e desenvolvimento de habilidades
guanto ao manuseio dos recursos digitais. Nesse sentido, dentro de seu processo
formativo, a ULF oferece capacitacdo para que as mulheres superem ou convivam
melhor com tais adversidades. Este desafio esta atrelado as disparidades econémicas
porque mulheres pobres tém mais dificuldades financeiras para adquirir dispositivos
eletrbnicos, bem como pagar por servigos de internet. A pesquisa citada aponta que
“o modelo e a memoria dos celulares, por exemplo, foram citados em varios momentos
como impedimentos para o0 acesso a determinados conteddos e o uso de diferentes
plataformas” (Branco; Lima, 2020, p. 80).

No ambito dos estudos de género e as mulheres na Ciéncia da Informagéo,
torna-se essencial compreender e enfrentar esses desafios através de iniciativas que
busquem diminuir o fosso digital e promover a incluséo digital, aspectos abordados a

seguir.
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De modo que se torna crucial entender e buscar eliminar esses desafios por
meio de iniciativas que visem reduzir o vacuo digital e promovam a inclusdo digital.
Nessa dire¢do, vamos abordar, na proxima segao, as cinco dimensdes da informagéo
legitimadas por Henriette Gomes (2014; 2017; 2019; 2021).

3.1 DIALOGANDO COM AS DIMENSOES DA MEDIAGAO DA INFORMAGCAO E O
PROTAGONISMO SOCIAL

Nesta secdo adentramos a discusséo central da nossa pesquisa, trazendo a
informacgéo e o protagonismo social enquanto insténcias que alinhavam o processo
da "vida cidad&" abordada por Gomes e Novo (2017), aproximando esses conceitos
caros a relevancia do objeto da pesquisa em curso. Para aprofundar a discussao sobre
o protagonismo social das mulheres, torna-se essencial apresentar as dimensdes da
informacéo defendidas por Henriette Gomes (2014; 2017; 2019; 2021) e discutidas
por outras autoras e autores a luz das discussdes destacadas por Gomes, a exemplo
de Maria Giovanna Farias e Aida Varela, 2017, Edmir Perrotti, 2017. Henriette Gomes
(2014, 2019) identifica cinco dimensdes da mediacdo da informacdo, a saber:
dialdgica, ética, formativa, estética e politica.

A partir de suas respectivas definigdes, a dimensé&o dialégica mostra que a
mediacdo ocorre por meio do dialogo, quando as praticas comunicacionais se
efetivam. Resulta em um processo de compartilhamento, em que a acdo comunicativa
é capaz de favorecer o desenvolvimento humano, uma vez que o sujeito tem a
possibilidade do autoconhecimento e de conhecer o (a) outro(a) interagente do
didlogo, “[...] o que é fortalecedor das relagdes sociais transformadoras” (Jesus;
Gomes, 2019).

A dimenséo ética, segundo Ingrid Jesus e Henriette Gomes (2019, p. 5), “[...]
é identificada com o respeito a alteridade e com o reconhecimento da possibilidade
de aprender com o outro, explorando as divergéncias e diferengas no dialogo”. Ou
seja, nesta dimensao, ressalta-se o cuidado no sentido de acolher, considerando o
respeito as diferencas no dialogo.

Na dimensao formativa, “[...] ocorrera a busca pelas respostas que poderao
potencializar o didlogo, a reflexdo e a mudanca de pensamento no e com o outro”
(Jesus; Gomes, 2019, p. 5). Nesse percurso entende-se que ambos(as) mediador(a)

e pessoas que participam do processo de mediacdo estao sujeitos(as) a sofrerem os
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impactos do processo de compartilhamento dos conhecimentos. Assim, na troca que
acontece por meio da interacao entre ambos ha a possibilidade de transformacéo na
realizag&o da mediagéo.

Na dimensé&o estética prevalece, segundo Ingrid Jesus e Henriette Gomes
(2019, p. 5), a promogao de “[...] relagdes de cumplicidade e empatia, onde os sujeitos
se sentem participantes do processo colaborativo e criativo [...]". Ainda em sua visao
dos autores, essas relagdes sao proporcionadas pelas “[...] condigbes de acolhimento
e reconhecimento de si e dos demais interlocutores como sujeitos ativos, que também
podem agir no processo mediador e criador [...]” (Jesus; Gomes, 2019, p. 5).

Por fim, a dimensdo politica € observada quando ha na mediacdo da
informacgéo o poder de transformacéo dos individuos em sujeitos conscientes. De
acordo com Henriette Gomes (2019, p. 7), “[...] essa tomada de consciéncia permite
gue no fazer mediador se alcance a dimensdao politica da mediagdo da informagéo”.

O protagonismo é um conceito cujo significado é relacional, na medida em que
s6 pode ser compreendido em relagdo aos diferentes sujeitos, envolvidos num
acontecimento. Por isso, é preciso que o mediador se liberte de ideias conservadoras
e estaticas, para poder sentir as demandas de um grupo se conscientizando de seu
papel na sociedade perante a responsabilidade social da area em que atua,
procurando incentivar a tolerancia e abertura por parte dessa sociedade em face da
diversidade cultural e étnica dos que vivem a margem (Farias; Varela, 2015. p. 93)

A participacdo dos sujeitos nos processos de deciséo, ou de fortalecimento da
sociedade diante dos desafios impostos pelo sistema de dominagao sobre as minorias
gue ndo acessam as politicas publicas a que tém direito, passa por questées que
necessitam de reflexdo de como estes sujeitos sdo vistos no contexto politico,
econdmico e social. Processo "[...] efetivado pelo exercicio dos direitos politicos, entre
0s quais a participagdo como cidaddo e cidada na discusséo publica é a principal
ferramenta” (Berth, 2019, p. 83).

Como aborda Henriette Gomes (2019), o protagonismo s6 existe na tomada de
posicdo. De modo que "protagonistas assumem acdes de lideranga, se colocam
contra obstaculos que representem ameacga ao coletivo" (Gomes, 2019, p. 13). Isso
significa reconhecer que as mulheres tém caminhado em dire¢éo a construgdo de uma
vivéncia coletiva, assumindo posturas de enfrentamento diante das formas de

violacdes de direitos.
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A participacado das mulheres nas lutas que exigem um posicionamento também
revela uma forma de acao e reagdo, enfatizando que o/a protagonista "é aquele que
age, que reage, que se ergue, que se coloca em relagédo aos interesses do coletivo"
(Gomes, 2019, p. 13). Nas palavras de Edmir Perrotti (2017, p. 15) "[...] protagonistas
assumem a luta pela construgéo, pela criagcdo, como atitude face ao mundo [...]" e as
mulheres estdo em campo na construcéo e reconstrucgao diaria sobretudo de tornar o
mundo igualitario.

A partir da reflexdo de Edmir Perrotti (2017), percebemos que o movimento
feminista tem desempenhado uma postura que foca na autonomia das mulheres, ndo
apenas enquanto sujeito principal, solitario, mas enquanto sujeito responsavel pelo
coletivo, pelo espago de todas, porque corrobora com o “[...] lugar da aparicéo, de
visibilidade, inclusive, que diz respeito a todos" (Perrotti, 2017, p. 14).

Alguns sujeitos tém mais dificuldade de participar dos processos sociais,
mesmo sendo parte integrante nessa perspectiva, a exemplo das mulheres. Esta
dificuldade esta associada a exclusdo e ao escanteamento dos processos de
participacao, especialmente dos espagos publicos e de representagdo. “A participagcao
das mulheres nesses espagos foi, na maior parte das vezes, histérica e
sistematicamente silenciada. E contra esse silenciamento que nos organizamos e
lutamos” (Mayer, 2017, p. 13). Portanto, ressaltamos que, no contexto atual,
especialmente para movimentos, grupos e organizagdes sociais, a realidade exige um
esfor¢o continuo para que haja uma reparagdo pelo processo de exclusdo, o qual
apresenta-se favoravel a colaboratividade, sobretudo utilizando a rede de
computadores, algo que se acentua desde o inicio da década dos anos 1990.

O cotidiano, seja do individuo ou das instituicbes, mostra-se imerso numa
necessidade de aprendizados que provoquem e estimulem o envolvimento, a
solidariedade. Por estarmos tratando de um tema que, por si, estd amparado em um
fazer e um saber para a interacdo, com um mundo cada vez mais rodeado de
informagdes, torna-se elementar o entendimento sobre o porqué o uso da informagao
pode gerar o empoderamento e o exercicio do protagonismo, sobretudo das mulheres.

Assim, focamos na necessidade que sempre esteve presente desde o0s
primoérdios, em que a busca por solugdo de problemas demandava a organizagao, o
fazer coletivo.

O movimento humano, desde a era das cavernas, jA apresentava a
organizacéo das pessoas em grupos para a solugdo de problemas coletivos
ou até mesmo a convivéncia entre seres vivos que apresentavam as mesmas
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conviccdes ou que se relacionavam para causas coletivas (Cordeiro;
Flauzino; Nascimento, 2011, p. 91).

Nessa perspectiva, a abordagem do protagonismo social, em especial dos
movimentos, tem sido evidenciada por alguns estudos referenciados na Ciéncia da
Informacéo por autores como Henriette Gomes; Carlos Alberto Aradjo (2017); Edmir
Perrotti (2014). Vislumbramos, assim como Carlos Alberto Aradjo (2017), o
"protagonismo" num sentido de categoria analitica capaz de abrir um novo campo,
com reforgo a dimensao de sujeito, ativa, dos usuarios [...]" (p. 142).

Ao observar o campo de estudos do usuario da informacéo, percebemos que
essa area de pesquisa tem em sua trajetéria a preocupagdo no "alargamento da
compreensao de usuarios". Se na década de 1930, o interesse estava voltado para
"saber como e 0 que as pessoas liam, e qual o uso das bibliotecas em geral" (Perrotti,
2014, p. 35), hoje o olhar volta-se para o contexto mais complexo e com maior
abrangéncia e considera os usuéarios sob diferentes aspectos, notadamente os
contextos sociais, culturais, politicos, econdmicos, organizacionais e outros (Gonzalez
Teruel; 2005; Terto; Duarte, 2014).

Embora o/a usuério/a da informagéo nédo seja foco da presente pesquisa, se
faz importante abordar o sujeito informacional. Como destacam Ruleanderson Carmo
e Carlos Alberto Aradjo (2020, p.3), em sendo necessario considerarmos o cenario da
abordagem social dos estudos de usuarios “o conceito de sujeitos informacionais pode
ser visto como contraponto ao termo usuario da informagéo”. Sob este prisma,
justifica-se pelo novo olhar que a Ciéncia da Informacgé&o traz, desencadeando uma
postura diferente sobre o/a usuério/a na dire¢&o do exercicio do protagonismo social.

Uma nova configuracé@o dos estudos aponta para uma vinculagéo estreita com
a apropriagdo dos contetidos informacionais. Uma vez que por "[...] protagonismo
social entende-se a agdo de apropriacdo, o carater ativo dos sujeitos que ndo apenas
acessam o0s conteudos informacionais, mas os interpretam, 0s questionam, os
reconstroem dinamicamente no decurso de suas demais atividades (Araujo, 2017, p.
130).

Diante do exposto, inserir as mulheres como sujeitos na dindmica de interagéo
com os contetdos informacionais vem contribuir com o déficit de décadas numa
relagdo de submissdo e distanciamento de sua prépria histéria, como sujeitos,

especialmente porque “[...] a inser¢do das mulheres no campo da Cl vém sendo
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desenvolvidos e apontam a necessidade de contribuir com a luta por mais espaco
como sujeitos [...]" (Cortes; Martins, 2020).

Nesta direcdo torna-se importante destacar que, para abordar o tema do
protagonismo social, especialmente em consonancia com a mediagdo da informacgao,
ndo podemos ignorar o historico silenciamento dos problemas e conflitos vivenciados
pelas mulheres, sobretudo os sociais, sem negar 0s aspectos econémicos, politicos e
culturais.

Aqui cabe discutir sobre lugar de fala por estar intrinsecamente ligado a
necessidade de romper com estrutura, sobretudo de siléncios, como afirma Djamila
Ribeiro (2017). "[...] Pensar lugar de fala seria romper com o siléncio instituido para
quem foi subalternizado, um movimento no sentido de romper com a hierarquia”, para
além do sentido de descortinar questdes como controle e poder (Ribeiro, 2017, p. 90).

Nessa direcdo, aproximamo-nos das concepgOes tedricas de Edmir Perrotti
(2017) e Henriette Gomes (2019) sobre a centralidade da acdo mediadora na
promogé&o do protagonismo social das mulheres. Edmir Perrotti (2017) destrincha o
termo protagonismo: "proto” (o principal, o primeiro) mais "agon/agonistes" (luta/o que
luta, o lutador), “[...] gragas a sua riqueza semantica, vem sendo usado em diferentes
campos da acéo social, em especial no &mbito das lutas por direitos de diferentes
naturezas” (Perrotti, 2017, p. 13).

Considerando esse olhar, é necessario frisar a concepg¢do de Henriette Gomes
(2019) de que nédo ha lutador/a isolado/a, e para que o protagonismo social aconteca,
€ importante que todos/as estejam envolvidos/as porque o exercicio do protagonismo
social considera que: "[...]. Uma pessoa sozinha ndo tem for¢as para enfrentar o
conjunto de elementos que causam a excluséo e a opressao, e resistir isoladamente
ndo contribui para a mudancga necessaria que o protagonismo social aponta”.

O protagonismo representa, em sua esséncia, uma acéo de resisténcia contra
a opressao, discriminagéo, apartheid social, rejeicdo, desrespeito e negagéo
ao diferente, por esta razéo, ndo se pode falar em protagonismo, omitindo-se
que este ao mesmo que resulta da agdo mediadora também a impulsiona e,

por conseguinte, também reflete na dimenséo politica desta agdo. (Gomes,
2019, p. 11).

Nesses termos torna-se fundamental pensar a mulher como sujeito capaz de
interferir, de se conectar e de vivenciar o acesso a informag¢éo como bussola em busca
da apropriacdo, o que implica em ressignificar o conhecimento alcancado por meio

das praticas que permitem deixar um lugar anterior. O conceito de protagonismo
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aponta para um sujeito conectado ndo s6 no ambito pessoal, mas sobretudo no social,
porque no coletivo se retroalimentam aspectos até entédo vivenciados no individual.

Segundo Edmir Perrotti (2017, p. 11), "[...] O termo "protagonismo”, gragas a
sua riqueza semantica, vem sendo usado em diferentes campos da ac¢ao social, em
especial no ambito das lutas por direitos de diferentes naturezas". O que nos sugere
sua aplicabilidade aos sujeitos da presente pesquisa.

Para reforcar esse aspecto, enfatizamos o protagonismo social como [...] a
acdo de apropriagdo, o carater ativo dos sujeitos que ndo apenas acessam 0S
conteddos informacionais, mas o0s interpretam, 0s questionam, 0s reconstroem
dinamicamente no decurso de suas demais atividades (Araljo, 2017, p. 130).

Pelo exposto, de acordo com seus objetivos, a inten¢éo da iniciativa da ULF é
proporcionar um espago para a experiéncia politica, pedagoégica e transformadora das
mulheres. Visualizamos, neste objetivo, a relevancia do objeto proposto na Ciéncia da
Informacéo, uma vez que esta é determinada por questdes sociais, especialmente por
concentrar-se nos sujeitos e na organizacdo do conhecimento, caminhando para a
promogédo de um protagonismo social.

A partir da reflexdo de Edmir Perrotti (2017), percebemos que o movimento
feminista tem alcangado novas perspectivas de autonomia. Considerando os objetivos
da ULF, a intencdo de sua iniciativa € proporcionar um espaco para a experiéncia
politica, pedagdgica e transformadora das mulheres. Visualizamos, nesta intencéo, a
relevancia do objeto proposto na Ciéncia da Informagdo, uma vez que esta é
determinada por questées sociais, especialmente por concentrar-se nos sujeitos e na
organizacdo do conhecimento.

Nos anos 1990, a reconfiguragéo na vivéncia do movimento feminista fortaleceu
a luta politica com presenca decisiva em diferentes espagos de inser¢édo das mulheres
na sociedade. As feministas exigiam igualdade com reivindicagbes relativas a
diminuicdo das violéncias sofridas, quer no espacgo privado (doméstico) ou publico
(ambientes de trabalho e educacional). Percebe-se nesse contexto que as mulheres
ndo estdo sozinhas, porque conseguiram mobilizar uma rede de interagbes para
possibilitar o fortalecimento das reivindica¢des colocadas anteriormente, sobretudo
pela utilizag@o das préaticas informacionais reorganizadas a partir do contexto atual
evidenciado pelas interagfes propiciadas pelos movimentos feministas.

As interagdes entre tradigdes de género e influéncias externas prosseguiram
evidentemente, no Século XX, ampliadas pelo desenvolvimento dos
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movimentos feministas e pelo impacto das organizagdes internacionais como
as NagBes Unidas (com o patrocinio na histéria mundial de conferéncias
globais sobre o status das mulheres), mas também pelo desenvolvimento da
nova capacidade de varias sociedades de reafirmarem suas préprias
identidades numa época de descolonizagdo (Stearn, 2015, p. 23).

O que pode significar que, além do fortalecimento dos movimentos feministas,
temos 0 avanco na perspectiva de uma acédo de compartilhamento viabilizada pelas
novas formas de disseminacao das informac¢8es. Nesta conjuntura, nos respaldamos
na contribuicéo de Carlos Alberto Araljo (2015) em relagéo as abordagens do usuario
da informacéo, entendendo que o objeto em questdo na pesquisa esta apoiado na
terceira abordagem?, a social. Embora as primeiras abordagens somem algumas
décadas de pesquisas e modelos, a abordagem social vai além, uma vez que busca
a compreensdo do usuario na perspectiva complexa, qual seja a dimensdo humana,
portanto simbdlica, cultural, histérica e social.

Em relagdo ao acesso ao portal da Universidade Livre Feminista,® dados
mostram que, além das mais de trés mil participantes e ativistas, o portal recebe
diariamente mais de cinco mil visitas, demonstrando a relevancia do acesso pelos
usuarios. Diante da relevancia da informacédo para a sociedade, cada vez mais
entendemos que devido as transformag¢fes sociais, as organizagdes, 0os movimentos
sociais precisam focar em ambientes que respondam as necessidades informacionais
e comunicacionais, considerando a complexidade dos processos que se instalaram e
sdo modificados em grande velocidade.

Para Claudia Rocha (2015, p. 167),

As intensas transformagdes sociais que hoje vivenciamos, decorrentes do
advento das novas tecnologias e dos complexos processos de globalizagéo,

tém sido, nas Ultimas décadas, bastante enfatizadas e problematizadas nos
mais variados campos da pesquisa aplicada, tanto no Brasil como no exterior.

Concordamos com a afirmacédo de Claudia Rocha (2015) para destacar que
fendmeno informacional tem gerado possibilidades aos grupos, organizacbes e
movimentos que demandam o acesso aos contelidos formadores e emancipatérios,
especialmente no campo da educacdo nado formal, a exemplo do movimento das

mulheres. Nesse sentido, o impacto da Universidade Livre Feminista para o

2 Carlos Alberto Aratjo, além da abordagem social (chamada de terceira), aponta a primeira
denominando de tradicional (focada nos estudos de uso da informagao); e a segunda abordagem, a
alternativa (centrada no usuario).

3 Dados da publicacédo Mais direitos e mais poder para as mulheres, do SOS Corpo Instituto Feminista
para a Democracia (2014).
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fortalecimento da luta das mulheres participantes dos processos de formacéo interfere
diretamente no empoderamento destas mulheres pela ressignificacdo dada a
informagéo acessada.

Levando em consideracéo a Universidade Livre Feminista, percebemos que as
informag®es que circulam nos processos formativos tém forte tendéncia a elevar de
forma significativa o protagonismo social das mulheres por priorizarem a apropriagdo
da informacdo por meio da acdo colaborativa e compartihada, o que gera
conhecimento, configurando a funcéo da mediac¢éo da informagéo.

Conforme destacam Henriette Gomes e Gisele Cortes (2020), o protagonismo
social intrinsecamente engloba agdes de resisténcia e combate contra a opresséo,
discriminacéo, segregac¢do social, anulacdo de vozes divergentes, desconsideragdo
pela diversidade e, dessa forma se nutre da influéncia da mediacéo da informagéo
nas cinco dimensdes: dialdgica, estética, formagao, ética e politica.

De acordo com Henriette Gomes:

Tais dimensdes se apresentaram como aspectos a serem aprofundados nos
estudos da area, de modo que se possa fazer avancar o aporte teérico que
sustente novas experiéncias do fazer informacional no ambito da acdo

mediadora do acesso, uso e apropriacdo a informacao, voltada a formacéo
do protagonismo social (Gomes, 2014, p. 48).

O cenario atual aponta para a extrema desigualdade que assola as mulheres.
Na contramao de todo e qualquer processo de exclusdo e vulnerabilidades imposto
as mulheres, torna-se indispenséavel observar que existem movimentos, organiza¢des
e grupos que tém estabelecido uma relagdo de enfrentamento ao contexto de
desigualdades. Assim, entendemos que, no &mbito da acdo mediadora no acesso,
circulacdo e apropriacdo da informacéo pelas mulheres participantes do processo
formativo, a Universidade Livre Feminista promove uma acdo mediadora de
informag&o por meio do desenvolvimento das habilidades necesséarias.
E importante lembrar, no entendimento de Gomes, que:
[...] a efetividade da agdo mediadora depende da mediagao consciente, que
busca alcancgar suas dimensdes dial6gica, estética, formativa, ética e politica,
assegurando o processo de problematizagdo para que ocorra a apropriacao
da informagdo e a tomada de consciéncia, o que contribui para o
desenvolvimento e fortalecimento do protagonismo social e permita o acesso,

uso e a apropriagdo da informacdo em parametros democraticos, o que €
fundamental ao processo de transformages sociais (Gomes, 2020, p. 1).

Isto pode significar que a eficacia da acdo mediadora esta intrinsecamente

ligada a uma mediagdo intencional, que busca abranger suas dimensdes: dialdgica,
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estética, formativa, ética e politica. Esse enfoque assegura um processo de analise
critica para possibilitar a assimilagao da informacéo e a conscientizagéo, contribuindo
para o crescimento e reforco do protagonismo social. Isso, por sua vez, viabiliza o
acesso, uso e apropriacdo da informacdo em um contexto democréatico, um fator
crucial no processo de transformacgdes sociais.

Considerando essa dindmica da interacdo, observamos que, ao longo da
histéria, e mais especificamente a histéria de silenciamento e desigualdades, que
assolam as mulheres gerando opressdes se torna ainda presente. Na visdo de Helena
Hirata (2014, p. 69), “a interseccionalidade € vista como uma das formas de combate
as opressdes multiplas e imbricadas e, portanto, como um instrumento de luta
politica”.

Neste sentido, observamos que a interseccionalidade rejeita a ideia de delimitar
e hierarquizar os principais eixos de diferenciac@o social ou marcadores sociais da
diferenca que incluem sexo/género, classe, raga, etnicidade, idade, deficiéncia e
orientagcdo sexual. A perspectiva interseccional vai além de apenas reconhecer a
multiplicidade dos sistemas de opressao que operam com base nessas categorias e
defende a ideia de que elas interagem na producéo e reproducdo das desigualdades
sociais.

Em recente artigo intitulado “Feminismo Negro, interseccionalidade e mediacao
da informacao”, Gisele Cortés e Aurekelly Silva (2023, p. 253) apontam que a
interseccionalidade:

[...] reconhece que as pessoas tém mudltiplas identidades e experiéncias que
sdo impactadas pela sobreposicédo de sua inser¢gdo em marcadores sociais
construidos em estruturas sociais racistas, capitalistas e cisheteropatriarcais,

em que as diferencas sdo convertidas em hierarquias (Cortés; Silva,
2023, p. 253-254).

Nesse caminho, o entendimento interseccional e a mediacao da informacao se
unem em uma busca conjunta para ampliar o protagonismo social das mulheres,
reconhecendo que, nas interacdes complexas, os marcadores sociais sédo importantes
para promover uma inclusdo mais significativa e igualitaria na sociedade e no mundo
digital, sobretudo para as mulheres.

Nesse percurso, reconhecemos que a concretizagdo de um protagonismo
social das mulheres dificiimente ocorrera sem uma compreensdo dos elementos
interconectados que contribuem para o seu silenciamento. Esse entendimento é

crucial ndo apenas no contexto das discussdes sobre género, mas também no ambito
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da Ciéncia da Informacéo, onde a andlise dos fluxos informacionais e dos mecanismos
de disseminacéo pode lancar luz sobre as formas pelas quais as vozes femininas sédo
marginalizadas ou negligenciadas.

Henriette Gomes (2014) discorre sobre a efetividade da ag¢do mediadora,
mostrando que a mesma esta associada a mediagdo consciente. Observamos que,
nessa direcdo, nossa pesquisa busca entender como a Universidade Livre Feminista
tem alcancado esta efetivagédo, por meio do acesso, da circulagcdo e da apropriagdo
da informacéo, “[...] assegurando que 0 acesso, uso e a apropriacédo da informacéo
ocorram em parametros democraticos, se fazendo em experiéncia de um encontro
com a informagédo capaz de fortalecer as lutas por inclusdo e justica social” (Gomes,
2014, p. 2).

A eficacia da acdo mediadora, como previamente mencionada, €
intrinsecamente entrelagada a mediagdo consciente. Através dessa abordagem
aplicada, que busca englobar suas miltiplas dimens@es — dialégica, estética,
formativa, ética e politica — emerge um processo dindmico de andlise critica (Gomes,
2014; 2017; 2019). Esse processo, por sua vez, estimula a apropriagdo da informacéo
e a conscientizagdo entre os individuos envolvidos na intervencao.

O gue surge dessa dinamica é o fomento ao desenvolvimento e fortalecimento
do protagonismo social. Ao garantir que o0 acesso, circulacdo e apropriagdo da
informacéo se desdobrem dentro de um cenario democrético, essa abordagem se
transforma em uma jornada enriquecedora de engajamento com o conhecimento. Isso
ndo sé reforca as batalhas pela incluséo e justica social, mas também gera um impacto
consideravel nas percepgdes dos direitos das mulheres e nas interaces com as
Tecnologias Digitais de Comunicagéo e Informacéo (TDCIs).

Desta forma, nosso objetivo principal é analisar a mediagdo da informacéo
delineada pela Universidade Livre Feminista como uma estratégia facilitadora do
protagonismo social das mulheres, influenciando a compreensdo dos direitos
femininos e sua relagdo com as TDCls, alinhado aos objetivos especificos, que séo:
descrever o processo de mediagéo da informagédo delineado pela Universidade Livre
Feminista, implementado por meio das Tecnologias Digitais de Comunicagdo;
apresentar 0s contetddos que compdem o processo formativo oferecido pela
Universidade Livre Feminista; e verificar como as mulheres participantes das
formacgdes assimilam as informacdes mediadas pela Universidade Livre Feminista,

colaborando para fortalecer o protagonismo social das mulheres.
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A pesquisa aborda a importancia da mediagdo da informagdo como uma
ferramenta poderosa para empoderar as mulheres, influenciar suas percepcoes e
promover maior participacdo e engajamento no contexto das TDCIs como sera
apresentado nas discussoes e andlises.
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4 METODOLOGIA

A metodologia apresenta 0s passos percorridos para a construcdo da pesquisa.
Os procedimentos metodolégicos podem ser comparados a uma orquestra que define
mais a ordem dos instrumentos para que consiga o andamento e alcance dos
resultados almejados. Cada etapa definida faz conexdo com as outras e reflete tendo
em vista que a "pesquisa investiga o mundo” e o "investigador recorre a observagao
e a reflexdo que faz sobre os problemas que enfrenta” (Chizzotti, 2017, p. 17).

Assim, para este percurso, definimos que, quanto aos objetivos, a pesquisa
caracteriza-se como descritiva/explicativa e, em relagdo aos procedimentos técnicos,
ela aparece como uma pesquisa bibliografica e documental, além de pesquisa de
campo. Tem abordagem qualitativa, por se tratar de um enfoque para compreender a
perspectiva das participantes (individuos ou grupos pequenos de pessoas que serao
pesquisados) sobre os fendbmenos que os rodeiam para se analisarem os dados
coletados Roberto Hernandez Sampieri, Carlos Fernandez Collado; Maria del Pillar
Lucio (2013). Para coleta de dados da pesquisa, foi realizado o levantamento
documental no acervo online da Universidade Livre Feminista, além da pesquisa de
campo para a qual utilizamos como instrumento o questionario (Apéndice A) com as
mulheres participantes das formacdes, mais especificamente dos cursos promovidos
pela Universidade Livre Feminista: Curso Feminismo com quem ta chegando; Curso
Trilhas Feministas na Gestdo Publica, Curso Navegando Juntas pelos desafios da

Internet.

4.1 CARACTERIZAGAO DA PESQUISA

Na concepcdo de uma pesquisa que busca dar conta de um dos temas mais
aridos a sociedade, sobretudo pela heterogeneidade do debate e das discussées, pelo
silenciamento e preconceito pré-estabelecidos durante séculos — o lugar das mulheres
— o trabalho ora apresentado trilha por caminhos que apontem a compreensao do
protagonismo social mediado pela informagdo que os sujeitos acessam e se
apropriam. Em outras palavras, langamos méo de teorias e aspectos metodoldgicos
gue direcionem para a tese de que uma acéo colaborativa de grupos de mulheres seja
capaz de fomentar o protagonismo social via mediacéo da informac&@o sob a Gtica

feminista ou dos feminismos.
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Portanto, para o(a) investigador(a), além de desafiador, é parte essencial no
processo de investigacdo definir as melhores técnicas e instrumentos capazes de
iluminar o caminho para revelar os objetos. E sendo a metodologia um dos aspectos
mais relevantes de uma pesquisa, pela qual o (a) pesquisador(a) explica e busca
responder o fendmeno analisado, a escolha da metodologia mais adequada permite
o aprofundamento do objeto e, consequentemente, a verificacdo das hipoteses
levantadas. Configura-se como um processo organizacional pertinente na busca por
métodos mais coerentes com a pesquisa que se pretende realizar, ainda que na
Ciéncia da Informacédo ndo existam métodos preferenciais ou abordagens tedricas
exclusivas (Mueller, 2007).

Diante do exposto sobre a relevancia da metodologia, a pesquisa desenvolvida
é do tipo correlacional porque “[...] os estudos correlacionais tém como finalidade
conhecer a relacdo ou o grau de associa¢do existente entre dois ou mais conceitos
[...]" (Sampieri; Collado; Lucio, 2013. p. 103). E tratando-se da pesquisa em questao,
a andlise a ser feita busca compreender como os contetdos mediados contribuem
para a construcdo do protagonismo social das mulheres participantes do processo
formativo da ULF.

No nivel de sua abordagem, a pesquisa é qualitativa, por se tratar de um
enfoque para “[...] compreender a perspectiva dos participantes (individuos ou grupos
pequenos de pessoas que serdo pesquisados) sobre os fendmenos que os rodeiam
[...]” (Sampieri, Collado; Lucio, 2013, p. 376) Com a inten¢do de “[...] aprofundar em
suas experiéncias, pontos de vistas, opiniées e significados, isto €, a forma como os
participantes percebem subjetivamente sua realidade”. Segundo Maria Cecilia
Minayo,

Esse conjunto de fendmenos humanos é entendido aqui como parte da
realidade social, pois o ser humano se distingue ndo s6 por agir, mas por

pensar sobre o que faz e por interpretar suas agbes dentro e a partir da
realidade vivida e partilhada com seus semelhantes (Minayo, 2009, p.21).

Na perspectiva teérica, o estudo adota o paradigma do Interacionismo
Simbdlico, por tratar das “atribuicdes dos significados subjetivos dados pelos
individuos aos objetos, as atividades e aos ambientes em que vivem ou trabalham”
(Braga, 2007, p. 31).

A afirmativa corrobora para entendermos que as participantes da Universidade

Livre Feminista contemplam essa perspectiva por vivenciarem e compartilharem
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experiéncias proporcionadas pela interacdo dos grupos dos quais participam. E a
mediagdo da informacgédo, enquanto acdo de interferéncia (Almeida Janior, 2015), é
uma acgao presente na ULF, numa perspectiva interseccional, por abranger grupos de
mulheres independente da raca/etnia, classe social e geracdo. Nessa diregdo,
entendemos a importancia de trazer o conceito de interseccionalidade com a
finalidade de abordar os desafios colocados na direcdo do protagonismo social das
mulheres, o qual temos a intencdo na presente pesquisa, por meio da Analise de
Contetdo (AC).

De acordo com Laurence Bardin (2016), a proposta da Analise de Contetdo
precisa ser reavaliada constantemente para se adequar ao dominio e ao objeto
especificos em questao.

A técnica de AC adequada ao dominio e ao objeto pretendidos tem de ser
reinventada a cada momento, exceto para usos simples e generalizados, como é o
caso do escrutinio proximo da decodificagdo de respostas a perguntas abertas de
guestionarios cujo conteudo é avaliado rapidamente por temas (Bardin, 2016, p.36).

Como afirma Suzana Muller (2007), € comum observar que nas Ciéncias
Sociais, incluindo a Ciéncia da Informacéo, existe uma ampla gama de métodos
disponiveis para a conducéo de pesquisas. Os manuais de pesquisa social ttm como
objetivo principal auxiliar os/as pesquisadores/as durante o processo de realizagcao
dos estudos.

A andlise de contetddo é uma abordagem metodolégica amplamente utilizada
em pesquisa, especialmente em estudos qualitativos, como aquele que investiga a
"Universidade Livre Feminista: uma abordagem em favor do protagonismo social das
mulheres pautada nas dimensdes da mediagdo consciente da informacéo”. Portanto,
justifica-se o uso da andlise de conteddo no contexto especifico pela exploragdo dos
discursos das mulheres para a compreenséo das dimensfes da mediacédo consciente
da informacg&o. Em outras palavras, a anélise de contetido na pesquisa sobre a ULF
contempla uma ferramenta essencial para explorar, compreender e interpretar as
praticas, discursos e desafios relacionados ao seu objetivo de promover o

protagonismo social das mulheres por meio da mediag¢&o consciente da informacéo.
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4.2 CAMPO EMPIRICO E OS SUJEITOS

A pesquisa em curso tem como campo empirico a Universidade Livre Feminista
e as interlocutoras da pesquisa serdo as mulheres que participam do processo
formativo implementado junto a participantes das cinco regifes do pais. Foram
enviados 15 questionarios, dos quais 10 foram respondidos, além da realizacédo de
entrevistas com cinco, entre as 10 respondentes do questionario, como o objetivo de
aprofundar a percepcdo das mulheres sobre como visualizam o protagonismo na
Universidade Livre Feminista.

Os questionarios foram elaborados contemplando os objetivos da pesquisa os
quais sdo relevantes por abrangerem desde a busca por conhecimento sobre
feminismo e participagdo politica até as transformacbes pessoais e sociais
vivenciadas no processo de formacdo das mulheres. Com respostas significativas,
essas mulheres nos brindaram com informac¢des importantes para o alcance do
objetivo geral da pesquisa.

Para as entrevistas, o critério de escolha ocorreu tendo em vista as mulheres
gue responderam os questionarios, com participacdo em pelo menos um curso
realizado pela ULF. Além disso, considerou-se a diversidade regional, a faixa etaria e
a atuacgdo profissional. Nas entrevistas, focamos no: conhecimento das mulheres
sobre feminismo e participagdo politica e nas transformagdes pessoais e sociais
alcancadas ap6s o contato com a ULF. O quadro 1 apresenta o perfil das

interlocutoras.

Quadro 1 - Perfil das interlocutoras da pesquisa

NOME IDAD | RACA/ ESCOLARIDADE | CIDADE/ ATIVIDADE
E ETNIA ESTADO PROFISSIONAL
AUDRE 54 BRANCA SOCIOLOGA/ CAMARAGIBE/ | CONCURSADA /
MESTRADO EM PE ANALISTA SOCIAL
ANTROPOLOGIA
ANGELA 39 PARDA ENSINO MEDIO CORRENTINA/ | ARTESANATO
DESCENDENT | COMPLETO BA
E DE
INDIGENA
BELL 55 BRANCA/PAR | SUPERIOR / SALVADOR /BA | ATUALMENTE
DA NA SERVICO DESEMPREGADA/
CERTIDAO SOCIAL TEM UM NEGOCIO
IMESTRA EM COMO
ENFERMAGEM E MICROEMPREENDEDO
SAUDE RA INDIVIDUAL
MIRIAM 59 BRANCA POS-GRADUADA | OURICURI/PE EDUCADORA DE ONG/
EM PEDAGOGIA COORD. PROJETO
CONTRA VIOLENCIA
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NOME IDAD | RACA/ ESCOLARIDADE | CIDADE/ ATIVIDADE
E ETNIA ESTADO PROFISSIONAL
DA MULHER
DJAMILA 43 BRANCA ENSINO MEDIO BERTIOGA/SP | DIARISTA
COMPLETO
CAROLINA | 55 BRANCA POS- CAMPINA EDUCADORA SOCIAL/
GRADUADA GRANDE/PB TERAPEUTA
CORPORAL
CONCEICA |57 NEGRA ENSINO MEDIO PALMARES/PE | EDUCADORA
o SOCIAL/
ARTESANATO
ELZA 52 NEGRA SUPERIOR NOVA TECNICA
INCOMPLETO IGUACU/RJ ANTIRRACISTA
LELIA 28 NEGRA SUPERIOR REMIGIO/PB DIRETORA DA
MULHER E
DIVERSIDADE
HUMANA
SOJOURNE | 55 NEGRA ENSINO MAUA/SP GESTORA POLITICAS
R MEDIO COMPLE PUBLICAS/
TO ORIENTADORA
SOCIAL VOLUNTARIA
NA CUFA?

Fonte: Dados da Pesquisa (2023).

As interlocutoras sdo mulheres de faixa etaria entre 52 e 66 anos, das quais,
em relacéo a raga/etnia, seis se identificaram como brancas, quatro como mulheres
negras, uma se identificou como parda descendente de indigena, e uma se identificou
como sendo de pele clara. Sobre o grau de escolaridade, h4 uma diversidade entre
as interlocutoras: uma afirma ter ensino médio incompleto, quatro disseram ter
concluido o ensino médio; uma afirmou ter o ensino superior completo; e quatro, tém
pés-graduacao.

No tocante a regido de moradia, as interlocutoras residem em distintas regiées,
evidenciando a abrangéncia da ULF. Os estados e as respectivas cidades sdo: Bahia
(Correntina e Salvador), Paraiba (Campina Grande e Remigio), Pernambuco
(Palmares, Camaragibe e Ouricuri), Rio de Janeiro (Nova lguagu) e S&do Paulo
(Bertioga e Mauad).

As interlocutoras apresentam diversidade em relacéo a atividade profissional.
Pelas respostas coletadas, temos mulheres que se declaram desde desempregada,
mas exercendo atividade como microempreendedora individual, a concursada, de
acordo com informacdes do periodo da coleta dos dados. Também temos
interlocutoras que se definem como educadora social, bem como mulheres que

afirmaram atuar profissionalmente em cargos publicos.
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4.3 SITUANDO O LUGAR DE INVESTIGACAO SOCIAL: A UNIVERSIDADE LIVRE
FEMINISTA

Ao longo do tempo, a Universidade Livre Feminista (ULF) passou por
mudancgas em sua estrutura e gestdo. Em 2023, sob a nova configuracdo de gestao
liderada pelo Centro Feminista de Estudos e Assessoria (CFEMEA), optou-se por
renomea-la como Universidade Livre Feminista Antirracista (ULFA). Essa mudanga
reflete 0 avanco do compromisso da instituicdo com a luta contra o racismo.

Nos dultimos anos, as organizacGes feministas tém enfrentado desafios
crescentes de sustentabilidade politica e financeira, o que tem impactado suas
atividades e a dinAmica das organiza¢fes da Coletiva. Em 2021, a Cunha decidiu se
desvincular da Coletiva Dinamizadora e focar em seu fortalecimento organizacional,
contribuindo com a ULFA por meio da Rede de Colaboradoras. No final de 2022, o
SOS Corpo também se retirou da experiéncia. A inclusdo do termo "antirracista” no
nome em 2023 reflete a esséncia das a¢des, metodologia e valores da Universidade
ao longo de sua trajetéria, que sempre adotou uma perspectiva feminista, antirracista
e anticapitalista em suas praticas. Todavia optamos por usar, neste texto, 0 nome
Universidade Livre Feminista, em consideragdo ao periodo em que foi realizada a
presente pesquisa e sua coleta de dados.

Nos Ultimos quatro anos (2019-2022), o Brasil vivenciou uma conjuntura
inoéspita, em razdo dos desmontes das politicas publicas conquistadas por
reivindicacdes, sobretudo, dos movimentos da sociedade civil. Destacam-se o0s
retrocessos nos direitos previdenciarios, a reducéo dos investimentos nas politicas
publicas de educacéo e de saude, evidenciando um recuo em relagdo aos avangos
na conquista de direitos humanos. Observamos ainda resisténcias de grupos e
movimentos, a exemplo dos grupos articulados de mulheres e, mais amplamente, 0s
movimentos feministas.

Constatamos que experiéncias exitosas tém contribuido para a manutengédo e
para a transformacao de um cenario de desmobilizacéo e retrocessos, a exemplo da
articulacé@o de grupos de mulheres na realiza¢do de campanhas educativas e politicas
sobre temas diversos — violéncia contra as mulheres, atividades e projetos de
formacéo sobre direitos humanos.

As mulheres organizadas em grupos e movimentos tém conquistado

significativas vitérias nos campos politico e social, haja vista o cenario que
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acompanhamos ao longo da histéria. Podemos citar o aumento de mulheres na
politica, em niveis federal, estaduais e municipais. Uma realidade que aponta o
resultado de uma luta em busca da representatividade nos espacos executivos, e
legislativos.

Segundo dados da Agéncia Camara de Noticias, a bancada atual € mais ampla
em comparacdo com a eleita em 2018, que contava com 77 mulheres. As
representantes femininas ocupardo 17,7% das cadeiras na Camara dos Deputados,
uma elevacdo em relacdo aos atuais 15% de representatividade (Camara dos
Deputados, 2022).

Mesmo considerando a ampliagdo no nimero de deputadas, a proporgdo de
17,7% ainda aponta para uma insuficiente representagdo feminina no &mbito
parlamentar em comparagdo com os nimeros internacionais. De acordo com a Unido
Interparlamentar (UIP), uma organizacgao global composta por 193 paises, a média de
participacdo das mulheres nos parlamentos é de 26,4%. Se seguissemos esse
padrdo, a bancada feminina na Camara dos Deputados seria composta por 135
representantes (Camara dos Deputados, 2022).

No ranking da mesma institui¢do, o Brasil ocupa a 1462 posi¢ao na participacao
de mulheres dentre os 193 paises analisados. Na América Latina, Cuba e México se
destacam, com as melhores posi¢fes, com 53,4% e 50% dos assentos parlamentares
ocupados por mulheres, respectivamente. Essas estatisticas datam de agosto de
2022.

Figura 1 - Evolucdo da bancada feminina na Camara dos(as) Deputados(as)

EVOLUGAO DA BANCADA FEMININA NA CAMARA
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77
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Fonte: Agéncia Camara de Noticias — Camara dos Deputados (2022).
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Ao examinar os dados acima e levar em consideragdo as campanhas
realizadas por grupos e movimentos de mulheres, podemos inferir que eles séo reflexo
da luta das mulheres, que tém sido exemplo de resisténcia e enfrentamento ao
desmonte dos direitos humanos, representado pela conquista das politicas publicas,
sobretudo, por meio das articulagbes em rede, dos engajamentos das mulheres em
projetos que buscam desenvolver suas capacidades na perspectiva de reinventarem
suas lutas, como o fortalecimento da inser¢do nas diversas areas do mercado de
trabalho, na participacéo nos partidos politicos, o que favorece como também fortalece
a luta pelos direitos humanos.

Quando mulheres se engajam em projetos e campanhas e passam a multiplicar
informacgbes e conhecimentos, aumentam as possibilidades de busca por equidade
socioecondmica e politica. Temos exemplos de organizacbes e movimentos de
mulheres que tém se dedicado ao trabalho de disseminacéo da informagédo no intuito
de envolver as mulheres enquanto responsaveis por mudangas em seu cotidiano,

entendendo que

O acesso a informacdo é empoderador pois permite que as mulheres
conhegam a fundo seus direitos, e possam, assim, exercita-los amplamente.
Ao mesmo tempo, o0 acesso a informagao possibilita que as mulheres tomem
decisdes mais informadas e eficazes relacionadas aos seus direitos, em
areas como educacgdo, salde, trabalho, direitos sexuais e reprodutivos. O
acesso a informacéo também é crucial para que as mulheres possam exercer
sua cidadania, participar mais ativamente da vida publica e monitorar o
trabalho do governo. (Paes, 2016, p. 6-7).

A Universidade Livre Feminista, a exemplo de outras organizagbes como a
Bamidelé — Organizacdo de Mulheres Negras na Paraiba, a Cunha Coletivo
Feminista, ambas com atuagdo em Jodo Pessoa, na Paraiba, sdo referéncias de
atuacdo com a informagéo voltada para o0 empoderamento das mulheres. Essas tém
como prioridade ac¢des formativas e de campanhas educativas sobre os direitos das
mulheres, promovendo a reflexdo que se torna agdo, ao passo que 0S grupos
fortalecidos ganham autonomia para quebrar um ciclo de opressdo imposto pelo
patriarcado. Sobretudo em um contexto que converge para que cada vez mais
mulheres, independente do segmento — jovens, domésticas, agricultoras, ribeirinhas,
quilombolas, urbanas e periféricas — tornem-se sujeitas de suas préprias historias.

Novas configuracBes para o engajamento e a inser¢do, na perspectiva da
consolidagdo de politicas publicas apontam para um cenario de inclusdo e

empoderamento das mulheres.
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O empoderamento, nas palavras de Joice Berth (2019)

[...] estd estritamente ligado ao trabalho social de desenvolvimento
estratégico e recuperacdo consciente das potencialidades de individuos
vitimados pelos sistemas de opresséo, e visa principalmente a libertagao
social de todo um grupo, a partir de um processo amplo e em diversas frentes
de atuacgdo, incluindo a emancipagéo intelectual (Berth, 2019, p. 46).

Assim como para Cecilia Sardenberg (2009), o empoderamento de mulheres é
0 processo da conquista da autonomia, da autodeterminacéo. E trata-se, para nés, ao
mesmo tempo, de um instrumento/meio e um fim em si préprio, implicando na
libertacdo das mulheres das amarras da opressao de género, da opressao patriarcal.
(Sardenberg, 2009, p. 2).

Pelo exposto, hd uma busca pela desconstrugdo de uma dominacéo histdrica,
imposta pela I6gica patriarcal. No contexto das mulheres, isso implica em considerar
as dindmicas de género que permeiam o quotidiano da vida social, assim como os
obstaculos informais que afetam sua participacdo nos dominios institucionais. E
crucial reconhecer que a posi¢do das mulheres nado se limita unicamente as relacdes
género, mas é moldada em conjunto com fatores que incluem classe social, raga,
etnia, orientacdo sexual e faixa etéaria (Biroli, 2018).

Nesse caminho, o feminismo se configura como um movimento social de
natureza politica, ideoldgica e filoséfica, tendo como objetivo central a busca pela
igualdade, através de embasamento teérico e de uma ampla gama de abordagens
ativistas (Soares; Mazzarino, 2021). As autoras acrescentam que “[...] o atual
momento vivido pelo movimento feminista apresenta como caracteristicas a eclosédo
em paises emergentes e o uso das redes sociais como ferramenta de militancia
(Soares; Mazzarino, 2021, p. 264).

Assim, destacamos a Universidade Livre Feminista, enquanto um projeto que
tem sido relevante no processo de formagdo pautado no compromisso com a
desconstrucdo de fundamentos da sociedade racista e patriarcal, voltando-se para a
producéo diversificada de conhecimentos e desenvolvimento de processos de contra-
hegemonia e contracultura ao patriarcado, ao racismo, ao etnocentrismo, a lesbo-
homofobia e ao capitalismo.

A Universidade Livre Feminista nasceu em 2009 como um projeto, uma
estratégia de formacgéo e promogéo de atividades educativas do movimento feminista,
na modalidade a distancia, vislumbrando a utilizagdo das Tecnologias Digitais de

Informacdo e Comunica¢do (TDICs). Um processo de construgdo coletiva com o
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intuito de fortalecer os coletivos de mulheres existentes nas cinco regiées do pais. O
mapeamento dos coletivos* mostra a diversidade de grupos e movimentos que atuam
na defesa dos direitos e em prol das politicas publicas para as mulheres.

Porém, foi oficializada em 2012 na perspectiva de ser um espaco de mediacédo
e formagdo para mulheres com vistas a "[...] apoiar estratégias formativas e
pedagdgicas dos movimentos de mulheres e feministas de todo o pais, enfrentando,
inclusive, as dificuldades financeiras e politicas que hoje afligem varias organizagdes"
(Silva, 2014, p. 117).

Desse modo, desempenha uma atuagéo de forma posicionada, colaborativa,
compartilhada e inclusiva contra as opressfes dos sistemas patriarcal, racista,
capitalista e heteronormativo, contribuindo para a participagdo e a construgédo
coletivas que considerem a diversidade das mulheres no que se refere a raga/etnia, a
geracgdo, a orientacdo sexual, a classe social, entre outras diferencas.

Para tanto, utiliza os recursos das novas tecnologias, cujo uso, embora ainda
se cologue como um desafio para as mulheres, assume, por outro lado, grande
importancia como aliado de processos que buscam alcan¢ar o empoderamento e o
protagonismo social das mulheres.

No caso da ULF, a utlizacdo das tecnologias evidencia-se desde seu
surgimento. A deciséo por realizar um processo formativo virtual deveu-se ao desejo
de alcancar as mulheres de varias partes do Brasil, sobretudo com engajamento dos
grupos e dos movimentos sociais.

A gestdo da Universidade Livre Feminista é compartiihada entre trés
organizacdes feministas: o Centro Feminista de Estudos e Assessoria (CFEMEA),
uma organizagdo ndo governamental feminista e antirracista, de carater publico e sem
fins lucrativos, com 25 anos de atuagdo; a Cunhd Coletivo Feminista, uma
organizacao social sem fins lucrativos, que atua na cidade de Jodo Pessoa (PB), no
Nordeste do Brasil, desde 1990, e cuja missdo é de promover a igualdade de género,

baseada na defesa dos direitos humanos, o feminismo, a justi¢a social e a democracia;

4 MAMU — Mapa de Coletivos de Mulheres é um projeto de mapeamento de coletivos, organizagoes,
movimentos, grupos e projetos brasileiros que tem como foco as mulheres, o feminino, o feminismo,
nossos ciclos, ritmos, reivindicagGes e lugares na sociedade. Pode ser um grupo com sede, enderego
fixo, ou articulado virtualmente. Os perfis dos coletivos também s&o os mais variados e abrangem uma
gama de demandas: maternidade, arte, cultura, satde, amamentacéo, parto humanizado, estudos de
género, direitos das mulheres, violéncia, aborto, direitos sexuais e direitos reprodutivos, democracia,
justica socioambiental, luta contra o racismo, organizagdo das mulheres, empreendedorismo, e muitos
outros.


http://www.mamu.net.br/
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e 0 SOS Corpo Instituto Feminista para a Democracia, organiza¢éo da sociedade civil,
autdbnoma, sem fins lucrativos, fundada em 1981, com sede na cidade de Recife,
estado de Pernambuco, também na Regido Nordeste. Como é um projeto
colaborativo, a Universidade Livre Feminista é composta de mulheres que integram
sua Rede de Colaboradoras, um grupo de 32 ativistas feministas (educadoras,
artistas, trabalhadoras de ONGs, professoras universitarias, ativistas de movimentos,
comunicadoras, entre outras), que atuam em diversos espacos e, voluntaria ou
eventualmente contratadas, realizam acgdes e atividades dos projetos da
Universidade. A descri¢do de cada organizacdo parceira indica que todas perseguem
um objetivo comum: o de enfrentar as desigualdades de género, numa visdo
antirracista e anticapitalista.

Em relagdo a sua estrutura apresentada no (Quadro 1), a Universidade Livre
Feminista funcionou até 2022 por meio da Coletiva Dinamizadora, da Rede de
Colaboradoras, Secretaria Executiva, das Educadoras dos grupos/coletivos, das
Educadoras on-line ou virtuais e as Participantes do processo formativo. Em destaque,
o trabalho da Secretaria assegura o funcionamento dos canais de comunicagdo e da
Plataforma de Formagao Feminista, contando para isto com o apoio uma equipe de

suporte tecnoldégico.



Quadro 2 - Funcionamento da ULF

Coletiva Dinamizadora

Tem por fungéo coordenar politicamente a
Universidade Livre, reunindo esforgos,
fomentando dialogos, abrindo caminhos,
angariando recursos, dando consisténcia e
expandindo a rede da Universidade Livre
Feminista. Na época da pesquisa, era
composta por feministas das trés
organizagcdes que apoiam a Universidade
Livre (CFEMEA e SOS Corpo)® e pelas
integrantes da Secretaria Executiva, podendo
vir a ser integrada por feministas da Rede de
Colaboradoras, na perspectiva de renovacao
continua.

Rede de Colaboradoras

Consiste num grupo composto por feministas
(30 aproximadamente) que atuam em
diversos espacos — educadoras, artistas,
trabalhadoras de ONGs, professoras
universitarias, ativistas de movimentos,
comunicadoras, entre outras — e que,
voluntariamente ou eventualmente
contratadas, realizam atividades  da
Universidade Livre Feminista. A Rede de
Colaboradoras também ¢é composta pelas
integrantes da Coletiva Dinamizadora e da
Secretaria Executiva, constituindo-se assim
como um grupo de referéncia politica e
dialogo para a defini¢do das linhas de agéo e
politicas da Universidade.

Secretaria Executiva

Responsavel pela gestdo dos processos
desenvolvidos, integrando também a Coletiva
Dinamizadora e a Rede de Colaboradoras. O
trabalho diario da Secretaria assegura o
funcionamento pleno dos portais e canais de
comunicagdo e da Plataforma de Formag&o
Feminista, contando para isto com o apoio
uma equipe de suporte tecnolégico.
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5Em 2021, a Cunha decidiu, como escolha estratégica para focar em seu fortalecimento organizacional,
por se desvincular da Coletiva Dinamizadora e contribuir com a Universidade Livre a partir da Rede de

Colaboradoras.
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Educadoras dos | Responséaveis por mobilizarem localmente as
grupos/coletivos participantes para as atividades presenciais e
virtuais. Tem papel de facilitar debates e
processos locais previstos na metodologia e
articulados com as ac¢des virtuais, no caso de
cursos semipresenciais. Tém um didlogo
permanente com a SE e com as educadoras
on-line. S&o responsaveis também pela
elaboracdo de relatérios e prestacdo de
contas, no caso de existir repasse de recurso
financeiro aos coletivos.

Educadoras on-line ou | Acompanham as atividades do curso na
virtuais plataforma e d&o suporte as educadoras
presencias, fazendo a ponte com a SE.
Colaboram desde a construgdo da
metodologia do curso juntamente com a
Secretaria Executiva e a  Coletiva
Dinamizadora a sistematizacdo do curso
como um todo. Geralmente sdo da Rede de
Colaboradoras, mas ndo obrigatoriamente.
Participantes do processo | Representantes dos coletivos das cinco
formativo regides do Brasil de diferentes segmentos -
negras, |ésbicas, trans, deficientes,
agricultoras, jovens, periféricas, domésticas,
ribeirinhas, Marcha das Mulheres, Articulacéo
de Mulheres Brasileiras.

Fonte: Dados da Pesquisa (2023).

Inicialmente a proposta surgiu com a metodologia de formagé&o a distancia, em
funcionamento até 2017. Posteriormente, a metodologia ganhou novos contornos
incorporando encontros presenciais. Entretanto, no periodo da pandemia da Covid-
19, as atividades passaram a ser realizadas todas no formato virtual.

Através da colaboracdo das organizagGes, pontualmente sdo desenvolvidas
atividades com a Articulacdo de Mulheres Brasileiras e a Articulagdo Feminista
MarcoSul, assim como com outros sujeitos coletivos como organizagfes de mulheres,
féruns estaduais de mulheres, grupos de artivistas feministas e universidades. Conta
também com o apoio e/ou parcerias com organizag6es feministas como a Rede de
Desenvolvimento Humano (Redeh), o Instituto da Mulher Negra — Geledés e o Instituto

Patricia Galvao.



82

A rede de apoio coletivo garante uma efetivacéo das a¢des implementadas uma
vez que se articulam em torno da busca pelo empoderamento das mulheres. A
atuacdo em rede possibilita uma conexao que extrapola o individual, se estendendo,
sobretudo, ao coletivo que reine uma diversidade de mulheres, considerando suas
especificidades de geracao, classe, raga/etnia, espaco geogréfico.
A Universidade compreende uma acgédo feminista, construida de forma coletiva
e colaborativa, que visa promover a reflex@o, a conexao e a troca de ideias, vivéncias
e experiéncias entre mulheres de diferentes origens, identidades e campos de atuagao
(politico, artistico, cultural, académico, comunitario), articulando sujeitos politicos que
atuam no ambito das lutas feministas e antirracistas.
A atuacéo da ULF dinamiza-se em varias frentes e consolida um trabalho que
se alinha ao pensamento de Adriana Piscitelli (2002, p. 10), ao afirmar que
As feministas trabalharam em varias frentes: criaram um sujeito politico
coletivo - as mulheres - e tentaram viabilizar estratégias para acabar com a

subordinacdo. Ao mesmo tempo procuraram ferramentas teéricas para
explicar as causas dessa subordinagéo.

Desde sua criagdo, em 2009, a Universidade vivencia um processo constante
de transformagdo e movimento, considerando as praticas e experiéncias
compartilhadas de forma colaborativa, sempre com uma base comum, pautada na
praxis educativa feminista e a pedagogia de Paulo Freire (Silva, 2002). Considerando
esse processo, a acdo da Universidade observa como posi¢do central na vida das
mulheres as relagfes sociais de género, raca, classe e a dimensdo da sexualidade
(Silva, 2002).

Entre seus objetivos principais destacam-se:

[..] gerar e impulsionar os processos de producdo de conhecimento,
aprendizagem e formagdo livres; facilitar a conexdo entre pessoas,
promovendo o intercambio de experiéncias e a sua expressdo em diversas
linguagens; fortalecer e colaborar par expandir a criagdo libertaria artistica,
cultural e politica das mulheres que estéo na luta por transformacéo; e ampliar

processo de construgéo politica dos movimentos de mulheres e feministas,
de seus pensamentos e de suas lutas (Silva, 2014, p. 118).

Sua proposta congrega, catalisa e fomenta agdes educativas, culturais e
artisticas e compartilha saberes diversos gerando processos de autoafirmacéo,
empoderamento e protagonismo social das mulheres. Por meio de atividades
presenciais e virtuais, a Universidade Livre Feminista desenvolve processos continuos

de formagéo politica que almejam estimular a formulagdo de andlises e métodos que
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fortalecam a acdo politica das mulheres, de modo que estas possam agir como
sujeitos de suas vidas e contribuir para a constru¢cdo de uma sociedade justa,
igualitaria, ndo hierarquica, criativa e libertaria.

Utiliza uma metodologia que busca adaptar para o ambiente de Educacado a
Distancia (EaD) elementos da praxis educativa feminista, levando em consideracéo
as diferentes realidades e inser¢8es sociais das mulheres, valorizando as vivéncias e
experiéncias de cada uma. A maioria dos processos de formac&o s&o online —
realizados através da Plataforma de Formagdo Feminista. Mais recentemente, a ULF
tem desenvolvido cursos na modalidade virtual, retomando os cursos da edi¢cdo do
Feminismo com quem ta chegando, que teve a primeira edicdo em 2015.

As Tecnologias Digitais de Informacdo e Comunicagdo (TDICs) viabilizam um
didlogo intenso e reflexivo entre os campos da educacéo e das tecnologias. Contudo,
é importante pontuar algumas questdes, a exemplo da “[...] invisibilidade e escassez
de mulheres na chamada sociedade da informacéo [...]” (Natansohn, 2013, p.15). A
autora enfatiza que “[...] o desenvolvimento das tecnologias ndo escapa as relagfes
de poder que produzem desigualdades e contradi¢cdes nas dinAmicas de acesso, uso,
desenho e producéo das TIC’s entre homens mulheres [...]” (Natansohn, 2013, p.16).

Em outras palavras, desvendar essas lacunas requer o dominio do
conhecimento, a interpretacdo e a compreensdo de como o género influencia a
construgdo da ciéncia e da tecnologia. Além disso, é necessario compreender como
as hierarquias de género impactam o processo de concepg¢do, desenvolvimento,
disseminacéao e utilizagdo das tecnologias.

Por sua metodologia de atuagdo, a Universidade Livre Feminista compreende
gue o feminismo engloba tanto uma pratica politica quanto um pensamento critico. E
tendo no seu objetivo central a busca pelo empoderamento das mulheres como
agentes politicas, tanto em nivel individual quanto coletivo, tem promovido
capacitacdes com foco na transformacédo de suas proprias vidas e narrativas, bem
como impactar a histdria e as condi¢bes de outras mulheres.

E dentro dessa perspectiva que a Universidade Livre Feminista emerge,
adotando uma estratégia que alavanca a internet e as novas Tecnologias Digitais de
Informacéo e Comunicagédo (TDICs) para criar processos formativos e canais de
comunicacdo politica feminista.

Em face do contexto brasileiro em que, de um lado se percebe uma crescente

ofensiva conservadora e fundamentalista muito bem articulada e, de outro, processos
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dispersos de resisténcia, faz-se essencial potencializar os processos de luta para a
defesa e promocéo de direitos.

Faz-se necessario sistematizar e fortalecer as iniUmeras iniciativas politicas
feministas através do intercAmbio de experiéncias, da articulacdo em redes, da
construgdo coletiva de novas e renovadas praticas politicas e, sobretudo, dos
processos de formagdo (online e presenciais), especialmente por meio do acesso a
informacéo, uma vez que por meio da informagdo, torna-se possivel evitar praticas
gue impecam o empoderamento da mulher. Segundo Barbara Paes (2016, p. 8),

Praticas discriminatérias da nossa sociedade tém dificultado que as mulheres
busquem e demandem informacéo publica. Problemas como falta de acesso

a educacdo, baixo nivel de poder econdmico, restricdes no acesso a
tecnologia, além de outras barreiras sociais, acabam prejudicando o exercicio

Sob esta compreenséo, a Universidade Livre Feminista, como uma acdo em
rede, se estrutura com a cooperacdo de uma Rede de Colaboradoras, cerca de 30
mulheres de diferentes regides do pais, ainda com participantes nos Estados Unidos
e na Europa, além das organizaces feministas® de sustentacdo ja citadas, ocupa
espaco de referéncia como possibilidade de promover o engajamento das mulheres
em torno de objetivos favoraveis ao protagonismo social.

As iniciativas da Universidade Livre Feminista sempre foram coordenadas,
direcionadas a refletir as circunstancias politicas e os progressos das Tecnologias
Digitais de Informacédo e Comunicagdo (TDICs), visando um diadlogo eficaz com as
necessidades das mulheres, em especial aquelas envolvidas em movimentos
populares.

No aspecto de tomadas de decisdo, a Universidade conta com a Coletiva
Dinamizadora que tem por funcdo coordenar politicamente a Universidade Livre,
reunindo esforcos, fomentando didlogos, abrindo caminhos, angariando recursos,
dando consisténcia e expandindo a rede da Universidade Livre Feminista (Site da
UFL).

Em relagdo ao funcionamento do processo colaborativo, conta com a Rede de
Colaboradoras, que consiste num grupo composto por feministas que atuam em

diversos espacos — educadoras, artistas, trabalhadoras de ONGs, professoras

6 Em 2022, a Universidade Livre Feminista fechou um ciclo de 13 anos e entre as mudangas registradas
estd a gestdo da Universidade, que iniciou como uma proposta do CFEMEA — Centro Feminista de
Estudos e Assessoria, e que mais adiante, as organizagbes SOS Corpo Instituto Feminista para a
Democracia e a Cunha Coletivo Feminista.
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universitarias, ativistas de movimentos, comunicadoras, entre outras - e que,
voluntariamente ou eventualmente contratadas, realizam atividades da Universidade
Livre Feminista.

A Rede de Colaboradoras também é composta pelas integrantes da Coletiva
Dinamizadora e da Secretaria Executiva, constituindo-se assim como um grupo de
referéncia politica e didlogo para a definicdo das linhas de acdo e politicas da
Universidade. Anualmente séo realizados encontros presenciais com a participagdo
de todo o grupo, onde acontecem discussdes politicas, realinhamentos estratégicos e
pactuadas as acgdes a serem realizadas para o proximo periodo (ULF, 2023). Para a
efetivacéo das acdes cotidianas, a Universidade conta com a Secretaria Executiva a
gual é a responsavel pela gestao dos processos desenvolvidos, integrando também a
Coletiva Dinamizadora e a Rede de Colaboradoras. O trabalho diario da Secretaria
assegura o funcionamento pleno do site e canais de comunicacéo, além da Plataforma
de Formacgédo Feminista, apresentados nas figuras 1 e 2, contando para isto com o
apoio uma equipe de suporte tecnoldgico.

Figura 2 - Interface principal do site da Universidade Livre Feminista
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A Universidade Livre Feminista é uma agdo coletiva e

colaborativa que desenvolve processos de educacdo e

comunicagdo popular feminista na internet.

Fonte: Dados da pesquisa (2023)
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Figura 3 - Site da Universidade Livre Feminista
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Fonte: Dados da pesquisa (2023).

As Figuras 1 e 2 apresentam a pagina principal do site da Universidade Livre
Feminista, que passou por uma reformula¢éo em 2022 para disponibilizar informacgdes
atualizadas, incluindo detalhes sobre a histéria da ULF, materiais de campanhas,
noticias e op¢Bes de contato.

Como estratégia de mensuracgao do acesso das informacgdes da ULF, utiliza-se
os dados do site e da plataforma de formagéo feminista, bem como as estatisticas dos
perfis nas redes sociais. Diante de toda uma histéria baseada na colaboragdo e
compartilhamento de informacdes, verifica-se a Universidade Livre Feminista como
uma unidade e informagdo cujo propdsito vai além de disponibilizar dados e
documentos.

Durante a trajetéria de realizagdo dos cursos, o niumero de mulheres inscritas
na plataforma moodle (2009-2020) alcangou mais de seis mil inscritas em processos
formativos da Universidade Livre Feminista. No quadro 2, a seguir, esbogamos 0s
cursos, periodo de realizagcdo e proponentes.
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A atualizagdo do site permite as (aos) usudrias(os) a recuperagdo da
informacg&o de forma mais completa. O processo de atualizag&do ocorreu em virtude
do aniversario de 13 anos da Universidade Livre Feminista, uma forma de fechamento

do ciclo da gestdo compartilhada descrita anteriormente.

Quadro 3 - Cursos realizados na Universidade Livre Feminista no periodo de 2011 e

2021

Dialogos Ativistas sobre . Universidade Livre
9 . Maio a agosto/2011 .
Autocuidado Feminista
Menos informalidade, mais SOS Corpo -
direitos no trabalho para as Abril/2012 Instituto Feminista
mulheres brasileiras para a Democracia
. Fundo para a
Reflexdes femin r .
? exoes e, .I Istas sqb~e ° Abril a junho/2012 Igualdade de
sistema politico (12 edigao) .
Género
. Fun r
Reflexdes feministas sobre o Agosto a | uue(ljlga%a;z:
sistema politico (22 edicao) outubro/2012 9 N
Género
Feminismo com qu_erP ta Junho a outubro/2014 Unlver3|d.aF1e Livre
chegando — 12 edigéo Feminista
Trilhas Feministas na Gestao Agosto a Universidade Livre
Pdblica dezembro/2014 Feminista
Dialogos Arte, Politica e Dezembro/2014 a Universidade Livre
Feminismo margo2015 Feminista
Feminismo com quem ta . Universidade Livre
q Janeiro a margo/2015 .
chegando — Livre Feminista
Feminismo com quem ta . Universidade Livr
© smo com g ?~ Janeiro a mar¢o/2015 Sd. .e €
chegando — 22 edig&o Feminista
Dialogos Feministas: CFEMEA e
Conjuntura Politica Maio a julho/2015 Universidade Livre
Anti-direitos Feminista
- - Universidade Livre
Curso Feminismo e Cotidiano | Junho a agosto/2015 .
Feminista
Dialogos Feministas: formas,
praticas e estratégias de Outubro a Universidade Livre
enfrentamento a violéncia dezembro/2016 Feminista
contra as mulheres
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Ciclo de webinarios Umas . . .
Sy Universidade Livre
com as outras: trocando ideias 2020 .
. Feminista
sobre o mundo digital

Curso Navegando Juntas Agosto a outubro/2021 UnlverS|QaQe Livre

pelos Desafios da Internet Feminista
Cur~so Aquqdescrlgao para Junho/2021 Unlvers@aQe Livre

acdo feminista na internet Feminista
Prosa feminista Abril a Universidade Livre

novembro/2021 Feminista

Fonte: Dados da pesquisa (2023).

Analisando as informag®es sobre os cursos oferecidos pela Universidade Livre
Feminista observamos que é um espaco enriquecedor que se dedica a explorar e
discutir uma série de temas vitais para o empoderamento e o avanco das mulheres
na sociedade contemporanea. Seu compromisso com a promogao da igualdade de
género e a capacitagdo das mulheres se reflete em uma ampla gama de tépicos
abordados de maneira aprofundada.

Um dos pilares da ULF é a andlise critica das constru¢cdes de género. A
universidade examina as dindmicas complexas que moldam as identidades de género
e busca desconstruir os estere6tipos arraigados que influenciam a maneira como as
mulheres sdo percebidas e tratadas na sociedade. Ao explorar as raizes dessas
construgdes, a ULF capacita as mulheres a resistirem aos padrdes tradicionais e a
redefinirem suas préprias narrativas.

Além disso, a ULF aborda a interseccionalidade como uma lente crucial para
compreender as mudltiplas experiéncias das mulheres. Reconhece que os fatores
como raga, género, classe, sexualidade e idade se entrelagam, moldando as vivéncias
individuais e coletivas. Através dessa perspectiva, busca promover uma abordagem
mais inclusiva e holistica para lidar com as desigualdades.

A tecnologia é outro dominio tratado nos processos educativos. A ULF
reconhece o papel essencial que as Tecnologias Digitais da Informacdo e
Comunicacéo (TDICs) desempenham na sociedade contemporénea. No entanto, a
também explora as maneiras pelas quais as TDICs podem ser usadas para ampliar a
voz das mulheres, bem como as barreiras enfrentadas pelas mulheres na adogéo e
dominio dessas ferramentas.

Os direitos reprodutivos, a violéncia de género, a politica feminista e a

participacdo das mulheres na esfera publica também s&o temas centrais abordados
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pela ULF, que desafia as normas estabelecidas e oferece um espaco seguro para as
mulheres explorarem esses topicos, compartilharem experiéncias e adquirirem
ferramentas para enfrentar os desafios que encontram em suas vidas cotidianas.

Por fim, a Universidade Livre Feminista desempenha um papel vital ao
capacitar as mulheres com conhecimento, habilidades e perspectivas para moldar um
futuro mais igualitario e inclusivo. Sua abordagem abrangente e interdisciplinar ressoa
em diversas areas, capacitando as mulheres a desafiarem as normas, reivindicar seus
direitos e conquistar seu lugar em todos os aspectos da sociedade.

Ela tem, sobretudo, a finalidade de qualificar a informacgéo e transformar o
conhecimento. Sobre essa finalidade, Sylvia Moraes e Regina Belluzzo (2004, p. 79)
explicam que

[...] a informagéo se transforma em conhecimento quando o seu contetdo é
assimilado pelo individuo, sendo incorporado ao rol de experiéncias que
fazem parte de sua memoria e é utilizado para a busca de resolucdo de
problemas, criag8o de ideias e tomada de decisdes.

De fato, a transformacdo da informacdo em conhecimento pressupfe o
envolvimento de diferentes recursos que vao desde os cognitivos aos aparatos
tecnolégicos que disponibilizam a informacédo. Sob o prisma de que a Universidade
Livre Feminista constitui uma unidade de informacéo, avaliamos a relevancia de suas
atribuicBes em relagédo a mediacéo da informacéo para as mulheres.

Desde o inicio de sua atuacdo, a ULF se apresenta como um projeto de
mudanca, de enfrentamento ao machismo, ao patriarcado e ao capitalismo, alicercado
na ideia de impulsionar os processos de producdo do conhecimento para/das
mulheres, como destacamos, anteriormente, nos seus objetivos. A partir da missao
de fortalecer a acado politica coletiva das mulheres, para que possam ser sujeitos de
suas vidas e da luta para a construgdo de uma sociedade justa e igualitaria, a
Universidade se prop8e a tornar-se mediadora de um processo de luta que se
reproduz no fortalecimento das mulheres, por meio do ciclo ou do processo formativo
gque abrange uma diversidade temética: formas, praticas e estratégias de
enfrentamento a violéncia contra as mulheres, conjuntura politica antidireitos,
reflexdes feministas sobre o sistema politico, dialogos ativistas sobre autocuidado,
entre outros temas e forma de atuacgéo, favorecidos pelas novas tecnologias.

Nesse universo de discussdes, a Universidade Livre Feminista assume a

mediacdo da informac&o por meio das acdes formativas, mediadas pelas educadoras,



90

um processo que auxilia as mulheres participantes, sobretudo facilitando a
compreenséo e uso das informagdes.

Abordamos a mediacéo da informacdo como processo pelo qual a informagéo
é intermediada e facilitada para individuos ou grupos, a fim de auxilid-los na busca,
compreensdo e uso dessa informacdo de forma significativa. E um conjunto de
préaticas, estratégias e recursos que tém como objetivo tornar a informagédo acessivel,
relevante e compreensivel para os (as) sujeitos (as).

A participagdo nos processos formativos da Universidade Livre Feminista
alcanca diferentes grupos e coletivos: Grupo de mulheres e/ou LBTs — Coletivo
Feminista Helen Keller de Mulheres com Deficiéncia, Blogueiras Negras, Marialab,
Parcerias no cursos semipresenciais: Coletivo de Mulheres de Fibra da Amazénia
(Colima), Férum Cearense de Mulheres, Férum de Mulheres de Pernambuco, Rede
de Mulheres Negras do Nordeste, Movimento de Mulheres Trabalhadoras Rurais
(MMTR_NE), AgoraJuntas (RJ) Articulagdo Parintins Cidada (AM), Coletivo Alumia
Género e Cidadania (SP), Coletivo Hellen Keller (MG/PR/RJ RS), Férum de Mulheres
de Pernambuco (PE), Forum Cearense de Mulheres (CE) - Férum de Mulheres do
Araripe (PE), Liga Brasileira de Lésbicas (RN/RS), Movimento Ibiapabano de
Mulheres-MIM (CE), Movimento da Mulher Trabalhadora Rural do Nordeste-MMTR-
NE (AL, PB e PE), Rede de Mulheres Negras do Nordeste (PE), Roda de Autocuidado
e Cuidado entre Ativistas (DF), AMB Candanga/DF, Articulagcdo de Mulheres do
Amapéa-AMA, Articulagdo de Mulheres Brasileiras-SP, Coletivo de Mulheres Casa
Lilas/PE, Coletivo de Mulheres do Calafate/BA, Férum de Mulheres do Agreste
Setentrional/PE, Férum de Mulheres da Amazo6nia Paraense, Forum Permanente de
Mulheres de Manaus, Férum de Mulheres do Pajel/PE, Grupo Inclusivas/RS, Liga
Brasileira de Lésbicas/RN, Maria Mulher/RS.

No quadro 4, a seguir, mostramos as atividades e os coletivos, grupos e
movimentos participantes do processo formativo realizado pela Universidade Livre

Feminista.
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Quadro 4 - Coletivos participantes do processo formativo do Curso Navegando Juntas

Movimento Brasileiro de Mulheres Cegas,
Marcha Mundial das Mulheres, Coletivo de
mulheres da COMURG, Coletivo de Mulheres do
PT Séo Vicente, Movimento Divas da Floresta,
Mulheres Negras no Front, Forum de Mulheres
em Luta da UFPB, Coletiva de Maes
Curso Navegando Pachamama, FESRJ, Rede Cidade de Deus de
Juntas Economia Solidaria, PLPs Santos, Ajagum
Obinrin, Organizacdo de Mulheres Negras do
RN, Papo de mulher, Coletivo Cuxi Evangélico,
Coletivo Feminista As Sertanistas, Mulheres
Negras Dandara no Cerrado, Grupo Mulher
Maravilha/PE, UBM, Grupo Por Nés, Grupo
Espago Mulher (Recife).
Fonte: Dados da Pesquisa (2023).

O curso "Navegando Juntas pelos Desafios da Internet’, cuja ementa esta
descrita no Apéndice B, foi desenvolvido com o propésito de promover uma analise
critica do papel da internet no cotidiano e capacitar as mulheres no uso das
Tecnologias Digitais da Informacdo e Comunicacéo (TDICs), especialmente diante da
pandemia de Covid-19, que ampliou de maneira irreversivel a presenca da internet
em nosso cotidiano, incluindo seu impacto na nossa capacidade de engajamento
politico no movimento feminista.

O objetivo primordial do curso foi incentivar um debate acerca das
consequéncias da internet em nossas vidas, contribuindo para uma reflexdo mais
abrangente sobre nosso uso da rede e para o aprimoramento das habilidades das
mulheres participantes no manejo de ferramentas cotidianas e simples.

A metodologia adotada contemplou cinco trilhas, cada uma aprofundando os
conhecimentos sobre a internet. Em cada trilha, diferentes momentos e atividades
foram explorados, permitindo uma abordagem completa e abrangente do tema. Os
contetdos mediados abrangeram os temas: Autocuidado e cuidado coletivo,
Cuidados Digitais, EaD feminista, Internet e Desigualdades, Saude Mental, Uso de
Ferramentas de Internet.

A seguir apresentamos a Pesquisa nas Rodas e nas Redes: uso da

internet por mulheres de movimentos populares, que aborda as
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desigualdades no acesso a tecnologia e comunicagdo, lancada em
2020. O Quadro 5 - Coletivos de mulheres participantes da pesquisa
nas Rodas e nas Redes: uso da internet por mulheres de movimentos

populares mostra a diversidade da participacdo das mulheres.

Quadro 5 - Coletivos de mulheres participantes da pesquisa nas Rodas e nas Redes:

uso da internet por mulheres de movimentos populares

Amazonas: Associagcdo Parintins Cidada-AM,
Pesquisa nas Rodas e | Coletivo Mulheres de Fibra da Amazdnia
nas Redes (Colima) e mulheres representantes das
comunidades: Panauaru e Zé Agu.
Pernambuco: Grupo Espaco Mulher, Grupo de
Teatro Mulheres Madalena, A PartidA, Sindicato
das Empregadas Domésticas, Foérum de
Mulheres de Pernambuco, Coletivo de Maes
Feministas Ranuzia Alves, Rede de Mulheres
Negras de Pernambuco, Grupo Liberdade Vamo
Simbora, Rede de Feministas Antiproibicionistas,
Centro de Ensino Popular e Assisténcia Social de
Pernambuco Santa Paula Frassinetti (Cepas),
Movimento de Luta dos Bairros e Favelas (MLB),
Coletivo Faca Amor N&o Faca Chapinha
(FAFNC), Coletivo de Mulheres de Jaboatéo.

Ceara: Mulheres representantes de:
Comunidade Quilombola Batoque, Territério
Indigena Tapeba, Comunidade Caetanos de
Cima, Comunidade Jenipapo, Comunidade
Quilombola Porteiras, Fortim, Fazenda llha do
Esaul, Territorio Indigena Tabajara, Territ6rio
Indigena Tabajara, Comunidade Curralinho,
Assentamento Macei6é, Movimento Sem Terra
(MST) e Movimento da Mulher Trabalhadora
Rural do Nordeste (MMTR-NE).

Fonte: Dados da Pesquisa (2023).

A pesquisa-diagnéstico Nas Rodas e nas Redes: 0 uso da internet por mulheres

de movimentos populares. Foi elaborada na perspectiva de compreender como as
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mulheres envolvidas em movimentos populares estavam utilizando a internet e as
ferramentas digitais de informagdo e comunicagdo no cotidiana. De modo que essa
compreensdo embasava o fazer pedagoégico da Universidade Livre Feminista. A
pesquisa, que resultou no livro Nas rodas e nas redes: uso da internet por mulheres
de movimentos populares, conforme Figura 4, foi desenvolvida em 2018, e contou
com a participacdo de coletivos de mulheres dos estados do Amazonas, Ceara e

Pernambuco.

Figura 4 - Capa do Livro Nas Rodas e nas Redes: 0 uso da internet por mulheres de

movimentos populares
@R

Uso da internet por mulheres

g—
7

Fonte: Dados da Pesquisa (2023).

O resultado da pesquisa apontou para novos direcionamentos pedagégicos da
ULF, assim como retratou a importancia da discussdo dos desafios de acesso as
tecnologias digitais de comunicacgdo e informacéao.

A constatacéo de que a militAncia impulsionou mulheres previamente excluidas
do cenario digital a utilizarem a internet como instrumento de mobilizagdo politica
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revela um contexto de transformacdo e empoderamento. No entanto, ao mesmo
tempo em que essa inclusédo digital é celebrada, torna-se evidente que desigualdades
persistentes e disparidades no acesso as tecnologias continuam a ser desafios

significativos.

4.4 ANALISE E DISCUSSAO DOS DADOS

Nesta secdo, apresentamos o resultado da pesquisa por meio dos
guestionarios aplicados as mulheres que acessaram o0s conteddos dos cursos
oferecidos pela Universidade Livre Feminista, apresentando e refletindo as mudancas
percebidas no processo formativo. Compartilhamos a percepcédo das interlocutoras
que vislumbram o compromisso da ULF com o empoderamento e o protagonismo
social das mulheres, reproduzido na forma como a informacgédo é mediada de maneira
consciente na metodologia utilizada.

O propésito da ULF é oferecer um espago onde as mulheres possam nao
apenas adquirir conhecimentos importantes, indispensaveis ao cotidiano de luta pela
garantia e efetivacdo dos direitos, mas também fortalecer suas vozes, conectar-se
com suas identidades e explorar novas perspectivas. Cada mulher que se envolveu
NOS CUrsos carrega consigo sua jornada Unica e um desejo de crescimento pessoal e
impacto social para o coletivo.

Ao destacar essas narrativas e experiéncias, esperamos amplificar as vozes
das mulheres que estdo se tornando agentes de mudanca em suas comunidades,
setores e vidas pessoais. A mediacdo consciente da informagcdo é um elemento
poderoso para ressignificar concepgdes, codigos e representagbes pautadas em
hierarquias e opressoes, de forma a construir uma sociedade mais equitativa e justa.
E, segundo Henriette Gomes (2020, p. 2), “[...] a efetividade da acdo mediadora esta
associada a mediagdo consciente”, presente na ULF ndo apenas nos cursos que
superam contelidos meramente académicos, mas também inclui a criacdo de redes
de apoio, a celebracdo da diversidade e a promocao do pertencimento. Esperamos
gue, ao compartilhar essas narrativas, possamos contribuir para visibilizar a mediacéo
delineada pela ULF a qual favorece o empoderamento e a transformacao social.

O presente capitulo de analise de dados representa um passo significativo na
compreensao do impacto da metodologia adotada pela Universidade Livre Feminista

na promog¢ao do protagonismo social das mulheres. Com base nas dimensfes da
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mediacgdo consciente da informacéo, esta pesquisa busca investigar a relevancia e a
efetividade das praticas de capacitacdo oferecidas pela Universidade, visando
empoderar as mulheres e fortalecer sua participacdo ativa e informada na sociedade.

Como afirma Cecilia Minayo (2016), sobre andlise e a interpretacdo da
pesquisa quantitativa, seu foco “[...] € principalmente, a exploragdo do conjunto de
opinides e representagbes sociais sobre o tema que pretende investigar” (Minayo,
2016, p.72). Por esse caminho, optamos pela andlise dos dados enveredando pela
abrangéncia das falas significativas para responder aos objetivos da pesquisa.

A Universidade Livre Feminista, comprometida com a equidade de género e a
busca pela justica contra a estrutura que reproduz o machismo e o racismo no
cotidiano das mulheres, desenvolve uma abordagem interseccional, reconhecendo
que a opressao de género esta imbricada com outros marcadores sociais da diferenca
como raca, classe, geracdo e orientagdo sexual. Essa perspectiva inclusiva
impulsiona a mediacdo consciente da informacgéo, que visa ressignificar o acesso e
disseminacao de conhecimentos, levando em consideragao as experiéncias, desafios
e necessidades especificas das mulheres.

Dentre os principais temas explorados, estdo o desenvolvimento de
competéncias e de habilidades das mulheres participantes, o fortalecimento de redes
de apoio e a potencializagdo do empoderamento individual e coletivo. Além disso, sdo
analisadas as contribuicdes da mediacdo consciente da informacédo na desconstrugéo
de estereodtipos de género e na promocao de uma perspectiva critica e reflexiva sobre
as desigualdades existentes na sociedade.

Por meio de uma analise aprofundada nas informacg6es colhidas, esta analise
intencionou identificar as principais tendéncias, bem como descrever como a
mediacdo da informacéo delineada pela Universidade Livre Feminista constitui uma
estratégia que favorece o protagonismo social das mulheres, compreendendo que o
mesmo esta ligado a valorizagéo da esfera publica, se volta aos interesses do coletivo,
consciente de que a transformacdo almejada nem sempre pode ser alcancada de
imediato, sobretudo quando a esfera do privado se apresenta em maior valorizagéo,
em detrimento da esfera publica, conforme as enunciacdes de Henriette Gomes
(2020).

Espera-se que esta investigacdo permita a validacdo da metodologia adotada
e forneca subsidios para o aprimoramento continuo das préaticas educacionais

propostas pela ULF. Além disso, os resultados obtidos contribuirdo para o
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enriguecimento do debate académico e politico em torno da promocdo do
protagonismo social das mulheres, reforcando a importancia de uma mediagdo
consciente da informag¢éo como catalisadora de mudancgas positivas e duradouras.

Essa etapa crucial da pesquisa nos permite explorar as experiéncias,
percepcbes e reflexdes compartilhadas pelas mulheres participantes dos cursos
oferecidos pela Universidade Livre Feminista que se envolveram numa jornada de
aprendizado e empoderamento, alinhando com os objetivos tragados. Uma vez que a
andlise dos dados é fundamental para alcancar o objetivo geral desta pesquisa que é
analisar e descrever a mediacdo da informacdo delineada pela ULF como uma
estratégia de fortalecimento do protagonismo social das mulheres.

Os questiondrios, apresentados no Apéndice A, foram elaborados
contemplando os objetivos da pesquisa 0s quais abrangem desde a busca por
conhecimento sobre feminismo e participagdo politica até as transformacdes pessoais
e sociais vivenciadas no processo de formacéo pelas mulheres. As interlocutoras nos
ofereceram respostas significativas com informacdes importantes para o alcance do
objetivo geral da pesquisa.

Por meio da andlise criteriosa desses dados, buscamos compreender como a
mediagdo da informacéo e a apropriacdo podem enriquecer nossa compreensao do
impacto da Universidade Livre Feminista na vida das mulheres. Com o intuito de
preservar a confidencialidade e o anonimato das participantes, todas as informacdes
serdo tratadas com o méximo cuidado e respeito, de modo que seus nomes foram
alterados.

Para a andlise, mergulhamos nos dados coletados, explorando as respostas e
narrativas que emergiram dos questionarios. Buscamos interpretar e contextualizar
essas informagdes, utilizando métodos e técnicas de analise de dados, a fim de dar
voz as experiéncias vividas pelas mulheres e construir um retrato abrangente e
auténtico do impacto da ULF em suas vidas.

A andlise dos dados nos permitird ndo apenas compreender o empoderamento
e o aprendizado adquiridos, mas também identificar possiveis desafios e lacunas a
serem abordados para sugerir, caso seja necessario, no aprimoramento das acoes da
Universidade Livre Feminista, sob o olhar das mulheres participantes do processo
formativo. A partir da exploracdo dos dados, apresentamos as riquezas que eles nos

revelam.
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Em relacéo a coleta dos dados, utilizamos o recurso do Google Formularios
para encaminhar os questionarios as mulheres pesquisadas, com o objetivo de obter
as respostas todas em um mesmo padrao, além de ser este recurso facilitador para a
leitura dos dados coletados. O questionario com perguntas foi disponibilizado via link
para as mulheres com um total de 34 perguntas, destas 9 sobre a identificagdo e 25
considerando os objetivos especificos propostos na pesquisa.

Apresentamos uma breve descrigdo do perfil das pesquisadas, apontando que
sdo mulheres diversas em suas trajetorias e experiéncias, mas que compartilham algo
em comum, além da participacéo das formagdes da Universidade Livre Feminista, o
engajamento em um movimento que busca a transformacado social e a busca pela
igualdade de género.

A pesquisa incluiu mulheres de diferentes idades, localidades (regides), raca e
etnia, bem como uma variedade de formacdes académicas e profissionais. Elas
representam a ampla gama de vozes, que desempenham diferentes fun¢cdes em suas
areas de atuacdo, utilizando o conhecimento adquirido na Universidade Livre
Feminista para impulsionar mudancgas significativas em suas comunidades.

Para analisar os dados dos questionarios, dividimos as questdes em cinco
categorias: Perfil socioeconémico das mulheres participantes dos cursos; Acesso e
apropriagdo da informacéo; Contetdos mediados nos cursos da ULF; Percepcdo do
feminismo e desafios enfrentados, Mediacdo da informacgéo, apropriagdo da
informacéo e protagonismo social, apresentados a seguir.

Os nomes das mulheres foram alterados para codinomes por questdes de
confidencialidade e anonimato, protecéo e privacidade. Optou-se pelo uso do primeiro
nome ou de sobrenomes de autoras e pesquisadoras feministas quem contribuiram e

contribuem para a pesquisa e para a Ciéncia.

4.4.1 Perfil socioecondmico das mulheres participantes dos cursos

No quadro 6, abaixo, apresentamos a faixa etéria das interlocutoras, que varia
entre 28 e 59 anos. A faixa etaria de algumas mulheres evidencia suas experiéncias
como ativistas feministas de longa data, que encontraram na Universidade Livre
Feminista um espaco de aprendizado continuo e de fortalecimento pessoal.

Quadro 6 - Faixa etaria das interlocutoras
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Idade Quantidade

28 01
39 01
43 01
52 01
54 01
55 03
57 01
59 01

10

Fonte: Dados da Pesquisa (2023).

Outras mulheres entrevistadas estdo iniciando sua jornada no ativismo
feminista, trazendo consigo uma curiosidade e um desejo de aprender e se envolver.
Elas visualizam na Universidade Livre Feminista uma oportunidade de aprofundar
seus conhecimentos e se conectar com outros grupos de mulheres igualmente
comprometidas com a transformacao seja no &mbito pessoal ou coletivo.

Essa diversidade geracional é fundamental para compreender como as
perspectivas feministas se alteraram ao longo do tempo e como o movimento continua
a se adaptar e se renovar engajando mulheres de diferentes faixas etérias.

A diversidade racial e étnica das mulheres apresentada no Quadro 7 — Perfil
das interlocutoras segundo a autoidentificagdo étnico racial, representa um aspecto
fundamental que deve ser reconhecido e valorizado em todas as discussdes
relacionadas a igualdade de género e inclusdo social. Por essa razdo, o perfil das
mulheres participantes da pesquisa considerou cuidadosamente essa dimenséo de
identidade racial ou étnica. Entre as interlocutoras, quatro afirmaram ser negras, trés
se identificaram como brancas, uma mencionou ter pele clara, outra se declarou
morena com ascendéncia indigena, e uma participante que se considera branca fez a

observacgao de que seu registro civil consta como parda.

Quadro 7 - Perfil das interlocutoras segundo a autoidentificagao étnico racial
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Autoidentificagdo Quantidade
Branca 03
Negra 04
Parda (descendente de indigena) 01
Branca (Parda na certid&o) 01
Pele clara 01
10

Fonte: Dados da Pesquisa (2023).

Ao abordar a diversidade de raga e etnia das mulheres, € importante
reconhecer que nem todas as participantes da pesquisa demonstraram clareza
absoluta na identificacdo de sua propria raga/etnia. Isso destaca a complexidade e
nuances presentes nesse aspecto da identidade das mulheres e reforga a importancia
de abordar essa questdo com sensibilidade e respeito as diferentes formas de
autoidentificagao.

O quadro 8 — Perfil das interlocutoras segundo a regido de moradia, traz o perfil
das mulheres e leva em consideracdo aspectos geograficos, destacando que a
abrangéncia da Universidade Livre Feminista ndo se limita a uma Unica regido do
Brasil em relagéo ao publico participante do processo formativo, hem como ao acesso

as informacdes disponiveis no site.

Quadro 8 - Perfil das interlocutoras segundo regido de moradia

Cidade/ Estado Quantidade
Camaragibe/PE 01
Correntina/BA 01
Salvador /BA 01
Ouricuri/PE 01
Bertioga/SP 01
Campina Grande/PB 01
Palmares/PE 01
Nova lguagu/RJ 01
Remigio/PB 01
Mauéa/SP 01

10

Fonte: Dados da Pesquisa (2023).

Notamos que, entre os estados mencionados pelas interlocutoras, a regido

norte ndo foi mencionada, embora isso ndo signifique, de acordo com a proposta da
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ULF, que mulheres dessa regido ndo participem ou acessem os conteudos oferecidos,
seja por meio dos cursos ou do site.

No que se refere ao nivel de escolaridade, apontado no Quadro 9 — Perfil das
interlocutoras sobre o nivel de escolaridade, o perfil das interlocutoras apresenta uma
notavel diversidade. Entre as mulheres que declararam possuir formacéo superior,
observa-se uma variedade de areas de estudo. Algumas delas tém formagGes em

Sociologia, Servico Social e Pedagogia.

Quadro 9 - Perfil das interlocutoras sobre o nivel de escolaridade

ESCOLARIDADE Quantidade
Ensino médio completo 04
Ensino superior completo 01
Ensino superior incompleto 01
P6s-Graduacédo 04

10

Fonte: Dados da Pesquisa (2023).

Além disso, no ambito das pés-graduacdes, as areas de especializacgéo incluem
Antropologia, Enfermagem e Salde, bem como Pedagogia. Isso ressalta a ampla
gama de conhecimentos e expertises que essas mulheres trazem para o contexto da
pesquisa, assim como para as ac¢des colaborativas da ULF.

No que diz respeito as profissbes e ocupagbes, abordadas no Quadro 10 —
Perfil das mulheres de acordo com a profissdo/ocupagao, tivemos a participacédo de

mulheres provenientes de uma ampla variedade de campos.

Quadro 10 - Perfil das mulheres de acordo com a profissédo/ocupacao

Atividade profissional Quantidade
Concursada / Analista social 01
Artesanato 01
Atualmente desempregada/ 01
tem um negécio como MEI
Educadora social 03
Diarista 01
Técnica antirracista 01
Diretora da mulher e diversidade humana 01
Gestora politicas publicas/Orientadora social 01
voluntaria na CUFA

10
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Fonte: Dados da Pesquisa (2023)

Entre elas, estavam académicas, profissionais da area da saude, ativistas de
direitos humanos, artistas, empreendedoras (no caso, artesas), cientistas sociais e
educadoras. Essa diversidade de ocupagdes reflete 0 compromisso feminista em
diferentes setores da sociedade, evidenciando como o movimento feminista permeia
todas as facetas da vida. E importante ressaltar que duas interlocutoras se
identificaram como profissionais na gestéo publica, embora tenhamos considerado a
contabilizacéo separada de acordo com os termos especificos que utilizaram para
descrever suas ocupacdes.

Das trés respostas afirmativas para a ocupagdo de "educadora”, houve
esclarecimentos adicionais: uma delas se apresentou como coordenadora de um
projeto de combate a violéncia contra as mulheres, outra indicou ser terapeuta
corporal, enquanto a terceira se identificou como artesa. Esses exemplos demonstram
a variedade de atividades que as mulheres desempenham em suas respectivas
esferas, cada uma contribuindo de maneira Unica para o avango das questdes de
género e igualdade.

Conforme evidenciado no Quadro 11 — Quantidade de cursos acessados, que
trata do nimero de cursos dos quais as interlocutoras participaram, observamos uma

variagao consideravel.

Quadro 11 - Quantidade de cursos acessados

De quantos cursos participou Quantidade
01 06
02 01
Entre 02 e 03 01
03 01
N&o lembra 01
10

Fonte: Dados da Pesquisa (2023).

Essa quantidade reflete o periodo em que esses cursos foram acessados,
como sera detalhado no quadro subsequente. Essa variacdo também reflete o periodo
de atividades da ULF e como isso se relaciona as experiéncias das participantes.

Contudo, é importante ressaltar que esses nimeros nao representam a completa

diversidade de cursos e atividades oferecidas pela ULF, levando em consideragdo o
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recorte das mulheres pesquisadas. Vale ressaltar, de forma semelhante a quantidade
de cursos, que os dados apresentados no Quadro 11 - Quantidade de cursos
acessados, refletem exclusivamente o grupo de mulheres pesquisadas.

A seguir, com base nos dados obtidos, coletados entre junho de 2022 e maio
de 2023, o Quadro 12 — Ano de acesso aos cursos pelas interlocutoras revela que a

média de participagdo nos cursos ocorreu entre os anos de 2018 e 2021.

Quadro 12 - Ano de acesso aos cursos pelas interlocutoras

Ano Quantidade
2018 01
2019 03
2020 01
2021 04
N&o lembra 01
10

Fonte: Dados da Pesquisa (2023).

Podemos inferir que esse periodo, a partir das informacgfes fornecidas pelas
participantes, retrata um momento no qual a Universidade Livre Feminista
implementou iniciativas com o propésito de discutir o acesso as tecnologias,
especialmente durante um periodo em que as intera¢des das pessoas estavam sendo

mediadas pelas tecnologias digitais da informag&o e comunicagao.

4.4.2 Acesso e apropriagdo dainformacgao

Mulheres, assim como outros grupos sociais marginalizados, sdo impactadas
de maneira desigual pela caréncia de informacéo (Paes, 2016).

Para essa compreensdo algumas questdes foram importantes para verificar
como as interlocutoras acessaram e se apropriaram da informagdo por meio da
Universidade Livre Feminista, quais as motivacbes para participarem dos cursos
formativos. Nesse processo as mulheres percebem a informagéo como fundamental
no processo de desenvolvimento nos ambitos pessoal e social (Costa; Farias, 2021).

Como o objeto da informacédo consiste no resultado do compartilhamento do

conhecimento e saberes (Gomes, 2017), percebemos que as interlocutoras vivenciam
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essa experiéncia. No quadro 13, apresentamos a forma como as interlocutoras

acessaram a ULF.

Quadro 13 - Forma de acesso a Universidade Livre Feminista

Em relacéo ao acesso a Universidade Livre Feminista, ha diferentes maneiras
pelas quais as mulheres se aproximaram, conforme exposto no Quadro 13 — Forma
de acesso a Universidade Livre Feminista. Mas percebemos que o engajamento ou
atuacdo em movimentos de mulheres ou movimentos sociais sdo consideradas porta

de entrada para a ULF.

Através do Férum de Mulheres de Pernambuco (Audre).
Através do (Curso) no grupo que eu estava participando (Angela).

Primeiro momento pesquisando sobre a palavra feminismo na internet, depois na Articulagdo de
Mulheres Brasileiras (Bell).

Pelo movimento feminista (Mirian).
Pela Marcha Mundial de Mulheres (Djamila).
Através de amigas que me informou (Carolina).

N&o me recordo direito, mas acredito que foi através da CESE, na qual participei de um curso enquanto
jovem lideranga do polo da Borborema que tem parceria com AS-PTA (Concei¢ao).

Através da Articulacéo de Mulheres Brasileira/AMB (Elza).

Fonte: Dados da Pesquisa (2023).

O Forum de Mulheres de Pernambuco foi uma porta de entrada para a
Universidade Livre Feminista, fornecendo informacBes e oportunidades para
participacdo. Algumas pessoas tiveram conhecimento ULF por meio de cursos ou
grupos em que ja estavam engajadas, ampliando suas oportunidades de aprendizado
e fortalecimento feminista. Para outras, o primeiro contato ocorreu por meio de
pesquisas na internet, explorando o tema do feminismo e encontrando informacdes
sobre a instituicdo. Algumas mulheres tiveram conhecimento do trabalho por meio de
seu envolvimento no movimento feminista, participando de manifestacdes, encontros
e atividades relacionadas aos direitos das mulheres. A Marcha Mundial de Mulheres
foi uma porta de entrada para algumas pessoas conhecerem a Universidade Livre
Feminista, proporcionando um espaco de mobilizacdo e conscientizagcdo sobre
gquestbes de género. Outra forma de acesso foi por meio de amigas que

compartilharam informagdes e as incentivaram a participar.
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As diferentes maneiras pelas quais as mulheres tiveram acesso a Universidade
Livre Feminista, destacando a diversidade de caminhos e oportunidades que levaram
a participacdo nessa importante iniciativa de fortalecimento feminista, aponta para a
forma de divulgacdo da atuagdo da Universidade sempre com foco em alcancar a
diversidade de mulheres engajadas ou ndo ao movimento feminista, mas com a
intencdo de fortalecer a formag&o na pedagogia feminista. As razdes que motivaram

a participacdo das mulheres estdo destacadas no quadro 14.

Quadro 14 - Principais razbes que motivaram a participagdo das formacdes da

Universidade Livre Feminista

As falas das interlocutoras citadas no Quadro 154 - Principais razbes que
motivaram a participacdo das formagfes da Universidade Livre Feminista, revelam
uma motivacdo compartilhada de buscar conhecimento e fortalecimento através da
participacdo em cursos e iniciativas como a da Universidade Livre Feminista. A
diversidade de razBes que impulsiona essa busca reflete as necessidades e desafios
variados enfrentados por mulheres em diferentes contextos, inclusive no periodo em

gue o pais enfrentava a pandemia na Covid 19.

Obter conhecimento sobre feminismo e participagéo politica. (Audre)

Em busca de mais conhecimento na internet e conhecer mais pessoas no curso, pois estdvamos
vivendo um periodo de pandemia no Brasil (Angela).

Busca de conhecimento tedrico, espago raro ou quase nenhum na militancia (Bell).
Aprender contetidos novos e fortalecer o movimento que participo (Mirian).
Empoderamento (Djamila).

Ambiente seguro, progressista e solidario (Carolina).

Para buscar o conhecimento e fortalecer enquanto mulher negra, preciso do estudo e 0s cursos
oferecidos pela Universidade Livre Feminista oferece essa oportunidade (Sojourner).

Fonte: Dados da Pesquisa (2023).

As motivagbes para participar das formacfes oferecidas pela Universidade
Livre Feminista seguiram a necessidade da busca de conhecimentos.

A busca por conhecimento sobre o feminismo e a participagéo politica estava
entre as motivacdes ou razBes para aprofundar o entendimento das questdes de
género, feminismos e a importancia da participacéo politica das mulheres, assim como

para ampliar a compreensédo sobre os temas e fortalecer o engajamento. No contexto
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da pandemia da Covid-19, as mulheres também buscavam oportunidades de forma
remota, uma vez que as atividades presenciais eram limitadas, ao mesmo tempo em
gue buscavam formas de expandir os conhecimentos por meio de formacdes online.
Além disso, participar de um curso virtual permitiria conhecer pessoas e ampliar a rede
de contatos.

Outra razdo seria o conhecimento teérico na militincia, o que impulsionou a
necessidade de aprofundar os conhecimentos teéricos, percebidos nas lacunas que
existiam na formag&o dentro do movimento em que eu militava, bem como acesso a
um espago que valorizasse o conhecimento tedrico e oferecesse uma perspectiva
mais aprofundada sobre feminismo.

Aprender conteddos novos e fortalecer o movimento que representava ou
participava foi motivacdo para chegar até a ULF para adquirir novos contetdos e
informacgbes que pudessem fortalecer o trabalho do movimento no qual eu estava
envolvida, de forma a contribuir de forma mais efetiva para a luta pelos direitos das
mulheres.

Destaca-se que o0s debates sobre empoderamento apontam para trés
dimens@es essenciais a serem consideradas: a formativa, a dial6gica e a politica, “[...].
uma vez que visdes de mundo e de propdsitos sociais diferenciados orientam as
distintas concepgdes e acbes de empoderamento” (Baquero, 2012, p. 174).

A busca por empoderamento também aparece como estimulo para a
participacdo nas formagdes da Universidade Livre Feminista, espago que
representava uma oportunidade de fortalecer o préprio empoderamento como mulher
detentora de direitos por acreditar que o conhecimento é um elemento fundamental
para fortalecer a autoconfianga e a capacidade de tomar decisbes em diversos
aspectos da vida.

O reconhecimento na ULF como ambiente seguro, progressista e solidario
incentivou a participacdo nas formagdes, sobretudo de mulheres que buscavam um
ambiente que fosse seguro, inclusivo, que valorizasse a diversidade e que
promovesse a solidariedade entre as participantes. Em outras palavras, a busca por
um espago que acolhesse e respeitasse todas as vozes, permitindo a troca de
experiéncias e aprendizado conjunto. A possibilidade de acessar as formacgdes online,
ou seja, mais uma forma de acesso a internet, como um fator facilitador a participagdo.

O acesso a internet permitia que mulheres pudessem participar das atividades,
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interagir com outras pessoas e aproveitar o contetdo disponibilizado pela
Universidade Livre Feminista.

O interesse por um curso com a metodologia feminista e pela comunicacgéo se
tornou um incentivo para participar dos cursos. Por visualizar na ULF uma
oportunidade de unir o interesse profissional ao engajamento feminista, por meio da
participagdo em um curso que colocasse o feminismo em didlogo com a comunicacao.

Percebemos que as razbes que levaram as mulheres a participar das
formag6es oferecidas pela Universidade Livre Feminista ttm um vinculo com a busca
de conhecimento, empoderamento, fortalecimento do movimento feminista e um
ambiente inclusivo e seguro, corroborando com as informagfes acessadas descritas

no quadro 15.

Quadro 15 - Informagfes acessadas nos cursos

No tocante as informagdes acessadas no(s) curso(s), apontadas no Quadro 15
- Informagbes acessadas nos cursos, ha uma variedade nas respostas das mulheres,
apontando para uma diversidade de informacdes enriquecedoras voltadas para

discussdes sobre feminismo, politica publica e participagao.

Foram diversas e diferentes informagdes voltadas as discussées sobre feminismo. Politica
publica. Participagdo nas eleigdes de 2022 decisivas para o retorno da democracia no pais
(Audre).

Aprendi a como fazer um grupo na internet o site de pesquisa que ndo salva as minhas
pesquisas aprendi a mim proteger na rede social através do curso (Angela).

Todos os cursos foram numa perspectiva feminista, sendo um voltado para a formacao
feminista para quem esta chegando. Conteldo abordando temas do momento - internet e
previdéncia social - da contextualizagao histérica ao impacto no cotidiano. Sobre o feminismo
envolveu a histéria pessoal (eu e o feminismo), contextualizagdo histérica e o feminismo
como movimento social. Convite a leitura de textos e debates (Bell).

Informacg@es sobre antirracismo, classe, raca, democracia (Mirian).

O uso das tecnologias (Djamila).

Tecnologias, Redes sociais (Carolina).

Como trabalhar com o computador e como usar as redes sociais (Conceic¢ao).

No primeiro foram andlises de textos feministas. Entdo serviu para ter uma compreenséo
maior teérica sobre o feminismo. O segundo foi sobre a internet. Como se proteger (Elza).

Os assuntos e as formas abordadas foram incriveis, os cuidados que as mesmas tiveram
em dividir em barcas, ter cuidado com pessoas que tinham deficiéncias, os materiais
enviados. foi um aprendizado sem igual, metodologia incrivel (Lélia).

Sobre o movimento social, onde mulheres do mundo inteiro tem a liberdade, a conquista
dos direitos (Sojourner).
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Fonte: Dados da Pesquisa (2023).

Os dados apresentados nessa questdo, mostram que as informag8es foram
essenciais para compreender a importancia do engajamento politico e das agdes
coletivas na busca pelo retorno da democracia no pais, inclusive na participacédo das
eleicbes de 2022. Além disso, promoveu conhecimentos préaticos e técnicos, a
exemplo de como utilizar os recursos tecnoldgicos para a criacdo de grupos na
internet, a utilizacdo de sites de pesquisa e a protecao nas redes sociais, ou seja, no
ambiente online. Essas habilidades se mostraram essenciais para que as mulheres
se sentissem seguras e conscientes ao navegar e interagir de forma virtual.

Os cursos abordaram uma perspectiva feminista em suas tematicas propostas,
desde a formagdo feminista para iniciantes até contetdos relevantes sobre outros
assuntos, como a previdéncia social, situando, inclusive a conjuntura histdrica e
andlise do seu impacto no cotidiano. As discuss@es sobre o feminismo abrangeram
desde a historia pessoal até a contextualizagdo na histéria e o feminismo como
movimento social, incentivando a leitura de textos e a participagdo em debates.

Além disso, as informacdes compartilhadas também abordaram questdes
fundamentais como antirracismo, classe, raca e democracia. Essa abrangéncia
permitiu uma compreensao mais ampla das intersecdes entre género e outras formas
de opressao, fortalecendo a visdo de um feminismo inclusivo e interseccional. A
utilizagéo das tecnologias, o uso adequado do computador, a navegacgdo segura na
internet e o aproveitamento das redes sociais como ferramentas de informacéo e
mobilizacdo foram pontos relevantes explorados nos cursos reconhecidos pelas
mulheres participantes da pesquisa.

A metodologia do curso foi valorizada, destacando-se o cuidado em dividir as
informacBes em partes acessiveis, considerando as necessidades e especificidades
de diferentes participantes, incluindo pessoas com deficiéncia. Além disso, os
materiais enviados foram valiosos e contribuiram para um aprendizado rico e
diversificado.

Os cursos ajudaram muito no empoderamento das mulheres. [...] Foi uma
gama de conhecimento enorme. Com certeza s6 empoderou. Tanto em
relacd@o a esse (curso de audiodescricdo), como caminhar no mundo digital
seguro. E teve outros, ajudou bastante. O contetddo foi muito legal e eu acho
que precisa ter outros cursos, até mais avancados, com Instagram, com midia
social, que hoje em dia estd muito em voga (Audre).
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Na fala destacada, é possivel identificar elementos que apontam para as
dimensd@es formativa e dialdégica da mediagdo consciente da informacgédo, abordadas
por Henriette Gomes (2009). A mencdo de que o0s cursos ajudaram no
empoderamento das mulheres indica que houve um processo formativo. O
aprendizado adquirido contribuiu para o desenvolvimento pessoal e profissional das
participantes, capacitando-as para enfrentar desafios e ampliar suas habilidades.

O trecho onde se menciona que "0s cursos ajudaram muito" sugere uma
interacdo entre as mulheres participantes e os conteudos oferecidos nos cursos. O
dialogo entre os participantes e os facilitadores dos cursos provavelmente ocorreu,
permitindo a troca de experiéncias, ideias e perspectivas, 0 que enriqueceu o
processo de aprendizado.

Dessa forma, a fala evidencia a presenca das dimensées formativa e dialdgica,
ressaltando como 0s cursos proporcionaram ndo apenas a aquisicdo de
conhecimento, mas também a interacdo e o desenvolvimento pessoal das mulheres
envolvidas. Segundo Henriette Gomes (2014), a mediagdo da informacao é uma agéo
gue depende do processo de dialégico, o qual se caracteriza pela troca continua de
informacdes, ideias e perspectivas entre duas ou mais partes. Envolve um dialogo
genuino e interativo, onde os/as participantes se escutam, respondem e constroem
significados juntos/as.

Em sintese, as informacdes acessadas durante o curso foram amplas e
abrangentes, abordando questdes tedricas do feminismo, o uso consciente das
tecnologias, a importancia da participacao politica, as interse¢cdes com outras formas
de opressdo e a construcdo de uma sociedade mais inclusiva, a partir de uma
metodologia de valorizacdo da diversidade de mulheres participantes.

Na questéo sobre a acessibilidade dos cursos da Universidade Livre Feminista,
acentuada no Quadro 16 - Acessibilidade das formacdes considerando as diferentes

realidades socioecondmicas das mulheres, os relatos também variam.

Quadro 16 - Acessibilidade das formagdes considerando as diferentes realidades

socioecondmicas das mulheres

N&ao sdo acessiveis infelizmente principalmente. Mulheres com deficiéncia visual falta
audiodescri¢é@o nos cursos e até mesmo acessibilidade no site (Angela)

Sim. Na experiéncia vivida tinha mulheres de diferentes condigées [...] (Carolina)

Sim, pois a organizagdo do curso buscar o maximo ser solicitos. Trazendo bons cursos e
temas muito bons (Elza)
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Sao acessiveis, porém, ndo sdo todas com habilidades. Assim como eu n&o tinha o
conhecimento, muitas ficam no anonimato. (Lélia)

Fonte: Dados da Pesquisa (2023).

Algumas mulheres sinalizaram que acreditam que as formacdes sdo acessiveis
a mulheres de diferentes realidades socioecondmicas, enquanto outras expressam
preocupacdes sobre a falta de acessibilidade para mulheres com deficiéncia visual, a
falta de acesso para mulheres que moram em cidades pequenas ou zonas rurais, ou
a falta de recursos especificos no site.

E importante destacar que a acessibilidade é um aspecto fundamental para
garantir a participagdo igualitaria e inclusiva de todas as mulheres,
independentemente de sua condi¢cdo socioeconémica, deficiéncia ou localizagdo
geogréfica. E necessario um esforco continuo para tornar as formagdes mais
acessiveis e inclusivas, atendendo as necessidades de todas as mulheres.

As autoras Karla Brunet e Graciela Natansohn (2012) destacam que em pleno
século XXI a universalizagdo do acesso, direito a educagéo e capacitagcdo continua
sendo um desafio a ser enfrentado por governos e organiza¢des feministas, pois ha
poucos e insuficientes programas que visem integrar as mulheres e meninas ao
mundo digital. Contudo, ndo podemos reduzir a reivindicagdo das mulheres a cultura
digital a um problema apenas de acesso, pois assim corre-se o risco de focar s6 a
questdo de mercado (Brunet; Natansohn, 2012).

No quadro 17, apresentamos algumas dificuldades relacionadas ao acesso e a
compreensao das informacgdes pelas interlocutoras da Universidade Livre Feminista.

A participagdo nos concursos, conforme o Quadro 17 - Dificuldades
relacionadas com o acesso e compreensao das informagdes sobre 0s assuntos/temas
abordados foram superadas depois de participar das formacdes, as participantes
demonstram que conseguiram superar as dificuldades relacionadas ao acesso e a

compreensao das informagdes sobre os assuntos/temas abordados.

Quadro 17 - Dificuldades relacionadas com o acesso e compreensao das informacgées
sobre os assuntos/temas abordados foram superadas depois de

participar das formacoes

Superadas completamente néo, principalmente quando o curso é somente pela plataforma.
O dialogo é de extrema importancia para um melhor aprendizado. Mas a organizacéo de
uma bibliografia contribuiu por demais a formagéo. (Bell)
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Acesso as tecnologias para formatar minhas redes com mais seguranca (Djamila)

A dificuldade foi pelos aparelhos (computador) que estava com defeito e as vezes a internet
ndo era de qualidade. (Carolina)

Sim, as aulas eram muito esclarecedoras com as monitoras para tirar nossas davidas e o
material que recebemos nus ajudou muito. (Conceicéo)

Dificuldade de falar em publico na abordagem de qualquer Tema... [...] era muito dificil
pra mim enquanto mulher e sendo mulher negra. (Sojouner)

Fonte: Dados da Pesquisa (2023).

ApOs a participagdo nas formagfes da Universidade Livre Feminista, algumas
dificuldades relacionadas ao acesso e a compreensdo das informagbes sobre os
assuntos e temas abordados foram superadas. No entanto, é importante mencionar
que nem todas as dificuldades foram completamente superadas, e que ainda podem
existir desafios a serem enfrentados.

Uma das dificuldades mencionadas foi a falta de acessibilidade nos cursos. Isso
pode incluir a auséncia de recursos como audiodescricdo para mulheres com
deficiéncia visual, por exemplo. Embora essa questdo ainda possa ser um desafio a
ser superado, é possivel que a participacdo nas formacdes tenha proporcionado
algum avanco no acesso as informagdes, através de materiais disponibilizados ou
outras formas de adaptagéo.

Outra dificuldade mencionada é a falta de acesso as tecnologias, como
computadores e uma conexdo de internet estavel. Essa falta de acesso pode
prejudicar a participacdo nas formacdes, limitando a capacidade de assistir as aulas,
interagir com as monitoras e utilizar os materiais disponibilizados. No entanto, é
possivel que, mesmo enfrentando essas dificuldades, a participagdo nas formacdes
tenha contribuido para um melhor entendimento dos assuntos abordados.

A importéncia do didlogo e da troca de experiéncias também foi destacada
como uma forma de superar as dificuldades relacionadas ao acesso e & compreensao
das informacdes.

Como exposto, percebemos que a mediacdo consciente possibilita as
interlocutoras a manifestagcdo das subjetividades. Isto porque, na mediacéo
consciente, a dialogia torna exequivel o exercicio da critica e a observagdo mais clara
de questbes que apresentam lacunas ou incompletudes de conhecimentos (Gomes,
2014).

A possibilidade de interagir com as educadoras (monitoras), tirar davidas e

receber materiais de apoio pode ter sido fundamental para um melhor aprendizado.
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No entanto, é importante ressaltar que cada pessoa pode ter enfrentado desafios
especificos em relacdo ao acesso e a compreensdo das informagfes, e que a
superacao dessas dificuldades pode variar individualmente, especialmente por ser um
processo continuo de aprendizado e adaptacgéo.

O acesso e frequéncia ao site da ULF abordadas no quadro seguinte dialoga
com a superacdo das dificuldades apontadas acima, uma vez que 0 acesso tem
relagcdo direta com a vinculagéo das mulheres a algum grupo ou movimento.

A questédo sobre 0 acesso e a frequéncia de acesso das mulheres ao contetido
do site da Universidade Livre Feminista, em destaque no Quadro 18 - Acesso e
frequéncia ao site da Universidade Livre Feminista nos mostra que sdo as
organiza¢des ou grupos aos quais as mulheres estavam vinculadas ou filiadas que
foram a porta de acesso, como o Férum de Mulheres de Pernambuco (FMPE), a
Articulacdo de Mulheres Brasileiras (AMB) e a Marcha Mundial das Mulheres (MMM).

Quadro 18 - Acesso e frequéncia ao site da Universidade Livre Feminista

Nao acesso o site da ULF, obtive informagdes dos cursos que participei pelas redes sociais.
Atualmente esta mais dificil acessar o site diante de tantas informagdes por meio de outras
redes sociais. Precisa de uma fidelidade participativa para acompanhar site. (Bell)

Através do Férum de Mulheres de Pernambuco, muito pouco. (Conceigéo)
Pelo grupo de ZAP AMB forte. Raras vezes. (Elza)

A equipe me enviava o link e entrava sempre que possivel para assistir as aulas e fazer as
atividades. (Lélia)

Tive acesso através da Articulacdo de Mulheres Brasileira - SOS CORPO, sempre que
posso dou olhadinha no site para ver se tem algum curso. (Sojourner).

Fonte: Dados da Pesquisa (2023).

E importante destacar que o acesso ao site da Universidade Livre Feminista
pode variar de acordo com a disponibilidade de cada pessoa e das informacdes
compartilhadas em outros canais. A busca por maneiras distintas de se manter
atualizada sobre os temas abordados e participar ativamente das formacbes e
discussdes que sdo promovidas apresentou-se como fundamental.

Mas é central destacar que a Universidade Livre Feminista busca promover a
acessibilidade e ampliar o alcance de suas informacdes para mulheres de diferentes

realidades, o que constatamos na avaliag&do do site, conforme o quadro que segue.
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O Quadro 19 - Avaliacdo do site da ULF e das tecnologias de informagéo
apresenta a avalia¢éo das tecnologias de informag&o, incluindo o site da Universidade
Livre Feminista, no qual observamos um nivel de variacdo de acordo com a
experiéncia e uso individual de cada participante. Algumas podem considerar que o
site e as tecnologias utilizadas s@o bons, 6timos ou mesmo excelentes, enquanto
outras podem ter opinides diferentes ou ndo se sentirem aptas a avaliar, sobretudo

pela relac@o que estabelecem com as tecnologias.

Quadro 19 - Avaliacéo do site da ULF e das tecnologias de informacéo

Falta acessibilidade (Audre)
Bom. (Angela)
Nao tenho como avaliar, ndo sou patrticipativa. (Bell)
Boa (Mirian)
Conheco pouco. Entédo ndo posso avaliar. (Carolina)
Boa (Conceicéo)
N&o acesso muito. Sem condi¢des para avaliagéo. (Elza)
Otimo (Lélia)
Hoje existe muita informacéo na tecnologia, sabendo usar essa ferramenta tem muita
coisa que se aproveita. (Sojourner).
Fonte: Dados da Pesquisa (2023).

No entanto, é importante ressaltar que a acessibilidade é um aspecto
fundamental para garantir que todas as pessoas possam ter acesso as informagdes e
participar das atividades online. Embora o nimero de mulheres utilizando a internet
tenha aumentado consideravelmente, a proporgédo de mulheres que tomam decisGes
e exercem controle sobre a rede é significativamente menor (Brunet; Galindo, 2012).

A tecnologia da informagéo desempenha um papel importante na disseminagéo
de informacdes e no acesso a recursos educacionais, mas é necessario que esteja
acessivel e adequada as necessidades de todas as pessoas. E a realidade para a
maioria das mulheres em relagdo ao acesso e apropriacao das tecnologias digitais da
informagdo e comunicagdo (TDICs) varia dependendo de diversos fatores, como
localizagdo geografica, nivel socioecondmico, idade, raga/etnia, cultura e educacao.

Ainda ha um abismo significativo de acesso as tecnologias entre homens e
mulheres, que vai desde barreiras econdmicas, falta de infraestrutura de
conectividade, falta de habilidades digitais a restricdes culturais. Concordamos com a

afirmativa de Karla Brunet e Dolores Galindo:
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Entendemos que as competéncias tecnoldgicas das mulheres se veem
afetadas de maneira diferencial em funcéo das diferencas de género. E que
0 género opera junto com as questfes de classe social no jogo das apro-
priacdes, adaptacdes, reprodugdo, negociagao e resisténcias que se dédo nos
processos de apropriacion tecnolégica (Brunet; Galindo, 2012, p. 102).

Estes sdo alguns dos obstaculos que as mulheres podem enfrentar ao tentar
acessar e se apropriar das TDICs. Essa distancia acontece porque o desenvolvimento
das tecnologias ndo escapa as relagées de poder que produzem desigualdades e
contradigdes nas dinamicas de acesso, uso, desenho e produgdo das TDICs entre
homens mulheres (Natansohn, 2013).

Além disso, as mulheres também podem enfrentar desafios especificos
relacionados a violéncia de género online, assédio, cyberstalking e ameacgas a
privacidade. Essas formas de violéncia podem inibir a participacdo das mulheres na
esfera digital e afetar sua seguranga e bem-estar, como ja mencionamos.

As mulheres continuam acessando as informacdes do site da Universidade
Livre Feminista ap6s a concluséo das formag6es, assim como divulgando para outras
mulheres. O compartilhamento do conhecimento adquirido é uma forma importante de
fortalecer o movimento feminista e promover a conscientizagdo sobre questbes de
género e igualdade.

Ao compartilhar as informag8es com outras mulheres, estédo contribuindo para
a disseminacdo do conhecimento feminista e possibilitando que mais mulheres
tenham acesso aos conteddos, uma acéo essencial para ampliar os debates sobre as
desigualdades enfrentadas pelas mulheres na sociedade, como observamos no
guadro a seguir sobre as informagdes acessadas no site da ULF.

A Universidade Livre Feminista disponibiliza uma variedade de informacfes as
quais podem ser acessadas em qualquer tempo. Cursos e formagBes sobre temas
relacionados aos direitos das mulheres, igualdade de género, feminismo, politicas
publicas, entre outros. Sdo promovidos espacos de troca e aprendizado por meio de
oficinas e rodas de didlogo, nos quais sdo discutidos temas relevantes para o
movimento feminista e para a luta por direitos.

O Quadro 20 - InformacBes acessadas no site e nas redes sociais da
Universidade Livre Feminista destaca as diversas informag8es acessadas no site e
nas redes sociais. Essas plataformas servem como fontes de conhecimento,

oferecendo uma variedade de recursos.
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Quadro 180 - Informacdes acessadas no site e nas redes sociais da Universidade

Livre Feminista

Vérias informagdes. Cursos, oficinas. Rodas de didlogos. (Audre)
Violéncia contra as mulheres, antirracismo. (Mirian)

Todas. (Djamila)

Materiais sobre feminismo. (Elza)

Os videos. (Lélia)

Fonte: Dados da Pesquisa (2023).

Verificamos na visdo das interlocutoras a informacdo tem importancia,
corroborando com Gisele Rocha Cortes, Edvaldo Carvalho Alves e Leyde Klebia
Rodrigues da Silva (2015, p. 7), quando afirmam que “[...] a informacgdo constitui
insumo imprescindivel [...]". Nesse sentido, a ULF atua com foco no aprimoramento
de acles destinadas a transformar a realidade de desigualdade que impacta
diariamente a vida de inUmeras mulheres, além de fomentar a promogéo da equidade
de género.

A ULF disponibiliza materiais educativos, como videos, artigos, livros,
publicacdes e outros recursos, com uma abordagem de temas relacionados a
violéncia de género, oferecendo informacGes sobre prevencao, dendncia, apoio as
vitimas e politicas de enfrentamento. As mulheres também disseram acessar
conteudos relacionados ao antirracismo, discutindo a interseccionalidade e a luta
contra o racismo estrutural. De acordo com as mulheres pesquisadas, essas sédo
algumas das possiveis informag6es que podem ser encontradas no site e nas redes

sociais da Universidade Livre Feminista.

4.4.3 Contetidos mediados nos cursos da Universidade Livre Feminista

Como lembra bell hooks (2019), é crucial entender que a dominacao patriarcal
compartilha uma base ideoldgica com o racismo e outras manifesta¢des de opressao
coletiva. De modo que se faz necessario um processo que aponte para a superagéo
de sistemas que oprimem pela raga, e pelo género, por meio da perspectiva
interseccional. E que ndo ha expectativa de superagdo enquanto esses sistemas

continuarem inalterados (hooks, 2019).
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O Quadro 21 — Superagao de desafios relacionados as questfes de género e
raca aborda a superacdo de desafios relacionados, apresentando as percepcgdes e
experiéncias de diferentes participantes. As falas refletem o impacto das formacdes e
orientacdes recebidas, fornecendo elementos sobre como esses processos ajudaram

na reflexdo e agdo em relacdo “as amarras da sociedade machista e sexista”.

Quadro 2119 - Superacéo de desafios relacionados as questdes de género e raca

Ajudaram no sentido de fazer pensar e comegar a criticar as amarras da sociedade machista
sexista que vivemos. (Audre)

Respeitar as pessoas como elas séo e incentiva-las a melhorarem cada dia mais. (Angela)

Me ajudou me proporcionando ferramenta do conhecimento: espago de autorreflexdo e
construgéo de conhecimento. (Bell)

Estou no movimento feminista h4 muitos anos e sempre buscando aprender sobre esses
trés pilares que estrutura a desigualdade na nossa sociedade. (Mirian)

Através das orientagbes conhecemos as ferramentas necessarias para buscar nossos
direitos e conhecer a realidade das outras. (Djamila)

Toda formagéo pratica nos fazer mais a gente do nosso processo. Portanto nos empodera.
(Carolina)

Esclarecendo o que significa cada uma dessas questdes. (Conceigéo)

Ampliando minha capacidade leitura dos fendmenos sociopoliticos no territério como na
conjuntura para formular politicas para atuacéo. (Elza).

Ajudaram-me a ter um olhar mais sensivel, me permitindo hoje ocupar um espaco de diretora
municipal da mulher e da diversidade humana do municipio de Remigio. (Lélia)

Eu néo entendia, hoje consigo debater essa questao. (Sojourner)

Fonte: Dados da Pesquisa (2023).

As formacdes da Universidade Livre Feminista foram fundamentais para
contribuir na forma de lidar com desafios relacionados as questdes de género, raca e
feminismo. Identificamos algumas consideradas relevantes como o estimulo ao
pensamento critico. As formacdes proporcionaram um espago para refletir sobre as
estruturas sociais machistas e sexistas que permeiam a sociedade. Além de levar as
mulheres a questionarem determinadas normas impostas pela sociedade.

A participagdo nas formacdes também promoveu o respeito e a valorizagao da
diversidade, reconhecendo as experiéncias e identidades, demonstrando a
contribuicdo para que as mulheres pudessem lidar com os desafios relacionados a
preconceitos e discriminacao, cultivando uma postura mais inclusiva e acolhedora em
relacdo as diferencas. As formacdes ainda forneceram ferramentas e recursos para

aprofundar o entendimento sobre questdes de género, raca e feminismo. Ou seja,
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permitiram realizar uma autorreflexdo e construir conhecimento de forma critica e
embasada, auxiliando-me a lidar com desafios através de uma perspectiva informada
e consciente.

Para a participagdo ativa do movimento feminista, as formacdes foram
essenciais para aprimorar a capacidade de lidar com desafios relacionados a
questdes de género, raca e feminismo, com orientagdes necessarias para buscar os
direitos, assim como para compreender a realidade de outras mulheres. A contribui¢éo
com o empoderamento pessoal esta entre as respostas no que tange a contribuicédo
das formacg0es, fortalecendo a confianca e a capacidade de posicionamento de forma
assertiva em relacédo a essas teméticas.

A capacidade de andlise e de leitura dos fendmenos sociopoliticos, tanto no
ambito local quanto na conjuntura mais ampla se destaca, o que proporcionou uma
base sélida para formular politicas de atuagao e abordar os desafios relacionados a
guestdes de género, raca e feminismo de forma mais efetiva e informada. Por fim, as
formacdes favoreceram a conquista de espagos de atuacéo e representatividade. Um
exemplo dado por uma das pesquisadas foi a possibilidade de ocupar o cargo de
diretora municipal da mulher e da diversidade humana em seu municipio, atribuida ao
conhecimento e sensibilidade adquiridos nas formac¢Bes da Universidade Livre
Feminista.

Compreende-se que o tipo de informagdo divulgada pela ULF contribui
significativamente no conhecimento e conscientizacdo das interlocutoras

O Quadro 22 — Tipos de informacdo divulgadas pela Universidade Livre
Feminista aborda os tipos de informacdo divulgadas consideradas importantes,
conforme percebidas pelas participantes. As falas refletem a diversidade de temas e
questdes abordadas pela instituicdo, bem como o impacto significativo dessas

informagdes no conhecimento e na conscientizagdo das mulheres.

Quadro 22 - Tipos de informacédo divulgada pela Universidade Livre Feminista

consideradas importantes

As informacdes sobre autoestima e empoderamento das mulheres. (Bell)

Todas foram importantes pra mim no meu conhecimento das informag6es. Foram preciosas
pra mim. (Mirian)

Formagéo Feminista continuada, néo existe no movimento feminista formagao desse nivel,
com as que estdo chegando e com as veteranas. (Djamila)

Elei¢Bes, a luta contra o racismo, contra a violéncia as mulheres. (Carolina)
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’ O incentivo a estudar, que qualquer pessoa pode ter o conhecimento. (Sojourner)

Fonte: Dados da Pesquisa (2023).

Quando questionadas sobre os tipos de informacdo divulgadas pela
Universidade Livre Feminista, observamos que ha uma ampla variedade de
informacBes e tematicas consideradas relevantes para as mulheres, como por
exemplo: os estudos sobre teoria feminista, sobretudo por oferecerem materiais que
abordam as principais correntes e conceitos, permitindo um aprofundamento no
conhecimento e entendimento dos fundamentos do feminismo.

As discussdes sobre as desigualdades sociais baseadas no género, como o
machismo, a discriminacéo salarial, a divisdo desigual do trabalho doméstico, entre
outras questdes, visando conscientizar e sensibilizar as mulheres sobre esses temas
sdo apresentadas como informagdes importantes. Assim como as informagdes que
fortalecem a autonomia e o empoderamento das mulheres, oferecendo subsidios para
que elas possam se conhecer melhor, valorizar suas habilidades e direitos, e tomar
decisdes conscientes em suas vidas pessoais e profissionais.

Outro aspecto considerado como informagéo relevante disponibilizada pela
ULF trata da problemética da violéncia contra as mulheres, oferecendo informagdes
sobre seus diferentes tipos, como a violéncia doméstica, o feminicidio e o assédio
sexual, além de fornecer orienta¢des sobre como buscar ajuda e se proteger. A ULF
promove o diadlogo sobre as interseccionalidades do feminismo, abordando as
interconexdes entre género, raca, classe social, orientagédo sexual e outras formas de
opressao, reconhecendo que as experiéncias das mulheres sdo diversas e que as
lutas feministas devem ser inclusivas e abrangentes.

Essas s8o algumas das informagfes divulgadas pela Universidade Livre
Feminista consideradas importantes para as pesquisadas, por além de ressaltar a
variedade de temas abordados, buscar atender as demandas e necessidades das
mulheres em diferentes contextos e realidades.

A informagédo se afirma nas interagdes sociais, sendo uma manifestagéo do
compartilhamento de conhecimento e saberes. Essa compreensdo fundamenta a
relevancia e o papel da mediac&o, juntamente com suas dimensdes (Gomes, 2020).

De acordo com as respostas apresentadas no Quadro 23 - A 6ética sobre as
mediacdes das informagbes disseminadas pelo site da ULF, observamos uma

percepcao positiva em relacdo as mediacdes das informacdes disseminadas pelo site
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da Universidade Livre Feminista. Essa percepcéo indica que as informacdes foram
abordadas de maneira didatica e de qualidade, o que contribuiu para o aprendizado e

0 acesso ao conhecimento.

Quadro 23 - A ¢dtica sobre as mediagdes das informag8es disseminadas pelo site da
ULF

Sé&o excelentes apenas falta a questéo de tornar o site acessivel (acessibilidade). (Audre)

Boas. (Mirian)

Excelente. (Djamila)

Boa... Acessivel...e bem clara. (Carolina)
Boa. (conceigédo)

Sao boas. (Elza)

Maravilhosa, pessoas preparadas. (Lélia)

Fonte: Dados da Pesquisa (2023).

No entanto, algumas interlocutoras também mencionaram a importancia de
tornar o site e 0s cursos mais acessiveis. Isso sugere que, apesar da qualidade das
informagdes, ainda existem desafios em relacdo a inclusdo e a disponibilidade de
recursos para mulheres com deficiéncia visual, por exemplo. Essa é uma questao
importante a ser considerada para garantir que todas as mulheres tenham igualdade
de acesso e oportunidade de participar das formagdes. Ou seja, embora as mediagfes
das informacBes disseminadas pelo site da Universidade Livre Feminista sejam
geralmente elogiadas, ha uma necessidade de aprimorar a acessibilidade para tornar
o contetido mais inclusivo e garantir que mulheres com diferentes realidades possam
se beneficiar plenamente dos recursos disponiveis.

Nessa questdo, consideramos ter havido mudangas nos conhecimentos apds
ter acesso as informagfes fornecidas pela Universidade Livre Feminista. Essas
transformagfes podem ter ampliado a compreenséo sobre questdes relacionadas ao
feminismo, igualdade de género, lutas sociais e outras teméaticas abordadas.

No entanto, torna-se necessario destacar que o aprendizado € um processo
continuo e que sempre ha espaco para expandir ainda mais os conhecimentos e
perspectivas. O fato de as mulheres reconhecerem essa mudanga sugere um
engajamento ativo na busca por informagdes e na reflexao sobre as questfes tratadas

pela Universidade Livre Feminista.
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Sendo assim, em relagdo as informagdes mediadas pela Universidade Livre
Feminista nas formagdes e nos materiais disponiveis no site e nas redes sociais, de
acordo com o Quadro 24 - As informagdes trabalhadas nas formacdes e nos materiais
disponiveis no site e nas redes sociais fortalecem o empoderamento, as mulheres
afirmaram a existéncia da contribuicdo no fortalecimento do empoderamento. Ao
abordar temas relacionados aos direitos das mulheres, igualdade de género,
autonomia e empoderamento, a Universidade Livre Feminista contribui para fortalecer
a autoestima das mulheres, promovendo a valorizagédo pessoal e o reconhecimento
de suas potencialidades.

Considerando os dados da pesquisa, observamos que, de acordo com Patricia
Espirito Santo (2008, p. 328), [...] a “informacdo é condigdo primeira para o
empoderamento feminino [...]". E sendo a informagdo um pré-requisito fundamental
para o empoderamento das mulheres, as formag6es e os materiais disponibilizados

pela ULF contribuem significativamente para o empoderamento social das mulheres.

Quadro 24 - As informacdes trabalhadas nas formacdes e nos materiais disponiveis

no site e nas redes sociais fortalecem o empoderamento

Fortalecem a autoestima da mulher nos principios feministas. (Audre)

Sim. E muito importante o conteGdo em forma de leitura para a construgdo de um
pensamento critico e de conhecimento. O desafio é criar um mecanismo para acessar as
informacdes e fazer uso integre a vida da ativista. O proprio ativismo nos afasta de espago
de autorreflexdo. (Bell)

Contribuir para novos aprendizados e qualifica nossos argumentos na luta feminista. (Mirian)
Totalmente tanto na teoria quanto na pratica. (Djamila)
Sim, o conhecimento é a melhor arma. (Lélia)

Jarespondi |4 atras, o conhecimento é empoderamento da mulher, informagéo é tudo que
as mulheres estdo buscando. (Sojourner)

Fonte: Dados da Pesquisa (2023).

As informacgdes disponibilizadas permitem que as mulheres desenvolvam um
pensamento critico sobre as questdes de género e se conscientizem sobre as
desigualdades existentes na sociedade. Isso possibilita uma analise mais
aprofundada das estruturas opressivas e ajuda a fortalecer a capacidade de
guestionamento e reflexdo.

As formacgbes oferecidas pela Universidade Livre Feminista fornecem

conhecimentos tedricos e praticos que capacitam as mulheres em diversos aspectos,
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como politicas publicas, direitos das mulheres, feminismos, entre outros. A ULF cria
espacos de dialogo e troca entre mulheres, promovendo o senso de pertencimento e
a construcao de lacos de sororidade.

Essa conexao entre mulheres fortalece o empoderamento coletivo, pois se cria
um ambiente de apoio, colaboracdo e compartiihamento de experiéncias, o que
contribui para a superacao de desafios e a constru¢éo de uma identidade coletiva mais
fortalecida. Nesta perspectiva referendamos o que apontam Maria Giovanna Farias e
Aida Varela (2017, p.93), de que o “[...] empoderamento indica um processo utilizado
para designar o conjunto de conhecimentos que permitem a um sujeito individual ou
coletivo, identificar metas e desenvolver estratégias [...]".

Portanto, as informagdes trabalhadas pela Universidade Livre Feminista sédo
uma ferramenta importante no fortalecimento da autonomia das mulheres,

capacitando-as, conscientizando-as e promovendo a unido em prol da luta feminista.

Essa prética do cuidado e do pertencimento e do reconhecimento, ela (ULF)
teve uma importancia muito grande. E ai isso é base, na minha compreenséo,
para o protagonismo. Para eu ser protagonista, eu preciso, ser reconhecida
e me sentir pertencente, ser acolhida com afeto...] (Carolina).

A fala em destaque estabelece uma relagéo direta com o protagonismo social
das mulheres ao destacar a importancia do cuidado, do pertencimento e do
reconhecimento, especialmente no contexto da atuacdo da ULF. E por meio do
dialogo e da pratica da critica que os individuos podem explorar o autoconhecimento.
Ao interagir com outros e compartilhar conhecimentos, fortalecem-se as relacdes
sociais que impulsionam e promovem o desenvolvimento humano (Jesus; Gomes,
2019; Gomes, 2014).

A citacdo de Carolina enfatiza que o reconhecimento e o sentimento de
pertencimento sdo fundamentais para o protagonismo. Isso sugere que quando as
mulheres sdo valorizadas e se sentem parte de uma comunidade que as acolhe e
respeita, elas sdo mais propensas a assumir papéis de lideranca e agir como agentes

de mudanga em suas comunidades.

[...] porque as mulheres queriam se colocar, as outras mulheres queriam se
colocar, queriam ser, compartilhar as suas dores, enfim, as suas formas de
sobreviver num momento tdo dificil [...] entdo, assim, foram muitas coisas,
mas eu reconhecgo que tudo isso colaborou muito para o protagonismo das
mulheres (Carolina).

O destaque para o cuidado e acolhimento com afeto ressalta a importancia do

apoio mutuo entre as mulheres. Esse apoio ndo apenas fortalece os lagos entre elas,
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mas também as capacita a enfrentar desafios e a se empoderar coletivamente,
criando um ambiente propicio para o desenvolvimento do protagonismo social. Ao
sentir-se reconhecida e pertencente a um grupo que valoriza suas experiéncias e
contribuiges, as mulheres séo incentivadas a se envolver ativamente em questdes
que afetam suas vidas e comunidades. Esse engajamento é essencial para a
construcdo de uma identidade coletiva forte e para o fortalecimento do protagonismo

social das mulheres.

4.4.4 Percepcdo sobre o feminismo e os desafios enfrentados

A percepcdo sobre o feminismo e seus desafios sdo temas de profundo
interesse e relevancia. E, nos relatos apresentados, o feminismo €& percebido
enquanto movimento de luta pela igualdade de género e pela desconstrugcdo de
estruturas patriarcais. Um movimento que ndo somente reforca denuncias de
desigualdades e discriminagBes, mas também enfatiza a necessidade da luta por
direitos e espacos até entdo conquistados por classes privilegiadas (Gregori, 2017).

Neste sentido, os dados apresentados buscam lancar luz sobre a percepgéo
gue as mulheres tém sobre o feminismo e os desafios que esse movimento enfrenta.
Através da andlise das opinides, atitudes e perspectivas das pessoas em relacdo ao
feminismo, podemos compreender melhor as complexidades envolvidas na promocao
da igualdade de género e identificar oportunidades para superar os obstaculos que se
apresentam. Ao explorar esses aspectos, buscamos contribuir para um diadlogo mais
informado e inclusivo em torno das questfes de género e para a constru¢do de uma
sociedade igualitaria e justa.

Pensar no feminismo, voltado para mulher com deficiéncia, porque nossas
barreiras sédo muitas. Porque, antes de tudo, nés somos mulheres, né?
Enfrentamos todos os desafios que uma mulher enfrenta com esse percalgo
da deficiéncia. N&o € percalco, mas esse desafio da deficiéncia. Que € uma
bagagem a mais. E um recorte, como a gente fala também, nés mulheres

negras que também somos mulheres, temos todas, mas as mulheres negras
vao ter os seus desafios a partir da cor, a partir da raca (Audre).

Essa fala esta profundamente relacionada com as dimensdes ética, politica da
mediacdo da informacédo e com o feminismo, especialmente quando se considera a
interseccionalidade. A entrevistada evidencia a reflexdo sobre o feminismo voltado

para mulheres com deficiéncia destaca a importancia de reconhecer e respeitar a
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diversidade de experiéncias e desafios enfrentados por diferentes grupos de
mulheres. Reconhecer as barreiras adicionais enfrentadas por mulheres com
deficiéncia € um imperativo ético, pois enfatiza a necessidade de incluséo e justica
para todas as mulheres, independentemente de sua condi¢do.

Sobre a relagdo sobre mulheres e deficiéncia, “[...] No Brasil, segundo dados
do Censo de 2000, 14,5% da populacéo brasileira referiu ser portadora de algum tipo
de deficiéncia, sendo que 53,58% desta populacdo é do sexo feminino” (Nicolau;
Schraiber; Ayres, 2011, p. 864).

Stella Nicolau, Lilia Schraiber e José Ricardo Ayres (2011) apontam que as
mulheres com deficiéncia estdo representadas em diversas categorias, incluindo
idade, etnia, raga, religido, classe social e orientacdo sexual. No entanto, ao longo da
histéria, elas foram negligenciadas tanto pelo movimento feminista quanto pelo
movimento pelos direitos civis das pessoas com deficiéncia.

Ao mencionar que as mulheres com deficiéncia enfrentam desafios adicionais,
a fala aponta para uma andlise politica das relagGes de poder e das estruturas sociais
gue perpetuam a discriminacéo e a exclusdo. Essa perspectiva destaca a importancia
de uma abordagem feminista que leve em consideracdo ndo apenas o género, mas
também outras formas de opressdo, como as relacionadas a deficiéncia, raca,
localidade, orientacdo sexual. E o reconhecimento de que as mulheres enfrentam
diferentes desafios com base em diferentes marcadores sociais ressalta a importancia
da perspectiva interseccional. Essa abordagem reconhece que as opressfes estédo
interconectadas e se reforcam mutuamente, exigindo uma anélise mais complexa e
inclusiva das questdes de género e justica social, especialmente porque, segundo
Stella Nicolau, Lilia Schraiber e José Ricardo Ayres (2011, p. 864), “Trata-se de um
segmento da populacdo que conta com acdes inexpressivas voltadas para as suas
necessidades nos servigos de atengdo primaria em sadde [...]".

Destaca-se na afirmativa das/os autoras/es a dupla vulnerabilidade que as
acometem por serem mulheres com deficiéncia.

Portanto, a fala destaca como as dimens@es ética e politica da mediacéo da
informacgéo estéo intrinsecamente ligadas ao feminismo interseccional, que busca
abordar as miltiplas formas de discriminagdo e promover a igualdade e a inclusédo
para todas as mulheres. Gisele Cortés e Aurekelly Silva (2023) abordam essa
perspectiva interseccional afirmando que as mulheres negras trazem consigo

vivéncias moldadas por uma sociedade que historicamente se baseia em mdltiplos
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sistemas opressivos. A media¢do da informacéo na ULF busca romper com esta
situacéo, potencializando as resisténcias historicas travadas pelas mulheres negras,
em diversos espagos sociais.

A concepc¢éo de feminismo apresentada pelas interlocutoras reconhece um
movimento social e politico que busca a igualdade de género, combatendo as
opressdes e desigualdades baseadas de género.

O conhecimento sobre o feminismo durante as formacdes foi ampliado e
aprofundado e, em alguns casos, até apresentado, como destacado no Quadro 25 -
Percepcdo do feminismo pés-participagdo nos cursos. No Movimento que visa
desconstruir os padrdes e esteredtipos sexistas, promover a autonomia e a liberdade
das mulheres, e lutar pelos direitos e oportunidades igualitarias em todas as esferas

da sociedade.

Quadro 25 - Percepgao do feminismo pds-participa¢do nos cursos

Sim. Me fez refletir e colocar o feminismo na minha condi¢cdo de mulher com deficiéncia.
Periférica. Nordestina pobre. (Audre).

N&o alterou, mas ampliou. N&o conhecia os feminismos passei a conhecer no curso. (Bell)
Sim, principalmente sobre as redes de comunicagdes e sobre racismo. (Mirian)

Sim... o feminismo é libertador. (Djamila)

Pra mim o feminismo e eu ser independente livre pra ser o que eu quiser. (Concei¢ao)

Feminismo para mim é eu ter todas nés e todas nés e[m] mim. Significa dizer que se uma
mulher foi violentada, estrupada, discriminada, insultada etc. Eu também fui. Sim. (Elza)

Direitos iguais, respeito, empatia, sensibilidade. Mudou e fortaleceu ainda mais a bandeira
de luta para defender todas as causas voltada as mulheres. (Lélia)

Primeiro o respeito, completamente alterado pois hoje sou uma pessoa de melhor
interacdo nesse Tema. (Sojourner)

Fonte: Dados da Pesquisa (2023).

As mulheres demonstram a apropriacdo da informagéo por meio da reflexdo
pessoal e identificagdo, da ampliagdo do conhecimento e conscientizacdo sobre
guestOes especificas, apresentando o reconhecimento da luta pelos direitos das
mulheres, assim como na melhoria da interagdo. S&8o formas que mostram como as
mulheres se apropriam das informac¢des do feminismo para promover mudancas

pessoais e sociais significativas. Entendendo que

[...] no processo de apropriagdo, o sujeito ndo se mantém passivo no contato
com o objeto, ele passa por uma transformagdo que o prepara para
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relacionar-se nova e ativamente com o objeto, num movimento dialético de
desenvolvimento (Batista, 2018, p. 215).

As diferentes correntes e abordagens feministas abordadas possibilitaram para
algumas participantes uma melhor compreensdo das interseccionalidades entre
género, raca, classe e outras formas de opressdo, e adquirir uma visdo mais
abrangente e critica sobre as desigualdades enfrentadas pelas mulheres em
diferentes contextos. As mulheres enunciam a importancia dos debates sobre inclusédo
e o reconhecimento das diversas experiéncias e vivéncias, incluindo as mulheres com
deficiéncia, periféricas, pobres e nordestinas.

Verificamos que a interseccionalidade esta presente nos dados analisados sob
a Gtica de Patricia Hill Collins e Sirma Bilge (2021), enquanto uma ferramenta analitica
que supera a visdo da desigualdade social, considerando apenas raga ou classe. Para
as autoras, “[...] entende-se a desigualdade social através das interagdes entre as
varias categorias de poder” (Collins; Bilge, 2021, p. 46).

Outro aspecto trazido diz respeito ao conhecimento em relacéo as ferramentas
para entender e combater o racismo, tanto no contexto do feminismo quanto na
sociedade em geral. Uma vez que foram abordados elementos sobre as estruturas de
poder e privilégio que perpetuam as desigualdades raciais e a importancia de uma
abordagem interseccional para enfrentar essas questoes.

Historicamente, observa-se que os homens tém exercido maior dominagao no
ambito do poder politico, na tomada de decisdes relacionadas a vida afetivo-sexual e
no destaque social, no contexto das atividades profissionais. Ou seja, um “[...]
processo que resulta em diferentes formas opressivas, submetendo as mulheres a
relagdes de dominagao, violéncia e violagao dos seus direitos” (Santos; Oliveira, 2010,
p. 12).

O Quadro 26 - Desafios que as mulheres enfrentam na sociedade trata dos
multiplas adversidades enfrentadas pelas mulheres em diferentes esferas da
sociedade. Cada relato ressalta aspectos especificos das dificuldades enfrentadas,
revelando a complexidade das opressdes e desigualdades que permeiam a vida das

mulheres.

Quadro 26 - Desafios que as mulheres enfrentam na sociedade
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Diversos e profundos desafios a comegar pela educacéo que recebemos machista, miségina

. marcadores sociais mulher negra com deficiéncia. Nordestina, periférica, pobre. Sédo
enfrentamos cotidianos, tripla jornada de trabalho, injustica salarial, machismo. Violéncias
diversas, preconceitos dentro da prépria familia. (Audre)

Assédio e perseguicdo na internet brasileira. (Angela)

Sé&o tantos desafios em ser mulher nessa sociedade. O patriarcado ‘invade' o existir das
mulheres de tal maneira que se naturaliza as formas de opress&o. E um desafio ter um
pensamento critico e romper e lutar contra todas as formas de opressao contra as mulheres.
(Bell)

Enfrentar a violéncia em varios campos dessa sociedade. (Mirian)

Misoginia, tripla jornada, servigos domésticos ndo remunerados [...]. (Djamila)
Descrigéo, baixa [auto]estima e violéncia, fruto de uma sociedade machista. (Carolina)
A independéncia da mulher, principalmente na politica. (Conceigéo)

Sua capacidade de se manterem vivas assim como suas crias. (Elza)

Eita, sdo muitos. um ainda bem vigente € o machismo e o feminicidio. esses dois sdo os
mais agravantes. (Lélia)

Um grande desafio, igualdade. (Sojourner)

Fonte: Dados da Pesquisa (2023).

As mulheres se deparam com uma série de desafios na sociedade, que séo
diversos e profundos. Entre estes foi apontada a educacdo machista e miségina, o
gue pode limitar suas oportunidades de educacdo e desenvolvimento pessoal. Para
Flavia Biroli (2014), o alcance das mulheres a cargos de lideranca pode ser
interpretado como um indicador de transformagé&o. No entanto, se essa transformagéo
ainda se restringe as estruturas de poder pré-existentes e formas de exploragdo, os
beneficios se limitam a poucas vidas privilegiadas. Na concepg¢ao da autora,

O acesso de mulheres a posi¢des de poder pode ser tomado como um signo
de mudanga, mas, se essa mudanga permanece situada nos limites de outras

hierarquias e formas de exploragdo, seu beneficio é circunscrito ao de
algumas vidas privilegiadas (Biroli, 2014, p. 13).

Ressalta-se a questdo da desigualdade salarial, abordada por Flavia Biroli
(2014), realidade em que as mulheres frequentemente enfrentam disparidades
salariais em relacdo aos homens, recebendo remuneragdo menor pelo mesmo
trabalho ou pela mesma posicdo e desempenhando tripla jornada de trabalho. Muitas
mulheres assumem a responsabilidade pelo trabalho remunerado, além dos cuidados
domeésticos e pela criagdo dos/as filhos/as, ou seja, enfrentam uma carga excessiva
de trabalho e uma distribuicdo desigual das responsabilidades familiares.

Outro desafio apontado foi a violéncia de género, com destaque para o

feminicidio, como uma forma extrema dessa violéncia. Para Heleieth Saffioti (2015, p.



126

73), “[...] a violéncia de género &, sem duvida, a categoria mais geral’. O assédio e a
perseguicdo na internet gerado pelo avanco das tecnologias digitais sdo questdes
como o assédio online, o stalking, que afetam a seguranca e o bem-estar das
mulheres ao se tratar de aspectos da violéncia.

Dados de pesquisa realizada entre julho de 2020 e fevereiro de 2021, periodo
em gque estavam em vigor as medidas de isolamento social para prevencéo da Covid-

19, apontam que

A principal violéncia que mulheres e meninas sofrem em ambientes digitais é
0 assédio nas interagfes virtuais (38%) e, na sequéncia, as ameacas de
vazamento de imagens intimas (24%). Os dados sdo da segunda etapa do
estudo inédito. Além do Cyberbullying: A Violéncia Real Do Mundo
Virtual, desenvolvido pelo Instituto Avon em conjunto com a Decode, empresa
especializada em pesquisa digital (Agéncia Brasil, 2021, [S. p.]).

A discriminagdo e o preconceito também foram apontados enquanto desafios
em varios aspectos da vida, incluindo no acesso as oportunidades de emprego,
promogdes profissionais, participagdo politica e representagdo nos espacos de poder.
Ainda foi destacada a pressé@o social para corresponder a padrbes de beleza,
comportamento e papéis de género, podendo levar as mulheres a enfrentarem
problemas de baixa autoestima, ansiedade e depresséo.

Constatamos, nas palavras de Heleieth Saffioti (2015, p. 75) que a “[...]
desigualdade, longe de ser natural, é posta pela tradi¢éo cultural, pelas estruturas de
poder, pelos agentes envolvidos na trama de relagdes sociais”. E os dados da
pesquisa nos mostram que “[..] nas relagbes entre homens e mulheres, a
desigualdade de género ndo é dada, mas pode ser construida, e o é, com frequéncia”
(Saffioti, 2015, p. 75).

Em relagdo a participacéo politica, as mulheres sédo sub-representadas nos
espacos de tomada de decisdo e enfrentam dificuldades para exercer sua autonomia
e poder nas esferas politica e publica, alguns desafios especificos enfrentados por
mulheres negras, mulheres com deficiéncia, mulheres nordestinas, periféricas e
pobres (Biroli, 2014). No entendimento da autora, simultaneamente, o protagonismo,
e 0s conhecimento advindos das mulheres negras, dos movimentos e dos estudos
antirracistas, resultou na reconfiguragao da pauta académica e politica no ambito do
feminismo. As mulheres negras enfrentam uma intersecao de opressfes e desafios
adicionais, como o racismo, a falta de acessibilidade, a exclusdo social e a

marginalizacdo. Torna-se importante reconhecer e combater essas desigualdades,

[Comentado [CL1]: coloquei sem pagina aqui
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promovendo a equidade de género, a valorizacdo da diversidade e o respeito aos

direitos humanos de todas as mulheres.
[...] esse € um momento que a gente tem a oportunidade de se apresentar
pelas redes sociais, e de ser professora e encontrar os alunos, mas a gente
nem sabe trabalhar com esse negécio, sabe? Entdo, assim, foram muitas
coisas, mas eu reconheco que tudo isso colaborou muito para o
protagonismo. O reconhecimento do papel ativo e protagonista da mulher em
superar obstaculos e buscar oportunidades de crescimento e visibilidade nas

redes sociais e na educacao sugere um processo de empoderamento pessoal
e profissional (Carolina).

Na perspectiva do empoderamento das mulheres, o texto sugere que, apesar
dos desafios e dificuldades enfrentados, como a falta de habilidade no uso das redes
sociais, a pessoa reconhece que esse momento oferece uma oportunidade para ela
se apresentar publicamente, exercendo o papel de professora e encontrando seus
alunos através dessas plataformas digitais.

Mesmo enfrentando obstaculos, como a falta de conhecimento técnico,
Carolina reconhece que todas essas experiéncias contribuiram significativamente
para o seu protagonismo. Essa interpretacdo reflete uma atitude de autoconsciéncia
e reconhecimento do préprio valor e potencial, mesmo diante de desafios ou barreiras

externas.

4.45 Mediacdo da informagédo, apropriacdo da informacdo e protagonismo

social

Com base em Oswaldo Almeida Junior (2017), destacamos que a apropriagdo
da informacé&o implica em uma mudancga, uma transformacéo e uma modificacdo do
conhecimento, caracterizando-se como uma acao de producdo e ndo apenas de
consumo. A apropriacdo das informacBes abordadas pela Universidade Livre
Feminista contempla as experiéncias pessoais, bem como a dimensédo dialégica
(Gomes, 2019), para aprofundar o entendimento sobre o feminismo e suas nuances.
Nesse sentido, as mulheres se apropriam das informacfes de diversas maneiras,
considerando que é crucial lembrar as experiéncias individuais.

O conhecimento prévio de cada interlocutora aliado as informacgdes divulgadas
pela Universidade Livre Feminista representa uma forma de apropriacdo da

informacgé&o, o que permite aprofundar o entendimento sobre os temas discutidos e
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ampliar a visdo sobre o feminismo e suas interse¢des com outras formas de opresséo.
Outra forma de apropriacdo acontece quando se utiliza das informacgdes para a
protec&o no ambiente virtual, por meio de recursos que possibilitam aprender a como
identificar e lidar com os aspectos negativos da rede (Internet). Nesse aspecto, a
apropriagcdo da informac&o também contribui para que as mulheres explorem o lado
positivo da internet.

As falas das participantes no Quadro 27 - Como se apropria das informacgfes
abordadas pela Universidade Livre Feminista, refletem uma abordagem Unica e
pessoal para integrar e utilizar o conhecimento compartilhado pela instituigdo em suas

vidas e atividades cotidianas.

Quadro 27 - Como se apropria das informacdes abordadas pela Universidade Livre

Feminista

Fazendo uma andlise do meu conhecimento e somando com as abordagens divulgadas pela
Universidade Livre feminista (Audre)

Pra me proteger na internet s6 do lado bom da internet, adorei fazer o curso conheci muitas
mulheres em crivel. (Angela)

Na minha atuac@o no movimento feminista. (Bell)

Pesquisando na plataforma da Universidade e nos sites de outras organizagées da AMB
(Mirian).

Acredito que ha um fortalecimento do que é ser feminista nessa sociedade miségina,
LGBTfébica, racista, fascista, hipdcrita e intolerante. (Elza)

De varias formas. Uma é ter a sensibilidade de auto me descrever para as pessoas que tem
deficiéncia visual. (Lélia)

Eu me apropriei das informag6es quando me reconheci mulher/feminista. (Sojourner)
Fonte: Dados da Pesquisa (2023).

O conhecimento prévio de cada interlocutora aliado as informacdes
divulgadas pela Universidade Livre Feminista representa uma forma de apropriacédo
da informacao, o que permite aprofundar o entendimento sobre os temas discutidos e
ampliar a visdo sobre o feminismo e suas interse¢des com outras formas de opresséo.
Outra forma de apropriacdo acontece quando se utiliza das informag¢Bes para a
prote¢@o no ambiente virtual, por meio de recursos que possibilitam aprender a como
identificar e lidar com os aspectos negativos da rede (Internet). Nesse aspecto, a
apropriagdo da informacgdo também contribui para que as mulheres explorem o lado

positivo da internet.
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A apropriacdo da informacdo também acontece na praxis, na atuacdo no
movimento feminista, ao aplicar as informac¢des adquiridas durante o curso que
alcanca outras mulheres, com argumentos embasados nas discussdes e que
contribuem para a mobilizagdo em prol dos direitos das mulheres.

As pesquisas no site da ULF e sites de outras organiza¢des vinculadas a
Articulacdo de Mulheres Brasileiras (AMB) revelam uma forma de apropriacdo da
informacéo, como uma forma de expandir o repertério e atualizar as discussées
abordadas nos cursos. De forma semelhante para se apropriar da informacéo, as
mulheres buscam aplicar as teorias e praticas apresentadas em suas vivéncias
cotidianas, refletindo em acdes concretas, que podem ser percebidas na forma de se
relacionarem com outras pessoas, nas escolhas realizadas ou ainda nas lutas e
causas que apoiam.

O compartilhamento das informacdes disseminadas pela Universidade Livre
Feminista também esta entre as formas como as mulheres reconhecem a apropriagéo
da informacé&o. Seja por meio das redes sociais ou em grupos de conversa como 0
WhatsApp. Através desses espagos, sao compartilhadas informag6es que promovem
reflexdes no intuito de fortalecer o movimento feminista.

Eu sou uma mulher com baixa visdo. Mas eu acho que com a nossa
participacé@o e com esse contato, com as nossas necessidades, eu acho que
a Universidade Livre Feminista abriu mais caminho. Tanto que ela (ULF) fez
até um curso de audiodescricdo. Eu acho muito importante esse olhar da
universidade para as mulheres com deficiéncia. Porque é um grupo de

mulheres que também esta sendo muito excluido. Ainda estdo muito na
invisibilidade (Audre).

Sim, sim, a Universidade Livre Feminista nos deixou muito empoderadas, nos
empoderou nés mulheres. Onde nos ajudou a crescer, a aprender a se
defender, se empoderar cada vez mais, né? Na nossa vida, no nosso
cotidiano, nas nossas lutas, nos nossos trabalhos. Mesmo na nossa relagéo
familiar, nos empoderou demais, sim. Ficamos muito, muito empoderadas,
sim (Angela).

Os depoimentos evidenciam uma relacéo direta entre as experiéncias das
mulheres participantes dos cursos da ULF e o empoderamento promovido por meio
do processo formativo. Ambos os depoimentos destacam como a participa¢gdo nos
cursos da ULF proporcionou as mulheres conhecimento e habilidades que as
capacitaram para lidar com diversas situa¢des em suas vidas pessoais e profissionais.
Isso sugere que 0s cursos ndo apenas forneceram informagdes praticas, como
também promoveram uma maior conscientizagdo sobre questdes de género e

empoderamento feminino.
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De acordo com Henriette Gomes (2014), a dimenséao formativa é alcancada por
meio da interagdo entre a pessoa responsavel pela mediacdo da informacéo e a
pessoa que participa do processo de mediacdo. Nessa faceta da mediacdo da
informacé&o, habilidades e competéncias sdo desenvolvidas pelo/a mediador/a no
intuito de compartilhar conhecimento, facilitando, dessa maneira, o processo de
aprendizado e a aquisicdo de informagdes pelos/as participantes da mediagdo, o que
pode ser mensurado no relato.

As mulheres expressam como 0s cursos contribuiram para o fortalecimento
pessoal e a construcdo de uma maior autonomia. Elas relatam terem aprendido a se
defender, a enfrentar desafios e a se empoderar em diferentes aspectos de suas
vidas, incluindo suas relagdes familiares e profissionais.

O depoimento de Audre destaca a importancia do olhar da ULF para as
mulheres com deficiéncia, reconhecendo a excluséo e invisibilidade que muitas vezes
enfrentam. Ao oferecer um curso de audiodescricdo e abordar as necessidades
especificas desse grupo, a ULF demonstra um compromisso com a incluséo e a
promoc¢do da visibilidade de todas as mulheres, independentemente de suas
condicdes.

Os depoimentos também apontam para o impacto transformador que o
empoderamento das mulheres tem em suas comunidades e na sociedade em geral.
Ao se sentirem empoderadas e capacitadas, as mulheres sdo mais capazes de
contribuir para mudangas positivas em suas vidas cotidianas, em suas lutas por
igualdade de género e em suas relagfes interpessoais.

A apropriacdo da informagdo também acontece, como revelado, quando
contribui para fortalecer a identidade feminista em uma sociedade marcada pela
misoginia, LGBTfobia, machismo, racismo, intolerancia ou qualquer outra forma de
exclusdo. Uma compreensdo que permite agir com maior sensibilidade e empatia,
incluindo a consideragdo das necessidades de pessoas com deficiéncia visual, por
exemplo.

Na questdo sobre se acreditavam que a formacdo da qual participaram
contribuiu para a autonomia pessoal e profissional e de que forma estdo apontadas
no Quadro 28 - Contribuicéo da formacéo para a autonomia pessoal e profissional, no
qual observa-se que todas afirmaram que sim. E essa contribui¢éo foi expressa por
meio de relatos que contemplam aspectos dos conteudos, uma vez que ha o

reconhecimento além do acesso, mas da apropriacdo de informagbes e contelidos
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relevantes sobre o feminismo, ampliando a compreensdo dos conceitos, teorias e
praticas feministas, fortalecendo a autonomia intelectual, permitindo que fosse

desenvolvido um pensamento critico mais embasado e fundamentado.

Quadro 28 - Contribuicdo da formagao para a autonomia pessoal e profissional

Acredito sim dao informacdes, contelidos sobre feminismo. Autonomia e participacéo
politicas para as mulheres numa perspectiva libertadora. (Audre).

Sim, melhorei como pessoa e profissional. (Angela)

Sim. Pois contribuiu para minhas proprias elaboragées de pensamento critico sobre as
tematicas. Contribuiu, também, para realizacdo do didlogo com meu cotidiano e
compreenséao da diversidade no feminismo. (Bell)

Contribuiu para melhorar meus argumentos nas formag8es que fago. (Mirian)

Sim. Conhecimento é poder e é inclusdo. (Carolina)

Sim, aprendi usar esse equipamento para divulgagao de meus trabalhos. (Conceigao)
Sim contribuiu. Auxiliando e fortalecendo minhas ag8es politicas. (Elza)

Sim, todo curso nos permite crescimento. esse ainda mais, quando vocé aborda autonomia.
eu como agroecéloga entendo como uma autonomia de conhecimento, em que contribui
para desenvolver o meu eu humano e que expira fazer uma boa comunicacéo. (Lélia)

Com certeza, depois dos cursos da Universidade Feminista, abriu um leque, eu consegui
fazer outros cursos e me identifiquei no combate a violéncia contra a mulher. (Sojourner)

Fonte: Dados da Pesquisa (2023).

Outra forma de contribuicdo destacada foi em relacdo a importancia da
autonomia e da participagdo politica das mulheres, com o exercicio e uso da voz, por
meio do envolvimento nos debates e na participagdo ativa na luta pelos direitos das
mulheres. A formacé&o contribuiu para que se tornassem agente de transformac&o nos
ambitos pessoal e profissional.

Por meio do conhecimento adquirido, a compreensdo da necessidade de
aprimorar as habilidades, os argumentos e perspectivas em relacdo as questdes de
género, o que refletiu positivamente, permitindo se tornar uma pessoa mais
consciente, sensivel e capacitada para lidar com desafios relacionados a igualdade
de género em contextos diversos.

Entéo, o curso trazido pela Universidade foi muito interessante e realmente,
eu digo, € um divisor de &gua para as mulheres, principalmente porque
pegaram mulheres de vérias regides do pais [...]. Foi um modo de a gente
aprender bastante, a gente recebeu material didatico também, enviado pela
prépria Universidade, para a gente também trabalhar no nosso dia a dia. E
para a gente aprender, porque como a gente esta ligada, como a gente esta
vinte e quatro nesse aparelho (celular), € necessario a gente saber por onde
anda, por onde anda dentro da internet (Elza).
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A formacdo incentivou o desenvolvimento e o reconhecimento do pensamento
critico, permitindo a reflexdo sobre as teméaticas abordadas e que as relacionasse com
o cotidiano, favorecendo uma leitura mais profunda da diversidade presente no
feminismo; e capacitou para promover dialogos construtivos e enriquecedores no
ambiente pessoal e profissional.

O fortalecimento das acgOes politicas se apresenta como contribuicdo da
formacéo, sobretudo na capacidade de embasar e fundamentar as argumentacoes,
especialmente na defesa dos direitos das mulheres e de promocéo da igualdade de
género em diferentes espacos de atuagdo. Ainda na mesma diregao, a formagéo foi
enfatizada no sentido de que contribuiu para a aplicagdo, na prética, da defesa dos
direitos, refletindo na vida pessoal e na vida de outras pessoas. E nessa direcdo &
importante destacar que nas relagBes estabelecidas com os (as) outros(as) se torna
viadvel a apropriacdo da informagdo, “[...] entendendo-se aqui apropriagdo como o
processo por meio do qual damos significado & informacéo [...] (Gomes, 2017, p.47).

Em geral, sobre a contribuicdo da formacdo na autonomia pessoal e
profissional, as mulheres reconhecem o estimulo ao pensamento critico,
fortalecimento das acdes politicas e aplicagdo pratica do conhecimento adquirido,
melhorando a compreenséo da diversidade presente no feminismo. Além de contribuir
para a capacitacdo para ser uma agente de transformacéo e promocao da igualdade
de género em diversos ambitos da vida, colaborando para a constru¢do de uma
sociedade mais justa como observa-se nas falas apresentadas no Quadro 29 -
Constru¢do de uma sociedade mais justa e igualitaria para as mulheres revelam
diferentes perspectivas e experiéncias, demonstrando a importancia do conhecimento

e da emancipagao para a busca por equidade de género e justi¢a social.

Quadro 29 - Construgdo de uma sociedade mais justa e igualitaria para as mulheres

Sim contribui as informag8es sdo importantes e libertadoras. (Audre)

Respeito as mulheres (NEGRAS) e (INDIGENAS) que séo discriminadas no Brasil igualdade
pra todas com mesmo direito. (Angela)

Numa dimensé&o de sociedade ndo sei avaliar, mas partindo que cada uma constr6i uma
histéria diferente a partir das mudangas que acontece em si, creio na construgdo, mesmo
sem mensurar o impacto. (Bell)

Sim. (Mirian)

Sim, nos empoderando, dando suporte para que possamos participar dos cursos. Eu por
exemplo recebi uma ajuda de custo para poder acessar o curso. Isso me ajudou muito. Sou
grata. Queria inclusive fazer outros cursos. (Djamila)
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Sim, contribui na medida que inclui as mulheres. (Carolina)
Sim, importando as mulheres. (Conceicao)

Sim, contribui. Com os processos formativos que ndo encontramos em formatos educativos
convencionais. (Elza)

Com certeza. Nos formando e formando milhares de mulheres. Somos a mudanga do mundo
e nada melhor que nos capacitar [...] e capacitarmos as pessoas que nos rodeiam.
(Sojourner)

Fonte: Dados da Pesquisa (2023).

No tocante a oOtica sobre se a ULF contribui para a construgdo de uma
sociedade mais justa e igualitaria para mulheres, a resposta sim foi unanime. Por meio
de seus processos formativos, a ULF oferece informacgBes, conhecimentos e
ferramentas que empoderam as mulheres, promovem a reflexdo critica sobre as
desigualdades de género e capacitam as participantes para a participagédo politica,
social e cultural. Especialmente ao abordar temas como feminismo, direitos das
mulheres, equidade de género, raca, classe social e outros, a Universidade Livre
Feminista fortalece as mulheres em sua luta por igualdade, autonomia e justica. Além
disso, ao criar espacos de dialogo, troca de experiéncias, colaboracéo entre mulheres,
promove a solidariedade, o apoio mutuo e a construcdo de redes de resisténcia e
transformacéo.

Essas acgbes contribuem para ampliar a conscientizacdo, promover a
mobilizacéo e influenciar positivamente as rela¢bes de poder e as estruturas sociais,
como observa-se a seguir, no Quadro 30 - Mudanca no pensamento, na forma de agir
e 0s impactos na vida das interlocutoras.

Ha na mediagdo da informagdo “[...] o sentido de compartiihamento, de
cooperacéo, de abertura ao didlogo e ao movimento e ao exercicio da critica que gera
criatividade [...]" (Gomes, 2014, p.56). Assim, a ULF atua com o incentivo & critica por
meio do processo formativo, abarcando a dimenséo formativa da informacéo que gera
mudancgas no pensamento e na agdo com impacto em diferentes campos da vida,
como observa-se no Quadro 200 - Mudanga no pensamento, na forma de agir e 0s

impactos na vida.

Quadro 210 - Mudancga no pensamento, na forma de agir e os impactos na vida

Sim refletindo sobre as contribuicdes os conhecimentos em minha vida tentando me libertar
dos preconceitos. (Audre)

Sim, pensar positivamente no futuro melhor na internet e na vida. (Angela)
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As mudancas na minha vida acontecem todos os dias, pois acredito nos pequenos
aprendizados cotidianos. Nasceu em mim a necessidade de ler e escrever mais depois do
curso. Sao autorreflexdes e reflexdes coletivas sem registros.... essa necessidade impactou
a minha vida, pois até o momento escreveram de mim e do Coletivo. (Bell)

Incorporei na minha pratica pedagdgica a luta antirracista. (Mirian)
Sim, como disse antes, empoderamento nos deixa mais segura. (Djamila)
Mas empatia com os contetidos ligado as mulheres. (Carolina)

Sim, através do conhecimento que tive pude desenvolver o meu trabalho como artesa que
aprendi a traves da rede social e com isso ser mais independente. (Concei¢&o)

Sim. Na minha viséo de articulagéo fora da bolha do feminismo. (Elza)
Sim, me fez ter um olhar mais cuidadoso e carinhoso. (Lélia)
Sim, hoje consigo interagir melhor. (Sojourner)

Fonte: Dados da Pesquisa (2023).

Pelo que se observa nas respostas das interlocutoras, podemos constatar que
a maioria das participantes relata ter percebido mudancas em seu pensamento e em
sua forma de agir apés as formagdes da Universidade Livre Feminista. Essas
mudancas podem ser vistas em diversos aspectos da vida, como nas relagdes
pessoais, no trabalho, na participagdo politica e na busca por uma sociedade mais
equitativa.

Alguns exemplos de impactos relatados incluem maior consciéncia sobre as
desigualdades de género e a importancia da luta feminista; a reflex&o critica sobre os
préprios preconceitos e a busca por desconstrui-los; a ampliagdo do conhecimento
sobre questdes de género, raga, classe social e outras formas de opresséo,; o
fortalecimento do senso de autonomia e empoderamento; a mudanca na forma de se
relacionar com outras mulheres, com mais empatia e solidariedade; a incorporacao
de préticas feministas no cotidiano, como a promoc¢éao da igualdade e o combate as
violéncias; a atuagdo mais ativa na luta por direitos das mulheres e participagdo em
movimentos sociais; melhor desempenho na prética profissional, com a aplicagdo dos
conhecimentos adquiridos em diferentes areas de atuacgéo.

Essas mudancas podem variar de pessoa para pessoa, mas de forma geral, a
partir dos relatos, as formagfes da Universidade Livre Feminista tém impactado
positivamente a vida das participantes, proporcionando maior consciéncia,
fortalecimento pessoal e engajamento na constru¢cdo de uma sociedade equéanime
para todas as mulheres, o que perpassa pela tomada de decisdes baseada em

informacg@es e formacéo.
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No Quadro 31 - Tomada de decisé@o consciente influenciada pelas formacfes
da Universidade Livre Feminista, verificamos que as formacgdes oferecem a
compreensdo sobre o impacto das informacdes e reflexdes proporcionadas pelos

cursos e atividades promovidas pela institui¢éo.

Quadro 221 - Tomada de decisdo consciente influenciada pelas formacdes da

Universidade Livre Feminista

[...] Acredito sobre feminismo, autonomia, politicas publicas e outros temas (Audre)

Sim. Romper com uma militancia do automatico, ativismo com consciéncia, presencal...] [...]
com o porqué estou tendo essa atitude pessoal e politica. (Bell)

Sim. Uma amiga estava sofrendo com ataques nas redes e pude auxiliar ela depois que fiz
o curso. (Djamila)

Procurei a minha liberdade e a independéncia financeira (Conceigéo)

Sim. Em defender ainda mais a bandeira do feminismo e utilizar as redes sociais como
ferramenta de luta. (Lélia)

Fonte: Dados da Pesquisa (2023).

A tomada de decisdes conscientes ap6s participar das formacdes da
Universidade Livre Feminista envolveu diferentes aspectos da vida, como a forma de
auxiliar outras pessoas em assuntos que demandem informagdo qualificada, a
exemplo do enfrentamento a violéncia nas redes sociais. Nessa perspectiva, conforme
Henriette Gomes (2014), as dimensdes dialdgica, formativa, politica estdo presentes
e foram alcancadas, sobretudo pelo processo de troca, de compartihamento
promovido na dimenséao formativa, assim como o estimulo ao pensamento critico e o
fortalecimento das relagBes sociais que promovem transformacédo e desenvolvimento
humano, defendido na dimenséo dial6gica.

Alguns exemplos de decisGes conscientes tomadas por participantes incluem a
incorporacgado dos principios feministas em suas praticas diarias, seja no trabalho, na
familia ou nas relacdes sociais; 0 engajamento em movimentos e lutas sociais,
buscando promover a igualdade de género e combater as opressdes; a defesa ativa
dos direitos das mulheres e participacdo em atividades de conscientizacdo e
mobilizacdo; a utilizagdo das redes sociais como ferramenta de divulgagdo e
ampliacdo das pautas feministas; a busca por independéncia financeira e autonomia
pessoal; o apoio a outras mulheres que enfrentam situacdes de violéncia, oferecendo

suporte e auxilio.
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Todas essas decisfGes sdo tomadas com base nos conhecimentos adquiridos
nas formagdes, na reflexdo critica sobre as desigualdades de género e na busca por
superacdo. Cada participante pode identificar as mudancas e decisfes conscientes
gue foram significativas em sua trajetdria pessoal e nas a¢Bes que passaram a tomar
em prol dos direitos coletivos. No quadro 32, apontamos a contribuicdo das
informacbes abordadas para o protagonismo e empoderamento enquanto
mulher/mulher negra. Destacam-se falas de reconhecimento do impacto das
formacdes oferecidas pela Universidade Livre Feminista, sobretudo na autoestima e

participacdo das mulheres em diversos espagos.

Quadro 32 - Contribuicdo das informacdes abordadas para o protagonismo e

empoderamento enquanto mulher/mulher negra

Contribuiram para minha autoestima minha valorizagdo pessoal meu empoderamento.
(Audre)

Construgao de argumentos para néo ser repetidora de chavdes feministas. (Bell)
Consigo me fazer ser ouvida, participar dos espagos de discusséo etc. (Djamila)
Tudo que nos faz mais confiante, traz mais empoderamento. (Carolina)

O meu empoderamento. (Conceigéo)

No meu processo de articulacéo politica. (Elza)

Aumentando o meu empoderamento. (Lélia)

No meu reconhecimento como mulher negra, descobri que posso ir e vir em qualquer
espaco, com luta claro. (Sojourner)

Fonte: Dados da Pesquisa (2023).

A auséncia de uma perspectiva étnico-racial nas politicas de combate a
violéncia contra as mulheres é evidente ao longo da histéria. A intersecdo de
opressbes coloca as mulheres negras em uma posicdo onde somente a
interseccionalidade possibilita uma abordagem auténtica que ndo suprima identidades
em favor de outras (Ribeiro, 2018).

Percebemos que, no nivel individual, empoderamento refere-se a habilidade
das pessoas de ganharem conhecimento e controle sobre forgas pessoais, para agir
na direcdo de melhoria de sua situagdo de vida (Baquero, 2012). No entanto, as
interlocutoras apontam para um nivel de empoderamento que busca o coletivo, na
articulacdo politica que envolve a participacdo de outras e outros, nas trilhas do

empoderamento feminista indicados por Joice Berth (2019).
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E o empoderamento um fato resultante da juncdo de individuos que se
reconstroem e desconstroem em um processo continuo que culmina em
empoderamento pratico da coletividade, tendo como resposta as transformagfes
sociais que serdo desfrutadas por todos e todas (Berth, 2019, p.54).

Vejamos que os dados observados mostram que as informag8es abordadas
pela Universidade Livre Feminista contribuiram de diversas maneiras para o
protagonismo enquanto mulher/mulher negra. Entre os impactos mencionados pelas
participantes estdo a autoestima e valorizagdo pessoal, por considerarem que as
informac0des recebidas nas formagdes as ajudaram nesta perspectiva, proporcionando
uma maior confiangca em si mesmas e em suas capacidades, evidenciando o alcance
das dimensdes dialégica, formativa, estética e politica.

A apropriacdo de informag&o por meio da participacéo nas formacdes da ULF
resultou em um aumento significativo do conhecimento sobre questdes de género,
feminismo e interseccionalidade, o que contribuiu para uma compreensdo mais
aprofundada das lutas e desafios enfrentados pelas mulheres/mulheres negras. A
partir das informagdes recebidas, as mulheres se sentiram encorajadas e preparadas
para participar ativamente de espacos de discusséo, onde puderam compartilhar suas
experiéncias, opinibes e contribuir para a constru¢do de uma sociedade mais
equitativa.

Constatamos gque esses sao apenas alguns exemplos de como as informagdes
abordadas pela Universidade Livre Feminista impactaram positivamente o
protagonismo das mulheres/mulheres negras, fortalecendo sua autoestima,
empoderamento, capacidade argumentativa e engajamento em espacos de discussdo
e transformacéo social.

No que tange a tomada de consciéncia especifica sobre questées étnico-
raciais, é valido ressaltar que, a participacdo em formagdes e discussdes causou
impacto significativo na atuagdo das mulheres no movimento feminista. Essa
constatacdo, evidenciada no Quadro 33 - Tomada de consciéncia especifica
relacionada as questdes étnico-raciais com impacto na atuacéo no movimento do qual
vocé participa, nos faz concordar que, se ndo temos a capacidade de enfrentar e
acabar com a dominacéo nas relagdes em que ha cuidado, parece inimaginavel que
possamos enfrentar e acabar com ela em outras relacdes institucionalizadas de poder
(hooks, 2019).
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Quadro 33 - Tomada de consciéncia especifica relacionada as questées étnico-raciais

com impacto na atuagdo no movimento do qual vocé participa

Sim minha autovalorizacdo pessoal. (Audre)

Superei uma crise que tinha por ter me aproximado do feminismo pela literatura de Simone
de Beauvoir. Consegui dialogar com minha realidade, as criticas a literatura e ressignificar a
minha aproximagao ao feminismo com uma leitura afetiva a Histéria do feminismo. (Bell)

Com minha visdo mais consistente do que é o feminismo para mim, me ajuda a refletir na
minha visdo da luta antirracista. (Elza)

Sinto que tenho visibilidade, sou reconhecida no movimento. (Sojourner)
Fonte: Dados da Pesquisa (2023).

Em outras palavras, ao se conscientizarem sobre as questdes étnico-raciais,
as mulheres puderam ampliar sua compreenséo sobre as interse¢des entre género e
ragca, reconhecendo as desigualdades e opressGes especificas enfrentadas por
mulheres negras e outras mulheres racializadas. Essa consciéncia pode levar a uma
atuacdo mais inclusiva, empética e engajada, buscando dar voz e espago para as
vozes das mulheres em situacdo de vulnerabilidade. Verificamos o alcance das
dimensQes estética, formativa, ética, dialdgica e politica.

Percebe-se que a tomada de consciéncia em relagéo as questdes étnico-raciais
promoveu a pratica da sororidade, fortalecendo a unido entre as mulheres e
impulsionando acdes coletivas em prol da equidade racial. Além disso, pode levar a
uma visdo mais critica e consistente do feminismo, incorporando a perspectiva
interseccional e buscando formas de combater o racismo e a discriminacéo racial.
Porém, é importante ressaltar que essa tomada de consciéncia € um processo
continuo e dindmico, que exige reflexdo constante e agdo concreta para promover
mudancas efetivas, incluindo o autoconhecimento e fortalecimento das relagdes,
como constatado no quadro 34.

A mediacdo da informacdo assume um carater intrinsecamente ligado ao
dialogo e a consciéncia da pessoa mediadora acerca de seu papel central (Gomes,
2014). Portanto, a dimensao dialégica da informacgéo faz parte da atuacdo da UFL,
contribuindo para o aprimoramento das agBes mediadas com foco no

desenvolvimento do protagonismo social das mulheres.
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Quadro 34 - Processo de autoconhecimento e fortalecimento das relagfes sociais

transformadoras na vivéncia como mulher/mulher negra

Autoconhecimento e autoestima. (Audre)

O autoconhecimento numa perspectiva de mulher politica e de luta sem anular a
subjetividade. Colocar em pratica o chavédo 'o pessoal é politico'. O autoconhecimento
impactou diretamente na minha forma de atuagéo e convivéncia em grupo, garantindo um
ambiente de compreensé&o do tempo de cada integrante e de quem vem chegando. (Bell)

Com o conhecimento e acesso as redes sociais onde aprendi participar das reunides online
e fazer as mesmas. (Conceigao)

Me permitindo dialogar com pessoas de véarios estados para fortalecer nas lutas e
pessoalmente também. (Lélia)

O dialogo veio no processo de fortalecimento no meu convivio social, foi transformador.
(Sojourner)

Fonte: Dados da Pesquisa (2023).

O dialogo presente nas formacdes da Universidade Livre Feminista, expresso
pelas interlocutoras pode desempenhar um papel significativo no processo de
autoconhecimento e fortalecimento das relagBes sociais transformadoras,
especialmente para mulheres e mulheres negras. O compartilhamento de
experiéncias, histérias e perspectivas entre as participantes cria um ambiente propicio
para a reflexdo pessoal e o desenvolvimento de uma consciéncia mais profunda sobre
si mesma.

Ao se conectar com mulheres de diferentes vivéncias e realidades, as
participantes tiveram a oportunidade de ampliar sua compreensao sobre a imbricacdo
entre os marcadores de género, raca, classe, além de se tornarem mais sensiveis as
diversas formas de opresséo e discriminagdo. Esse processo de dialogo e troca de
experiéncias favoreceu a criagéo de lacos de solidariedade, sororidade e apoio mutuo
entre as participantes, fortalecendo as relag8es sociais transformadoras.

No contexto especifico da vivéncia como mulher negra, o dialogo presente nas
formacdes foi enriqguecedor porque, ao compartilharem suas experiéncias e desafios
como mulheres negras, as participantes puderam encontrar apoio, acolhimento e
validagédo de suas vivéncias. Isso contribuiu para fortalecer a identidade negra e a
resisténcia contra o racismo, além de criar espagos seguros para a expressdo e
discusséo de questBes especificas do contexto racial.

De acordo com Henriette Gomes (2009), a dimensao politica se manifesta no

poder da mediacdo da informacdo em capacitar os individuos para se tornarem
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sujeitos sociais conscientes, capazes de promover mudang¢as em si mesmos e no
mundo ao seu redor.

E o didlogo presente nas formag6es da Universidade Livre Feminista pode ser
um poderoso instrumento de autoconhecimento, fortalecimento pessoal e
transformacao social. Ele proporciona um espago de reflex@o, aprendizado coletivo e
construgdo de lacos solidarios, contribuindo para a promogao da igualdade de género
e racial, e fortalecendo as mulheres em suas lutas individuais e coletivas, assim como
enuncia Henriette Gomes (2020) no tocante a dimenséo dial6gica.

As falas no Quadro 35 - As informagBes acessadas alteraram a situagdo
enquanto mulher na sociedade patriarcal, racista e heteronormativa em que vive
explicitam que as informagbes acessadas alteraram o conhecimento das
interlocutoras enquanto mulheres na sociedade patriarcal, racista e heteronormativa

em que vivem, refor¢gando o impacto transformador do conhecimento adquirido.

Quadro 35 - As informagfes acessadas alteraram a situagdo enquanto mulher na

sociedade patriarcal, racista e heteronormativa em que vive

Sim com certeza a 6tica feminista transforma sua visdo de mundo. (Audre)

Sim que ninguém é melhor que ninguém, devemos ajudar uns ao outro a ser melhor como
pessoas pra mudar o mundo em que vivemos o mundo que vivemos hoje em dia est4, mas
no (eu em primeiro lugar) e ndo é assim devemos ajudar os outros pra ser ajudadas também.
(Angela)

Contribuiu para eu dialogar com as minhas inquietacdes. (Bell)
Sim, empoderamento é tudo!! (Djamila)
Sim, me empoderou num mundo machista. (Lélia)

Alteraram no meu conhecimento e vejo que nés mulheres incomodam por estar
conquistando nosso lugar de falar. (Sojourner)

Fonte: Dados da Pesquisa (2023).

O conteldo das respostas nos mostra que as informagdes as quais as mulheres
tiveram acesso por meio da Universidade Livre Feminista causaram um impacto
positivo em suas vidas e, sobretudo, no contexto enquanto mulheres de uma
sociedade patriarcal, racista e heteronormativa. As pesquisadas mencionaram o
empoderamento, a transformacdo da visdo de mundo, o didlogo com suas
inquietagbes e a necessidade continua de lutar por mudancas como aspectos

positivos.
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Essas respostas indicam que o conhecimento adquirido por meio das
formacdes da Universidade Livre Feminista permitiu que as mulheres se tornassem
mais conscientes das desigualdades e opressdes que enfrentam, bem como
fortaleceu sua determinacdo em desafiar e mudar essas estruturas. O
empoderamento € mencionado como um elemento-chave nesse processo,
capacitando-as a se posicionar, a buscar mudancas e a lutar por uma sociedade mais
equitativa. Constata-se também, nos relatos, o alcance da dimenséo ética, respeito
ao outro, e politico, atuagdo para a transformacéo do mundo.

E, embora a luta feminista, manifestada em suas diversas formas, desempenhe
um papel crucial na formulagdo e implementacdo de abordagens para confrontar as
multiplas formas de opressdo presentes no sistema machista, racista e capitalista
(Santos; Oliveira, 2010), reconhecemos as restrigées, oportunidades e obstaculos que
tais lutas enfrentam no contexto do capitalismo contemporéneo

No entanto, é importante destacar que cada experiéncia individual varia e as
respostas refletem a perspectiva das interlocutoras. A luta contra as opressfes e
desigualdades é complexa e continua, e o impacto das informagdes pode ser diferente
para cada mulher.

Aprendi muita coisa, principalmente a prote¢éo nas redes sociais. Se proteger
da violéncia também na internet, como tem a violéncia na vida real, tem
também a violéncia contra a mulher nas redes sociais, a perseguicdo... a
questédo do racismo... as mulheres atingidas, as mais pobres, as que tém
menos escolaridade, nesse caso, as quilombolas e as mulheres indigenas.

Eu fago parte do movimento negro na minha cidade, onde as mulheres sofrem
mais violéncias (Concei¢ao).

A fala de Conceicdo ressalta a importdncia de abordar o racismo,
especialmente quando dirigido contra as mulheres, em todas as suas formas, inclusive
nas redes sociais. O depoimento destaca que a violéncia contra as mulheres nao se
limita apenas ao mundo fisico, mas também se manifesta nas redes sociais. O
reconhecimento desse fendmeno é crucial para combater o racismo e outras formas
de discriminagdo que as mulheres enfrentam tanto online quanto offline.

Ao mencionar que as mulheres mais afetadas sdo as mais pobres, com menos
escolaridade, quilombolas e indigenas, Conceigdo ressalta a interseccionalidade das
opressbes. Ela reconhece que as mulheres enfrentam multiplas formas de
discriminacdo, que sdo agravadas quando combinadas com outras formas de

marginaliza¢do, como a pobreza e o racismo.
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O aprendizado sobre a protegdo nas redes sociais € uma forma de capacitar as
mulheres a se defenderem contra o racismo online e a combaterem a violéncia de
género em todos os contextos. O empoderamento digital € essencial para garantir que
as mulheres tenham acesso seguro e igualitario aos espacos virtuais.

A presenca das dimensdes da mediagao da informacéo — formativa, dialdgica,
ética, estética e politica —, apresentado por Henriette Gomes (2014, 2019, 2020) é
evidente no texto que descreve o impacto do empoderamento das mulheres.

Na dimenséo formativa, o empoderamento reconhecido pelas mulheres as
torna mais fortalecidas para enfrentar desafios. Essa ideia ressalta a dimenséo
formativa da mediacdo da informacéo, pois sugere que o processo de capacitacdo e
aprendizado promovido pela Universidade Livre Feminista (ULF) contribui para o
desenvolvimento pessoal e habilidades praticas das mulheres, capacitando-as para
lidar com situacBes desafiadoras.

A dimenséo dialégica faz mencdo sobre construir suas vozes e presencas,
inclusive no ambiente online, sugere uma dimensao dialdgica. Isso implica que as
mulheres estdo envolvidas em didlogos e interagdes significativas, tanto dentro da
ULF quanto em outros espagos, onde compartiham suas experiéncias, ideias e
perspectivas, contribuindo para a construcdo coletiva de conhecimento e
empoderamento.

A importancia do engajamento em atividades de ativismo, o que remete a
dimenséo ética da mediagdo da informac&@o. Ao incentivar as mulheres a se
envolverem em questdes relacionadas ao racismo e a violéncia de género, a ULF
promove uma abordagem ética que visa a promogdo da justica social, igualdade e
respeito pelos direitos humanos.

A presenca da dimensdo estética da mediacdo da informagdo pode ser
relacionada ao texto através da maneira como as mulheres constroem suas vozes e
presencas, tanto online quanto offline, como parte do processo de empoderamento.
Embora a dimensdo estética nem sempre seja explicitamente mencionada, ela
desempenha um papel fundamental na forma como as mulheres se apresentam e sao
percebidas em diferentes espacos. Além disso, a dimensé&o estética também pode
estar presente na maneira como as mulheres escolhem se expressar artisticamente,
seja através da escrita, da musica, da arte visual ou de outras formas de expressdo
criativa. Essa expressao estética pode ser uma forma poderosa de dar voz as suas

experiéncias e de criar conexdes emocionais com outras pessoas.
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Por fim, a conscientizagdo sobre questes relacionadas ao racismo e a
violéncia de género e outros temas que evidenciam a interseccionalidade das
desigualdades, com a promog¢&o do incentivo ao ativismo destacam a dimensé&o
politica da mediacéo da informacao. Isso sugere que as atividades formativas da ULF
ndo sdo apenas voltadas para o desenvolvimento pessoal das mulheres, mas também
para capacitd-las a participar ativamente na transformacdo social, buscando
mudangcas positivas em suas comunidades e na sociedade em geral.

Portanto, a presenca das dimensfGes da mediacdo da informacdo esta
intrinsecamente ligada ao processo de empoderamento das mulheres, promovido pela
ULF, tanto no ambiente online quanto offline. Essas dimensdes atuam em conjunto
para promover transformagéo, producao de significados e novos conhecimentos, que
contribuem para o engajamento das mulheres, fortalecendo-as para enfrentar desafios

e defender seus direitos em diversos contextos.
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5 CONSIDERACOES FINAIS

Pelo seu carater interdisciplinar, a Ciéncia da Informagao tem, ao longo de sua
trajetéria enquanto um campo das Ciéncias Sociais Aplicadas, se dedicado a debater
as diversas questdes ligadas as desigualdades sociais, como aquelas pertinentes a
relagcbes de género, etnia, entre outras.

Esta pesquisa apresenta uma investigacdo sobre o protagonismo social das
mulheres a partir da mediacdo da informacgédo realizada junto as interlocutoras do
processo formativo implementado pela Universidade Livre Feminista. Reconhecer que
a mediacdo da informagdo atua como um principio orientador que pode conectar
essas diferentes categorias de mediagdo implica em abordar a informagao de maneira
apropriada como um fendmeno intrinsecamente social.

Por meio da abordagem dos conceitos de informagéo, mediagdo da informacéo
e protagonismo social das mulheres, o estudo traz o argumento da presencga das cinco
dimens@es da mediacao da informagédo — dial6gica, formativa, ética, estética e politica
— no processo formativo efetivado pela ULF, dialogando com as consequéncias das
dindmicas das opressfes sofridas pelas mulheres ao longo da Histéria, enquanto
sujeitos de interagfes, mas também de subordinagdo as estruturas capitalista,
machista e racista.

Como evidencia Henriette Gomes em seus estudos, destacamos que as cinco
dimensGes da mediagdo consciente da informacdo foram alcancadas pela
Universidade Live Feminista. A autora argumenta que, por meio, do alcance articulado
das cinco dimensdes da mediacéo da informagéo — dialdgica, formativa, estética, ética
e a politica — promove-se o protagonismo social.

A questdo de pesquisa se alicercou em compreender como a mediacéo da
informagc&o incide no protagonismo social das mulheres participantes do processo de
formacdo promovido pela ULF, considerando os aspectos individual e coletivo, uma
vez que a ULF desempenha uma funcéo de relevante contribuicdo para a sociedade,
especialmente por possibilitar o acesso e a apropriagdo o da informagéo pelas
mulheres de diversos coletivos feministas, distribuidos por todas as regiées do Brasil.

Para alcancarmos esse entendimento de que a mediacdo da informacao
impulsiona o protagonismo social das mulheres, o trabalho de pesquisa comecgou por
explorar as dimensdes da mediagdo consciente — formativa, dialdgica, politica, ética e

estética. Isso permitiu compreender as extensdes alcangadas pela Universidade Livre
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Feminista por meio dos cursos oferecidos, reforcando que sua atua¢éo promove uma
mediagdo da informacéo pautada nas dimensdes dialogica, formativa, estética, ética
e politica.

De acordo com a investigagdo tedrica e conceitual, entendemos que o
protagonismo social representa uma trajetéria humanizadora do mundo e, por
conseguinte, o promissor desenvolvimento de relagBes sociais éticas, sobretudo das
mulheres.

Os dados qualitativos obtidos por meio dos questionarios e entrevistas revelam
que a Universidade Livre Feminista desempenha um papel crucial como um ambiente
critico e de dialogo, enriquecido pela criatividade e pela valorizagdo das diferentes
perspectivas. Nesse espacgo, a mediacdo da informacdo € realizada de maneira
consciente e continua, proporcionando a apropriagdo da informacéo sobre direitos das
mulheres, feminismo, direitos, racismo, relagdo com as tecnologias, entre outros
temas. A produgéo de novos conhecimentos, expressos nos relatos permite afirmar o
alcance das cinco dimens@es da informagdo, através da mediacdo da informagdo
dinamizada pela ULF. Importante ressaltar que o alcance das dimensdes ndo ocorre
de forma automética e linear, € um movimento dialético e processual.

Pelo exposto, a pesquisa apresentada alcanca seu objetivo geral que foi
analisar a mediacdo da informacao delineada pela Universidade Livre Feminista como
uma estratégia que favorece o protagonismo social das mulheres, impactando nas
percepcdes sobre os direitos das mulheres e na relagdo com as Tecnologias Digitais
da Informacao e Comunicacgédo (TDICs). Tal afirmac&o é corroborada pelos objetivos
especificos expostos na andlise e discussdo dos dados, ao se descrever o processo
de mediacdo da informacdo delineado pela ULF, desenvolvido por meio das
Tecnologias Digitais de Comunicacdo; ao apresentar seus contelidos do processo
formativo; e, por fim, verificar como as mulheres participantes das formagfes se
apropriam das informacdes mediadas pela Universidade Livre Feminista, colaborando
para o alcance do protagonismo social.

Afirmamos neste estudo que a mediagdo da informacéo atua como um alicerce
capaz de guiar a interconexdo entre essas dimensdes de mediacdo da informagéo,
abordando a informagdo como um fenémeno de natureza social. Nesse sentido, o
empoderamento individual ou pessoal reflete no empoderamento comunitario, o qual

abrange a capacitacdo de grupos ou individuos, promovendo a busca pelo
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engajamento & luz da apropriagdo da informagdo e a produgcdo de novos
conhecimentos.

A ampla gama de cursos e iniciativas promovidas pela ULF contribui para o
enriquecimento do autoconhecimento e empoderamento das participantes em
diversas areas, abordando diferentes perspectivas e necessidades no ambito da 6tica
feminista.

A equidade de género e o enfrentamento ao racismo no acesso e apropriacdo
das TDICs é fundamental para garantir que as mulheres tenham a mesma
oportunidade de se beneficiar das informag8es, recursos e oportunidades disponiveis
online. E importante continuar promovendo a incluséo digital e combatendo as
desigualdades de género e raga no ambiente digital.

Ao compartilhar suas experiéncias, desafios e conquistas, as interlocutoras
puderam se sentir mais empoderadas e encorajadas a valorizar sua prépria identidade
e trajetoria. Além disso, o diadlogo nas formag8es permitiu o aprendizado coletivo e a
troca de conhecimentos, fortalecendo as relagcdes sociais transformadoras e a
valorizagdo de si, o reconhecimento das mulheres de suas potencialidades e das
possibilidades de atuagdo transformadora no mundo. No entanto, torna-se necessario
destacar que o aprendizado € um processo continuo e que sempre ha espago para
expandir os conhecimentos e significados sobre os fenémenos.

Ao abranger uma variedade de experiéncias, a pesquisa apresenta a
pluralidade de vozes que contribuem para a constru¢cdo de um movimento feminista
inclusivo e interseccional. As desigualdades de género se entrelagam com as
desigualdades raciais e étnicas, criando interse¢cdes complexas que impactam
diretamente as experiéncias de vida dessas mulheres, que n&do puderam ser
aprofundadas na presente pesquisa.

Conclui-se que a ULF desenvolve uma metodologia em favor do protagonismo
social das mulheres, pautada nas dimensdes da mediacdo consciente da informacéo
sobretudo por se constituir em praticas e processos educativos enquanto alicerce da
acdo politica feminista de transformacéo social da situacdo social das mulheres. A
atuacéo protagonista das interlocutoras se configura ao demonstrarem transformacéo
pessoal, resisténcia e enfrentamento das contradicdes da sociedade patriarcal,
machista e racista, resultado que consideramos embasados nas dimensfes da

informacéo dialégica, formativa, estética, ética e politica delineadas pela Universidade
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Livre Feminista, promovendo, assim, a acdo coletiva das mulheres por meio de

diversos processos de formacgéo e a geragdo de novos conhecimentos.
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APENDICE A — ROTEIRO DE QUESTIONARIO

PPGCi:

Programa de Pds-Graduagdo
em Ciéncia da InNformagao

Mestrado e Doutorado

UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA
CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS B
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM CIENCIA DA INFORMACAO

Prezada participante,

E com imensa satisfacio que conto com sua participagdo na pesquisa de doutorado
Universidade Livre Feminista: uma metodologia em favor do protagonismo
social das mulheres pautada nas dimensdes da mediacdo consciente da
informacdo com o objetivo de analisar e descrever a mediacdo da informacéo
delineada pela Universidade Livre Feminista como uma estratégia de fortalecimento
do protagonismo social das mulheres.

E muito bom compartilhar as vivéncias e experiéncias de cada uma de vocés sobre
como o processo formativo da Universidade contribuiu que vocés pudessem exercer
0 protagonismo e empoderamento numa sociedade desigual, sobretudo para as
mulheres.

Muito obrigada pela participacéo!

IDENTIFICACAO

1. Autodeclaragéo étnico-racial

2. Orientacéo sexual

3. Identidade de género

4. |dade

5. Escolaridade

6. Cidade/estado que reside

7. Formacdao e/ou atividade profissional

8. Quantos cursos da Universidade Livre Feminista vocé participou? Quais?
9. Quando ou qual periodo vocé participou dos cursos?

Pergunta 1: Como vocé teve acesso a Universidade Livre Feminista?

Pergunta 2: Quais foram as principais razes que a motivaram a participar das
formacdes oferecidas pela Universidade Livre Feminista?

Pergunta 3: Comente/discorra sobre as informagdes que vocé acessou no curso.
Pergunta 4: As formacdes da Universidade Livre Feminista pontuaram os desafios
relacionados a questfes de género, raga e feminismo? De que forma?

Pergunta 5: Qual a sua concepcéo de feminismo? Houve alguma alteragdo do seu
conhecimento apés o curso?

Pergunta 6: Na sua oOtica, quais os desafios que as mulheres enfrentam na
sociedade?
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Pergunta 7: Para vocé as formagGes da Universidade Livre Feminista sdo acessiveis
a mulheres de diferentes realidades socioeconémicas? Como?

Pergunta 8: Vocé percebeu alguma mudanca no seu pensamento e na sua forma de
agir ap6s as formacdes? Se sim, de que maneira isso impactou em sua vida?
Pergunta 9: Vocé acredita ter tomado alguma decisdo que identifica como consciente
apos participar das formacdes da Universidade Livre Feminista?

Pergunta 10: Quais os tipos de informacdo divulgadas pela Universidade Livre
Feminista vocé considera importantes?

Pergunta 11: As informagdes abordadas tiveram algum impacto na sua experiéncia
enquanto mulher?

Pergunta 12: Vocé identifica alguma tomada de consciéncia especifica relacionada
as questdes étnico-raciais que tenha impactado sua atuagdo no movimento do qual
VOCé participa?

Pergunta 13: Quais as dificuldades relacionadas com o acesso e compreensao das
informagfes sobre os assuntos/temas abordados pela Universidade Livre Feminista
foram superadas depois de participar das formacdes?

Pergunta 14: Qual sua 6tica sobre as mediacdes das informacdes disseminadas pelo
site?

Pergunta 15: As informacBes que vocé teve acesso alteraram a sua situacao
enquanto mulher na sociedade patriarcal, racista e heteronormativa que vivemos?
Pergunta 16: Houve alguma mudanca nos seus conhecimentos apés a medicédo da
informacé&o delineada pela Universidade Livre Feminista?

Pergunta 17: Como vocé teve acesso e com que frequéncia vocé acessa o site da
Universidade Livre Feminista?

Pergunta 18: Como vocé avalia o site e as tecnologias de informacéao?

Pergunta 19: Apo6s a conclusdo do curso vocé continua acessando as informagdes
do site? Ja divulgou para outras mulheres?

Pergunta 20: Vocé considera que as informacgdes trabalhadas pela Universidade Livre
Feminista nas formagfes e nos materiais disponiveis no site e nas redes sociais
fortalecem o empoderamento? De que forma?

Pergunta 21: Quais informacdes vocé acessa vocé acessa no site e nas redes sociais
da Universidade Livre Feminista?

Mais uma vez agradecemos sua colaboracdo. E fique a vontade para falar ou fazer algum
comentario sobre algo que considera importante e que nao foi abordado.
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APENDICE B — EMENTAS DOS CURSOS

Curso Navegando Juntas pelos Desafios da Internet

Objetivo: provocar um debate sobre os impactos da internet nas nossas vidas,
contribuindo para a ampliagcdo da reflexdo critica sobre 0 nosso uso da internet e para
aprendermos a mexer melhor em ferramentas simples que estdo muito presentes no

nosso cotidiano.

Metodologia: o curso percorre 5 trilhas para aprofundar os nossos conhecimentos

sobre a internet. em cada trilha teremos diferentes momentos:

Barca: encontro sincrono em plataforma de video-conferéncia com convidadas que
apresentam questfes sobre o tema da trilha. neste momento todas as educandas
estdo no mesmo espago virtual e podem dialogar sobre o tema e fazer perguntas as
convidadas.

Jangada: grupos de trabalho menores, com cerca de 20 mulheres. o didlogo do
momento jangada acontece nos grupos de mensageiros, mediados por uma
educadora. nestes grupos, os debates podem ser aprofundados e as tarefas préaticas
propostas pelos manuais podem ser realizadas coletivamente.

Porto do autocuidado: encontro sincrono em plataforma de video-conferéncia com
dindmicas voltadas para o autocuidado e o cuidado entre ativistas. neste momento
todas as educandas estdo no mesmo espaco virtual e participam da atividade.
Entrelagcando redes: lives com convidadas que aprofundam o tema da trilha,
buscando trazer tensionamentos e outras formas de encarar a temética. é uma
atividade aberta, veiculada através do canal do Youtube da universidade livre

feminista.

Fonte: Dados da Pesquisa (2023).




