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RESUMO

O presente Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) tem como tema o trabalho infantil
na internet. Onde o objetivo € analisar o fenbmeno do trabalho infantil na internet,
destacando as probleméticas enfrentadas por criangas e adolescentes ao produzirem
conteudo de forma exploratoria e abusiva, bem como tracar a construcdo do
entendimento e conceito de trabalho juntamente com sua seu retrospecto historico e
sua regulamentacédo e concepcao até os dias atuais. Além disso, relacionar o trabalho
com o advento da internet, que nos ultimos anos, com o crescimento das plataformas
digitais, menores de idade se tornaram protagonistas na criacdo de conteudo digital,
sendo influenciadores e criadores que, em muitos casos, SA0 expostos a uma rotina
de trabalho ndo regulamentada. Essa exposi¢cédo, frequentemente incentivada pelos
pais ou empresas, pode resultar em trabalho infantil disfarcado, com impactos
negativos no desenvolvimento psicolégico, educacional e social desses jovens.
Muitos sofrem com presséo psicolégica, perda de privacidade, estresse emocional,
além de impactos na vida escolar e no convivio familiar.. A producdo de conteudo
digital e a influéncia nas redes sociais se tornaram um caminho viavel para
monetizacdo, com criancas e adolescentes atraindo patrocinadores e contratos
publicitarios. No entanto, a falta de regulamentacédo especifica para o trabalho infantil
na internet abre espaco para exploracdo, em que jovens sédo submetidos a dedicagéo
ao trabalho e todas as responsabilidades precoces, inadequadas e silenciosas que
esse exercicio da funcéo acaba impondo sob eles, sem as devidas garantias legais
de protecdo ao trabalho. Diante desse contexto, o trabalho expde as fragilidades
socioeconomicas e juridicas que o ambito moderno do trabalho digital traz para
diversas criancas e adolescentes do pais, demonstrando de forma coerente e
precisa a necessidade de uma regulamentacdo clara e especifica para o trabalho
infantil digital, a fim de proteger os direitos dessas criancas e adolescentes, e
também de educar pais e responsaveis sobre os limites e responsabilidades no que
tange a exposicdo de menores no ambiente virtual. Aléem de ressaltar que as
plataformas digitais, juntamente com o0 governo desenvolvam mecanismos de

combate mais efetivos.

Palavras-chave: trabalho infantil; internet; exploragéo digital; influenciadores digitais;

regulamentagéo.



ABSTRACT

The present Course Conclusion Paper addresses child labor on the internet. Its aim is
to analyze this phenomenon, emphasizing the challenges faced by children and
adolescents producing content in exploitative and abusive conditions, and tracing the
historical background and regulation of labor up to today. It further explores how the
internet has led minors to become prominent creators on platforms like YouTube,
TikTok, and Instagram, often facing unregulated work routines. This exposure, often
encouraged by parents or companies, may constitute disguised child labor with
negative effects on psychological, educational, and social development. Many young
individuals face psychological pressure, loss of privacy, emotional stress, and impacts
on schooling and family life. The internet has introduced unprecedented earning
opportunities for minors through content creation, drawing sponsors and advertising
contracts. However, the lack of specific regulations for child labor on the internet opens
the door to exploitation, where young people endure long hours and premature
responsibilities without proper labor protections. Given this context, the paper exposes
the socioeconomic and legal vulnerabilities that digital labor brings to children and
adolescents in the country, illustrating the need for clear regulations to protect their
rights. It also aims to educate parents and guardians on the limits and responsibilities
of exposing minors in digital environments. Additionally, it emphasizes that digital
platforms, alongside the government, should develop stronger mechanisms to monitor,
prevent, and, when necessary, address online child exploitation practices.

Keywords: child labor; internet; digital exploitation; digital influencers; regulation.
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1 INTRODUCAO

O presente trabalho apresenta a problematica e as nuances que o trabalho de
criancas e adolescentes na internet podem causar sem os cuidados em conjunto de
pais, familiares, plataformas digitais, escolas e poder publico.

Diante de uma sociedade tecnoldgica e informacional em que vivemos faz-se
necessario refletir e debater acerca dos limites entre o que € ludico e prazeroso para
as criancas e adolescentes e o que passa de forma despercebida a ser exploracédo do
uso da imagem e da vida de diversas criancas e adolescentes, impondo
responsabilidades e pressdes que ndo correspondem a faixa etaria delas e de forma,
até mesmo, inconsciente estimulando producédo de trabalho de maneira excessiva por
parte de empresas ou até mesmo dos proprios pais do menor de idade.

Este trabalho apresenta a contextualizagdo e evolugdo do que concebemos
como trabalho, desde as primeiras revolucdes industriais até o fenémeno da internet
e a inumeras novas condicbes de trabalho que ela pode oferecer de maneira
totalmente fora do que era o comum e que implica diretamente no mundo do direito,
principalmente no que diz respeito ao tema principal deste trabalho que € o trabalho
infantil na internet.

O estudo esta dividido em quatro capitulos que irdo conduzir a construcao da
problematica ao longo do texto. O primeiro capitulo ira tratar do conceito de trabalho
desde a Revolucéo Industrial, periodo em que o trabalho ganhou uma nova dimensao,
tornando-se elemento essencial da producdo e do capitalismo emergente. A partir
dessa época, o trabalho comecou a ser associado a dignidade humana e a ascensao
social, além de se transformar em um direito fundamental. No século XX, o trabalho
se consolidou como eixo de desenvolvimento econémico e base de direitos sociais.

Com a evolucao das sociedades modernas, o trabalho passou a ser garantido
como um direito fundamental em diversas constituicdes ao redor do mundo. No Brasil,
esse marco foi especialmente significativo com a promulgacédo da Consolidacdo das
Leis do Trabalho (CLT) em 1943 e, posteriormente, com a Constituicdo Federal de
1988. A CF/88 dedicou um capitulo especifico aos direitos dos trabalhadores,
estabelecendo o trabalho como base da ordem social e garantindo direitos como a

dignidade, a igualdade de oportunidades e a protecao contra condicdes exploratérias.



Assim, a constitucionalizacdo do trabalho no Brasil fortaleceu a ideia de que o trabalho
€ central para a cidadania e o desenvolvimento humano.

Nos ultimos anos, com o avango da tecnologia e o surgimento da internet e das
plataformas digitais, novas formas de trabalho se tornaram comuns. O trabalho
remoto, o0 home office e o trabalho por aplicativos (gig economy) séo alguns exemplos
dessas inovacfes. Embora essas novas formas de trabalho oferecam flexibilidade e
oportunidade, elas também trazem desafios, como a falta de protecéo trabalhista, a
precarizacdo das relacGes de trabalho e a auséncia de regulamentacédo especifica.
No caso das criancas e adolescentes que atuam como influenciadores digitais, esse
cenario € ainda mais complexo, pois h4 um vacuo regulatério que ndo assegura
plenamente os direitos desses jovens, expondo-0s a exploragao.

Esses trés topicos formam a base de uma analise que explora o trabalho como
principio fundamental, em constante adaptacdo as transformacdes sociais e
tecnoldgicas.

Ja o capitulo dois ira trabalhar a interacdo entre o direito brasileiro e as novas
formas de trabalho que surgiram com o advento da internet, destacando os desafios
impostos pela digitalizacdo das relacdes laborais e a necessidade de adequacéo das
legislacdes existentes. O estudo envolve quatro topicos principais: os efeitos da
Consolidacéo das Leis do Trabalho (CLT) na realidade dos trabalhadores brasileiros,
e como essa importante Lei interferiu na relacdo dos empregados e empregadores do
Brasil, diante de uma inédita norma que regulamenta todos os direitos e deveres que
implicam em uma relacéo de trabalho.

Além disso, esse capitulo também iré tratar do impacto do Estatuto da Crianca
e do Adolescente (ECA), o qual teve forte influéncia na vida de milhares de criancas
e adolescentes que eram submetidas a situacdes inadequadas e/ou inapropriadas
para suas respectivas idades e etapas da vida.

Por fim, a definicdo e evolugdo da internet, como meio principal de novas
formas de trabalho, incluindo a participacéo de criancas e adolescentes nesse mundo
digital e o posicionamento do Tribunal Superior do Trabalho frente a essas novas
dindmicas de trabalho.

O terceiro capitulo ird versar sobre como trabalho infantil no século XXI
continua sendo um desafio, afetando o desenvolvimento fisico, emocional e
educacional de criancas e adolescentes. O envolvimento precoce em atividades

laborais compromete o rendimento escolar, limita o tempo de lazer e socializagéo,
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além de expor os menores a situacdes de exploracdo e abuso. Os impactos incluem
atrasos no desenvolvimento, problemas de saude mental e fisica, afetando
gravemente o futuro dessas criancgas.

Nesse topico seraabordado, também, o consumo excessivo de conteudo digital
por criancas e adolescentes que pode impactar seu desenvolvimento cognitivo e
emocional, gerando dependéncia tecnoldgica, problemas de concentracdo, além de
influenciar negativamente a saude mental, como ansiedade e isolamento social. Ao
mesmo tempo, a exposicao constante as redes sociais pode aumentar a pressao por
padrdes de vida inatingiveis, afetando a autoestima e promovendo comportamentos
inadequados.

Aliado a isso, o capitulo fecharad abordando o crescimento das redes sociais e
plataformas digitais, com trabalho infantil na internet se tornando uma nova realidade,
especialmente com o surgimento de influenciadores digitais mirins. Esse fendmeno
impde novos desafios ao direito, que ainda nado regula de forma adequada essa
atividade. O envolvimento de criangas na producdo de contetdo digital muitas vezes
se traduz em exploragdo comercial, violando os direitos garantidos pelo Estatuto da
Crianca e do Adolescente (ECA), e requer uma resposta legislativa para garantir
protecdo e regulamentacgdo especificas para essa nova formade trabalho.

Por fim, o capitulo quatro e ultimo, abordara o tema central desse estudo, com
a caracterizacao do trabalho infantil na internet, sabendo como identificar e distinguir
de apenas uma diversao ou situacdes ludicas, juntamente com as areas em que essas
criancas e adolescentes geralmente estdo inseridas para produzirem e serem
expostas por marcas ou até mesmo pelos pais.

Mais a frente este ultimo tépico trata do desafio do direito em tratar essa relacao
do trabalho no mundo digital através de criancas e adolescentes que séo estrelas com
muitos seguidores e constantemente sdo bombardeados por comentarios, exposi¢ao
de imagem e videos, parcerias com marcas, pressfes comerciais e abuso por parte
dos pais, os quais enxergam nos filhos uma maneira de obter renda financeira.

Para finalizar, o trabalho aborda temas de suma importancia para a
problematica, ao falar de uma legislacdo e regulamentacdo mais adequada voltada
para a protecdo da intimidade e privacidade dos menores de idade, bem como o
equilibrio bem estabelecido entre estudar e praticar esportes ou exercer outras
atividades culturais. Vale salientar que todo esse aparato legislativo e

regulamentatoério deve atuar em conjunto com as politicas das plataformas digitais, as
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guais séo o principal meio em que essas criancas e adolescentes estéo produzindo e
postando seus conteudos, além de consumirem outros contetddos de entretenimento
digital também.

Ha de se ressaltar também o monitoramento e a ferramentas de denuncias
caso seja percebido algo estranho ocorrendo com determinado menor de idade, é de
suma importancia que para Iisso ocorrer deve-se existir campanhas de
conscientizacdo em escolas publicas e privadas em parceria com o poder publico para
levantar essas situacdes que sdo passadas despercebidas e sem a atencédo devida,
podendo resultar em cenarios catastréficos para criancas e adolescentes no futuro
nao tao distante, e principalmente estabelecer redes de apoio com profissionais
competentes e qualificados para ajudar aquelas que ja sofrem desse mau silencioso
e extremamente prejudicial para a vida de inUmeras criangas e adolescentes que se

encontram nesse mundo digital como influenciador.
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2 TRABALHO COMO PRINCIPIO FUNDAMENTAL
Para melhor compreensdo e absorcdo da tematica, € necessario fazer um
apanhado historico e conceitual, abordando os mais variados aspectos, sendo esta a

pretensdo do capitulo.

2.1 DESENVOLVIMENTO DO CONCEITO DE TRABALHO

O trabalho sempre esteve presente ao longo da histéria da vida humana na
terra, desde a pré-historia, nas suas formas mais primitivas de cacar e garantir a
seguranca da coletividade, até os dias atuais com toda a modernizagdo tecnologica e
0S conceitos mais atualizados do que se entende como trabalho.

O entendimento desse conceito estd atrelado, de forma fundamental, as
Revolucbes Industriais e o0 modelo capitalista que marcam pontos significativos de
grande mudancga social, econdmica e cultural na historia do mundo. Em meados do
século XV até o século XVII, inicia-se um importante periodo histérico, a transi¢cao do
periodo medieval para o inicio do modelo capitalista, fato este que trouxe consigo
alteracdes no modo de producdo, nas relagdes sociais, nos estudos cientificos e no
modo de viver. Tal periodo foi intitulado de Revolugcéo Industrial, a qual teve sua
origem na Inglaterra, em meados do século XVIII e foi consolidando-se no século XIX
(SOUSA, 2008).

Desde ent&o o entendimento sobre trabalho tem sido alterado constantemente,
diante de todas as transformacdes protagonizadas por esse periodo historico, o qual
foi responsavel pela mecanizacao do sistema agricola, industrial e, principalmente, do
sistema fabril.

Anteriormente & Revolucdo Industrial e o surgimento do capitalismo como
sistema regente das relacdes econémicas e sociais das sociedades, o trabalho era
entendido apenas como meio de subsisténcia dos individuos e, predominantemente,
exigia-se forca fisica, estando fortemente influenciado pela igreja catdlica e pelo
sistema feudal. Segundo S&o Tomas de Aquino (2001), importante filésofo do periodo
medieval, o trabalho era uma forma de participar da ordem divina e de contribuir para
0 bem comum. Ele também distinguia o trabalho manual, que embora necessario e

digno, era visto como uma atividade inferior em relacdo ao trabalho intelectual e
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contemplativo, que era mais diretamente relacionado a busca do conhecimento de

Deus. Esse entendimento de Tomas de Aquino fica claro na passagem do seu livro:

Suma Teolodgica.
A vida ativa, que consiste no exercicio das virtudes morais, e a vida
contemplativa, que consiste na contemplacédo da verdade, estdo de certo
modo ordenadas uma a outra. Pois a vida ativa prepara 0 homem para a
contemplativa, removendo os obsticulos que impedem a aplicacdo do
espirito a contemplagéo da verdade. Entretanto, a vida contemplativa € mais
perfeita, porque se aproxima mais de Deus, que € a verdade suprema, ao

passo que a vida ativa se ocupa com as coisas humanas (AQUINO, 2001, p.
127).

Em uma abordagem posterior sobre o entendimento de trabalho, durante o
periodo da Revolugdo Industrial, Karl Marx (1844), um dos principais pensadores e
influenciador acerca do tema, entende o trabalho como algo que, ao invés de ser uma
expressao da liberdade e criatividade humana, se torna uma fonte de alienac&o, onde
o trabalhador perde o controle sobre o produto de seu trabalho e, em dltima andlise,
sobre sua propria vida. Esse pensamento do autor estd posto em nesta passagem do
seu livro Manuscritos Econémicos-Filosoficos de 1844.

O trabalho nédo produz apenas mercadorias; ele produz a si mesmo e ao
trabalhador como uma mercadoria, e exatamente ha mesma propor¢cado em
gue ele produz mercadorias. [...] Isso significa que o objeto que o trabalho

produz, seu produto, enfrenta-o como algo alheio, como um poder
independente do produtor. O produto do trabalho é trabalho que se fixou em

z

um objeto, se tornou uma coisa; 0 produto é a objetificacdo do trabalho
(MARX, 1844, p. 85).

De uma maneira mais simples e sintetizada, pode-se compreender que o
trabalho é qualquer atividade fisica ou intelectual, realizada pelo ser humano, cujo
objetivo é fazer, transformar ou obter algo para a realizacdo pessoal e/ou
desenvolvimento econémico.

Sennett (1999) discute como a evolugcdo do capitalismo e a flexibilidade do
mercado de trabalho afetam a vida dos trabalhadores, influenciando suas identidades
e formas de trabalho.

E possivel perceber que o conceito de trabalho acompanha o contexto o qual o
individuo esta inserido, e como ele vem se aperfeicoando e tornando-se mais
complexo em seus diversos aspectos, ha medida que a sociedade como um todo se
moderniza, desenvolvendo cada vez mais a tecnologia ja presente nos ambientes de
trabalho, expande novas possibilidades de trabalhar de forma rentavel, e

principalmente, como o sistema capitalista se adequa e produz novos mercados de
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trabalho e consumo com a ajuda da globalizac&o e as facilidades criadas pelos atuais

mecanismos de codigos algoritmos e inteligéncia artificial (SENNETT, 1999).

2.2 CONSTITUCIONALIZACAO DO TRABALHO

Ao passo que o conceito e a forma de trabalhar foi se desenvolvendo e criando
novas possibilidades de exercer a atividade laborativa, ha de se falar, também, do
avanco desse fenbmeno no ambito formal, em relacdo a atencdo, protecdo e
regularizacdo normativa que foi concedida a atividade de trabalho.

A categoria dos trabalhadores teve uma importante atuacdo nas conquistas
trabalhistas, principalmente no final do século XIX e inicio do século XX, periodo que
houve a criagdo das primeiras Leis que abordavam o tema do trabalho, a comecar
com o Decreto n° 1.313 de 1891, o qual regulamentou o trabalho de menores de idade
(BRASIL, 1891).

Mesmo com a primeira normatizacdo sendo produzida no século XIX, a
preocupacdo dos governantes com relacdo as questdes trabalhistas chegou muito
tarde no Brasil, visto que as primeiras Leis de teor trabalhista produzidas na Inglaterra
foi no ano de 1.349, com a “ordinance of labourers”, e a colonizagao portuguesa teve
seu inicio em 1.500, estabelecendo uma distancia histoérica de mais de 500 anos do
Decreto n° 1.313 e a Lei Britanica de 1.349 (GRA-BRETANHA, 1349).

Ao passo que outros paises ja possuiam algum tipo de sistema de normas e
Leis para regulamentar questdes pertinentes ao trabalho, como na Inglaterra e
Alemanha que possuiam a Lei das Fabricas de 1802 e a Lei de Bismark de Seguridade
Social de 1883 respectivamente, o Brasil apenas engatinhava em relacdo ao mundo
trabalhista (KAUFMAN, B.; HOTCHKISS, J., 2006). A verdadeira mudanca comecou
a ocorrer com a Constituicdo de 1934, durante o governo de Getulio Vargas, que
incorporou direitos trabalhistas de forma expressiva, em consonancia com as politicas
de consolidagao da legislacao trabalhista que culminaram na Consolidagéo das Leis
do Trabalho (CLT) em 1943 (BRASIL, 1943a).

A Constituicdo de 1934, considerada a primeira Constituicdo "social" do Brasil,
estabeleceu, entre outros direitos, a jornada de trabalho de oito horas, o descanso
semanal remunerado, a protecéo ao trabalho da mulher e do menor, e a organizacdo

sindical. Esses avancos foram fundamentais para a formacéo do que se pode chamar
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de "direito do trabalho" no Brasil, com uma clara intencdo de proteger o trabalhador
das desigualdades inerentes as relacdes de trabalho (BRASIL, 1934a).

Alguns dispositivos da Constituicdo de 1934 exemplificam essa grande
conquista, ndo s6 para a classe trabalhadora, mas também para o pais, fortalecendo
e protegendo pilares importantes para a sociedade brasileira, como é o ramo do
trabalho. Além disso, em relacdo as questdes trabalhistas, a primeira Constituicao
social obteve o grande feito de dar um passo importante rumo a normalizacéo de Leis
fundamentais até os dias atuais, as quais sao protegidas e cada vez mais acessiveis,
como é o caso dos seguintes mecanismos.

O marco mais significativo, porém, veio com a Constituicdo de 1988, chamada
de "Constituicao Cidada", que elevou os direitos trabalhistas ao patamar de direitos
fundamentais. O artigo 7° da Constituicdo de 1988 consolidou um rol extenso de
direitos sociais, incluindo o salario minimo, a irredutibilidade salarial, o fundo de
garantia por tempo de servico (FGTS), a licenca-maternidade e paternidade, o seguro-
desemprego, e a proibicao de diferencas salariais por motivo de sexo, idade, cor ou
estado civil (BRASIL, 1988). Segue apenas alguns dispositivos do texto constitucional,
0 qual demonstra um leque maior de protecdo e garantias aos trabalhadores com a
promulgacéo da Constituicdo de 1988.

A constitucionalizacdo dos direitos trabalhistas trouxe uma série de impactos
significativos no ambito juridico brasileiro. Em primeiro lugar, ao inserir esses direitos
no texto constitucional, a Constituicdo de 1988 garantiu uma prote¢cdo mais robusta e
duradoura aos trabalhadores, dificultando a retirada ou modificacdo desses direitos
por simples legislacdo ordinaria. Os direitos sociais dos trabalhadores passaram ater
um status juridico superior, sendo considerados clausulas pétreas, ou seja, direitos
gue nado podem ser abolidos nem mesmo por emendas constitucionais (BRASIL,
1988).

Além disso, a constitucionalizacdo dos direitos trabalhistas reforcou a
importancia da dignidade da pessoa humana e dos valores sociais do trabalho e da
livre iniciativa, principios fundamentais consagrados no artigo 1° da Constituicédo.
Esses principios orientam a interpretacao e a aplicacdo das normas juridicasno Brasil,
influenciando a atuacdo dos tribunais, especialmente do Supremo Tribunal Federal
(STF), que tem desempenhado um papel crucial na protecao dos direitos trabalhistas.

Essa transicao constitucional também impulsionou a efetivacdo dos direitos

trabalhistas através da jurisprudéncia e da doutrina. O STF tem sido chamado a decidir
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sobre a compatibilidade de normas infraconstitucionais com os direitos fundamentais
dos trabalhadores, assegurando que a legislacéo trabalhista esteja em conformidade
com 0s preceitos constitucionais. Exemplo disso € a decisdo que considerou
inconstitucional a terceirizacao irrestrita das atividades-fim das empresas, garantindo
que os trabalhadores terceirizados tenham os mesmos direitos que os empregados
diretos, uma posicao que reflete a centralidade da protecao ao trabalhador na ordem
constitucional brasileira (BRASIL, 2018). Segue a decisdo proferida no plenario do
Supremo Tribunal Federal (STF), na Acdo de Descumprimento de Preceito
Fundamental (ADPF), com relator o Ministro Luis Roberto Barroso.

RE 958.252/MG e ADPF 324/DF - Plenério do STF - Relator: Ministro Luis
Roberto Barroso - Data do Julgamento: 30/08/2018

Ementa: CONSTITUCIONAL. TRABALHISTA. TERCEIRIZAGAO DE
ATIVIDADES-FIM.  CONSTITUCIONALIDADE. EMPRESA DE
PRESTAGAO DE SERVIGOS A TERCEIROS. ARTIGO 94, II, DA LEI
9.472/1997. CONSTITUIGAO FEDERAL DE 1988.

Resumo: No julgamento conjunto do Recurso Extraordinario n° 958.252/MG
e da Arguicdo de Descumprimento de Preceito Fundamental n° 324/DF, o
Supremo Tribunal Federal decidiu que a terceirizac&o irrestrita, inclusive das
atividades-fim das empresas, é constitucional. A deciséo reconheceu que as
empresas podem terceirizar qualquer de suas atividades, desde que
respeitados os direitos trabalhistas dos empregados terceirizados,
especialmente aqueles previstos na Constituicdo Federal e na Consolidacéo
das Leis do Trabalho (CLT).

Essa decisédo reformulou o entendimento juridico sobre a terceirizacdo no
Brasil, autorizando as empresas a terceirizarem atividades-fim, o que anteriormente
era limitado pela jurisprudéncia trabalhista. No entanto, o STF (2018) ressaltou a
necessidade de garantir que os direitos fundamentais dos trabalhadores terceirizados
sejam protegidos, incluindo salario, jornada de trabalho, e demais garantias previstas
na legislagéo trabalhista.

Portanto, ndo ha uma decisdo do STF que tenha considerado inconstitucional
a terceirizacao irrestrita das atividades-fim; ao contrério, a pratica foi considerada
constitucional, desde que os direitos dos trabalhadores sejam respeitados.

E evidente que a constitucionalizacdo do trabalho trouxe, apenas, beneficios
para os trabalhadores desse pais, como disse o Ministro do Tribunal Superior do
Trabalho, Mauricio Godinho Delgado

Os direitos trabalhistas sdo a espinha dorsal da justica social, pois, ao garantir
condicdes dignas de trabalho, asseguram ndo apenas a sobrevivéncia, mas
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a dignidade do ser humano, além de promover a paz nas relacées entre
capital e trabalho (DELGADO, 2020, p. 134).

2.3 NOVAS FORMAS DE TRABALHO

Apo6s a Segunda Guerra Mundial, o desenvolvimento de novas tecnologias e a
ascensdo do setor de servicos comecaram a transformar novamente o mundo do
trabalho. A Terceira Revolucdo Industrial, que emergiu no final do século XX, foi
marcada pela automacao, pela informética e pelo surgimento da internet. O conceito
de sociedade pés-industrial, desenvolvido por socidlogos como Daniel Bell (1973), em
seu livro The Coming of Post-Industrial Society, introduziu a ideia de que as economias
modernas estavam se movendo para longe da producao industrial e em diregcdo ao
setor de servi¢os e & manipulacdo de informacdes.

Essa nova fase resultou em mudancas significativas nas formas de trabalho. O
trabalho industrial comecou a ser deslocado para paises com custos menores,
enquanto as economias desenvolvidas se focaram em atividades mais intelectuais e
tecnoldgicas. A automacao, conforme previu o economista John Maynard Keynes, na
década de 1930, resultaria na substituicdo de muitas tarefas humanas por maquinas,
criando o fendmeno do desemprego tecnolégico (KEYNES, 1936).

Diante desse novo cenario mundial, as poténcias mundiais estavam em busca
de tecnologias de ponta para entrar na corrida da revolucao digital, situacédo essa que
mudaria a forma e o jeito de entender o trabalho.

Um dos impactos mais significativos da Terceira Revolucdo Industrial foi a
automacao dos processos produtivos. A introducdo de robds industriais, maquinas
automatizadas e sistemas de controle digital nas fabricas permitiu que as empresas
aumentassem sua produtividade, reduzissem custos e diminuissem a necessidade de
mao de obra humana para tarefas repetitivas e fisicas (RIFKIN, 1995).

Entretanto, todo esse processo de automacdo do trabalho gerou uma
consequéncia fundamental na relagao entre empregador e empregado. Com o0 avango
e dominio das maquinas nos diversos setores de producao, o trabalho humano teve
seu papel extremamente modificado, sendo necessario um maior conhecimento
técnico para administrar as maquinas. Isso implicou em uma maior qualificacdo da
mao de obra, e uma reducédo drastica do nimero de trabalhadores nas industrias e

demais empresas.
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Diante dessa situacdo, nao bastava apenas o trabalhador vender sua forca de
trabalho manual. A partir de todas essas mudancas causadas pela revolucao digital,
tornou-se necessario e imprescindivel que o trabalhador tivesse um conhecimento
técnico maior, para que pudesse comandar as maquinas e gerenciar a linha de
producado de uma maneira mais completa (BAUMAN, 2001).

Bauman (2001) examina como a sociedade moderna exige que oS
trabalhadores sejam mais ageis e tecnicamente preparados, refletindo as demandas
de um mercado que valoriza 0 conhecimento técnico no lugar do trabalho puramente
manual.

Para se ter uma nocéao do impacto da automacéao do trabalho, o segundo Censo
Agropecuéario de 2017 verificou que as maquinas agricolas substituem em média 100
homens, de acordo com o gerente técnico do Censo Agropecuario, Antdnio Carlos
Florido (REDACAO CANAL RURAL, 2019). Ele ainda ressalta que: “Quem n&o se
gualifica tem que fazer trabalho bracal e o trabalho bracal esta terminando. Se vocé
tem uma maquina que faz o servigo de 100 pessoas, para aquela pessoa que sabe
operar essa maquina tem emprego” (REDACAO CANAL RURAL, 2019).

No século XXI, o ambito do trabalho ainda sofreu mais alteracdes. A Quarta
Revolucéo Industrial, conceito popularizado por Klaus Schwab (2016), fundador do
Forum Econdmico Mundial, representa o impacto das tecnologias digitais e da
inteligéncia artificial sobre o trabalho. Em seu livro The Fourth Industrial Revolution
(2016), Schwab aponta que a fusdo de tecnologias como big data, robdtica,
inteligéncia artificial e biotecnologia esta criando novos modelos de producéo e
consumo, alterando profundamente as estruturas de trabalho.

O surgimento de plataformas digitais, como Uber e Airbnb, exemplifica a nova
realidade do trabalho em plataforma, no qual as relacdes tradicionais de emprego séo
substituidas por contratos temporarios e trabalhos autbnomos (KALLEBERG, 2018).
Segundo o sociélogo Guy Standing (2013), em sua obra The Precariat: The New
Dangerous Class, essa flexibilizacdo do trabalho cria uma nova classe social, o
precariado, caracterizada por uma auséncia de seguranca trabalhista e protecao
social, resultando em instabilidade e vulnerabilidade para muitos trabalhadores.

Um fator catastréfico, mas que influenciou diretamente para a implementacéo
dessas novas formas de trabalho no cotidiano da populacéo foi a pandemia da COVI-
19, a qual acelerou ainda mais essas transformacées. O trabalho remoto, que antes

era visto como uma exceg¢ao, tornou-se comum em muitos setores. Richard Sennett
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(1999), ja discutia as implicacdes da flexibilidade no trabalho para o carater humano,
prevendo que a auséncia de estruturas fixas e de seguranca no emprego criaria
dificuldades para aformacao de uma identidade estavel no ambiente de trabalho.

No contexto atual, Manuel Castells (1999), em sua obra A Sociedade em Rede,
argumenta que a digitalizagédo e a globalizacdo levaram a criacdo de redes globais de
producao e trabalho, onde o local de trabalho perdeu sua importancia tradicional. As
pessoas podem trabalhar de qualquer lugar, conectadas por tecnologias de
comunicacéo, e isso redefine a forma como entendemos as fronteiras entre vida
pessoal e profissional. O autor ainda destaca que: “A flexibilidade do trabalho, a
disperséo geografica da producédo e o aumento da capacidade de gestédo global das
empresas sao caracteristicas centrais da economia informacional”" (CASTELLS, 1999,
p. 82).

O Tribunal Superior do Trabalho (TST) ja se pronunciou sobre algumas
flexibilizacdes do trabalho, como o home office. Em decisao da 8° turma, no processo
RR-1000123-90.2017.5.02.0202, em 12 de agosto de 2020, o relator Ministro Marcio
Eurico Vitral Amaro constou em sua fala:

A prestacdo de servicos em home office ndo impede o controle de jornada
pelo empregador, sendo possivel a aplicacdo das normas relativas a jornada
de trabalho e ao pagamento de horas extras, quando houver mecanismos
gue permitam essa fiscalizagcdo. O fato de o trabalho ser realizado

remotamente nédo exclui a subordinagéo e o dever do empregador de manter
o controle das horas laboradas (BRASIL, 2020b, p. 33).

Essa fala do Ministro Marcio Eurico (2020) demonstra como o judiciario também
acolheu essas flexibilizacdes do trabalho, principalmente no contexto de pandemia em
2020. Tal fato se mostra realidade uma vez que segundo o IBGE (Instituto Brasileiro
de Geografia e Estatistica), cerca de 8,2 milhdes de pessoas estavam trabalhando em
regime remoto no final de 2020, representando cerca de 10% da forca de trabalho
formal no pais (INSTITUTO BRASILEIRO DE GEOGRAFIA E ESTATISTICA, 2020).

Os novos modelos de trabalho trazem tanto desafios quanto oportunidades. Por
um lado, a flexibilizagdo do trabalho e o surgimento de novas formas de emprego,
como o trabalho freelancer e por demanda, oferecem maior autonomia para 0S
trabalhadores. No entanto, isso também levanta preocupacdes sobre a precarizacao
do trabalho e a auséncia de garantias trabalhistas.

Zygmunt Bauman (2000), em sua obra Liquid Modernity, descreve o trabalho
no mundo moderno como "liquido”, refletindo a instabilidade e a volatilidade das
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relacbes de trabalho. Esse cenéario exige uma nova compreensao das protecdes
trabalhistas, uma vez que as regras tradicionais ndo se aplicam mais a muitos
trabalhadores do setor de tecnologia ou da economia de gig (trabalho sob demanda).

Por fim, o debate sobre o trabalho do futuro estd em pleno desenvolvimento,
com pensadores como Yuval Noah Harari (2018), em 21 Li¢des para o Século 21,
sugerindo que a automacao e a inteligéncia artificial transformardo ainda mais o
trabalho, possivelmente levando ao desaparecimento de varias profissées. Esse
cenario desafia governos e empresas a repensarem a regulamentacao trabalhista e
0s sistemas de protecao social.

E notéria a revolucéo que a tecnologia traz para o mundo do trabalho e suas
diversas implicagcdes, principalmente os desafios que o poder judiciario j4 esté
enfrentando com as novas formas de trabalho e os novos meios de rentabilizar
monetariamente.

O ministro do Supremo Tribunal Federal, Luis Roberto Barroso ja se pronunciou
a respeito dessas novas formas de trabalho que tém surgido e o impacto que elas
trazem consigo para o mundo do trabalho e do direito. O ministro citou que:

O mundo do trabalho mudou radicalmente com a revolugéo digital, e o Direito
do Trabalho precisa acompanhar essa transformacdo, protegendo os
trabalhadores sem asfixiar o desenvolvimento tecnolégico e a inovacéo.
Precisamos equilibrar flexibilidade e protecdo para garantir a dignidade

humana sem comprometer a competitividade econdmica (BARROSO, 2020,
p. 11).

Barroso (2020) defende que o Direito do Trabalho deve evoluir para conciliar
flexibilidade e protecéo social, criando um sistema que reconheca as peculiaridades
das novas formas de trabalho e que garanta direitos minimos para todos os
trabalhadores, inclusive os que atuam de maneira autbnoma ou em plataformas

digitais.

3 DIREITOBRASILEIRO X NOVAS FORMAS DE TRABALHO NA INTERNET

3.1 EFEITOS DA CONSOLIDACAO DAS LEIS DE TRABALHO
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Desde a redemocratizacéo do Brasil, no final da década de oitenta, juntamente
com o avanco avassalador e desenfreado da internet e do inicio do surgimento de um
novo mundo, o mundo das plataformas digitais e tudo que delas veio, impactando néao
s6 a vida da sociedade em geral, como também gerando consequéncias para o poder
publico e judiciario do nosso pais.

O Decreto-Lei n° 5.452, a Consolidagao das Leis de Trabalho, sancionada pelo
Presidente, a época, Getulio Vargas, no dia primeiro de maio de 1943 mudaria 0s
rumos e toda realidade dos trabalhadores brasileiros desse periodo e de todos vieram
posteriormente, tendo fundamental importancia até os dias atuais (BRASIL, 1943b).

A CLT possui tamanha importancia para o funcionamento das relacbes
trabalhistas; empresariais; sociais; culturais, econdmicas e de direitos humanos que
Arnaldo Sussekind (2010), um dos principais juristas brasileiros na area do Direito do

Trabalho e um dos autores da CLT, citou:
A CLT representou um marco fundamental na protecédo social do trabalhador
brasileiro, ao consolidar direitos até entdo dispersos e estabelecer um

sistema de garantias que reconhece o trabalho como elemento central para
a dignidade humana (SUSSEKIND, 2010, p.4).

O carater da protecdo social dos trabalhadores e a garantia da dignidade
humana séo efeitos fundamentais e de suma importancia que a CLT trouxe consigo e
gue é tdo defendido e dito pelos juristas brasileiros. O jurista René de Oliveira e Souza
Janior (2013), uma referéncia em Direito do Trabalho no Brasil, também destaca essas
caracteristicas imprescindiveis da CLT.

A CLT é uma monumental obra de engenharia juridica, que consolidou e
sistematizou os direitos laborais em um contexto de transformacg&o social,
erigindo o trabalhador a condicdo de sujeito de direitos, em um arcabouco

que visa a promover a dignidade da pessoa humana e o equilibrio entre as
forcas econdmicas e sociais (JUNIOR SOUZA, 2013, p.16).

Fica muito claro que um dos principais efeitos que a Consolidagao das Leis de
Trabalho trouxe foi essa garantia da dignidade humana, a qual faz parte da natureza
da forma de Estado e forma de governo que o Brasil possui. Além disso, o fator de
protecdo social que a CLT confere aos trabalhadores também sera ampliado e
complementado pela Constituicdo Federal de 1988. O artigo 5° do texto maior diz no
seu inciso XIlII: “é livre o exercicio de qualquer trabalho, oficio ou profissao, atendidas

as qualificacbes profissionais que a lei estabelece” (BRASIL, 1988).
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O artigo 7° da Constituicdo Federal confere um fator maior de estabilidade nas
relacGes de trabalho entre empregado e empregador. Com a criagdo de mecanismos
como 0 aviso prévio, a indenizacdo por dispensa sem justa causa e o Fundo de
Garantia por Tempo de Servico (FGTS, incorporado posteriormente) deu maior
seguranca aos trabalhadores, evitando demissfes arbitrarias e promovendo um
sistema de equilibrio nas relagdes laborais (BRASIL, 1988).

Vale ressaltar que com a CLT, o Brasil passou a contar com um sistema
normativo que acompanhava o processo de industrializacdo e urbanizacao,
protegendo os trabalhadores e, ao mesmo tempo, fornecendo bases para o
crescimento econdmico. A regulamentacdo de sindicatos e o reconhecimento de
direitos coletivos, como a negociacdo sindical e o direito de greve, também
proporcionaram a formalizacdo do movimento operario e permitiram maior
participacao dos trabalhadores na defesa de seus interesses. Esses direitos também
estdo na Constituicho Federal nos artigos 8° e 9° corroborando com a
complementacao que o texto maior trouxe para a CLT (BRASIL, 1988).

Esse efeito da modernizacgéo industrial possui sua importancia, na medida que
tal fator é ressaltado pelo jurista e Ministro do Tribunal Superior do Trabalho, Mauricio
Godinho Delgado, o qual destaca que:

CLT foi responsavel por organizar as relagdes trabalhistas no Brasil, sendo
essencial para a construcdo de um sistema mais equanime nas relacdes

entre capital e trabalho, ao mesmo tempo em que permitiu o crescimento das
industrias em um ambiente de paz social (DELGADO, 2019, p. 19).

Ao se falar da CLT, ha de se manifestar sobre o instrumento de equidade e
justica social que sua implementacdo trouxe, principalmente com a garantia dos
direitos trabalhistas as mulheres, regulamentou o trabalho do menor e estabeleceu
bases para a protecdo contra abusos laborais. Esses avancos foram fundamentais
para a melhoria das condi¢des de vida da classe trabalhadora brasileira, promovendo
um maior acesso a direitos e a uma vida digna.

Diante do cenario de industrializacdo vivenciado pelo pais, Getulio Vargas
instituiu a CLT em 1943 para obter apoio ao seu governo pelas classes trabalhadoras
e seus respectivos sindicatos, diante de um cenario crescente e massivo de
industrializacdo e urbanizacao por toda extensdo do territorio nacional (80 ANOS DA
CLT..., 2023).
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Na década de 1930, o Brasil passava por um processo de industrializacdo que
modificou profundamente a estrutura social do pais. As cidades estavam crescendo
rapidamente, e a classe trabalhadora urbana, formada em grande parte por operarios,
demandava melhores condicbes de trabalho e direitos. A industrializacdo trouxe
consigo novas relacbes de producdo, e o Brasi, até entdo um pais
predominantemente agrario, precisava de um marco legal que organizasse essas
novas formas de trabalho e garantisse direitos aos trabalhadores urbanos (FREITAS,
L., 2023).

Com o crescimento da classe operaria e 0 aumento das tensdes sociais nas
cidades, o governo de Vargas percebeu a necessidade de institucionalizar e
regulamentar as relagdes de trabalho para evitar conflitos. A CLT surgiu, assim, como
um instrumento de apoio, adesdo, pacificacdo e também como uma ferramenta para
promover a justica social e fortalecimento do governo.

Em um contexto internacional, a obra do autor Boris Fausto (2014), “Histéria do
Brasil” versa que a CLT também foi influenciada por convengdes da Organizagao
Internacional do Trabalho (OIT), da qual o Brasil era signatario desde 1919, e pelos
movimentos trabalhistas europeus que pressionavam por melhores condi¢des de vida
e trabalho para os operarios. Inspirada por essas influéncias internacionais e pelo
modelo de Estado intervencionista, a CLT foi concebida como uma legislacédo que
garantiria uma série de direitos sociais, a0 mesmo tempo em que centralizava e
controlava a organizacdo sindical (ORGANIZACAO INTERNACIONAL DO
TRABALHO, 2015).

3.2 IMPACTO DO ESTATUTO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

Depois de todo esse cenario vivenciado pelo periodo do Estado Novo com
Getulio Vargas, e a instituicdo da Consolidacdo das Leis de Trabalho, em 1943,
concomitantemente com as transformacfes e avancgos tecnoldgicos estabelecidos
pela revolucéo industrial, em 1990, no periodo de redemocratizacdo do pais, apds o
longo periodo de ditadura militar, o qual durou de 1964 até 1984, foi criado o Estatuto
da Crianca e do Adolescente, mais conhecido como ECA (BRASIL, 1990).

O Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA) foi instituido pela Lei n° 8.069,

no dia 13 de julho de 1990, no Brasil. O ECA € considerado um marco na protecao
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dos direitos das criancas e dos adolescentes, estabelecendo principios e normas para
garantir o desenvolvimento saudavel e pleno das criancas e adolescentes até 18 anos,
com base nos preceitos de protecao integral, conforme previsto na Constituicdo
Federal de 1988 (BRASIL, 1990).

Esse estatuto foi criado em consonancia com os compromissos assumidos pelo
Brasil ao assinar a Convencgéao sobre os Direitos da Crianca da Organizagdo das
Nagbes Unidas (ONU) em 1989, reafirmando o dever do Estado, da sociedade e da
familia de garantir os direitos fundamentais da infancia e da adolescéncia.

O estatuto possui uma grande importancia na garantia de preceitos
fundamentais previstos na Constituicdo de 1988, juntamente como um instrumento de
protecdo de uma vida digna para as criancas e adolescentes do pais, exercendo sua
funcdo, e marcando uma nova histéria na vida de diversas pessoas que foram
abracadas pelo estatuto no inicio da década de noventa.

A Lei n° 8.069 (ECA) (BRASIL, 1990) possui suma relevancia dentro do
ordenamento juridico brasileiro, € o que reconhece o jurista brasileiro e especialista
em Direito da Crianca e do Adolescente, Paulo Afonso Garrido de Paula (2006), o qual
disse.

O ECA representou um divisor de aguas na protecao dos direitos da infancia
e juventude no Brasil, ao romper com a perspectiva meramente
assistencialista e reconhecer as criangcas e adolescentes como sujeitos de

direitos, com garantias fundamentais asseguradas em lei (DE PAULA, 2006,
p. 45).

Essa fala de Garrido de Paula (2006) reflete essa importancia do ECA na
mudanca de paradigma quanto ao tratamento das criancas e adolescentes,
consolidando o principio da protecéo integral.

Além dessa fala de Paulo Garrido, o Ministro do Supremo Tribunal Federal e
atual presidente da corte maior do pais, Luis Roberto Barroso (2019), se manifestou
em relacdo ao Estatuto da Crianca e do Adolescente em uma das pautas tratadas no
STF. O Ministro destaca a importancia do ECA como um marco na promog¢ao dos
direitos fundamentais das criancas e adolescentes no Brasil. Segue o
pronunciamento.

O Estatuto da Crianca e do Adolescente € uma conquista civilizatéria que
insere o Brasil em um padrdo avancado de protecdo aos direitos
fundamentais da infancia e adolescéncia. Ele reafirma a responsabilidade do
Estado, da sociedade e da familia em garantir que as criangas e adolescentes
tenham pleno acessoa seus direitos (BARROSO, 2019, p. 6).
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E notorio o reconhecimento da importancia e do papel do ECA dentro do
sistema juridico do Brasil, e isso se deve muito a alguns dispositivos que o Estatuto
traz, os quais sao fundamentais para conferir esse status que é atribuido. O primeiro
deles se refere ao principio da protecdo integral, um conceito avancado que
reconhece criancas e adolescentes como seres em desenvolvimento, com direitos
especificos que devem ser assegurados e promovidos por toda a sociedade. Esse
principio é o alicerce de todo o estatuto, e sua relevancia esta na mudanca de
perspectiva em relagéo a infancia, rompendo com préticas assistencialistas anteriores
e instituindo uma nova forma de tratar as criancas e adolescentes como sujeitos de
direitos (BRASIL, 1990).

O artigo 3° também é fundamental de se compreender, pois este artigo
consolida a garantia de todos os direitos fundamentais previstos na Constituicdo
Federal de 1988, aplicados as criancas e adolescentes. A relevancia desse dispositivo
reside em reconhecer que o Estado, a familia e a sociedade tém o dever de
proporcionar as condi¢cdes para o pleno desenvolvimento das criangas, assegurando-
lhes ndo apenas uma vida digna, mas também oportunidades em todos os campos,
como educacao, saude e lazer. Ele reflete o compromisso do Brasil com os tratados
internacionais de direitos humanos, como a Convencéo sobre os Direitos da Crianca
da ONU (NACOES UNIDAS, 1989).

O artigo 4° estabelece um dos pilares mais importantes do ECA, que é a
responsabilidade compartilhada entre a familia, a sociedade e o Estado na protecéo
e promocéo dos direitos das criancas e adolescentes (BRASIL, 1990). O conceito de
"absoluta prioridade" reforca que as politicas publicas e a¢Bes devem sempre
privilegiar as necessidades e o bem-estar das criangas e adolescentes. Esse artigo €
fundamental na judicializagéo de direitos, uma vez que fornece base legal para o
acionamento do Estado em caso de omissdo no cumprimento de suas obrigacoes.
Segue o texto do dispositivo para deixar explicito seu carater essencial do ECA
(NACOES UNIDAS, 1989).

E dever da familia, da comunidade, da sociedade em geral e do poder publico
assegurar, com absoluta prioridade, a efetivacdo dos direitos referentes a
vida, a saude, a alimentagdo, a educagdo, ao esporte, ao lazer, a
profissionalizacdo, a cultura, a dignidade, ao respeito, a liberdade e a
convivénciafamiliar e comunitaria (NACOES UNIDAS, 1989, p. 22).
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Nesse contexto, 0 artigo quinto é central para a protecéo contra abusos, maus-
tratos e todas as formas de violéncia contra criancas e adolescentes. Ele imp&e um
dever legal de protecao, inclusive criminal, assegurando que qualquer pessoa que
cometa ou omitir-se diante de violéncias contra menores de idade seja
responsabilizada. A importancia juridica deste artigo estd na promocgdo de
mecanismos de denuncia, como o Disque 100, e na criminalizagdo de atos que violam
os direitos das criancas e adolescentes (BRASIL, 1990).

Esses sdo apenas alguns artigos de fundamental importancia para o ECA, os
guais formam uma estrutura juridica de defesa e protecdo de direitos das criancas e
adolescentes do nosso pais. O ECA esta embasado no artigo 227 da Constituicao
Federal, que prevé o dever da familia, do Estado e da sociedade em geral de
assegurar com absoluta prioridade os direitos das criancas e adolescentes (BRASIL,

1990).
O ECA representa um avancgo significativo na protecéo dos direitos humanos

das criancas e adolescentes. Ele foi responsavel por criar um marco regulatorio
inovador que mudou a forma como o Brasil enxerga a infancia e a adolescéncia,
colocando-as no centro das politicas publicas. Além de garantir o desenvolvimento
fisico, psicolégico e social dos menores, o ECA fortaleceu os mecanismos de
fiscalizacdo e punicdo de abusos, promovendo a criacdo de conselhos tutelares e o
fortalecimento do sistema de justica juvenil (BRASIL, 1990).

Sua relevancia se estende também ao campo internacional, pois o Brasil
passou a ser visto como um pais comprometido com os direitos humanos de suas

criancas e adolescentes, incorporando normas globais em sua legislacédo interna.

3.3 DEFINICAO E EVOLUCAO DE INTERNET

Em primeiro lugar, a internet é uma vasta rede global de computadores
interconectados, que permite a troca de informacdes e 0 acesso a servicos em escala
mundial. Funciona através de um sistema de protocolos de comunicacao,
especialmente o Protocolo de Internet (IP) e o Protocolo de Controle de Transmisséo
(TCP), que garantem o envio e recebimento de dados entre dispositivos,
independentemente da distancia geografica. A Internet possibilita a comunicacdo em

tempo real, a transferéncia de arquivos, 0 acesso a sites, o0 envio de e-mails e a
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execucdo de uma infinidade de servicos, tornando-se fundamental para diversas
areas, como educacdo, negdcios, entretenimento e pesquisa (LIMA, M.; ARAUJO, J.,
2021).

A origem da Internet remonta aos anos 1960, quando o Departamento de
Defesa dos Estados Unidos, através da agéncia de pesquisa ARPA (Advanced
Research Projects Agency), desenvolveu uma rede de comunicagéo militar chamada
ARPANET. Seu objetivo inicial era criar uma rede descentralizada de comunicacéo
gue resistisse a eventuais falhas, como um ataque nuclear. O primeiro né da
ARPANET foi estabelecido em 1969, interligando quatro universidades dos Estados
Unidos: a Universidade da Califérnia em Los Angeles (UCLA), o Instituto de Pesquisa
de Stanford, a Universidade da Califérnia em Santa Barbara e a Universidade de Utah
(SOUZA, 2013).

A ARPANET usava a tecnologia de comutacdo de pacotes, que permitia a
divisdo dos dados em pequenos pacotes que eram transmitidos separadamente e
reagrupados no destino. Isso foi fundamental para o desenvolvimento da Internet, pois
permitiu uma comunicacao eficiente e robusta. Nos anos 1970, os cientistas Vinton
Cerf e Robert Kahn desenvolveram o conjunto de protocolos TCP/IP, que se tornaria
0 padréo para as comunicac¢des na rede. O TCP/IP permitiu a interconexao de redes
de diferentes tipos, formando a base para a "Internet" propriamente dita (SOUZA,
2013).

Durante os anos 1980, a Internet comecou a se expandir além do dominio
militar e académico nos Estados Unidos. Em 1983, o protocolo TCP/IP foi adotado
como padrédo pela ARPANET, permitindo que varias redes ao redor do mundo se
conectassem. Esse periodo viu a criacdo de importantes redes académicas e de
pesquisa, como a NSFNET (rede patrocinada pela National Science Foundation), que
expandiu a conexao entre universidades e instituices de pesquisa nos EUA (SOUZA,
2013).

A década de 1990 foi marcada pela criagcdo da World Wide Web (WWW), um
sistema de hipertextos interligados desenvolvido por Tim Berners-Lee no CERN
(Organizagdo Europeia para a Pesquisa Nuclear) em 1989. A Web facilitou
enormemente o acesso a informacédo e possibilitou a criacdo de sites, portais e,
posteriormente, e-commerces, impulsionando a popularizacdo da Internet (SOUZA,
2013).
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Em 1991, a World Wide Web foi disponibilizada ao publico, e em 1993 surgiu o
Mosaic, o primeiro navegador grafico, que permitiu 0 uso mais intuitivo da rede,
popularizando a Web entre os usuarios. O boom da Internet comercial ocorreu a partir
de meados dos anos 1990, com o surgimento de empresas como Netscape, Yahoo!,
Amazon e eBay, que revolucionaram o comércio, 0 acesso a informagdo e as
comunicagdes online (SOUZA, 2013).

A partir dos anos 2000, a Internet entrou na era da Web 2.0, caracterizada pela
participacdo ativa dos usuarios na criacdo e compartilhamento de conteudo, em vez
de apenas consumi-lo. Surgiram as primeiras redes sociais, como MySpace e,
posteriormente, Facebook (2004), YouTube (2005) e Twitter (2006), que
transformaram a forma como as pessoas interagem e se comunicam online. As
plataformas de blogs, como o WordPress e o Blogger, também permitiram que
qualquer usuario publicasse contetudo (SOUZA, 2013).

A banda larga se popularizou nesse periodo, substituindo as conexdes
discadas, permitindo maior velocidade de navegacao e o surgimento de servicos mais
sofisticados, como streaming de video e jogos online.

Na década de 2010, a Internet se tornou mével com o avango dos smartphones
e das redes 3G e 4G, permitindo que as pessoas estivessem conectadas em qualquer
lugar. Aplicativos como WhatsApp, Instagram e Snapchat mudaram a forma de
comunicacao, e o0 acesso a Web através de dispositivos moveis ultrapassou 0 uso por
desktops.

A computacdo em nuvem se tornou fundamental, permitindo que dados e
aplicativos fossem armazenados remotamente, acessiveis de qualquer dispositivo
conectado. Empresas como Google, Amazon Web Services (AWS) e Microsoft Azure
lideraram essa transformacéo.

A Internet das Coisas (IoT) também comegou a ganhar forca, com a
interconexao de dispositivos do dia a dia, como eletrodomésticos, veiculos e
dispositivos de monitoramento de saude, expandindo o conceito de conectividade
para além dos computadores e smartphones.

Na década de 2020, a Internet estd sendo moldada por novas tecnologias,
como as redes 5G, que prometem velocidades de conexdo muito mais rapidas e
menor laténcia, possibilitando avancos significativos em areas como realidade

aumentada, carros autbnomos e loT.
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Ao mesmo tempo, a privacidade e a seguranca na Internet tornaram-se
questdes centrais, com 0 aumento de regulamentacées como o Regulamento Geral
sobre a Protecao de Dados (GDPR) da Unido Europeia, que busca proteger os dados
pessoais dos usuarios. Também surgiram debates sobre o poder das grandes
empresas de tecnologia (como Google, Facebook e Amazon) e seu controle sobre o
fluxo de informacdes.

Com o avango da Internet e a transicdo para uma economia baseada no
conhecimento e na informacédo, o trabalho migrou de espacos fisicos tradicionais,
como fabricas e escritérios, para o ambiente virtual. Surgiram novas formas de
trabalho, como o teletrabalho (ou home office), o trabalho freelancer e as plataformas
de gig economy, que conectam trabalhadores a clientes por meio de aplicativos e
sites.

O soci6logo Manuel Castells (1999) é um dos estudiosos mais influentes a
analisar essas transformacfes. Em sua obra A Sociedade em Rede, ele argumenta
que a Internet estd no cerne de uma nova estrutura socioecondémica global,
denominada informacionalismo. Castells explica que a economia e o trabalho, no
contexto da era da informacao, estdo baseados em redes de comunicacéo e em fluxos
de informacgao, rompendo com o0 modelo fordista de produgdo em massa centralizada.
Segundo ele, "o trabalho tornou-se flexivel, deslocalizado e fragmentado”, o que
permite que as pessoas trabalhem em qualquer lugar do mundo, desde que
conectadas a Internet (CASTELLS, 1999).

O economista Jeremy Rifkin (1995) também abordou o papel da Internet no
mundo do trabalho em seu livro O Fim dos Empregos. Rifkin (1995) argumenta que o
progresso tecnoldgico, catalisado pela Internet, levou a automacdo de muitos
empregos, principalmente nas industrias tradicionais, a0 mesmo tempo em que criou
oportunidades no setor de servicos e na economia digital. Ele prevé um cenario de
"fim do emprego tradicional" e a ascensao de novas formas de trabalho baseadas na
Internet, como consultoria independente, design grafico, desenvolvimento de
software, entre outras atividades do conhecimento.

Além disso, o teletrabalho (trabalho remoto ou home office) € uma das
principais formas de trabalho impulsionadas pela Internet. Com a conectividade global,
muitas atividades que antes exigiam presenca fisica passaram a ser realizadas

virtualmente. Essa tendéncia ganhou ainda mais forca com a pandemia de COVID-
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19, quando empresas do mundo todo foram obrigadas a adotar o home office em larga
escala (ORGANIZACAO INTERNACIONAL DO TRABALHO, 2021).

Robert Reich (2010), economista e ex-secretario do Trabalho dos Estados
Unidos, destaca que o teletrabalho reflete uma nova realidade no mundo do trabalho,
onde a flexibilidade e a autonomia ganham maior importancia. Ele também observa
que o trabalho remoto proporciona uma reestruturacdo das relagcbes laborais,
diminuindo as fronteiras geograficas e permitindo maior equilibrio entre vida pessoal
e profissional (REICH, 2010).

Outra grande transformacéo da Internet no mundo do trabalho foi o surgimento
da gig economy, termo usado para descrever trabalhos temporarios, informais e sob
demanda, facilitados por plataformas digitais como Uber, iFood, Airbnb e Upwork. As
plataformas conectam trabalhadores a clientes, sem a necessidade de intermediarios
tradicionais como empresas empregadoras.

O autor Guy Standing (2013), em sua obra O Precariado, discute o crescimento
desse tipo de trabalho, que ele denomina de "precério”. Para Standing, apesar de a
Internet proporcionar novas oportunidades, ela também pode resultar em instabilidade
e inseguranca, pois muitos trabalhadores da gig economy ndo tém acesso a
beneficios sociais ou contratos formais de emprego, ficando vulneraveis a oscilacées
de demanda.

Embora a Internet tenha trazido uma série de oportunidades, também
apresentou novos desafios para o mundo do trabalho. A questdo da desigualdade
digital, por exemplo, é um fator que precisa ser considerado. Ndo séo todas as
pessoas que tém acesso estavel a Internet ou as habilidades necessérias para
aproveitar as oportunidades de trabalho online. Além disso, a precarizagédo de alguns
tipos de trabalho, especialmente nas plataformas digitais, levanta questfes sobre
direitos trabalhistas e protec&o social.

Por outro lado, a Internet continua a ser uma ferramenta crucial para o
desenvolvimento de novas profissdes e setores. A tendéncia é que o trabalho remoto
e as novas formas de organizacao do trabalho baseadas na Internet continuem a se

expandir, promovendo maior flexibilidade e inovacéo.
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3.4 POSICIONAMENTO DO TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO DIANTE
DAS NOVAS FORMAS DE TRABALHO

O Tribunal Superior do Trabalho (TST) tem adotado um posicionamento de
cautela e adaptacdo gradual ao tratar das novas formas de trabalho na Internet,
especialmente no que se refere ao trabalho remoto, as plataformas digitais e a gig
economy. O foco do TST tem sido a interpretacao das normas da Consolidacao das
Leis do Trabalho (CLT) a luz dessas transformac@es tecnoldgicas, buscando equilibrar
a protecdo dos direitos trabalhistas e a flexibilizacdo das relagbes de trabalho
(ROCHA, C.; OLIVEIRA, M., 2021).

O teletrabalho (ou home office) foi regulamentado pela Reforma Trabalhista de
2017 (Lei n° 13.467/2017), que introduziu disposicbes especificas sobre essa
modalidade na CLT (artigos 75-A a 75-E). O TST tem seguido essas diretrizes legais
e, nos casos que chegam a Corte, seu entendimento busca assegurar que os direitos
dos trabalhadores em home office sejam preservados, enquanto também reconhece
a flexibilizacdo necessaria para essa nova realidade de trabalho (BRASIL, 2017).

Os principais pontos discutidos no TST sobre o teletrabalho envolvem o
Controle de jornada e a responsabilidade por despesas. No teletrabalho, ndo ha
obrigatoriedade de controle de jornada (salvo acordo entre as partes), o que levanta
guestdes sobre o direito a horas extras. O TST, em suas decisdes, tem reafirmado
gue o regime de teletrabalho permite essa flexibilizacdo, mas exige clareza contratual
sobre as condi¢cdes de trabalho (BURMANN, M.; BORBA, M., 2019; ROCHA, C,;
OLIVEIRA, M., 2021).

A responsabilidade por despesas, outro ponto recorrente € quem arca com 0S
custos do home office, como energia elétrica, internet e equipamentos. O TST tem
decidido que, salvo previsdo contratual ou acordo coletivo, esses custos podem ser
de responsabilidade do empregador, como forma de garantir a ndo transferéncia
indevida de encargos ao trabalhador (ROCHA, C.; OLIVEIRA, M., 2021).

A questdo da gig economy, caracterizada por trabalhos sob demanda
realizados através de plataformas digitais como Uber, iFood, 99, entre outras, tem sido
uma das mais desafiadoras para o TST. O principal debate é sobre a existéncia ou
ndo de vinculo empregaticio entre os trabalhadores e as plataformas, uma vez que

esses trabalhadores atuam como prestadores de servigcos autbnomos, mas, ao
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mesmo tempo, muitas vezes estdo submetidos a um controle direto das plataformas
(BURMANN, M.; BORBA, M., 2019; ROCHA, C.; OLIVEIRA, M., 2021).

O entendimento do TST sobre essa questdo ainda esta em construcdo, e
existem decisdes variadas, dependendo das circunstancias de cada caso. Alguns
julgados tém reconhecido a auséncia de vinculo empregaticio, com base no
argumento de que esses trabalhadores tém autonomia na escolha de quando e como
trabalhar, e que as plataformas atuam como intermediadoras de servi¢cos, nao
empregadoras diretas (FRIEDRICH-EBERT-STIFTUNG, 2021; GERMINIANI, 2019).

Contudo, em alguns casos, ha julgamentos que reconhecem a subordinacdo
indireta, quando é demonstrado que a plataforma exerce controle sobre a atividade
do trabalhador, como determina horarios, imp&e metas ou penaliza o prestador por
desempenho, o que pode caracterizar uma relagdo de emprego, conforme os critérios
classicos da CLT (ROCHA, C.; OLIVEIRA, M., 2021).

O TST adota uma postura de ponderacao e adaptacao frente as novas formas
de trabalho na Internet, buscando interpretar as normas trabalhistas tradicionais
dentro do contexto tecnoldgico e digital atual. O tribunal tem se preocupado em
garantir que, mesmo com a flexibilizacdo do trabalho promovida pela Internet, os
direitos sociais dos trabalhadores ndo sejam enfraquecidos, e que as novas formas
de organizacdo do trabalho sejam compativeis com os principios da dignidade
humana e da protecdo social (BURMANN, M.; BORBA, M., 2019; ROCHA, C;
OLIVEIRA, M., 2021).
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4 TRABALHO INFANTIL NO SECULO XXI

4.1 IMPACTOS DO TRABALHO INFANTIL NA INFANCIA E ADOLESCENCIA

Em primeiro plano é preciso destacar que o trabalho infantil € toda forma de
trabalho realizado por criancas e adolescentes em idade inferior a permitida pela
legislacdo de um pais, geralmente antes dos 16 anos, exceto na condicdo de aprendiz,
a partir dos 14 anos, conforme estabelece a Constituicdo Federal do Brasil, de 1988
(art. 79, inciso XXXIII) e o Estatuto da Crianca e do Adolescente, de 1990 (ECA). O
trabalho infantil € uma violagéo dos direitos fundamentais da crianca e do adolescente,
pois compromete seu desenvolvimento fisico, mental e emocional, impedindo que eles
tenham uma infancia plena.

O trabalho infantil impacta de forma negativa a vida de criangas e adolescentes
de diversas maneiras, em todos 0s ambitos que se possa imaginar, tanto nos estudos
e saude, até o crescimento natural do individuo e suas rela¢des sociais com familiares
e amigos. Segundo dados do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE),
aponta que em 2022, 756 mil criancas e adolescentes exerciam as piores formas de
trabalho infantil, com riscos grandes de acidentes ou prejuizos a saude fisica, social
ou emocional (BRASIL, 2022; FORUM NACIONAL DE PREVENCAO E
ERRADICACAO DO TRABALHO INFANTIL, 2024).

Um dos maiores impactos do trabalho infantil na vida desses individuos é a
educacao prejudicada, com a interrupcéo ou queda no desempenho escolar. Criancas
gue trabalham tendem a faltar as aulas, apresentam maior dificuldade de aprendizado,
e muitas acabam abandonando a escola. Sem uma educacdo adequada, suas
oportunidades de emprego e ascensao social no futuro séo limitadas, perpetuando o
ciclo de pobreza (BRASIL, 2020a).

Segundo dados da PNAD (Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios
Continua), a necessidade de trabalhar € o principal fator que leva o estudante a sair
da escola, com 41,7% das respostas, seguida da falta de interesse, com 23,5%, e a
gravidez, 9,7%. Boa parte da evasao escolar ocorre ainda nos Anos Finais do Ensino
Fundamental, do 6° ao 9° ano. Nesse periodo, 6,2% dos estudantes até 13 anos e

6,6% dos que atingem os 14 anos deixam de frequentar as unidades de ensino,
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segundo o mesmo levantamento (INSTITUTO BRASILEIRO DE GEOGRAFIA E
ESTATISTICA, 2023).

Além da educagédo, o desenvolvimento fisico fica comprometido. O trabalho
infantil, especialmente em atividades pesadas ou perigosas, pode causar danos
fisicos a crianga, como problemas de crescimento, lesdes musculares, doencas
respiratérias, entre outros. O corpo em desenvolvimento ndo esta preparado para
suportar a carga fisica exigida por muitos tipos de trabalho.

Segundo o site Crianca Livre De Trabalho Infantil ([2016-2024]), a crianca e 0
adolescente que trabalham estéo altamente expostos a situacdes de risco, acidentes
e problemas de saude relacionados ao trabalho. O cansaco, distirbios de sono,
irritabilidade, alergia e problemas respiratérios também estdo na lista das
consequéncias fisicas do trabalho infantil, pois alguns deles exigem esforco fisico
extremo, como carregar objetos pesados ou adotar posi¢cdes que prejudicam o
crescimento, ocasionando les6es na coluna e produzindo deformidades.

Na industria, muitas vezes meninos e meninas nao apresentam peso ou
tamanho para o uso de equipamentos de protecdo ou ferramentas de trabalho
destinados a adultos, levando a acidentes que podem causar mutilagdo de membros
ou até o obito.

No trabalho rural, as criangcas estdo expostas a ferimentos cortantes,
gueimaduras e acidentes com animais peconhentos. Por ter menos resisténcia que 0s
adultos, também estdo mais suscetiveis a infeccdes e lesbes. Segundo dados do
Sistema de Informacgbes de Agravos de Notificagcdo (Sinan) do Ministério da saude,
entre 2007 e 2017, 40.849 meninos e meninas sofreram acidentes de trabalho, sendo
24.654 de forma grave (BRASIL, 2020a; SISTEMA DE INFORMACOES DE
AGRAVOS DE NOTIFICACAO, 2020).

Além dos traumas fisicos que podem acontecer, como demonstrado nos dados
citados acima, o lado emocional e psicoldgico das criancas e adolescentes também
sao, igualmente ou talvez mais, afetados nessa condicao de trabalho infantil (BRASIL,
2020a)

O desenvolvimento psicologico e emocional criancas expostas ao trabalho
infantil sofrem com o estresse, a ansiedade e, em muitos casos, com abusos
psicologicos e fisicos. A pressao e a responsabilidade de um trabalho precoce afetam
o0 equilibrio emocional e podem gerar traumas, depresséao e até baixa autoestima (LA
TAILLE, 200).
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Segundo o psicélogo brasileiro Yves de La Taille (2000), renomado por suas
contribuicbes no campo da psicologia moral e do desenvolvimento infantil, o trabalho
em idade precoce exercido por qualquer que seja 0 motivo prejudica o
desenvolvimento psicoldgico saudavel e o bem estar emocional das criangcas. O
profissional cita em uma passagem de sua obra, Moral e ética: Dimensdes
Educacionais e do Desenvolvimento Infantil.

O trabalho infantil, ao impor as criancas responsabilidades e pressdes
proprias da vida adulta, pode gerar um sofrimento psiquico profundo,
marcado pela ansiedade, baixa autoestima e uma sensagdo de impoténcia

diante da vida, prejudicando o desenvolvimento psicoldgico saudavel e o
bem-estar emocional dessas criangas (LA TAILLE, 1992, p. 128).

Outro fator que é pouco falado, mas é igualmente importante como todos o0s
demais, é a relacdo social com as pessoas e com os familiares. O trabalho infantil
também afeta as relagdes sociais da crianga. Com o tempo ocupado pelo trabalho, ela
perde oportunidades de convivio social, interagcdo com seus pares e participacdo em
atividades ludicas e recreativas, fundamentais para o desenvolvimento integral. Além
disso, o desgaste fisico e emocional pode prejudicar o relacionamento com a familia
(WINNICOTT, 2000).

Criancas que trabalham podem desenvolver sentimentos de distanciamento
emocional em relacdo a familia. O fato de serem forcadas a assumir
responsabilidades adultas pode fazer com que elas se sintam incompreendidas ou
negligenciadas emocionalmente. Em alguns casos, a crianca pode se sentir explorada
ou desvalorizada, especialmente quando a percepcao € de que o trabalho € exigido
ou forgado por necessidade econémica (WINNICOTT, 2000).

Segundo o psicélogo Donald Winnicott (2000), que estudou o impacto do
ambiente familiar no desenvolvimento infantil, “a falta de uma rede de apoio emocional
e 0 excesso de responsabilidades podem gerar nas criangas um sentimento de
inseguranga emocional e de auséncia de um ambiente familiar suficientemente seguro
para o seu desenvolvimento pleno” (WINNICOTT, 2000).

Em muitas situacbes de trabalho infantil, as criancas sdo pressionadas a
contribuir com o sustento da casa, 0 que inverte papéis tradicionais e as coloca em
uma posicao de responsabilidade econdmica prematura. Essa pressao muitas vezes
gera tensdes dentro da familia, pois a crianca sente-se sobrecarregada e incapaz de

lidar com expectativas que ndo deveria enfrentar em sua idade.
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A Organizacéao Internacional do Trabalho (2015) destaca que o trabalho infantil
é frequentemente um reflexo das dificuldades econémicas da familia. Isso cria uma
dindmica de dependéncia econbmica das criancas, o que pode gerar um sentimento
de culpa, frustracdo e até ressentimento, tanto por parte da crianga quanto dos pais.

No longo prazo, criangas que trabalham desde cedo tendem a desenvolver uma
visdo distorcida do papel familiar. Elas podem reproduzir, em suas proprias familias
no futuro, comportamentos de desvalorizacdo do cuidado emocional ou mesmo
incentivar o trabalho precoce de seus filhos, perpetuando o ciclo de trabalho infantil.
A falta de vivéncia em um ambiente familiar acolhedor e a exposicdo precoce as
dificuldades da vida adulta podem afetar a maneira como essas criancas, ja adultas,
se relacionam com seus proprios filhos (ORGANIZACAO INTERNACIONAL DO
TRABALHO, 2015).

O que se apresenta nesses cenarios em que a crianga assume
responsabilidades de contribuir financeiramente com a casa, e ter que trabalhar muito
cedo é reflexo de uma familia que impde tarefas e pressées que ndo estdo aptas para
serem exercidas por meninos e meninas, invertendo o papel da familia para com as
criangas, nestes casos.

O vinculo emocional estabelecido entre a crianga e os cuidadores é a base para
um desenvolvimento psicologico saudavel. O psicanalista John Bowlby (1969), criador
da teoria do apego, argumenta que O apego seguro com 0s pais ou cuidadores
promove a seguranca emocional e a confianca da crianca para explorar o mundo e
enfrentar desafios. Segundo Bowlby (1969), o vinculo afetivo forte entre a crianca e
0s pais € essencial para o desenvolvimento de uma personalidade equilibrada e
resiliente.

Uma crianga que recebe cuidado sensivel e responsivo tende a se sentir
segura e confiante para explorar o mundo, enquanto aquelas que
experimentam a negligéncia ou a auséncia de apego seguro podem

desenvolver problemas de confianca, ansiedade e outros transtornos
emocionais (BOWLBY, 1969, p. 82).

3.2 EFEITOS DO CONSUMO DE CONTEUDO DIGITAL EM CRIANCAS E
ADOLESCENTES
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O aumento do consumo de conteudo digital por parte de criancas e
adolescentes é um fenbmeno que se intensificou nas Ultimas décadas, impulsionado
pela disseminacdo da internet, dispositivos moveis, e pela popularidade das redes
sociais e plataformas de streaming. Esse aumento no consumo traz efeitos positivos
e negativos no desenvolvimento cognitivo, social e emocional, sendo um tema
amplamente estudado por especialistas da area (UNICEF, 2021).

Diversos fatores tém contribuido para o crescimento exponencial do consumo
de conteudo digital por criancas e adolescentes. O primeiro deles € a acessibilidade
tecnoldgica, com o uso disseminado de smartphones, tablets e computadores facilitou
0 acesso as midias digitais, tornando-as parte do cotidiano de criancas e
adolescentes. Um estudo da Common Sense Media (2019) constatou que 53% das
criangas norte-americanas possuem um smartphone aos 11 anos e, aos 12, esse
namero sobe para 69%. A reducdo dos custos de acesso a tecnologia e a expansao
da internet em diversas partes do mundo ampliaram essa tendéncia.

Outro caso que esta ligado a esse aumento desenfreado desse cenario é a
educacdao e lazer digitalizados. Com a crescente adocao de tecnologias na educagéo,
tanto em casa quanto na escola, as criangas passam cada vez mais tempo expostas
a conteudos digitais. Durante a pandemia de COVID-19, o uso de plataformas digitais
para fins educacionais aumentou substancialmente, como destaca um relatorio da
UNICEF (2021), o que fez com que o tempo de tela subisse de maneira significativa.

Além disso, ha também a rede de comercializagcdo de conteudos infantis
interativos, o qual tem causado uma certa dependéncia das criangas para 0 consumo
digital. Contetdos atraentes e interativos em plataformas como YouTube, TikTok, e
Netflix oferecem conteddos altamente personalizaveis e interativos, atraindo a
atencao do publico jovem. As redes sociais oferecem ndo apenas entretenimento, mas
também a sensacao de pertencimento e interacdo social, 0 que atrai adolescentes que
buscam conexdo com seus pares (BUCKINGHAM, 2006; CALIXTO, D.; LUZ-
CARVALHO, T. G.; CITELLI, A., 2020).

Os efeitos do aumento do consumo de conteudo digital podem ser tanto
positivos quanto negativos, dependendo de diversos fatores como o tipo de contetdo,
a idade da crianca, e a superviséo parental.

A comecar pelos efeitos cognitivos e de aprendizado, o consumo digital pode
proporcionar oportunidades de aprendizado, expandindo o acesso a informacéo e ao

conhecimento. Conteudos educacionais interativos, como jogos educativos e
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documentarios, podem estimular o desenvolvimento cognitivo e promover a
alfabetizacao digital (ANDERSON, M.; JIANG, J., 2018).

Por outro lado, o consumo passivo e excessivo de entretenimento digital, como
videos e redes sociais, pode prejudicar o desempenho escolar. Um estudo de
Anderson e Jiang (2018), realizado pelo Pew Research Center, revelou que
adolescentes que passam mais de 3 horas por dia em redes sociais podem sofrer com
distracdo, comprometendo a concentracdo em tarefas escolares.

Além desse efeito negativo que pode causar pelo excesso de tela, existem
também impactos no desenvolvimento social de meninos e meninas. O ambiente
digital oferece oportunidades para socializagdo, especialmente em plataformas de
redes sociais. Criancas e adolescentes utilizam essas ferramentas para manter
contato com amigos e se engajar em novas comunidades (ANDERSON, M.; JIANG,
J., 2018).

Entretanto, o uso excessivo de plataformas digitais pode ter impactos negativos
na socializacdo no mundo real. O estudo de Twenge e Martin (2020) mostrou que
adolescentes que passam muitas horas em redes sociais relatam maiores niveis de
soliddo e isolamento social, uma vez que o0 excesso de interacdo digital pode
prejudicar a qualidade das relagdes presenciais.

Além de impactos nas relacdes sociais com as pessoas e na cogni¢cao, 0 Uso e
consumo de aparelhos eletrénicos e suas plataformas digitais também afeta de forma
significante a salde mental dessas criancas e adolescentes (TWENGE, J. M.
MARTIN, G. N., 2020).

O consumo excessivo de contetdos digitais esta fortemente ligado a problemas
de saude mental, como ansiedade, depressao e baixa autoestima. Redes sociais, em
particular, tém sido associadas ao aumento da ansiedade entre adolescentes,
especialmente devido a exposicéo a padrdes irrealistas de beleza e sucesso. Em um
estudo publicado na revista JAMA Pediatrics, em 2021, foi constatado que 0 uso
frequente de midias sociais pode contribuir para a insatisfagcdo com a imagem corporal
e para o desenvolvimento de transtornos alimentares (HOLLAND, G.; TIGGEMANN,
M., 2021).

A exposicdo a conteudos inapropriados ou violentos também pode
desencadear transtornos de estresse e até traumas psicolégicos. A supervisdo
inadequada aumenta o risco de criancas acessarem materiais inadequados para sua
faixa etaria (HOLLAND, G.; TIGGEMANN, M., 2021).
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Atrelado aos impactos da saude mental, vem os danos fisicos que o vicio em
telas e conteudo digital podem ocasionar, como o sedentarismo, obesidade infantil, e
problemas de sono. O uso prolongado de dispositivos moveis pode gerar fadiga ocular
digital e disturbios posturais. A pesquisa de Pagani et al. (2021) demonstrou que o
excesso de uso de dispositivos eletronicos esta associado a distlrbios no ciclo do
sono, uma vez que a exposicdo a luz azul afeta a producdo de melatonina,
prejudicando o sono profundo em criancas e adolescentes.

Nesse cenario, a familia € fundamental para o acompanhamento e supervisao
das criancas e adolescentes enquanto consomem conteldo digital. Estudos como o
de Gentile et al. (2014) indicam que a supervisdo parental e a imposicao de limites ao
uso de midias digitais sdo fundamentais para mitigar os impactos negativos do
consumo digital. A Academia Americana de Pediatria (2016) sugere limites diarios de
tempo de tela e incentiva que os pais promovam atividades fisicas e interacdes
presenciais.

Além disso, a qualidade do conteddo também € importante. Quando orientado,
o0 consumo digital pode ser uma ferramenta valiosa para o aprendizado e
desenvolvimento. Pais que se envolvem nas atividades digitais de seus filhos,
orientando-os para conteddos educativos e saudaveis, podem maximizar 0S
beneficios e minimizar os riscos (DESMURGET, 2020).

Nesse panorama, 0 nheurocientista Michel Desmurget (2020), diretor de
pesquisa no Institut National de la Santé et de la Recherche Médicale (INSERM), &
uma das principais vozes no estudo dos impactos do tempo de tela sobre o
desenvolvimento cerebral de criancas. Em sua obra "La Fabrique du Crétin Digital” (A
Fabrica do Idiota Digital), Desmurget (2020) aborda como o uso excessivo de telas
esté afetando o desenvolvimento cognitivo e emocional das criancgas.

Ele alerta que o excesso de tempo de tela esta associado a uma série de
problemas cognitivos, como dificuldades de concentracdo, baixo desempenho
escolar, e atrasos no desenvolvimento da linguagem. Desmurget (2020) explica que
a exposicao precoce e prolongada a telas afeta negativamente areas do cérebro
responsaveis pela atencdo, memoria e linguagem, processos essenciais no
aprendizado e no desenvolvimento de habilidades sociais. O neurocientista destaca
em sua fala.

Quanto mais cedo e mais intenso o consumo de midias digitais, maiores séo
as consequéncias sobre o desenvolvimento intelectual e emocional das
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criancas. Estamos diante de um problema de saude publica silencioso,
subestimado e mais preocupante ainda, inconscientemente estimulado
(DESMURGET, 2020, p. 63).

O neurocientista também enfatiza a importancia de um ambiente estimulante
no mundo real, com interagBes sociais e fisicas, que contribuem muito mais para o
desenvolvimento saudavel da crianca do que o uso passivo de dispositivos digitais
(DESMURGET, 2020).

Diante dessa situacdo, o aumento do consumo de conteudo digital por criancas
e adolescentes € um fenbmeno crescente, impulsionado pela acessibilidade
tecnoldgica e pela presenca macica de plataformas digitais. Embora o consumo digital
possa trazer oportunidades educacionais e de socializagdo, 0 USO excessivo e sem
supervisao apresenta riscos consideraveis para a saude mental, fisica e social desses
jovens.

Portanto, é essencial que pais, educadores e a sociedade como um todo
implementem estratégias de mediacéo e supervisdo para garantir que o uso de midias
digitais seja saudavel e benéfico para o desenvolvimento integral das criancas e

adolescentes.

4.4 TRABALHO INFANTIL E INTERNET: NOVOS DESAFIOS PARA O DIREITO

Em primeiro lugar € preciso destacar como a internet oferece oportunidade de
criancas e adolescentes adquirirem renda financeira através das grandes plataformas
de entretenimento como o YouTube, Tiktok, Instagram, entre outras. Esse fendbmeno
cresceu substancialmente com a popularizacdo de influenciadores digitais, com o
avanco tecnoldgico, e afacilidade de acesso a dispositivos moveis. Criancas criadoras
de contetudo, com o apoio dos pais ou responsaveis, estdo se tornando verdadeiras
celebridades digitais, monetizando seus videos, campanhas publicitarias e parcerias
com empresas e marcas de relevante importancia, seja local, regional, nacional ou
mundial.

As redes sociais e plataformas de conteudo audiovisual permitem que criancas
criem e compartiihem contelddos voltados para entretenimento, educac¢éo, jogos,
tutoriais, e muito mais. Segue as principais plataformas pelas quais as criancas estao

monetizando seus conteddos online.
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No YouTube as criangas podem ganhar dinheiro com a monetizacéo de videos
por meio de anuncios, visualizacbes, e até doacdes de seguidores durante
transmissdes ao vivo. Canais infantis no YouTube, como o de Luccas Neto, criador do
canal Luccas Toon, com aproximadamente 50 milhdes de contas inscritas, acumulam
milhdes de visualizagcbes e geram receita através de parcerias com marcas, vendas
de produtos licenciados e publicidade (PEREIRA, 2020).

Ja no TikTok e Instagram, nessas plataformas as criancas produzem videos
curtos e virais que, quando ganham popularidade, atraem a atencédo de empresas e
marcas. Com o apoio dos pais, elas podem fechar parcerias publicitarias, promovendo
produtos e servicos. Adolescentes influenciadores, como Vinicius Oliveira Santos,
mais conhecido como “boca de 09”, com mais de 10 milhdes de seguidores no
instagram, conseguem monetizar suas postagens por meio de patrocinios e parcerias
com marcas de roupas, brinquedos e outros itens voltados para o publico infantil
(MELO, 2024).

Ha também a Twitch, para as criancas que gostam de jogos online, plataformas
como Twitch permitem ganhar dinheiro por meio de assinaturas, doac¢des de fas, e
parcerias com marcas de jogos e acessorios gamers (TWITCH, 2024).

De acordo com alguns textos do site E-commerce na prética, vale ressaltar
como funciona esse sistema de monetizacdo para auferir renda, por parte das
criancas e adolescentes, os quais séo celebridades digitais. As criangas podem gerar
receita online de varias maneiras, que incluem:

A publicidade, onde a maioria das plataformas oferece modelos de
monetizagdo através de anuncios, nos quais os criadores de conteudo recebem uma
porcentagem da receita gerada por anuncios exibidos durante seus videos e/ou
postagens (CANABARRO, 2024; FREITAS, V., 2024; MAGALHAES, 2023).

Através de parcerias e patrocinios, quando uma crianca influenciadora atinge
um grande nuimero de seguidores, marcas e empresas oferecem parcerias para
promover produtos infantis. Essas parcerias podem incluir a criacdo de videos
patrocinados, onde a criangca mostra ou usa produtos durante o contetdo
(CANABARRO, 2024; FREITAS, V., 2024; MAGALHAES, 2023).

Com o Merchandising, muitos influenciadores infantis aproveitam sua
popularidade para lancar produtos licenciados, como roupas, brinquedos, e materiais
escolares, capitalizando sua imagem para gerar renda adicional (CANABARRO, 2024;
FREITAS, V., 2024; MAGALHAES, 2023).
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Além do que jafoi citado, tem as receitas de plataformas, algumas plataformas,
como YouTube, oferecem parcerias diretas com criadores de conteudo, dividindo os
lucros gerados pelos anuncios exibidos nos videos ou pelas assinaturas dos
seguidores (CANABARRO, 2024; FREITAS, V., 2024; MAGALHAES, 2023).

Além de influenciadores, a internet também abriu portas para criangas
empreendedoras. Muitas criangcas estao criando lojas online, vendendo produtos
artesanais, roupas ou brinquedos, muitas vezes gerenciados com 0 suporte de seus
pais. Plataformas como Etsy e Shopify permitem que jovens empreendedores iniciem
suas proprias lojas, fomentando desde cedo o espirito empreendedor (CANABARRO,
2024; FREITAS, V., 2024; MAGALHAES, 2023).

Embora essas oportunidades oferecam um novo caminho para a autonomia
financeira, também levantam questfes éticas e legais, principalmente no que diz
respeito & exploracdo infantil, salde mental, e privacidade dessas criangcas e
adolescentes (COMMON SENSE MEDIA, 2020).

A exploracdo Infantii se desenvolve na auséncia de regulamentacdes
especificas para o trabalho de criancas na internet e pode levar a exploracao por parte
de pais ou terceiros, que enxergam 0 sucesso financeiro das criangas como uma
oportunidade de ganho. Muitas vezes, essas crian¢gas sao pressionadas a criar
conteudos de maneira continua, sacrificando sua infancia (COMMON SENSE MEDIA,
2020).

Como ja foi tratado anteriormente, esses cenarios de criancas que trabalham
com a internet, possuem impactos na educacao e no desenvolvimento, com 0 excesso
de trabalho e exposicdo a fama pode interferir no desenvolvimento social e emocional
das criancas, além de prejudicar seu desempenho escolar. Muitas delas passam
horas produzindo conteudo, participando de eventos, e gerenciando parcerias
comerciais, em detrimento de atividades escolares e interacdes sociais com outros
jovens. Essa problemética tem chamado a atengdo do mundo do direito para atuar
nesses casos, principalmente por tratar de questdes complexas e, de certo modo,
sendo uma novidade para o judiciario brasileiro, o qual ndo possui um entendimento
consolidado sobre o assunto, muito menos normas regulamentadoras da matéria
(COMMON SENSE MEDIA, 2020).

A respeito da regulamentacdo, muitos paises ainda ndo possuem legislacdo
especifica para proteger os direitos das criancas que trabalham como influenciadores

digitais. Diferentemente de atores infantis no cinema e televisédo, as criangcas na
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internet muitas vezes nao tém seus direitos de trabalho garantidos por lei, como carga
horéria limitada ou a protecdo de parte de seus rendimentos (COMMON SENSE
MEDIA, 2020).

O ambiente online ainda € uma area cinzenta em termos de protecéo infantil.
Muitos paises possuem leis rigidas contra o trabalho infantii em ambientes fisicos,
mas faltam regulamentacdes que se apliquem a producéo de conteudo digital. Muitas
criancas acabam trabalhando em horarios inadequados e sem remuneracao justa,
sem nenhuma salvaguarda legal (COMMON SENSE MEDIA, 2020).

No Brasil, o Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA) protege os direitos
das criancas em diversas areas, mas ainda ndo ha disposicbes especificas que
regulam a atuacédo de criancgas influenciadoras digitais. Isso cria um vacuo legal, onde
atividades que poderiam ser classificadas como exploragdo em outros contextos
acabam sendo ignoradas ou normalizadas no mundo digital (BRASIL, 1990).

Outro fator muito importante e tema de debates polémicos, € a exposicdo ao
risco de privacidade e seguranca. As criangas e adolescentes influenciadoras estéo
frequentemente expostas a riscos de seguranca e privacidade ao compartilharem
detalhes de sua vida pessoal, elas podem se tornar alvos de cyberbullying, stalkers e
outras formas de assédio online. Além disso, a exploracdo comercial da imagem
infantil, sem os devidos cuidados, pode expor as criancas a riscos emaocionais
profundos (COMMON SENSE MEDIA, 2020).

A jurista Viviane de Oliveira, especialista em Direito Digital e Propriedade
Intelectual, destaca os desafios que surgem com o crescimento do trabalho infantil em
plataformas digitais, especialmente no que diz respeito a protecao legal.

A auséncia de uma regulamentagcdo especifica que proteja criangas
influenciadoras na internet abre um campo fértil para a exploragdo. O Estatuto
da Crianca e do Adolescente (ECA) foi um avanco na protecéo dos direitos
de criangas e adolescentes, mas, com o advento das novas tecnologias, é
urgente que as leis sejam atualizadas para garantir que o trabalho infantil

digital seja regulamentado, assegurando o respeito a dighidade e ao
desenvolvimento pleno dessas crian¢as (OLIVEIRA, 2023, p. 76).

Viviane de Oliveira (2023) também defende que o ECA e as leis trabalhistas
precisam ser revisadas para incluir aspectos especificos do ambiente digital, como
carga horaria, uso de imagem, e destinacao dos lucros, de modo que as crian¢as nao
sejam prejudicadas pelo excesso de exposicdo e pelas pressdes comerciais que

surgem no mundo online.
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Essa discusséo, reflete a necessidade de um dialogo entre o direito digital e o
direito da infancia para equilibrar as novas formas de trabalho emergentes no
ambiente digital, com a protecdo dos direitos fundamentais de criangcas e
adolescentes.

Por fim, vale salientar que com o surgimento de novas tecnologias e
plataformas digitais, nasceram inUmeras oportunidades para as criancas e
adolescentes ganharem dinheiro online, desde a criagdo de conteudo até o
empreendedorismo. No entanto, essas oportunidades devem ser acompanhadas de
regulacdo adequada e supervisdo parental para garantir que as criangas nao sejam
exploradas ou submetidas a pressfes que comprometam seu bem-estar e
desenvolvimento. A internet pode ser uma ferramenta poderosa de expressao e
aprendizado, mas exige um ambiente seguro e ético para que as criangas possam

usufruir desses beneficios sem prejuizos a sua infancia.
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5 TRABALHO INFANTIL NA INTERNET: INFLUENCIDADORES DIGITAIS

5.1 CARACTERIZACAO DO TRABALHO INFANTIL NA INTERNET

A caracterizacdo do trabalho infantil na internet envolve vérias dimensdes e
esta relacionada ao uso da internet por criancas e adolescentes para atividades que
geram algum tipo de remuneracdo ou vantagem econdmica, como a criacdo de
conteudos em plataformas digitais (YouTube, TikTok, Instagram) e a participacdo em
campanhas publicitarias. Contudo, como as leis trabalhistas e o Estatuto da Crianca
e do Adolescente (ECA) foram criados antes da ascensdo dessas novas formas de
trabalho, a regulamentacéo desse fendmeno ainda € incipiente e muitas vezes carente
de critérios claros.

O trabalho infantii na internet se caracteriza por envolver criancas e
adolescentes em atividades que podem ser classificadas como laborais, mesmo que
sejam realizadas em ambiente virtual (DIAS, 2020). Os principais elementos que

ajudam a caracterizar esse tipo de trabalho séo:

A geracao de renda ou lucro. Se a criangca ou adolescente, por meio de
plataformas digitais, gera renda direta ou indireta (através de anuncios, patrocinios,
ou venda de produtos), isso pode ser considerado trabalho. Muitas criancas
influenciadoras estdo envolvidas em campanhas publicitarias ou tém seus videos
monetizados através de plataformas como o YouTube e o Instagram, onde seus
conteudos se tornam fontes de receita (DIAS, 2020).

Atividades requlares e continuas. A frequéncia e regularidade da atividade

online sdo fatores importantes na caracterizagdo do trabalho infantil. Se a crianca
mantém uma agenda regular de producdo de contetdos, com obrigacdes frequentes
para marcas, compromissos de gravacdo e eventos, iSSO se aproxima das
caracteristicas de um trabalho formal, mesmo que realizado em casa (DIAS, 2020).
Carga horaria exigente. Embora o trabalho seja realizado em ambiente digital,

ele pode impor uma carga horéria elevada para a crianca. Muitas vezes, as criancas
influenciadoras passam varias horas gravando, editando videos e respondendo aos
seguidores, o que pode comprometer seu desenvolvimento social, escolar e

emocional, como j& foi explicitado anteriormente (DIAS, 2020).
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Pressdo comercial. A crianca influenciadora pode ser pressionada a gerar

conteudos publicitarios, atendendo as demandas de patrocinadores e marcas,
caracterizando um ambiente de trabalho comercial (DIAS, 2020).

Embora o trabalho com conteudo digital seja muitas vezes confundido com o
ladico e o lazer, existem caracteristicas que se moldam a um trabalho convencional,
com metas para bater em postagens e videos, regularidade de producédo de conteudo,
aufericdo de renda com essas acdes, pressao comercial para atingir mais objetivos e

diversos outros fatores que caracterizam como um trabalho comum.

5.2 PRINCIPAIS AREAS DE ATUACAO DAS CRIANCAS NA INTERNET

Existem diversos ramos em que as criancas e adolescentes podem seguir na
internet, funciona da mesma forma como na vida real em que uma pessoa escolhe
gual ramo do trabalho quer seguir na vida (DIAS, 2020). Alguns dos principais ramos
da internet para esse publico sao:

Influéncia Digital e Criacdo de Conteudo. Criancas criadoras de conteudo se

destacam nas redes sociais e plataformas de video. Elas produzem videos sobre
diversos temas, alcancando grandes audiéncias e monetizam seu conteudo. As
plataformas mais populares incluem:

¢ YouTube: Publicam vlogs, unboxings de brinquedos, tutoriais, jogos, e
desafios.

o TikTok: Criacdo de videos curtos de danc¢a, humor, e desafios virais.

¢ Instagram: Compartilham fotos e videos, participando de campanhas
publicitarias, especialmente de moda infantil e brinquedos (DIAS, 2020).

Jogos Online e Streaming. Muitas criangas participam de jogos online e

compartilham suas partidas através de plataformas como Twitch e YouTube Gaming.
Elas jogam, transmitem ao vivo suas partidas, e ganham dinheiro com doacdes e
assinaturas de fas (DIAS, 2020).

Participacdo em Publicidade. Meninos e meninas influenciadoras costumam

firmar parcerias com marcas para promover produtos infantis, como brinquedos,
roupas, e jogos. Elas aparecem em anuncios, campanhas de marketing e até mesmo

lancam suas préprias linhas de produtos (DIAS, 2020).
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Educacdo e Tutoriais. Criancas também criam conteado educacional,

ensinando outros jovens a desenhar, tocar instrumentos musicais, ou realizar
experimentos cientificos simples. Essa area contribui para o desenvolvimento
educacional de outras criancas (DIAS, 2020).

Entretenimento e Cultura Pop. Atuando como criadores de conteldo voltado

para o entretenimento, algumas criancas participam de videos e canais dedicados a
séries, filmes, e cultura pop. Elas podem realizar andlises de filmes, imitar
personagens ou fazer criticas sobre produtos populares entre criangas e adolescentes
(DIAS, 2020).

Empreendedorismo Infantil. Algumas criancas usam plataformas como Etsy e

Shopify para vender produtos artesanais ou brinquedos que criam. Muitas vezes, com
0 apoio dos pais, essas criancas desenvolvem suas proprias pequenas empresas,
vendendo diretamente ao publico (DIAS, 2020).

Moda e Estilo. Criancas influenciadoras, especialmente no Instagram e

YouTube, compartiiham seu estilo pessoal e participam de campanhas de moda
infantil. Elas podem ser modelos para marcas de roupas e acessorios, ou até lancar
suas proéprias colecbes em parceria com marcas (DIAS, 2020).

Participacdo em Podcasts e Programas de Entrevista. Com o crescimento dos

podcasts, algumas criancas tém atuado como apresentadores e/ou convidados em
programas Vvoltados para o publico infanto-juvenil. Elas discutem desde
entretenimento e jogos até questdes escolares e sociais, sendo vozes de sua geracao
(DIAS, 2020).

Essas éareas refletem o crescente papel das criangcas como criadoras e
participantes de conteudo online, com impactos tanto positivos quanto desafios em
relacdo a protecdo legal, privacidade, e bem-estar emocional. E preciso atentar-se
para o papel dos pais e familiares nesses cenéarios de muita fama e dinheiro que as

criancas e adolescentes recebem com as oportunidades que a internet oferece.

5.3 PAPEL DOS RESPONSAVEIS DO MENOR COMO INFLUENCIADOR DIGITAL

O papel dos pais de criancas que trabalham na internet é fundamental para
garantir o bem-estar, seguranca e desenvolvimento saudavel de seus filhos. O
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ambiente digital oferece oportunidades, mas também traz desafios e riscos que
exigem a supervisao, orientacao e limites adequados por parte dos pais.

A internet pode expor criancas a uma série de riscos, como: Exposicdo a
conteudos inadequados; Pressao comercial e exploracdo por marcas; Cyberbullying
e comentarios negativos de seguidores; Uso excessivo de imagem e identidade
(DIAS, 2020).

Os pais tém a responsabilidade de monitorar as atividades online dos filhos,
garantindo que eles ndo sejam explorados comercialmente e que a sua privacidade
seja respeitada. Isso inclui verificar contratos de publicidade, controlar os ganhos
financeiros e supervisionar a exposi¢cao publica da crianca (MARINHO, 2020).

Ademais, garantir o equilibrio entre trabalho e infancia é funcéo dos pais. E
crucial que os pais ajudem a manter um equilibrio saudavel entre o trabalho digital e
a vida pessoal da crianca. Criangas que trabalham como influenciadoras ou criadoras
de contetdo podem ser pressionadas a produzir continuamente, o que pode interferir
em sua vida escolar, social e emocional. O papel dos pais é garantir que a crianga
tenha tempo para estudar, brincar e se desenvolver sem comprometer sua infancia. A
imposicao de limites claros de horérios é essencial (MARINHO, 2020).

E fundamental que os pais atentem para a orientacdo e acompanhamento
emocional. A internet pode trazer ndo s sucesso, mas também pressées emocionais,
como a busca por aceitacdo, o enfrentamento de criticas e o0 medo de perder
seguidores. Essas questdes podem impactar o desenvolvimento psicolégico e
emocional da crianga. Os pais devem fornecer apoio emocional, ajudando seus filhos
a lidar com a fama, expectativas e criticas de maneira equilibrada, preservando sua
autoestima e saude mental (MARINHO, 2020).

Outro ponto imprescindivel é a educacao digital e o uso consciente. Os pais
tém o dever de educar os filhos sobre o uso consciente da internet, ensinando-o0s
sobre privacidade, seguranga, e a importancia de manter limites claros entre a vida
publica e a pessoal. Eles também precisam estar atentos as regras das plataformas
e as implicacdes legais do uso de dados, imagens e contratos publicitarios, orientando
seus filhos a navegar na internet de forma segura e responsavel (MARINHO, 2020).

A gestdo financeira e poupanca também é dever dos pais de gerirem de
maneira consciente e de bom senso. Muitas criangas influenciadoras geram uma
renda significativa por meio de suas atividades na internet. Os pais precisam garantir

gue esses ganhos sejam bem geridos e que uma parte seja destinada a poupanca



49

para o futuro da crianga, como preveé a legislacdo em outros setores de entretenimento
infantil. Isso inclui a abertura de contas em nome da crianca e 0 acompanhamento de
como o dinheiro € utilizado, evitando o uso indevido (MARINHO, 2020).

A responsabilidade legal sobre o trabalho infantil na internet também recai
sobre os pais. Eles devem conhecer as legislacbes trabalhistas, como o Estatuto da
Crianca e do Adolescente (ECA), para garantir que as atividades online dos filhos
estejam dentro das normas legais (BRASIL, 1990). Em muitos casos, o trabalho
infantil em qualgquer forma é proibido no Brasil, com exce¢do de atuacles artisticas
sob regulamentac&o rigorosa. E essencial que os pais estejam atentos a possiveis
infringéncias legais e busquem apoio juridico se necessario.

Por fim, a preservacéo da privacidade é outro aspecto critico. Os pais devem
estabelecer limites claros para o que pode ou ndo ser compartilhado online, evitando
a exposicdo excessiva da vida pessoal da crianca. O uso de dados, imagens e
informacgBes deve ser controlado, garantindo que a criangca ndo seja vulneravel a
riscos como sequestro, fraudes ou exploracao sexual (MARINHO, 2020).

O psicélogo Rodrigo Neiva (2020), especialista em psicologia infantil e impacto
das midias digitais, também destaca o papel dos pais na gestao da carreira de filhos
influenciadores digitais e sintetiza todos os deveres e a importancia dos pais na vida
pessoal e profissional desses meninos e meninas. Ele afirma.

Os pais devem atuar como mediadores no mundo digital, garantindo que a
exposicdo publica dos filhos seja feita de forma equilibrada e segura. Eles
tém a responsabilidade de proteger a crianca das pressdes emocionais e
comerciais, ajudando-a a compreender os limites entre diverséo e trabalho.

Isso é fundamental para evitar consequéncias psicoldgicas a longo prazo,
como ansiedade, estresseou perda da identidade (NEIVA, 2020, p. 41).

Neiva (2020) enfatiza a importancia de manter um didlogo constante com os
filhos, assegurando que eles tenham apoio emocional e orientacdo ética em suas
atividades digitais, sempre priorizando o bem-estar psicolégico e o desenvolvimento
integral da crianca.

Por outro lado, os pais ao invés de serem o0s protetores e gestores das criangas
e adolescentes, acabam se tornando os vildes da historia. O envolvimento dos pais
na gestdo da carreira dos filhos influenciadores pode, em muitos casos, levar a uma
demanda constante por mais conteudos e parcerias publicitarias. Essa pressado pode
surgir do desejo de capitalizar a fama momentanea da crianga ou adolescente,
gerando uma expectativa de produtividade constante. A crianga, que inicialmente
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comecou a criar contetdo por diverséo, pode passar a sentir-se sobrecarregada, com
medo de ndo corresponder as expectativas dos pais e de perder a relevancia no
ambiente digital (MARINHO, 2020).

Um dos casos mais conhecidos no Brasil é o de Isabela Souza, criadora do
canal Bel Para Meninas no YouTube, que comecgou sua trajetoria online com a ajuda
de sua mae, Francinete Souza. O canal, voltado para o publico infantil, conquistou
milhdes de seguidores, mas também gerou polémicas em 2020, quando videos do
canal foram criticados por expor Bel a situagbes de desconforto e pressédo emocional,
principalmente quando se tratavada relacdo com sua mae (MARINHO, 2020).

A familia foi acusada de forcar a menina a gravar videos contra sua vontade e
de promover conteudo considerado impréprio para sua idade, o que gerou uma grande
discussdo sobre a exposicao de criangas nas redes sociais e a exploracao infantil.
Apos as criticas, o caso foi investigado pelo Ministério Publico do Distrito Federal e
Territorios (MPDFT), e a mée de Bel negou as acusacodes de exploracdo (HENRIQUE,
2020).

Outro caso bastante famoso é o da influenciadora e artista Mc Melody. MC
Melody, nome artistico de Melody Aparecida, comecou sua carreira na musica e nas
redes sociais ainda muito jovem, com a supervisao de seu pai, Thiago Abreu. Ela
ganhou notoriedade por seus videos de parddias musicais e por se envolver em
polémicas sobre a sexualizagdo precoce da imagem de uma menina que, a época,
tinha cerca de 10 anos. As criticas surgiram quando Melody comecou a publicar
videos e fotos em que aparecia com roupas e comportamentos considerados
inadequados para sua idade (MARINHO, 2020).

Thiago, seu pai e empresério, foi acusado de explorar a imagem da filha para
fins comerciais, levando o Conselho Tutelar a intervir para proteger os direitos da
crianca. O caso de Melody evidencia os riscos de a familia exercer pressado excessiva
sobre criangas influenciadoras, buscando sucesso e ganhos financeiros a qualquer
custo, muitas vezes em detrimento do bem-estar e da integridade psicolégica da
crianca (HENRIQUE, 2020).

Diante de todos esses fatores e cenarios, 0 papel dos pais de criancas que
trabalham na internet vai além da simples supervisdo. Eles devem atuar como
gestores de carreira, educadores digitais, protetores legais e mentores emocionais,
assegurando que a crianga possa usufruir das oportunidades oferecidas pela internet

sem comprometer seu desenvolvimento saudavel e sem ser explorada. E uma
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responsabilidade que requer um entendimento profundo dos riscos e das
recompensas do trabalho digital infantil, assim como o apoio continuo ao crescimento

equilibrado da crianga.

5.4 ENFRENTAMENTO AO TRABALHO INFANTIL NA INTERNET

5.4.1legislacdo e regulamentacdo mais adequada

O crescimento do trabalho infantil na internet, especialmente com criancas
influenciadoras digitais, tem gerado discussdes sobre a necessidade de uma
legislacdo e regulamentacéo mais adequada para proteger essas criangas contra a
exploracao e garantir o seu bem-estar. A legislagao atual, como o Estatuto da Crianca
e do Adolescente (ECA), oferece uma base para a protecao dos direitos das criancas,
mas enfrenta desafios quando aplicada ao ambiente digital, que possui caracteristicas
especificas, como o uso de redes sociais, exposicdo massiva e monetizacdo de
conteudo (BRASIL, 1990; SILVA, 2023).

Embora o ECA seja uma legislacdo abrangente, ela ndo aborda de forma direta
o trabalho infantil no ambiente digital (OLIVEIRA, 2023). Para lidar com isso, uma
regulamentacdo mais adequada deve considerar alguns aspectos como:

Definic&o clara de trabalho infantil digital. E necessario definir o que caracteriza

o trabalho infantil digital. Diferenciar atividades ludicas e de lazer, como postar videos
de forma ocasional, de atividades econbmicas continuas e monetizadas, que
demandam producdo regular e envolvem contratos publicitarios, é crucial. Essa
distincdo pode ajudar a identificar quando h& exploracdo ou sobrecarga de trabalho
para a crianca (OLIVEIRA, 2023).

Controle de horarios e carga de trabalho. Assim como as leis trabalhistas

tradicionais limitam a carga horéria e estabelecem direitos para os trabalhadores, a
regulamentacgéo do trabalho infantil na internet precisa estabelecer limites claros sobre
a quantidade de horas que criancas podem dedicar a criacdo de conteudo e
gravacoes. Esses limites devem levar em consideracdo o tempo necessario para o
lazer, educacdo e socializacdo, evitando que a crianca seja sobrecarregada
(OLIVEIRA, 2023).
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A Franca deu um passo nesse sentido ao aprovar uma lei, em 2020, que regula
o trabalho de criancas influenciadoras digitais. A legislacdo francesa exige que as
criangcas com menos de 16 anos que produzem conteudo online tenham horéarios
limitados de trabalho, semelhante ao que ja é feito com atores infantis no cinema e
televisdo. Parte de seus ganhos deve ser protegida e guardada até que atinjam a
maioridade, garantindo que as criangas ndo sejam exploradas financeiramente
(OLIVEIRA, 2023).

Garantia de direitos trabalhistas. Assim como o trabalho artistico infantil j4 &
regulamentado no Brasil, o trabalho infantil na internet deveria garantir direitos
trabalhistas basicos, como remuneracao justa, protecdo previdenciaria e uma parcela
dos ganhos destinada a crianca para quando ela atingir a maioridade. Essa protecéo
também deve incluir assisténcia juridica e acompanhamento psicoldgico, para que a
crianca esteja ciente de seus direitos e seja protegida do estresse e da exploracéo
emocional.

A regulamentacdo deve incluir protecfes rigorosas contra a exploracao
comercial, garantindo que as criangcas nao sejam obrigadas a monetizar sua vida
pessoal ou expor aspectos sensiveis de sua privacidade. Muitos influenciadores mirins
estdo constantemente sob o olhar publico, o que pode resultar em perda da
privacidade e impactos emocionais severos, como ansiedade e baixa autoestima. Um
mecanismo de supervisdo do contetdo publicado seria essencial para evitar que a
vida privada das criancas seja explorada para fins comerciais

Além disso, a regulamentacdo também deve estabelecer um papel de
responsabilidade claro para os pais e responsaveis legais. Eles devem garantir que o
trabalho da crianca na internet ndo prejudique seu desenvolvimento fisico e
emocional, e devem ser responsabilizados em casos de exploracdo ou excesso de

trabalho.

4.4.2 Politica das plataformas

As plataformas digitais como YouTube, Instagram e TikTok deveriam ser
obrigadas a criar mecanismos de controle e transparéncia para garantir que
influenciadores infantis estejam protegidos por legislacdes trabalhistas adequadas. A

coleta de dados e a monetizagcdo do contetdo produzido por menores de idade
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precisam ser monitoradas e sujeitas a regras claras (TECHCRUNCH, 2024; THE
VERGE, 2024).

Em muitas plataformas, os pais tém a possibilidade de configurar contas com
controle parental. Essas ferramentas permitem definir o tipo de conteudo que pode
ser acessado, limitar interacbes com outros usudrios e acompanhar a atividade de
criancas e adolescentes nas redes sociais. No entanto, a eficacia dessas medidas
depende da adeséo dos pais, e nem sempre as ferramentas sédo robustas o suficiente
para prevenir exploracdo (TECHCRUNCH, 2024; THE VERGE, 2024).

A respeito desse tema, algumas plataformas ja desenvolveram alguns
mecanismos para auxiliar os pais nesse controle e gestao de uso, como por exemplo:

O YouTube, uma das plataformas mais populares para influenciadores mirins,
adotou algumas politicas para combater o trabalho infantil e proteger menores de
idade (POLITICAS DE MONETIZACAO..., 2022).

¢ YouTube Kids: O YouTube lancou uma versdo da plataforma voltada
especificamente para criangas, com controle parental e contetdo voltado ao publico
infantil. A ideia é oferecer um ambiente mais seguro e controlado, com menor
exposicado a publicidade e conteudos inadequados.

¢+ Politica de Monetizacdo: Em 2020, o YouTube passou a exigir que todos 0s
criadores de contetdo declarassem se os videos eram voltados para o publico infantil,
em conformidade com a Children's Online Privacy Protection Act (COPPA), uma lei
americana que regula a coleta de dados pessoais de criangas menores de 13 anos.
Conteudos voltados para criangas tém restricbes maiores de monetizacéo e anuncios,
além de nao permitirem certos tipos de publicidade personalizada.

¢ Restricdo de Comentérios: O YouTube desativou automaticamente a secao
de comentarios em videos que mostram criancas para evitar o assédio e proteger
menores de idade de comportamentos predatoérios online.

¢ Supervisdo de Pais ou Responséaveis: O YouTube recomenda que pais e
responsaveis supervisionem as atividades de seus filhos na plataforma, mas nao
oferece mecanismos rigidos para garantir essa supervisdo em todos 0s casos.

Além do YouTube, o Instagram também adotou algumas regras especificas,
como (POLITICAS DE MONETIZACAO..., 2022):

Contas Privadas para Menores de 16 Anos. Desde 2021, o Instagram configura

automaticamente como privadas as contas de menores de 16 anos (ou 18, em alguns



54

paises). Isso significa que apenas seguidores aprovados podem ver e interagir com o
conteudo dessas contas, oferecendo maior privacidade.

Restricbes de Publicidade. A plataforma restringe o tipo de publicidade que

pode ser mostrada para adolescentes e criancas. Por exemplo, ndo € permitido
direcionar anuncios com base em comportamentos ou interesses coletados a partir de
interacdes na plataforma.

Limitacdo de mensagens Diretas (DMs). Menores de idade ndo podem receber

mensagens diretas de adultos que ndo estejam em sua lista de seguidores. Essa
medida visa reduzir o risco de assédio e exploracao online

Todos esses mecanismos adotados pelas plataformas representam um avancgo
pequeno dentro do cenario complexo que envolve o trabalho de criancas e
adolescentes com o mundo digital. E preciso avancar e desenvolver mais com essas
tematicas, de forma a democratizar mais as informacdes para que situacdes
constrangedoras e juridicas como o de Mc Melody ndo venham mais a ocorrer com

nenhuma crianga ou adolescente.

5.4.3 Monitoramento e dentincia

E importante o acompanhamento de perto dos pais e dos proprios sistemas das
plataformas para perceberem alguma situacédo que esta fugindo da normalidade. Ter

7

esse sistema de alerta tanto dos pais quanto das plataformas é essencial para
combater esse problema. Portanto, € necesséario e fundamental o monitoramento
pessoal dos pais ou responsaveis e 0 monitoramento dos sistemas das plataformas,
as quais podem ajudar de formarelevante nesse combate.

Além do monitoramento, a maioria das plataformas sociais digitais oferecem
ferramentas de denlncia, que permitem que usuarios comuniquem atividades
suspeitas ou nocivas. Essas ferramentas desempenham um papel importante na
identificacdo de possiveis casos de exploracdo e abuso de menores. Entretanto, o
desafio de percepcédo desse cenario € mais complexo do que se imagina. Muitas
vezes, o0 trabalho infantil pode ser disfarcado como algo ludico ou recreativo,
dificultando a sua identificacao pelas plataformas ou pelos 6rgéos de fiscalizacdo. O
conteudo produzido por influenciadores mirins pode parecer inofensivo, mas, na

verdade, esta gerando uma carga de trabalho desproporcional para a crianca. Essa
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capacidade de disfarce inerente a natureza do trabalho digital € um grande obstaculo
para efetuar denuncias aos 6rgaos competentes, como o Ministério Publico; Conselho
Tutelar; Ministério Publico do Trabalho e, o pouco conhecido, disque 100, que é uma
plataforma do governo brasileiro que recebe denuncias de violagbes de direitos

humanos, incluindo trabalho infantil e exploracdo de menores (MARINHO, 2020).

5.4.4 Educacéo e conscientizagcao

A educacgdo e conscientizagdo sobre o trabalho infantil na internet séo
elementos essenciais para prevenir a exploracdo de criancas e adolescentes no
ambiente digital. Com o crescimento das plataformas digitais e a popularizacdo de
influenciadores mirins, muitas criangas estao se envolvendo em atividades que geram
renda e exposicdo, sem que exista uma clara distincdo entre lazer e trabalho. Para
mitigar 0s riscos e proteger esses jovens, € fundamental desenvolver estratégias de
conscientizagdo que envolvam pais, educadores, a sociedade e as préprias
plataformas digitais (MARINHO, 2020).

E de suma importancia que essa educacdo e conscientizacio parta dos pais e
ou responsaveis do menor. E fundamental que os pais se conscientizem através de
ferramentas como campanhas educativas e guias de boa pratica. As plataformas e
orgaos de protecao a infancia devem promover campanhas que expliquem o que é o
trabalho infantil digital, como identifich-lo e como garantir a protecdo dos menores.
Além da campanha educativa, a elaboracdo de um guia que oriente os pais sobre os
limites de tempo online, como acompanhar o conteddo produzido por seus filhos e
guando buscar ajuda profissional ou juridica, pode ser uma ferramentavaliosa.

As criangas e adolescentes também devem ser educados para compreender
os limites entre 0 que é uma atividade recreativa e 0 que pode ser considerado
trabalho. Muitos jovens influenciadores né&o percebem que podem estar sendo
explorados, ou que estdo assumindo responsabilidades que deveriam ser atribuidas
a adultos (MARINHO, 2020).

Esses meninos e meninas precisam entender o impacto que o trabalho pode
ter em seu desenvolvimento e em sua rotina. Muitas vezes, o0s jovens criadores de
conteudo sentem a necessidade de atender as expectativas do publico ou das marcas,

0 que pode gerar uma carga emocional. Além do trabalho, eles devem ser educados
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sobre os riscos de compartilhar informacfes pessoais, lidar com seguidores, e 0s
perigos de interacdes negativas.

A escola e os educadores desempenham um papel essencial na
conscientizacao sobre o trabalho infantil na internet. Como ambientes de aprendizado
e socializagao, as escolas podem abordar o tema de forma objetiva e educativa,
integrando esse debate em disciplinas relacionadas a cidadania digital, ética e
responsabilidade social. Inserir discussdes sobre o trabalho infantil digital em
disciplinas voltadas para ética, cidadania e tecnologia pode ajudar a conscientizar
tanto alunos quanto educadores. Ademais, promover workshops e palestras com
especialistas que abordem o0 uso seguro da internet, os direitos trabalhistas de
menores e 0 impacto psicologico da exposicdo excessiva pode fortalecer a
conscientizagdo desses individuos (MARINHO, 2020).

Além da responsabilidade dos pais e das plataformas, os Orgaos
governamentais e ONGs também tém um papel fundamental na educacdo e
conscientiza¢do do publico em geral. Campanhas de conscientiza¢édo publicas ajudam
a alertar sobre os riscos do trabalho infantil digital e a incentivar a dendncia de
possiveis abusos.

Programas de comunicacdo em massa, utilizando televisdo, radio e internet,
podem ajudar a sensibilizar a populacdo em geral para os perigos do trabalho infantil
na internet. A unido juntamente com os estados e municipios podem estabelecer
parcerias com escolas e ONGs para promover programas educativos sobre trabalho
infantil digital, incentivando o debate e a conscientizacdo desde a infancia. Além de
programas educativos, o governo pode fortalecer os mecanismos de denudncia, como
o Disque 100, e desenvolver sistemas mais eficazes de monitoramento do trabalho
infantil na internet (MARINHO, 2020).

A conscientizacdo adequada pode ter efeitos positivos em diferentes niveis.
Com a conscientizagdo, as criangas estardo mais protegidas contra os riscos da
exploracdo digital, e os pais serdo mais cuidadosos em relacdo a gestdo das
atividades online de seus filhos. Vale salientar que quanto mais educados os pais,
criancas e a sociedade estiverem sobre o que constitui trabalho infantil digital, mais
facil serd prevenir a exploragdo. E por fim, a educacdo permite que pais e
responsaveis garantam os direitos de suas criancas e adolescentes, assegurando que
as atividades na internet sejam recreativas e, quando envolvam trabalho, respeitem
os limites legais (MARINHO, 2020).
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A educacgdo e conscientizagdo sobre o trabalho infantil na internet séo
fundamentais para prevenir a exploracao digital de criancas e adolescentes. Essa
conscientizacdo deve envolver ndo apenas o0s pais e 0s menores, mas também as
plataformas digitais, as escolas, politicas publicas, os educadores e a sociedade em
geral. Apenas com uma abordagem integrada sera possivel criar um ambiente mais

seguro e saudavel para os jovens no mundo digital (SILVA, 2023)

5.4.5 Apoio as vitimas

E imprescindivel que vitimas dessa problematica tenham acesso a psicologos
especializados na saude infantil e adolescente para ajudar as vitimas a lidar com os
traumas e pressbes resultantes dessa exploragdo. Terapias focadas em
autoconhecimento, autoestima e gest&o do estresse s&o fundamentais. E interessante
criar redes de suporte para que as vitimas e suas familias possam compartilhar suas
experiéncias e encontrar solucdes para a recuperacdo emocional (DIAS, 2020;
VENTURA, 2021).

O apoio juridico é crucial para garantir que as vitimas tenham seus direitos
preservados e se mostra o caminho adequado para bater de frente com esse mau do
trabalho infantil digital. Em situacdes de exploragcéo por parte de empresas ou mesmo
de familiares, as vitimas podem precisar de apoio legal para garantir compensacfes
justas e a remocéao do conteudo prejudicial (DIAS, 2020; VENTURA, 2021).

O apoio educacional tem papel essencial, pois muitas vitimas do trabalho
infantil na internet tém sua educacao prejudicada, pois o tempo dedicado a criacdo de
contetdo compete com o tempo escolar e outras atividades formativas importantes. A
criacdo de programas de tutoria que ajudem as criancas e adolescentes a recuperar
0 tempo perdido na escola ou a equilibrar melhor suas responsabilidades
educacionais com as atividades digitais, € uma possibilidade viavel para ajudar as
vitimas (DIAS, 2020; VENTURA, 2021).

Para finalizar os pilares de apoio que essas vitimas devem receber, é
necessaria a ajuda institucional. Governos e ONGs desempenham um papel
fundamental no apoio as vitimas do trabalho infantil digital. A criacdo de programas
de acolhimento e protecdo pode ajuda-las areconstruir suas vidas e ter acesso a seus

direitos garantidos.
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6 CONSIDERACOES FINAIS

O fenbmeno do trabalho infantil na internet tem se mostrado uma problematica
crescente no contexto atual, & medida que criancas e adolescentes ocupam papeéis
de destaque na criacdo de conteudo digital. Embora a internet ofereca oportunidades
inéditas para esses jovens ganharem dinheiro de maneira rapida e autbnoma, essa
realidade também esconde sérios riscos de exploracdo. Muitos menores de idade sao
submetidos a jornadas intensas de trabalho, pressdes para manter relevancia nas
redes sociais e até praticas abusivas promovidas por empresas ou pelos proprios pais,
gue veem na internet uma oportunidade lucrativa.

A exploracdo do trabalho infantil na internet gera impactos profundos no
desenvolvimento emocional, fisico e social desses jovens. As criangas e adolescentes
podem sofrer estresse, ansiedade, problemas educacionais devido a
incompatibilidade de horarios, além de efeitos graves na autoestima por conta da
exposicao publica e critica constante. O conceito de infancia e adolescéncia, como
periodos de protecdo, educacao e lazer, é colocado em risco quando essas fases da
vida sdo dedicadas a uma rotina que, apesar de aparentar ser ladica, se configura
como trabalho exploratério, com a expectativa de cumprimento de contratos, metas
de producéo de conteudo e pressédo para atender a demandas comerciais.

Ademais, a atuacdo das empresas, que lucram com a exposicdo dessas
criancas e adolescentes, precisa de uma regulacdo adequada e precisa. Da mesma
forma, muitos pais, muitas vezes por falta de conhecimento ou por motivacoes
econdmicas, acabam explorando o potencial de seus filhos na internet sem os devidos
cuidados com sua saude mental e bem-estar. A linha entre lazer e trabalho é ténue, e
sem uma regulamentacdo especifica, € facil cruza-la, resultando em danos
emocionais e sociais duradouros para esses menores.

Diante desse cenario, torna-se fundamental uma regulamentacdo clara e
especifica para o trabalho infantil na internet. Essa regulamentacdo deve envolver
tanto o poder publico quanto as plataformas digitais, as empresas de marketing e,
especialmente, os pais e familiares. O governo precisa desenvolver leis que abordem
a especificidade desse tipo de trabalho, garantindo que as criancas e adolescentes

tenham seus direitos preservados, evitando abusos e protegendo sua infancia.
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As plataformas digitais tém o dever de criar mecanismos de controle e
monitoramento que previnam a exploracao infantil, sendo responsaveis pela protecéo
desses jovens criadores de conteudo. JA4 0s pais e responsaveis precisam ser
educados e conscientizados sobre os limites entre o lazer e o trabalho, assumindo o
papel de protetores e ndo de faciltadores de uma exploragdo disfarcada de
oportunidade. As escolas também desempenham um papel crucial ao garantir que
essas criancas tenham acesso a educacéo de qualidade e conscientizacdo sobre os
perigos de uma exposicdo excessiva ao mundo digital.

Portanto, é urgente que as autoridades, as familias e as plataformas de redes
digitais unam forgas para proteger as criancas e adolescentes da exploracao digital.
Somente por meio de uma acdo coletiva, responsavel e regulada, sera possivel
garantir que essas novas formas de trabalho n&o se transformem em uma ameaca ao

desenvolvimento saudavel e a dignidade desses menores.
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