UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA

CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS E LETRAS

\%

SIRENTIA ADIFCHT,

PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM HISTORIA

As Contribui¢oes da Oficina-Escola de Revitalizacao do Patriménio
Cultural de Joao Pessoa (1991-2015)

ANDREA SIMONE SILVA FERREIRA CARVALHO

Orientador: Prof. Dr. Paulo Giovani Antonino Nunes

Linha de Pesquisa: Ensino de Historia e Saberes Historico

JOAO PESSOA,
AGOSTO DE 2017



As Contribuicoes da Oficina-Escola de Revitalizacao do
Patrimonio Cultural de Joao Pessoa (1991-2015)

ANDREA SIMONE SILVA FERREIRA CARVALHO

Texto apresentado ao Programa de Pos-
Graduagdo em Historia do Centro de
Ciéncia Humanas, Letras e Artes da
Universidade Federal da Paraiba — UFPB,
em cumprimento as exigéncias para
obtencao do titulo de Mestre em Historia,
Area de Concentracio em Historia e
Cultura Historica.

Orientador: Prof. Dr. Paulo Giovani Antonino Nunes

Linha de Pesquisa: Ensino de Historia e Saberes Historicos

JOAO PESSOA
2017



Catalogagdo na publicagdo
Segao de Catalogagdo e Classificagéo

C331c Carvalho, Andrea Simone Silva Ferreira.
As contribuig¢des da Oficina-Escola de Revitalizagéo
do Patriménio Cultural de Jodo Pessoa (1991-2015) /

Andrea Simone Silva Ferreira Carvalho. - Jodo Pessoa,
2017.
142 f£. : il.

Orientagdo: Paulo Giovani Antonino Nunes.
Dissertacdo (Mestrado) - UFPB/CCHLA.

1. Histdéria. 2. Patrimbnio cultural. 3.
Revitalizacdo do patrimdbénio. 4. Cultura escolar. 5.
Oficina-Escola - Jodo Pessoa. I. Nunes, Paulo Giovani
Antonino. II. Titulo.

UFPB/BC CDU 94 (043)

Elaborado por Walqueline da Silva Araujo - CRB-15/514




10

20

25

374

Ata n° 186 de defesa de Dissertagéo do Programa
de Pés-Graduagdo em Historia do Centro de
Ciéncias Humanas, Letras e Artes da Universidade
Federal da Paraiba de autoria da mestranda
ANDREA SIMONE SILVA FERREIRA CARVALHO,
area de concentragdo Historia e Cultura Historica,
linha de pésquisa em Ensino de Historia e Saberes
Histéricos.
Aos trinta e um dias do més de agosto do ano de 2017, as 09 horas, na sala 516 do
Centro de Ciéncias Humanas e Letras da Universidade Federal da Paraiba, atendendo aos principios
ordenadores do Artigo 77 do Regulamento do Programa de Pds-Graduagéo em Historia do CCHLA da
UFPB, foi realizada a apresentagdo da dissertagéo de autoria da mestranda ANDREA SIMONE SILVA
FERREIRA CARVALHO, matricula 2015102127, junto a0 PPGHICCHLA/UFPB, requisito final para
obtengo do titulo de Mestre em Historia na rea de concentragéo em Historia e Cultura Historica -
linha de pesquisa Ensino de Histéria e Saberes Historicos conforme encaminhamento da Professora
SOLANGE PEREIRA DA ROCHA, Coordenadora do PPGH, e cumprimento do exame de qualificagéo,
pré-reqtjisito para esta apresentagdo, segundo registrado na secretaria do Programa. A mestranda foi
avaliada pela Banca Examinadora composta pelos(as) professores(as) doutores(as): PAULO GIOVANI
ANTONINO NUNES (PPGH/UFPB), orientador e presidente da sessao; RAIMUNDO BARROSO
CORDEIRO JUNIOR (UFPB), examinador extemo, JOAO BATISTA GONGALVES BUENO
(PPGH/UFPB) , examinador interno, e SEVERINO BEZERRA DA SILVA (UFPB), examinador extemno.
Estiveram presentes além da Banca ja mencionada, professores(as) do Departamento de Histdria,
alunos(as) do PPGH, familiares e amigos(as) da mestranda. Iniciada a sessao, o presidente PAULO
GIOVANI ANTONINO NUNES apresentou os membros da Comissdo e, em sequida, apresentou a
mestranda, logo apds, pediu-he que fizesse, oralmente, a apresentagdo do Trabalho Final intitulado:
‘PRA PRESERVAR O PATRIMONIO: AS CONTRIBUIGOES DA OFICINA-ESCOLA DE
REVITALIZAGAO DO PATRIMONIO CULTURAL DE JOAO PESSOA-(1991-2015).", pelo tempo de 20
minutos. Concluida a apresentagéo, procedeu-se & arguicdo pelos membros da Banca. Ao final da
arquicao, foi solicitado ao publico presente que saisse da sala a fim de que a banca pudesse deliberar

sobre a apresentagéo da mestranda. Apds discuss@o, a Banca emitiu o seguinte parecer.



30

35

40

45

50

39

A VWM/@CL L - ’VML/U’Z&

375

S

it o [l b ,/ @ﬂ/f/fm\ :
/Nyﬂ/u/f% 2 QZ«/WC//M 2% /%71517 AWA =

aeticas:  Mhpan %w//

w0

@mwu [j

M sdisaend)

& Mc{/m[ﬁ/wt (/VJ @Ma 'Mu—

VMWQ

decidindo pelo conceito;A’ P'Q UL/‘AM'

. Assim, deve a secretaria

do PPGH, apos homologagéo desta ata pelo Colegiado deste Programa, solicitar & Pro-Reitoria de Pés-

Graduagao e Pesquisa da Universidade Federal da Paraiba a emiss&o, na forma da lei, do respectivo

diploma de Mestre em Historia. Terminada a sesséo foi encerrada a reunido, da qual, eu, SOLANGE

PEREIRA DA ROCHA, Coordenadora do PPGH, lavrei a presente ata que vai assinada pelos membros

da banca e pela mestranda. Jodo Pessoa, 31 de agosto de 2017.

Orientador

Examinador Extemo

‘~ | ,
Examinador Extemo S’ () W wv %Q\L

Examinador Interno /\%&E\;“d"d

Mestranda AW\L\»@\ St Enie i e canvedhv



A todos aqueles que mesmo marcados pela
injustica social encontraram forcas para
“escrever” um novo capitulo de sua
historia.

Ndo é tao facil modificar as relagoes
estabelecidas entre as pedras e os homens.
Halbwachs



AGRADECIMENTOS

Ao Deus soberano invencivel e imortal, por ter cuidado de mim.

Ao estimado professor Barroso, por me acolher e orientar com a paciéncia e carinho de
um amigo. Pelo seu inestimavel valor e competéncia, minha eterna gratidao.

Ao professor Paulo Giovanni pelo apoio.

Aos professores Severino Silva, Jodo Bueno e Vilma de Lourdes, por aceitarem tao
prontamente ao nosso convite, pela leitura cuidadosa e preciosas contribuigoes.

Aos meus familiares, pais (Antonio e Socorro) e irmaos (Line, Lely, Dheza e Caquim)

por estarem ao meu lado em todo tempo. Em especial, a Nielly (Say0) por me socorrer

no momento da angustia e me fornecer o meio de escrever minhas “paradas”.

A minha amada filha Livia, pela paciéncia e com os votos de que nio demore a entender

a importancia do esforgo.

A Andreza, irmi e leal amiga, por permitir que eu compartilhe dia a dia do prazer de

sua fantastica e inspiradora companhia.

Ao amigo e cunhado Eldo pelas contribuigdes, por me emprestar patologias e me fazer
SOTTIT.

A Michelly pelo carinho sempre renovado e a certeza de que posso contar com seu
apoio em todo tempo.

A Paulo Filho (meu filho de alma), por quase sempre ser paciente comigo.

Ao meu mestre e amigo Lucio Flavio, cuja generosidade marcou minha trajetoria
fazendo com que a caminhada fosse mais leve e por me ensinar tantas ligdes sobre a
vida.

A Isabela Carneiro (DECASTELA) pelo prazer de sua amizade, apoio e carinho em
todo tempo.

A José Junior pela grata surpresa de conhecé-lo.

A Erinalva Lopes pelas contribui¢des e carinho.

Aos amigos Claudio Fernandes, Sheila Roberta e Thiago Dantas pelas memorias
compartilhadas.

Aos funcionarios e professores do PPGH.

Ao CNPq pelo financiamento.

Aos funcionarios e alunos da Oficina-Escola de Jodo Pessoa pela paciéncia e recepcao.



Vi

As Contribui¢oes da Oficina-Escola de Revitalizacio do Patriménio
Cultural de Joao Pessoa (1991-2015)

RESUMO

As ultimas décadas do século XX foram marcadas pelo processo de universalizagao do
patrimonio. Desde entdo, o patrimdénio arquitetonico, arqueologico, as paisagens,
personagens historicos, tradicdes e costumes t€ém sido alvos de politicas publicas de
preservacdo. Em Jodo Pessoa, a Oficina-Escola de Revitalizagdo do Patrimonio
Cultural, parte integrante do Processo de Revitalizacio do Centro Historico,
desenvolveu suas atividades por mais de vinte anos alinhando a formacdo de jovens
para o trabalho e a superagao dos problemas sociais. Baseado na premissa “Aprender a
fazer fazendo” restaurou inimeros monumentos ¢ tem operado como uma referéncia na
inclusdo da populagdo local no processo de restauragao dos espagos publicos. Esse
trabalho objetivou entender de que maneira a Oficina-Escola de Jodo Pessoa, criada
para capacitar jovens para restaurar o patrimonio, orientou suas acdes ao longo dos
anos. A institui¢do se firmou enquanto espaco de acdo educativa e formulou normas e
praticas que subsidiaram o seu projeto formativo desenhando assim a sua trajetoria. Para

a observacdo desses aspectos fizemos uso da perspectiva da cultura escolar. Além da
intervengdo fisica dos bens a Oficina-Escola produziu livros e catdlogos que criaram
narrativas sobre a historia, sobre a historia do patrimonio de Jodo pessoa e sobre a
trajetoria da instituigdo. Assim, a instituicdo se configura um importante cooperador
para o cenario do Patrimonio em Jodo Pessoa e na Paraiba. Nesses anos a institui¢ao
formou e contribui para a preservagao do patrimonio cultural através de seus agentes.

Palavras-chave: Oficina-Escola de Jodo Pessoa; Patrimonio Cultural; Revitalizagao do

Patrimonio; Cultura Escolar.
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The Contributions of the Oficina-Escola de Revitalizacio do Patrimonio Cultural
de Joao Pessoa (1991-2015)

Abstract

The last decades of the XX century were marked by the process of universalization of

the heritage. Since then, the architectural, archaeological heritage, landscapes, historical
characters, traditions and customs have been the targets of public preservation policies.

In Jodo Pessoa, the Workshop-School of Revitalization of the Cultural Heritage, an
integral part of the Historic Center Revitalization Process, has developed its activities

for over twenty years, aligning the formation of young people with work and
overcoming social problems. Based on the premise "Learning to do doing" has restored
numerous monuments and has operated as a reference in the inclusion of the local
population in the process of restoration of public spaces. This work aimed to understand
how the Joao Pessoa Workshop-School, created to train young people to restore
heritage, guided their actions along the years. The institution established itself as a
space for educational action and formulated norms and practices that subsidized its
formative project thus designing its trajectory. For the observation of these aspects we
made use of the school culture perspective. Besides the physical intervention of the
goods, the Workshop-School produced books and catalogs that created narratives about
the history, the history of the heritage of Jodo Pessoa and the trajectory of the
institution. Thus, the institution is an important cooperator for the Heriage scenario in
Jodo Pessoa and Paraiba. In those years the institution formed and contributed to the
preservation of cultural heritage through its agents.

Key words: Jodo Pessoa Workshop-School; Cultural Heritage; Revitalization of the
Heritage; School Culture.
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1- INTRODUCAO

Por vezes historiadores fazem perguntas das quais dificilmente terdo as
respostas. Outras, sdo trabalhadas, organizadas e transformadas em propostas de
pesquisa, que quando realizadas produzem novas narrativas e perspectivas do passado e
de determinados temas. Ha também aquelas que simplesmente se perdem no tempo e
espaco. Isso pode ocorrer devido a inviabilidade econdmica, a falta de financiamento, a
impossibilidade de acesso as fontes, ou simplesmente ao esquecimento. No entanto,
algumas dessas variaveis sao condigdes temporarias proprias do universo da pesquisa
com as quais os profissionais estdo acostumados a lidar. Do mesmo modo, existem
questdes que ndo se encerram com o tempo, que apenas “adormecem” até que surjam
condigdes favoraveis para sua discussao.

No contexto de nossa pesquisa, da pergunta inicial até as condi¢des para sua
realizacdo, existe um espaco de tempo de cinco anos. Nosso interesse pelo tema surgiu
no periodo em que os projetos de Educacdo Patrimonial em Jodo Pessoa estavam em
voga'. Na ocasido, a monitoria do projeto de Educagio Patrimonial “ O Futuro Visita o

Passado’?

em 2010 foi responsavel pelo nosso primeiro contato com a Oficina- Escola,
mas, foi apenas com o ingresso no Programa de P6s-Graduacao em Historia- PPGH em
2015 que iniciamos oficialmente este trabalho.

O trabalho no projeto “O Futuro Visita o Passado” exigia que diariamente
realizdssemos aulas de campo no Centro Histérico de Jodo Pessoa. Foi instituido um
trajeto que contemplava varios monumentos, dentre eles a praga Anthenor Navarro,
situada nas proximidades da Fabrica de Vinhos Tito Silva, sede da Oficina-Escola. Em
uma das aulas de campo do projeto, um grupo de alunos da rede municipal foi atraido
pela curiosidade e tiveram a oportunidade de observar uma das aulas de marcenaria
ministrada aos jovens da Oficina-Escola. Apesar de repetirmos esse itinerario
diariamente, foi s6 a partir das perguntas relacionadas a Oficina-Escola, feitas pelos

alunos que atendiamos, que o nosso interesse se ampliou. Passamos desde entao a fazer

referéncia a Oficina e a fabrica de vinhos durante as aulas de campo. A inser¢ao desse

! Trata-se de um periodo em que foi criado o programa de Educago Patrimonial “Jodo Pessoa, Minha
Cidade” idealizado e coordenado em parceria pelo o IPHAN-PB e a Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa.

2 O Projeto funcionou entre os anos de 2009 e 2012 atendendo a criangas da rede municipal de ensino.

“Suas agdes estdo voltadas para o entendimento da Educagdo Patrimonial como meio de promover o
conhecimento da Cidade e do seu Patrimonio Cultural” (CARVALHO, 2013, p.13).
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monumento nas atividades do projeto “O Futuro Visita o Passado” exigiu uma
aproximacdo com a instituicdo e o conhecimento, mesmo que superficial, do tipo de
atividade que se desenvolvia naquele espaco. Esse contato gerou questionamentos sobre

o funcionamento e¢ a natureza da institui¢do, que resultou no projeto de pesquisa
apresentado a Pos-graduagao em historia da UFPB, anos depois.

Na época, ja haviamos tido contato com textos que abordavam o Centro
Histérico e as iniciativas ligadas ao seu processo de revitalizagdo/requalificagdo.
Através dessas leituras, chegamos ao conhecimento de que os alunos da Oficina-Escola
eram moradores do Centro Historico e seu entorno, um dos motivos que nos estimulou a
formular esse trabalho. Na ocasido, questionavamos como a populacdo local do Centro
Histdrico de Jodo Pessoa e seu entorno se relacionavam com o patrimonio e, como as
politicas publicas de revitalizacao/requalificagdo impactavam no modo como essa
populagdo vivenciava seu cotidiano®.

O objetivo desse trabalho ¢ entender de que maneira a Oficina-Escola de Jodo
Pessoa, criada para capacitar jovens para restaurar o patriménio, orientou o seu trabalho
ao longo dos anos. A Oficina-Escola de Revitalizagdo do Patrimonio Cultural de Joao
Pessoa foi criada em 1991 a partir do Convénio firmado entre o Brasil e a Espanha . Foi
a primeira experiéncia no Brasil, seguida de Salvador- BA em 1996 e Sao Luis- MA em
2005. A instituicao teve como finalidade formar jovens com idades entre 18 e 28 anos
de ambos os sexos para trabalhar com o patrimonio natural e construido. Na ocasido em
que foi criada, sua justificativa apontava para preocupagio com o “resgate” do
patrimoénio, inclusdo de jovens em situacdo de risco e o “resgate” de profissdes que
estavam em declinio. Os cursos de formag¢ao t€ém duracdo de dois anos. Sua proposta foi
pensada nas dimensdes tedrica e pratica e estd fundamentada no método “aprender a
fazer, fazendo”. A seguir o mapa da localizagdo de onde se desenvolveram as atividades

da instituicao.

3 Trata-se do periodo em que a discussdo em torno da retirada da populagdo do “Porto do Capim”,
comunidade proxima ao Centro Historico de Jodo Pessoa, estava em destaque.

4 A Oficina-escola é uma entidade sem fins lucrativos e foi financiada pela agéncia espanhola até 2012.
Atualmente, conta com a colaboragdo de empresas privadas paraibanas e incentivos fiscais para o
financiamento de suas atividades.

5 Conservamos o termo Resgate no texto por este aparecer em toda documentagdo analisada até o
momento. Incluimos o uso das aspas para simbolizar nosso desacordo com a expressao.
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Figura 1. Mapa da Localizacdo da Sede da Oficina-Escola. Fonte: Google Maps.

Ao nos referirmos a Oficina-Escola algumas questdes precisam ser consideradas.

A primeira ¢ que lidamos com uma instituicdo cuja modalidade ndo ¢ de facil
identificagdo. Embora trate-se de um espaco de formagdo, sua proposta difere da
proposta da escola “regular”. A segunda caracteristica ¢ que mesmo que sua criagdo
tenha como um dos objetivos a formacao para o trabalho, ela ndo pertence ao quadro

das escolas técnicas ou profissionalizantes. A terceira questdo diz respeito a sua relagio
com uma formagdo que se pretende capaz de modificar a trajetoria pessoal dos
aprendizes a partir de uma agao social.

Em 05 de agosto de 2013 o portal G1 Paraiba apresentou uma matéria comemorativa pelo
aniversario da Oficina-Escola, cujo titulo foi: “Oficina-Escola completa 22 anos recuperando prédios
historicos na PB. Primeira obra realizada pelos alunos foi a restauracdo do Hotel Globo.
Centenas de alunos ja passaram pela escola®’Tal matéria demonstra uma espécie de
legado da instituigdo e, além de apresentar de maneira sintética o trabalho da Oficina-
Escola, faz meng¢ao ao seu tempo de atuacdo e sua contribui¢do na dimensao social € no
ambito do patrimonio edificado.

No contexto de nossa pesquisa, percebemos que os jornais Paraibanos foram

importantes na divulgacdo do Patrimonio Historico e no apoio as iniciativas ligadas a

® Ver a matéria na integra. < http://g1.globo.com/pb/paraiba/festa-das-neves/2013/noticia/2013/08/oficina-
escola-completa-22-anos-recuperando-predios-historicos-na-pb.html>. Acesso em outubro de 2016.
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preservacao do Patrimonio de Jodao Pessoa (Scocuglia, 2004). No ano de criagdo da
Oficina-Escola jornais e revistas veicularam o evento e apontaram os investimentos e
contribui¢des que a implantacdo da Oficina-Escola traria para o Patrimonio paraibano.
Destacou-se nos discursos a parceria com o governo espanhol e o carater educativo do

projeto.

Oficina-escola de Revitalizagdo do Patrimonio de Jodo Pessoa ¢ algo de
muito sério e importante com o governo espanhol passando recursos e
ajudando a educar criangas. Ligada diretamente a comissdo permanente de
Desenvolvimento do Centro Histérico de Jodo Pessoa (Correio da Paraiba,
23/06/1991).

O interesse com a preservagdo do sitio historico de pessoense extrapola os
limites do estado e do pais. O governo espanhol também ¢ parte interessada.
Nesse sentido, o Centro Historico de Jodo Pessoa estd recebendo atencdes
especiais para sua manuten¢do. O projeto estd incluido no programa de
revitalizagdo de centros histéricos de alguns paises [bero-americanos com
vistas a comemorag¢do do 5° Centenario do descobrimento das Américas. (...)

O projeto Brasil-Espanha também prevé a capacitagdo de profissionais
através da Oficina de Revitalizagdo do Patrimonio Cultural de Jodo Pessoa. E

a primeira iniciativa do Género no Brasil e terd por objetivo treinar jovens
para desenvolver os trabalhos de restauracdo e preservagdo (Revista Veja-
ano 24. Agosto de 1991).

De modo geral podemos considerar que a imprensa, como um todo, veiculou os
principais eventos ligados ao patrimdnio na Paraiba e a criagdo da Oficina-Escola, mas
gostariamos de destacar aqueles jornais que apresentaram maior nimero de matérias a
esse respeito. Sao eles: O Norte, A Unido, Jornal da Paraiba, Correio da Paraiba.

A constante veiculagdo do patrimonio através da midia e os repasses financeiros
destinados as politicas culturais se estabeleceram entre as ultimas décadas do século XX
e inicio do XXI. Com isso, surgiram iniimeros projetos que se utilizaram do Patrimdnio
Cultural como tema central de suas agdes. Geralmente, no contexto da educagao essas
acgoes voltaram-se para o uso da Educagdo Patrimonial em espagos como Museus, Sitios
Arqueoldgicos, Monumentos e Centros Historicos. Na Educacdo Patrimonial, o objeto
cultural ¢ considerado uma fonte primaria do conhecimento (HORTA, 1999).

A protegdo dos bens patrimoniais teve inicio na Europa no século XIX. Os
primeiros projetos tinham como objetivo promover acdes voltadas para a preservacao
do patrimdnio, com vistas ao fortalecimento do Estado Nacional (CHOAY, 2006).
Nesse sentido, a partir de quando a tematica do patrimonio no Brasil € considerada uma
questdo relevante e ¢ discutida e justificada enquanto interesse coletivo? Quais
caminhos percorreu essa temadtica e quais processos formais, politicos e simbolicos

acompanharam a constitui¢ao dessas politicas culturais no Brasil e na Paraiba?
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No Brasil a criagao do IPHAN inaugurou efetivamente as medidas em torno da
preservacdo do patrimonio (OLIVEIRA, 2009). Nesse periodo, priorizou-se a
preservagdo do patrimdnio imoével, cunhando a ideia de “patriménio nacional” que
lancou e estabeleceu determinados bens como memoria coletiva (NORA, 1993;
DELGADO, 2010). Esse processo remonta as primeiras décadas do século XX com a
criagdo do SPHAN em 1937, atual Instituto do Patrimoénio Histérico e Artistico
Nacional- IPHAN. Os bens protegidos foram ligados a marcos da histéria do Brasil
eleitos como “testemunhas” da historia nacional. Essas acdes orientadas pelo IPHAN
determinaram os bens a serem preservados e nomearam diferentes concepgdes de
patrimdnio, que coexistiram, ¢ com um tempo modificaram-se significativamente
ampliando o conceito de Patrimonio Historico Cultural na atualidade.

Essas etapas foram analisadas a partir de quatro configuracdes. Na primeira fase,
que vai de 1937 a 1968, enfatizava-se os monumentos de pedra ¢ cal e as agdes de
preservacao faziam a salvaguarda de bens isolados que representassem fatos célebres da
historia do Brasil. Essa fase também ¢ conhecida como “fase heroica”, produtora de
narrativas nacionais, cujo interesse consistia na criacdo de uma identidade nacional. A
segunda fase (1969-1979), priorizou os conjuntos urbanos e o turismo. As agoes,
incidiam principalmente nas delimitacdes dos “centros histéricos” e conjuntos,
priorizando a elaboragdo planos e politicas publicas voltadas para o incentivo do
desenvolvimento das cidades, através da nogdo de turismo cultural. Entretanto, s6 a
partir da terceira fase as consideragdes em torno do patrimonio ultrapassaram os limites
dos bens imoveis, afastando-se da ideia tradicionalista de que o patrimonio seria apenas
monumentos de pedra e cal (FONSECA, 2005).

A terceira fase se estendeu de 1979 a 2002 dando foco aos bens culturais e
incluindo nog¢des advindas da antropologia. Suas medidas tinham por finalidade
identificar, documentar, dispor, proteger e publicar referéncias do patrimdnio cultural
brasileiro. A ado¢do dessa orientagdo ¢ considerada resultado de pressdes externas ao
IPHAN. Nessa fase, diversos grupos reivindicaram o reconhecimento de suas
identidades culturais. A quarta configuragio ’, desde 2003, admite o reconhecimento do
patrimOnio imaterial ou intangivel. A partir de entdo, o érgdo passou a registrar os bens

culturais que compdem o patrimdnio cultural imaterial, a fim de garantir a continuidade

70 decreto 3.551, de 4 de agosto de 2000, institui o Registro de Bens culturais de natureza imaterial.
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das praticas culturais que representam diversos grupos da nossa sociedade (DELGADO,

2010).

Retomava-se o conceito de que patrimonio ndo era constituido somente pelos
fatos memoraveis e dignos de serem lembrados da nossa histdria muito
menos se encerra no patrimonio edificado que ficou para a posteridade, seja

por que pertencia a uma classe mais privilegiada (...), ou seja, pelo fato de

que se constituia no que era possivel salvar nos monumentos de agdo e
intervencdo do 6rgdo. Nao, o patrimoénio cultural, era muito mais que isso,
estava em muitos outros lugares, pertencia a muitos outros grupos da nossa
sociedade. Estava no saber fazer popular, na religiosidade, nas formas de
sociabilidade desses diversos grupos (OLIVEIRA, 2009, p. 34).

E fato que a amplia¢do do conceito de patrimdnio e as medidas de protegdo mais
abrangentes sO foram possiveis por meio da pressdo social e dos interesses das
universidades, institutos e 6rgdos federais e estaduais, cujas finalidades seriam conjugar,
registrar e analisar as manifestagdes culturais que compdem o “acervo” cultural
nacional (FONSECA, 2005). Desde a ampliacio do conceito de Patrimoénio adotado
pelo IPHAN, a partir de 1980, foram utilizadas medidas que definem que a preservagao
deve ocorrer tanto no nivel estadual quanto municipal, através da insercdo dos
componentes culturais referentes a cada comunidade. Nesse sentido, a promocdo de
acoes educativas e do exercicio da cidadania, por meio da utilizagdo do patrimonio, t€ém
se configurado como desafios do IPHAN e dos demais orgdos de protecio do
patrimoénio (MORALIS, 2006). Seria a partir dessa perspectiva que se deveria orientar os
projetos de promog¢ao do Patrimonio Cultural.

Contudo, percebemos que por décadas as politicas de preserva¢do do patriménio
historico rejeitaram a contribui¢do social da cultura popular, a participacdo dos grupos
locais e seus bens de producdo. Essas posturas criaram um distanciamento entre essa
populagdo e as politicas de preservagdo do patrimdnio, sobretudo, nos centros
histéricos. Para Fonseca (2003), mesmo que o discurso remeta ao patrimonio € sua
salvaguarda, enquanto beneficio coletivo, a maneira como essas politicas sdo
organizadas estdo longe de atingir seus objetivos. Principalmente pela dificuldade de se
estabelecer os interesses comuns a comunidade e aos grupos gestores do patrimonio.

E nesse cenario que surge a Oficina-Escola, cujas finalidades vdo além do
compromisso com a formagao de alunos trabalhadores. Tratava-se de um investimento
que estava voltado para a recuperacdo dos monumentos de pedra e cal e para os
interesses culturais e turisticos. Contudo, a organizacao de um projeto que busca alinhar

a preocupagdo com o patrimonio e o cumprimento de uma ag¢ao social por meio de um
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projeto educativo, estaria suscetivel a sucessos e fracassos, ganhos e perdas, avancos e
retrocessos. Deste modo, parece apropriado observarmos antes, como a Oficina-Escola
se firmou como instituicdo. Seria, portanto, necessario nos aproximarmos mais dos
aspectos que compdem, formam e organizam a sua historia (cotidiano) e “transmitem” o
conhecimento histérico. Nesse sentido, como a “disciplina” histéria ¢ pensada,
trabalhada e difundida na Oficina-Escola, uma vez que a linha de pesquisa em que se
insere esse trabalho busca mapear as experiéncias ligadas ao ensino de historia.

A construgdo de uma nog¢ado significativa sobre a relacdo da instituicdo com a
histéria parece fundamental para compreender que tipo de conhecimento foi
considerado relevante para ser compartilhado e compor o curriculo escolar da
associacdo. O contato com a institui¢do nos revelou que os aspectos referentes a histéria
ndo seriam percebidos sem que conhecéssemos a dindmica da institui¢ao. Na contramao
do que pensavamos, seria necessario pensa-la a partir de sua constituigao.

Diante disso, outras questdes se colocaram: a Oficina-Escola, institui¢ao
educativa vinculada a uma politica publica de preservacdo, articula um discurso
historico? A orientagdo tedrico-metodologica da instituicdo, suas posturas € normas se
modificaram ao longo desses 24 anos? A instituicdo oferece o ensino de historia e
desenvolve o trabalho de pesquisa historica? E possivel com base na sua proposta uma
formagao que ultrapasse o conhecimento técnico?

Desde sua criacao alguns pesquisadores se voltaram para o estudo da Oficina-
Escola, todavia, a maioria das pesquisas buscavam compreender o processo de
revitalizagdo do centro historico de Jodo Pessoa e analisaram a Oficina-Escola apenas
como parte desse processo. A esse respeito, destacamos como importantes fontes para
nosso trabalho as pesquisas realizadas por Scocuglia (2004), Castro (2006) e Santos
(2005). Com relagdo a nossa pesquisa, buscamos focar naquilo que ndo conseguimos
responder ao final dessas leituras. As questdes que nos impulsionaram t€ém como base a
preocupacdo dos aspectos cotidianos, pautado nas peculiaridades da institui¢do e no
entendimento de que cada narrativa historica € fruto de seu tempo.

A partir do contato com a institui¢do, e na tentativa de entender a sua dinamica,
optamos por abordar a institui¢@o a partir da perspectiva da cultura escolar, discussao
crescente entre historiadores (KNOBLAUCH, 2012)® e que tem contribuido

significativamente para o entendimento das instituicoes educativas.

8 O referido artigo faz um apanhado de como a Cultura Escolar foi trabalhada no Brasil durante vinte anos
(1987-2007).
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Mesmo considerando as particularidades e a dificuldade de conceituar’ a
Oficina-Escola, dialogamos com alguns autores da cultura escolar, por tratar-se de uma
instituicdo que adotou para si regras e comportamentos similares aos observados nas
escolas regulares. A opcao pela cultura escolar diz respeito sobretudo ao modo como a
abordagem enfoca as particularidades das institui¢gdes. Apesar de reconhecermos que
nao estamos lidando com uma escola tradicional, defendemos a ideia de que tal como
ocorre na escola tradicional, o espaco em questdo ¢ também um espacgo de socializacao
e construcdo de conhecimentos ¢ de uma cultura propria. Ainda que admitamos que
muitos autores analisaram escolas regulares (FARIA FILHO, 2010; JULIA, 2001;
KNOBLAUCH, 2012; SOUZA, 2007; VIDAL ¢ SCHWARTZ, 2011), é possivel
perceber que os estudos nesse campo tém se ampliado e incorporado trabalhos que

% como ONGs, escolas comunitarias,

analisam instituicdes educativas ndo formais'

igrejas, escolas complementares e técnicas.
Werle (2004) diferencia Instituicdo Escolar de Instituicio Educativa. Na

perspectiva da autora o primeiro termo seria indissociavel ao sistema educativo

governamental; no Brasil, trata-se dos espacos que oferecem formacao escolar regular

em diversos niveis. O segundo, compreende acdes complementares desenvolvidas em

inameros espacos (ONGs, igrejas, associagdes comunitarias). De uma perspectiva ampla

segundo Werle (2004) as institui¢des sao:

(...) lugares de acdo social e, como tal, marcadas pelo tempo, espacos e
pessoas, sdo formas sociais dotadas de organizagdo juridica e material, cujo
estudo envolve a analise de suas origens, génese, estabilidade, rupturas e
processos de formacao. Elas sdo o espago real, tanto objetivo como subjetivo,
no qual vivenciamos relacdes, valores, normas, poder, experiéncias de
liderangas, rivalidades, conflitos e competi¢cao. (WERLE, 2004 p. 111).

A citacdo acima demonstra que existem aspectos comuns a todas as institui¢des,
sejam essas vinculadas ou nao ao sistema educacional governamental. Essas institui¢des
podem apresentar uma forma escolar que segundo Vincent; Lahire & Thin (2001),
responde a tempo e espago. Ou seja, o que ocorre dentro de uma unidade histérica
particular leva em conta o contexto, as necessidade e transformagdes sociais mais

amplas.

% No decorrer do texto ao nos referirmos a Oficina-Escola faremos uso de vérios termos, a saber: Espago
Educativo, Instituicdo Educativa, Escola, Oficina, espago escolar.
10 Ver as produgdes da Anped, SBHE, RBHE e Histedbr.



20

Nesse sentido, quais praticas foram adotadas no processo formativo dos alunos
da oficina? Temos como ponto de partida a defini¢do de cultura escolar apresentada por
Dominique Julia (2001) percebida como: “conjunto de praticas que definem
conhecimentos a ensinar e condutas a inculcar, € um conjunto de praticas que permitem
a transmissao desses conhecimentos e a incorporagao desses comportamentos” (JULIA,
2001 p. 10). Durante toda pesquisa percebemos a partir dos relatos e da observagdo dos
integrantes que, parte da avaliacdo positiva dos alunos corresponde a adesdo dos
comportamentos estabelecidos pela instituicdo. Mais que isso, seu sucesso ¢ “medido”
pela facilidade em aderir e seguir fielmente as regras estabelecidas pela instituicao.

A Cultura escolar tem um importante papel na valorizacdo da materialidade do
mundo educativo, no reconhecimento dos objetos e no desenho que o espaco escolar
ocupa. Através dela é possivel atentar para os tempos, saberes e praticas escolares que a
escola organiza (VIDAL e SCHWARTZ, 2011). Nesse sentido, a maneira como o0s
atores sociais ocupam e usufruem do espago nos diz muito sobre como as relagdes se
dao no interior da escola. No campo do patrimonio essa relagdo também ¢ muito
importante, cada vez mais os projetos ligados ao patrimdnio t€ém pensado em termos de
sociabilidades, reconhecimento e uso do espago. Diante disso, tratamos aqui, cultura
escolar como sinonimo de experiéncia escolar ou educativa, neste caso, da experiéncia
particular da Oficina-Escola.

Ressaltar o papel da Oficina-Escola no contexto do patrimdnio cultural
paraibano ¢ mostrar uma perspectiva diferente da normalmente pontuada, que
geralmente sdo voltadas para a valorizagdo e reconhecimento de instituicdes
representantes do poder publico. No momento em que esse trabalho estava sendo
desenvolvido, a instituicdo se encontrava com o futuro incerto. Atualmente as

1 por parte do

atividades estdo paralisadas em virtude do ndo cumprimento dos acordos
Governo do Estado e da Prefeitura Municipal de Jodao Pessoa.

Deste modo, este trabalho segue na tentativa de discutir a Oficina-Escola,
considerando-a um fragmento do universo complexo e multifacetado que ¢ o campo do
patriménio. O objeto desse estudo ndo ¢ o patrimdnio, todavia, consideramos que o
processo de criacao da Oficina-Escola s6 foi possivel como fruto de uma realidade mais
ampla que envolveu atores e instituicdes vinculadas as politicas de preservagdao do

patrimonio.

1A prefeitura é responsavel pelo pagamento da bolsa de 30 alunos € o Governo estadual é responsével
por remunerar outros 30 alunos.
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No Brasil, a partir do Decreto-Lei de n° 25, o patrimonio '? foi definido como “o
conjunto de bens moéveis e imoveis existentes no Pais e cuja conservacdo seja de
interesse publico, quer por sua vinculag@o a fatos memoraveis da historia do Brasil, quer
por seu excepcional valor arqueologico ou etnografico, bibliografico ou artistico”
(BRASIL. 1937, Art. 1°). No entanto, a mudanga do conceito de patrimonio historico e
artistico, presente no Decreto-Lei de 1937, para patrimonio cultural, proposta pela
constituicdo de 1988 (Art. 216), instituiu dimensdes mais abrangentes no processo de
reconhecimento de determinados bens. Esse processo gradual, incluiu, o
reconhecimento dos bens imateriais, das identidades, das praticas, das memorias e das
referéncias culturais que compdem a diversidade da sociedade brasileira (IPHAN,
2014). E com base na redefini¢éio, ampliagdo e atualizagdo deste conceito que pensamos
nossa pesquisa.

Desde 1991, a Oficina-Escola de Revitalizagdo Patriménio Cultural de Joao
Pessoa assumiu a funcdo de restaurar o patrimonio edificado da capital, atuando como
orgao executor no processo de revitalizagdo do patrimonio de Jodo Pessoa, alinhando a
perspectiva do trabalho a promocao da Cidadania.

A nogao de cidadania que vinha sendo difundida nesse periodo fundamenta-se
na Constitui¢do Federal de 1988, também nomeada de “Constituicdo Cidada”. No texto,

a cidadania ¢ compreendida como um principio fundamental e sua efetivacao se daria
por meio das conquistas dos direitos civis, politicos, culturais e sociais, como um meio
de superar os problemas sociais (CARVALHO, 2002).

A década de 1990, colocou em evidéncia a questdo da cidadania no universo
escolar fundamentando os projetos educacionais '* como uma das principais ferramentas
para efetivacdo do projeto de cidadania, dentro das propostas de ensino formal e
informal e nos diversos espagos de manifestagcdes culturais. A concepgdo de cidadania
assumiu um carater educativo e passou a atender as demandas da acdo social e de
interesse coletivo. Destacou-se nessa década a eclosdo das variadas modalidades de
educagdo: educagdo para o transito, para o sexo seguro, para saude, para preservacio
ambiental (NEVES, 2001) e para o patriménio. “Tudo se faz em nome da cidadania; por

todos os meios € modos o brasileiro vem sendo conclamado a ser cidaddo, tornar-se

120ptamos por usar ao longo do texto o termo patriménio. Entendemos que existe uma ampla discussio
em torno dessa conceituagdo, nomenclaturas e significagdes. Porém, aqui o termo patrimdnio € tratado
como sindnimo de patrimonio cultural.

13 A LDB e 0s PCNs estio fortemente imbuidos desse discurso.
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cidadao, conscientizar-se de sua condicao de cidadao e, sobretudo, agir como cidadao”
(NEVES, 2001, pp. 35-36).

De acordo com a bibliografia a respeito da Oficina-Escola, (SCOCUGLIA,
2004a, 2004b, 2013; SOARES, 2006; SANTOS, 2005) a proposta cidada e o exercicio
da cidadania sdo termos recorrentes e seriam propositos do projeto de formagdo da
instituicdo. No entendimento de Soares (2006), trata-se de um trabalho multiplicador de
cidadania, realizado através da sensibilizagcdo do grupo no contexto cultural.

A Oficina-Escola de Jodo Pessoa surgiu no momento em que as propostas de
Educagao Patrimonial e o conceito de Patrimonio Cultural estavam se ampliando. Como
herdeira desse momento, a instituicdo incorporou alguns aspectos do conceito de
Educacdo Patrimonial atualizado. Sua formagdo ¢ voltada para o reconhecimento e
preservacao do Patrimonio Cultural, através do trabalho. A proposta de formar Alunos-
trabalhadores demonstra que além da cidadania outra caracteristica marcante na
institui¢do ¢ a estreita relacdo entre o trabalho e a educagao.

A ideia de “restaurar” vidas, através da formagao para o trabalho, aponta para
uma politica de assisténcia que segue a filosofia das escolas técnicas. No Brasil, a
preocupacao com os jovens em situa¢do de vulnerabilidades utilizou a formacao para o
trabalho como meio de “civilizar” os menos favorecidos (NASCIMENTO, 2011). Nessa
perspectiva, “tornar-se” cidaddo conferiria ao individuo a condicdo de agir nos
processos a sua volta e modificar sua condi¢do de marginalizado.

A formagdo para o “mundo” do trabalho estd presente em toda documentacdo
produzida pela Oficina-Escola e ¢ reforcada através dos seus objetivos. Dentre
eles: “Capacitacdo de jovens desempregados, em situagdo de risco social com vistas a
inser¢do no mercado de trabalho”. Esse compromisso, aponta para o entendimento de
que, ao refletir sobre a instituicao, € necessario fazé-lo considerando as peculiaridades
do publico que a integra. “Educagdo para o trabalho e cidadania”, na proposta da
institui¢do, sdo partes de um todo que se integram para o alcance de seu objetivo.

Para cumprimento dos nossos objetivos entramos em contato com uma ampla
documentagdo: projetos, fotos, relatorios, cartilhas, folders, livros, manuais, matérias de
jornais e atas. No entanto, para realizagdo desse trabalho, escolhemos para andlise, as
seguintes fontes impressas: revistas e jornais de circulagdo local, estadual, nacional;
documentos oficiais, relativos a Oficina-Escola como o estatuto da associagao,
regulamento, manual do aluno bolsista, relatorios e parte dos trabalhos impressos pela

instituicdo. Constitui ainda parte de nossas fontes as pesquisas académicas que



23

trabalharam a Oficina-Escola e Leis e decretos oficiais acerca do Patrimonio e do
processo de Revitalizagdo do Patrimonio de Jodo Pessoa. As fontes digitais consultadas
foram: site da Oficina-Escola de Jodo Pessoa, do IPHAN, os portais de noticias locais
que veicularam matérias referentes a nossa tematica, bem como os jornais do periodo da
criagdo da instituicao.

Concordamos com as colocagdes de Pesavento (2005), de que as fontes sdo uma
construc¢ao do pesquisador na busca pelo “acesso” ao passado, dados de outros tempos

que necessita do historiador para atribuir-lhe sentido.

As cronicas de jornal, os almanaques, livros didaticos, romances, poesias [...].

No plano das imagens, cartazes de propagandas, anuncios, fotos, mapas e
plantas [..]. Das imagens as materialidades do mundo dos objetos, o
historiador da cultura se dispde a fazer as coisas falarem. Casas, prédios,
monumentos, tragados das ruas, brinquedos apontam no sentido de que as
coisas materiais sdo detentoras de significados e se prestam a leitura.

(PESAVENTO, 2005, p. 97-98 )

A pluralidade das fontes remete ao fato de sabermos que toda documentagao ¢
produzida para um fim, o que exige um olhar critico. Cada fonte deve ser
contextualizada, cruzada e analisada levando em consideragao periodo, critérios e a
proposta para sua producdo, em suma, entendé-las em sua historicidade (PINSKY,
2008).

O critério de selecdo das fontes levou em consideracdo o tempo estabelecido
para realizagdo da pesquisa. O uso de toda documentacdo ndo nos permitiria um
tratamento adequado nem seria necessario para o cumprimento de nossos objetivos.
Optamos pelas fontes que retratavam os objetivos da institui¢do, seu desenho e contexto
de criacdo. Em seguida, buscamos mapear dentro dos relatérios e das publicacdes da
Oficina-Escola as atividades desenvolvidas por historiadores, ou que fazem referéncia a
historia. Por fim, trabalhamos os registros das atividades culturais que se repetiram ao
longo dos anos na institui¢do afim de entendermos o que a instituicao oferece aos seus
alunos como formacao integral. Buscamos priorizar as fontes que compunham o acervo
da instituicdo. Uma dificuldade encontrada na realizacdo da pesquisa diz respeito a
adequacdo do nosso tempo em relagio a disponibilidade da instituigdo, que passava por
problemas administrativos funcionando com turnos e quadro de funcionarios reduzidos.

O recorte temporal considerou o ano de a criagao da Oficina-Escola (1991), e o
nosso ingresso no Programa de Pos-graduacdo em Historia (2015), periodo em que a

pesquisa teve inicio. Nao pretendemos organizar os nossos resultados de maneira que
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atente para uma ordem cronoldgica, principalmente porque lidamos com uma
documentacgdo lacunar. Embora, tenhamos optado por comegar nossa narrativa pelo ano
de criagdo da instituicdo, justificamos essa escolha para fins de apresentacdo da
instituicdo e contextualizag¢ao de sua criagao.

Temos consciéncia de que o cotidiano de uma institui¢do, sua representacdo e
memoria ndo ficam por completo retidas na documentag@o. Seja por falta de interesse de
registrar, seja pela impossibilidade desse feito. Todavia, concordamos com Justino
(1999), quando afirma que parte da historia das instituicdes pode ser percebida a partir
dos arquivos € memorias, sendo a memoria perceptivel além do registro oral, através
das cronicas e dos textos afins, produzidos pela institui¢ao.

Partindo da consideragdo de que seria invidvel operacionalizar uma escrita que
descrevesse nossa percepcao total acerca da instituicao, nos propomos a organizar uma
narrativa que atente para o que no nosso entendimento sao as principais contribuigoes
da instituigio. E com base nessa delimitagio ¢ na nos limites de nossas fontes que
propomos a organizagao dos capitulos a seguir.

No capitulo I, O que é a Oficina-Escola de Revitaliza¢do do Patriménio
Cultural de Jodo Pessoa? Criagdo, objetivos e proposta, abordamos o contexto da
criacdo da Oficina-escola de Jodo Pessoa. Sobretudo, sua proposta, particularidades e
contribui¢cdes dentro do contexto das politicas de preservagdo. Portanto, estamos de
acordo com o trabalho de andlise institucional proposto por Magalhaes (2004, p.133), ao
considerar que “a histéria do sistema educativo ndo ¢ um somatorio de institui¢cdes
escolares justapostas nem, por outro lado, a histéria de uma dessas institui¢des se torna
possivel fora de um todo coerente [...]”. Em seguida, discutiremos o funcionamento do
ambiente escolar no que diz respeito ao seu formato, praticas e formacao.

No Capitulo II, “Entre a prdtica de restauragdo e a formagdo integral: aspectos
da cultura escolar da Oficina-Escola de Jodo Pessoa”, a discussdo atenta para os
elementos que embora relacionados a formagdo pratica, buscou garantir a formagao
integral dos alunos da Oficina-Escola. Buscamos apresentar, a partir da perspectiva da
cultura escolar, como a concepgao de Formacao integral pensada pela instituigdo aliou a
aplicabilidade de normas e o acesso a cultura como pressupostos essenciais para a
formacgao do trabalho com o Patrimonio. O critério de selegao dessas atividades levou
em consideracao aquelas que demarcaram o cotidiano da instituicdo € que na proposta

da Oficina-Escola sdo consideradas como atividades extracurriculares sistematicas.
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No capitulo I, “O “lugar” da historia na Oficina-Escola de Jodo Pessoa’,
abordamos as questdes referentes as concepgdes de historia, da pesquisa historica, e do
ensino de histdria na institui¢do. Entendendo que essas questdes, além de fazerem parte
da formagdo dos alunos, contribuiram para o estabelecimento da cultura escolar que
vigorou em todo o tempo de atuagdo da instituicdo. Entre os componentes curriculares
que compde a formagdo na instituicdo estdo as disciplinas de Historia e Patrimonio
Cultural. Buscamos nesse ponto apresentar como foi a participagao dos historiadores e a
contribui¢ao do conhecimento historico na composicao do trabalho da Oficina- Escola.

Consideramos a Oficina-Escola de Revitalizacdo de Jodo Pessoa uma
Institui¢do Educativa, com objetivos socioculturais que articula o trabalho e a
preservacdo do Patrimonio Cultural através da formacdo de jovens em situagdo de
vulnerabilidade, visando as transformagdes do patrimonio e da realidade dos sujeitos
que a integram. Nesse sentido, reiteramos a importancia dos aspectos distribuidos nos
capitulos, que a primeira vista podem parecer amplos, mas que no nosso entendimento
sdo partes essenciais para o conhecimento do funcionamento e defini¢ao da instituicao

estudada.
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2- 0 QUE E A OFICINA-ESCOLA DE REVITALIZACAO DO PATRIMONIO
CULTURAL DE JOAO PESSOA? CRIACAO, OBJETIVOS E PROPOSTA

Nesse capitulo, temos como proposito apresentar o surgimento da Oficina-
Escola, seus objetivos e propostas de funcionamento. Nesse sentido, como foi pensado
seu trabalho nos anos iniciais? A instituicdo se modificou muito ao longo desses anos?
Influenciados pelo habito de buscar as origens, vamos remeter primeiro ao processo
Revitalizacdo do Centro Historico de Joao Pessoa, pedra fundamental da instituicao.
Entendermos a maneira como as politicas de preservagdo foram elaboradas e o contexto
em que a escola foi criada ¢ fundamental para o entendimento de como a institui¢do tem
orientado suas ac¢oes ao longo do tempo.

Em seguida, apresentaremos a maneira como a institui¢do organizou a equipe,
dividiu e delegou fun¢des. Tomamos como base documental nesse capitulo o estatuto da
associacdo, o regimento interno e o manual dos alunos bolsistas, documentos que datam

de 1991.

2.1 OS PROCESSOS DE REVITALIZACAO DO PATRIMONIO DE JOAO
PESSOA: O CONTEXTO DE CRIACAO

Desde o inicio do Século XX, as politicas de preservacao do patrimonio t€m sido
implementadas no Brasil '*. Foram instituidos dispositivos legais para o trabalho com o
patrimonio cultural no tocante a sua preservacao, prote¢do e reconhecimento. Sao esses
dispositivos, 0rgaos gestores do patrimonio, em niveis federais, estaduais e municipais a
exemplo do Instituto do patrimdnio historico e Artistico Nacional- [IPHAN, Instituto
Patrimonio Historico Artistico do Estado- IPHAEP e a Coordenadoria do Patrimoénio
Cultural de Jodo Pessoa-COPAC, respectivamente.

No que se refere ao patrimonio, no Brasil serdo destacados aqui, dois
movimentos de grandes investimentos e visibilidade. O primeiro, data do inicio do

século XX com a criagio do SPHAN marco indispensavel para o entendimento de

4 Embora a maioria dos trabalhos sobre patrim6nio remetam a criagio do SPHAN como marco de
fundacdo das politicas de preservacdo no Brasil, Ricardo Oria em seu artigo “Muito antes do SPHAN: a
politica de patriménio historico no Brasil (1838-1937)”, destaca que desde o século XIX alguns esforgos
foram feitos no intuito de salvaguardar o Patrimonio.

15O IPHAN teve varias nomenclaturas desde sua cria¢do. Foi Servico do Patriménio Histdrico e Artistico
Nacional na ocasido de sua criagdo. Em 1946 o 6rgdo passou a ser uma diretoria e a se chamar DPHAN.
Em 1970 passa a ser Instituto do Patrimdnio Historico e Artistico Nacional (IPHAN). Posteriormente em
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como foram orientadas as politicas de preservacao e o segundo diz respeito ao processo
de revitaliza¢do do patrimodnio dos sitios historicos nas tltimas décadas do século XX,
momento de criagdo da Oficina-Escola.

A crescente “aparicdo” do patrimonio cultural como interesse de pesquisa,
investimento e consequentemente, tema relevante para a imprensa, deve-se ao que
Hartog (2006; 2013) chamou de processo de “universalizagao do patrimdnio” e ao seu
estabelecimento como hierarquia predominante da vida cultural e das politicas publicas
na segunda metade do século XX. Nesse periodo, “tudo” que dizia respeito ao
patrimdénio passou a interessar, contribuindo para um notavel crescimento no campo
(OLIVEIRA, 2009). A esse respeito, Frangoise Choay (2006, p.11) destaca que
“patrimonio historico” se tornou uma das palavras-chave da tribo midiatica”.

Em Jodo Pessoa, em 1987 teve inicio o Programa de Revitalizacio do
Patrimonio Cultural de Jodo Pessoa, a partir do convénio Internacional Brasil/Espanha
de Cooperacdo. Esse projeto se estabeleceu como parte do Programa de Preservagdo do
Patrimonio Cultural da Ibero-América, desenvolvido em alguns paises da América
Latina. Foi firmado um Termo de Cooperacdo Técnica entre o Governo do Brasil
através do IPHAN, Ministério da Cultura, Governo do Estado da Paraiba, da Espanha
com a participacdo da Agéncia Espanhola de Cooperagdo Internacional (AECI) e
Ministério de Assuntos Exteriores, para a criacdo do Programa de Revitalizacdo do
Centro Historico de Jodo Pessoa (CASTRO, 2006).

A primeira etapa do projeto tinha como objetivo a elabora¢dao de um estudo para
a revitalizacdo do centro historico de Jodo Pessoa, de acordo com os parametros do
programa de Preservagdo do Patriménio Cultural na fbero-América. Dessa primeira fase
resultou a criagdo da Comissdo Permanente de Desenvolvimento do Centro Historico de
Jodo Pessoa, responsavel pela organizagdo das atividades prevista no estudo,
estabelecimento das normas de preservacdo e apresentacdo de plano de intervencao
(OFICINA-ESCOLA, 10 anos).

Os processos de revitalizagdo do patrimdnio iniciados nas Ultimas décadas do
século XX, em diferentes cidades do Brasil, sdo considerados meios de reutilizacdao do
patrimOnio cultural nas grandes cidades (SCOCUGLIA, 2004a). Apontados como um

dos principais marcos de investimentos na area do patrimonio no Brasil, esses processos

1979, volta a receber a sigla SPHAN pois, recebera a nomenclatura de secretaria. Em 1999 a SPHAN foi
extinta e criado o Instituto Brasileiro do Patriménio Cultural (IBPC). Em 1994 a denominagéo foi alterada
voltando a se chamar IPHAN.
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simbolizaram, em certa medida, o reestabelecimento dos vinculos da populagdo com
suas referéncias culturais. Nesse periodo, surgiram diversos grupos organizados em
associacoes, coletivos, entidades sem fins lucrativos e agentes culturais visando a
democratizagdo da discussao em torno das politicas de revitalizagao.

Com o intuito de superar as dificuldades que envolviam esses processos foram
criadas em Jodo Pessoa trés entidades: Associagdo Folia de Rua (Projeto Folia Cidada),
Associagdo Centro Historico Vivo (Acehrvo) e a Associacdo Oficina-Escola de
Revitalizacao do Patrimdnio Cultural de Jodo Pessoa. Essas instituigdes operam como
meio de agdo social organizada para garantia de participacao popular nessas politicas.

As politicas de revitalizagdo exigiram das cidades envolvidas, mais que a
“harmonia” entre a populagdo local e as agdes de intervengdo. A criacao de mao de obra
especializada para o trabalho com o patriménio, foi um dos desafios nesse periodo.
Essas medidas exigiam um considerdvel nimero de pessoas com formagao técnica para
preservacdo. Como afirma Fonseca (2005), pensar o patrimonio e as politicas de
preservagdo compreende ir além das referéncias materiais dos bens, envolve dimensdes
subjetivas, diz respeito ao envolvimento e a contribui¢do de determinados grupos, como
a populagao local, no processo.

Nesse contexto, foi criada a Oficina-escola de Jodao Pessoa em 1991, tendo como
modelo o programa espanhol de Escuelas-Taller. Seu objetivo foi criar mao de obra
especializada para o restauro e trato do patrimonio histdrico, capacitando jovens de

baixa renda que residiam no centro histérico e seu entorno '

como meio de suplantar as
dificuldades sociais. No momento de sua criacdo a instituicdo passou a assumir as
funcdes de restauro desenvolvidas pela equipe técnica do entdo Pré-memoria, atual
IPHAN (SCOCUGLIA, 2004b). Sua orientacdo metodologica baseia-se na premissa:
“Aprender a fazer fazendo” através da figura de mestres de oficio. A cada dois anos, em
média, 60 jovens entre 18 e 28 anos, eram selecionados para desempenhar o trabalho
especializado em restauro onde aprendiam um oficio passado pelos mestres nas oficinas
de alvenaria, serralharia, marcenaria, jardinagem (SANTOS 2005).

O programa espanhol Escuelas-Taller ja se desenvolvia na Espanha desde 1986
implantado através do Ministério do Trabalho e em 1991 havia mais de 750 escolas em

funcionamento, s6 na Espanha. Com o objetivo de recuperar os tracos culturais comuns,

a preservacao e valorizacdo do patrimonio natural e construido, bem como oferecer a

16 Apesar da documentacdo atual descrever o publico alvo enquanto moradores do centro histérico, a
institui¢do tem recebido alunos de varias localidades.
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capacitacdo de trabalhadores para o restauro (SOARES, 2006), o governo da Espanha,
direcionou esse projeto para jovens e adolescentes em situacdo de risco social. Seu
interesse estava voltado ainda para o investimento na expansdo do turismo e
aquecimento econdomico (SCOCUGLIA, 2004a).

A aceitagdo da sociedade e o éxito nos resultados obtidos foram os motivos que
levaram a Espanha a estender a experiéncia para outros paises, dentre eles, o Brasil
(OFICINA-ESCOLA DE JOAO PESSOA, 2012). A criagio da Associagio Oficina-
Escola de Revitalizagao do Patrimonio de Jodo Pessoa ¢ fruto do didlogo que tinha se
estabelecido em torno das medidas de protecao do Centro Historico de Jodao Pessoa e da
necessidade de inserir a populacdo local nesse processo.

A Oficina-Escola foi pensada enquanto centro de formacdo de jovens
desempregados, adaptavel as necessidades e peculiaridades locais, visando a
transformagao da realidade social decorrente dos problemas sociais proprios do nosso
contexto histérico. Trata-se de uma sociedade civil sem fins lucrativos com objetivos
culturais e educacionais (COMISSAO PERMANENTE DE DESENVOLVIMENTO,
1991). O processo de Revitalizacdo implantado em Jodo Pessoa exigiu a necessidade de
mao de obra especializada para o cumprimento das metas estabelecidas.

No documento de solicitagdo de implantagdo da Oficina-Escola enviado pela
Comissao Permanente de Desenvolvimento do Centro Historico de Jodo Pessoa a AECI
para participar do Programa Esculeas-Taller, os solicitantes afirmaram o compromisso
com as ideias e os principios elaborados pelo governo espanhol para o desenvolvimento
do trabalho. Tal solicitacdo ¢ assinada por Nahya Caji, coordenadora da Comissao
Permanente, anos depois diretora da Oficina-Escola (COMISSAO PERMANENTE DE
DESENVOLVIMENTO, 1991). Sua implantagdo contou com o apoio do governo
espanhol através da Comissdo Nacional do V Centenario, 6rgao financiador, responsavel
pela instalagdo do programa na Espanha e nos paises [bero-americanos, com o IPHAN e
o Governo do Estado da Paraiba. A partir de 1994 a Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa
passou a integrar o grupo.

O documento mostra como metas prioritarias da instalacdo da Oficina-Escola os

seguintes pontos:

a- Contribuir para viabilizagdo das obras de revitalizacdo, buscando
reverter o processo de deterioragdo que o Centro Historico de Joao
Pessoa vinha sofrendo;

b- Contribuir com a criagdo de emprego afim de atender as demandas do
mercado, oferecendo méao de obra especializada na area de restauragédo
do Patrimoénio historico e preservagdo do meio ambiente;
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c- Estreitar os lacos de amizade entre o Brasil e a Espanha, buscando
resgatar os tragos culturais comuns através da cooperagdo mutua
(COMISSAO PERMNENTE DE DESENVOLVIMENTO, 1991, p. 16).

Para implantagdo da Oficina-Escola de Joao Pessoa e conhecimento do
funcionamento das experiéncias ja existentes, um grupo de técnicos da Comissao e do
Governo da Paraiba foram enviados a Espanha para um treinamento. Posteriormente a
pedagoga espanhola Esther Quesada veio a Jodo Pessoa para auxiliar na criagdo da
Oficina e na construgdo do projeto pedagdgico que viria a ser efetuado a partir de seus
primeiros trabalhos (SCOCUGLIA, 2004b). Nos primeiros anos a Oficina-Escola usou
como sede os espagos onde estavam se desenvolvendo as obras. A partir de 1997 a
equipe passou gradativamente a se instalar na Fabrica de Vinhos Tito Silva, sede da
institui¢do até hoje.

A criagdo da Oficina-Escola, ja era algo que estava em discussdo desde a
instalagdo do Projeto de Revitalizagdo do Centro Histérico de Jodo Pessoa
(SCOCUGLIA, 2004b). Esse processo envolveu a criagdo das normativas de
funcionamento da institui¢do, objetivos, estrutura organizacional, diretrizes

metodoldgicas e organizagdao do programa formativo.

2.2 A OFICINA-ESCOLA E SUA FORMA ESCOLAR

A Oficina-Escola ¢ uma sociedade civil de utilidade publica, sem fins lucrativos,
com objetivos educacionais. No cumprimento dos seus objetivos educacionais se
constitui como um espago de pratica educativa com vistas a formagao integral do aluno
como profissional e cidaddo. Desse modo, funciona dentro de um formato escolar criado
e reforcado cotidianamente a partir de praticas e valores que se enraizaram na formagao
de alunos e colaboradores, forjando assim sua representacao.

A escola ¢ uma instituicao que ocupa um papel central no processo educacional
dos individuos. A ela cabe a organizacdo dos projetos e a oferta de acesso ao
conhecimento didaticos e sistematizados ao longo da historia. A escola enquanto espago
de convivéncia social tem a funcdo de formar os individuos nas dimensoes intelectual,
social e politico. E certo que desde o nascimento os individuos entram em contato com
outros processos educativos proveniente das familias, trabalho, lazer e espacos de

constru¢dao do conhecimento (BRASIL, 1998).
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Libaneo (2002), destaca a escola como uma instincia de promog¢dao da
autorreflexdo e do desenvolvimento das capacidades intelectuais e operativas,
necessaria a formagdo da razdo critica. “A escola ¢ o mundo do saber: saber ciéncia,
saber cultura, saber experiéncia, saber modos de agir, saber estratégias cognitivas, saber
sentir; ¢ o mundo do conhecimento” (LIBANEO, 2002, p.51). E embora nio seja o
unico espago em que esse processo se desenvolve ele continua sendo imprescindivel.

O que podemos chamar de escola? E possivel uma padronizagio dos
estabelecimentos educativos, uma vez que cada escola tem sua histéria, suas
peculiaridades e sua identidade, ou seja, sua forma? Ainda que essas questoes fossem
direcionadas a escola no seu sentido tradicional, enquanto uma instituicdo procedente do
sistema formal de educagdo, teriamos que considerar as culturas que se desenvolvem no
interior de cada escola. A escola além de ser um espago de transmissao cultural ¢
também um lugar onde se produz cultura, com elementos que sdo proprios de suas
experiéncias (VIDAL e SCHWARTZ, 2011).

No entanto, existem outros espagos em que ocorrem experiéncias educativas
marcantes e que t€ém um importante impacto na formacdo da populagdo, geralmente,
abordam temas sobre direitos humanos, cidadania, identidade, desigualdades e
exclusdes sociais (GOHN, 2005; 2006). Essas experiéncias sdao praticas que se
desenvolvem comumente extramuros da escola formal e apresentam aspectos de uma
forma escolar.

Vincent, Lahire e Thin (2001), reuniram elementos recorrentes e estabeleceram o
conceito de forma escolar ao analisar a sociedade francesa do final do século XVII até
meados do Século XIX. O advento da vida urbana instalou novas formas de
socializagdo entre pessoas e grupos sociais distintos exigindo a sistematiza¢do da
aprendizagem e a criagdo de um tempo e um espago escolar.

Os autores destacam cinco caracteristicas da forma escolar, 1- A escola como
espago especifico, onde se instala uma pratica social ligada a saberes objetivados; 2- 4
escola e a pedagogizagdo das relagbes sociais da aprendizagem, que exigiu a
formaliza¢do, objetivacdo, codificagdo e delimitacdo dos saberes a serem ensinados,
bem como, sua forma de transmissdo; 3- Codificacdo dos saberes e prdticas escolares,
sistematizados a partir da pedagogizagao do saber possibilitando a “producdo de efeitos
de socializagdo duraveis” (VINCENT, LAHIRE e THIN, 2001, p.30); 4- 4 escola como
institui¢do, nela se da as formas de relagdes sociais objetivadas e codificadas. Ocorre

nesse espago as aprendizagens de formas de relagdes de exercicio de poder, regras e
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obediéncia; 5- Dominar a lingua escrita, a escola enquanto espago onde se ensina a
escrever ¢ a ler, considerando os principios normatizadores e padronizadores da
linguagem.

A perspectiva apontada pelos autores relacionou formas de conhecimento e
modos de exercicio de poder. Sua conceituacdo s6 € possivel através de uma analise
socio historica, que compreende uma configuracao historica especifica proveniente de
composi¢des sociais em determinado tempo e espaco. Ou seja, os fendmenos sociais
estdo ligados a outras transformagdes. Portanto, a criacdo das instituigdes atende as
necessidades e as realidades vivenciadas em cada tempo histérico (VINCENT, LAHIRE
e THIN, 2001).

A forma escolar atravessa varias experiéncias socializadoras A forma escolar
estabelecida pela escola rompe esses limites e passa a orientar outras instituicdes e
grupos sociais, quanto a maneira adequada de se relacionar nos espagos coletivos.
Assim ocorre o processo de pedagogizacao social, onde as relagdes entre os individuos
passam a ser mediadas pelas normas. A liberdade do sujeito € reduzida, e, se desenvolve
uma relagao de hierarquia.

O conceito de forma escolar nos auxiliou a compreender as peculiaridades da
Oficina-Escola. Os elementos descritos anteriormente fundamentam em grande medida
os aspectos que deram suporte a criagdo dos objetivos € a maneira como as relagdes
entre os diversos atores se deram no interior na institui¢do. Vincent, Lahire ¢ Thin
(2001) apontam que o estabelecimento de uma forma escolar ndo se da sem conflitos e
lutas.

E notério que a Oficina-Escola possui caracteristicas que aproximam as suas
praticas das praticas da escola formal, no tocante as suas regras, controle de horario,
exigéncias para o ingresso, uso do fardamento e o objetivo de “civilizar” através da
aquisicao dos bons habitos. Um dos Pré-requisitos para o ingresso na Oficina-Escola ¢
estar matriculado em uma escola regular no horario noturno e mensalmente esse
controle ¢ feito a partir da apresentagdo das declaragdes escolares a equipe pedagdgica.
Desde sua fundagdo, a associagdo se referiu aos seus membros em formacao enquanto
alunos-trabalhadores, o que demonstra em certa medida, a intencdo da institui¢do em
atender as dimensdes de escola e trabalho.

E preciso manter a consideragio de que a institui¢io oferta uma pratica
educativa e se mostra aos seus integrantes dentro da perspectiva de Libaneo (2002),

como um “mundo” de saber, de novos saberes. Nesse sentido, podemos afirmar sua
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representacdo enquanto espago escolar. Mesmo considerando que a instituigdo ndo ¢
uma escola no sentido tradicional, ¢ inegavel que a mesma possui uma forma escolar.

As primeiras turmas da Oficina-Escola receberam moradores do Centro
Histérico e seu entorno, oriundos de algumas instituicdes governamentais € nao-
governamentais que passaram por um processo seletivo. Entre as instituicdes
destacamos: Orfanato Dom Ulrico, Fundagdo Casa Apoio a Crianca, Clube do Menor
Trabalhador, Pastoral da Crianga, Lar da Crianga. A iniciativa buscava a solugdo para
duas questdes: conceder a populagao carente das proximidades do Centro historico as
benesses da formagao e dos recursos (bolsa de estudos, passagem, assisténcia médica) e
alcancar os jovens que estavam prestes a deixar as instituicdes em fungdo da maioridade
(OFICINA-ESCOLA, 2001). Abaixo os pré-requisitos necessarios para o ingresso na
Oficina-Escola:

* Residir em Jodo Pessoa, Santa Rita, Bayeux ou Cabedelo;

e Terentre 18 e 28 anos;

e Estar matriculado em uma escola no horario noturno, cursando o ensino

fundamental ou médio;

* Apresentar documentacdes (Certidao de Nascimento, RG, CPF, Reservista,

Titulo Eleitoral, comprovante de residéncia, comprovante de renda, Cartdo
de vacina);

* Declaragao escolar atualizada;

¢ Atestado de bons antecedentes.

De acordo com as exigéncias pontuadas acima, percebemos que algumas
modificagdes foram feitas. Atualmente o processo seletivo ¢ feito continuamente através
de um cadastro de reserva. A procura é constante. E realizada uma avaliagdo diagnéstica
para indicar a condi¢do do aluno quando do ingresso na institui¢do. Essa avaliacao,
contempla contetidos basicos de portugués, matematica e uma redacio de tema livre que
pretende medir como os inscritos dominam a escrita € expressam suas opinides. O
candidato ¢ submetido a uma entrevista para avaliar se 0 mesmo tem o perfil adequado

para integrar a institui¢cao e suas motivagdes com relacao a institui¢ao.
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Os alunos tém direito a alimentagdo, fardamento, assisténcia médica, psicologica
e seguro de vida !7, além de uma bolsa no valor de 500 reais custeado pelos Governos
estadual e municipal. Abaixo, um quadro que aponta algumas diferencas no
desenvolvimento das atividades e nos requisitos exigidos para o ingresso, entre 0s anos

iniciais e a atualidade.

DADOS ANOS INICIAIS ATUALMENTE
IDADE 16-24 ANOS 18-28 ANOS
DURACAO DO 03 ANOS 02 ANOS
CURSO
LOCALIDADE CENTRO HISTORICO E JOAO PESSOA, BAYEUX, SANTA
ENTORNO RITA E CABEDELO
VALOR DA BOLSA UM SALARIO MINIMO 500 REAIS
FORMA DE ORIUNDOS DE EXTRA INSTITUICAO
INGRESSO INSTITUICOES
OFICINAS ALVENARIA, PINTURA, ALVENARIA, CARPINTARIA
ARTES'®, CARPINTARIA, JARDINAGEM, MARCENARIA,
JARDINAGEM,
MARCENARIA,
SERRALHARIA E
ARQUEOLOGIA.

Quadro 1. Principais mudancas ocorridas na Oficina-Escola. Elaborada pela pesquisadora.

O perfil do aluno da Oficina-Escola conserva alguns aspectos. Esse dado pode
estar relacionado aos requisitos exigidos para o ingresso dos alunos na institui¢ao que
ndo apresentam grandes mudancas. Ao longo dos anos, um dos aspectos que nao se
alterou foi o fato dos alunos pertencerem as classes populares e, desse modo, apresentar
as caréncias e necessidades comuns a sua realidade social. Além disso, os alunos nao
podem ter nenhum vinculo empregaticio, pois devem dedicar tempo exclusivo as
atividades da institui¢ao.

Segundo dados da coordenacgdo pedagdgica, o grau de escolaridade dos alunos
foi se elevando gradativamente ao longo dos anos. Isso ndo implica dizer que os alunos
ndo apresentem dificuldades de aprendizagem, porém, alguns dos problemas

enfrentados nos anos iniciais foram em parte superados. Atualmente a Oficina-Escola

17 Nos ultimos anos, em decorréncia das dificuldades enfrentadas pela instituigdo e ao fluxo de alunos nio
foi renovado o seguro de vida.
18 A oficina de artes foi ofertada a todos os alunos nos anos iniciais enquanto formagdo complementar.
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nao recebe um percentual significativo de alunos oriundos de instituigdes sociais. Nos
primeiros anos o ingresso desses alunos resultou em dificuldades tanto no que diz
respeito a apreensdo dos conteudos por parte dos alunos quanto em relagdo aos

problemas de convivéncia entre eles e a equipe (SIC).

2.3- AMBIENTE ESCOLAR: ESPACO FiSICO

A Oficina-Escola de Revitalizagdo do Patrimonio Cultural de Jodo Pessoa, esta
localizada na rua da Areia n°33, Varadouro, Jodo Pessoa, Paraiba nas instalagdes da
antiga Fabrica de Vinhos Tito Silva. A concessao de uso da procuradoria Geral do
Estado da Paraiba foi expedida em 18 de novembro de 1995 determinando a legalidade
do uso do espago pela Oficina-Escola.

O Prédio data de 1920 e possui caracteristicas da arquitetura industrial do inicio
do século XX. Em 1930 passou por reformas visando melhor funcionamento na
producao do vinho. A extensdao fisica do edificio mede 1.820 m?, divididos em trés
blocos, ligados por um patio interno. No térreo, na parte central esta o memorial Fabrica
de Vinhos Tito Silva. No bloco da direita o auditorio e a esquerda o bloco se divide
entre um espago destinado a coordenagdo pedagdgica e um espaco de leitura para os
alunos. O patio interno ¢ o ambiente ocupado pelos alunos com maior frequéncia. Trata-
se do espago em que se desenvolve as atividades de lazer e de producdo coletiva dos
alunos. Ao fundo do patio estdo os galpdes onde sdo ministradas as aulas praticas das
oficinas.

O piso superior abriga o setor administrativo, as coordenagdes € 0 acervo
documental da institui¢do. A seguir algumas fotos para melhor compreensdo de como o

espaco ¢ distribuido para o funcionamento das atividades da Oficina-Escola.
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Figura 2. Fachada principal da Fabrica Tito Silva. Fonte: Acervo da pesquisadora-16/12/2015.

Figura 3 Fachada posterior da fabrica Tito Silva, 2015. Fonte: Acervo da pesquisadora-16/12/2015.

36
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ESPACOS INTERNOS

Figura 6. Auditério da Oficina-Escola
Oficina-Escola- 2012. Acervo: idem

Figura 5. Escad acesso a0 setor i Figura 7. Outro angulo do memorial. Fonte:
administrativo. Fonte: Acervo da Acervo da Pesquisadora-16/12/2015

Pesquisadora-16/12/2015
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Figura 8 Coordenacdo Pedagogica. Fonte: Figura 11. Espago de Leitura. Fonte: Acervo da
Acervo da Pesquisadora-16/12/2015 Pesquisadora-16/12/2015

Figura 9. Setor administrativo. Fonte: Acervo da Figura 12. Espago da diretoria. Fonte: Acervo
Pesquisadora-16/12/2015. da Pesquisadora-16/12/2015

ESPACOS EXTERNOS

Figura 10. Prospec¢do Arqueoldgica. Fonte: Figura 13. Expositores dos materiais de

Acervo da Pesquisadora-16/12/2015. prospecgdo. Fonte: Acervo da pesquisadora-
16/12/2015.
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Figura 14 Area externa do Memorial. Fonte: Figura 15. Area externa e prospecgdo. Fonte:
Acervo da Pesquisadora-16/12/2015. Acervo da Pesquisadora- -16/12/2015.

Figura 16. Patio Interno. Fonte: Acervo da Pesquisadora--16/12/2015.
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Figura 17. Jardim interno. Nesse espaco ocorrem as aulas da Oficina de jardinagem. Fonte: Acervo
da Pesquisadora-16/12/2015.

Figura 18. Oficina de Carpintaria. Fonte:
Acervo da Pesquisadora -16/12/2015.

Figura 19. Antiga Oficina de bens moveis.
Fonte: Acervo da Pesquisadora-16/12/2015.

Durante muito tempo os estudos que envolveram a escola rejeitaram seus
materiais e estrutura fisica como elementos relevantes para sua analise. Esses estudos
priorizaram os aspectos pedagdgicos e dispensaram a concepg¢do de que o espaco
escolar ¢ um ambiente privilegiado de ensino. “Ele carrega, em sua configuragdo como
territério e lugar, signos, simbolos e vestigios da condicdo e das relagdes sociais de e
entre aqueles que o habitam” (FRAGO e ESCOLANO, 2001, p.64).

Comumente as evidéncias materiais da escola sdo consideradas como algo
natural, entretanto, esses materiais articulam visdes pedagdgicas, conhecimentos,
técnicas e dimensdes simbodlicas do mundo educativo constituindo um aspecto

expressivo da cultura escolar (SOUZA, 2007). O surgimento e desaparecimento dos
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artefatos, seu uso e descarte, ndo sdo praticas dissociadas do tempo e espaco, estdo
postas em um mundo mais abrangente correspondente as mudangas historicas no seio da
sociedade. Os registros das evidéncias materiais da escola constituem ainda a
preservagao das fontes de pesquisa e da memoria educacional nos arquivos e
documentagdes. Mais recente, a expressao cultura material se ampliou e incluiu as
edificagdes como componentes de interpretagdo historica.

O espago escolar ¢ curriculo (FRAGO, 2001), ele ensina mesmo que sua
disposi¢do ndo seja organizada para esse fim. O espago utilizado pela Oficina-Escola
nao foi criado para o desempenho de uma escola. Em sua distribui¢ao estao os vestigios
de uma experiéncia passada e os aspectos fisicos herdados de sua fungdo primeira.
Nesse sentido, ele pode dizer muito a respeito do que foi praticado naquele espaco pelos
grupos sociais que o ocuparam anteriormente.

No contexto da Oficina-Escola, a ocupag¢ao do prédio para o desenvolvimento
das novas atividades exigiu poucas mudangas no espaco. Um importante elemento liga
as fungdes do espaco ao longo do tempo, o trabalho. A partir da historia da fabrica,
observamos que os galpdes utilizados pelos operarios anos atras na fabricacdao do vinho,
sdo ocupados atualmente para o desenvolvimento das atividades das oficinas. Apesar de
ndo existir um limite de espago determinado para a permanéncia dos alunos, as oficinas
e o patio sdo os ambientes ocupados com maior frequéncia. Para Frago e Escolano
(2001), “H4 muitas maneiras de impedir ou de proibir, mesmo sem fazé-lo de forma
expressa. Basta que se ocupem todos os espacos e todos os tempos” (p. 61).

A arquitetura em sua materialidade possui codigo, discurso, institui ordem,
disciplina e vigilancia (FRAGO e ESCOLANO, 2001). Esses aspectos também sio
observados no contexto do trabalho e em como os espagos sdo organizados para o
desenvolvimento da dindmica cotidiana. Ligado a essas questdes esta a associagdo da
Oficina-Escola, enquanto centro de formacdo de trabalhadores, que busca além do
dominio do oficio, moldar a postura do aluno e torna-la adequada a de um trabalhador.

Souza (2007) destaca que uma das vertentes dos estudos sobre historia do espaco
escolar e da arquitetura tem se voltado para a analise da relagdo entre espaco escolar e
espaco urbano. Esses elementos estabelecem estreita relagdo com os papéis exercidos
pela Oficina-Escola. A formagdo para manutencdo e preservacdo do patrimdnio
historico, contribui para a valorizacdo da arquitetura escolar, hoje, fonte de diversas

pesquisas e simbolo constitutivo de uma cultura escolar.
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No que diz respeito ao espaco em que se desenvolve as atividades da Oficina-
Escola, vale destacar a maneira como os alunos estdo envolvidos com o ambiente.
Anos atras, esse envolvimento se deu através do trabalho de restauracdo do prédio e
atualmente no cuidado diario (limpeza, pintura, reparos) com o espaco. Na institui¢ao os
alunos sao responsaveis por conduzir os visitantes aos ambientes desejados e pela
recepcao e apresentacdo do espaco aos novos integrantes.

Na Oficina-Escola o ensino a partir da cultura material ¢ também intencional. O
Memorial Tito Silva ¢ um importante elemento na constituicdo do curriculo da
instituigdo. No momento em que o aluno ingressa na instituicdo ele ¢ apresentado ao
espaco ¢ aprende sobre a fabrica, sobre seu proprietario e de como o trabalho era
desenvolvido naquele espaco anos atrds. Em certa medida, € possivel acreditar que a
identidade da fabrica e da Oficina-Escola se confundem em func¢do do lugar e das

relacdes de trabalho estabelecidos em seu ambiente.

2.3.1- FABRICA DE VINHOS TITO SILVA & CIA E O MEMORIAL

A Fabrica de vinhos, atual sede da Oficina-Escola, possui uma relacao diaria
com os alunos. A vincula¢do entre o registro do passado através do memorial e a
Oficina-escola se estabeleceu desde o processo de recuperacao do espago e se reafirma
na medida em quem o espago ¢ apropriado cotidianamente pelos os alunos. Para além
das turmas que interviram fisicamente no monumento, desde que a fabrica se tornou a
sede da oficina os alunos sdo responsaveis pela sua manutengdo e cuidado diario. Para
Horta (1999) o contato diario com o espago de memoria € a maneira mais eficaz de se
desenvolver uma “consciéncia” preservacionista.

E interessante que a ocupagdo do espago da Oficina-Escola se relaciona com a
ocupacdo em sua estrutura primeira. Enquanto fébrica, os funcionarios ocupavam as
mesmas dependéncias ocupadas pelos alunos nas aulas da Oficina. O patio, espago de
interagdo entre os alunos tem a mesma fungdo que hé alguns anos atras, a fabrica
destinava aos trabalhadores.

A Fabrica de vinhos Tito Silva foi tombada por seu valor historico pelo IPHAN
e inscrita sob o n° 495 do Livro Historico do IPHAN em 2 de agosto de 1984. Essa
iniciativa ¢ considerada pioneira por ser a primeira medida de protecao que atentou para
salvaguarda das técnicas de producdo da bebida de caju e para o reconhecimento de um

“saber fazer”.
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O tombamento da Fabrica de Vinhos de Caju Tito e Silva se apresentava
como um fato inaugural das novas politicas do patriménio do pais. O
tombamento de uma técnica de notorias caracteristicas populares colocava na
berlinda as politicas patrimoniais praticadas por décadas pelo IPHAN que
tinha voltado toda a sua atengdo para a cultura material catolica, branca e
luso-brasileira (SILVA, 2012, p. 117).

Seu tombamento foi consequéncia de um estudo iniciado nos anos 1970,
realizado pelo Centro Nacional de Referéncia Cultural (CNRC), na época dirigido
por Aloisio Magalhaes. Segundo Silva (2012, p.114), “a inteng¢ao de Aloisio Magalhaes
era tombar ndo o prédio, mas a técnica utilizada para a fabricagdo do produto. Seria a
primeira vez que 0 SPHAN/Pr6-memoria tombaria uma técnica, um saber fazer e ndo
um edificio ou uma obra de arte”. O estudo em andamento buscou analisar os aspectos
econOmicos e culturais do caju especialmente no Nordeste e sua representatividade para
a cultura brasileira (CANTARELLI, 2013).

A fabrica de Vinhos Tito Silva recebeu o nome de seu dono. Tito Henrique da
Silva, natural de Areia-PB, nasceu em 1852 ¢ mudou-se para Jodo Pessoa em 1882.
Lecionou por varios anos no Liceu Paraibano e exerceu o jornalismo tornando-se editor
e um dos fundadores do jornal A Unido (AGUIAR, 1985). Ainda no final do século
XIX, passou a obter os primeiros conhecimentos da fabricacao de vinhos e comegou a
produzir a bebida, tendo o caju como principal matéria prima. Inicialmente a producgao
do vinho era artesanal desempenhado apenas por membros da familia, permanecendo
nesses moldes até 1917.

Nesse periodo os produtos da Tito Silva ja eram conhecidos no Brasil e no
exterior. O proprietario recebeu medalhas de honra pela qualidade da bebida de Saint
Louis (1904), de Turim (1910) e de Bruxelas (1911). Em 1908 a fabrica recebeu um
prémio nacional e posteriormente em 1922, uma medalha na ocasido do centenario da
independéncia. No inicio dos anos de 1920 a fabrica importou maquinas dos Estados
Unidos e da Inglaterra completando o processo industrial de produg¢do (OFICINA-
ESCOLA, 2002; CANTARELLI, 2013).

Nos anos de 1940 a fabrica alcangou o auge de sua produ¢do, diariamente eram
utilizadas no fabrico entre 25 e 30 toneladas de caju. Na década seguinte, os produtos
da Tito Silva passaram a ser exportados para a Alemanha, chegando a dispensar novas
encomendas dos Estados Unidos. Em 1945, Tito Silva faleceu e os filhos Raul Henrique
da Silva e Ely Henrique da Silva assumiram a dire¢cdo da fabrica at¢é o ano em que

ocorreu o encerramento das atividades.
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Apesar de ser a principal matéria prima, o caju nao foi a tnica fruta utilizada na
fabricacdo dos produtos Tito Silva, jenipapo, laranja, lima e jabuticaba foram
aproveitados na fabricacdo de vinhos e aguardentes. Nas dependéncias da fabrica foi
engarrafado também vinho de uva oriundo do sul do Brasil (OFICINA-ESCOLA,
2002). Durante os anos de atividade a empresa produziu mais de 30 rétulos entre
vinhos (caju, uva, jabuticaba), aguardentes, néctar de frutas, vinagres e alcool
(CANTARELLI, 2013). Os produtos mais vendidos eram “Celeste”, “Lagrima de Ouro”

e “Restaurador”. Em quase todos os rotulos ¢ possivel observar figuras de moedas, em

mencgao aos prémios recebidos pela fabrica.
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Ad . d o
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Ratulo comercial do winho de caju Lagrima de
Oura, 1545
Colecdo Tito Silva

Silvae ¢

Figura 20. Rétulo do vinho Lagrima de ouro. Fonte:
CANTARELLI, 2013

As atividades da fabrica foram reduzindo sistematicamente a partir de 1964
devido a questdes de ordem social e econdmica. As dificuldades da empresa ocorreram
por fatores nacional e local. No Brasil a economia estava voltada principalmente para o
incentivo das grandes empresas tornando o pequeno ¢ médio empresario impossibilitado
de concorrer (MOURA NETO, 1985; SILVA, 2012). Enquanto o imposto cobrado na
producdo do vinho de uva no sul do Brasil era de 10%, o imposto vinicola destinado ao
vinho de caju chegava a 30% (OFICINA-ESCOLA, 2002).

Aliado as questdes de ordem econOmica, o crescimento da cidade de Jodo
Pessoa, também contribuiu para intensificar a crise na fabrica. O desmatamento para
produc¢do do carvao e a evolugao urbana diminuiram as planta¢des de caju encontradas
anteriormente nos arredores da cidade (OFICINA-ESCOLA, 2002). A partir de entdo a
empresa passou a buscar a matéria prima, em outras cidades da Paraiba e em Estados

proximos. Outros fatores que contribuiram para o declinio da empresa foram a
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instabilidade do mercado de 1964 e o aumento dos impostos do alcool e agucar. O
acréscimo dos custos de produg¢ao refletiu no prego final do produto e na diminui¢ao do
capital da empresa (MOURA NETO, 1985; OFICINA-ESCOLA, 2002).

Nos anos finais, os problemas da fabrica se intensificaram, a producao foi
reduzida a um terco ¢ 0 modo de fabricagdo voltou a ser artesanal em consequéncia da
deterioragdo das maquinas. Em sua fase mais critica a fabrica passou a exigir que as
encomendas s6 fossem efetivadas, mediante o pagamento adiantado de 50% do valor do
pedido. Todos esses problemas fizeram com que a fabrica adquirisse uma alta divida
com a Receita Federal, vindo a encerrar suas fungdes em 1984 (OFICINA-ESCOLA,
2002; SILVA, 2012).

Em 1980, foi realizada a primeira prospeccao na fabrica que tinha como intengdo
qualificar a fabrica como uma tecnologia patrimonial. A partir dos trabalhos de pesquisa
e dos pareceres técnicos do 6rgdo de prote¢do do patrimodnio a fabrica foi considerada
um exemplo da industria regional e uma referéncia histérica nacional. O decreto de
nimero 9.226, afirmou o prédio da fabrica de vinhos de utilidade publica e exigiu a sua
desapropriacao visando a preservagao do patrimonio histérico e mobiliario da cidade de
Jodo Pessoa (OFICINA-ESCOLA, 2002).

Apds a fabrica ter sido desapropriada pelo Governo do Estado da Paraiba e
fechada em 1984, permaneceu com suas portas fechadas até 1995, quando foram
tomadas as medidas necessarias para o inicio das intervengdes no prédio. Durante o
tempo em que a fabrica esteve fechada, foi saqueada e perdeu parte de suas maquinas e
mobilia (MOURA NETO, 1985).

O boletim do entdo Pro-memoria de 1984, apresenta que o tombamento da
fabrica representa um passo para a preservacdo arquitetonica e tecnoldgica. Os
processos tecnologicos patrimoniais buscavam mapear e divulgar as praticas e
conhecimentos técnicos pertencentes a grupos sociais especificos (OFICINA-ESCOLA,
2002). Para Cantarelli (2013), “ a ideia de preservar uma técnica ligada a um produto de
consumo das camadas populares demonstrava o grande interesse do governo em se
aproximar das manifestacdes culturais de cunho popular”.

O tombamento da fabrica significou em certa medida um dos primeiros passos
para o rompimento com a hegemonia de um padrdo ideal do patrimdnio nacional, que
priorizava os bens imodveis ligados a igreja e ao Estado. Tratava-se de um tombamento
de uma técnica relacionada a fabricagdo de um artigo produzido e consumido por

camadas populares da sociedade brasileira (SILVA, 2012).
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Apo6s a Oficina-Escola de Jodo Pessoa receber o termo de concessao de uso do
espaco, foi iniciado o processo de recuperagao do local por meio das oficinas para que
este se tornasse a sede da instituicdo. Havia se passado mais de 10 anos desde o
tombamento do imdvel pelo IPHAN e nenhuma medida de protegdo tinha sido tomada.

O imoével se encontrava em estado de abandono e intensa degradacdo. As obras
propriamente ditas iniciaram em 1997 e s6 foram finalizadas em 2003. A Oficina-
Escola foi se instalando nas dependéncias da fabrica gradativamente e em 2000 todos os
setores ja estavam acomodados no prédio (OFICINA-ESCOLA, 2002).

Em 2001, o Memorial Fabrica de Vinhos Tito Silva foi inaugurado. De acordo
com seus idealizadores, o maior desafio desse trabalho, ndo estd na criacdo de um
espaco fisico que o documente, mas na possibilidade de registrar essa tecnologia como
algo vivo, influente e capaz de fornecer elementos de referéncias culturais para a
populacdo (MEMORIAL TITO SILVA).

O espago do Memorial busca apresentar a historia da fabrica por meio da
exposicao de parte do antigo maquinario, de fotografias e dos rotulos dos produtos. Se
encontram também expostos no kall da fabrica os vestigios arqueoldgicos coletados nas
prospeccdes solicitadas pelo IPHAN. O trabalho intenso de arqueologia foi realizado
pela Oficina-Escola e coordenado pelo arquedlogo Antdnio Canto. Seu resultado
apresenta vestigios de um cotidiano que remete aos séculos XVII, XVIII e XIX
(OFICINA-ESCOLA, 2002).

A importancia da restaura¢ao do prédio, vai além da sua recuperagdo enquanto
bem patrimonial, essa atividade inaugurou a Oficina de Arqueologia e implantou um
trabalho de educacdo patrimonial. Os resultados desse trabalho foram responsaveis por
promover uma experiéncia cotidiana com o espago enquanto lugar de memoria.

Pierre Nora (1993), destaca que o entendimento do que sdo os lugares de
memoria, depende da compreensdao de sua tripla significacdo: material, simbolica e
funcional. Esses trés aspectos sempre existirdo. Para pertencer a categoria de lugar de
memoria € necessario que o objeto corresponda a um ritual, um simbolismo. Sao lugares
que em sua materialidade “abrigam” uma memoria social, fruto dos acontecimentos
vividos e do registro de experiéncias de um grupo. Sdo espagos funcionais por que
atendem ao papel de perpetuar uma lembranca e sua transmissdo, através do registro
material; sdo lugares simbolicos por que expressam um acontecido compartilhado

socialmente.
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O projeto de criagdo do memorial ¢ de autoria do IPHAN e contou com a
parceria da familia Tito Silva e com o trabalho sistematico da Oficina-Escola de Jodo
Pessoa. Entre os responsaveis pela montagem do memorial estd a consultora patrimonial
Maria Olga Henrique da Silva, neta de Tito Silva e s6cia da fabrica no periodo de sua
desapropriacgao.

A organizacdo do espago fisico do Memorial Tito Silva, pretende-se
autoexplicativo. A partir da leitura dos painéis o visitante pode tomar conhecimento da
historia do proprietario e de que tipo de trabalho se desenvolvia naquele espago anos
atrds. Nos expositores encontram-se os rétulos pelos quais € possivel visualizar a
variedade de produtos fabricados pela empresa e fotografias de pessoas comuns
desempenhando suas fung¢des no trabalho.

As informagdes disponibilizadas pelo memorial nos painéis obedecem a seguinte
ordem: A origem do vinho de caju e sua relagdo com a bebida de origem indigena, o
Cauim; O aperfeicoamento da técnica de fabricagdo a partir do contato do proprietario
com especialistas franceses; Informacdes biograficas a respeito do proprietario; Breve
historico da fabrica (fundacgao, apice e declinio); As técnicas de fabricagao do produto
(matéria prima, sistema de fabrico); E por fim, a justificativa do IPHAN para o registro
do bem enquanto referéncia historica nacional.

Para Pierry Nora (1993), a crescente valorizagdo dos “lugares de memoria” ¢
fruto de um momento especifico da historia que vivencia uma ruptura com o passado,
gerando uma ideia de memoria fragmentada. Essa memoria vem se consolidando nos
inimeros locais de memoria. “Ha locais de memoria porque ndo hd mais meios de
memoria” (1993 p.7) esse fenomeno € explicado pelas mudangas na maneira como 0s
grupos sociais t€ém se relacionado com o passado.

Podemos destacar que o memorial Tito Silva, Silva se apresenta como um
espaco de memoria no sentido tradicional. Além de se constituir um ambiente de
manutengdo da memoria do seu antigo proprietario, apresenta a histéria da fabrica de
uma perspectiva evolutiva. Demostra ainda, a importancia da fabrica enquanto atividade
econdmica paraibana e o vinho de caju como um produto capaz de representar as
referéncias culturais do Nordeste. Desse modo, cumpre a fun¢do de espaco de refugio
de memoria onde se pretende cristalizar uma memoria oficial.

Em sua materialidade o espago resguarda o registro do ritual da fabricacao do
vinho de caju e tem perpetuado uma memoria fragmentada da fabrica e dos grupos

sociais que a ocuparam. “Convive” no mesmo espaco uma outra memoria, o registro do
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trabalho da Oficina-Escola no processo de soerguimento da edificagdo através das
fotografias do periodo da obra e da exposicao do trabalho arqueologico.

Desde sua inauguracdo o memorial é aberto ao publico durante o periodo em que
a Oficina-Escola esta em atividades. Anos atrads era frequente o uso do espaco para
eventos como exposicdes, mostras culturais e lancamentos de livros. Atualmente
percebemos que esse tipo de movimentagdo ndo ocorre € que as visitas ao memorial tém

diminuido significativamente.

2.4 OBJETIVOS DA OFICINA-ESCOLA DE JOAO PESSOA

Os objetivos da instituicdo se baseiam em trés linhas mestras, 1-
Profissionalizagdo dos jovens; 2- Conservagdo do Patriménio Cultural e 3- Recuperagao
dos Oficios e capacitagdo profissional. Cada linha se desdobra em diversos pontos que
reforgam duas caracteristicas: a primeira referente as linhas um e trés, que tem a énfase
no trabalho, geracdo de emprego juvenil e capacitagdo profissional. A proposta
apresentada trata a integracdo entre a educacao e o trabalho como um compromisso com
a transforma¢do da realidade social vivenciada pelo publico alvo da institui¢do. Mais

que isso, considera como Arroyo que:

O trabalho, como principio educativo situa-se em um campo de preocupacdes
com os vinculos entre vida produtiva e cultura, com humanismo, com a
constitui¢do histérica do ser humano, de sua intelectual e moral, sua
autonomia e liberdade individual e coletiva, sua emancipacdo. Situa-se no
campo de preocupagdo com a universalidade dos sujeitos humanos, com a
base material (a técnica, a produgdo, o trabalho), de toda atividade intelectual

¢ moral, de todo o processo humanizador (ARROYO, 1999, p.31).

A segunda caracteristica, refere-se a linha dois e mostra o quanto a criacdo da
Oficina buscou contribuir com o processo de dinamizacao do Centro Historico pensado
como uma estratégia de desenvolvimento econdmico local, baseado no uso dos recursos
culturais e turisticos. Uma heranga dos projetos de Revitalizagdo dos Centros Histdricos
em todo pais.

No Brasil, os trabalhos que abordaram os processos de revitalizagcdo indicaram
semelhangas entre as experi€éncias em varios estados, quanto aos seus objetivos e

também em relagdo as suas consequéncias. Embora os projetos de revitalizagao tenham
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se voltado para o cuidado com o patrimdnio, sdo regularmente apontados como
responsaveis por desencadear alguns conflitos. Exclusdo social, especulacdo imobilidria,
cultura como bem de consumo e o processo de enobrecimento do espago, sdo os
conflitos relacionados ao processo de revitalizacdo em diversas cidades do Brasil

(SCOCUGLIA, 2004a; SILVA, et al, 2008; ROCHA, 2012). Silva destaca que:

No Brasil, o processo de elitizacdo dos espagos resultantes de certas politicas

de revalorizacdo urbana assemelha-se a gentrificacdo ocorrida nos paises
centrais por desencadear uma série de agdes articuladas que interferem na
materialidade do espaco, incentivam a criagdo de novos polos de atragdo e
potencializam o interesse das classes mais abastadas provocando a excluséo

da populagédo devida, principalmente, a especulagdo imobiliaria (SILVA et al,
2008, p.84).

Scocuglia (2004a) aponta que os significados de um espago historico foram
transformados em um produto de mercado, para fins de um dinamismo econémico. As
iniciativas que indicam o uso dos monumentos historicos na criagdo de uma cultura de
consumo do Patrimonio Cultural apresentam mudancgas no uso dos espagos e remetem a
questdes ligadas a dificuldade de apropriacao desses espagos pela populagdo em geral,
de um ponto de vista amplo de democracia e cidadania. Questiona-se até que ponto a
criacdo de entidades nesse periodo conseguiu sanar os problemas relacionados ao
contexto e promoveu a inser¢dao da populagdo na construgdo dessas politicas (SILVA, et
al, 2008; ROCHA, 2012). Se desde esse momento o patrimonio tornou-se um bem de
consumo, o publico da Oficina-Escola possui as condi¢des reais para efetuar sua
“compra”?

Contudo, mesmo considerando as contradi¢des que envolvem as politicas de
preservacao, podemos destacar que as linhas mestras que dao origem aos objetivos da
Oficina-Escola se fundem para a criagdo de um projeto educativo e para a formagao de
um carater pedagdgico da pratica de preservacao. Dentro da proposta inicial da Oficina-
Escola, a participagdo concreta dos alunos-trabalhadores, no processo de revitalizagao,
indicaria que o trabalho nas obras seria uma a¢do, um instrumento de conscientizagao
do valor que possui o acervo histoérico da cidade. A partir de sua realizagdo, os alunos
viriam a necessidade de preservar a memoria cultural coletiva da cidade (COMISSAO
PERMANETE DE DESENVOLVIMENTO, 1991, p.99).

Essas colocagdes foram postas por um grupo de profissionais que pensaram a
configuragdo da instituicao e tracaram suas metas. Nesse sentido, podemos supor que a

proposta de trabalho pensada pela comissdo indicava os procedimentos praticos
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realizados pela instituicao, como uma estratégia para apreensao dos aspectos historicos
subjacentes ao Patriménio Cultural. Outrossim, buscavam nesses elementos a
consolida¢do do projeto em andamento e a continuidade do processo educativo voltado
para as politicas culturais.

Segundo Cerri (2008), as a¢des educativas centradas na ideia de que o
Patrimdnio “passa contetido” tendem a reproduzir padrdes e colecionar o passado. Mais
que isso, desconsidera a representatividade e a pluralidade dos sujeitos historicos
envolvidos. O ato de preservacao que se pretende democratico, ocorre através da troca,

do convencimento e da negociagdo de significados para diversos grupos.

Nao se trata, portanto, de pretender imobilizar, em um tempo presente, um
bem, um legado, uma tradigdo de nossa cultura, cujo suposto valor seja
justamente a sua condi¢do de ser anacrdnico com o0 que se cria € o que se
pensa e viva agora, ali onde aquilo esta ou existe. Trata-se de buscar, na
qualidade de uma sempre presente e diversa releitura daquilo que ¢
tradicional, o feixe de relagdes que ele estabelece com a vida social e
simbolica das pessoas de agora. O feixe de significados que a sua presenga
significante provoca e desafia (Brandido apud FLORENCIO, 2015, P.21).
De acordo com os pressupostos da Educagdo Patrimonial difundidos pelo
IPHAN, um modelo de preservacao que se pretenda eficaz, deve ser executado aliando
os processos educativos e as referéncias culturais dos sujeitos envolvidos, criando
conexdes mais fortes entre a populagdo e o patrimdnio através da experiéncia vivida
(FLORENCIO, 2015). Os elementos difundidos nos objetivos da instituicao
demonstram essas preocupacdes ao assumir um compromisso com a transformacao da
realidade social através da formagdo, da valorizagdo dos antigos oficios e da experiéncia
dos mestres, da elevagdo da renda ¢ da melhoria no nivel cultural do aluno. A entao

diretora geral da Oficina-Escola, em depoimento a Scocuglia (2004b), relatou:

Manter esse patrimonio ndo ¢ uma questdo apenas economica, vocé tem os
recursos, mas vocé precisa ter o vinculo social, essa coisa que vai crescendo
como uma teia. Eu considero que, em ultima instancia, o objetivo final é a
apropriacdo do individuo de sua historia, do seu patrimonio, da sua realidade.
Tomada de consciéncia disso e sua apropriagdo. A capacitagdo para melhor se
apropriar disso” (Ex-diretora-geral, in: SCOCUGLIA, 2004b, p. 130).

Nesse sentido, sdo perceptiveis as correspondéncias entre elementos que
fundamentam a Educacdo Patrimonial e os expostos nos objetivos da Oficina-Escola.
Sdo alguns desses elementos:

e Oferta de formagao dinamica;
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e Melhoria do nivel cultural dos alunos;

* Restauragdo do patrimonio;

* Recuperagdo dos valores contidos no patrimonio;

* “Resgate” dos valores sociais dos antigos oficios;

* Sensibilizacdo dos jovens quanto a importancia da recuperagdo, prote¢dao e
respeito ao patrimonio (historico e natural);

e Promogdo da qualidade de vida (COMISSAO PERMANENTE DE
DESENVOLVIMENTO, 1999).

O uso do objeto cultural como fonte priméria de conhecimento, pressuposto da
Educagao Patrimonial, desde o guia basico (HORTA, 1999) ¢ uma realidade proxima ao
trabalho da Oficina-Escola. No contexto da instituigdo ocorre o deslocamento da énfase
do Patrimonio (objeto cultural), para a formagdo para o trabalho. No entanto, embora
essa formacgao nao seja voltada diretamente para a produgao do conhecimento acerca do
patrimdnio ¢ impossivel intervir nele sem que exista um conhecimento prévio do
monumento, quanto as suas caracteristicas e sua historia.

Sempre que a efetividade desses objetivos forem uma realidade, podemos inferir
que existe no trabalho da Oficina-Escola o desenvolvimento de um projeto de Educagao

Patrimonial, ainda que de forma indireta.

2.5 PROPOSTA DE FUNCIONAMENTO: ESTRUTURA
ORGANIZACIONAL

A associacdo ¢ composta por dois tipos de sdcios, curadores e institucionais, que
somados ao diretor (a) geral, formam o conselho curador, instdncia maxima de
aprovacao e resolucao das diretrizes ¢ normas da escola. A estrutura de funcionamento
da instituicdo esta organizada a partir da diretoria executiva, educadores de pratica e
teoria, aluno-trabalhadores e funcionarios administrativos. A diretoria executiva se
desdobra em um diretor geral, um diretor de pratica, um diretor de teoria e um diretor
administrativo-financeiro'®.

Para viabilizar o desenvolvimento das atividades, o quadro administrativo ¢

composto por secretarios, auxiliares administrativos e um profissional de servigo geral.

19 Anexo a lista de atribui¢des de cada cargo.



52

Na proposta geral da associacdo, tanto os alunos quanto os funcionarios dedicam tempo
exclusivo, distribuidos em dois turnos, manha e tarde, das 7h as 17h, com intervalos
para o café e almogo, contabilizando uma carga horaria de 40h semanais. Atualmente,
em funcdo das dificuldades financeiras em que se encontra a escola, o quadro de
funcionarios esta reduzido e o funcionamento das atividades da Oficina obedece a um
calendario especial definido ao final de cada més.

Conforme imagem abaixo, no momento da criacdo a institui¢do existia o cargo
de diretor de divulgacdo e promocdo cultural. Desde 1995 ndo se encontrou na
documentacdo referéncia a ocupacao desse cargo. As atribuicdes destinadas a ele, foram

assumidas, ora pela diretora geral, ora pelos demais membros da equipe.

Figura 21. Organograma da instituigdo. Fonte: Estatuto, Acervo da Oficina-Escola-1991.
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Figura 22. Organograma da instituigdo. Fonte: Acervo da Oficina-Escola- 2015.

E possivel observar que ocorreram poucas mudangas com relagio ao
organograma da Oficina-Escola. S6 tivemos acesso e conhecimento da existéncia desses
dois organogramas. No segundo organograma, ocorreu a inser¢do do Coordenador
pedagogico que desempenha as fungdes referentes ao Diretor de Teoria apontado na
primeira imagem. Observamos que a mudanga do termo Diretoria (na primeira
imagem), para Coordenagao (na segunda imagem), no caso da Oficina-Escola ¢ apenas
uma questdo de nomenclatura. As fun¢des foram mantidas em todos os casos.

O segundo organograma encontra-se exposto atualmente no quadro de avisos
acessivel a todos os alunos. Essa versdo antecede o ano de 2012 pois, ainda faz
referéncia a Oficina de Bens Integrados e Modveis que formou sua ultima turma em
2011.

As diretorias, conselhos e socios se reunem anualmente para realizacdo da
Assembleia Geral. A Assembleia Geral ¢ convocada pelo conselho curador e tem por
objetivo tomar conhecimento do relatorio anual das atividades desenvolvidas pela
institui¢do. E fungio da reunido decidir sobre qualquer alteragio no estatuto, aprovagio
do balanco e deliberar a respeito da dissolu¢do da institui¢do. Todos os socios tém o
direito de participar e votar na Assembleia Geral (ESTATUTO OFICINA-ESCOLA,
1991).

Nesses 24 anos, a Oficina-Escola foi dirigida apenas por duas pessoas. A

Arquiteta e Urbanista Nahya Maria Lyra Caju, que dirigiu a Oficina-Escola desde a
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fundagao até 08 de julho de 2012 e a pedagoga Willdes Luiza de Oliveira Santos, que
passou a dirigir a instituicdo a partir de 2012. Os documentos de referéncia da Oficina-
Escola foram assinados e construidos com a contribui¢do de Nahya Caju que liderou a
escola por mais de 20 anos. A arquiteta foi coordenadora da Comissao Permanente de
Revitalizacao do Centro Historico de Jodo Pessoa e participou ativamente do processo

de criacdo da Oficina-Escola. Integrou a equipe enviada a Espanha, onde se especializou
em Revitalizacdo do Patrimonio Natural e Construido pelo Instituto de Cooperacion
Iberoamericana — ICI/Espanha.

Nas instituicdes educativas o diretor € um importante agente de criacdo e
execucao das normas da escola, geralmente seu trabalho est4 voltado para organizagao
da ordem disciplinar. Sua fungdo possui um carater conflitante e dual, ao conciliar
questdes pedagodgicas, relativas aos objetivos educacionais, e burocraticas, que devem
se desenvolver dentro das orientacdes e limites do sistema em que a instituigdo esta
inserida. O cargo de direcdo, tem um papel politico por natureza, sua imagem
geralmente estd associada a uma posi¢do de autoridade, lideranga e articulagdo no
contexto da escola (ALVES, 2011).

Desse modo, o diretor contribui significativamente para o estabelecimento de
uma cultura escolar. Suas posturas e interesses podem refletir no formato da instituigao
e na forma como os membros se relacionam cotidianamente. Dentro da Oficina-escola,
quem ocupa o cargo de diretor geral assume uma dupla funcdo, integra a diretoria
executiva e o conselho curador. A ele cabe representar e responder pelos atos da
instituigdo e coordenar as acdes da diretoria executiva (ESTATUTO OFICINA-
ESCOLA, 1991). O acimulo das fung¢des apresentadas pelo estatuto parece conferir ao
diretor um maior poder de atuagao.

A estrutura organizacional da institui¢do apresentou poucas mudangas ao longo
dos anos. Deve-se considerar o fato da instituigdo ter sido dirigida pela mesma pessoa
por mais de 20 anos. Outra questdo pode ter relagdo com o fato da instituicdo manter os
objetivos e estrutura pensados no momento de sua criacdo. A Unica mudanga referente
ao estatuto ocorreu em 2006. A mudanca determinou que cada socio efetivo que ndo
desempenhasse uma atividade didria (e, portanto, ndo contribuisse com o seu trabalho),
deveria fazer uma contribuicao financeira a institui¢ao, no entanto essas mudang¢as nao
foram efetivadas.

De acordo com os relatos da equipe que podem ser confirmadas a partir das atas,

o comparecimento dos sdcios as reunides da Assembleia Geral decaiu desde 2010. Esse
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declinio ¢ atribuido ao fim da colaboragao técnica e financeira do governo espanhol a
instituicdo. Outro dado importante para compreensdo das permanéncias na estrutura da
associacdo ¢ que a entrada de novos socios ndo ¢ significativa o suficiente para que
ocorra uma renovagao no quadro de modo a gerar novas propostas para estrutura da

Oficina-Escola.

2.5.1 DIRETRIZES METODOLOGICAS

As diretrizes metodoldgicas da institui¢do sdo baseadas no desenvolvimento do
saber fazer a partir do “aprender a fazer fazendo”. Os cursos na Oficina-Escola tém
duracao de dois anos e contabilizam 3.520 horas/aula, distribuidas entre as atividades
praticas e teoricas, realizadas nos turnos da manhd e tarde. De acordo com as
orientacdes difundidas pela Oficina-Escola, a teoria ndo pode ser ensinada dissociada da
pratica. Nessa filosofia, a transmissdo dos conhecimentos ocorre através da experiéncia,
da valorizacao dos oficios milenares ensinados pelos mestres de oficios, que sdo
traduzidos em experiéncia educacional, como um processo permanente (COMISSAO
PERMANENTE DE DESENVOLVIMENTO, 1991).

Para Magalhdes (2004), “saber fazer”, “saber viver”, “saber ser”, “aprender a
fazer”, constituem fases de um processo educacional permanente integrativo ao longo
da vida. Nesse sentido, a educagdo ¢ um processo constante e imaginativo que envolve
alteridade e um produto cultural a ser apropriado pelo sujeito.

Gohn (2006) destaca que na educacdo nao formal, o método nasce a partir da
problematizacdo da vida cotidiana. Os contetidos sdo selecionados de acordo com as
necessidades, os desafios e obstaculos enfrentados por cada grupo. Com base nisso, se
formam as propostas a serem realizadas. O método deve considerar o “mundo” que
envolve as pessoas. “Na educagdo nao-formal, as metodologias operadas no processo de
aprendizagem devem fazer parte da cultura dos individuos e dos grupos” (GOHN, 2006
p.31).

Para o desenvolvimento do programa formativo da Oficina-Escola, foi
necessario fazer algumas adequagoes e considerar as condicdes reais de vida dos alunos,

o nivel de escolaridade e seu ambiente sociocultural. Diante disso, seus fundadores

encontraram dificuldade na elaboracdo do quadro de disciplinas tedricas e em
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reproduzir o que o programa Escuelas-Taller ja vinha desenvolvendo na Espanha

(SCOCUGLIA, 2004a). A esse respeito as diretrizes da escola destaca:
O éxito da atividade de ensino da Oficina-Escola depende de que seus
objetivos estejam em correspondéncia com o nivel de conhecimento e
experiéncias ja disponiveis como mundo social e cultural em que vivem os
alunos-trabalhadores com suas capacidades, potenciais de assimilagdo e de
conhecimentos” (COMISSAO PERMANENTE DE DESENVOLVIMENTO,
1991, p. 45).

Uma das medidas para que se efetivasse essa adequacao foi a criagao da oficina
de Artes, ministrada nos anos iniciais a todos os alunos. Foi inserida no programa com o
proposito de desenvolver a sensibilidade dos alunos e elevar seu nivel cultural. Nesses
anos iniciais, a institui¢do recebeu alunos que se encontravam fora da escola e que
compartilhavam experiéncias complexas (marginalizacdo, adicdo a drogas, abandono
familiar). No entendimento da comissdo essa medida contribuiria com a mudanga da
visdo de mundo dos alunos (SCOCUGLIA, 2004% 2006), que como fruto dessas
experiéncias, tenderiam a evidenciar os aspectos negativos do convivio coletivo.

A proposta da Oficina-Escola ndo deixa explicita a tendéncia metodologica
adotada, todavia, pontua alguns aspectos de sua filosofia. De acordo com a orientagdo
geral dessas diretrizes, a aprendizagem se da na iniciativa e descoberta, em um processo
dindmico e criador que resulta na formagao de um individuo livre e sujeito de sua vida.
Pretende-se um tipo de educacdo voltado para autoaprendizagem, ambiente construtivo
na liberdade e estimulo de acdes cooperativas (COMISSAO PERMANENTE DE
DESENVOLVIMENTO, 1991). Para Santos (2005), esses elementos sdo percebidos na
filosofia de Dewey, que propde uma “escola ativa”, com “métodos ativos”, onde o
“fazer” ¢ o momento central da aprendizagem e a articulagdo do teorico e pratico € sua
principal caracteristica.

A maneira como as diretrizes da escola foi apresentada na documentacdo ao
longo dos anos indica que ndo existe uma proposta metodoldgica fechada, ela propoe

aspectos de vérias tendéncias pedagogicas, todavia ndo faz mengao direta a nenhuma.

2.5.2 PROGRAMA FORMATIVO

O programa formativo da Oficina-Escola est4 organizado nos seguintes eixos:
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* Formagao pratica nos diversos oficios, nas obras ou nas atividades nas oficinas;
* Formacao teorica;

* Realizagoes de cursos de curta duracao;

* Realizagdo de atividades extracurriculares;

* Disciplinas sistematicas, formagao teorica aliada a pratica.

O programa criado para cada oficina ¢ aplicado de acordo com as etapas
correspondentes ao primeiro ou segundo ano. Cada oficina organiza seus conteuidos nas
dimensdes tedrica e pratica em fungdo do ano em que o aluno esta cursando. Pretende-
se uma assimilacdo e aplicagdo que englobe conceitos, ideias, fatos, processos, regras,
habitos de estudo, modos de realizar atividades, métodos de trabalhos e meios de
convivéncia social. Todos esses aspectos sdo levados em conta na escolha dos contetidos
de ensino, eles devem considerar além da heranca cultural a experiéncia pratica dos
integrantes da instituicdo (ESTATUTO DA OFICINA-ESCOLA, 1991).

Atualmente, as Oficinas ofertadas pela instituicdo sdo quatro: Alvenaria,
Serralharia, Jardinagem e Carpintaria. A Oficina de Bens moveis e Integrados compde o
quadro, porém encontra-se inativa. Outras oficinas ja fizeram parte do programa da
instituicao, como as oficinas de Arqueologia, Artes e Pintura. A Oficina de bens moveis
e integrados foi criada em 2001 e seu ltimo trabalho ocorreu em 2011 na Capela da
Graga. A oficina de Arqueologia foi criada em maio de 2002, em fun¢@o da necessidade
de catalogagao dos vestigios encontrados na obra de restauracdo da Fabrica Tito Silva, e
foi extinta em 2008 pela auséncia dos recursos financeiros para sua manutengdo. As
oficinas podem ser solicitadas e reativadas, de acordo com a necessidade de cada obra.

As oficinas que permaneceram desde a criagdo da Oficina-Escola foram as que
estavam voltadas diretamente para a construgdo civil. S3o esses os oficios que mais
receberam os jovens que passaram pela instituicdo. Abaixo imagens dos alunos,
desenvolvendo os trabalhos em seus oficios nas oficinas de serralharia, jardinagem,

alvenaria e carpintaria, respectivamente.



Figura 23. Trabalho de serralharia. Fonte: site Figura 25. Alunos trabalhando com jardinagem.
Oficina-Escola- 2015. Fonte: site Oficina-Escola-2015.

"‘I-.

Figura 24. Trabalho de Alvenaria
Oficina-Escola-2015.

. Fonte: site

Figura 26. Trabalho de Carpintaria. Fonte: sife
Oficina-Escola-2015.

A Formacdo tedrica contempla as disciplinas de Formagdo Elementar,
Matematica Basica, Historia e Geografia da Paraiba, Patrimonio Historico, Técnicas do
Oficio, Seguranga no Trabalho e Gestdo Empresarial. A disciplina de Formagao
Elementar ou Complementacdo Escolar ¢ ministrada pela coordenagdo pedagdgica e
direcionada para os alunos que apresentam maior dificuldade em relagdo ao dominio da
escrita ¢ da matematica, com duracdo de 160 horas e € ministrada a grupos de 10 alunos.

As demais disciplinas sdo ministradas para todos os estudantes.



59

Figura 27. Aula de Complementagao Escolar. | | o
Fonte: acervo Oficina-Escola-S.d. Figura 28. Aula de gestdo empresarial. Fonte:

Acervo Oficina-Escola-S.d.

As avaliagdes sdo sistematicas, mensais, trimestrais ¢ semestrais. As mensais
reinem as coordenagdes pedagodgica e pratica, e sdo os instrutores que realizam a
avaliagdo individual dos alunos. Os aspectos avaliados sdo: Disciplina (boas maneiras,
comportamento, respeito as pessoas, pontualidade, responsabilidade); Interesse no
Oficio (esforco e superacdo, produtividade, participacao, iniciativa, trabalho em equipe,
aquisicdo de ferramentas de trabalho); Seguranga e Higiene no trabalho (manejo das
ferramentas, cuidado com as ferramentas, cuidado com o fardamento, limpeza no
trabalho, uso de EPIs);

As avaliagdes trimestrais consistem na elabora¢dao de um relatério escrito pelos
alunos®’, sobre as atividades que foram desempenhadas e sobre o que ocorreu na
Oficina-Escola nesse periodo. Esses relatorios sdo analisados pelas Coordenadorias
Pedagogica e Pratica e pelos respectivos Instrutores que analisam a ortografia, contetido
(registro das atividades realizadas) e a coeréncia das informacgdes técnicas.

A cada seis meses ¢ feita uma avaliacdo pratica em que o coordenador de pratica
e o mestre de oficio de cada oficina observam e avaliam as tarefas desempenhadas pelo
aluno. Sdo avaliados a produtividade (conclusdo da tarefa no tempo previsto); a
qualidade do acabamento; o manejo das ferramentas e o cuidado com a Seguranga no

trabalho (CATALOGO DE ATIVIDADES, 2007).

20 Tivemos acesso aos relatorios, mas ndo foram autorizados a publicagdo dos dados contidos neles.
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Nesses anos, varios monumentos historicos e logradouros publicos foram
restaurados pela institui¢io 2'. No ano de 2013 a Oficina-Escola publicou um catalogo
comemorativo pelos seus 22 anos de atividades apresentando as principais obras
realizadas. Segue lista:

* Hotel Globo;

* Igreja de Sao Bento;

* Igreja de N. Sr* do Carmo;

* Praga Dom Adauto;

* Prédios N°. 06 e 12 na Praga Anthenor Navarro;
* Coreto da Praca Venancio Neiva;

» (Casarao de Azulejos;

* Engenho Paul, atual Teatro Piolin;

* Igreja Sao Frei Pedro Gongalves;

e Fabrica de Vinhos Tito Silva;

* Igreja Sdo Bento;

* Parque Zoobotanico Arruda Camara (Bica);
* Igreja Nossa Senhora do Carmo;

* Igreja da Santa Casa da Misericordia;

* (Capela da Graga;

¢ Escola de Gastronomia;

* Praga Dom Ulrico;

Além desses trabalhos, diversas outras obras foram realizadas pela instituicao
desde restauracdo de pracas, bustos, de bens modveis, constru¢do de bancos de pragas
manuten¢do de canteiros no centro de Jodo Pessoa. Para exame do trabalho realizado
pela instituicio apresentaremos fotos?> de alguns monumentos antes e depois da

intervengao realizada pela Oficina-Escola.

2lPara maiores informagdes sobre os monumentos restaurados ver o site da Oficina-escola.
http://www.oficinaescolajp.org.br/.

22 No site as fotos ndo possuem data. Nos baseamos nas datas apresentadas nos catalogos que descrevem

o trabalho de restauragdo dos monumentos.
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Figura 29. Capela da graga, antes da

Restauragio. Fonte: site Oficina-Escola- 2009. Figura 31. Capela da graca, depois da
Restauragdo. Fonte: site Oficina-Escola-2011.

Figura 30. Correto da praga Venancio Neiva
antes da restauracdo. Fonte: site Oficina-Escola-
1994.

Figura 32. Correto da praga, depois da
restauracdo. Fonte: site Oficina-Escola-1999
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Figura 33. Fabrica Tito Silva, antes da Figura 34. Fabrica Tito Silva, depois da
restauragio. Fonte: site Oficina-Escola-1997. restauragdo. Fonte: site Oficina-Escola-2002.

Todos esses monumentos se encontravam em estado de intensa degradacgdo. Suas
restauragdes exigiram, além de um alto investimento financeiro, muita dedicacdo dos
alunos e da equipe formadora. Para Scocuglia (2004b), a maneira como os alunos se
referem a Cidade, “nossa cidade”, “minha cidade”, evidencia uma relacdo afetiva
decorrente da experiéncia do trabalho sistematico com o Patrimoénio. Relagdo que se
inicia com a entrada dos alunos na institui¢do e que perdura, mesmo apds o término das
obras.

Nesse sentido, existe uma interface entre o trabalho da Oficina-Escola e a
educacdo Patrimonial? De modo geral, afirmamos que sim. Em varios aspectos, desde
o contato diario com o memorial Tito Silva, enquanto espago de memoria, até as
atividades regulares do programa formativo. Apesar de ndo haver uma proposta
explicita de Educacdo Patrimonial na construgdo dos seus objetivos, podemos afirmar
que alguns principios que norteiam o trabalho com Educa¢do Patrimonial estdo
presentes nos objetivos da instituicdo. Destacamos a conserva¢do do patrimonio
material; a “intencdo” da formacao de uma “consciéncia” preservacionista, através da
valorizacdo das referéncias culturais e do trabalho de “resgate”; ¢ a preservagdo da
memoria coletiva. Todos esses elementos podem ser vistos na forma como a escola
direciona suas agoes.

Um dos propositos da criacdo da Oficina-Escola foi a inclusdo de moradores

locais no processo de revitalizagdo, enquanto proposta cidada. Segundo Castro (2006),
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esse trabalho contribuiu para a permanéncia da popula¢do no seu local de origem
configurando um combate aos efeitos do processo de gentrificacdo que assolam trechos
“historicos”. Na visdo do autor, a Oficina-Escola além de se destacar pelo aspecto de
cidadania, mostra-se uma alternativa para diminuir os riscos sociais vivenciados por
essa populagdo. Nos ultimos anos a escola ja ndo tinha a fungdo de manter apenas os
alunos residentes no Centro Historico e seu entorno, visto que os integrantes da
associacdo sao oriundos de varios bairros da grande Jodo Pessoa. No entanto, continua
promovendo o contato diario com o Patrimoénio Cultural no Centro Historico.

Até 2015, a Oficina-Escola formou mais de 440 alunos, no entanto, passaram
pela instituicdo aproximadamente 1500 alunos, mais do triplo dos formados. Esses
dados* demonstram que o alto indice de evasdo evidenciado por Scocuglia (2004a,
2004b), que chega a até 40% em algumas turmas, permaneceu ao longo dos anos. Parte
da rotatividade dos alunos tem como razao as dificuldades dos jovens de obedecer as
regras e habituar-se ao regulamento da Oficina-Escola. Contudo, a institui¢do formou a

12° turma.

Figura 35. Declaragdo de Participagdo do Curso. Fonte: Oficina-Escola- 2016.

23 A documentagido apresenta varias contradi¢cdes com relagdes aos niimeros dos alunos formados. Ha
publicagdes em que a institui¢@o faz referéncia a formacdo de mais de mil alunos. No entanto, chegamos

ao nimero de 440 alunos com base na contagem dos nomes mencionados nas placas de formatura e nas

listas de entrega de certificados.
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A Oficina-Escola se utilizou de diversas estratégias para manter suas portas
abertas. Desde o fim do apoio financeiro ofertado pelo governo espanhol, a instituicao
passou a enfrentar dificuldades para executar suas atividades. Algumas das obras
realizadas s6 foram possiveis por meio de parcerias com empresas privadas e da
aprovacao de projetos por leis de incentivo a cultura.

Pretendemos com essa exposi¢do, uma descri¢do do que ¢ a Oficina-Escola de
Revitalizagdo do Patrimoénio Cultural de Jodo Pessoa. Apesar da Oficina-Escola ndo
apresentar muitas mudangas na maneira como orientou seu trabalho ao longo dos anos,
acreditamos que discutir questdes mais especificas do seu cotidiano vai nos revelar
aspectos imperceptiveis a primeira vista. A esse respeito, Julia (2001) nos orienta que
nossa percepc¢ao deve partir do sistema para o interior da escola, desse modo, mesmo
que as mudangas ocorridas nas instituicdes ndo sejam nitidamente perceptiveis, o
movimento “lento” contribui para uma mudanga no seu contexto geral.

Portanto, propomos para a proxima parte do nosso trabalho, observar o que
ocorre no interior da escola, na formagdo de uma cultura escolar propria, que se
pretende além dos limites de sua acdo primeira, a formagdo para o trabalho de

restauracgao.
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3- ENTRE A PRATICA DE RESTAURACAO E A FORMACAO INTEGRAL:
ASPECTOS DA CULTURA ESCOLAR

“O tempo é nosso grande aliado da oficina-Escola

Marca nossa passagem como marca o acorde de uma viola

Temos musica de todos os tipos, 6 poética Escola!

Cremos também no outro lado da viola

Que marca nosso pouco tempo, no maximo dois anos e poucas horas”.

Diego Freitas
(Ex-aluno da Oficina-Escola)

Nesse capitulo apresentaremos alguns aspectos da Oficina-Escola a partir da
perspectiva da cultura escolar levando em conta a proposta da formacdo integral dos
alunos.

A Oficina-Escola ¢ citada frequentemente como uma experiéncia que merece
destaque dentro do processo de revitalizagao/requalificacdo do centro historico de Joao
Pessoa. Sempre apontada pelos seus alunos, professores e gestores como simbolo de
exercicio de cidadania e participagdo efetiva da comunidade nesse processo. Nesse
sentido, o que significa a criagdo dessa institui¢ao para a formacao dos alunos? Quais
referéncias culturais e codigos de comportamentos o ingresso na institui¢ao inaugurou
para aqueles que compartilharam seu cotidiano? E possivel uma formago que extrapole
os aspectos praticos do trabalho com o patriménio?

As principais fontes utilizadas na construcdo desse capitulo sdo o Manual do
aluno bolsista, o Regulamento da Institui¢do, Relatos (baseados em matérias de jornais
e entrevistas cedidas a outros pesquisadores) e Registros das Atividades

Extracurriculares contidos nos Relatorios e nas Publicacdes da Oficina-Escola.

3.1 CULTURA ESCOLAR E FORMACAO INTEGRAL

Nos ultimos anos as instituicdes escolares vém sendo objeto de estudo de varias
areas, sobretudo, no que diz respeito aos seus aspectos politicos, sociais e culturais.
Busca-se saber a respeito das questdes intrinsecas a experiéncia escolar de cada
instituicdo. A escola ¢ considerada um lugar de experiéncias significativas e de
conflitos, responsdvel em grande medida pela normatizacdo e uniformizagdo das

praticas dos sujeitos no campo social (PIZZI, 2010).
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A cultura escolar tem sido um meio pelo qual muitos historiadores tém
observado os processos historicos € a maneira como as institui¢cdes tém orientado seu
funcionamento. Faria Filho et al (2004), em seu artigo “A cultura escolar como
categoria de andlise e como campo de investigacdo na historia da educagdo brasileira”
aponta as pesquisas que fazem uso da cultura escolar em “trés eixos: saberes,
conhecimentos e curriculos; espagos, tempos e instituicdes escolares; e materialidade
escolar e métodos de ensino” (FARIA FILHO, et al. 2004, p.150). Nesse sentido
percebemos que sdo multiplas as possibilidades de abordagem dentro desse campo e
que as analises dessas categorias operam como um meio de circunscrever as dindmicas
das instituigoes.

Observar a dindmica da institui¢do possibilita o entendimento do seu significado
para a sociedade, além de assimilar ndo apenas o que a escola propoe fazer, mas o que
na pratica ela executa (NASCIMENTO, 2011). Entender e explicar a realidade historica
de uma instituicdo s6 ¢ possivel quando relacionamos ao seu contexto e as
circunstancias possiveis historicamente (MAGALHAES, 2004). Para pensar as
peculiaridades da instituicdo e compreender a sua dindmica € necessario situa-la em seu
tempo e espago ¢ entender que cada periodo “produziu” uma cultura escolar.

Para Vifiao Frago (2000), a cultura escolar ¢ entendida como um conjunto de
ideias, principios, critérios, normas e praticas sedimentadas ao longo do tempo das
instituicdes educativas. Isso porque, no interior delas, sdo produzidas maneiras de
pensar e de agir que propiciam novas experiéncias aos envolvidos nas praticas
escolares.

Como apontado anteriormente, a criagdo da Oficina-Escola correspondeu ao
cumprimento das demandas impostas pelo processo de revitalizagdo do patrimonio em
Jodo Pessoa. Seu formato, que teve como referéncia o modelo espanhol, conservou
aspectos do projeto original (Escuelas Taller) e aderiu a algumas mudangas exigidas
pelo contexto local. Seu estabelecimento procurou integrar a populacdo local a um
processo de construcdo de uma experiéncia social que alinhou interesses assistenciais e
culturais. Afinal, era preciso resolver um problema que se impunha, tirar a populagao
local do risco social através da qualificagao para o trabalho.

Dentro desse prisma, eis o perfil dos alunos apresentado pela Oficina-Escola:
“alunos pertencentes a populacdo de baixa renda, em péssimas condicdes de saude e
moradia, com altos indices de desnutri¢do e condi¢cdoes minimas de trabalho”. Era com

esse aluno que a institui¢do se preparava para lidar diariamente.
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A gente ndo tinha jovens fora da escola a gente tinha jovens que nunca foram

a escola, totalmente marginalizados mesmo dentro destas instituigdes.
Inclusive quando esses jovens chegavam a primeira vez, esses meninos
chegavam com uma visao de mundo terrivel (...). Muito dificil porque vocé
tem que desenvolver a sensibilidade, o olho clinico, vocé tem que fazer um
trabalho interior, eles ndo tinham isso (Arquiteta, ex-diretora, in:
SCOCUGLIA, 2004 p.129).

Como ja mencionado, os alunos que formaram as primeiras turmas na Oficina-
Escola vieram de algumas instituigdes para menores. E importante lembrar que as
caracteristicas atribuidas aos alunos da Oficina ainda hoje estdo baseadas no perfil dos
alunos nos primeiros anos. Ao longo dos anos as condi¢des socioecondmicas do aluno
na oficina-Escola foi mudando gradativamente. Além disso, o jovem que chega a
Oficina-Escola ndo apresenta as mesmas vulnerabilidades e caréncias citadas acima.
Porém, apesar do quadro geral dos alunos ter se modificado, a institui¢do manteve essa
referéncia em todas as publicagdes ¢ falas publicas. Esse perfil é reforcado e aparece
nos relatérios das reunides pedagogicas.

Nesse processo, a instituigdo se instalou, ocupou espacos, desenvolveu
atividades, formou sua equipe e criou suas narrativas. Todas essas medidas foram
orientadas por perspectivas e refletiram na maneira como os comportamentos foram
observados e moldados no interior da instituicdo buscando ofertar uma formacao
integral.

Primeiro ¢ necessario assinalar a proposta da instituicdo, no que se refere a uma
formagdo integral. Partimos do entendimento da Oficina-Escola acerca de seus efeitos.
Na concepcdo da escola, essa acdo se daria exatamente por meio do processo
pedagdgico, onde o desenvolvimento das atividades extracurriculares teria a fungdo de

(13

subsidiar uma evolu¢do plena do aluno. Nesse sentido, “ o processo pedagodgico, tem
como prioridade a formacio integral do aluno abrangendo, desde a aquisicao de bons
habitos até a sua capacitacio profissional” (CATALOGO, 1998, p.10, grifo nosso).
Outra forma de entender a proposta de formacao integral na institui¢do pode ser vista

em um de seus objetivos, o de “proporcionar as atividades culturais e recreativas
complementares para os alunos garantindo uma formacao integral como profissional e
cidaddo” (ESTATUTO DA OFICINA-ESCOLA DE JOAO PESSOA, 1991, grifo 0sso).

E ainda, “as atividades extracurriculares tem como objetivo, a implantagcdo da formacao

integral do aluno enquanto profissional e individuo” (Idem, p. 35).
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Figura 36. Proposta de Formacao Integral. Elaborado pela autora.

Assim, a proposta da formacdo integral estaria diretamente “submetida” ao
desenvolvimento da capacidade do aluno em aderir as normas formuladas no interior da
proposta da escola e ao envolvimento dos alunos com atividades culturais. E evidente
que poderiamos desdobrar essa discussdo para muitos outros caminhos, mas aqui,
partimos de dois parametros: 1- adesdo as normas, como método de implantacdo de
bons habitos; e 2- participacdo em atividades culturais, a¢des que complementam o
processo, para entender como a formagao na institui¢do ultrapassa os aspectos praticos
do trabalho.

Para Arroyo a proposta de uma formagao integral ¢ um grande desafio. Ter uma
formacao integral € constituir-se enquanto individuo pleno. Ser pleno pressupde viver a
vida em todas as dimensdes que o processo historico acumulou, nas dimensdes cultural,
mental, intelectual, ética, afetiva, corpdrea, de memoria, da sexualidade ou seja, usufruir
de todos os direitos conquistados pelos humanos ao longo de sua historia (Informacgao
Verbal *.

O conceito de cidadania, a partir da perspectiva de Couvre (2006), se assemelha
muito ao entendimento de Arroyo com relacdo a formagao integral. A autora conceitua
cidadania como “o proprio direito a vida no sentido pleno”. Trata-se de um direito que
precisa ser construido coletivamente, ndo s6 em termos de necessidades basicas, mas de
acesso a todos os niveis da existéncia, incluindo o mais abrangente, o papel dos homens
no universo” (COVRE, 2006, p.11). A Cidadania ¢ um conceito complexo e

historicamente construido, quase sempre discutido em termos de direitos e deveres

24 Miguel Arroyo na palestra “Formagdo Integral, Seres Humanos Plenos”. Disponivel em
https://www.youtube.com/watch?v=WGi8wqgiQg0. Acesso em 20/06/2017.
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(CARVALHO, 2002). Seu exercicio ¢ constantemente apresentado como uma das
formas de superacdo dos problemas sociais. A esse respeito o historiador Jaime Pinsky

destaca,

Afinal, o que € ser cidaddo? Ser cidaddo ¢ ter direito a vida, a liberdade, a
propriedade, a igualdade perante a lei: é, em resumo ter direitos civis. E
também participar no destino da sociedade, votar, ser votado, ter direitos
politicos. Os direitos civis e politicos ndo asseguram a democracia sem 0s
direitos sociais, aqueles que garantem a participacdo do individuo na riqueza
coletiva: o direito a educacgao, ao trabalho, ao salario justo, a saide, a uma
velhice tranquila. Exercer a cidadania plena ¢é ter direitos civis, politicos e
sociais (PINSKY 2013, p.09).

De acordo com Pinsky (2013), cidadania ¢ um conceito histoérico cuja defini¢ao
sofre alteragdo em fungao do tempo e lugar. Sua percepcao e pratica ¢ varidvel mesmo
dentro de uma unidade territorial. As regras que instituem o que ¢ ser cidaddo estdo
submetidas as discussdes em torno de sua titulagdo e da participagdo da populagao que
vem a cada momento reivindicando representacdo politica, direitos sociais e protecao
pelo Estado aos que carecem de ser protegidos.

Vale ressaltar que no contexto em que a Oficina-Escola estruturou sua proposta
discutia-se as possibilidades de a¢des ligadas ao patrimdnio que garantisse o exercicio
da cidadania. As politicas culturais que se pautaram pela noc¢do de cidadania foram
orientadas pelo principio de Cidadania Cultural, que buscava garantir o direito a cultura
a diferentes extratos da sociedade dissolvendo a hierarquizacdo das experiéncias
culturais na cidade (CURY, 2013).

A adog¢do da Cidadania Cultural, enquanto principio, ¢ uma caracteristica
marcante nos textos de orienta¢do educacional e comtempla boa parte da bibliografia a
respeito das politicas culturais no Brasil, sobretudo, nos projetos que alinham educagao
e patrimonio (SCOCUGLIA, 2004b; IPHAN 2012; CURY, 2013;). Cury (2013), ao
analisar os textos do Congresso Internacional do Patrimdnio Historico e Cidadania
(1991), percebeu que os discursos se concentravam em torno do direito @ memdoria e a
cidadania cultural, como forma de construir novas memorias a partir de uma visao
diferenciada da praticada anteriormente pelos Orgdos oficiais. Tratava-se da
preocupacdo com a democratizacdo do acesso a cultura e das reivindicagdes de
determinados grupos na construcdo das politicas culturais.

Para Fonseca, “as politicas de preservagdo se propdem a atuar basicamente no

nivel simbdlico, tendo como objetivo refor¢ar uma identidade coletiva, a educacao e a
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formacao de cidadaos” (FONSECA, 2005, p. 23). A autora destaca esse discurso como
uma estratégia para justificar o reconhecimento desses patrimonios e a consolidagdo das
politicas publicas de preservacao.

Fernando Pascuotte Siviero (2014), em Patriméonio Cultural e Educagdo:
perspectivas cidadas para outra esfera publica, aponta que o exercicio da cidadania a
partir do patriménio cultural s6 € possivel quando existe corresponsabilidade do Estado
e dos detentores dos bens culturais no processo de preservacdo do patrimonio, no

reconhecimento das identidades e valorizagao da memoria coletiva.

Patrimoénio cultural torna-se, portanto, um instrumento de cidadania. Ao
denominar e considerar os sujeitos sociais como detentores, atores e autores
dos bens culturais, confirma-se, sobretudo, sua condi¢do de cidaddo, de
membro ativo de uma sociedade/grupo social (SIVIERO, 2014, p. 33).

Partindo dessas nogdes que associam patrimonio cultural e cidadania, a Oficina-

Escola propde mais que uma integragao entre os dois conceitos, aponta essa associagao

como um pilar essencial no seu trabalho.

Restaurar para preservar memoria antiga da capital e promover a cidadania
(...). Os jovens em situacdo de risco, sao resgatados pela iniciativa propria e
por oportunidade concedida (...) o restauro ndo compreende apenas
monumentos culturais, mas vidas em transformacao profissional (OFICINA-
ESCOLA, CATALOGO, 2013, p.3).

Esse ¢ nosso trabalho. Essa é nossa missdo. Essa ¢ nossa luta, capacitar
jovens em profissionais e transforméd-los em cidaddos e cidadids* (Gl
PARAIBA. DEZEMBRO DE 2015, grifo nosso).

(...) a entidade ¢ pioneira e unica que permanece no Brasil, do programa
Escuelas-Taller do governo Espanhol (embaixada da Espanha), das trés
Oficinas Escolas criadas, mantendo suas atividades, capacitando jovens em
vulnerabilidade social, transmitindo além do conhecimento das praticas de
restauro, o resgate da cidadania 2® (OFICINA-ESCOLA, 2016, grifo nosso).

O modo como foi pensado o projeto da Oficina-Escola conferiu ao seu
integrante uma dupla face: a de aluno-trabalhador, onde tornar-se aluno asseguraria ao
jovem um direito social basico e atender as necessidades do mercado de trabalho no

campo do patrimdnio cultural. Esse duplo aspecto tem como base promover cidadania.

%5 Fala da diretora geral em entrevista ao JPB Primeira Edigio em http://gl.globo.com/pb/paraiba/jpb-
ledicao/videos/t/edicoes/v/oficina-escola-de-joao-pessoa-corre-o-risco-de-fechar/4646805/. Acesso
20/05/2017.

26 Matéria comemorativa de 25 anos da Oficina-Escola publicada na pagina da instituicio em 30 de
agosto de 2016. Disponivel em: https://www.facebook.com/oficinaescolajp/ acesso em 20/05/2017.
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Essa cidadania se configuraria, dentro da Oficina-Escola, a partir da internaliza¢do das
normas institucionais ¢ do contato com a cultura que sdo elementos essenciais para
formagao do aluno.

Dito isso, vamos apresentar alguns aspectos das normas que orientaram o0s
comportamentos no interior da instituigdo e posteriormente partiremos para algumas

consideragdes a respeito das atividades extracurriculares.

3.2 NORMAS

Tomamos como ponto de partida as colocacdes de Julia (2001) para pensar as
questoes relativas a Oficina-Escola considerando-a imersa em conflitos, simbolos e
especificidades que envolvem “moldar” o jovem para trabalho com o patriménio. Nos
interessa aqui os aspectos que representam ‘““as normas, os conhecimentos e o conjunto
de praticas que que transmitem conhecimentos e permitem sua incorporagao” (JULIA,
2001, p.10).

Nesse sentido, a observacdo do cotidiano da institui¢do nos parece uma boa
maneira de verificar como no contexto da Oficina-Escola essas regras e normas foram
apresentadas e incorporadas (ou ndo) pelos seus membros em formagao. Dito de outra
forma, quais condutas e comportamentos foram exigidos para aqueles que trabalhavam
diariamente com o patrimonio, uma vez que, sdo esses comportamentos que definiam o
sucesso do aluno em formacao conferindo-lhe meios de tornar-se um bom trabalhador.

Arroyo (1999) destaca que as abordagens que pensaram as relagdes entre escola
e trabalho concordam na énfase do papel da educacdo na legitimagdo da ordem social. A
escola, assim como a fabrica (trabalho), teria preocupagdes comuns. A organizacdao do
espaco, a contencao do tempo, a organizagdo dos movimentos, o controle disciplinar ¢ a
disciplina seriam utilizados como forma de adestramento. Essas no¢des consideram que
a escola treina o homem para a composi¢ao social da empresa.

A relagdo entre o trabalho e o universo escolar, nas ultimas décadas tém passado
pela analise das relagdes sociais no contexto da escola. E consenso que o trabalho ¢é
uma atividade essencial para o ser humano. A fun¢do de trabalhador parece algo
inevitavel na nossa sociedade e a escola teria sido pensada para moldar a infancia para
essas relagdes sociais. No geral, a escola ¢ uma institui¢do fundamental que se insere

entre a familia e o trabalho (ARROYO,1999).
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Em 1999 Arroyo destacou que em decorréncia das escolhas metodologicas, que
consideravam um isomorfismo entre a organizacdo fabril e a escola, pouco se sabia
sobre a escola no seu aspecto cotidiano. Atualmente, as pesquisas que envolvem as
instituigdes escolares buscam superar esse modelo e considerar a multidimensionalidade
do mundo escolar.

Nesse sentido, devemos pensar a escola como uma empresa que reproduz as
necessidades do mundo produtivo? Gaudéncio Frigotto (2005) acredita que o homem
pode alterar suas condi¢des de vida, ainda que suas escolhas sejam feitas dentro do
quadro de condigdes historicas e socialmente construidas. Se partirmos do pressuposto
de que a escola expressa somente as mudangas do mundo do trabalho, como olhar para
o interior da escola e observar as dindmicas sociais nela produzidas?

Obviamente que regras, normas, direitos e deveres sdo aspectos comuns da vida
em sociedade. Se por um lado a maneira de vivenciarmos esses aspectos pressupoe a
organizacdo das relagcdes sociais em diversos espagos (escolas, igrejas, trabalho,
residéncias, entre outros), por outro, pressupoe a criacdo de meios de controle social.

A entrada do aluno na Oficina-Escola exigiu imediatamente a adequagao de seus
comportamentos as normas formuladas no interior da instituicdo. Buscava-se com isso
moldar um perfil aceitdvel para o jovem que recebia a formagdo para o trabalho. As
principais caracteristicas desse regime disciplinar estabeleceram tipos de posturas,
obrigagdes, beneficios, recompensas, penalidades, regras de ocupag¢do dos espacos de
convivéncia, limites e possibilidades de relacionar-se diariamente na institui¢ao.

Os documentos que dispde a respeito das posturas dos alunos sdo: o
Regulamento da institui¢do, que versa, de modo geral, sobre deveres, direitos, critérios
de selecao e sobre o relacionamento entre os educadores e educandos; e o Manual do
Aluno Bolsista que ¢ composto pela apresentacdo da Oficina-Escola, beneficios, direitos
e deveres exclusivos dos alunos, frequéncias e normas disciplinares. Ao longo dos anos,
ocorreram poucas alteracdes nesses documentos, em geral, eles apresentaram maior
preocupacao com o cumprimento dos horarios, frequéncia e controle dos maus habitos.

A divisdo do tempo ¢ uma caracteristica marcante do disciplinamento dos
individuos na escola. O seu controle ¢ a determinacdo do seu uso, em funcido da
realizagdo de tarefas, padroniza comportamentos e gera uma distingdo entre os que
possuem e os que ndo possuem habilidades e competéncia no grupo. “A sistematiza¢ao
do tempo relaciona-se com a classificagdo do conhecimento escolar” (PIZZI, 2010, p.

300).
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As normas e regras adotadas na Oficina-Escola passaram pela criacdo e
utilizacdo do tempo na institui¢do. Seu cumprimento incidiu na avaliagcdo negativa, ou
positiva, dos alunos. O ndo cumprimento dos horarios e do tempo estabelecido para a
realizagdo das atividades foram justificativas para medidas de puni¢ao, bem como o
cumprimento desse tempo, entendido como um indicio de competéncia e aptidao.

Diariamente, os alunos-trabalhadores se acumulavam a porta da instituicdo a
espera do inicio de sua jornada na Oficina-Escola. Pontualmente, nos horarios de 7:00,
11:00, 13:00 e 17:00 hs, tocava-se o sino indicando inicio, intervalo e fim das atividades
na instituicdo. O controle do horario sempre foi feito rigorosamente e os atrasos foram

pouco tolerados.

Figura 37. Sino da Escola. Fonte: Acervo da pesquisadora- 10/02/2016.

A tarde, as atividades préticas se encerravam as 16:30hs para que fosse feita a
limpeza do ambiente, porém, a liberacdo dos alunos estava submetida ao toque do sino
as 17:00hs, indicando um traco do rigor com a qual a institui¢do controlou o uso do
tempo. A partir de uma regra simples, buscava-se moldar o comportamento e a postura
profissional do aluno. O tempo, o espago ndo sdo dimensdes neutras. Eles possuem
simbolos, geram aprendizagens, permitindo a incorporacio de elementos fundamentais
no aprendizado e na interiorizagdo das normas disciplinares (FARIA FILHO, 2004).
Gostariamos de destacar outros indicadores de tempo para além do cumprimento
dos horarios. As questdes referentes aos prazos eram igualmente importantes para a
percepcao das potencialidades do aluno. As obrigagdes sdo marcadas pelo tempo, “até o

dia 10 de cada més os alunos deverdo entregar uma declaragdo da escola regular na qual
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estd matriculado”. No que se refere a pontualidade ?’, a escola compreende esse aspecto
como sendo um elemento fundamental na composi¢ao do perfil do aluno disciplinado.
Igualmente o autocontrole ¢ ensinado como uma habilidade necessaria a conduta
escolar. “E expressamente proibido fazer refei¢des fora do horario. E proibido fumar
fora do tempo determinado”.

Além dessas proibicdes o regulamento também faz algumas observagdes com
relagdo a coisas corriqueiras, tais como: “E proibido promover ou praticar jogos na
institui¢do (mesmo que nos intervalos)”; “E proibido vender ou comprar qualquer
produto nas dependéncias da Oficina-Escola”. Ao deslocar-se da Oficina-Escola, o
aluno ndo poderd utilizar bicicleta, moto, ou pegar carona na carroceria de carros

(OFICINA-ESCOLA, MANUAL DO ALUNO).

A cultura escolar desemboca aqui no remodelamento dos comportamentos,
na profunda formag¢do do carater e das almas que passa por uma
disciplinarizagdo do corpo e por uma dire¢@o das consciéncias (JULIA, 2001,
p. 22).

A avaliagdo do perfil do aluno envolveu a sua capacidade de cumprimento dos
horarios, a condi¢do de realizar seu trabalho sem a interferéncia de “maus habitos”, a
responsabilidade com os “acordos” que foram feitos no ingresso dos alunos na
instituicao e todos esses aspectos estdo contidos nas Normas Disciplinares para o Aluno
Bolsista. O documento prevé o comportamento e institui puni¢des ao ndo comprimento
das regras. “Qualquer infracdo terd como consequéncia uma adverténcia ou sera motivo
de expulsao de acordo com a gravidade” (MANUAL DO ALUNO BOLSISTA, 1991;
2003; 2014, p. 04). E interessante que mesmo considerando alguns direitos assegurados
na proposta da Oficina-Escola, muitos deles, estdo condicionados ao cumprimento de
algumas regras.

Além das normas disciplinares (item que apresenta diretamente as proibigdes),
as questoes relacionadas a frequéncia e ao seu controle, foram muito referenciadas nos
registros de infragdes. O regulamento contemplou dois tipos de faltas: as com
justificativas®® validadas mediante documento (em circunstincias de nascimento, luto,

licenca maternidade, entre outros casos) e as faltas nao justificadas. De acordo com o

27 A escola dispunha no quadro de avisos de um panfleto indicando aos alunos os elementos que compde
o conceito de disciplina. A saber: Boas maneiras, comportamentos, respeito as pessoas, pontualidade e
responsabilidade.

28 Mediante auséncia de documento comprobatdrio, as faltas foram contabilizadas como faltas nio
justificadas.
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regulamento, s6 seria permitido duas faltas ao més sem justificativa. Cada falta nao
justificada ¢ considerada uma infra¢cdo e o excesso de falta resulta no desligamento dos
integrantes da institui¢do. Além dessas regras, as faltas ndo justificadas as segundas-

feiras seriam computadas como duas faltas.

d OFICINAESCOLA
= DE JOAD PESSOA

MANLAL DO ALUNO-BOLSISTA

Jass Pessoa, 2000

Figura 38. Manual do aluno. Fonte: Acervo da Oficina-Escola.

A cada turma o regulamento da instituigdo ¢ o manual do aluno-bolsista sdo
apresentados e debatidos com os alunos nos seus primeiros contatos com a institui¢ao.
Além de distribuido, o0 manual encontra-se afixado no quadro de avisos ao alcance de
todos os alunos. A cada ano, a turma elege um representante que seria a pessoa indicada
para levar a coordenacdo as queixas feitas pelos alunos, bem como, solicitado pela
direcdo para discutir alguns comportamentos da turma.

No que tange a incorporagdo das normas e regras que demarcam oS
comportamentos dos alunos da Oficina-Escola, os dados apontam que um dos principais
fatores de evasdo da instituicdo foi a dificuldade dos alunos de se adequarem a
disciplina exigida. A coordenagdo pedagogica registrou como principais dificuldades na
adequagdo do regime disciplinar questdes de ordem pessoal, falta de estrutura familiar,
falta de escolaridade, problemas com drogas ¢ desobediéncia.

Em 2004 Scocuglia destacou que a taxa de alunos que chegaram a se formar foi

de 34,33 %. O nosso levantamento mostra indices similares. Dos quase 1500 alunos que
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passaram pela institui¢io pouco mais de 440 alunos concluiram o curso. Os dadds
referentes a turma V (janeiro de 2001 a dezembro de 2002), mostram que a Oficina-
Escola atendeu nesse periodo a 140 alunos (41 deles se formaram e 43 ficaram para a
proéxima turma), no entanto, 56 ndo concluiram o curso. Os principais motivos pelos
quais os alunos evadiram foram ligados ao ndo cumprimento do regulamento. Abaixo

um quadro apresentado pela institui¢do detalhando esses motivos. Em geral, os motivos

apresentados nos anos subsequentes foram praticamente os mesmos, variando apenas os

numeros.

QUADRO V - MmoTh

. BAIXA PRODUTIVI AU

| EXPULSAO gﬁ?
{OUTRO TRABALHO 13

| PROBLEMAS DE SAUDI =
LABANDONO DA OFICINA-15C 0 04
| DESISTENCIA 01
|SERVICO MILITAR 01
|NAO CUMPRIMENTO DO REGULAMENTO 11

{EXCESSO DE FALTAS 05

|ABANDONO DA ESCOLA NORMAL 08

Figura 39. Principais motivos de evasdo. Fonte: Relatério da Coordenacdo Pedagogica, 2002.

Observemos que, dos motivos apresentados no quadro 02, além das 11 infragdes
diretamente atribuidas ao ndo cumprimento do regulamento, o excesso de falta e
abandono da escola regular ja estdo previstos no documento como infragdes passiveis de
desligamento, somando-se 24 infragdes ao regulamento e ndo 11 como apontado no
quadro. Além disso, os motivos das saidas por expulsdes ndo foram especificados.
Desse modo, ndo ¢ possivel saber se os casos estariam, ou nao, previstos pelo
regulamento, ou mesmo, se configuraria o que Scocuglia chamou de resisténcias e
reacdes a esses processos internos. A falta de explicacdo desses desligamentos dificulta

o nosso entendimento em relagdo as dificuldades enfrentadas pelos alunos. Além dos

2% Como os relatérios nem sempre seguiram um padrio, tivemos dificuldades na mensuracio de alguns

dados da pesquisa. Para ndo incorrer na formulagdo de dados inconsistentes, optamos por mostrar apenas
casos ilustrativos.
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numeros referentes ao nado cumprimento das normas, um outro dado mostra que, parte
dos alunos deixaram a instituicdo em fungdo de um trabalho. Nesse sentido, a institui¢ao
vé esse dado como cumprimento de um de seus objetivos.

O regulamento referente aos anos de 1991-1992, aponta alguns itens que foram
paulatinamente retirados do documento: o aluno que faltasse ou precisasse sair antes do
horario estabelecido, deveria preencher o formulario de justificativa e repor as horas de
trabalho nas oficinas. Outro item advertia que “E expressamente proibido promover
algazarras e gritarias nas dependéncias da Oficina-escola ¢ nas obras. E proibido
participar de atos atentorios a moral e aos bons costumes” (MANUAL DO ALUNO,
1991, p.07). Apesar do documento ndo especificar quais seriam esses bons costumes,
um dos professores ao se referir aos alunos explica que sempre existiu por parte dos

mesmos, a preocupagao em demostrar um perfil “aceitavel”.

(...) a entrevista (se refere a uma das etapas da selecio) se torna superficial
porque a gente s6 conhece o aluno no dia-a-dia mesmo. A entrevista néo diz
quase nada porque nela ninguém fuma, ninguém bebe, ninguém namora!
Qual ¢ a sua diversdo? E assistir a televisio e ir a igreja. Todos sio assim. O
sonho de um modo geral € trabalhar (...). (Professor in: SCOCUGLIA, 2004,
p. 144, grifo nosso).

Segundo Pizzi (2010), educar para o trabalho e para a moral tem sido uma das
principais fung¢des da disciplina escolar. Assim, o contexto escolar, busca a
padronizacao de uma figura social na qual € necessario ser submisso em varios aspectos.

Ainda que as mudancas ocorridas nesses documentos sejam pequenas, a retirada
de alguns itens pode indicar um processo de negociacdo entre alunos e educadores, ou
mesmo, uma mudang¢a no publico que passou a integrar a instituicdo apos os primeiros
anos, dispensando assim, algumas especificagdes. No entanto, outras medidas foram
tomadas por parte da coordenagdo incluido itens e modificando os parametros de
avaliacdo na instituicao.

Em 2009, a equipe colocou em pauta a seguinte questdo: caso o aluno
acumulasse trés notas inferior a 7.0 (sete), no mesmo ano, configuraria um motivo para
sua saida da institui¢do. Essa medida buscava estimular o interesse dos alunos € com
isso elevar os resultados das avaliagoes.

Em 2012, a Oficina-Escola, criou um livro de ocorréncia para o registro dos
acontecimentos que desagradasse a equipe ou infringisse as diretrizes da instituigdo. A

necessidade da criagdo do livro respondeu a um problema, “nem sempre era possivel
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lembrar do que havia acontecido ha dias atras”. A Ficha de Infrag¢do ao Regulamento
(anexo) foi criada como uma forma de documentar os eventos associados a indisciplina.
E composta por nome do aluno, oficina da qual faz parte, data em que ocorreu a
infragdo, adverténcia (descrigdo do motivo) e espago para o aluno assinar. Com base nas
fichas, os principais motivos das adverténcias foram:

* Fardamento (ndo levou, ndo levou parte dele, ou ele ndo estava em
condi¢do adequado para o uso);

* Nao trouxe a declaragdo (como dito no capitulo anterior, os alunos
precisam mensalmente comprovar que estdo regularmente matriculados
na escola);

* Faltou, disse estar doente e ndo levou atestado;

* Chegou atrasado;

*  Demorou a levar a declaragao;

* Faltou e ndo justificou a falta;

* Nao voltou a atividade apds o intervalo.

A partir da cria¢do da ficha passou a vigorar uma nova regra: a cada 3 infragdes,

o aluno seria expulso. No entanto, nem sempre isso ocorreu. A coordenagdo pedagogica
destacou que em alguns casos, o aluno atingia as trés infracdes, porém, apresentava
muita habilidade nos oficios de modo que o expulsar causaria um prejuizo a institui¢do.
Essa informagao indica o quanto ¢ importante desnaturalizar as intepretacdes acerca da
aplicacdo das punigdes e que sua efetividade esteve em alguns momentos, submetida
aos interesses da instituicdo. Julia (2001) aponta que observar o que ocorre em
situagdes conflituosas ¢ a melhor maneira de apreender o funcionamento da instituicao,
pois de modo geral, essa realidade demonstra mais nitidamente a relagdo entre o que foi
determinado e o que foi praticado.

Segundo Nascimento (2011), no contexto do patronado agricola, o controle
disciplinar se deu para além do castigo, através da recompensa (louvor, colocacdo do
nome no quadro de honras, medalhas, retratos e postos administrativos). Na Oficina-
Escola também foi possivel perceber alguns desses aspectos. Todos os dias um dos
alunos era responsavel por sinalizar os horarios dos intervalos e abrir o portdo para

entrada dos funcionarios ou visitantes. A escolha de quem portava as chaves era feita
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em funcdo da avaliagdo do seu comportamento. Receber as chaves significava uma
forma da equipe reconhecer a responsabilidade e confiabilidade do aluno.

Geralmente, os estudos que se dedicam as normas disciplinares demostram que a
observagdo dos prémios ¢ tdo importante quanto a observacao das punicdes, elas
também indicam formas de controle disciplinar (NASCIMENTO, 2011). Esse dado nos
interessa por que percebemos, a partir do nosso contato com a institui¢ao, que os alunos
que demonstrassem uma “melhor conduta” tinham maior possibilidade de ascensdo na
institui¢do. Pincipalmente porque foram esses os que passaram a integrar o quadro de
trabalhadores da Oficina como assistentes e mestres de oficio.

Esse fator também influenciou na participacdo das atividades extracurriculares.
Quando uma atividade exigiu um nimero reduzido de participantes a conduta do aluno
foi um dos critérios utilizados para escolha daqueles que participavam. Em 2014 foram
selecionados 10 alunos para fazerem uma visita a exposicdo “Eu Era Moderno” de
Bertrand Martins (OFICINA-ESCOLA, RELATORIO, 2014), na ocasido, os critérios
de selegdo usados para a escolha desses alunos foram a avaliagdo do comportamento e a
indica¢ao dos instrutores.

E importante destacar que, como foi indicado anteriormente, a formago integral
se daria por meio da participagdo nas atividades culturais e da mudanga dos
comportamentos. Nesse sentido, a efetividade da formacgao integral estaria diretamente
ligada aos resultados da mudanga de comportamento dos alunos. Ou seja, quanto mais
comportado for o aluno e adequado as normas mais este teria chances de receber essa
formagdo. Pode-se dizer que essa ¢ uma forma indireta de responsabilizar o sujeito pelo
seu fracasso ou sucesso. Afinal, como indica um dos referenciais da avalia¢do: “na
Oficina-Escola o aluno ¢ sujeito de sua formagao”.

Apesar dos altos indices de evasdo e dos registros de infragdes apontarem para
uma “rejeicao” as normas disciplinares, a rigidez das normas da instituigdo nem sempre
foi avaliada pelos seus alunos integrantes como algo negativo. Em muitos casos ela foi
considerada importante na obtencdo do sucesso profissional e na remodelagdo do perfil
do aluno em formagdo. “Antes da Oficina, eu ndo estudava procurei me esfor¢ar na

escola e aprendi a ter disciplina”.°

3% Em entrevista para um video veiculado no programa “sabados Azuis”. Tv Brasil. Disponivel em:
https://www.youtube.com/watch?v=1pX6gsn6Hg0. Acesso: 26/05/2017.
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A figura do mestre de oficio ¢ muito importante para pensar a formacao integral.
Além disso, ele ¢ parte fundamental na avaliagdo dos alunos, principalmente por que a
ele ¢ confiado parte da avaliagdo e do controle disciplinar nas obras e nas oficinas. “O
educador na Oficina-Escola devera ser o profissional que consegue que cada aluno ande
em seu ritmo, sem indisciplina e anarquia” (ESTATUTO, 1991, p. 41). A ele cabe
também zelar pelo cumprimento das normas (Idem, p.150). Os modos como os mestres

de oficio avaliam o interesse dos alunos € através de:

» Esforco e superacao;
* Produtividade;

* Participagao;

* Iniciacao;

* Trabalho em equipe;

¢ (Cuidado com o seu material.

Além disso, a observacdo do cumprimento de horario, das regras e do
desempenho pessoal dos alunos foram uma das atividades atribuidas ao mestre dentro
das Oficinas. Desse modo, ser um aprendiz implica na conquista de habilidades e
habitos decorrentes das exigéncias para formagao para o trabalho.

Pensar o papel do mestre de oficio no processo de formagdo dos alunos nos
auxilia no entendimento da dindmica cultural da Oficina-Escola e na compreensdo da
cultura escolar que se desenvolveu no interior da institui¢do. A assimilacdo do
conhecimento a partir dos ensinamentos dos mestres se mostra uma caracteristica
marcante de sua cultura escolar. Sua orientacio metodologica baseia-se na premissa:
“Aprender a fazer fazendo” e fundamenta-se na transmissao oral dos conhecimentos, na
valorizacao dos mestres e de seu oficio como uma heranga fundamentada na tradi¢ao de
conhecimentos culturalmente adquiridos. Uma outra caracteristica importante para
pensar a dindmica aluno/mestre de oficio ¢ o predominio da oralidade no processo de
formacao.

A bibliografia produzida anteriormente aponta que, o mestre de oficio mais que
um instrutor técnico opera dentro da Oficina-Escola como uma referéncia cultural para a
comunidade de alunos (SCOCUGLIA, 2013; CASTRO, 2006; SANTOS, 2005). Mas

nos questionamos se o aprendiz se da conta de seu trabalho enquanto uma heranca
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cultural. Ele percebe sua importancia nesse processo para além do esforco fisico que a
modalidade do seu trabalho lhe exige?

De acordo com narrativas produzidas dentro da instituicdo, ao adotar essa
metodologia, a Oficina-Escola estaria contribuindo para revalorizagdo de oficios
artesanais, permitindo que além de sua continuidade, a sociedade passe a olhar essas

atividades e a reconhec¢a enquanto uma heranca cultural.

Perdera-se a historia e o fazer, os artesdos, com suas maos habeis edificaram
a cidade, havia ficado para trds com o tempo. Era preciso outra vez ensinar o
trato com a madeira, o ferro, o cal a pedra a terra. (...) integrava-se trabalho e
memoria, homens e monumentos, passado e presente para que o futuro tenha
noticias vivas dos nossos primeiros dias OFICINA-ESCOLA, CATALOGO,
1994, P.13).

A necessidade de repassar a pratica dos oficios para as novas geragoes
demonstra uma preocupagdo com a perpetuacdo do monumento e a importancia do
trabalho do artesdo para historia. Nesse sentido, com base nos elementos que
caracterizam a pratica dos Mestres de Oficio, percebemos uma aproximacao da pratica
com o conceito de patrimonio imaterial. Referente ao conceito de patrimonio imaterial,
Cury (2003) destaca seus principais elementos.

(...) as praticas, representagdes, expressdes, conhecimentos e técnicas —
junto com os instrumentos, objetos, artefatos e lugares que lhes sdo
associados — que as comunidades, os grupos e, em alguns casos, 0s
individuos reconhecem como parte integrante de seu patriménio cultural.
Este patrimonio cultural imaterial, que se transmite de geragiao em geracéo,
¢ constantemente recriado pelas comunidades e grupos em fungdo de seu
ambiente, de sua interacdo com a natureza e¢ de sua historia, gerando um
sentimento de identidade e continuidade, contribuindo assim para promover

o respeito a diversidade cultural e a criatividade humana” (CURY, 2004, p.
373 apud FLORECIO, 2015).

Nesse sentido, o saber fazer ja configura por si uma atividade que pde os alunos
em contato com o cultural. No entanto, mesmo que o exercicio de ensinar e executar o
trabalho técnico opere na construcdo de saberes, ¢ preciso que os individuos
reconhegam o seu trabalho e se reconhe¢a como parte integrante do processo cultural.
Isso exigiria que os alunos se vissem como futuros mestres de oficio ou como mestres
em formacgao. Apesar da institui¢do reconhecer a importancia do trabalho dos mestres
na formacdo dos alunos pensamos o quanto “receber” as instrugdes e intervir
fisicamente no patrimdnio pode ir além da contribui¢do pratica do seu trabalho. E ainda,

em que medida os alunos se veem enquanto agentes nos processos culturais.
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Obviamente nao temos respostas para essas reflexdes, mas entendemos que, ao refletir

sobre esses aspectos, podemos ampliar a percepcao das contribui¢des da Oficina-Escola.

3.3 ATIVIDADES EXTRACURRICULARES?!

O desenvolvimento das atividades extracurriculares pretendeu complementar a
oferta de uma formagdo integral na Oficina-Escola. Na perspectiva da instituicdo, a
formagdo integral se daria ao passo que o aluno para além da formacdo pratica
participasse de atividades culturais. Trata-se de palestras, viagens, exposi¢des, exibi¢des
de videos, oficinas, pesquisas e debates que possibilitassem a “ampliagdo” de suas
referéncias culturais. Além dessas atividades a instituicdo realizava outras atividades
extracurriculares sistematicas como o momento de leitura, cineclube e momento de
convivéncia.

O momento de leitura é uma atividade diaria com dura¢ao minima de 15 minutos
que visa estimular o habito de leitura e contribuir com a formagdo intelectual dos
alunos. Poemas, letras de musicas e cronicas foram os principais recursos textuais
utilizados pela equipe na realizagdo da atividade orientada. A escola dispunha de livros
variados, como paradidaticos, classicos da literatura brasileira com linguagem adaptada
e romances que estdo acessiveis aos alunos. Nos casos em que ndo se trata de uma
atividade direcionada a escolha da leitura € livre. A maioria dos titulos estdo voltados
para tematicas que envolve a discussao sobre juventude, sexualidade, relacionamentos e
trabalho.

O Cine clube ocorre ao fim de cada més, na ocasido em que a equipe se reune
para fazer a avaliacdo da turma. Os filmes escolhidos discutem questdes semelhantes
aos contidos nos livros e estdo voltados principalmente para questdes de desigualdade
social, violéncia e problemas enfrentados pela juventude contemporinea. Ao fim da
exibi¢do do filme é proposto uma conversa a respeito da tematica central do filme, onde
os alunos expdem suas duvidas e opinides relacionadas a tematica. Pretende-se com

essa atividade estimular a capacidade de expressdo e analise critica dos alunos.

31 Boa parte das informacdes que deram suporte a descricio dessas atividades foram elaboradas a partir da
consulta do site da institui¢@o e sua pagina no facebook. www.oficinaescolajp.org
https://www.facebook.com/oficinaescolajp/
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O momento de convivéncia € uma atividade desenvolvida durante uma semana,
na qual os alunos mudam da sua oficina de origem e fazem a experimentag¢ao dos outros
oficios. Acredita-se que a partir dessa atividade o aluno pode reavaliar a escolha de sua
formacao e de acordo com o seu interesse migrar para outra oficina.

Apesar da instituicao destacar a importancia das atividades culturais no processo
formativo, tivemos dificuldade de perceber dentro do corpus documental como essas
atividades se desenvolviam na pratica. Os registros dessas atividades foram superficiais
em relacdo a atencdo dada ao registro das atividades ligadas ao restauro. Uma
porcentagem consideravel do acervo estd voltada para o registro das Oficinas e do
acompanhamento dos processos de intervencdo dos monumentos.

Um dado importante para percebermos isso, ¢ que dentre as publicagdes que
tivemos acesso apenas uma delas faz o registro de algumas atividades extracurriculares,

o catdlogo de atividades Patrimonio Historico e Cultura (2007). Essa publicagdo foi
elaborada apenas para o registro das atividades que se desenvolveram no Ponto de
Cultura Oficina-Escola Patrimonio Historico e Cultura que funcionou no espago da
Oficina-Escola de 2005 a 2007. O projeto teve como objetivo contribuir para a
qualificagdo da comunidade de baixa renda, através de cursos de curta duragdo. A
maioria dos cursos foram voltados para a valorizacdo do patriménio cultural e inser¢do
social como forma de despertar o interesse da comunidade para os bens culturais
(CATALOGO, 2007).

Nesse impresso ¢ possivel ver a descricdo das atividades desenvolvidas e
materiais elaborados pelos alunos em virtude dessa experiéncia. A criagao do ponto de
cultura foi uma experiéncia interessante para se pensar a integracao entre a comunidade
local e a Oficina-Escola. Em dois anos o ponto de Cultura atendeu mais de 170 alunos
em 14 cursos *2. Além dessa agio, outro exemplo de integracio entre a instituicio e a
comunidade foi a forma como durante esses anos a Oficina-Escola estimulou a doagao
de sangue por parte dos alunos e dos demais integrantes.

As informagdes contidas nos relatorios semestrais descreveram brevemente as
atividades. Geralmente indicava a natureza da atividade (palestra, visita, exposi¢do),
local onde foi realizada e idealizador. A seguir um dos exemplos: “Oficina de Cinema

e Video - Realizador, Sosthenes Junior - Foi exibido um filme de curta metragem- O

32 Alvenaria, bens imoveis, serralharia, metarreciclagem, jardinagem, marcenaria, Web design e

tecnologia da informagdo, criagdo de pegas para maquetes, gestdo cultural restauragdo de moveis, técnicas
teatrais, fotografia, xadrez, informatica basica e iniciacdo a conservagdo de bens culturais.
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Som do Aboio - (Adriano Roberto). O filme relata a realidade de uma comunidade
carente de educagio, seguranga, satide e arte” (RELATORIO 2013). Os relatos ndo
apresentam o numero de alunos que participaram das atividades e apresenta apenas da
percepgao da instituicao em relacao a tarefa.

Para Vifiao Frago (2006), o trabalho com cultura escolar e o entendimento das
dindmicas internas das instituicdes ainda incorre em algumas limitagdes. As limitagdes
percebidas nas realizacdes das pesquisas, especificamente no contexto educacional sdo,
em sua maioria, ligadas ao acesso as fontes cotidianas principalmente aquelas que
descrevem a produgao dos alunos. Por sua vez, as pesquisas institucionais apresentam
outros problemas, como lidar com o que a institui¢do considerou importante preservar.

Com relacdo a nossa pesquisa nos deparamos com essa realidade. De um modo
geral, a mencdo as atividades extracurriculares na Oficina-Escola tenderem para uma
descricdo breve e superficial. Além disso, tivemos acesso a algumas fonted’, cujos
dados ndo puderam ser apresentados. Possivelmente, discuti-las paralelamente as
informagdes que tivemos iria acrescentar significativamente ao nosso trabalho. Trata-se
de fotos de atividades como viagens e de algumas redacdes dos alunos. Mesmo assim,
buscamos outras formas de visualizar essas atividades.

De acordo com os relatorios de 1996, 2001 2004, 2005, 2007, 2008, 2009, a
instituicdo promoveu o contato dos alunos com alguns espagos de pesquisa, arquivos,
bibliotecas e museus. A consulta ao IHGP apareceu com muita frequéncia nos relatdrios
demonstrando o espaco como uma referéncia para a institui¢do em termos de pesquisa
historiografica. O estimulo ao contato dos alunos com a pesquisa era realizado como
parte das atividades das disciplinas de Historia, Patrimonio Cultural e da Oficina de
Arqueologia. Geralmente, tratava-se da realizagdo de pesquisas centradas no
levantamento de dados bibliograficos a respeito dos monumentos ou de personagens da
historia da Paraiba.

Durante todos esses anos na Oficina-Escola, as atividades que se faziam parte do
calendario escolar foram: Momento de leitura, o Cine Clube, ¢ o Momento de
Convivéncia. As demais atividades extracurriculares ndo apresentaram regularidade.

Elas ocorriam de acordo com o calendario cultural de Jodo Pessoa (exposi¢des e eventos

33 Tivemos acesso a muitas fontes que nos auxiliariam no melhor entendimento dessas atividades, porém

ndo tivemos a autorizacdo para utilizd-las. Como ja foi mencionado, na ocasido de nosso trabalho no
arquivo a instituicdo passava por alguns problemas. Em um primeiro momento, fomos autorizados a
utilizar todas as fontes que compusesse o acervo da instituicdo, no entanto, em funcdo de algumas
mudangas administrativas o uso das fontes que remetiam a produgao dos alunos foi proibido.
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ligados a datas comemorativas) e com as condigdes financeiras da instituigao.
Percebemos que nos anos iniciais da Oficina-Escola os registros referentes a essas
atividades foram mais frequentes.

No contexto das escolas, a grade de horarios ¢ um importante indicador de
distribuicdo de tempos e prioridade que ela estabelece. A distribui¢do do tempo
destinado ao desenvolvimento das atividades praticas e tedricas sdo fundamentais para a
percepcao do que a institui¢do considerou importante incluir ou dispensar na formagao
dos alunos. Das 3.520 horas da formagdo, apenas, 542 sao destinadas as atividades
extracurriculares. Corresponde uma aula por semana, para cada Oficina com duragdo de
2 horas. Ora, se esse contato com atividades culturais ¢ fundamental para uma formagao
integral, como se justifica reservar um tempo tdo infimo para o desenvolvimento dessas
atividades?

Dentro da proposta de formacao integral, a institui¢do assume o compromisso de
acompanhar o aluno por um periodo minimo de um ano apds sua formag¢ao. Com isso, a
instituicdo pretende mapear qual ¢ a realidade do aluno pds-escola e sua insercdo no
mercado de trabalho. Um dos exemplos desse acompanhamento pode ser visto no
projeto de restauracdo da Capela da Graga. A equipe de restauragdo da referida obra foi
composta pelos professores e ex-alunos de diversas turmas. De acordo com a ex-
diretora da instituicdo “era fundamental testar o aprendizado adquirido nas intimeras
horas de atividade dos cursos de formacio” (CAPELA DA GRACA, CATALOGO
2012, P.08).

Viarios ex-alunos se tornaram funcionarios da Oficina-Escola assumindo as
fungdes de instrutores nas oficinas, secretarias e auxiliares administrativos. Segundo
Vidal e Schwartz (2011), “estudar a escola como fendmeno cultural implica descrever
suas praticas e buscar captar os significados atribuidos a ela pelos sujeitos”. Para muitos
ex-alunos sua passagem pela institui¢do foi uma experiéncia significativa, através dela,
os alunos passaram a ter novas perspectivas de futuro e consideram a disciplina como
um elemento essencial. A seguir alguns de seus relatos em relagdo a experiéncia da

Oficina-Escola.

No inicio a timidez e 0 medo de me expor foram minhas principais barreiras,
mas com o tempo fui expandindo meus conhecimentos e hoje sou outra
pessoa (Jonathan Dias, ex-aluno) 3.

34 Fala do aluno em entrevista ao jornal Di4rio-PB. Disponivel em: https://diariopb.com.br/oficina-escola-
de-joao-pessoa-recebe-novos-alunos-para-capacitacao-profissional/. Acesso em 25/05/2017.
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Aprender esse oficio mudou minha vida. Hoje sou um profissional respeitado
e requisitado. E um trabalho minucioso, delicado, que tem a missdo de
conservar a historia. Tenho muito orgulho da minha profissdo (Eliseu costa,
ex- aluno)’’;

Antes de entrar aqui ninguém acreditava no meu potencial. (...), mas foi a
Oficina-Escola quem concedeu o despertar de um valor proprio. Hoje guardo
comigo as palavras de minha mae quando percebeu que eu ja estava
encaminhado na minha profissdo ela disse: ‘agora sim, meu filho estd se
tornando um homem’. Essa frase foi dita gracas a Oficina-Escola
(Alexsandro de Santana, ex-aluno e instrutor) .

Para Scocuglia (2004) na Oficina-Escola o principio cidaddo se manifestaria
através da possibilidade de trabalho e na oportunidade de compartilharem
conhecimentos, solidariedade e a valorizacdo do patriménio ¢ da memoria coletiva.
“Estas praticas apareceram ligadas a memoria de individuos e grupos sociais, a busca de
identidade e a formacao de vinculos fundamentados na reivindica¢do de uma cidadania
cultural e do direito a cidade” (SCOCUGLIA, 2004b, p.06).

O que se pratica no interior da escola ¢ muito mais do que o cumprimento ou
ndo de normas (GONCALVES, 2006). Entender a organizagdo interna e o0s
relacionamentos estabelecidos dentro da escola ¢ essencial. A criagdo da Oficina-
Escola, buscou para além do desenvolvimento profissional do aluno, trabalhar
elementos que se relacionasse com a elevacdo da autoestima dos seus integrantes. A
postura da equipe tinha como premissa: “Transformar o individuo e fazer ele acreditar
que ele pode”. Buscava-se internalizar a ideia de que a entrada dos alunos na instituicao
seria uma forma de superar as desvantagens sociais comuns ao publico alvo.

Ao se reportarem a experiéncias na Oficina-Escola, surgiram temas relacionados
a qualidade de vida, superacgao das dificuldades, atitudes que valorizam as habilidades,
interagdo social, responsabilidade, respeito, afetividade, amizade, resgate da confianga,

trabalho coletivo e experiéncias compartilhadas.

Desafiei a mim mesmo por mostrar minha grandeza e capacidade. Embora
muito pequeno e as pessoas nao tenham percebido minha capacidade foi a
Oficina-Escola quem me deu a oportunidade de ser quem sou, de construir
minha familia, ter minha casa propria e minha dignidade (Felix Verissimo ex-
aluno e instrutor) 7.

35 Trecho da matéria, “Oficio que Transforma Vidas”. Jornal A Unifo, 5 de janeiro de 2014.
36 Oficina-Escola, CATALOGO, 2013, p.31.
37 Idem.
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E importante perceber também que muitas dessas narrativas, foram produzidas
no interior da propria institui¢do, nos livros, videos, palestras para novos alunos. Outros
casos referem-se a ex-alunos no exercicio de uma nova fung¢ao, enquanto instrutor ou
funcionario da Oficina-Escola. Sao discursos que, em geral, corroboram o modo como
os coordenadores e diretores apresentaram a instituicdo e foram difundidas em
programas, em edi¢des comemorativas e feitas exclusivamente para promocdo e
circulagdo da instituicdo na midia. Nao se trata de desconsiderar a importancia da
institui¢do na vida dos ex-alunos, mas atentar para a observagao de que esses discursos
foram formulados no interior da instituigdo e a partir de uma nova significacdo da
experiéncia do sujeito, antes aluno, agora, funcionario.

Assim “molda-se” o perfil do aluno trabalhador dentro da instituicdo. Nao
estamos com essa reflexdo sugerindo que o aluno seja um sujeito passivo, ao contrario,

a logica da internalizagio de comportamentos encontra algumas resisténcias. E
necessario pensar que apesar de tantos esforgos para forjar um conjunto de regras, esses
atores se impdem de diversas formas, discutindo com os professores, formulando junto

a direcdo reclamacdes sobre as posturas de amigos ou de professores, e inclusive se
negando a aceitar as regras impostas, mesmo que isso resulte em seu desligamento da
instituigao.

A inser¢@o do aluno na institui¢do inaugurou para muitos uma outra forma de
comportamento. Essa experiéncia teria de operar como um ponto de ruptura na vida dos
integrantes. A partir de entdo, a institui¢do seria o lugar capaz de lhes inculcar
comportamentos atraves do trabalho, exigindo-lhes a adesdo de novos costumes, novos
valores e relagdes coletivas, como Unica maneira de garantir a permanéncia na
instituicao e o seu sucesso como futuro profissional.

A nog¢do de que ao restaurar o patrimonio restaura-se as vidas dos alunos-
trabalhadores apresenta fortes correspondéncias com as tendéncias que apontam o
bindémio educagio e trabalho enquanto um ideario civilizador (NASCIMENTO, 2011).
Através da assisténcia aos pobres, aos menos favorecidos, busca-se erradicar vicios,
sensibilizar as “almas”, moldar comportamentos e implantar bons hébitos. Essas ac¢des
sao fortemente marcadas pela articulagdo entre as iniciativas publica e privada e entende
a formacao como uma maneira de “conceder” cidadania aquele que padecia por falta de
oportunidade. A disciplina se d4 por meio das boas maneiras, comportamentos

saudaveis, respeito as pessoas, pontualidade e responsabilidade.
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Pensamos a cultura escolar na Oficina-Escola enquanto resultado de seus
processos internos e das relagdes “conflituosas, ou pacificas que ela manteve a cada
tempo histérico, com o conjunto de culturas que lhe sdo contemporaneas” (JULIA,
2001, p.10). Nesse sentido, no contexto da instituigdo ¢ importante partir das relagdes
conflituosas subjacentes ao proprio conceito de patrimonio. Estabelecer regras € normas
de funcionamento ndo indica necessariamente sua efetividade. Nem todos os membros
obedecem “‘passivamente” as suas prescrigdes, bem como, nem todos usufruiram do

espago do mesmo modo.
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4- 0 “LUGAR” DA HISTORIA NA OFICINA-ESCOLA DE JOAO PESSOA

Nesse capitulo buscamos identificar como a Oficina-Escola tratou as questdes
relativas a historia, a pesquisa histérica e ao ensino da disciplina. Foram também
observados os contetidos de historia distribuidos em outras disciplinas, particularmente
a disciplina de Patriménio Cultural. Considerando que a instituigdo em destaque ¢
vinculada as politicas de preservacdo do patrimonio, partiremos da estreita relagdo entre
Patrimdnio e Historia.

Nos discursos produzidos na instituigdo, impera a ideia de que o Patrimdnio
“carrega” historia. Longe de desconsiderar a relagdo existente entre os dois conceitos,
buscamos, entender como o ensino de historia ¢ realizado e, a partir das fontes, verificar
como a histéria foi tratada na instituicdo; quais conteidos foram considerados
relevantes para formagao do aluno-trabalhador que lida com o Patriménio Cultural. Ou
seja, como a pesquisa ¢ realizada? Sdo professores de histéria quem realizam essa
tarefa?

O contato imediato com a Oficina-Escola nos revelou que para perceber como a
historia foi referenciada e utilizada na pratica cotidiana da instituicdo, seria preciso
buscar esses elementos na constituicdo das atividades. Portanto, observamos como as
disciplinas e os responsaveis por elas, recorreram a historia para subsidiar seu trabalho.
Observamos ainda, como dentro das publicagdes, os autores “evocam” as informagdes

de “natureza historica” na construgdo de suas narrativas.

4.1 PATRIMONIO, ENSINO E PESQUISA HISTORICA

Hé diversos modos de aprender sobre algo. Dentre os tais o cotidiano se
apresenta como uma maneira natural, e por vezes ndo racionalizada. As atividades
diarias, as conversas, 0s passeios, o trajeto até a venda, ir e vir da escola ensinam mais
do que costumamos perceber. Nesse sentido, aprendemos o tempo todo com o espaco e
sobre o espaco. Ensinar e aprender histéria nao depende apenas do que ocorre na sala de
aula ¢ algo mais amplo, que nos acompanha durante a vida. Ainda que ndo percebamos,

a histdria e o entendimento sobre ela fazem parte do nosso cotidiano.
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No contexto do patrimonio o diferencial € que, além das possibilidades naturais
de aprendizagem existe um esforco para que tal trecho exerca a fungdo de contetudo a
ser ensinado, verdadeiros “curriculos em pedra” (CERRI, 2008). Os espacos que
recebem o “titulo” de historico operam como marco de referéncia da memoria coletiva,
que sao selecionados e instituidos como Patrimonio.

No entanto, nem mesmo os conteudos que chegam a nds de maneira natural, e
sem a interferéncia da sala de aula, estdo livres de intencionalidades e concepgdes
politicas, econdmicas e ideoldgicas. Os sentidos que atribuimos a historia sao fruto das
reflexdes e da produgdo historiografica de um dado periodo e revela além do contetido
apresentado, pressupostos tedrico-metodologicos, técnicas de investigagdo e
procedimentos sobre 0s quais se assentou sua escrita. A escrita sobre o patrimonio nao
¢ diferente. Ela corresponde a um tempo e lugar. Nesse sentido, o que deve ser
considerado na relagao entre patrimonio e historia?

Segundo Guimaraes (2012), o contexto de nascimento da histéria como
disciplina corresponde temporalmente ao surgimento das inquietagdes que envolvem os
processos de patrimonializagdo. Suas aproximacdes vao além de uma relagdo temporal.
A sociedade oitocentista, na qual se deu essa emergéncia, cultivou um sentimento de
nostalgia com relagdo ao passado e fez dos dois campos, parte de uma cultura historica
que apresentam diversas alternativas de narrar o passado. Ao admitirmos o patrimonio
como modalidade escrita do passado, teremos que tratar sua producdo a partir de uma
perspectiva historica (NOGUEIRA, 2014).

As primeiras politicas de preservagdo buscaram, através de categorias
simbolicas, como memoria e identidade, o fortalecimento dos Estados Nacionais
(FONSECA, 1997). A historia do ensino de historia no Brasil, evidencia que os
curriculos escolares estdo permeados de tradigdes e percepgdes europeias advindas do
século XIX. Durante muito tempo o ensino assumiu a fun¢do de produzir uma
identidade nacional (FONSECA, 2005). Significa dizer que, tanto as narrativas escritas
sobre o patrimonio quanto o ensino de histéria serviram aos mesmos interesses e
conservaram o carater tradicional e excludente da produgdo historiografica
(DELGADO, 2008).

A ideia de que determinado espaco “guarda” a historia de uma época e de uma
sociedade ¢ a maneira mais comum de apreensao do conceito de patrimonio. Esse
modelo se tornou hegemonico e se disseminou nas politicas de prote¢ao do patrimdnio e

no modo como a sociedade o enxerga. Dentro dessa perspectiva, pensamos como 0
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ensino de historia voltado para o patrimdnio, pode produzir uma memoria que consagra

e refor¢a esse modelo, atendendo aos interesses de determinado grupo, em detrimento

de outro. Da mesma forma que o ensino de historia pode refletir sobre como
determinados sujeitos percebem auséncias e evocam a sua participagao e referéncia

Nnesse processo.

O professor de histéria, num determinado contexto escolar, com sua maneira
propria de agir, ser, viver e ensinar, transforma um conjunto de
conhecimentos historicos em saberes efetivamente ensinaveis e faz com que

os alunos ndo s6 compreendam, mas assimilem e incorporem esses
ensinamentos de variadas formas. No espaco da sala de aula, é possivel o
professor de historia fazer emergir o plural, a memoéria daqueles que
tradicionalmente nio tém direito a historia, unindo os fios do presente e do
passado, num processo ativo de desalienacdo. Mas, também, pode,
inconsciente ou deliberadamente, operar o contrario, apenas perpetuando
mitos e esteredtipos da memoria dominante (FONSECA, 2003 p. 34-35).

Esses fatores apontam para a responsabilidade social que o ensino de historia
possui e para a importante funcdo que o professor de histéria assume. De fato, a
“versdo” da historia, a qual teremos acesso, vai depender em grande medida da
formagao que o professor recebeu e dos seus posicionamentos politicos e teoricos. Sua
influéncia e alcance vao muito além do que podemos mensurar.

A Historia ocupa um papel central na construgao das identidades dos homens, na
avaliagdo de suas experiéncias e inser¢do social. Seu ensino resulta dos embates
politicos e culturais travados ao longo da histéria. As lutas travada§ anteriormente
(1964-1984) no estabelecimento de uma politica educacional, voltada para reivindicagdo

de um ensino de qualidade e democratico, buscava a valorizagao e inclusao da historia

38 Atualmente, no Brasil, as orientagdes referentes ao ensino de diversas 4reas sofreram alteragdes apos a
aprovagdo da Medida Provisoria-MP 467/2016, aprovada e sancionada em 16 de fevereiro de 2017. A
medida tem preocupado organizagdes, movimentos do campo social, educacional, ANPUH em niveis
nacional e estadual e outras entidades e setores da sociedade ligados a educagdo. Os constantes debates

que se seguiram a MP, bem como, a proposta da Base Nacional Comum Curricular-BNCC apresentada
pelo MEC, nos mostra que os desafios enfrentados pela pratica docente e profissional de historia estdo
longe de terem sidos finalizados e precisam ser retomadas enquanto pauta central. Acreditamos que os
desdobramentos desses acontecimentos resultardo em novos capitulos da histéria do ensino, pois tais
mudangas incidem na reformulag@o da proposta de ensino, de métodos, na produgido de novos materiais,
nas mudangas nos curriculos, além das implicagdes de ordem politica e ideoldgica. Fizemos esse registro
no sentido de apontar para aos leitores que temos conhecimento do que essas medidas representam na
atualidade e embora, consideremos um tema de grande importancia, nos limitamos a discutir as questdes
que dizem respeito diretamente aos nossos objetivos. Sobre a proposta ver:
http://www12.senado.leg.br/noticias/materias/2017/02/08/senado-aprova-reforma-do-ensino-medio-que-
segue-para-sancao. Acesso em 14/06/2017.
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nos curriculos (SILVA; FONSECA, 2010). Durante muito tempo a histdria do ensino
esteve diretamente ligada aos interesses do Estado. Sua produgdo desconsiderou a
contribui¢do de diversos seguimentos da sociedade, contribuindo para sua organizacao
em recortes cronologicos e lineares (FONSECA, 2005).

Durante décadas a produgao historiografica difundiu um conhecimento historico
que representava as figuras politicas e grupos sociais economicamente privilegiados.
Essa histéria de carater tradicional, pautada na descricio dos fatos, enquadrou a
memoéria (POLLAK, 1990) e constituiu meios de construcao da identidade coletiva,
desenhou trajetérias semelhantes para as narrativas sobre a histéria e patrimonio que
resistem até hoje no ensino de histéria regular e na maneira como muitos ensinam e
“usam” o patrimdnio como parte do curriculo escolar?’.

O conceito de patrimdnio que vigorou durante anos, conservou os aspectos
similares aos da historia tradicional e elegeu personagens e espacos que “reconstroem”
eventos e fatos do passado. Essa representagdo foi responsavel pela constituicdo de
muitos projetos que integram o ensino de historia e o trabalho com o patrimoénio. Mais

que isso, foram responsaveis também por manter verdadeiros cultos ao passado.

Ao limitar o estudo a espagos considerados “monumentos historicos”,
tombados pelo patrimonio historico, pode-se conduzir os alunos a equivocos
sobre a propria concepgdo de historia e sedimentar a ideia de que a memoria
historica deve ater-se apenas a determinadas esferas do poder.
(BITTENCOURT, 2011, p. 279).

Desvencilhar-se dessa “heranga” ¢ um desafio para os historiadores ndo apenas
no que diz respeito ao ensino, mas também no que se refere a escrita sobre o patrimdnio
histérico. Mais do que evocar fatos histdricos “memoraveis” e valores de alguns setores
sociais € necessario concorrer com a rememoracdo e preservacdo do que possui
significado para as comunidades locais (BITTENCOURT, 2011). Antes, o trabalho com
o0 patrimdnio exige que se considere além de sua relagdo com o passado, os significados
atribuidos a ele pelos grupos sociais em cada tempo histdrico.

Mesmo considerando que essa heranca “tradicionalista” esteja presente até hoje
na pratica de muitos profissionais, destacamos que o trabalho do historiador com
diversos objetos, entre eles, o patrimdnio, indica uma ampliagdo de seu campo de

estudo. Esse processo redefiniu o seu territorio e modificou sua relacdo com as fontes

3 Apesar de ja existir uma extensa discussio a esse respeito, podemos visualizar muitos projetos em
execucdo com esses aspectos. A maioria deles ligados as secretarias em niveis municipais e estaduais.
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(PESAVENTO, 2005). Numa nova configuracdo, a historia ndo cabe nos limites de
ciéncia do passado. Ao forjar um novo regime de historicidade (HARTOG, 2006;
2013), incluiu o estudo do tempo presente, das transformagdes humanas, suas acdes e
dindmicas socioculturais. Passamos a estudar os aspectos que possuem valor
explicativo: a atitude dos homens diante dos processos histéricos, suas memorias,
identidades e seus afetos. Em suma, o historiador tem reconstruido seu objeto a partir do
cultural e das nossas representagdes sobre ele (BURKE, 1992).

Essas mudancas refletiram nos estudos voltados para o ensino e contribuiram
para o seu processo de reestruturagdo metodoldgica. A partir de entdo, visualizamos
uma crescente demanda de profissionais voltados para a avaliagdo do ensino e projetos
que se utilizam da historia e patrimonio na constitui¢ao de seus objetivos.

Cerri (2008) chama a atencdo de que quando algo possui o termo histdrico,
“deve” necessariamente, informar, ensinar, oferecer saber. “Ao preserva-lo, temos um
ato educativo que se pretende perene, um verdadeiro curriculo em pedra, posto a criar
conhecimentos, reconhecimentos ou, no minimo, afinidades e identificagdes” (CERRI,
2008, p.2). Portanto, tombar, preservar e restaurar pressupde um carater educativo do
conhecimento historico. No entanto, alerta para o equivoco de que a existéncia do
monumento ¢ suficiente para produgdo de um saber historico.

Nesse sentido, o uso adequado do patrimonio nas aulas de historia exigiria
exatamente o contrario. Ao professor caberia o papel de mediar o debate no sentido de
"desnaturalizar” os discursos sobre o patrimdnio e seus processos de reconhecimento.
Pois nem tudo que aconteceu € “historico”, bem como, nem todo monumento antigo ¢
reconhecido como patrimonio.

O tombamento, o trabalho de preservagdo e até mesmo o registro de praticas,
ndo podem ser um fim em sim mesmo. Eles s6 fazem sentido enquanto elementos
continuos de reflexdes, que justifiquem (ou ndo) o envolvimento dos seus agentes. Sao
0s questionamentos acerca da natureza desses bens, as ponderagdes de educadores ¢ a
contribuicdo de diversos profissionais que permitem ver nesses espagos a possibilidade
do ensino interdisciplinar, que aponte para além do aspecto memorial, processos
educacionais mais abrangentes.

Com base na trajetéria das politicas de preservagdo, ¢ possivel identificar a
ampliacdo, o reconhecimento e a implementagdo de instrumentos legais de prote¢ao do
patrimdnio cultural que representam “novos” personagens e suas memorias. Para Cerri

(2008), o movimento de democratizacdo da sociedade corresponde também a
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democratizagdo do patrimonio. Esse movimento indica que nao ha preservacdo sem
convencimento, sem luta de representacdo e sem a reinvindicagdo de grupos que se
consideraram excluidos desses processos. Além disso, ¢ necessario entender que o
processo de selegdo que institui os marcos historicos e reconhece determinado bem
como patrimodnio sdo fruto de seu tempo, das relagdes de poder e, portanto, carece de
problematizacao.

Um dos objetivos da Oficina-Escola de Jodo Pessoa foi cuidar das “marcas” da
histéria sedimentadas no Patrimonio. Nessa perspectiva, cuidar do patrimonio pressupde
cuidar da historia. Ora, se o patrimonio conta a historia, como essa historia foi contada
dentro do trabalho da instituicdo? De quem ¢ a histéria contada a partir desses
monumentos? O trabalho com o patrimonio dentro da instituicdo se limitou as
edificacdes e desconsiderou por muito tempo elementos importantes na consideragao do
que € patrimonio. Vale ressaltar que o conceito de patrimdnio “evoluiu” ao longo dos
anos e incorporou aspectos da vida cotidiana e referéncias culturais mais abrangentes. A
postura da Oficina-Escola, contribuiu ainda, para que a formacdo dos alunos
trabalhadores ndo incorporasse alguns aspectos do conceito de patrimdnio atualizado.
Tampouco, atentou para a importancia de renovar o seu quadro profissional.

Nesse sentido, acreditamos que a orientacdo do trabalho dentro da instituicao
passou necessariamente pela concepcao de patrimoénio adotada. A Oficina-Escola
manteve sua énfase nos monumentos, justificando-se na fun¢ao de formar pessoas para
o trabalho técnico de restauracdo. Nos chama a atencdo que ao longo dos anos, a
institui¢do tenha mantido as mesmas orientacdes e estrutura quando de sua formagao. A
resisténcia na adog¢do de novos conceitos e reestruturacdo da proposta, ofertou um
ensino de histdria que se manteve praticamente inalterado durante anos (essa discussdo
sera retomada posteriormente). Resultou também na maneira como a historia foi

referenciada na instituicao.

4.2 A PESQUISA NA INSTITUICAO

Historicamente, a presenca do historiador em entidades que lidam com o
patrimdnio no Brasil tem sido considerada algo secundério. Apesar do patrimonio ser
considerado um objeto privilegiado de investigacdo historica, foi a antropologia e a

sociologia quem elaborou os primeiros estudos sobre as praticas de preservacao do
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patrimonio no Brasil. No entanto, foi o arquiteto que se tornou um dos mais
referenciados especialistas em patrimonio e dominou o campo durante décadas. Outros

trés profissionais passaram a atuar dentro dos limites do campo, a saber: o museo6logo, o
antropologo e o arquedlogo. Essas profissdbes nao tiveram grande impacto e
contribuicao, até que a noc¢ao de patrimoénio incorporou o cultural. Por muito tempo,
esses profissionais ocuparam espacgos de acdes distintas sem vinculos entre si (CHUVA,
2008).

A narrativa historiografica ¢ muito importante na justificativa dos processos de
patrimonializag¢do e na constru¢ao simbolica de suas memorias. No entanto, no contexto
nacional, como o campo se definiu dentro dos limites da arquitetura, sua construcdo
narrativa e temporal ndo foi composta dentro dos parametros da histéria enquanto
disciplina académica.

De acordo com o relatério oficial do IPHAN, referente a Oficina de Pesquisa
Histodrica ocorrido em 2007, somente em 2005 se consolidou a presenca do historiador
na institui¢do, quando 25 historiadores foram integrados ao instituto (IPHAN, 2008). O
evento de 2007 teve como objetivo a escrita da Carta de Pesquisa Historica do IPHAN,
documento que estabelece os parametros para a realizagdo da pesquisa historica na
instituicdo. Esse dado demonstra que mesmo o O6rgdo oficial responsavel pelo
reconhecimento e producdo do campo, a nivel nacional, foi carente de profissionais
habilitados ao trabalho com a pesquisa historica durante anos.

Isso ndo implica dizer que ndo possamos identificar a presenga da historia no
campo do patrimonio, ela se “impde” como orientadora de técnicas e métodos de
pesquisa na producdo de conhecimentose como modalidade de escrita das narrativas
sobre o patriménio (NOGUEIRA, 2014). Para Chuva (2014), o historiador “fabrica” o
patriménio ao passo que elabora sua escrita dotando de valores os bens e as praticas
culturais. Nesse sentido, pode-se afirmar que o historiador ocupa atualmente um duplo
lugar, o de pesquisador do patrimonio e de agente de preservacao. Na perspectiva do

IPHAN,

A pesquisa historica deve caracterizar-se por uma abordagem processual,
com uso de fontes e de referéncias historiograficas e metodologicas classicas

e atualizadas, sobre as mais diferentes tematicas; uma abordagem que, no
campo do patrimdnio, propicia a analise contextualizada de bens e praticas
culturais e das ag¢des institucionais, a partir de valores e sentidos proprios de

seu tempo. A pesquisa histérica desse modo possibilita também a
compreensdao dos processos pelos quais tais bens passaram ao longo do
tempo até a constru¢do do seu sentido, forma e valor contemporaneo. A
pesquisa historica também deve ser vista como uma agéo de preservacdo em

si mesma, na medida em que, ao levantar, problematizar, organizar ¢ analisar
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as informacdes sobre determinado bem ou agdo institucional, atribui
significados constroi memorias e, especialmente, produz uma documentagio
que configura novo suporte material da preservacao desses valores culturais,
sendo que ¢ também uma agdo de preservagdo da memoria e dos significados
desse bem ou da trajetoria do proprio IPHAN 40,

No entanto, até que essas diretrizes fossem elaboradas?!, o trabalho com o
patrimonio sempre esteve (e em alguns espagos ainda esta), delegado a uma diversidade
de profissionais integrando tardiamente a figura do historiador e reduzindo as
contribui¢des da disciplina para o campo. Isso reflete na maneira como as politicas de
revitalizagdo foram elaboradas e em como as pesquisas tinham apenas a fungdo de
subsidiar os processos de tombamento.

E evidente que o trabalho de pesquisa historica ndo é exclusividade dos
historiadores. O campo do patrimdnio ¢ interdisciplinar por natureza, as especificidades
de sua fungdo exigem do historiador uma leitura abrangente e coesa que articule
conceitos, métodos e temporalidades (CHUVA, 2012). Nesse sentido, o lugar do
historiador nesse campo nao ¢ tranquilo. A ele cabe tratar o patriménio como um

fendomeno historicamente explicavel, construido e inventado.

Esta é, no entanto, sua principal tarefa intelectual. Ao historiador cabe, acima
de tudo, pensar criticamente a onda patrimonialista que vivemos, bem como
que concepgoes de passado e de tempo subjazem ao crescente desejo de
patrimonializa¢do. Que concepgdes de histéria ddo suporte as justificativas
criadas para a generalizada patrimonializagdo crescente de novos bens
culturais (GUILLEN, 2014, p. 640).

Dentro das institui¢des, sua funcdo ¢ ainda mais complexa, o historiador estd
submetido a instituicdo em que opera e, portanto, desenvolve seu trabalho dentro dos
limites e possibilidades a ele apresentado. Geralmente, seu trabalho tende a legitimar o
discurso da institui¢do. Para o historiador Durval Muniz, a contribuicdo da profissdo
seria principalmente a de impedir a cristalizagdo do discurso histdrico sobre o
patrimonio, pautado na no¢do do patrimoénio como um pedago do passado. A ele,
caberia colocar em questdo os significados do conceito bem como, abrir a discussio
para incorporagio de novos significados (informagio verbal)*.

A realidade da Oficina-Escola reflete esse quadro. A auséncia do profissional da

histéria demostra que a institui¢ao seguiu a dinamica adotada pelo IPHAN. Ao longo

40 Carta da Pesquisa histérica no IPHAN, 2007, item 1.1.

4l Nio tivemos acesso a nenhum estudo que indique o quanto (ou se) a criagdo dessas diretrizes
reconfigurou o papel do historiador e da pesquisa historica dentro ou fora do IPHAN.

2 Entrevista publicada em 31 de agosto de 2011. Disponivel em:
https://www.youtube.com/watch?v=tsdRDde_Ezo. Acesso em 10 de junho de 2017.
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dos anos, a escrita da historia, a conservacao das fontes, o trabalho de pesquisa
historica, e até mesmo o ensino de historia foi delegado a profissionais de outras areas.
Arquitetos, arquedlogos e pedagogos foram responséveis por dirigir essas atividades na
instituicao.

A auséncia de historiadores na constitui¢cao do projeto que deu origem a Oficina-
Escola, revelou um “ndo lugar” para o profissional de histéria no desenvolvimento de
suas atividades. Essa auséncia refletiu na maneira como o ensino desse saber foi tratado
dentro da instituicdo ¢ em como a historia foi referenciada. Nos chama atengao,
sobretudo, que as justificativas em torno da criacdo do seu projeto passam pela alegacao
da necessidade de “conservar” os elementos historicos que correspondem ao Brasil e a
Espanha.

Os conceitos de patrimonio e historia adotados pelas instituicdes sao
fundamentais para o entendimento de como cada uma delas se relaciona e gerencia suas
acdes no campo. E com base nesses pressupostos que se ddo a formagdo das equipes, a
composi¢do de planos de trabalho, a selecdo a respeito do que serd contemplado (ou
nao) no interior do programa. E baseado no resultado dessas escolhas que as institui¢des
elaboram (consciente ou inconscientemente) sua representagao.

Outro objetivo da criacdo da Oficina-Escola foi “a recuperagdo dos tracos
culturais comuns e o aprofundamento do conhecimento da historia” (ESTATUTO,
OFICINA-ESCOLA, 1991, p. 36). A historia referenciada nesse objetivo diz respeito a
historia da Espanha no novo mundo. “Quinhentos anos de América. A Espanha veio
resgatar um pouco de sua historia perdida no novo mundo. Aqui estavam escritos em
pedra os efeitos e as conquistas de seus navegadores” (JOAO PESSOA, 1997, p. 20).

Tal objetivo reflete a ideia de que a recuperacdo do patrimonio seria suficiente para
legar as geragdes futuras conhecimentos historicos. Mais que isso, buscou reconstruir
discursivamente as ‘“‘glorias” de sua colonizacdo e o valor do centro historico como
testemunha desse processo.

“Jodo Pessoa carrega em pedra sua Historia”, “Resgatando a historia, resgatando
o Patrimonio”, “Resgatando a memoria de nosso povo”, sdo expressdes que permeiam
todo material referente a institui¢do. Seus “usos” buscam um significado histérico e
memorial como meio de legitimar o trabalho da instituigdo. Tais expressdes tem a
finalidade de conferir valor ao patrimoénio e as atividades que se desenvolvem em torno
dele. Esses discursos revelam uma perspectiva de patrimonio como sendo um sinénimo

do passado, concepcao que se caracteriza pela ideia de que a histéria pode estar aqui ou
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ali. Retida, “aprisionada” pelos bens de memoria, essa perspectiva ¢ marcada pelo
esvaziamento da historia em fun¢do de uma rememoracao do passado.

Nora (1993) identifica que a énfase dada a memoria na contemporaneidade ¢ um
processo decorrente da aceleragdo da historia, que representa a distdncia entre uma
memoria espontanea, propria de determinados grupos sociais, e a historia. Nesse
sentido, histéria e memoria se opde. Na perspectiva do autor, ¢ pela fragilidade da
memoria que fazemos historia “a necessidade de memoria ¢ uma necessidade de
historia”. Quanto menos a memoria ¢ uma acgao cotidiana ¢ voluntaria, mais € necessario
que homens particulares produzam suas memorias. A relacio da memoria com o
passado possibilitou a constru¢do das identidades. Nesse contexto, a historia aparece
como auxiliadora na constru¢ao de um passado reconduzido e atualizado que institui os
lugares de memoria como forma de acesso a historia.

Os lugares de memoria sdo uma constru¢do historica, espacos em que existe uma
vontade de lembrangca (NORA, 1993) capazes de estabelecer uma conexdo entre o
passado e o presente. Esse “periodo memorial” notério pela preocupacdo com a
preservagao do patriménio cultural remete diretamente a relacdo entre historia e
memoria (HARTOG, 2006). Para Pesavento (2005, p. 94) “A histéria e a memoria sao
representacdes narrativas que se propdem uma reconstrucao do passado e que se poderia
chamar de registro de uma auséncia no tempo”. Desse modo, os Memoriais, assim como
0 patrimonio arquitetdnico, as paisagens, os personagens historicos, as tradi¢des operam
como ponto de referéncia da memoria coletiva (POLLAK, 1990).

Portanto, o que se julgou “digno” de ser rememorado, qual historia deve ser
“resgatada”, a quais homens a instituicdo faz referéncia? Se o discurso patrimonial
pertence ao universo da memoria e a histdria € oposta a memoria (NORA, 1993), como
pensar a contribui¢do do historiador dentro dessa institui¢do? As expressdes citadas
acima demonstram uma agdo preservacionista que se pretende capaz de reter em sua
materialidade a memoria e a partir dela, ofertar um conhecimento histoérico. Se ao
historiador cabe a tarefa de demonstrar que o discurso histdrico ¢ apenas uma versao
sobre os eventos que convivem com outras versoes produzidas por outros atores sociais,
como esperar que instituices dessa natureza atentem para a importdncia desse
profissional?

Para Farah (2008) e Kiihl (2006), qualquer que seja a fungdo de quem trabalha
com bens culturais tratados deve considerar a importancia da histéria e da historiografia.

Nas ideias das autoras, no trabalho com o patrimonio, a histéria tem uma importante
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funcao ao fornecer dados sobre a estética do bem a ser preservado e a historicidade do
proprio campo de restauragdo. Esse conhecimento aliado a uma postura critica de

respeito aos simbolos asseguraria uma préatica ética.

[...] a historiografia pode prescindir da conserva¢do e da restauracdo; ja as
acOes de preservagdo ndo deveriam prescindir, jamais, da histéria e
historiografia, e os profissionais atuantes na preserva¢do, mesmo ndo sendo
todos historiadores, deveriam possuir uma "viso historica" e solida formacao
no campo — para entender e respeitar aquilo que ¢ relevante do ponto de vista
histérico-documental —, pois a auséncia de uma consciéncia historica pode
trazer, ¢ na maioria dos casos traz, consequéncias da maior gravidade nas
acdes sobre os bens culturais (KUHL, 2006 p. 17).

Nao se trata necessariamente de avaliar os “prejuizos causados” pela auséncia
desse profissional, afinal, como visto anteriormente, a consideracdo em torno de sua
atuacdo em espacgos semelhantes ¢ algo relativamente novo. Mas, refletir como a sua
contribuicao poderia trazer beneficios na construgao das politicas de preservacao mais
democraticas. Outrossim, apontamos sua auséncia como um dos motivos pelos quais 0s
discursos voltados para o campo, por vezes estiveram centrados num completo vazio de
significado para alguns grupos.

Durante os anos em que a Oficina-Escola operou em Jodo Pessoa, nao houve
uma atuagao efetiva do historiador na instituicdo, ou seja, esse profissional ndo integrou
ou assumiu um espago nos quadros de contratacdo. Nesse sentido, buscar o “lugar” da
historia dentro da instituicdo e avaliar seu “uso” se configurou um desafio. Haveria,
mesmo que secundario, o uso do conhecimento histérico dentro no trabalho da
institui¢ao?

Na tentativa de responder a essa pergunta, partimos para a documentagdo
(relatorios, planos de aulas e material produzido a respeito da Oficina). Coletamos
dados que nos indicou como o campo da historia e os historiadores foram referenciados
pela Oficina-Escola. Nesse sentido, por quem ¢é realizada a pesquisa historica? Os
alunos tém acesso as informacoes de “natureza” histérica?

Nesses anos, além do trabalho pratico, a Oficina-Escola publicou catalogos e
livros com o objetivo de divulgar as atividades desempenhadas dentro da institui¢do.
Tratamos essas publicagdes como uma possibilidade de visualizar como a institui¢ao
usou a histdria na execucao do seu trabalho. Nesse sentido, concordamos com Silva e
Fonseca (2010), ao considerar que as culturas escolares, mesmo com suas
especificidades, estabeleceram didlogos com outros espacos culturais. A producdo de

artigos, livros, exposicdes e a organizagao de cursos elaborados a partir desses mesmos
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espacos nos ajudaram no entendimento de como se deram tais experiéncias e quais seus
frutos do ponto de vista didatico.

Tivemos acesso a 10 dessas publica¢des, mas tendo em vista a complexidade de
analisa-las na integra, nos propusemos a apontar apenas alguns aspectos referentes as
narrativas contidas nesse material, considerando que essas narrativas apresentam um
discurso sobre a historia, sobre a histéria da Oficina-Escola e sobre o patrimonio
cultural paraibano. Destacamos ainda que os projetos de intervengdo dos monumentos
dependem do levantamento historiografico a respeito dos bens.

Basicamente, os textos contidos nas publicagdes sao extraidos dos relatorios
finais das obras, das pesquisas arqueoldgicas, ou foram escritos como parte das
atividades da disciplina de Patriménio Historico e integrados as publicagdes. O
contetido dos catalogos e livros engloba a histdria da cidade, a historia dos monumentos
e a historia da institui¢do através do registro das atividades contribuindo, assim, para a
formulagdo de sua propria memoria. Considerando que escrever sobre os
acontecimentos historicos pressupde um trabalho de pesquisa acerca deles, partimos
para algumas consideragdes a respeito das publicagdes da instituicao.

As publicacdes possuem as seguintes secdes: Apresentagdo (texto institucional),
obras (intervencdo, a contribuigdo de cada oficina no projeto), monumento
(caracterizagdo do bem), dados gerais (historiograficos ou, “resgate” da historia) e
atividades de arqueologia (descri¢do das etapas de pesquisa e principais resultados).
Apresentam um rico material fotografico, onde ¢ possivel por meio das imagens,
visualizar todo o processo de restauracdo dos monumentos (antes, durante e depois), e a
execugdo do trabalho desempenhado por cada oficina.

Os escritos veiculados nessas publicagdes nos oferecem alguns elementos para
pensar a pesquisa historiografica dentro da instituicdo. A partir deles, destacamos os
textos que propOe apresentar o “resgate” historico dos monumentos e os dados
resultantes do trabalho de pesquisa na oficina de arqueologia. Destacamos ainda, os
textos escritos pelos alunos como parte das pesquisas feitas na disciplina de Patrimonio
Cultural, revisados e organizados por Nahya Caju, professora e diretora da institui¢ao

no periodo da publicacao.
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O trabalho realizado por Antonio Canto”, arquedlogo da institui¢io desde a
fundagdo, teria a fun¢do de subsidiar o estudo prévio dos bens a serem restaurados,
apontar sua relevancia historica e dar suporte aos projetos submetidos a aprovagao.

Essas publicagdes seguem o mesmo padrdo, apresentam a historia dos
monumentos, considerando, sua origem, funcao e importancia historica. Nesse material,

a pesquisa historica cumpre o papel de fornecer informagdes de carater “historico-
elucidativo” que buscam comprovar dados sobre a historia da construgdo dos
monumentos e seus idealizadores. Os textos que compdem as publicagdes tém como
base uma bibliografia tradicional referente a Paraiba no Periodo Colonial (fundacao,
conquista e personagens) € ao processo de urbanizaciao de Jodo Pessoa. Uma de suas
principais caracteristicas ¢ a ado¢cdo de uma narrativa memorialista sobre a cidade de
Jodo Pessoa e seus eventos. A seguir fragmentos de trés desses catalogos: Patrimonio
Historico: Jodo Pessoa Guarda Em Pedra Sua Memodria (1997); Coreto da Praca
Venancio Neiva (2000) e Antigo Engenho Paul: A restaura¢do do Bangue (2005).

Respectivamente:

Fortificou-se o rio, armaram-se fortes no mar, sob o signo das armas e da
guerra os conquistadores Frutuoso Barbosa, Martim Leitdo e¢ Jodo de
Tavares, langaram as bases da cidade de Filipéia de Nossa Senhora das Neves
em homenagem ao rei da Espanha, no dia 5 de agosto de 1585 (OFICINA-
ESCOLA, CATALOGO, 1997, P.03)

O velho correto que guardou historias, que abrigou amores, que fez a época
das sinhazinhas de outrora, retorna hoje em toda sua beleza e originalidade,
compondo com o restante da praga um flash da antiga Jodo pessoa que todos
nds temos a responsabilidade e o dever de guardar (OFICINA-ESCOLA,
CORRETO, 2000, P.02).

Paradisiaco, o engenho abria-se para verdes vales “de terras férteis com muita
agua as Visoes do Paraiso” (...) Ou seja, universo de bucolicos passeios da

elite que, no Recife, o historiador Marcos de Carvalho flagrou nos arredores
recifenses de Caxanga, Ponte D’Uchua e Pogo de Panela. Nosso Capibaribe

era entdo, o modesto rio Tambid ao longo de cujas margens abundavam
arbustos e Arvores. Ideais para banhos in natura, como deviam ser vigosas
essas yayas assim sem roupa... (OFICINA-ESCOLA, CATALOGO, 2005,
P.42).

4 ARQUEOLOGO - Coordenador do Setor de Pesquisas Arqueoldgicas e Sociais (SEPAS); Professor
Universitario; Pesquisador Visitante da Universidade Libanesa (Beirute); Pesquisador Associado,
realizando orientagdo, na Universidade Catdlica de Pernambuco; Colunista de Arqueologia no BRASIL
ESCOLA.COM e REVISTA MUSEU. Tem experiéncia na area de Arqueologia atuando, principalmente,
nos seguintes temas: Arqueologia Historica e Patrimdénio Cultural, Arqueometalurgia, Arqueologia da
Arquitetura, Geoarqueologia, Paleoambiente, Sambaquis ¢ GPR aplicado a arqueologia. Informagdes
coletadas do Lattes em 09/06/2017.



101

Observamos que uma das principais caracteristicas dos textos ¢ a evocagao a

grandeza do passado de uma Paraiba, cuja historia foi escrita sob o simbolo de um

passado heroico e harmonioso. Os textos que foram elaborados exclusivamente para

integrar o material publicado estdo em consondncia com o ideario dos primeiros
processos de patrimonializacao (CHOAY, 2006), apresentam atributos marcantes de um
discurso que enaltece os grandes feitos locais e os grandes homens da regido, “dignos”
de serem lembrados (OLIVEIRA, 2011).

A mengao a importancia das elites e a ideia de que a conquista se deu pelas maos
de homens honrados mostra uma visao essencialista que busca no “destino historico” e
nos tragos naturais a harmonia de um passado ideal. Os discursos seguem na dire¢do da
valorizagao do culto aos herois e enaltece o patrimonio como representante da memoria
historica desse extrato da sociedade, caracteristicas marcantes da historiografia
produzida pelos herdeiros do Instituto Historico e Geografico da Paraiba-IHGP
(OLIVEIRA, 2011). A esse respeito, a historiadora Margarida Maria Dias de Oliveira,
destaca que, a fundagcdo do THGP teve como principal objetivo escrever a historia

Paraiba pelos paraibanos. Seus fundadores ocupavam altos cargos politicos e

da

burocraticos, com grande importidncia na imprensa local. Suas histérias, a historia de

suas posses ¢ a historia de suas familias constituiam os marcos histéricos relatado pela
historiografia em formacao.

Para a autora, a escrita no instituto ¢ executada,

Dentro do projeto de formulagdo de historia executado e veiculado pelo
Instituto, coloca-se, de inicio, a necessidade de reunir pessoas para a
recordagdo de fatos ou para eterniza-los. Isolando o fato, caracterizando-o
como digno de recordagdo, comemoracdo e, portanto, de sua inclusdo na
historiografia, e assim fez-se um primeiro mapeamento do processo historico
paraibano (OLIVEIRA, 2011 p.43).

Assim, seguindo esse modelo, os trabalhos com os bens tombados continuaram a
representar “uma jun¢ao bem realizada entre a beleza arquitetonica e a histéria/memoria
oficial. Sao pracas a comemorar momentos e fatos a reviver datas e herdis a nos lembrar
sempre as coisas dignas a serem guardadas” (OLIVEIRA, 2002, p.103).

Os dados de referéncia histdrica, contidos no material nem sempre fazem
mencdo as fontes. Apesar de considerarmos a importancia da bibliografia cléssica,
percebemos que a bibliografia referenciada na totalidade do material, ndo faz alusdo a

novas publicagdes. Sabemos que o objetivo dessas publicagdes nao ¢ produzir
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discussdes de cunho historiografico, no entanto, percebemos que muitas vezes a
pesquisa historica dentro dessas publicagdes diz respeito apenas ao manuseio da fonte
como forma de reprodugdo das narrativas ja existentes.

As poucas vezes em que os textos produzidos para essas publicacdoes foram
assinados por historiadores, eles o fizeram no exercicio de suas fungdes politicas e,
portanto, trata-se de um discurso representativo de seu cargo. No catalogo, Igreja Sao
Frei Pedro Gongalves: Patrimonio historico de Jodo Pessoa (2002), o historiador Sales
Gaudéncio**, entdo Secretario de Educacio e Cultura do Estado da Paraiba, escreve o

texto intitulado “Revitalizando a Historia da Paraiba” e destaca:

A restauragdo do Largo e da Igreja Sdo Frei Pedro Gongalves, constitui-se
num dos mais importantes acontecimentos da nossa historia (...). Com a
restauracdo da igreja e do largo, o Governo do Estado d& continuidade as
obras de revitalizagdo do Centro Historico da capital, onde a segunda etapa se
dirige agora ao antigo porto colonial, integrando o passado ao presente no
mesmo espago onde nasceu a Paraiba. Esse esfor¢o contribui para o nosso
desenvolvimento espiritual ¢ material, através da contemplagdo dessa
paisagem e desses monumentos, como também dos beneficios sociais e
econdmicos deles advindo (SAO FREI PEDRO GONCALVES,
CATALOGO, 2002, p.02).

Nas palavras do historiador, percebemos que a defesa dessas agdes aparece
como uma contribuigao ao coletivo. Patrimonio e historia aqui t€ém uma fungao politica,
no que se refere a énfase no investimento do Governo estadual e apresenta ainda uma
ideia de progresso, pautada no vinculo entre cultura e economia, tipicos das politicas de
preservagao.

Observamos que os discursos veiculadas nesses materiais buscam legitimar as
acOes da instituicdo e reforcam uma no¢do de patrimdnio vinculado as primeiras
politicas. Esses apontamentos ndo pretendem minimizar a importancia dos textos ou
mesmo desconsiderar o contetido apresentado nas publicagcdes, mas, apontar para a
importancia de observarmos seu conteudo como herdeiro de uma construgdo

historiografica que tem como simbolo maior a memoria historica de grupos sociais

4 “Possui graduagdo em DIREITO pela Universidade de Jodo Pessoa (1993), graduagdo em
LICENCIATURA PLENA EM HISTORIA pela FUNDACAO DE ENSINO SUPERIOR DE
CAJAZEIRAS (1977) e doutorado em Histéria Econdomica pela Universidade de Sdo Paulo (2003).
Atualmente ¢é professor colaborador da Universidade Federal de Pernambuco e adjunto IV da
Universidade Federal da Paraiba. Tem experiéncia na area de Historia Economica, com énfase em
Histéria da Formacdo Econdmica do Brasil, atuando principalmente nos seguintes temas: histéria
regional, nova histéria cultural, biografia social, e preservagdo patrimonial (Legislacdo de Protecdo ao
Patrimoénio Cultural e Ambiental)”. Texto extraido do curriculo lattes em 26 de maio de 2017.
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privilegiados. Outrossim, consideramos que essas publicagdes sao uma importante fonte

de pesquisa a respeito do imaginério da Cidade e sobre a historia da Oficina-Escola.

4.2.1 A PESQUISA ARQUEOLOGICA

Os bens de natureza material e valor arqueologicos sao considerados patrimdnio
cultural assegurados pelo artigo 216 da Constituicao Federal de 1988. Sabemos que na
atualidade qualquer atividade que venha a ser realizada em areas consideradas historicas
ou que tenham a probabilidade de existéncias de vestigios arqueoldgicos deve ser
submetida a pesquisa arqueoldgica (IPHAN, 1997).

As medidas de protecao que buscam salvaguardar o patrimonio arqueologico no
Brasil fizeram com que ocorresse uma profusdo de trabalhos e pesquisas que veem o
estudo da cultura material como uma forma de entender as dindmicas sociais do homem
em outras temporalidades. “(..), a Arqueologia se caracteriza como uma ciéncia que se
debruca sobre o estudo da materialidade elaborada pelas sociedades humanas como um
dos aspectos de sua cultura — em sentido amplo — sem limitar-se ao carater cronologico”
(SALADINO; PERREIRA, 2016. p. 01). No campo do patrimdnio uma das vertentes da
arqueologia mais referenciada ¢ a arqueologia historica, que pode ser considerada como
o estudo das sociedades com escrita (FUNARI, 2007).

O trabalho da Oficina-Escola possibilitou a realizagdo de muitas pesquisas
arqueologicas ao longo dos anos. Na concepcao da escola, o processo de revitalizagao
aliado a pesquisa arqueologica, promove descobertas remotas, de estruturas que
orientaram modos de vida e que trazem respostas aos questionamentos levantados ha
muito tempo (OFICINA-ESCOLA, 2013). Sua contribuicdo vai além da identificacdo
desses objetos e vestigios. Esses elementos ddo suporte ao entendimento de como os
grupos sociais se relacionavam e vivenciavam o cotidiano. A partir das estruturas
arquitetonicas e das referéncias socioculturais, ¢ possivel fazer o reconhecimento e a
refutacdo de informagdes difundidas pela escrita e pela oralidade.

Para Funari (2007), a arqueologia nao pode ser vista como um conhecimento
isolado, pois a contribui¢ao de outras areas do conhecimento foi fundamental para o seu
desenvolvimento. Ao mesmo tempo, busca-se mostrar que a arqueologia ndo ¢ uma

“serva” da historia, o seu estudo pode fornecer informag¢des que complementam ou
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mesmo confrontam documentos escritos. No entanto, ¢ imprescindivel explorar as
contradigdes entre as fontes para melhor entendimento do objeto de pesquisa.

A esse respeito, o arquedlogo Antdnio Canto narra que o resultado das pesquisas
que deram suporte as atividades arqueoldgicas na Capela da Graga apresentaram
algumas contradi¢des. As informagdes preliminares a respeito do bem, referenciava que
a capela provavelmente teria sido construida pelos padres Jesuitas no século XVIIIL.
Outros dados documentais, faziam mengdo a constru¢do de uma capela pelos frades
capuchos no fim do século XVI, na Aldeia Braco de Peixe, local onde esté situada a
capela da Graga. Lidar com dados conflitantes a respeito do bem instalou uma duavida
razoavel sobre a origem da Capela da Graca.

Esse processo exigiu que a pesquisa tomasse outros rumos e buscasse em outras
areas suporte para a confirmagao das hipoteses. Além do aprofundamento da pesquisa
historiogréfica, foram retiradas amostras de diversos espagos da capela submetidas ao
método de datacdo *°, que indicaram dois resultados. Parte do material analisado situa
temporalmente o monumento no século XVII. O outro resultado, indicou que a amostra
analisada, remetia ao século XVIII. Além disso, prospeccdes realizadas na parte externa
da Capela, demonstraram que o prédio passou por intervencdes posteriores. A hipotese
levantada pelo arquedlogo ¢ que essas intervencdes tenham sido realizadas pelos
jesuitas em meados do Século XVIII e que a partir da oralidade esse evento foi
incorporado a histéria do monumento, atribuindo aos jesuitas a constru¢do da capela
(CAPELA DA GRACA, 2012).

Antonio Canto relata que no seu trabalho a pesquisa historiografica ¢ feita
sistematicamente ¢ o resultado dessas pesquisas somados aos estudos arqueologicos
resultam em novos dados para a historiografia paraibana. Para ele, o trabalho de
pesquisa narrado anteriormente, oferece uma significativa contribui¢do e uma nova

versao para a historia do monumento.

Apresentamos hoje (...), um novo dado na historiografia paraibana. Sendo
assim, desde ja, comeca a ser contada uma nova historia da Capela de Nossa
Senhora da Graga, um monumento do SECULO XVII construido pelos
FRANCISCANOS, ordem que se estabeleceu no aldeamento do Brago de
Peixe para catequizacdo, em fins do século XVII para conclusao do referido
patrimoénio (CANTO in CAPELA DA GRACA, 2012 p.33, grifo do autor).

4 O método empregado para datagdo da argamassa historica foi Luminescéncia Oticamente Estimulada
(LOE).
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A citagdo acima faz referéncia ao posicionamento do autor com relagao a origem
da capela. Nao se trata necessariamente de estabelecer a autoria da construgdo, mas
tratar o fendmeno considerando as contradigdes apresentadas pelas fontes. As
publicagdes referentes aos trabalhos de arqueologia fazem referéncia constante a

consulta das fontes historiograficas. Em varios fragmentos ¢

, encontramos a mengao a
historiografia, a historia oral e a consulta a documentagdo primaria como recursos de
confrontagdo dos dados. Mas, apesar dos textos demonstrarem a preocupagdo com a
exposi¢ao de informagdes ditas histdricas, nao € possivel saber a partir da leitura dos
catalogos, qual bibliografia e quais autores deram suporte as pesquisas realizadas por
Canto.

Tendo como base os dados apresentados anteriormente questionamos: a
narrativa apresentada pelo arquedlogo € consistente o suficiente para oferecer a
historiografia uma nova versao da histéria da Capela da Graga? Nao pretendemos abrir
aqui uma discussdo historiografica a respeito desse evento, mas, refletir sobre quais
critérios foram utilizados pelo autor na constru¢do de sua narrativa. ‘“Reconstruir” a
historia desse bem, passa necessariamente pela consideragao de que as fontes possuem
uma historicidade. Construir uma argumentac¢ao historica que ofereca uma nova versao
para a historiografia pressupde procedimentos rigorosos € a consideracdo de que o
evento historico se d dentro de um contexto mais abrangente. E evidente que, a adigdo
de um novo dado, nos oferece uma nova possibilidade de abordar o tema e isso ja
consiste em uma importante contribuigao.

Ainda sobre esse evento, em uma publicagdo posterior, a Oficina-Escola, se
refere a Capela como “o templo construido pelos Jesuitas no século XVII (..)”
(OFICINA-ESCOLA, 2013, p.19, grifo nosso). E interessante que um dado apontado a
partir do trabalho realizado pela institui¢cao foi desconsiderado na sua produgao textual.
Nesse sentido, nem mesmo a institui¢do se apropriou do conhecimento produzido no
interior do seu trabalho.

A pesquisa arqueoldgica precisa ir muito além dos procedimentos de
“salvamento” empreendido no trabalho pratico. O planejamento da pesquisa comega
muito antes das atividades laborais. Esse processo, exige que a pesquisa histdrica seja

realizada de forma criteriosa e sistematica. Nao se trata apenas da coleta da cultura

46 “Na historiografia brasileira muito se discute sobre as a¢des missionarias nos séculos XVI e XVII (...)
Levantamos bibliograficamente que, em fins do século X VI, estava sendo construida uma capela (...) A
Informagdo bibliografica se apresenta em consonancia com as data¢des obtidas (...)” (CAPELA DA
GRACA, 2012, P. 32-33).
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material ¢ do reconhecimento das estruturas arquitetonicas do espaco, ou mesmo da
datagdo dos vestigios. A interpretacdo desses dados revela a natureza multidisciplinar do
trabalho e a importancia da historia nesse processo.

Nos textos extraidos dos relatorios de arqueologia publicados nos catalogos,
também observamos a ideia de que as edificagdes carregam historia. Nesse sentido, o
trabalho dentro da oficina busca estabelecer uma interface entre arqueologia e histdria.
Dentro da perspectiva de Canto, revelar as camadas das construgdes € revelar também

parte da historia.

O resgate das informacdes historicas e religiosas desse monumento do século
XVI, reflete uma carga ndo apenas cientifica, mas simbdlica de um
patriménio que, sem sombra de divida acompanhou importantes momentos

da HISTORIA da PARAIBA (CANTO in IGREJA NOSSA SENHORA DA
MISERICORDIA. JOAO PESSOA, 2012, p.20, grifo do autor).

A memoria de civilizagdes escondidas sob pilares, incrustradas nas paredes
antiga dos séculos passados guardam historias e acontecimentos de uma
época remota (OFICINA-ESCOLA, 2013, P.27).

A pesquisa arqueologica na Oficina-Escola contribuiu significativamente para o
campo do patrimonio paraibano. A partir dela, se conservou muito dos aspectos
originais das edificacdes. Outra importante contribui¢do foi o conhecimento de
ocupacdes anteriores aos dados registrados pela historiografia dos monumentos, como
por exemplo, o caso da Fabrica de Vinhos Tito Silva que ao contrario do que se tinha
registrado, as pesquisas revelaram a existéncia de trés residéncias anteriores a fabrica.

Pode-se destacar ainda, o grande acervo de pecas provenientes das prospecgdes
nas atividades da Oficina-Escola. O acervo arqueologico, apresenta grande variedade de
pecas, entre material dsseo, ceramicas, faiangas, fragmentos em ferro, chumbo, vidros e
moedas. Em termos quantitativos, os relatorios nos mostram que os artefatos coletados
em apenas uma obra®’, ultrapassam 20 mil pegas.

Além da cultura material, foi acumulado ao longo dos anos uma rica
documentacdo sobre os monumentos. O acervo documental é composto por materiais
audiovisuais (fotos, videos,) documentos escritos, relatorios, diarios de campo, projetos

e uma colecao de materiais arqueologicos expostos no Memorial Tito Silva.

47 Os relatérios apresentam que foram coletados na Capela da graca aproximadamente 20 mil artefatos.
No trabalho realizado no Engenho Paul foram encontradas mais de 8 mil pecas e na Féabrica de Vinhos
Tito Silva foram coletadas em média,15 mil evidéncias arqueologicas.



107

Dentro da Oficina-Escola, o trabalho de arqueologia trouxe uma importante
contribuicdo para a histéria dos monumentos restaurados. Os escritos provenientes
dessa oficina, apesar de lacunares, sdo os que mais nos ddo elementos para pensar a
pesquisa historiografica, pois parte expressiva das pesquisas realizadas na institui¢ao
sobre a historia dos monumentos, sua origem e funcao ¢ realizada pelo arqueo6logo.

Sabemos que as discussoes iniciadas nesse ponto nos dao elementos para uma
discussdo mais ampla com relagdo a atuacdo dos arquedlogos e a pesquisa
historiografica em institui¢des similares. Porém, gostariamos de demostrar como esse
profissional na realidade da Oficina-Escola realizou seu trabalho desenvolvendo parte

da fun¢ao comumente atribuida ao historiador.

4.2.2 A PESQUISA SOBRE O PATRIMONIO CULTURAL

Uma outra maneira de perceber o trabalho de pesquisa na instituigdo foi
considerar as atividades desenvolvidas na disciplina de Patrimdnio Cultural. Optamos
por destacar duas publicagdes com objetivos similares, os livros Centro Historico
(2001) e Identificando o Patriménio (2005), seus conteidos s3o resultados das
pesquisas realizadas pelos alunos na disciplina.

No livro Centro Historico (2001), a entdo diretora Nahya Caja, desenvolveu um
trabalho de pesquisa com os alunos na disciplina de Patrimdnio Historico Cultural. Esse
trabalho, contemplou aspectos da historia da Paraiba e do Patrimonio Cultural. Foi
designado que dois alunos seriam responsaveis pela pesquisa de um monumento e que
ao fim, cada aluno deveria entregar um trabalho escrito. Foram entregues 70 redagdes
que foram corrigidas coletivamente visando a superacdo das dificuldades de escrita e
mantido o vocabuldrio adotado pelos alunos, como forma de valorizar as referéncias
comuns ao grupo.

A proposta do livro teve como objetivo a criagdo de um material que servisse de
suporte para os alunos em formagdo. O trabalho de pesquisa contemplou aspectos
historicos sobre a Conquista da Capitania da Paraiba, formagao do Centro Historico, sua
evolucdo urbana, identificagdo do patrimoénio cultural e natural e a apresentagdo de
algumas obras j& realizadas pela Oficina-Escola. O texto compde uma narrativa

organizada cronologicamente da fundacgao da Cidade as margens do rio a degradagao do
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patrimdénio edificado. Integra o material fotos, informacdes abreviadas sobre o
monumento e o registro das impressdes dos alunos quanto ao centro histérico e seu
significado. O texto expde a preocupagdo com a conservacao do patrimonio. No
trabalho dos alunos o estado em que se encontrava o Centro Historico é consequéncia

do descaso politico e da falta de consciéncia dos moradores (CENTRO HISTORICO,
CATALOGO, 2001).

Anos depois Nahya Caju, repetiu a experiéncia com a turma de 2004, publicando
em 2005 o livro Identificando o Patrimonio (2005). Na composi¢do desse material, os
alunos formaram grupos que ficaram responsaveis pela pesquisa dos bens tombados
pelo IPHAN e IPHAEP até o ano de 2002. A metodologia adotada nesse trabalho foi
dividida em trés etapas. Na primeira, foi realizada uma pesquisa bibliografica que teve
como objetivo levantar informagdes sobre os bens. Na segunda etapa, os alunos fizeram
a visitagdo do monumento para uma observagao do seu estado e, por fim, na terceira
etapa foram apresentados os fichamentos e as fotos selecionadas para serem usadas no
material.

O conteudo do livro ¢ composto por ficha técnica do bem (Identificacao;
localizagdo; inscricdo; data de tombamento), fotos, dados gerais e referéncias
bibliograficas, totalizando a catalogagdo de 44 monumentos entre casas, pragas, igrejas,
parques e conjuntos. Essa publicacdo apresenta algumas diferengas com relagdo a
anterior. Além da qualidade do material, o livro identifica os alunos responsaveis pela
pesquisa e apresenta dados técnicos referentes ao tombamento. Observa-se ainda, a
preocupacao de informar quais fontes deram suporte aos dados de natureza historica que
compuseram a elaboragdo do texto. Vale ressaltar que o conteido do livro apresenta
apenas resumos a respeito dos bens com foco na arquitetura, datas e personagens.

A observagdo das referéncias que deram suporte a escrita do texto nos deixou
diante de algumas questdes. A primeira delas € que essa experiéncia colocou os alunos
em contato direto com o trabalho de pesquisa historiografica. Para redagdo do texto
foram consultados, arquivos, jornais, livros, acervos fotograficos e revistas. A segunda ¢
que boa parte das referéncias consultadas foram produzidas pela propria instituigao,
fazendo com que essas turmas conhecessem os detalhes do trabalho desempenhado
anteriormente pela instituicdo. Outra observagdo, que se aplica apenas ao livro
Identificando o Patriménio (2005), uma vez que o livro anterior ndo fez mengao direta

as fontes, ¢ que a bibliografia considerada académica foi macicamente produzida dentro
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do departamento de arquitetura da UFPB. Trata-se de trabalhos organizados para
disciplinas, monografias e estudos de caso sobre os bens.

No que diz respeito a bibliografia referente a historia, constituiu um de nossos
interesses saber se essa experiéncia colocou os alunos diante de textos produzidos por
historiadores e como a influéncia deles incidiria na escrita do trabalho. De acordo com
as referéncias, todos os textos aos quais os alunos tiveram acesso foram produzidos
dentro dos limites do Instituto Historico e Geografico da Paraiba-IHGP. Assinam as
publicagdes consultadas jornalistas, politicos, poetas, cronistas e historiadores que
ocupam ou ja ocuparam cadeiras no Instituto.

Apesar de breves, os textos que resultaram dessas pesquisas mantiveram o
seguinte modelo, neles, Historia e Patrimonio estdo a servico de uma “rememoracao” e
glorificagdo dos fatos passados, traco marcante na escrita dos membros do IHGP. A
maioria dos textos que deram suporte a pesquisa, foram produzidos dentro do IHGP e
publicados posteriormente no caderno de cultura do jornal A Unido.

Em alguns casos apenas uma referéncia deu suporte a escrita sobre o patrimonio.
Em outros, os catdlogos produzidos pela institui¢do foi a unica referéncia usada na
construcdo do texto. Nesse sentido, a bibliografia utilizada nido acrescentou muitos
dados em relagdo aos que a instituicdo ja dispunha acerca do monumento. Temos
consciéncia que as pesquisas foram realizadas por alunos secundarista e que o proprio
entendimento do que ¢ ser historiador para a populacdo geral ¢ enviesada por uma
tradi¢do historiografica ligada aos Institutos e veiculado pela midia.

Vale ressaltar que a estrutura da instituicao também pode ter sido determinante
na sele¢do do que deveria conter nas publicagdes. O fato de tratar-se de uma atividade
realizada para promover o conhecimento sobre o patrimonio edificado ndo tem a
preocupagao com discussdes mais abrangentes sobre a histdria. Outro fator importante ¢
que as organizagdes dos livros foram feitas pela arquiteta da instituigao.

Dado a estrutura do material, ndo foi possivel fazer uma discussdao mais ampla
sobre os conteudos contidos no material, mesmo assim, a observacao das referéncias
dispostas ja nos da pistas para pensar como os alunos foram orientados na realizacao da
pesquisa. No entanto, a principal importancia do material € o fato de ser resultado do

trabalho intelectual dos alunos.
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4.3 ENSINO E CONTEUDOS DE HISTORIA NA INSTITUICAO

No Brasil, a historia enquanto disciplina escolar, foi fortemente marcada por
lutas e debates no estabelecimento de quais métodos e contetidos comporiam seu
ensino. A partir da década de 80 do século XX percebemos um crescimento
significativo no que diz respeito as investigagdes que envolvem a sua constitui¢ao
enquanto disciplina escolar e seu ensino. Apresentada sob varios enfoques, predomina
entre esses estudos o aspecto doutrinario da disciplina e a forma como historicamente as
instituicdes usaram o seu ensino subordinando-o aos interesses de determinados grupos
sociais e destacando determinadas figuras do cenério politico (BITTENCOURT, 2004).

No periodo em que a Oficina-Escola foi criada e estruturava suas diretrizes, ja se
discutia a respeito da inser¢ao de novos parametros para o ensino de histdria. Dentro das
novas perspectivas, o ensino de historia deveria ser capaz de auxiliar o aluno no
processo de reconhecimento de sua condigdo enquanto sujeito historico, critico e
questionador dos processos historicos, entendendo o fato historico, enquanto construgao
(SEFFNER, 2000). Nesse sentido, como o ensino de historia e os conteudos
selecionados na institui¢do contribuiria para formagdo de um sujeito critico?

Quando ocorreu 0 nosso primeiro contato com a institui¢ao, recebemos o quadro
de disciplinas que compos a estrutura formativa da Oficina-Escola. Na ocasido, a
observacdo de alguns fatores nos mostrou indicios de que a pratica de ensino da
disciplina histdria era precaria. Partindo de Fonseca, estamos considerando a disciplina
historia como “o conjunto de conhecimentos dotado de organizagdo propria para o
estudo escolar. Como finalidades especificas ao conteudo de que trata e formas proprias
para a apresentacao desse conteudo” (FONSECA, 2006, p. 31).

A primeira questdo que gostariamos de levantar diz respeito a observa¢do dos
contetidos distribuidos na disciplina de histéria. Os contetidos ministrados t€m a
preocupacao de mostrar a formagao da Paraiba com énfase na atuacdo dos europeus e na
glorificacdo de figuras politicas paraibanas. A segunda questdo refere-se ao tempo
destinado a discussido dos contetidos em sala de aula. A terceira, foi o fato de ndo haver
professor de histéria na instituicdo. Durante os anos em que a instituicdo operou em
Jodo Pessoa, tivemos conhecimento de apenas uma professora de historia, a professora

Aurea Brilhante*®, que ministrou a disciplina por um curto periodo e foi uma das

48 Nio tivemos acesso a muitos dados biogréaficos da professora. Sabemos que a referida professora foi,
durante anos, professora da escola Pio X em Jodo Pessoa-PB (SIC).
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responsaveis por montar junto a equipe o material que acompanhou o desenvolvimento
da disciplina durante todos esses anos.

Na documentacio, o ensino de historia aparece como uma subdivisdo da area de
conhecimentos gerais e divide espagco com a Geografia. O tempo destinado a
ministragao dos contetdos na disciplina tinha dura¢ao de 72 horas, ministrada ao longo
dos dois anos de formagdo dos alunos com apenas uma aula mensal, que equivale a
aproximadamente 4h. A seguir o quadro descritivo dos assuntos da disciplina e a

bibliografia de apoio.

TEMAS BIBLIOGRAFIA

Colonizagao da Paraiba e MONTEIRO, Vilma dos Santos
Cardoso. Pequena Historia da Paraiba. Editora

Universitaria, UFPB, 1980.
Invasdo holandesa

¢ RODRIGUEZ, Janete Lins. TALLES, Gislaine

Maria V. Venancio. SILVA, José Nilton. Cartilha
Paraibana. Editora Grafset, 1993, 128p

Paraiba e Pernambuco

Situando e localizando o Estado da Paraiba +  PINTO, Irineu Ferreira. Datas e Notas para a
Historia da Paraiba. Editora Universitaria,
N e UFPB, 1977
Estudando a produgdo e organizagdo do espago
paraibano ¢ RODRIGUES, Janete Lins, Atlas Escolar
Paraiba, espago geo-historico e cultural. Editora
Conhecendo o meio-ambiente da Paraiba Grafset, 2000, 2" ed. 112p. : ; 28 x 21

Caracterizando a populagdo paraibana

Atividades econ6micas da Paraiba

Cultura paraibana

Quadro politico-administrativo paraibano

Quadro 2. Referente a disciplina de Conhecimentos Gerais. Fonte: Adaptado do quadro disponivel no Site
da Oficina-Escola.

Nos primeiros anos a institui¢ao utilizou uma cartilha que orientou o ensino de
histéria e deu suporte a elaboragdo desse quadro. Desde entdo, o mesmo quadro

permaneceu norteando os conteudos a serem ministrados na Oficina-Escola.
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Percebemos a partir do quadro 02 que os assuntos destacados t€ém o foco na histéria da
Paraiba, mais especificamente, no que se refere a sua relagdo com o periodo colonial.

Em geral, sdo temas basicos que dialogam com a Geografia, mas que tem a preocupacao
de destacar a participacdo europeia e a biografia de alguns personagens e suas
contribui¢cdes no processo socio-politico-econdmico da Paraiba. A maneira como 0s
contetidos estdo distribuidos no quadro ndo nos permite ver mais nitidamente esses
fatores, visto que expor o tema ndo denota a maneira como eles foram abordados. No
entanto, a medida que decompormos esses temas ficara mais perceptivel que os
conteudos selecionados estao pautados no que se denominou de historia oficial.

Outra fonte referente aos materiais utilizados, que deixa mais perceptivel a
maneira como o ensino foi organizado na Oficina-Escola, é a cartilha Historia, criada
exclusivamente para instituicdo pela professora Aurea Brilhante. O contetdo da cartilha
segue a mesma logica do quadro 02. Além do desenvolvimento das tematicas, podemos
perceber pela sua composicao quais conhecimentos foram considerados importantes na
formagdo dos alunos. A cartilha compreende a seguinte organizagdo: Texto (resumo
referente ao tema); Cronologia (espaco destinado as datas e descricdo dos
acontecimentos ocorridos); e Questionario (com em média 10 questdes referentes ao
tema abordado). Compode ainda a cartilha, parte do Informativo Civico criado em 1985,
pelo Governo do Estado, em comemoracdo aos 400 anos da Paraiba. Essa parte ¢é
composta pelo hino da Paraiba, o simbolo do IV Centenério da conquista € um espago
destinado ao que a cartilha chamou de Vultos Paraibanos, que segue mostrando as datas
e acontecimentos ligados as principais figuras politicas da historia da Paraiba. A seguir

alguns topicos destacados na Cartilha.

* Divisdo do Brasil em Capitanias Hereditarias

* Expedi¢des Para a Conquista da Paraiba;

* Defini¢do e Conquista Paraiba;

* Subordinagdao Comercial a Pernambuco;

* Situacdo da Paraiba Apos a Guerra contra os Holandeses;

* A Revolucdo de 30- A Paraiba e Jodao Pessoa;

* Evolugdo e Espaco indigena na Paraiba;

* Um sorriso verde na Paisagem da Paraiba (fundagdo da cidade);

* O Avanco com Joao Pessoa;
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* QGrandes investimentos em Turismo;

e  Em Busca do Crescimento Ordenado.

A partir dessa exposi¢ao, podemos perceber que a histéria referenciada no
material ¢ superficial, personalista e tende a evocar uma identidade patridtica. A historia
contada no texto ¢ organizada de maneira cronoldgica, linear e factual empregada
dentro do modelo da chamada historia positivista (FONSECA, 2005). Modelo que
vigorou e ainda resiste no modo como muitos ensinam a historia. Contudo, ¢ preciso
considerar que as mudangas ocorridas no interior das disciplinas correspondem aos

movimentos expressos na sociedade.

Um curriculo de Historia e, sempre, produto de escolhas, visdes,
interpretacdes, concepgdes de alguém ou de algum grupo que, em
determinados espagos e tempos, detém o poder de dizer e fazer. Os curriculos

de Historia — sejam aqueles produtos das politicas publicas ou da indudstria
editorial, sejam os curriculos construidos pelos professores na experiéncia
cotidiana da sala de aula - expressam visdes e escolhas, revelam tensoes,
conflitos acordos, consensos, aproximacdes e distanciamentos (SILVA;
FONSECA, 2010, p.16-17)

Nesse sentido, um dos grandes desafios na Pratica de ensino em historia ¢é
entender sua importancia formativa no processo educativo e seu conhecimento enquanto
pratica social nos tempos. A historia ensinada ¢ sempre selecionada e recortada em um
espago/tempo.

Além dos contetidos, a forma como a cartilha propde a atividade carrega a no¢ao
de que a histéria ¢ uma disciplina decorativa sem qualquer relagdo com o presente, onde
o aluno ¢ apenas um espectador dos acontecimentos. Nesse prisma, a versao dos fatos
desconsidera as reflexdes e producao de uma visdo critica acerca do ocorrido. A redacao
do texto e as perguntas que compdem o questionario demonstram tragos marcantes de
um entendimento de que a aprendizagem histdrica estd na capacidade do sujeito de
gravar o maior nimero possivel de informagdes.

Embora a resisténcia a essas concepgdes sejam alvo de muitas discussdes,
Fonseca (2005) destaca que um dos motivos para a permanéncia dessas posturas pode
ser explicado pelo distanciamento entre o que se debate na academia e o que chega a
escola. A distingdo entre o que ¢ saber académico e saber escolar ¢ responsavel pela

formagdo e reproducdo de uma cultura historica que ainda se pauta por priorizar o
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ensino do que ¢ memoravel, criadora de uma memoria histérica ligada a determinados
personagens.

Esses aspectos podem ser observados na pratica educativa de muitos
profissionais e¢ na representacdo da disciplina como uma matéria decoravel. Na
realidade da Oficina-Escola, o ensino de historia apresentou marcas dessa tradicao. Ao
observarmos os contetidos, vemos um deslocamento do nacional para o local,

mantendo-se o desejo de enaltecer as figuras dignas da regido. Para Barbosa (2006,

p.64),

O ensino da historia local, se apresenta dirigida a memoria, e, as vezes, a
imaginag¢do, ndo levando em considerarfo, qualquer outra propriedade
intelectiva do aluno e do proprio professor, apresentando-se de maneira
fragmentada, decorativa, repetitiva, memorativa enaltecedora de personagens

e vultos historicos (...).

O modelo de questionario mostra muitos desses aspectos, um dos pontos do
primeiro questiondrio ¢ o seguinte: “Em quantas capitanias hereditdarias o rei de
Portugal dividiu o Brasil?” Em outro trecho encontramos, “Em que data a Paraiba foi
conquistada e por quem?” Com relacao a enaltecer os “vultos” historicos, referindo-se
a atuagao de Jodo Tavares enquanto capitdo-mor, a cartilha destaca; “Tavares foi um
verdadeiro heroi, dos duros tempos da conquista”. Quanto a atribuicdo de esforcos
individuais para o sucesso da conquista a cartilha traz, “Martim Leitdo era incansavel,
depois de ouvir a missa bem cedo, punha-se a frente dos mais arduos trabalhos,
dispendendo de grandes esforcos, dava exemplo”.

Os fragmentos citados acima, demostram que da maneira como a atividade e a
exposicao dos textos estdo postos, as chances do aluno se posicionar criticamente sao
minimas. As questdes ndo exigem nenhum esforco intelectual do aluno, basta decorar
nimeros € nomes € o proposito desse modelo estaria alcancado. Com relagdo aos
personagens, a versdo historica apresentada na cartilha indica ainda que conhecer a
historia da Paraiba ¢ conhecer a biografia desses homens. Os métodos de ensino
fundamentados na memorizagdo sao herdeiros do século XIX. Nesses modelos, saber
historia esta ligada a capacidade de decorar nomes, fatos e datas, acumulando o maior
numero possivel de acontecimentos da histéria nacional e seus personagens
(BITTENCOURT, 2004).

Outro exemplo interessante, ¢ o primeiro conteido da cartilha que narra da

seguinte maneira a chegada dos portugueses ao Brasil: “ Os Portugueses descobriram o
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Brasil, dele tomaram posse, mas nio puderam coloniza-lo de imediato” (HISTORIA,
CARTILHA, s.d, p.0l). A consideracdo em torno da populacdo indigena, como os
primeiros habitantes do territorio, s6 foi feita na 28° pagina da cartilha, quando se
discute a Evolugao do Espago Indigena na Paraiba. Em relacdo a colonizagdo, os
indigenas s6 aparecem nos discursos de duas formas: como aliados aos “intrusos”, que

na versdo da cartilha trata-se dos franceses e dos holandeses, ou na figura do indio
Piragibe, personagem que ocupa lugar na secdo Vultos Paraibanos. Posteriormente, a
cartilha propde uma reflexdo a respeito da questdo indigena, nessa se¢do, a narrativa
apresentada também referéncia a histéria das populagdes indigenas a sombra dos
eventos “protagonizados” pelos europeus.

Esse modelo vigorou em todas as turmas. Ao longo de nosso contato com a
documentagdo, as descricoes das atividades apresentavam os mesmos topicos, na
mesma sequéncia. As Unicas mudancas diziam respeito a subtra¢do de algum tema em
funcdo do tempo destinado ao estudo de historia.

Em alguns anos, a coordenagdo pedagdgica assumiu a disciplina e manteve a
mesma estrutura. Desse modo, a formagao profissional do responsavel pela ministragao
do contetido variou em fun¢do de quem ocupou o cargo. De acordo com os registros,
ministraram a disciplina, pedagogos, professores de arte e em algumas ocasides essa
atividade foi confiada a assistente da coordenagdo pedagogica.

Ensinar pressupde habilidades académicas e pedagogicas do professor. Espera-se
além do dominio dos conteudos a capacidade de comunicé-los, de intermediar o
processo pelo qual se dé a aquisicao dos conhecimentos. “O professor de historia (...), €
alguém que coloca o aluno em contato com os processos de constru¢ao/reconstrugdo do
passado, que abre o assunto acerca do presente valendo-se das reinterpretacdes a que €
submetida a producao do conhecimento histérico” (SEFFNER, 2000, p.260).

Outra fonte importante para se pensar o ensino da historia da cidade e do
Patrimdnio ¢ a disciplina de Patrimonio Cultural que além de compartilhar temas, como
a colonizacdo e o processo de formacdo da Cidade, discute, paralelamente ao
monumento, aspectos da vida dos personagens ligados a seus investidores. A seguir o
quadro de temas e referéncias que foram usadas na composic¢ao da disciplina e deram

suporte as atividades ao longo dos anos.
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Temas

BIBLIOGRAFIA

Conceitos basicos

Patrimonio Cultural e Natural da
Humanidade no Brasil

Patrimonio Cultural e Natural do
Estado da Paraiba

A conquista da Paraiba

A formacao do Centro-Historico
de Jodo Pessoa

Evolugéo urbana do Centro-
Historico de Jodo Pessoa

Monumentos tombados pelo
IPHAN na cidade de Jodo Pessoa

Monumentos tombados pelo
IPHAEP na cidade de Jodo Pessoa

Patrimonio Natural na cidade de
Joao Pessoa

Procedimentos basicos para uma
interven¢do no Patrimonio
Historico e Arquitetdnico

Obras de Restauragio

INSTITUTO DO PATRIMONIO HISTORICO E ARTISTICO
NACIONAL (Brasil). Cartas Patrimoniais. 2. ed. rev. aum. -
Rio de Janeiro: IPHAN, 2000. 384 p.

CORONA, E.; LEMOS, C. A. C. Dicionario da Arquitetura
Brasileira. 1. ed. Sdo Paulo: Edart, 1972, 480 p.

OCTAVIO, J.: AGUIAR, W. Uma Cidade de Quatro Séculos:
Evolugdo e Roteiro. Fundagdo Cultural do Estado da Paraiba
(FUNCEP). 2. ed. Jodo Pessoa: Ed. A Unido. 1989. 310 p.

AGUIAR, Wellington H. V. de. Cidade de Jodo Pessoa; A
memoria do tempo. Jodo Pessoa, GRAFSET - Grafica e Editora.
1993. 2. ed. 356 p.

RODRIGUEZ, Walfredo. Roteiro Sentimental de uma Cidade. 2.
ed. Jodo Pessoa: Ed. A Unido. 1994. 284 p.

RODRIGUEZ, José de Nazaré (org.). 2 Séculos da Cidade:
Passeio Retrospectivo - 1870/1930. Jodo Pessoa, s.d.

STUCKERT FILHO, Gilberto. Parahyba; Capital em fotos. Joao
Pessoa: F&A, 2004. 195 p: il.

BARBOSA, Conego Florentino. Monumentos Historicos e
Artisticos da Paraiba. 2. ed. Joao Pessoa: Ed. A Unido, 1994,
210 p.

MOURA NETO, A. V. L.; MOURA FILHA, M. B.; PORDEUS,
T. R. Patrimonio Arquitetonico e Urbanistico de Jodo Pessoa:
Um Preé-Inventario. Jodo Pessoa, 1985. Monografia (Graduagao
em Arquitetura e Urbanismo) - Universidade Federal da Paraiba.

CAJU, Nahya M. L (org.). Identificando o Patriménio. Jodo
Pessoa: Id¢ia Editora, 2005. 140 p.

CADERNOS TECNICOS. IPHAN/Programa Monumenta

Relatorios e Acervo Fotografico de Obras da Oficina-Escola de
Jodo Pessoa.

Quadro 3. Referente a Disciplina de Patrimonio Cultural. Fonte: Adaptado do quadro disponivel no Site

da Oficina-Escola.

O quadro 03, referente a disciplina de Patrimdnio Cultural apresenta alguns

elementos observados no quadro 02, dentre eles, foco na histdria local, no espago fisico

e no Patrimonio material. Com relagdo a bibliografia usada pela disciplina, percebemos

0 quanto ¢ restrita e antiga. Observamos ainda que os conteidos nao fazem nenhuma
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referéncia ao patrimonio imaterial e a Educacdo Patrimonial. No entanto, no
desenvolvimento do trabalho da Oficina-Escola, esses conceitos integraram, ainda que
superficialmente, a formagdo dos alunos. No caso da Educag¢do Patrimonial, as
atividades se desenvolveram mais expressivamente na oficina de arqueologia e nas
atividades pedagdgicas.

Desde o inicio quem foi responsdvel pela ministragdo da disciplina foi o
Coordenador de Pratica. Na institui¢do, quem ocupa esse cargo ¢ sempre um arquiteto.
Farah (2008), ao problematizar a formagdo do arquiteto para o trabalho com Patrimdnio
Cultural, destaca que mesmo que o foco seja a recuperagao material do bem, esse nao
pode ser feito desconsiderando os aspectos histéricos e culturais subjacentes a sua
constru¢do. Pois, “Restauro ¢ um ato critico; ou seja, antes de qualquer tipo de
intervengdo que se faca num bem cultural, é necessario ancorar a agdo nos campos
disciplinares afeitos a restauracao, como historia, filosofia, sociologia, etc.” (FARAH,
2008, p.35).

A contribuicdo da histéria nesse contexto estd em ver essa pratica como
cumprimento de uma vontade politica e social. Nesse sentido, a pesquisa histérica nao

deve se ater a auxiliar atuacdes de preservacgdo, selecionando cronologias, biografias ou

sinteses de eventos ligados a determinados monumentos.

4.4 OS HISTORIADORES NA OFICINA-ESCOLA

Como demonstrado anteriormente, a presenga do historiador na Oficina-Escola
s6 foi percebida quando, de fato, acessamos a documentacdo. Trata-se de registros de
aulas de campo, visitas e palestras esporadicas. E mesmo quando identificamos a
participagdo do historiador na Oficina-Escola, os dados do registro sdo insuficientes
para termos uma nocao concreta das atividades desenvolvidas por ele. As informagdes
as quais tivemos acesso, estdo registradas nos relatdrios semestrais produzidos pela
instituicdo. Esses dados sdo fornecidos pela diretoria pedagodgica e limitam-se a

informar, tipo de atividade, tema, ministrante e descri¢do, conforme exemplos abaixo:

“Atividade: Palestra

Tema: Linguagens historiograficas, “historia e patriménio”

Ministrante: Dr. Angelo Emilio- DH/UFPB

Descrigdo: Falou sobre a mudanga da cidade ao longo dos anos (uso de
fotografias do patriménio histérico) ” (RELATORIO, 2013 p.16).
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“Atividade: Aula

Tema: “Narrativas visuais com histéria em quadrinhos”

Ministrante: Kelliane Cristina- Professora de Historia/PMJP

Descrigao: Os alunos tiveram a oportunidade de aprender historia de forma
mais criativa (Usou charge, cartum e tira cémica) ” (RELATORIO, 2013

p-18).

Nao foi encontrado nenhum plano de aula ou nenhum material que descrevesse
os objetivos e a metodologia adotada pelos professores. A instituigdo ndo exige dos
professores que desenvolviam atividades extra, nenhum material descrevendo seu
trabalho. Existe nos relatorios o registro de outras palestras que seguem o mesmo
padrdo. A maioria deles ndo contém sequer a data nem o tempo de duracdo dessas

atividades.

“Atividade: Palestra

Tema: O uso da fotografia ao longo da histéria”

Ministrante: Dra. Regina Behar- DH/UFPB

Descricao: Falou da historia da fotografia e da importancia de seu uso como
documento (Os tipos de maquinas em décadas passadas) ” (RELATORIO,
2013 p.18).

As informagoes referentes as atividades que sdo executadas por historiadores sao
lacunares. Essa auséncia de material dificulta nossa percep¢do com relagdo as
perspectivas e conteudos abordados nessas atividades. Para Justino (2008), o arquivo de
uma instituicdo, sua organizacdo e conteudo, oferecem ao investigador informagdes
preciosas e uma representagdo muito aproximada do que a instituicdo considerou
valioso registrar como seu cotidiano.

Nao foi possivel mensurar os efeitos dessas atividades e calcular o impacto que a
participagdo de historiadores causou (se causaram) na formagdo dos alunos. Nao
estamos com isso negando a importancia dessas atividades. O uso de alguns recursos
didaticos contribuiu para pensar a importancia desses profissionais na construgdo de
uma perspectiva historica que se distancie do entendimento de que a histéria e seu
ensinamento se limita a colegdo de datas e fatos do passado. Contribui ainda para pensar
a instituicdo enquanto espago de interesse do historiador. Essas trés experiéncias nos
mostraram formas diferentes de relacionar ensino e patrimdénio. O recurso das
linguagens historiograficas, como aponta o relatério de 2013, enquanto, “uma forma
mais criativa de aprender a historia”, mostra uma concepcdo de histéria em sua

aproximacao com o cultural.
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Com base na documentagao que tivemos acesso, e tendo em vista a auséncia de
materiais sobre as atividades, ndo foi possivel avaliar a recepgao dos alunos em relagado
aos trabalhos executado pelos historiadores. Do mesmo modo que ndo foi possivel
acompanhar a ministracdo de nenhuma aula de historia.

Apesar de, ao longo de nossa pesquisa encontrarmos referéncia ao
desenvolvimento de algumas atividades realizadas por historiadores, os dados
fornecidos sdo insuficientes para tragar um perfil dessas atividades. Acresce-se a isso o
fato da Oficina-Escola possuir uma ideia ampla do que € ser historiador. Dentro dessa
perspectiva, encontramos muitos casos em que a instituigdo se referiu a agentes
culturais, jornalistas e guias turisticos como historiadores.

Lidamos com uma documentagdo descontinua e muito marcada pela sua fungao
burocratica. No entanto, esses aspectos foram importantes para que observassemos
como a atuacao dos historiadores na Oficina—Escola foi referenciada.

E importante considerar que, além do ensino de historia, o ensino de nenhuma
outra disciplina foi repassado a outro especialista. Esses dados confirmam uma
realidade inevitavel: na Oficina-Escola a historia e o seu ensino nao foi entendido como
um lugar proprio do profissional com formacdo em historia, nem mesmo houve a
compreensdo de que a especificidade de sua formagao contribuiria para a formagao dos
alunos-trabalhadores. Consideramos que a formagdo e as concepgoes dos profissionais
que atuaram na institui¢do foram importantes para o entendimento de como a Oficina-

Escola realizou seu trabalho ao longo do tempo.
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5- CONSIDERACOES FINAIS

A criacdo da Oficina-Escola de Jodao Pessoa foi justificada na necessidade de
cuidar das “marcas” da historia que sobreviveram ao tempo através do Patrimonio. O
conceito de patrimonio referenciado e valorizado na institui¢do consagrou o patrimonio
edificado enquanto simbolo maximo de sua expressao. Suas diretrizes de funcionamento
foram organizadas no sentido de priorizar a permanéncia do bem de pedra e cal,
relegando a segundo plano os significados e a reflexdo historiografica necessaria a um
entendimento critico acerca dos bens de memodria e da constituicdo das politicas de
preservagao.

Observamos que o “aprender a fazer fazendo” ¢ a espinha dorsal da acdo
pedagbgica da instituicdo. Consideramos ainda que a instituicdo ndo conseguiu se
distanciar muito da proposta das Escuellas-Taller, mesmo admitindo as diferengas entre
o publico europeu e o paraibano. O projeto que vigorou apresentou dificuldade de se
distanciar do projeto inicial. As adaptacdes realizadas no momento da criacdo foram
mantidas ao longo desses anos e a instituicdo fortaleceu os aspectos praticos em
detrimento do teorico.

Os objetivos da Oficina-Escola foram construidos no momento em que questdes
subjetivas relacionadas ao Patrimdnio como memoria, identidade, cultura, cidadania e
pertencimento, estavam em evidéncia. Assim como os documentos da institui¢do, os
textos e documentos de referéncia voltados para a Educacdo Patrimonial estdao
carregados desses conceitos. Em certa medida, os objetivos da institui¢ao se situam
entre atender aos interesses econdmicos, inerente ao uso contemporaneo do patrimonio,

e a possibilidade de criagdo de uma nova realidade social para seus agentes por meio da
formagao para o trabalho com o patrimonio.

A auséncia de entidades parceiras e de projetos paralelos pode ser um dos
motivos que levaram a Oficina-Escola a suspender parte de suas atividades. De outro
modo, como executar outras atividades cumprindo um modelo tdo fechado?
Consideramos ainda a inflexibilidade e falta de reconfiguracdo do seu modelo uma
caracteristica de sua cultura escolar que se movimentou lentamente, mais na direcao de
reunir forgas para manter seu formato, do que se adequar a nova realidade que o término
da contribui¢do financeira do governo espanhol lhe impos.

O ingresso na Oficina-Escola exigiu a adequagdo dos comportamentos dos

alunos as normas institucionais € meios de controle de comportamentos no exercicio de
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seu trabalho. O estabelecimento dos limites e das posturas aceitdveis para o aluno-
trabalhador permeia todo material ao qual tivemos acesso. Eles regram sobre modos de
comportar-se, estabelecimento de horarios, espagos proprios para uso de alunos e de
professores, desenhando, assim, o regime disciplinar na Oficina-Escola. A adequagao
dos alunos a esse regime foi uma das maneiras pela qual se deu a sua avaliacao e incidiu
na aplicacdo de punigdes e recompensas. A imposi¢do das regras prescritivas e a
preocupacao com o remodelamento do aluno-trabalhador demonstra uma caracteristica
marcante de sua cultura escolar. Neste sentido, nos questionamos em que medida a
Oficina-Escola consegue oferecer uma formagao integral e com isso “ofertar” cidadania

e se apenas a formacdo para o trabalho seria suficiente para o exercicio do que os
autores chamaram de cidadania cultural.

Apesar de atuar por mais de 25 anos em Jodo Pessoa, a Oficina-Escola ndo se
encontra no centro da discussdo sobre patrimonio na Paraiba. Dentro da instituicdo ha
uma queixa recorrente com relagao a colaboracao dos 6rgaos de prote¢do do Patrimonio
(IPHAN e IPHAEP) e o pouco reconhecimento de sua importancia no quadro de
preservacdo de Jodo Pessoa. Na concepcdo da equipe de coordenacdo, essa ideia se
confirmaria pela auséncia de incentivo financeiro, pouco apoio a equipe nas atividades
desenvolvidas pela institui¢ao e pelas dificuldades que tem passado atualmente.

Mesmo com todas as dificuldades a institui¢do continuou ao longo dos anos
cumprindo o papel de formar jovens para o trabalho e para conquista de direitos sociais,

a partir do trabalho com o patriménio e da valorizagdo das referéncias culturais
coletivas. Percebemos que a institui¢ao contribuiu ainda como um dos principais érgaos
executores de restauragdo das politicas de preservagdo do patrimonio na Paraiba, bem
como o registro dos bens de memoria deixando uma vasta publicacdo sobre os
monumentos paraibanos e formulando uma memoria da institui¢do. Ao longo dos anos,
a Oficina-Escola formou alunos que se tornaram funcionérios.

Consideramos que, a orientagao tedrica dos profissionais que trabalharam com a
historia, influenciou na maneira como a Oficina-Escola desenvolveu suas atividades e se
relacionou com o patriménio. Nos ajudou ainda a perceber que existe diversas formas
de considerar as contribui¢des da historia na trajetoria da Oficina-Escola, seja a partir
dos discursos produzidos nos institutos historicos, seja nas hipdteses levantadas pelos
achados arqueologicos ou até mesmo nas pesquisas realizadas pelos alunos da

instituicdo. Essas concepgdes também foram importantes para o entendimento da
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cultura escolar vivenciada na institui¢ao, pois a historia € criada e recriada a cada nova
produgdo, a cada aula ministrada, dia a dia, nos vérios espagos de convivio.

O uso da historia na Oficina-Escola refletiu em grande medida o (ndo) “lugar”
ocupado pela histéria na composi¢do do projeto e na organizagdo do quadro de
profissionais da institui¢ao. No entanto, assumimos que somente a participagao efetiva
do profissional de historia seria capaz de gerar uma mudan¢a na maneira de pensar a
relacdo entre as acdes ligadas ao patrimdnio, a pesquisa histdrica, a escrita da historia e
o ensino dentro da institui¢ao.

Assim, a instituigdo se configura um importante cooperador para o cendrio do
Patrimonio em Jodo Pessoa e na Paraiba. Nesses mais de vinte anos a instituicao formou
e contribuiu para a preservagao do patrimonio através de seus agentes. Podemos aponta-
la como uma das poucas experiéncias que parte do vinculo ja existente entre o local e as
referéncias culturais de quem o integra. De forma direta e indireta, os jovens se

envolvem nesse processo e deixam suas contribuicdes.
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Anexo A- Imagens das capas de publicagdes feitas Pela Oficina-Escola.
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MANUAL DO ALUNC-BOLSISTA

Joo Pessor, 2003




RANDO JOVENS

Joselia de Meida Martins

OFICINA-ESCOLA
DE JOAO PESSOA

SAB2001
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Anexo B- Roteiro de Entrevista para Selecdo dos Candidatos.
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ANEXO C- Ficha de inscrigao do Candidato.
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ANEXO D- Verso da Ficha de inscrigao do Candidato
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ANEXO E- Teste aplicado pela Coordenacdo Pedagdgica no processo de selecdo.
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ANEXO F- Verso do teste aplicado pela Coordenagdo Pedagodgica no processo da
selegdo.




ANEXO G- Ficha de Infragdo ao Regulamento da Instituigdo.
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