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RESUMO

A formacao em Pedagogia é voltada, eminentemente, para a atuacdo em espaco
escolar. Nas ultimas décadas, observa-se um movimento, advindo da pratica, de
atuacdo de profissionais de Pedagogia em areas nao escolares, tais como a
hospitalar, a empresarial e a juridica, sendo esta ultima um campo emergente que
vem sendo denominado de Pedagogia Juridica. E neste novo campo de atuacdo que
se situa o objeto de estudo desta pesquisa de doutorado: as Representag¢des Sociais
(RS) da Pedagogia no ambito do Judiciario. O objetivo € compreender as RS de
pedagogas e demais integrantes das equipes interprofissionais do Judiciario estadual
paraibano, considerando que as RS determinam praticas, comportamentos, instituem
lugares e contribuem para a formacao de identidades. O argumento de tese € que as
RS acerca da Pedagogia e do lugar da(o) pedagoga(a), associadas a docéncia e,
portanto, ao espaco escolar, dificultam a legitimacdo do saber pedagoégico no
Judiciario e o estabelecimento de uma identidade profissional distinta da docéncia. A
questao que norteou a pesquisa foi: Quais as RS que as pedagogas e os/as demais
profissionais que atuam nas equipes interprofissionais no TJPB tém a respeito da
Pedagogia e como essas representacdes influenciam na constituicdo da identidade
profissional e do campo da Pedagogia Juridica? Utilizou-se método quanti/qualitativo,
sendo a coleta de dados realizada através de um questionario online, com questoes
fechadas e abertas, aplicado com as pedagogas, coordenadores(as) juizes(as),
psicologos(as) e assistentes sociais do TJPB. Utilizando a Teoria das Representacdes
Sociais (TRS) como aporte teérico-metodolégico, as analises dos dados foram
realizadas por meio do software OpenEvoc. Os resultados indicaram que as RS
evidenciam um nucleo central que reafirma a pedagogia como uma pratica vinculada
ao ensino e a docéncia em espacgos escolares, e limita a compreensao das multiplas
possibilidades de atuacdo em outros contextos, como o Judiciario, comprometendo a
consolidacdo de uma identidade profissional multifacetada e adequada a demandas
contemporaneas. Para promover mudangas nas RS sobre Pedagogia e consolidar a
Pedagogia Juridica, entre outras possibilidades de atuacao, é fundamental ampliar o
capital simbdlico da profissdo no Judiciario e incorporar praticas contraditérias que
questionem e desconstruam as representac¢des tradicionais. A mudanca das RS da
Pedagogia exige um esforco conjunto de instituicdes formadoras, organizagcdes
profissionais, politicas publicas e das(os) proprias(os) pedagogas(os), que devem se
posicionar como agentes de mudancga e inovagdo em suas praticas. S6 assim sera
possivel ampliar a presenca e o reconhecimento da Pedagogia no Judiciario brasileiro,
consolidando uma nova identidade profissional.

Palavras-chave: Pedagogia Juridica. Pedagogas(os). Representagdes Sociais.
Identidade Profissional.



ABSTRACT

Training in Pedagogy is eminently aimed at working in schools. In recent decades,
there has been a movement, arising from practice, of Pedagogy professionals working
in non-school areas, such as hospitals, business and law, the latter being an emerging
field that has been called Legal Pedagogy. It is in this new field of activity that the
object of study of this doctoral research is located: the Social Representations (SRs)
of Pedagogy within the Judiciary. The objective is to understand the SRs of
pedagogues and other members of the interprofessional teams of the Paraiba State
Judiciary (TJPB), considering that the SRs determine practices, behaviors, establish
places and contribute to the formation of identities. The thesis argument is that the
SRs regarding Pedagogy and the place of the pedagogue, associated with teaching
and, therefore, with the school space, make it difficult to legitimize pedagogical
knowledge in the Judiciary and the establishment of a professional identity distinct from
teaching. The question that guided the research was: What SRs do pedagogues and
other professionals who work in interprofessional teams at TJPB have regarding
Pedagogy and how do these representations influence the constitution of professional
identity and the field of Legal Pedagogy? A quantitative/qualitative method was used,
with data collection carried out through an online questionnaire, with closed and open
questions, applied with TJPB pedagogues, judge coordinators, psychologists and
social workers. Using the Theory of Social Representations (TRS) as a theoretical-
methodological tool, data analysis was carried out using the OpenEvoc software. The
results indicated that the SRs highlight a central nucleus that reaffirms pedagogy as a
practice linked to teaching and teaching in school spaces, limiting the understanding
of the multiple possibilities of work in other contexts, such as the Judiciary, therefore
compromising the consolidation of a multifaceted professional identity suited to
contemporary demands. To promote changes in the SRs of Pedagogy and consolidate
Legal Pedagogy, among other possibilities, it is essential to expand the symbolic
capital of the profession in the Judiciary and incorporate contradictory practices that
question and deconstruct traditional representations. Changing the SRs of Pedagogy
requires a joint effort of training institutions, professional organizations, public policies
and pedagogues themselves, who must act as agents of change and innovation in
their practices. Only in this way will it be possible to expand the presence and
recognition of Pedagogy in the Brazilian Judiciary, and to consolidate a new
professional identity.

Keywords: Legal Pedagogy. Pedagogues. Social Representations. Professional
Identity.
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1 INTRODUGCAO
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A formacgao em Pedagogia € voltada, eminentemente, para a atuacao em espaco
escolar. Nas ultimas décadas, observa-se um movimento, advindo da pratica, de
atuacdo de profissionais de Pedagogia em areas nao escolares, tais como a
hospitalar, a empresarial e a juridica, sendo esta ultima um campo emergente que
vem sendo denominado de Pedagogia Juridica (Melo e Santos, 2015; Silva e Silva,
2018).

E em torno desse novo campo de atuagédo, a Pedagogia Juridica, que se situa o
objeto de estudo desta pesquisa: as representacdes sociais da Pedagogia no ambito
do Judiciario paraibano.

O campo da Pedagogia Juridica engloba “os pedagogos e pedagogas que atuam
em contextos em que o objeto de trabalho é permeado pela relagéo e dialogo entre a
Pedagogia e o Direito” (Bernardes, Santos e Melo, 2021, p. 25). Dessa forma, esse
campo abrange uma diversidade de lugares de atuacao no Judiciario, nas esferas
federal e estadual, a exemplo dos Tribunais Federais, Regionais e Estaduais. Sendo
assim, a presente pesquisa esta delimitada ao ambito estadual, mais especificamente,
ao Tribunal de Justica da Paraiba (TJPB).

No Brasil, conforme pesquisa realizada por Silva e Silva (2021), no ano de 2018,
havia 171 pedagogas(os)' juridicas(os) em todo o territério nacional e, destes, 80
atuavam em tribunais estaduais do Nordeste. No TJPB o ingresso de
pedagogas(os)se deu a partir de 2002 e, atualmente, temos nove pedagogas, sendo
que seis atuam em equipe interprofissional, que sera detalhada na se¢ao sobre os
sujeitos da pesquisa. As outras trés, incluindo-me aqui, ndo atuam nessas equipes e
nao participarao da pesquisa. Essas equipes interprofissionais sdo compostas por
pedagogas(os), assistentes sociais e psicélogas(os) e ttm como uma de suas funcdes
a elaboracdo de documentos, tais como relatérios e pareceres, para subsidiar as
decisdes do(a) juiz(a) ao(a) qual estdo vinculadas. Tais equipes sdo coordenadas
pelos juizes(as) titulares da comarca onde elas estao inseridas e cada uma delas tem
uma chefia que, geralmente, é ocupada por um(a) de seus(as) integrantes. Em
capitulos posteriores, detalharei sobre essas equipes e a insercao da Pedagogia no
Judiciario brasileiro e paraibano.

1 Neste texto, para demarcar a presenga feminina no campo da Pedagogia e, consequentemente, na
Pedagogia Juridica, usarei sempre o termo pedagoga, no feminino, antes do masculino.
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Visto que esta pesquisa esta situada no Campo dos Estudos Culturais em
Educacado que tem, segundo Félix (2019), como uma de suas caracteristicas “a
implicagdo (e nao afastamento) do(a) pesquisador(a) com o tema e os sujeitos
investigados” (p. 20), e é inspirada na Teoria das Representacdes Sociais (RS), que
trata de saberes sociais, conforme Jovchelovitch (2008), inicio discorrendo sobre a
minha trajetoria profissional, até o encontro com a Pedagogia Juridica, apresentando
como as RS sobre a docéncia permearam as minhas escolhas. Em seguida, para
situar o(a) leitor(a) sobre as nuances do estudo, indicarei a problematica em que se
insere o objeto e o delineamento da pesquisa, sendo, por fim, apresentada a estrutura

da presente pesquisa de doutorado.

1.1 Das minhas representacoes sobre a docéncia na infancia ao encontro com
a Pedagogia Juridica

As representacdes sociais acerca da docéncia na sociedade comecam a se
estabelecer na mente das pessoas desde a infancia, conforme apontam Romero e
Calsa (2020). Essas representagdes geram estere6tipos que, dentre outros aspectos,
estdo relacionados as questdes de género, associando a atuacdo docente as
mulheres e aos atributos considerados femininos.

Essa associagdo passou a ocorrer, principalmente, a partir do século XIX no
contexto da Revolugdo Industrial quando houve o processo de ampliacdo da
educacao basica e uma demanda crescente por educadores(as) nesse nivel. Nesse
contexto, as mulheres comecgaram a ser inseridas nesse mercado de trabalho, dentre
outras razdes, por serem vistas como naturalmente aptas para o trabalho com as
criancas devido ao papel social materno de cuidar (Saviani, 2007)

Junto com isso, houve a expansao das Escolas Normais responsaveis pela
formacao docente para educacao basica, formando principalmente mulheres para o
magistério e consolidando a presenca destas na docéncia para este nivel, pois eram
limitadas as oportunidades de formacao profissional para mulheres. Além do mais,
tornou-se economicamente vantajoso contratar mulheres, pois estas recebiam
salarios mais baixos que os homens, pois como vocagao natural e sacerdocio, a

docéncia nao era vista como uma carreira que exigia salarios altos (Novoa, 1995).
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Enquanto isso ocorria na educacéao voltada para as criangas, os homens que
estavam na docéncia passaram a ocupar os niveis mais elevados e valorizados dentro
do campo educacional, tais como ensino superior, técnico, gestdo e as areas de
pesquisa e producao tedrica, ou seja, areas de mais prestigio e poder. Sendo assim,
cada vez mais foi se enraizando a feminilizacao da educacao basica, construindo e
consolidando-se os estereétipos e desigualdades de género ligados a docéncia
(Saffioti, 1987).

Dessa forma, desde cedo, essas representacdes sociais vao sendo incutidas na
mente das meninas que passam a pensar na docéncia como uma das possibilidades
de profissdo por estar ligada socialmente as mulheres, sendo essa a minha
perspectiva profissional desde cedo. A minha brincadeira favorita na infancia era
brincar de “escolinha”. Eu gostava sempre de ser a professora, e minhas amigas e
meus amigos encenavam as(os) alunas(os). Assim, foi-se consolidando a vontade de
ser professora.

O meu entorno social reforcava esse desejo de duas formas: primeiro, por ver
representada essa profissdo, em sua maioria, por mulheres, pois poucos foram os
professores que tive ao longo de minha formacao basica; segundo, visto que, morando
em uma comunidade, essa era a profissao que eu mais via as mulheres escolhendo
sob a alegacao de que era um curso com baixo investimento e retorno financeiro
rapido, devido a facilidade de se conseguir emprego de professora. Nesse sentido, a
necessidade financeira falava mais alto nas escolhas e nao necessariamente a paixao
por tal profissdo e, no meu caso, as duas coisas estavam implicadas.

Em relacao a escolha das mulheres pela docéncia, Schienbinger (2001) diz que,
a partir de meados do século XX, a mulher comecgou a ser inserida no meio cientifico,
mas essa insergcao se deu a partir dos guetos ocupacionais, ou seja, em atividades
ligadas a identidade feminina tradicional, a exemplo de areas relacionadas ao cuidado
€ ao ensino, e, por isso, pouco valorizadas (Silva e Ribeiro, 2012; Carvalho e Rabay,
2013). Observa-se que uma escolha que, aparentemente, € natural e contextual, esta
relacionada as representagdes sociais sobre a docéncia e aos esteredtipos de género.

Diante disso, quando cheguei ao ensino médio, me deparei com a possibilidade
de realizar esse desejo, introjetado socialmente através da realizagdo do curso de

Magistério integrado a essa etapa de ensino. Iniciei o curso no ano de 2003, tendo
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concluido em 2007 sob a perspectiva de atuar na educacao infantil ou na alfabetizacao
de criangas.

Decidi continuar nessa area e ingressei no curso de Pedagogia, na Universidade
Federal da Paraiba (UFPB), em 2007, sendo entdo ja habilitada a atuar, como
docente, na educacao infantil e nas séries iniciais do ensino fundamental. Enquanto
cursava Pedagogia consegui meu primeiro emprego em uma escola particular,
atuando como professora do 5° ano e fazia a dupla jornada de trabalhar e estudar.

Durante todo o curso de Pedagogia, sé vislumbrava a atuacdo em espaco
escolar, visto que, em nenhum momento durante essa formacéao, foi-me apresentada
a possibilidade de atuagcéo em espaco nao-escolar. Ao concluir o curso, os horizontes
se ampliaram, pois, além de ser professora, agora podia atuar como orientadora ou
supervisora escolar, visto ser essa a area de aprofundamento escolhida por mim no
ultimo periodo do curso. Também passei a conhecer a possibilidade de atuar como
gestora de uma unidade escolar.

Conclui o curso de Pedagogia em 2011. Havia tido contato com projetos de
extensdo e pesquisa, mas todos no ambito da educacgéao escolar. Comecei entao
minha jornada de concursos publicos, em busca da estabilidade profissional e
financeira. Em 2012, passei a fazer parte do quadro docente da Prefeitura Municipal
de Bayeux, assumindo uma turma de 1° ano. Nesse mesmo ano, vi o edital do Tribunal
de Justica da Paraiba (TJPB), que ofertava 10 vagas para Pedagogia. Nao entendia
0 que uma(um) pedagoga(o) iria fazer no Judiciario, mas, diante da possibilidade de
melhoria salarial, dediquei-me a estudar para o concurso, obtendo a aprovagéo em 2°
lugar.

Ingressei no quadro de pessoal do TJPB no inicio de 2017. Comecava minha
atuacdo em um espacgo ndo-escolar. Eu ndo tinha nenhuma nogdo de como uma
profissional de Pedagogia atuaria fora da escola, pois a formacéo inicial ndo deu conta
de abordar esses aspectos. O que eu sabia eram as concepg¢des de aprendizagem e
as metodologias de ensino. Esperava que o TJPB realizasse uma formacao inicial
para nos situar nas atribuicées definidas pela instituicdo, mas ndo houve nenhum
treinamento ou capacitagcao para os(as) servidores(as) ingressantes.

Fui designada para atuar na equipe interprofissional da 12 Vara da Infancia e
Juventude da Capital, que é responsavel pelos processos referentes as medidas

protetivas (acolhimento institucional, guarda e adocao) de criangas e adolescentes.
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Dessa forma, fiquei atuando no setor de acolhimento institucional, onde havia trés

psicologas, trés assistentes sociais e apenas eu como pedagoga. Até aquele

momento, nenhuma pedagoga havia sido designada para tal setor, e a chefe do setor
nao sabia como eu poderia me inserir nas atividades desempenhadas pelo mesmo.

Observa-se aqui que o lugar da pedagoga estava definido naquele espaco e
coincidentemente, apesar de ser em um espago nao escolar, a atuacdo estava
relacionada ao cuidado de criangas e adolescentes, demonstrando o quanto as
representacdes sociais, mesmo em espagco nao escolar agiam reforcando os
esteredtipos de género.

Senti muita inseguranca para atuar naquele espaco, por falta de um aporte
epistemologico e metodoldgico para o espago nao-escolar. Também havia o fato de
muitas das pessoas que ali ja atuavam nao entenderem a necessidade de um
profissional de Pedagogia, passando a questionar a legitimidade e a utilidade desse
profissional no ambito do Judiciario, tendo sido perguntado a mim: “vocé nao deveria
estar numa escola ou creche?” Nem do ponto de vista institucional havia clareza
quanto a funcao dessa(e) profissional, visto que néao havia regulamentagdo, nem
detalhamento de suas fungoes.

Diante dessas dificuldades ao iniciar no TJPB, surgiram varias duvidas e
perguntas, tais como: Qual o objeto préprio da Pedagogia? Qual a identidade do(a)
profissional que se forma no curso de Pedagogia? Essa identidade abrange espacos
escolares e nao escolares? Qual o sentido da insercdo da Pedagogia no Judiciario?
E legitima a atuacgéo da(o) pedagoga(o) nesse espaco profissional? Que contribuicdes
ela traz para o trabalho no ambito do Judiciario? Como o fendmeno pedagégico se
entrelaca com o fendbmeno juridico? Como a expertise da Pedagogia pode contribuir
nas equipes interprofissionais do TIPB? Sera que as Representag¢des Sociais acerca
da Pedagogia e do lugar da(o) pedagoga(o) contribuem para se questionar a
legitimidade desta(e) profissional no ambito do Judiciario pela(o) prépria(o)
pedagoga(o) e pelos(as) demais profissionais, gerando uma dificuldade de
estabelecimento do campo da Pedagogia Juridica e de uma identidade profissional?

Depois que comecei a me indagar sobre essas questdes, percebi que durante
minha formacao inicial eu nao havia estudado, de fato, sobre a Pedagogia. Eu nao
tinha nem nocgao dos problemas identitarios associados ao curso e ao profissional

formado, visto que todos os(as) docentes do curso apresentavam apenas o
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direcionamento da docéncia restrita ao ensino na educacgao infantii e ensino

fundamental, nas suas diversas modalidades. Dessa forma, tais questdes se tornaram

a motivacao para investigar sobre a identidade das(os) profissionais de Pedagogia

que atuam no Judiciario e o que pensam elas(es) proprias(os) e os demais
profissionais sobre a Pedagogia e a atuacao da(o) pedagoga(o) nesse espaco.

A seguir, apresento a problematizacao e o delineamento da presente pesquisa.

1.2 Problematizacao e delineamento da pesquisa

Desde a origem da Pedagogia como campo de estudo ligado a educacao,
existem divergéncias em torno do seu préprio nome e do seu foco de estudo, o que
gerou, historicamente, impactos para a identidade da Pedagogia e da(o) profissional
formada(o) por ela. Conforme Severo (2012), “o estudo da problematica educativa nao
foi tratado sob a denominacao de Pedagogia de modo continuo e univoco desde sua
constituicdo na Grécia Antiga”, tendo Comenius e W. Ratke langado “uma versao
embrionaria” do que mais tarde, no século XVIII, “se configurou como Pedagogia
Cientifica” (p. 18). Ainda conforme o referido autor, Herbart foi considerado o criador
da Pedagogia Cientifica com o Tratado da Pedagogia Geral, que conferia a essa um
carater de Ciéncia com base na Psicologia Experimental, sendo o centro dessa
Ciéncia as “questdes didaticas sobre as técnicas e as formas de operar a
aprendizagem escolar” (p. 19), reduzindo-a a uma pedagogia da instrugao.

Ao longo do tempo, em decorréncia das variacbes de projetos politico-
econémicos, da visdo de homem e de sociedade, e da perspectiva de formacao
humana, a Pedagogia vai se reconfigurando, distanciando-se cada vez mais da
reflexdao sobre a educacdo e se revestindo de um carater cientificista técnico-
instrumental. No século XIX, vai se configurando como tecnologia e ciéncia da
instrucdo. Ja no século XX, volta-se para questdes metodolégicas, mesclando seus
saberes com outras ciéncias, o que a identifica com as Ciéncias da Educacao. Dessa
forma, apenas aprofundam-se os conflitos teéricos, epistemolégicos e metodoldgicos
desse campo, persistindo o dilema ciéncia x arte x técnica, presente em toda a histéria
da constituicdo da Pedagogia (Severo, 2012).

Toda essa problematica em torno da constituicdo do campo da Pedagogia

impactou diretamente sua identidade e a identidade das(os) profissionais
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formadas(os) por ela. No Brasil, esses impactos nao poderiam ser diferentes. Desde

a criagao do curso, na década de 1930, ha embates em torno do curriculo, da
formacao profissional e do trabalho da(o) pedagoga(o).

Essas questbes sao estudadas por varios(as) teéricos(as) no Brasil (Brzezinsk,
1996; Silva, 1999; Libaneo e Pimenta, 2002; Saviani, 2012). Dentre eles(as), Silva
(1999) aponta que os problemas relacionados a identidade do curso de Pedagogia
acompanharam as suas varias fases, da regulamentacdo a implementacao, sendo
mais discutidos e visibilizados nos momentos de reformulagcdo do curso. Ainda,
segundo Silva (1999), desde 1983 o impasse a respeito da identidade da(o)
pedagoga(o) se revelou com maior intensidade e foi assumido de maneira mais
explicita, sendo revelado que esse impasse esta vinculado a uma questao muito mais
profunda e complexa que é “a questao da identidade da prépria Pedagogia enquanto
campo de conhecimento e investigacao” (p. 95).

Nesse sentido, Libaneo e Pimenta (2002) dizem que a identidade do curso de
Pedagogia no Brasil foi muito discutida na regulamentacdo da Lei das Diretrizes e
Bases da Educacao (LDB - Lei n°® 9.394/96), que mobilizou os(as) educadores(as) a
voltarem a refletir sobre a formacgéao de profissionais da educacgao que, historicamente,
vinha sendo acompanhada de muitas ambiguidades. Nessa época, era comum o
discurso de que o curso de Pedagogia deveria formar os(as) professores(as) das
séries iniciais do ensino fundamental, sendo deixado de lado, durante a formacao, o
estudo da Pedagogia como Ciéncia, em favor dos estudos das disciplinas das areas
metodologicas. Dessa forma, estava-se colocando a docéncia como base da
formacao, havendo a “descaracterizacao profissional da(o) pedagoga(o), subsumido
ao ‘professor’” (Libaneo e Pimenta, 2002, p. 20).

Embora houvesse posigcdes contrarias a este reducionismo da Pedagogia,
observa-se que, equivocadamente, ele se consolidou nas legislagdes que ainda
regulamentam este curso: a LDB e as Diretrizes Curriculares Nacionais do curso de
Pedagogia (DCNPs). Dessa forma, trazendo a docéncia como base, reduzindo tal
curso as praticas de ensino, conforme Libaneo (1998), e limitando sua atuagéo ao
espaco escolar, desconsideram-se os varios ambitos onde um(a) profissional do
campo educacional pode atuar (Libaneo, 2010).

Libaneo e Pimenta (2002) argumentaram que se a base do curso de Pedagogia

€ a docéncia, inevitavelmente, haveria a
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[...] descaracterizagao do campo teédrico-investigativo da Pedagogia e
das ciéncias da educacio, eliminando da universidade os estudos
sistematicos do campo cientifico da educacao e a possibilidade de
pesquisa especifica e de exercicio profissional do pedagogo; o que
leva ao esvaziamento da teoria pedagogica, acentuando o
desprestigio académico da Pedagogia como campo cientifico (p. 23).

Tais apontamentos vém sendo reafirmados nos estudos de varios(as)
autores(as) e pesquisadores(as), tais como Silva (1999), Franco, Libaneo e Pimenta
(2007), Saviani (2012), Pimenta, Pinto e Severo (2020), e Libaneo (2010), que
apontam que a formacao no curso de Pedagogia gera uma identidade fragmentada e
reduz o campo de atuacdo das(os) profissionais que forma. Em contraposicao,
defendem a Pedagogia como Ciéncia da Educacdo, com os conhecimentos
pedagdgicos como base da formacgéo da(o) profissional da Pedagogia.

Nesse sentido, Rocha (2014), em sua pesquisa de mestrado sobre a identidade
profissional da(o) pedagoga(o), apresentou que as DCNPs concebem a estruturacao
de um curso de Pedagogia fragmentado e generalista, havendo contradi¢cdes que,
quando sao transportadas para os Projetos Pedagogicos dos cursos de Pedagogia,
contribuem para a fragilidade e indefinicdo da identidade profissional da(o)
pedagoga(o), o que gera consequéncias para a atuacao dessa(e) profissional.

Em concordancia com os posicionamentos teéricos acima, Severo (2012) afirma
que a formacado e atuacdo da(o) profissional da Pedagogia tem sido reduzida a
tecnologia instrucional e que ha um grande problema nesse modelo formativo quando
tal profissional passa a atuar em espago nédo escolar, transmutando para esse espago
o tratamento docente para as questdes de natureza pedagoégica. Segundo o referido
autor,

[...] transferindo teorias e métodos da docéncia escolar para producao
de processos de desenvolvimento das praticas nao-escolares, os
pedagogos desconsideram as especificidades que caracterizam cada
campo, circunstancia que compromete a consisténcia teérica e
qualidade metodoldgica das intervencdes em gestdo de processos
pedagdgicos dinamicos e complexos no campo da educagdo nao-
escolar (Severo, 2012, p. 25).

Vé-se que as questdes em torno da identidade da Pedagogia e da(o)
pedagoga(o) vém desde sua origem, o que ocasiona impactos para a atuacao escolar

e, principalmente, para a atuacao nao escolar.
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. Em relacdo ao conceito de identidade, central nos Estudos Culturais da
Educacéo, utilizado neste texto € o que tem por base as teorizagbes de Hall (2006) e
Woodward (2014) que destacam que as identidades sao construidas historica e
socialmente e que sua formacao envolve conflitos e contestagdes, o que gera novas
possibilidades identitarias.

Ocorre que a identidade da Pedagogia € marcada pelo género, uma vez que o
curso é feminilizado, isto &, tem predominio de alunas, e a profissao tenderia a ser
feminizada em suas praticas, tanto mais quando se restringe a docéncia infantil e das
séries iniciais, como argumenta Freitas (2024), com base nos conceitos de Yannoulas
(2011). O género, marcador de identidade, condiciona a escolha profissional da
Pedagogia, como ilustrei em meu préprio caso, com base em um principio de viséo e
divisao social internalizado, que separa e hierarquiza o conhecimento e o trabalho em
campos masculinos e femininos (Bourdieu, 1989). Aqui, adoto o conceito de género
com base em Scott (1986), que entende o género como uma construcao social,
influenciada pela educacao e cultura, sendo uma categorial util de analise histérica,
social, institucional e comportamental.

Voltando o olhar para o ambito da Pedagogia Juridica, vé-se essa problematica
identitaria refletida, tanto na questao de nao ter uma formacao adequada para atuacao
em espaco hao escolar, quanto em relacao as questdes de género. Em relacao as
guestdes de género, vé-se que todas as sete pedagogas participantes da pesquisa
sao mulheres, comprovando a feminilizagdo dessa area.

Segundo as pesquisas realizadas por Costa (2019), Silva e Freitas (2013a) e
Wanderley (2015) sobre a atuacao de pedagogas(os)no ambito do Judiciario estadual
brasileiro, a formacao inicial em Pedagogia nao traz elementos para atuacéo nao
escolar, como, por exemplo, para a atuagdo no Judiciario, gerando despreparo e
inseguranca para atuagao nesse espago, bem como a dificuldade de estabelecer uma
identidade profissional.

A situacao se agrava mais ainda quando se percebe que nos proéprios tribunais
nao sao ofertadas formacdes para essas(es) profissionais que ingressam em seus
qguadros funcionais (Lopes, 2016), bem como que ndo ha documentos internos que
regulamentem as suas atribuicées e fungdes (Santos e Melo, 2015). Dessa forma, nao
resta outra saida a nao ser construir na pratica essa identidade, apegando-se ao que

se conhece da atuacao da(o) pedagoga(o) com os saberes docentes e aos saberes
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das Ciéncias da Educacao estudados na graduacao (Barcellos, 2021). Ao se apegar
aos conhecimentos das Ciéncias da Educacgao surge outro problema, referente aos
limites da atuacdo de tal profissional, visto que grande parte destas(es) estado
inseridas(os) dentro de uma equipe interprofissional composta por psicélogos(as) e
assistentes sociais que questionam a legitimidade de tal atuacao e os seus limites,
tendo o olhar multidisciplinar da Pedagogia, que bebe nas fontes da Psicologia e da
Sociologia aplicadas a educacgao, gera embates, uma vez que os demais profissionais
da equipe entendem que os saberes dessas Ciéncias lhes sao legitimos e nao a(ao)
pedagoga(o) (Araujo e Andrade, 2016).

E nesse enredo que o meu objeto de estudo se insere nas representacdes
sociais da Pedagogia no contexto do Judiciario estadual paraibano, buscando, com
esta pesquisa, compreender como tais representagdes contribuem/interferem para a
formacao da identidade do campo emergente da Pedagogia Juridica e da identidade
profissional das pedagogas ali inseridas.

Sendo assim, fago os seguintes questionamentos: Como acontece a interagao
da Pedagogia com as demais areas de conhecimento dentro do TJPB? Quais as
Representagdes Sociais que as pedagogas e os/as nao-pedagogas(os)que atuam,
chefiam e coordenam as equipes interprofissionais do TJPB tém sobre Pedagogia?
Em que medida essas Representagbes Sociais contribuem/interferem para a
formacao da identidade profissional dessas pedagogas e para o estabelecimento do
campo da Pedagogia Juridica?

Diante disso, esta pesquisa tem como objeto de estudo as Representacbdes
Socias sobre Pedagogia no Tribunal de Justica da Paraiba, buscando responder a
seguinte questao: Quais as Representacbes Sociais que as pedagogas e os/as
demais profissionais que compdem as equipes interprofissionais tém a respeito da
Pedagogia e como essas representacdes influenciam na constituicdo da identidade
profissional e do campo da pedagogia juridica?

Busco respostas para essa questdo de pesquisa partindo da tese de que as
representacdes sociais acerca da Pedagogia e do lugar da(o) pedagoga(a) estao
associadas a docéncia e, portanto, ao espago escolar, o que vem dificultando a
legitimacdo desse saber no ambito do Judiciario e o estabelecimento de uma
identidade profissional, visto que as Representagdes Sociais determinam praticas,

comportamentos, instituem lugares e contribuem para a formacgao de identidades.
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Assim, esta pesquisa tem como objetivo geral compreender como as

Representagbes Sociais de pedagogas e dos(as) demais integrantes das equipes

interprofissionais do Judiciario estadual paraibano acerca da Pedagogia contribuem

para a construcao da identidade profissional das(os) pedagogas(os) juridicas(os) e do
campo da Pedagogia Juridica. Como objetivos especificos, pretendo:

o Fazer regaste histérico do surgimento da equipe interprofissional no judi-
ciario brasileiro e paraibano;

e Tracar o perfil sociodemografico e profissional dos(as) integrantes das
equipes interprofissionais do Judiciario paraibano para compreender a
composicao e perspectivas profissionais dessas equipes;

e Identificar a estrutura e a organizacdo dos elementos que compdem as
representacdes sociais de pedagogas e demais integrantes dessas equi-
pes interprofissionais do TJPB sobre Pedagogia;

¢ Discutir as Representacbes Sociais apreendidas, considerando suas im-
plicacdes para a construcao da identidade profissional das pedagogas
juridicas e do campo da Pedagogia Juridica no Judiciario paraibano.

Encontrar respostas para os questionamentos feitos acima € instigante e abre a
possibilidade de buscar meios e estratégias de legitimar e firmar o campo da
Pedagogia Juridica no Brasil, bem como contribuir para a construgdo da(s)
identidade(s) da(o) pedagoga(o) juridico.

Compreendo que todas as categorias e aspectos abordados nesta tese estao
interligados, logo, para fins metodolégicos, ela se estrutura em capitulos que sao

apresentados a seguir.

1.3 Estrutura da tese

Este trabalho estd organizado em sete capitulos. Neste primeiro capitulo
introdutério foram abordadas a minha implicagdo com o campo e com o objeto de
estudo, expondo minhas representagdes sociais sobre a docéncia na infancia até o
encontro com a Pedagogia Juridica; a problematizacao e delimitacao da pesquisa,
com foco nas Representagcbées Sociais das equipes interprofissionais; e a estrutura
deste texto.
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No segundo capitulo sao descritas as trilhas da pesquisa: o campo, os sujeitos
participantes e suas atuacdes nas equipes interprofissionais, os procedimentos
metodoldgicos, de coleta de dados e, finalmente, os procedimentos de analise dos
dados.

No terceiro capitulo sdo apresentadas as bases tedricas com as quais opero
nesta investigagao. Nele sao feitas consideragdes sobre a concepgéo de identidade
no campo dos Estudos Culturais; Feminilizagdo da Pedagogia; a concepcao de
Pedagogia adotada nesta tese: Pedagogia como Ciéncia da Educacao; as relagdes
entre Pedagogia e identidade profissional; e Pedagogia nao-escolar: identidades e
saberes.

A contextualizagao do objeto de estudo esta no quarto capitulo, onde abordo a
constituicdo das equipes interprofissionais no ambito do Judiciario brasileiro e
paraibano e a insercao da Pedagogia nessas equipes.

O quinto capitulo apresenta os resultados de um mapeamento de pesquisas
cientificas sobre a atuacdo da(o) pedagoga(o) no Judiciario estadual brasileiro,
utilizando os resultados dessas pesquisas para justificar a relevancia cientifica,
pessoal e social da presente tese, bem como seu ineditismo.

A analise feita a partir dos dados coletados sera exposta no sexto capitulo, onde
apresento as Representacbes Sociais das pedagogas e demais componentes das
equipes interprofissionais a partir do termo indutor Pedagogia.

Por fim, o sétimo capitulo expde as consideragdes finais, onde retomo o objetivo
geral e a tese para indicar fechamentos provisérios, apresentando a necessidade de
haver praticas contraditérias no cotidiano das pedagogas no Judiciario paraibano,
visto serem essas as praticas que irdo sair cada vez mais do sistema periférico, abalar
as estruturas das RS que estdo no nidcleo central e aos poucos se tornar
representacdes sociais que integram a consolidacdo das novas identidades da

Pedagogia Juridica e da atuacao da(o) pedagoga(o) no Judiciario paraibano.
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2 TRILHAS DA PESQUISA
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Este capitulo discorre sobre o caminho percorrido para a elaboragcao desta
investigacéo, descrevendo as tomadas de decisdes e procedimentos utilizados para
alcancar os objetivos. Apresenta a seguir o campo de pesquisa, 0s sujeitos, a
abordagem da investigacao e os procedimentos metodoldgicos, de coleta e analise

dos dados.

2.1 Campo de pesquisa

Esta pesquisa foi desenvolvida no ambito do Tribunal de Justica da Paraiba
(TJPB), que é um dos érgaos do Poder Judiciario paraibano. A estrutura do Poder
Judiciario, bem como do TJPB, é descrita na Lei Complementar n°® 96/2010, que
discorre sobre a Organizacado e Divisao Judiciarias do Estado da Paraiba (LOJE)
(Paraiba, 2010).

A referida LOJE dispbe, em seu art. 4°, que o TJPB tem sede na Capital,
jurisdicao em todo o territério do Estado, compde-se de 26 desembargadores(as),
sendo presidido por um destes(as), e € composto pelos seguintes érgaos:

| - Tribunal Pleno;

Il — as Sec¢des Especializadas;

lll — as Camaras Especializadas;

IV — o Conselho da Magistratura;

V — a Presidéncia do Tribunal de Justica;

VI — a Vice-Presidéncia do Tribunal de Justica;

VIl — a Corregedoria-Geral de Justica;

VIl — as Comissoes;

IX — a Escola Superior da Magistratura;

X — a QOuvidoria de Justica. (Paraiba, 2010, p. 21).

Esses 6rgaos compdem a competéncia de segundo grau, onde ocorrem 0s
julgamentos em segunda instancia. As diversas Varas e féruns judiciais sao ligados
ao primeiro grau, onde sao julgados os processos em primeira instancia e estao
lotadas as equipes interprofissionais, sendo estas pertencentes ao quadro dos
servicos auxiliares da justica. Cabe aqui ressaltar a divisao judiciaria para melhor
compreender a insercéo dessas equipes no ambito do tribunal de justica.

Conforme o art. 294 da LOJE (2010), para efeito de administracdo do Poder
Judiciario, o territério do estado da Paraiba é dividido em circunscri¢des judiciarias,
comarcas e comarcas integradas. A circunscricdo € a maior divisdo administrativa

dessa estrutura, composta por agrupamentos de comarcas, uma delas comarca sede.
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Sendo assim, o Poder Judiciario paraibano € composto por seis circunscri¢oes,
com comarcas que abarcam todo o territério estadual, sendo as comarcas-sede: Joao
Pessoa, Campina Grande, Patos, Sousa, Cajazeiras e Guarabira. A relacdo dessas
circunscricdes com as suas respectivas comarcas encontra-se em anexo (ANEXO A).

A comarca é o territério onde o(a) juiz(a) de primeiro grau exerce sua jurisdicao,
ou seja, corresponde a uma area territorial pela qual este(a) é responsavel. Essa area
nem sempre corresponde a um unico municipio, pode abarcar mais de um, porém a
comarca recebe o nome do municipio em que estiver sediada. Exemplos do TJPB:
Comarca de Joao Pessoa, Comarca de Campina Grande, Comarca de Patos etc. A
abrangéncia de cada comarca vai depender de varios fatores, tais como: numero de
habitantes e de eleitores, do movimento forense e da extensado territorial dos
municipios do estado, entre outros aspectos. No TJPB existem 83 comarcas,
conforme especificadas no Anexo A.

A LOJE (2010) ainda disciplina, no art. 307, que o Tribunal de Justica, para efeito
de comunicacgéao de atos processuais e de realizacao de diligéncias e atos probatérios,
podera reunir, mediante resolugéo, duas ou mais comarcas para que constituam uma
comarca integrada. Ha apenas a previsao, mas nao localizei nos anexos da referida
lei a existéncia de comarcas integradas no TJPB.

E nas comarcas que estao situadas as diversas Varas e Juizados, sendo os
Féruns o local fisico onde funcionam. A LOJE (2010) prevé para o TJPB treze Varas,
sendo elas: Vara Civel, Vara da Fazenda Publica, Vara de Executivos Fiscais, Vara
de Familia, Vara de Feitos Especiais, Vara de Sucessdes, Vara de Infancia e
Juventude, Vara de Conflitos Agrarios, Vara Criminal, Vara de Tribunal de Juri, Vara
de Execucdo Penal, Vara de Execucdo de Penas Alternativas e Vara de
Entorpecentes. Ainda sao previstos dois Juizados: de Violéncia Doméstica e Familiar
contra a Mulher e os Juizados auxiliares. Estes juizados atendem causas de menores
complexidades e menores valores.

As comarcas podem conter Varas unicas, onde se atendem todos os tipos de
demandas judiciais, ou Varas de competéncia especifica, como as detalhadas acima
(familia, infancia e juventude etc.). As Varas Unicas, estao instaladas em comarcas de
cidades com um numero pequeno de habitantes, geralmente cidades do interior
paraibano. Cidades maiores como Joao Pessoa e Campina Grande possuem Varas

mistas e de competéncias especificas.
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Quando as equipes interprofissionais foram instaladas no ambito do TJPB elas
atendiam apenas a Vara da Infancia e Juventude da Capital. A partir da LOJE (2010),
a competéncia dessas equipes foi ampliada para além da Capital, abrangendo as
Varas da Infancia e Juventude, exclusivas e/ou com competéncias cumulativas, das
demais circunscricdes, bem como os Juizados de Violéncia Doméstica e Familiar
Contra a Mulher de Joao Pessoa e Campina Grande, conforme art. 335 e 336. Estes
artigos preveem, também, que resolucdo do TJPB disciplinaria o funcionamento
dessas equipes, porém, até a presente data, ndo foi editada tal resolugdo, nao
havendo detalhamento das fung¢des da equipe e nem de cada profissional que a
integra.

Ressalto aqui que, até 2015, apenas uma pedagoga atuava nessas equipes. Ela
estava lotada na Vara da Infancia e Juventude de Jodo Pessoa. A exigéncia oficial da
composicao das equipes com essa(e) profissional veio em 2014, pelo CNJ, através
do provimento n° 36/2014, tendo o TJPB ampliado seu numero a partir de 2016. Esse
percurso histoérico esta detalhado no capitulo 4.

A LOJE (2010) previa que as equipes dos juizados citados seriam lotadas nas
comarcas sede das 12 e 22 circunscricbes (Jodao Pessoa e Campina Grande,
respectivamente) e atenderiam apenas as demandas de seu respectivo juizado. As
equipes da Infancia e Juventude, lotadas na comarca sede das suas respectivas
circunscricdes, atenderiam as demandas, nao apenas destas, mas de todas as
comarcas integrantes da circunscricdo, seguindo a distribuicao de circunscri¢cdes e
comarcas apresentadas no Anexo A. Dessa forma, as equipes eram especialistas nas
tematicas de infancia e juventude ou violéncia doméstica, conforme sua lotagcao, o que
conferia profundidade e celeridade aos pareceres e atendimentos realizados por elas.

Em 2020, essa realidade mudou com a publicagdo da Lei Complementar N°
158/2020, que acrescentou ao art. 336-A da LOJE (2010) a possibilidade dessas
equipes prestarem servicos em outras areas de atuacao jurisdicional, mediante ato da
Presidéncia. Dessa forma, elas poderiam ser designadas para atuarem em processos
de outras competéncias além da Infancia e Juventude e Violéncia Doméstica e
Familiar contra a mulher.

O ato da presidéncia que regulamentou tal possibilidade foi o de n° 37/2020,

Anexo B, que criou o Nucleo de Apoio das Equipes Multidisciplinares (NAPEM) e
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especificou as demais competéncias que passariam a fazer parte das atribuicdes das

equipes interprofissionais do TJPB. Dessa forma, em seu art. 1° disciplina:

Ficam criados os Nucleos de Apoio da Equipe Multidisciplinar (Napem)
das circunscri¢cdes judiciarias com a finalidade de realizar, no ambito
da respectiva territorialidade, estudos técnicos em processos de
competéncia: | - da infancia e juventude; Il - de violéncia doméstica; Il
- de familia; IV - criminal, nas situacdes que envolvam idosos,
incapazes, pessoas com deficiéncia, criangcas e adolescentes em
situacado de vulnerabilidade; V - outras competéncias, em situacdes
excepcionais, a critério do juiz coordenador do Napem. Paragrafo
unico. A atuacao do Napem restringe-se aos casos de gratuidade de
justica (Paraiba, 2020, p. 2).

Observa-se que, mantendo o mesmo numero de profissionais nas equipes,
ampliou-se a demanda, passando estas a atenderem, além das situagcbes que ja
atendiam, também as demandas das Varas de Familia; das Varas Criminais nos
processos em que envolvam idosos, incapazes, pessoas com deficiéncia, criangas e
adolescentes em situacao de vulnerabilidade; bem como qualquer outra demanda que
seja designada pelo juiz coordenador do NAPEM. A Unica restricao feita foi a de que
essa atuacao seria apenas no ambito dos processos com gratuidade de justica.

Essa ampliacdo gerou muitos debates entre as equipes que — resistindo e
discutindo os problemas que essa normativa traria para o acompanhamento dos
processos, tais como profundidade da analise dos casos e elaboracao dos pareceres,
sem prever ampliagao das equipes — tiveram que se reorganizar para tentar dar conta
das demandas de seus respectivos NAPEM. Aqui aponto a necessidade de se realizar
estudo sobre os impactos da criagao desse nucleo para a qualidade das intervencoes
e acompanhamentos realizados por essas equipes, bem como um estudo sobre a
estrutura minima que tais equipes devem ter para atender a essa ampliacdo de
competéncia. Também o TJPB poderia buscar analisar boas praticas de outros
tribunais estaduais que tém equipes estruturadas para compreender como
conseguem suprir as demandas existentes.

O ato referido delimitou, também, a estrutura desses NAPEM. Sendo assim, os
nucleos foram estruturados com os(as) servidores(as) efetivos(as) que ja integravam
as equipes interprofissionais, bem como com servidores(as) requisitados(as),
assistentes sociais e psicélogos(as) que, de alguma forma, atuassem em processos

das competéncias que o NAPEM passou a abarcar, nao havendo prejuizo de suas
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lotacdes originarias. Dessa forma, mesmo lotados(as) em um nucleo, continuaram

espalhados(as) pelos locais onde eram lotados(as) e acumulando as atividades do
seu local original de lotacéo.

O ato n° 37/2020 ainda prevé que cada nucleo possua uma chefia, exercida por
um(a) dos(as) servidores(as) que o integram, e um(uma) juiz(a) coordenador(a),
sendo este(a) o(a) juiz(a) de direito da sede da circunscricdo, com competéncia na
Infancia e Juventude. Também prevé que o nucleo tera o prazo de até 100 dias para
concluir o estudo técnico solicitado, a contar da data de recebimento.

Novo ato da presidéncia, em 2021, ampliou-se ainda mais as competéncias do
NAPEM. O ato n° 05/2021 (ANEXO C) incluiu a realizagédo de estudos técnicos nas
Varas de Execucéo de Penas Alternativas e Alternativas Penais e o auxilio ao Grupo
de Monitoramento e Fiscalizagdo dos Sistemas Carcerarios e Socioeducativo, sempre
gue demandado. Mais uma ampliagao sem reforco no quantitativo de integrantes dos
NAPEM.

Nesse cenario, questiono: como uma equipe com quantitativo pensado para um
determinado contexto pode dar conta de uma demanda infinitamente maior sem
incremento na quantidade de pessoal e sem formacao especifica para atender tais
demandas? Nao houve estudo de viabilidade técnica para tal expansédo de
competéncias, causando morosidade nos tramites dos processos que chegam ao
nucleo, pois a demanda aumentou consideravelmente sem as devidas condi¢des
materiais € humanas para atender a essa expansao de competéncias.

O quadro 1 abaixo apresenta a estrutura dos NAPEM criados, segundo a LOJE
(2010). Originalmente, seria um NAPEM por circunscricdo, mas, para melhor
distribuicao dos processos e levando em consideracao a lotacao e seus integrantes,
os(as) juizes(as) coordenadores(as), juntamente com as chefias, subdividiam os

nucleos, criando a seguinte estrutura:
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Quadro 1- Relagédo de NAPEM do TJPB e quantitativo de profissionais

= . QUANT. DE
CIRCUNSCRICAO NUCLEO/CIDADE LOCAL/VARA PROFISSIONAIS
NAPEM 1 - Joéo Juizado de Violéncia Doméstica 3
PRIMEIRA Pessoa e Familiar contra a Mulher
33 INTEGRANTES
NAPEM 2 - Joao Foérum Civel Desembargador 5
Pessoa Mario Moacyr Porto
Férum da Comarca de Santa 1
Rita
Foérum da Comarca de Bayeux 1
NAPEM 3 - Joéo Foérum da Infancia e Juventude 7
Pessoa da Capital - 22 Vara da Infancia
e Juventude
NAPEM 4 - Joao Foérum da Infancia e Juventude 16
Pessoa da Capital - 12 Vara da Infancia
e Juventude
NAPEM 1 - Férum da Infancia e Juventude - 5
SEGUNDA Campina Grande 12 Vara da Infancia e Juventude
16 INTEGRANTES
NAPEM 2 - Férum da Infancia e Juventude - 5
Campina Grande 22 Vara da Infancia e Juventude
NAPEM 3 - Juizado de Violéncia Doméstica 4
Campina Grande e Familiar contra a Mulher
NAPEM 4 - Férum da Comarca de 2
Campina Grande Esperanca
TERCEIRA NAPEM - Patos Férum da Comarca de Patos 5
5 INTEGRANTES
QUARTA NAPEM - Sousa Férum da Comarca de Sousa 8
8 INTEGRANTES
QUINTA NAPEM - Férum da Comarca de 4
4 INTEGRANTES | Cajazeiras Cajazeiras
SEXTA NAPEM- Guarabira | Forum da Comarca de 2
2 INTEGRANTES Guarabira
TOTAL DE 68
INTEGRANTES

Fonte: Elaborado pela autora (2024).
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Observa-se que, atualmente, as equipes interprofissionais estao divididas em 12
nuacleos que integram as seis circunscricbes nas quais o TJPB esta organizado,
abarcando todas as comarcas do estado paraibano. Ao total, 68 profissionais entre
psicélogos(as), assistentes sociais e pedagogas fazem parte desses nucleos, o que
se considera um numero infimo para o quantitativo de processos judiciais que tais
nucleos recebem mensalmente. Além do mais, observa-se que alguns nucleos
possuem apenas dois integrantes, ndo estando com a composi¢cao minima de um(a)
profissional de cada especialidade nas equipes interprofissionais.
Na préxima secao especifica-se os NAPEM e a quantidade de profissionais

desses nucleos que participaram desta pesquisa.

2.2 Sujeitos participantes da pesquisa e suas atuagoes

As(os) participantes da pesquisa sao as(os) pedagogas(os)do TJPB que atuam
em equipe interprofissional; os(as) psicélogos(as) e assistentes sociais que atuam em
equipes dessa natureza, desde que nesta tenha, no minimo, uma(um) pedagoga(o);
e os(as) juizes(as) coordenadores(as) dos Nucleos de Apoio da Equipe
Multidisciplinar (NAPEM) onde as equipes que tém pedagogas atuam.

Na 12 circunscricao, Jodo Pessoa, temos quatro nucleos, havendo dois deles
com pedagogas(os) atuando. Na 2?2 circunscricao, Campina Grande, sdo quatro
nucleos e, em dois deles, atuam pedagogas(os). Na 32 circunscrigcdo, Patos, ha um
nucleo, assim como em Sousa, 42 circunscricdo, em Cajazeiras, 52 circunscricao, e
em Guarabira, 62 circunscricao. Porém, dessas ultimas citadas, apenas as equipes de
Patos e Sousa possuem pedagogas(os) e estdo incluidas na pesquisa. No quadro
abaixo, pode-se visualizar os NAPEM na pesquisa com o respectivo niumero de

participantes, por categoria profissional.
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Quadro 2- Distribuicdo dos sujeitos da pesquisa por categoria profissional e NAPEM pertencente

NUCLEO/CIDADE

LOCAL/VARA

EQUIPE

NAPEM 3 - Jodo Pessoa

Férum da Infancia e Juventude da Capital -
22 Vara da Infancia e Juventude

1 pedagoga

2 assistentes sociais
3 psicologos(as)

1 coordenador - juiz

NAPEM 4 - Jodo Pessoa

Forum da Infancia e Juventude da Capital -
12 Vara da Infancia e Juventude

2 pedagogas
8 assistentes sociais
9 psicologos(as)

NAPEM 1 - Campina
Grande

Foérum da Infancia e Juventude - 12 Vara da
Infancia e Juventude

1 pedagoga

3 assistentes sociais
2 psicoélogos(as)

1 coordenador - juiz

NAPEM 2 - Campina
Grande

Foérum da Infancia e Juventude - 22 Vara da
Infancia e Juventude

1 pedagoga
2 assistentes sociais
3 psicologos(as)

NAPEM - Patos

Férum da Comarca de Patos

1 pedagoga

3 assistentes sociais
3 psicologos(as)
1 coordenador - juiz

NAPEM - Sousa Férum da Comarca de Sousa 1 pedagoga
4 assistentes sociais
3 psicologos(as)

1 coordenador - juiz

Fonte: Elaborado pela autora com base nos dados disponiveis no site do TJPB (2020).

Observa-se, a partir do quadro acima, que participam da pesquisa os integrantes
de seis NAPEM, sendo dois de Joao Pessoa, dois de Campina Grande, um de Patos
e um de Sousa. No total, sdo 57 sujeitos participantes, sendo sete Pedagogas, 22
assistentes sociais, todas mulheres; 23 psicélogas/os, sendo 4 homens e 16

mulheres; e 4 juizes coordenadores.

2.3 Abordagem da pesquisa e procedimentos metodologicos

A abordagem desta pesquisa esta pautada pela Teoria das Representagcdes
Sociais (TRS), entendida como teoria e método, conforme Bertoni e Galinkin (2017).
Como as representagdes sociais sdo o fio condutor deste trabalho, importante
compreender essa teoria e método que baseiam as reflexdes aqui realizadas.
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Essa abordagem é util para esta pesquisa pois Duran (2012) diz que grande
parte das pessoas vivem de acordo com as representagdes sociais (RS) que
possuem, servindo estas para balizar seus pensamentos, suas identidades e suas
formas de agir no mundo social. A TRS busca acessar os saberes que orientam as
praticas sociais para pensar em estratégias de mudanca. Dessa forma, entender o
que pauta a visdo e os modos de agir em relacao a Pedagogia e as Pedagogas que
atuam no TJPB, nos dara pistas para pensarmos 0s passos hecessarios para
modificagcbées de RS que encerram a Pedagogia e a(o) pedagoga(o) no espacgo escolar
e na docéncia.

A TRS surgiu dos estudos do psicélogo Serge Moscovici, que define as RS como
‘uma modalidade de conhecimento particular tendo a funcdo de elaboracdo dos
comportamentos e da comunicag¢ao entre os individuos” (Moscovici, 2015, p. 27). O
pensamento de Moscovici foi influenciado pela Sociologia e Antropologia, a partir de
Lévy-Bhuhl e Durkheim, e pela Psicologia Construtivista, Sécio-histérica e Cultural,
com base em Piaget e Vygotsky. Essas bases teéricas, levaram Moscovici a pensar
em uma teoria psicossociolégica, no ambito da Psicologia Social, que entrelagasse o
social e o individual, pois, anteriormente, na Psicologia, as experimentacdes
buscavam entender o individuo dissociado de suas relagdes sociais.

Em 2021 a TRS completou 60 anos. Tendo se originado na Franga, no campo
da Psicologia Social, expandiu-se para diversas areas, tais como saude e educacao,
devido ao seu carater interdisciplinar, aberto e passivel de ser investigado por diversas
metodologias de pesquisa, 0 que, inclusive, Ihe gerou criticas, assim como sofreu o
campo dos Estudos Culturais, sendo acusado de nao ter rigor cientifico e clareza
conceitual. Ortiz, Triani e Magalhaes Junior (2021) indicam que isso traz grandes
responsabilidades para o(a) pesquisador(a), que precisa ter “um elevado nivel de
clareza teérico-metodoldgica nos estudos que optem por esse escopo conceitual” (p.
129).

Essa teoria comecou a ser utilizada no Brasil por meio de brasileiros(as) que
estudaram e realizaram pesquisas com Serge Moscovici e Denise Jodelet na Ecole
de Hautes Etudes en Sciences Sociales (EHESS), em Paris, nos anos de
1970. Porém, segundo Almeida (2009), houve resisténcias a disseminacao da TRS
aqui, por varios motivos, dentre eles: as respostas para a crise da Psicologia Social

enfrentada no Brasil eram buscadas na teoria marxista; as pesquisas a partir da TRS
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comegam em centros considerados periféricos, do ponto de vista da producao
cientifica nacional a época, o Nordeste e o Centro-Oeste.

Almeida (2009) ressalta que as resisténcias nao duraram muito tempo pois “o
desenvolvimento de pesquisas colocou em evidéncia o valor heuristico do aporte
tedrico da TRS, fazendo com que o conceito evoluisse na direcdo de uma teoria
amplamente investigada” (p. 714), estando em plena expansao, a partir, inicialmente,
da Educacado, Saude e Servico Social e, posteriormente, da Historia, Sociologia,
Antropologia, Geografia, Comunicacao e Meio Ambiente.

Em Moscovici (2015) encontram-se conceitos seminais da TRS, porém ao longo
do desenvolvimento das pesquisas, outros(as) teoéricos(as) foram acrescentando
novos conceitos e metodologias de pesquisa. Dessa forma, as teorizagbes de
Moscovici (2015) e abrem a varias abordagens. Almeida (2009) aponta que, no Brasil,
as trés principais abordagens estudadas a partir da TRS sao: a processual (liderada
por Denise Jodelet); a estrutural (liderada por Jean-Claude Abric, também conhecida
como escola de Midi); e a Societal (liderada por Willem Doise, também conhecida
como escola de Genebra).

Ortiz, Triani e Magalhaes Junior (2021) apresentam outra categorizacao das
abordagens. Segundo eles, sdo quatro as abordagens principais: a Cultural,
Antropolégica ou Sociogenética, que tem como principais teéricos Moscovici e Jodelet
e busca compreender como a ancoragem e a objetivacao ocorrem; a Estrutural, de
Abric e Flament, que pretende conhecer o conteido das RS e sua estrutura,
desvelando o nucleo central e o sistema periférico, sendo mais voltada ao processo
de ancoragem; a Societal ou Sociodinamica de Doise, que investiga as relagcbes
sociais, as tomadas de decisées, insergdes sociais, a influéncia do poder e dominacgao
no senso comum, e esta direcionada ao processo de ancoragem; e a Dialégica de
Markova que procura compreender as RS por meio dos estudos da linguagem e da
comunicacao.

Eles ressaltam que, por possuirem a mesma matriz tedrica, a perspectiva
moscoviciana, essas abordagens ndo sao incompativeis entre si, sendo inclusive
importante o uso de mais de uma delas para se perceber diferentes aspectos do objeto
estudado, a depender dos objetivos de pesquisa. Dessa forma, antes de especificar a
abordagem que sera utilizada nesta pesquisa, faz-se necessario compreendermos a

grande teoria de Moscovici.
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Para Moscovici (2015), a TRS esta centrada no funcionamento do pensamento
cotidiano, dessa forma, as RS fazem parte do chamado Universo Consensual, que
difere do cientifico que é o Universo Reificado, mas sdo complementares. Como para
Moscovici (2015) o senso comum pode ser estudado como ciéncia, ele aponta que a
TRS assume o papel de estudar o conhecimento do Universo Consensual a partir do
Universo Reificado, pois as RS “sdo modalidades de conhecimento que circulam em
nosso cotidiano” e “agora o0 senso comum € a ciéncia tornada comum” (p. 60). Essa
visdo impele o(a) pesquisador(a) a adotar uma postura diferente em relacao a Ciéncia
positivista.

Diante disso, as representagbes sociais seriam, conforme Ortiz (2019), o
conhecimento do senso comum, que esta disponivel na experiéncia cotidiana,
possuindo esse conhecimento o status de teorias ingénuas que vao servir “de guia
para as acdes e instrumentos de leitura da realidade permitindo interpretar o curso
dos acontecimentos e as relagbdes sociais” (p. 17). Elas sdo constru¢cées mentais
individuais, mas também processos sociais que se constroem por meio dos discursos
que circulam nos grupos sociais.

Sendo assim, Moscovici (2015) diz que as RS constituem uma rede subjetiva de
ideias, metaforas e imagens que estao relacionadas entre si, situadas no coletivo,
portanto, sdao um fato psicoldégico, geram sentimento de pertencimento, que se
configura no contexto de um grupo, portanto, envolvem representacao dos outros; e
sao afetivo-cognitivas, portanto, pessoais. Sendo a mente uma construgéo social que
coexiste na formacdo dos sujeitos, as RS possuem aspectos afetivos, cognitivos,
culturais, histéricos e simbolicos. Segundo Moscovici (2015, p. 63), “representando-
Se uma coisa ou uma no¢ao, nao produzimos unicamente nossas préprias ideias e
imagens; criamos e transmitimos um produto progressivamente elaborado em
inumeros lugares, segundo regras variadas”.

Dessa forma, as RS sao construgdes simbdlicas passiveis de materializacao,
pois, para Jodelet (2001), elas sao formas de saber pratico que ligam o sujeito ao
objeto, orientam nosso agir cotidiano, sao dindmicas e, portanto, permitem identificar
os diversos grupos e compreender o conteudo de seus sistemas de referéncia com
base na analise de seu cotidiano, de suas linguagens e de suas praticas. Através
delas, é possivel compreender como um objeto se configura e que sentidos assume

dentro de um determinado grupo (Madeira e Silva, 2010).
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Em sintese, pode-se dizer que as RS se apresentam como um conhecimento
socialmente elaborado e partilhado em um grupo social. Por ter um objetivo pratico,
elas organizam agbes, condutas, decisdes, posi¢des, guiam nossa forma de enxergar
o0 mundo e interpreta-lo, e contribuem para a construgcao de uma realidade comum ao
grupo, portanto, se relacionam com nossa histéria e com a construgcéo das identidades
pessoais e profissionais. Por meio delas, construimos e atribuimos sentido as coisas,
sempre relacionando com nossas pertencas e referéncias. De acordo com Madeira e
Silva (2010), “no cotidiano estamos continuamente a construir e a lidar com as
representacdes que nos formam e dao identidade” (p. 103) e, por isso, a TRS é tao
importante para pesquisadores(as) que se propdéem a compreender a realidade social
com vistas a transforma-la.

Moscovici (2015) aponta que a funcdo das RS é criar modelos para serem
seguidos dentro de determinados grupos, bem como tornar convencionais objetos,
pessoas, acontecimentos, nao tendo como fugirmos das representagdes do grupo ao
qual pertencemos, quando ele diz que “nenhuma mente esta livre dos efeitos de
condicionamentos anteriores que lhe sao impostos por suas representagdes,
linguagem ou cultura” (p. 35). Também salienta que essas representagdes vao se
formando de maneira inconsciente e moldando nossa visdo de mundo: “N6s vemos
apenas o que as convengdes subjacentes nos permitem ver e nés permanecemos
inconscientes dessas convencgdes” (p. 35).

Entendendo o entrelagamento entre o individual e o social na criagdo das RS,
Moscovici (2015) indica que, para entendermos e explica-las, “é necessario comecar
com aquela, ou aquelas das quais ela nasceu. Para tanto, € preciso buscar, na
histéria, em que momento esta representagao torna-se ‘familiar’ para um determinado
grupo” (Bertoni e Galinkin, 2017, p. 103). Sendo assim, € necessario entender dois
conceitos-chaves na TRS, a ancoragem e a subjetivagéao.

Para Moscovici (2015), ancoragem e objetivacao sao “dois mecanismos de um
processo de pensamento baseado na memoéria e em conclusées passadas” (p. 60),
ou seja, se apoiam em algo que ja existe e & familiar para nés, e sdo processos
inseparaveis na construgéo de RS. A ancoragem “é um processo que transforma algo
estranho e perturbador, que nos intriga, em nosso sistema particular de categorias e
0 compara com um paradigma de uma categoria que nés pensamos ser apropriadas”

(p. 61). Dessa forma, as ideias estranhas sao reduzidas a categorias e imagens
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comuns, que ja estdo em nossa meméria, para que sejamos capazes de compara-las
e interpreta-las.

Através da ancoragem nos damos nomes, classificamos, rotulamos com um
nome conhecido e passamos a ser capazes de descrever algo “a nés mesmos ou a
outras pessoas. (...). No momento que nés podemos falar sobre algo, avalia-lo e entao
comunica-lo (...) entdo ndés podemos representar o ndo usual em nosso mundo
familiar, reproduzi-lo como uma réplica de um modelo familiar’ (Moscovici, 2015, p.
62).

Ainda para o autor, “a neutralidade € proibida”. Todo objeto e ser possuem um
valor positivo ou negativo e assumem “um determinado lugar em uma clara escala
hierarquica”. Quando, por exemplo, dizemos que uma(um) pedagoga(o) € uma(um)
professor(a), isso ndo € uma afirmacao neutra, ela demonstra uma avaliagido e uma
rotulacao e se transforma em uma imagem segundo a qual passamos a comunicar e
classificar todas(os) as(os) pedagogas(os) dessa mesma forma. Isso gera um
confinamento “a um conjunto de comportamentos e regras que estipulam o que €, ou
nao &, permitido, em relacéo a todos os individuos pertencentes a essa classe”. O que
nao se encaixa nesse confinamento gera “uma resisténcia, um distanciamento”
(Moscovici, 2015, p. 63).

Algo importante sobre esse confinamento, ainda conforme Moscovici (2015), é
que tal rotulagdo, modelo, divulgado socialmente, para as(os) pedagogas(os), faz com
qgue elas(es) mesmas(os) passem a reproduzir tal modelo para ter o senso de

pertencimento a sua classe. Em suas palavras:

E se nés, entdo, chegamos ao ponto de deixa-lo saber o que nos
fizemos, nés levaremos nossa interferéncia ao ponto de influencia-lo,
pelo fato de formularmos exigéncias especificas relacionadas a
nossas expectativas. A principal forca de uma classe, o que a torna
tao facil de suportar, € o fato de ela proporcionar um modelo ou
protétipo apropriado para representar a classe e uma espécie de
amostra de fotos de todas as pessoas que supostamente pertencam
a ela (Moscovici, 2015, p. 63).

Todas as pessoas passam, entao, a enxergar determinado grupo, no caso aqui
as(os) Pedagogas(os), a partir dos prototipos estabelecidos, que sao consensuais, e
assim, “inevitavelmente, estamos inclinados a perceber e a selecionar aquelas

caracteristicas que sdo mais representativas desse protétipo”: a docéncia, o trabalho

com criangas, o exercicio profissional no espaco escolar etc. Dessa forma, as pistas
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sobre essas ancoragens feitas pelas(os) profissionais que interagem com as(os)

pedagogas(os) e das préoprias pedagogas do TJPB sado de grande relevancia nesta
pesquisa.

Diante disso, muitos autores(as) destacam que, para Moscovici, as RS sao de
natureza convencional, por buscar consolidar e reproduzir os protétipos e modelos
instituidos; e de natureza prescritiva e preditiva, pois prescreve comportamentos e
ajudam a prever as formas, nao sé de pensar, mas também de agir de determinados
grupos (Franco, 2004; Madeira e Silva, 2010; Ortiz, Triani e Magalhaes Junior, 2021).

Enquanto classificamos e nomeamos, por meio da ancoragem, as RS ainda
estdo no campo das ideias, sendo necessario avancgar no sentido de transformar o
abstrato, o que estd na mente, em algo tangivel, perceptivel “aos olhos fisicos”,
assumindo “a realidade de algo visto”, por meio do processo de objetivacdo. Dessa
forma, a finalidade da objetivacdo € objetivar as RS. Ou seja, “transformar algo
abstrato em algo quase concreto, transferir o que esta na mente em algo que exista
no mundo fisico. (...) um ente imaginario comega a assumir a realidade de algo visto,
algo tangivel” (Moscovici, 2015, p. 61).

Enquanto a ancoragem tem o propésito de tornar algo nao familiar em algo
familiar, a objetivacao visa transformar algo nao familiar em realidade, tornando-se a
“verdadeira esséncia da realidade”. Dessa forma, “toda representacao torna real —
realiza, no sentido préprio do termo — um nivel diferente de realidade” (Moscovici,
2015, p. 71).

Objetivar “é reproduzir um conceito em uma imagem”, € comparar. Para
Moscovici (2015), quando comparamos ja estamos representando, pois “comparar €
(...) encher o que esta naturalmente vazio, com substancia” (p. 72). Dessa forma, “a
imagem do conceito deixa de ser um signo e torna-se réplica da realidade”, sendo as
imagens “essenciais para a comunicagcao e para a compreensao social” (p. 74).
Trazendo para o caso da Pedagogia, quando comparamos a(o) pedagoga(o) com
um(a) professor(a), instantaneamente se torna visivel em nossas mentes a imagem
correspondente, tornando real a ideia de docéncia associada a esta(e) profissional.

O autor diz que “as palavras circulam pela sociedade e carecem de sentidos
concretos” (Moscovici, 2015, p. 72). Se uma palavra nao for ligada a uma imagem, ela
nao se torna compreensivel e nem comunicavel. Entendo, por exemplo, partindo

dessa ideia, que o termo Pedagogia Juridica pode, ainda, estar destituido, tanto do
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processo de ancoragem, que torna a ideia familiar, quanto do processo de objetivacao,
nao tendo ainda uma imagem a ele associada.

Os sentidos concretos das palavras, ou seja, as imagens a elas atribuidas, nao
sao estaticos. Moscovici (2015) diz que nosso ambiente € fundamentalmente
composto de imagens e “ndés estamos continuamente acrescentando-lhe algo e
modificando-o, descartando algumas imagens e adotando outras” (p. 74). Sendo
assim, cada cultura possui os seus préprios instrumentais para transformar suas
representacdes em realidade e, dessa forma, somos encorajados a objetivarmos tudo
0 que encontramos. “N6s personificamos, indiscriminadamente, sentimentos, classes
sociais, os grandes poderes (...)" (p. 76).

Diante do exposto, o conceito de objetivacdo também se faz importante nesta
pesquisa para entender como a palavra Pedagogia esta ndo apenas ancorada, mas
também objetivada ou nao, nos grupos profissionais do TJPB que serao estudados.
Quais imagens estao associadas a cada uma dessas palavras? Quais comparagoes
sao feitas quando se pronuncia a palavra Pedagogia? Quais protétipos, modelos,
prescricbes e predicbes estdo ancoradas e objetivadas no cotidiano laboral do
judiciario paraibano entre os grupos pesquisados? Estas sao questbes pertinentes a
esta pesquisa, partindo da abordagem adotada.

Em resumo, para Moscovici (2015), a ancoragem esta direcionada para dentro,
mantendo a memoéria em movimento, “estd sempre colocando e tirando objetos,
pessoas e acontecimentos, que ela classifica de acordo com um tipo e os rotula com
um nome” (p. 78). A objetivacdo esta “mais ou menos direcionada para fora (para
outros)”, extraindo “conceitos e imagens para junta-los e reproduzi-los no mundo
exterior, para fazer as coisas conhecidas a partir do que ja € conhecido” (p. 78). Sendo
assim, as RS sdo uma maneira especifica de compreender e comunicar o que nés ja
sabemos e maneiras de lidar com a memoéria.

Além da ancoragem e da objetivacdo, conceitos importantes na TRS sao os
relacionados as fung¢des das RS. Moscovici (2015) aponta quatro fungdes principais
gue permitem que as RS atuem de forma pratica e simbdlica na vida dos individuos e
dos grupos. Sao elas: fungao do saber, identitaria, de orientagéo e justificadora.

A funcao de saber esta diretamente ligada a necessidade de compreender e dar
sentido ao mundo. As RS, conforme Moscovici (2015, p.27), sdo “uma modalidade de

conhecimento particular, que tem como fung¢éo organizar comportamentos e mediar a
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comunicacao entre os individuos”. Essa funcdo oferece uma base cognitiva para

interpretacao, orientando o pensamento e a agdo. Por meio dela, as RS ajudam os
individuos a analisar informagdes sobre o mundo, integrando o novo ao conhecido.

Jovchelovitch (2008, p.70) destaca que as RS “sao construgdes cognitivas que
permitem compreender e responder aos desafios da realidade cotidiana”. Assim, elas
atuam como um mecanismo de integracao e sistematizacdo do conhecimento,
fornecendo um mapa cognitivo compartilhado pelos membros de um grupo. Por
exemplo, em contextos de crise de saude publica, como uma pandemia, a RS da
doenca permite que a sociedade compreenda as caracteristicas, organize respostas
coletivas e elabore estratégias para lidar com a situagao.

A funcéo identitaria esta relacionada a construgédo e a afirmacgéao da identidade
de individuos e grupos. Segundo Abric (1998), as RS “reforgaram a identidade coletiva
ao estabelecer valores e compartilharam que distinguem um grupo de outro”. O nucleo
central das representacbes, com seus elementos resultantes, reflete os valores
fundamentais de uma comunidade, contribuindo para a coeséao social e a definicao de
fronteiras simbdlicas.

Essa funcdo também opera no nivel individual, ajudando as pessoas a
compreender quem sao em relagao ao grupo e ao contexto social. Jodelet (2015, p.59)
reforca que as RS “sao ferramentas simbolicas que permitem aos individuos situarem-
se dentro de uma rede de relagdes sociais”. Assim, ao internalizar as representacoes
de seu grupo, os individuos desenvolvem um senso de pertencimento e uma
identidade comprovada aos valores coletivos. Um exemplo claro dessa fung¢do pode
ser encontrado nas RS de nacionalidade, que incluem simbolos como bandeiras,
hinos e narrativas histéricas. Esses elementos reforcam a identidade coletiva de uma
nacao e ajudam os individuos a se sentirem parte de uma comunidade maior.

A fungdo de orientagdo refere-se a capacidade das RS de orientar
comportamentos e praticas em situacdes especificas. Moscovici (2015, p.53) observa
que as representacdes “organizam comportamentos e atitudes, fornecem esquemas
interpretativos que ajudam os individuos a agir no mundo”. Por meio dessa fungao, as
representacdes ndo apenas descrevem a realidade, mas também sugerem formas de
interagir com ela.

Abric (1998, p.85) destaca que essa fungao esta intimamente ligada ao sistema

periférico das representagdes, que adapta os elementos centrais as demandas do
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contexto. A flexibilidade do sistema periférico permite que as representagdes guiem

as acgdes de forma pratica e contextualizada, sem comprometer os valores centrais.

Por exemplo, em uma sociedade que valoriza a sustentabilidade, as RS relacionadas

ao meio ambiente orientam praticas como reciclagem, economia de recursos e

consumo consciente. Essas acdes refletem nao apenas o conteldo da representacao,
mas também os valores e normas que ela sustenta.

A funcao justificadora é usada para legitimar ou explicar praticas, implicagées e
comportamentos individuais ou coletivos. Segundo Jovchelovitch (2008, p.87), as RS
“atuam como ferramentas simbdlicas que fornecem justificativas para agcdes, decisdes
e escolhas, conectando-as aos valores compartilhados”. Essa fungéo é especialmente
importante em situagdes de conflito ou controvérsia, onde ha necessidade de validar
uma posicéo ou pratica especifica.

Abric (1998) ressalta que o nucleo central das representacées desempenha um
papel fundamental na funcgao justificadora, pois € nele que estao os valores e crencas
que se sustentam como justificativas. No entanto, o sistema periférico também
contribui para adaptar essas justificativas as mudancgas e as pressdes sociais. Por
exemplo, em debates sobre politicas publicas as RS da justica e da equidade sao
frequentemente usadas para situacbes especificas ou adequadas a medidas
especificas. A defesa de cotas raciais, por exemplo, pode ser justificada por
representacdes que vinculam patriménio a questdes histdricas e a inclusao social.

Tendo em mente esses conceitos centrais da TRS, Bertoni e Galinkin (2017)
apontam que é fundamental no estudo de uma representacédo “investigar o que
pensam, por que pensam e como pensam os individuos” (p.106). Corroborando isso,
Silva (2012) diz que para dar conta de compreendermos os elementos e relagbes
contidos em uma RS é necessario questionar “quem sabe, e a partir de onde sabe?
O que e como sabe? Sobre o que sabe, e com que efeitos” (p. 609)?

Investigar a partir de tais pontos e questionamentos pressupde pensar a partir
de qual ou quais abordagens serao estudados os fenébmenos. Dessa forma, passo a

discorrer sobre a abordagem estrutural que balizara a perspectiva analitica desta tese.
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2.3.1 A Abordagem Estrutural

A abordagem estrutural tem como expoente principal Abric e também é
defendida por Flament. Conforme visto acima, a partir dessa abordagem é possivel
conhecer o conteudo e a estrutura das RS, através do desvelamento do nucleo central
(ou nucleo estruturante) e dos elementos periféricos, estando mais voltada para o
processo de ancoragem, ou seja, para compreender como as RS se tornam familiares
e sao assimiladas pelo individuo.

Segundo Abric (1998), um conjunto de elementos tais como informagoes,
crencgas, opinides e atitudes formam as RS. Esse conjunto de elementos se organiza
e forma uma estrutura que possui um nucleo central e elementos periféricos que
exercem funcgdes distintas na elaboracao e manutencao de uma determinada RS.

Nas palavras de Abric (1998) “a organizacdo de uma representacdo social
apresenta uma caracteristica especifica, a de ser organizada em torno de um nucleo
central, constituindo-se em um ou mais elementos que dao significado a
representacao”. Ja os elementos periféricos organizam-se em torno do nucleo central,
constituindo “o essencial do conteldo da representacdo: seus componentes mais
acessiveis, mais vivos e mais concretos” (p. 31).

O nucleo central é determinado pela “natureza do objeto representado” e pelo
“tipo de relagdes que o grupo mantém com este objeto”, bem como “pelo sistema de
valores e normas sociais que constituem o meio ambiente ideolégico do momento e
do grupo”. Dessa forma, o nucleo central nos ajuda a entender a estrutura das RS, os
sistemas de valores construidos pelo individuo e pelo grupo, a partir do meio cultural
e social no qual estao inseridos (Abric, 1998, p. 31).

Sendo assim, para entender e especificar uma RS é necessario ndo apenas
identificar seu contetdo central, mas também a organizacéo desse. Para isso, além
dos critérios quantitativos, ou seja, 0 numero de elementos desse nucleo, é preciso
entender a dimensao qualitativa que ele tem, ou seja, o significado e coeréncia que
ele atribui aquela representacao (Abric, 1998, p.31).

Abric (1998) apresenta duas fungées fundamentais que o nucleo central exerce:

- Uma funcao generadora: ela € o elemento através do qual se cria, ou
se transforma, o significado dos outros elementos constitutivos da
representacdo. E através dele que os outros elementos ganham um
sentido, um valor.
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- Uma funcdo organizadora: € o nucleo central que determina a
natureza dos elos, unindo entrem si os elementos da representacao.
Nesse sentido, o nucleo é o elemento unificador e estabilizador da
representacao (p. 31)

O autor aponta que o nucleo central € o elemento, ou conjunto de elementos,
mais estavel de uma RS, assegurando sua continuidade ao longo do tempo. Dessa
forma, é “o elemento que mais vai resistir a mudanca” e, para haver a transformacgéao
completa de uma RS, é necessario que esse nucleo central seja modificado (Abric,
1998, p. 31). Sendo assim, pensando em modificar as RS sobre a Pedagogia na
sociedade contemporanea, propésito desta tese, € fundamental encontrar os
elementos centrais das RS que circulam sobre esse objeto de estudo, para termos
pistas para a modificagado das mesmas e a criagao de novas.

Como ja dito, ao redor do nucleo central existem os elementos periféricos. Estes
sdo a parte operatéria das RS, sendo mais flexiveis, méveis e acessiveis, além de
mais individuais e contextuais, ou seja, se diferenciam entre os individuos, gerando
RS individualizadas que se refletem em comportamentos e contetdos diferenciados
dentro de um mesmo grupo.

As funcbes desses elementos periféricos, conforme Abric (1998), sdo de
concretizagao, regulacao e defesa. A fungéao de concretizagdo se da na medida em
gue os elementos periféricos atuam como uma interface entre o nucleo central e a
situacao concreta onde a representacao é colocada em funcionamento. Ela depende
dos contextos e resulta da ancoragem da representacao na realidade.

A funcdo de regulacdo atende ao principio flexivel, mével dos elementos
periféricos, permitindo que as RS se adaptem aos contextos de mudanca, ou seja, a
regulacao permite que novas informacodes, alteracbes ou elementos que conflitem
com o nucleo central das RS possam ser integrados a elas, sem ameacar sua
estrutura.

A defesa do nucleo central é feita pela funcdo de defesa dos elementos
periféricos, que garante que o nucleo central continue intacto, mesmo que os
elementos periféricos se deformem, mudem de ponderacgdes, ou realizem integracoes
condicionais. Ela prescreve como os individuos devem se comportar em determinadas
situacdes, adaptando-se as novas exigéncias, assegurando a permanéncia do nucleo

central.
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Dessa forma, segundo Abric (1998), apoiado nas ideias de Moliner (1992), o
nucleo central € normativo, expressando as certezas em relacdo a uma determinada
RS. Ele “é a base comum”, “social e coletiva”, “que define a homogeneidade de um
grupo”, nao dependendo do contexto imediato, tendo suas origens no “contexto
global” (histérico, social e ideolégico) (Abric, 1998, p. 33).

Os elementos periféricos sdo condicionais, expressando “o frequente, as vezes
0 excepcional, mas nunca o anormal” (Ibidem, p. 33). Mais individualizados, ligados
ao contexto imediato, permitem a integracao das experiéncias cotidianas e uma certa
heterogeneidade de comportamentos e conteldos, exercendo um importante papel
na materializagdo da RS.

A compreensao dos elementos que estdo contidos no sistema periférico € de
fundamental importancia quando se pretende a transformagéo de uma RS, pois é “um
indicador bastante pertinente de futuras modificagées ou sintoma indiscutivel de uma
evolucdo nas situagcdes onde a transformacado de uma representacdo esta em
andamento” (Abric, 1998, p. 34). Sendo assim, verificar quais elementos periféricos
estdo presentes nas RS sobre Pedagogia e trabalho pedagoégico, no ambito do
judiciario paraibano, de psicélogos(as), assistentes sociais, juizes(as) e das(os)
préprias(os) pedagogas(os) nos ajudara a compreender se a docéncia ainda
permanece como nucleo central nessas RS ou se esta em processo de transformacao.

O nucleo central e o sistema periférico possuem papéis especificos dentro das
RS, mas sdo complementares, formando um duplo sistema que permite compreender
caracteristicas que parecem contraditérias: “elas sdo, simultaneamente, estaveis e
moveis, rigidas e flexiveis” (Abric, 1998, p. 34). Assim, pode-se compreender as
interfaces externas e internas das RS, bem como as diferentes maneiras e condi¢des
de mudanca destas.

Alguns outros conceitos da Teoria do Nucleo Central (TNC) de Abric séo
igualmente importantes para esta pesquisa. Trata-se da nocao de reversibilidade e
irreversibilidade desenvolvida por Flament. Segundo Abric (1998), apoiado nas ideias
de Flament, quando os atores socias, ou grupo(s), séo levados a desenvolverem
praticas sociais que contradizem seus sistemas de RS, as nog¢des de reversibilidade
ou irreversibilidade vao ajudar a pensar se sera possivel ou nao proteger o nucleo
central das RS, entender se as modificagcbes que se apresentam serdo reais ou

superficiais e de que natureza sado essas transformacgdes.
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Assim, quando se percebe que as modificacbes que se apresentam para as RS,
a partir dessas praticas contraditorias, sao reversiveis, sendo a situacdo atual
temporaria e excepcional, acontecem modificagdes nas representacdes, mas apenas
no sistema periférico, nao implicando em mudangas no nucleo central, acarretando
“‘uma transformacao real, mas superficial da representacao” (Abric, 1998, p. 35).

Porém, quando essas praticas contraditérias impactam de tal forma as RS e os
grupos ou individuos percebem que as transformacdes sao irreversiveis, estas podem
acontecer de trés formas distintas: “resistente”, “progressiva” ou “brutal’. Na
transformacao resistente, inicialmente, os “esquemas estranhos” sdo geridos pelo
sistema periférico, mas, aos poucos, a multiplicacdo de “esquemas estranhos” vai
induzindo “a transformacao do nucleo central, consequentemente da representacao
no seu conjunto” (Abric, 1998, p. 36).

A transformacao progressiva ocorre quando “as praticas novas nao sao
totalmente contraditérias com o nucleo central”. A transformag¢ao do nucleo central
néo vai ocorrer pela “explosdo” desse, mas pela integragcéo progressiva dos novos
esquemas que se fundem com ele para formar um novo nucleo central e uma nova
RS. Ha permanéncias do nucleo anterior, mas € algo novo, uma nova representacao
qgue se formou a partir daquela anterior (Abric, 1998, p. 36).

Por fim, conforme Abric (1998), a transformacéo brutal ocorre “quando as novas
praticas atacam diretamente o significado central da representacdo, sem a
possibilidade de fazer uso dos mecanismos defensivos do sistema periférico”. Ha uma
transformacao completa e direta do nucleo central e, assim, de toda a RS. Isso ocorre
guando as novas praticas sao importantes, permanentes e irreversiveis (p. 36).

Esses conceitos sao importantes para compreendermos as pistas do carater das
transformacdées que podem estar ocorrendo nas RS sobre Pedagogia e
pedagogas(os) no interior do TJPB. Sera que ha transformagdes? Sao de carater
reversivel ou irreversivel? Se for irreversivel, vem ocorrendo de forma resistente,
progressiva ou brutal?

Diante disso, vé-se como a abordagem estrutural € pertinente a esta pesquisa.
Ela nos permite pensar a organizacdo interna das RS sobre Pedagogia e
pedagogas(os) e compreender sua dindmica. Entender o jogo e a interagao entre
sistema central e periférico € crucial nesta investigacao por permitir visualizar se ha

atualizacao, evolucao e transformacgéao dessas RS no ambito do judiciario paraibano.
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Isso permitira entender a evolugdo das mentalidades, praticas, influéncias e
pressdes sociais para a transformacgéao social da Pedagogia de tecnologia da instrugéao
para Ciéncia da Educacgéo e de sua(seu) profissional de docente para Pedagoga(o)
stricto sensu, conforme entendimento dos(as) tedricos(as) que fundamentam esta
pesquisa. Por meio da abordagem estrutural, sera possivel conhecer o contetdo e
estrutura das RS que circulam no ambito do Judiciario estadual paraibano sobre o

objeto estudado.

2.4 Procedimentos de coleta dos dados

Esta pesquisa é baseada no método misto de pesquisa, que, segundo Sampiere,
Collado e Lucio (2013), consiste na integracao critica, empirica e sistematica de
meétodos quantitativos e qualitativos e proporcionam uma investigacao mais completa,
permitindo analisar o objeto estudado por varios angulos, o que é imprescindivel neste
estudo, por se tratar da analise de representacdes sociais (RS). Essas abordagens
nao sao incompativeis, opostas ou excludentes, mas complementam-se, conforme
Weller e Pfaff (2013).

O método quantitativo é pertinente a esta pesquisa, pois, na educacao, segundo
Carrara et al. (2010), ele “mede as dimensdes de interesse usando, em algum
momento do processo, numeros, com o objetivo de melhorar a qualidade dessa
mensurac¢ao e ampliar as possibilidades analiticas” (p. 60). Ampliar as possibilidades
analiticas através dos numeros & pertinente e importante para pesquisas em RS,
principalmente as que utilizam a abordagem estruturalista, em que quantificar
elementos faz parte das analises iniciais.

Porém, apenas a analise quantitativa nao seria suficiente para compreender um
objeto de pesquisa multifacetado como o desta pesquisa e alcangar os objetivos
propostos. Dessa forma, utilizar também o método qualitativo, que, segundo Gatti e
André (2013), permite olhar o fendbmeno estudado de forma holistica, buscando “a
interpretacao ao invés da mensuracao” (p. 30), &€ fundamental nesta pesquisa.

Ainda se faz pertinente, porque, segundo Ortiz, Triani e Magalhdes Junior
(2021), em estudos a partir de abordagens das TRS, “tdo importante quanto identificar

os elementos e sua organizacao, para uma inferéncia rigorosa, se faz necessario
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buscarmos os significados dessas ideias” (p. 142). E aqui que os métodos qualitativos
se mostram indispensaveis a esta investigagao.

Conforme Madeira e Silva (2010), nas pesquisas em RS é pertinente utilizar
varios instrumentos de coleta de dados, pois isso permite analisar o objeto em estudo
“sob seus diversos angulos e facetas”. Dessa forma, “as estratégias de investigacao
apoiam-se mutuamente” (p. 117), promovendo a “triangulacdo de estratégias’,
defendida por Jodelet, que permitira compreender e validar os resultados dos dados
coletados. Além do mais, essas autoras destacam que os instrumentos de coleta nao
devem ser escolhidos de forma aleatéria, ao gosto do pesquisador, mas pela
adequacao “ao objeto, as contingéncias e ao contexto”, tendo em vista os objetivos e
as teorias utilizadas.

Diante disso, no primeiro momento, apliquei um questionario (APENDICE A),
com quatro blocos de perguntas, com questdes fechadas (escolhas unicas ou
multiplas), abertas, com escalas e de livre associacao, utilizando a Técnica de Livre
Associacdo de Palavras (TALP). Os primeiros trés blocos, contemplaram as
informacgdes pessoais, a formacgao e atuacao profissional, para ser possivel tragar o
perfil pessoal e profissional das(os) Pedagogas(os), dos(as) demais integrantes da
equipe interprofissional e dos(as) juizes(as) coordenadores dos NAPEM.

Tracar esse perfil pessoal e profissional € importante para os objetivos desta
pesquisa, pois, conforme visto anteriormente, Dubar (2020) indica que a identidade
profissional € uma construgéo sociocultural, onde o outro e o social tém relevante
papel nessa construgéo. Sendo assim, o que acontece desde a infancia vai influenciar
na construcao e reconstrucao do perfil e da atuacao profissional, sendo importantes
os contextos individuais, familiares, sociais, de formacao e trabalhistas. Diante disso,
as questdes desses trés primeiros blocos ajudaram a entender esses contextos e sua
influéncia nas identidades dos profissionais investigados e nas suas RS.

No quarto bloco de perguntas estao as questbes relacionadas, diretamente, as
RS, onde foi possivel identificar a estrutura e a organizacao dos elementos que
compdem as RS de pedagogas e nao-pedagogas(os) que coordenam e atuam nas
equipes interprofissionais do TJPB, sobre Pedagogia, Pedagogia Juridica, a(o)
profissional da pedagogia e sua atuacao.

Para ser possivel realizar essa identificacao através das questbes, Silva e

Ferreira (2012) dizem que quando se pensa na coleta de dados em RS é importante
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considerar trés aspectos: “as condi¢cdes de producéo e circulagao das representacoes
sociais”, “os processos e estados das representagdes”, e “o estatuto epistemoldgico
das representagdes sociais” (p. 609).

As condi¢des de producao e circulagao das RS “permitem explicar o sentido que
0os grupos atribuem ao objeto representado” através da analise da cultura, da
comunicacéao e da linguagem que circula entre os grupos estudados. Dessa forma, as
questdes devem permitir destacar as marcas sociais dessas representacoes,
buscando compreender: “qguem é o sujeito, de onde vem e de onde fala, o que instrui
seu pensamento e acao” (Silva e Ferreira, 2012, p. 609-610). Essas informacdes estao
contempladas nas trés primeiras partes do questionario descritas acima.

Os processos e estados das RS permitem apreender “as dimensdes da
representacao: seu campo estruturado, a atitude que carrega e que lhe da o
componente afetivo, o elemento da informacao que ela contém”. Sendo assim, o
instrumento de coleta de dados deve permitir perceber “as expressdes, imagens,
ideias e valores presentes no discurso sobre o objeto”, para entender como se da “a
construcédo da representacao, sua génese, processos de elaboracdo e constituicao”
(Silva e Ferreira, 2012, p. 609).

Quais as informacgdes, imagens, opinides e atitudes que integram as RS dos
grupos profissionais em analise? Exemplos de perguntas pertinentes a essa dimensao
seriam: o que vocé acha da Pedagogia no judiciario? Vocé acha que o profissional de
Pedagogia € importante do judiciario paraibano? Em que contribui? Ter o profissional
de Pedagogia na equipe mudou algo na dindmica das analises dos processos? Algo
preocupa vocé em relacao a insercao dessa(e) profissional na equipe?

A dimensao do estatuto epistemoldgico se refere “a relacao da representacao
com o real”’, pois as RS s&o construidas no sentido de “atender as necessidades,
interesses de um determinado grupo” e isso permite compreender “como e por que
acontecem determinadas subtracées ou acréscimos de elementos ao objeto
representado, o que elas indicam, e como elas constituem a representagédo”. Dessa
forma, o instrumento de coleta deve buscar compreender “os aspectos normativos,
valores de quem representa, e o imaginario do sujeito” (Silva e Ferreira, 2012, p. 609).

Sendo assim, captar os elementos dessa dimensao, conforme Silva e Ferreira
(2012), permitira “compreender o grupo no sujeito e o sujeito no grupo”, ou seja, sera

possivel compreender como as RS influenciam, reciprocamente, o sujeito e o grupo.



Pedagogia juridica: representacbes sociais de

pedagogia e de pedagogas no judiciario paraibano |54

A partir disso, pode-se pensar em perguntas tais como: “Como é ser

pedagoga(o)/assistente social/psicélogo(a)/juiz(a) no judiciario”? “Quem pode

trabalhar nesse ambiente”? “Existe um tipo ideal de profissional para trabalhar no
ambito do judiciario”?

Silva e Ferreira (2012) descrevem elementos essenciais ha construcao do roteiro

de entrevista para coleta de dados em RS, que elenco aqui por considerar pertinentes

também a construgcédo de questionarios de pesquisas em RS. Sao eles: a ordem e o

tipo de questdes que devem partir de aspectos mais concretos e familiares e ir

avancando para os “abstratos, estranhos, ambiguos”; apreensao da “zona muda’, ou
seja, “avancar além da espontaneidade em direcdo a aspectos que por diversas
razdes nao sao ditos”, pois muitas vezes o nao dito torna-se o principal contelido da

reproducao; evitar perguntas de definicdo e formular aquelas que levem a expressar

julgamentos de valores, permitindo expressar “as imagens mentais, as

representacdes referenciais e os sistemas de relagdes”; rastreamento da dimenséao

da_atitude, por meio de questbes que permitam expressar “escolhas e decisdes,
captem as posigdes dos sujeitos diante das situagdes do cotidiano relacionadas ao
objeto estudado” (p. 610).

Quanto a “zona muda”, o nao dito podera ser, de fato, um importante elemento
para atingir as finalidades desta pesquisa. Dessa forma, considero relevante pontuar
que, segundo Silva e Ferreira (2012), “esta zona muda constitui-se de uma segunda
parte da representagcéo” e € composta por elementos que “néo séo verbalizaveis pelos
sujeitos” e que “sdo ‘contranormativos’, ou seja, cogni¢des, crengcas que nao sao
expressas pelo sujeito em condigdes normais de producao, pois podem entrar em
conflito com valores morais ou normas do grupo” (p. 610).

Ainda segundo o autor e autora referidos, para conseguir revelar esses
elementos da “zona muda”, € preciso recorrer a métodos especificos que buscam
identificar sua existéncia ou nao. O texto cita as técnicas de substituicdo e de
descontextualizagao normativa.

A técnica de substituicao “baseia-se na ideia de que um sujeito podera exprimir
representacdes ‘proibidas ao seu grupo’ atribuindo-as a outros, isto €, falando por
outros” (Silva e Ferreira, 2012, p. 610). Dessa forma, primeiro se induz o sujeito a falar
0 que pensa/como age diante do objeto investigado e, posteriormente, o que outra

pessoa pensaria/agiria na mesma situagao/lugar, reduzindo seu nivel de implicacao
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com a resposta ofertada. Silva e Ferreira (2012) ressaltam que esse “outro” “deve ser
relacionado ao grupo de referéncia do sujeito”.

Nesta pesquisa, um exemplo pratico &: “como vocé vé a atuacao da(o)
profissional de Pedagogia na equipe interprofissional?” e, em seguida, “como vocé
acha que os demais profissionais da equipe veem a atuacédo da(o) profissional de
Pedagogia na equipe interprofissional?” As questbes podem ser especificas para a
categoria profissional da qual o sujeito faz parte. Dessa forma, se for uma assistente
social, pode-se perguntar. como vocé acha que as demais assistentes sociais veem
a atuacao da(o) profissional de Pedagogia na equipe interprofissional?

A técnica de descontextualizagcao normativa “consiste em manipular o receptor
das respostas do sujeito, ou seja, refere-se a uma condi¢do na qual o sujeito pensa
estar respondendo a um pesquisador que nao pertence ao seu grupo de referéncia
em relacdo ao objeto”, ou seja, € uma pessoa menos proxima e que nao partilha do
mesmo sistema de referéncia. A distancia em relacao ao entrevistador facilita para
que o sujeito possa expressar “suas ideias desviantes, contranormativas”. Isso seria
facilitado tendo um(a) entrevistador(a) que nao fizesse parte de nenhum dos contextos
gue envolve a pesquisa, que nao pertencesse a nenhuma das categorias profissionais
envolvidas na pesquisa ou ao judiciario.

Esses principios e elementos elencados por Silva e Ferreira (2012) foram uteis
nesta pesquisa para a elaboragdo das perguntas da quarta secao do questionario.

Nesse sentido, o questionario esta estruturado nas seguintes sessoes:

I. Dados pessoais e familiares - perguntas sobre: sexo/género, idade, raga/etnia,
religido, estado civil, se tem filhos(as);

Il.  Formacao inicial e continuada - perguntas sobre: nivel de escolaridade; for-
macdes realizadas; em quais tipos de instituicdo; motivacdes para escolha do
curso relacionado a profissdo que exerce no TJPB; ano de ingresso e conclusao
deste; experiéncias trabalhistas durante a formacao; relacdo do curso de forma-
¢ao inicial com sua area de atuacio no TJPB; percepcdes de locais de atuacao
ao final do curso; sentimentos e percepcdes em relacido ao mercado de trabalho
ao concluir o curso; formacao continuada; formacao em servico; incentivo e po-
litica de formacéao institucional do TJPB;

lll.  Atuacao profissional - perguntas sobre: tipo e tempo de atuagdo profissional
no TJPB e em outros locais; experiéncias profissionais antes e concomitantes a
atuacao no TJPB; preconceitos/discriminagao/violéncia sofrida ou vivenciada
durante a atuacao profissional no TJPB; valorizacao e respeito profissional; sa-
tisfacao profissional,

IV. Representagbées Sociais - perguntas sobre: o conteldo das representagdes
(imagens, atitudes, opiniées); o imaginario a respeito do ser pedagoga(o); as
zonas mudas (0 que pensam que as(os) outras(os) pensam - visao dos outros);
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associacao livre de palavras sobre “Pedagogia”, “Pedagogia Juridica”, “Profissi-
onal de Pedagogia”, e “Atuacao de pedagogas(os)’.

Em relacdo a TALP, segundo Ortiz, Triani e Magalhdes Junior (2021), a
evocacao de palavras € uma das técnicas mais comuns de coleta de dados no campo
das RS, pois é facil de aplicar e possibilita acessar, simultaneamente, o contetudo e a
estrutura das representagées. E um método associativo que permite a coleta de dados
por meio de expressdes verbais espontaneas, sendo importante nado apenas o que é
verbalizado, mas também a ordem em que tal verbalizagdo ocorre, denominada de
“saliéncia” por Sa (1996). Segundo este autor, quanto antes uma pessoa se lembra
de uma palavra, maior é a representatividade da mesma em um grupo formado por
pessoas de perfil semelhante (Ortiz, Triani e Magalhaes Junior, 2021).

Dessa forma, no questionario houve a solicitacao da escrita de quatro palavras
relacionadas ao termo “Pedagogia”, e, em seguida, a realizagdo da classificacao
desses termos segundo seu grau de importancia, por meio da enumeragao dos
mesmos.

Conforme Ortiz, Triani e Magalhaes Junior (2021), ha criticas sobre essa
técnica de coleta de dados que giram em torno da possibilidade de mascaramento
dos elementos das RS em caso de pressdes normativas contrarias. Dessa forma,
apontam que alguns cuidados s&do necessarios, tais como estimular os(as)
“participantes para responderem o questionario individualmente e evitarem qualquer
tipo de comunicagéo ao longo do processo” (p. 136).

No questionario também esta inserida a mencao a segunda parte da pesquisa,
para que os(as) participantes pudessem indicar se teriam interesse em participar e
qual a disponibilidade, caso houvesse uma segunda fase. Porém, por se considerar
suficiente para os objetivos desta tese a quantidade de dados coletados, essa
segunda fase nao foi realizada.

No total o questionario conteve 65 questdes, distribuidas nas sessbes citadas
acima, incluindo os desdobramentos de algumas, tendo a aplicagao ocorrido de forma
online, visto a vantagem de permitir aos(as) participantes responderem a partir de sua
disponibilidade (Gil, 2008). Dessa forma, o questionario foi elaborado por meio do
Google Forms e enviado através de link no Whatsapp, pois a pesquisadora faz parte

de um grupo de whatsapp do qual participam todos os(as) integrantes da equipe
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interprofissional, e também possui acesso aos numeros de whatsapp dos(as)
juizes(as) coordenadores(as).

O questionario foi enviado a todos(as) que foram selecionados como sujeitos
desta pesquisa, 57 no total, sendo validados 50 questionarios. A exclusao de 7
qguestionarios ocorreu devido a auséncia ou incompletude de respostas nas questoes
referentes a TALP, sem as quais nao seria possivel analisar as RS.

Antes de acessar as questdes, os(as) participantes deram o aceite no Termo de
Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE) (APENDICE B), que destacou os objetivos
e intencdes do estudo, os riscos e as provaveis publicacdes cientificas. No TCLE foi
explicitado que a participacao era voluntaria e que os dados dos(as) participantes
seriam mantidos em anonimato. Na analise e apresentacdo dos dados, as(os)
participantes foram identificados(as) com um coédigo alfanumérico, resguardando
assim suas identidades.

Ressalto que, em atendimento aos principios éticos de pesquisas com seres
humanos, esta investigacdo foi autorizada pelo Comité de Etica em Pesquisas da
UFPB. De acordo com a concepgao ética adotada, sera feita devolutiva para os
sujeitos participantes, bem como para o Tribunal de Justica da Paraiba, campo

investigado.

2.5 Procedimentos de analise dos dados

A primeira etapa de analise consistiu na construcdo do perfil pessoal e
profissional dos(as) respondentes. Dessa forma, apos coletados os dados por meio
do questionario, com o auxilio do software excel, foi construido e analisado esse perfil
a luz do referencial teérico adotado nesta investigacao.

A segunda etapa de analise ocorreu por meio da abordagem estrutural das RS.
Conforme visto, a Teoria do Nucleo Central divide a estrutura das RS em dois
sistemas principais (Sant'‘Anna, 2019):

e O Sistema Central, composto por elementos estaveis, determinados por con-
textos histéricos e ideoldgicos, que formam o Nucleo Central da RS.

e O Sistema Periférico, que € mais flexivel e dinamico, adaptando-se as mudan-
cas contextuais imediatas e contemporaneas e ampliando a interpretacao das
RS.
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Ortiz, Triani e Magalhaes Junior (2021) dizem que as principais técnicas de
analise de dados nessa abordagem para apreender o Sistema Central e os Periféricos
sao “as técnicas de analise de semelhancas ou dissemelhangas entre os dados, a
procura de estruturas subjacentes sem qualquer indicagao prévia, bem como a analise
prototipica”, porém esta ultima € a mais comum no Brasil (p. 136).
Segundo os autores, na analise prototipica, “trabalha-se com duas coordenadas
de respostas: a Frequéncia (f - o numero de vezes que uma ideia € apresentada) e a
Ordem Média de Evocacao (OME - média simples do grau de importancia dado por
diferentes sujeitos para a mesma ideia)” (p. 136). Essas coordenadas permitem a
construgdo de um diagrama, o Diagrama de Vergés ou Quadro de quatro quadrantes,
que proporciona a organizagao dos conceitos encontrados de acordo com sua
frequéncia e OME, conforme apresentado abaixo no Quadro 3, elaborado por Ortiz
(2019).

Quadro 3- Exemplo de estruturagdo para o quadro de quatro casas

Elementos Centrais - 1° quadrante Elementos Intermediarios - 2°quadrante
Alta f e baixa Ordem Média de Evocacdes Alta F e alta Ordem Média de Evocacdes
F > F média e OME < OME média F > F média e OME = OME média
Palavra Freq. OME Palavra Freq. OME
Conhecida como primeira
Palavras (ou ideias) que periferia, registra os
apresentam alta frequéncia e elementos que contém alta
baixa OME. Isso indica que frequéncia, seguida de alta
tém uma boa probabilidade de OME. Isso implica em que,
representarem o Nucleo apesar de apresentar em
Central das RS, pois, além de representatividade, elas foram
representatividade, evocadas tardiamente. Ainda
mostraram-se mais acessiveis ¢é possivel que algumas
aos sujeitos. dessas ideias componham o
nucleo central.
Elementos Intermediarios - 3°quadrante Elementos Periféricos - 4°quadrante
Baixa F e baixa Ordem Média de Evocagdes Baixa F e alta Ordem Média de Evocacgdes
f < F média e OME < OME média f < F média e OME = OME média
Palavra Freq. OME Palavra Freq. | OME
Registra elementos com baixa Segunda periferia, ou periferig
frequéncia, baixa OME. Isso externa. Aqui s&o
implica em menor identificados os elementos
representatividade, apesar da com baixa frequéncia e baixa
facilidade de acesso a essas OME. Isso significa que, além
ideias. Nesse sentido, pode de menor representatividade,
representar um subgrupo que eles sdo evocados mais
valoriza alguns elementos tardiamente, o que implica em
distintos da maioria. uma maior particularidade.

Fonte: Ortiz, Triani e Magalh&es Junior, 2021, p. 137-138.
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A partir da elaboracao desse quadro de quatro casas € possivel perceber quais
sdo os elementos centrais e periféricos que se apresentam nas RS em analise.
Segundo Pereira (2001), esse quadro explica que a partir dessa técnica é possivel
realizar o cruzamento de elementos quantitativos, referentes as frequéncias de
evocacgdes, com os elementos qualitativos correspondentes as ordens de evocacgdes,
gerando a tabela de contingéncia.

Ainda segundo Pereira (2001), as analises sao realizadas em duas etapas
principais. Na primeira etapa, ocorre a homogeneizagao das palavras, convertendo
termos femininos para masculinos, plural para singular ou vice-versa, conforme
necessario. Essa conversao é guiada pela realizagcao de preservagao das evocagoes
mais frequentes. Na segunda etapa, os dados sao organizados em uma tabela de
contingéncia, na qual as frequéncias das palavras sao cruzadas com sua ordem de
evocacao. Esse procedimento visa "hierarquizar as evocacgodes, priorizando aquelas
gue apresentam maior frequéncia e menor ordem de evocacao, até chegar as menos
frequentes com maior ordem de evocacao" (p. 189).

Assim sao constituidos os quatro quadrantes, conforme o quadro 3 acima. O
primeiro quadrante representa as evocagbes com maior probabilidade de
comportamento do Nucleo Central (NC). O segundo quadrante reune termos
frequentemente citados, porém de menor relevancia para o individuo. O terceiro
guadrante contém evocacgdes que possuem importancia significativa, mas apenas
para um grupo restrito. Por fim, o quarto quadrante apresenta evocacdes
consideradas um tanto relevantes para as RS, exigindo uma analise contrastiva para
avaliar sua real importancia (Pereira, 2001).

Dessa forma, essa técnica é relevante para esta pesquisa por permitir “conhecer
o nucleo central das RS de um dado grupo para poder planejar agdes de intervencao”
e “realizar estudos comparativos entre o nucleo central de diferentes grupos a respeito
do mesmo objeto” (Ortiz, Triani e Magalhaes Junior, 2021, p. 137). Nesta etapa, utilizei
o software OpenEvoc para auxiliar na analise dos dados e na construcao desse
quadro de quatro quadrantes.

O OpenEvoc utiliza os fundamentos teéricos para categorizar as palavras ou
expressdes evocadas, considerando a frequéncia e a ordem em que aparecem,
oferecendo assim uma analise robusta das RS. Segundo SantAnna (2019), o

processo de aplicacao do software segue seis etapas:
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e Coleta de dados, normalmente através de um questionario semiestruturado,
em que os/as participantes respondem a estimulos, apresentados comumente
como frases ou afirmagdes, com palavras ou expressdes que venham a mente.

e Pré-processamento, em que sao corrigidos erros de digitacédo e unificados os

termos semanticamente semelhantes, como "amor", "amar", "amoroso", priori-
zando o termo mais frequentemente citado. Respostas incompletas ou que nao
apresentem o minimo de quatro evocagdes por estimulo sao descartadas, pois
inviabilizam os calculos. Cada termo € codificado para facilitar a analise.

e Calculo de frequéncia, em que se determina a Frequéncia Absoluta (F), que
indica o numero total de vezes que uma palavra ou expressao foi evocada, e a
Frequéncia Relativa (f), que indica a propor¢cdo de cada palavra/expres-
sao/termo no conjunto de respostas, refletindo sua relevancia quantitativa.

e Calculo da Ordem Média de Evocagao (OME), em que se mede a posigcéao
média em que os termos foram citados, com base na ordem de importancia
atribuida pelos/as participantes, expressa pela sequéncia em que as palavras
ou expressdes sao evocadas, sendo palavras com baixa OME consideradas
mais relevantes.

e Analise bidimensional, para apresentar de forma sistematica os dados pro-
cessados em um grafico bidimensional, onde o eixo vertical (Y) representa a
Frequéncia Relativa (f) e o eixo horizontal (X) a Ordem Média de Evocacao
(OME).

e Classificagcao dos quadrantes, em que o grafico bidimensional acima citado
é dividido em quatro quadrantes para possibilitar a interpretacao dos resultados
conforme os valores de f e OME.

Os quadrantes que resultam dessa classificacdo representam o Nucleo
Central, os Sistemas Periféricos e a Zona de Contraste das RS em questao, assim
caracterizados, segundo Sant’/Anna (2019):

e Quadrante Superior Esquerdo (++) representa o Nucleo Central, com evoca-
¢bes de Alta Frequéncia e Baixa OME, trazendo evocacgdes altamente repre-

sentativas da RS coletiva.
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e Quadrante superior Direito (+-) representa a Primeira Periferia, com evocacdes
de Alta Frequéncia e Alta OME, apresentando evocacgdes relevantes, mas que
nao sao facilmente acessadas na memoaria coletiva.

e Quadrante Inferior Direito (-+) representa a Segunda Periferia, com evocagdes
de Baixa Frequéncia e Baixa OME, com evocacgdes significativas para subgru-
pos, representando a heterogeneidade do coletivo.

e Quadrante Inferior esquerdo (--) representa a Zona de Contraste (ou os Ele-
mentos Contrastantes), contendo evocacdes de Baixa Frequéncia e Alta OME,
com evocacgdes de menor relevancia e que, em maior ou menor parte, contras-
tam diretamente com o Nucleo Central.

Nesta pesquisa, o OpenEvoc foi utilizado para analisar RS da equipe
interprofissional do TJPB, partindo do seguinte estimulo e termo indutor: (1) “Escreva
quatro palavras que vém a mente quando vocé Ié/escuta a palavra ‘PEDAGOGIA’ e,
posteriormente, enumere a ordem de importancia dessas palavras”.

Apenas participantes que evocaram quatro palavras ou expressdes por estimulo
foram considerados/as na analise. Cada estimulo contou com um numero diferente
de respondentes, indicado nas descri¢des iniciais dos resultados. Este procedimento
possibilitou uma compreensao detalhada e fundamentada sobre as RS do grupo
pesquisado.

Para melhor compreensao da investigagao realizada, no capitulo seguinte
apresento conceitos chaves para a compreensao do embasamento teérico desta tese.
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3 COMPREENDENDO O OBJETO DE ESTUDO
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Neste capitulo abordo conceitos que norteiam esta investigacdo. Um dos
principais conceitos € o de Representagdes Sociais que ja foi explanado no capitulo
anterior. Portanto, neste capitulo abordo os demais conceitos centrais que sao:
identidade Profissional e Pedagogia como Ciéncia da Educagdo. Como esses
conceitos se entrelacam e ajudam a pensar a construcao da identidade da(o)
pedagoga(o) juridica(o)?

Esta pesquisa de doutorado esta originalmente ligada a linha de Estudos
Culturais da Educacéao, tendo este campo de investigacao contribuicbes a fazer ao
estudo do tema por meio de seus conceitos centrais que sao: cultura, identidade e
poder.

Dessa forma, para entender melhor o contexto que envolve as representacdes
sociais sobre Pedagogia, entendo como necessaria a compreensao da visao de
cultura, poder e identidade por meio dos Estudos Culturais, e dos dilemas que estao
em torno da construgcao da identidade profissional do(a) egresso de Pedagogia: o
processo histérico da construgcédo da identidade da(o) pedagoga(o); a feminilizacao da
Pedagogia; a defesa da Pedagogia enquanto Ciéncia Educacao; e a atuagcdo em
espacos nao escolares. Todos esses conceitos s&o analisados a partir da sua

interrelacado com a TRS.

3.1 Cultura, Poder e Identidade: a visao dos Estudos Culturais

O objeto de estudo desta tese se centra nas RS no ambito do judiciario
paraibano sobre a Pedagogia e € inegavel que tais representa¢des sao influenciadas
pela cultura e poder circulantes no espaco onde sao forjadas e construidas. Conforme
Moscovici (2015), as RS, formadas por ideias e imagens em nossa mente, sao
construidas e reproduzidas no social, e servem para identificar grupos e suas
dindmicas de agir cotidianamente.

Sendo assim, articulando e operando com os conceitos da TRS e do campo
dos Estudos Culturais nesta pesquisa, sao centrais os conceitos de cultura, poder e
identidade, como pensados no referido campo, por contribuirem para a compreensao
do contexto de construgao, circulagéo e perpetuacao ou ndo de RS de determinado
grupo, neste caso, de profissionais que atuam nos Nucleos de Apoio da Equipe
Multidisciplinar (NAPEM) do TJPB.
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Os Estudos Culturais investigam as praticas culturais em meio a relagdes de
poder, analisando como os significados culturais sdo criados e transformados ao longo
do tempo. Quanto ao conceito de cultura, conforme Escosteguy (2000), os EC operam
com um sentido ampliado do termo, pois a cultura deixou de ser entendida apenas
como produgdes intelectuais ou artisticas para abranger toda a produgéo de sentido
nas praticas cotidianas. Isso inclui atividades, linguagens, atitudes e modos de vida
do "povo comum", valores e saberes frequentemente excluidos das narrativas oficiais.

Nelson, Treichler e Grossberg (2013) reforcam que, nos EC, cultura é tanto
uma forma de vida — englobando ideias, atitudes, praticas, instituicbes e estruturas de
poder — quanto o conjunto de praticas culturais concretas, como textos, artefatos,
rituais e bens de consumo. Sendo assim, é simultaneamente o terreno da analise, o
objeto de estudo e o espaco para critica e intervencao politica. Essa perspectiva
permite que se observem como as praticas culturais estdo imersas e sao moldadas
por relagcdes de poder e forgcas sociohistéricas, compondo-se de trocas complexas e
sutis entre diferentes grupos, com hegemonias contestadas e renegociadas.

A cultura vista por esse angulo é importante para esta tese, por valorizar
pesquisas locais e contextualizadas, permitindo observar como a producao de
sentidos se da em contextos especificos (por exemplo, a Pedagogia no TJPB), e como
essas praticas culturais se articulam com o poder e com as identidades. Também
possibilita compreender a dinamicidade das culturas, sempre mutaveis, resultado de
interagbes continuas entre diversos aspectos, tradicdes e influéncias externas,
permitindo a pluralidade e a multiplicidade de significados atribuidos as praticas
culturais, além de reproduzir ou desafiar estruturas de dominacao.

Nesse sentido, segundo Escosteguy (2000), as interagdes entre as culturas sao
complexas e ndo ha necessariamente confronto entre elas, mas um “sutil jogo de
intercambios, comportando cruzamentos, transacdes, intersecgdes” (p. 147). Isso
quer dizer que elas se modificam mutuamente e se reorganizam quando em interagao,
possibilitando que as culturas excluidas aprendam recursos para resistir, lutar e
negociar sentidos.

Nessa acepcao de cultura, compreende-se que o TJPB € uma instituicao cultural,
produtora de sentidos, acontecendo em seu interior interagées sociais permeadas por

relacbes de poder. Nesse terreno cultural, ha diversas culturas que coexistem e
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produzem sentidos e praticas que sao negociadas e (re)organizadas nas interacdes

cotidianas. Aqui podem-se citar as culturas préprias de cada categoria profissional
investigada: Pedagogia, Direito, Servigco Social e Psicologia.

Dessa forma, a Pedagogia e as praticas pedagogicas que ali acontecem
possuem sentidos que se distinguem daqueles produzidos em outros espacos e, a
partir desse entendimento de cultura a luz dos EC, é possivel ver a proximidade com
a TRS, lembrando que as RS que circulam sobre o objeto de estudo desta tese nao
sao imutaveis, pois a cultura judiciaria nao é um espaco fechado e inacessivel, mas
aberta a negociacodes, permitindo que novas RS, praticas e culturas sejam instaladas.

Essas RS também né&o sao especificas de cada grupo isolado, pois as trocas
que ocorrem no ambito do judiciario propiciam mudancas culturais em todos esses
grupos profissionais, propiciando novas ideias e praticas. Sendo assim, esta pesquisa
ajuda a pensar como essas trocas culturais estao influenciando ou ndo as RS e a
construcao das identidades da(o) profissional de Pedagogia Juridica na Paraiba.

Nesse mesmo sentido, o conceito de identidade a luz dos EC é importante para
esta pesquisa, pois a identidade, segundo Bauman (2005) e Hall (2003), deixou de
ser vista como algo fixo e imutavel, passando a ser entendida como uma construgao
histérica e cultural continua, moldada pelas mudancas sociais e pelo contexto em que
o sujeito esta inserido. Os EC ampliaram essa visao ao incluir variaveis como género,
raca, etnia e classe na analise das identidades. Conforme Hall (2006), a identidade &
um processo nunca completo, sempre sujeita a transformagdes influenciadas por
narrativas sociais e histéricas. Ela ndo €& uma esséncia fixa, mas sim um
posicionamento que envolve continuidades e rupturas.

Woodward (2014) acrescenta que as identidades sao multiplas, relacionais,
marcadas pela diferenca e que se constituem em meio a trocas sociais e simbdlicas,
em contextos culturais especificos, gerando classificagées que incluem ou excluem
determinados grupos, com implicagdes sociais € materiais. Assim, tanto Hall quanto
Woodward destacam que as identidades sao construidas histérica e socialmente e
que sua formagéao envolve conflitos e contestagdes, o que gera novas possibilidades
identitarias.

Essas ideias sdo fundamentais para entender a identidade da Pedagogia e dos
profissionais dessa area, considerando que sua constru¢ao é processual e marcada

por crises e transformagbdes. Também é possivel entender que a construgdo da
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identidade profissional da(o) pedagoga(o) juridico é feita em meio a praticas e

discursos que constituem os espacos por onde circulam, ou seja, em meio aos

discursos e praticas do judiciario, nas conversas entre pares, nas interagcdes com 0s

demais membros da equipe de trabalho, nas formag¢des académicas e profissionais
gue realizam, e em outros espacos onde circulam.

A pesquisa, ao considerar as multiplas identidades que surgem no contexto

judicial, busca compreender como os simbolos e estereétipos sociais influenciam as

as representagdes sociais e a identidade profissional, e como é possivel construir

novas formas de reconhecimento e legitimidade para a(o) pedagoga(o).

3.2 Dilemas da Pedagogia, identidade profissional e representagoes sociais
da(o) pedagoga(o)

Para discutir sobre a identidade profissional e as representagdes sociais que
determinado grupo tem sobre Pedagogia e pedagogas(os) € necessario compreender
como historicamente essa identidade vem se moldando e quais os dilemas que estao
em torno dessa construcao.

Para tanto, aborda-se nessa secao a construgao histérica da identidade do
curso de Pedagogia e o conceito de identidade profissional a partir das teorizagcbes
de Dubar, destacando sua feminilizagdo. Logo, a seguir, posiciono-me na direcédo da
Pedagogia como Ciéncia da Educacéao, apontando o campo da educacgao nao escolar

como importante cenario de atuacao do(a) egresso de Pedagogia.

3.2.1 A construgao historica da identidade e da(o) profissional da Pedagogia

A questao da identidade do curso de Pedagogia e da(o) profissional formada(o)
por este é problematica desde sua origem. No Brasil, o curso de Pedagogia foi
instituido através do Decreto-Lei n° 1.190/1939, quando foi organizada a Faculdade
Nacional de Filosofia da Universidade do Brasil. Ao ser instituido, o curso ofertava o
Bacharelado e a Licenciatura, o conhecido esquema 3+1, ou seja, em trés anos a(o)
Pedagoga(o) se tornava bacharel e, com mais um ano, tornava-se licenciada(o).

Segundo Silva (1999), nesse primeiro momento, o curso ja revelava alguns dos

problemas que o acompanhariam ao longo do tempo, pois criou-se um bacharelado e
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uma licenciatura que nao tinham uma definicao clara de seu perfil profissional e nem

um campo profissional que o demandasse. Por um lado, o préprio curriculo do curso

era confuso, tendo disciplinas muito generalistas, e, por outro, a “separacao

bacharelado-licenciatura” refletia “a nitida concepcao dicotébmica que orientava o

tratamento de dois componentes do processo pedagégico: o conteudo e o método”
(p. 34).

O Decreto-Lei n° 1.190/39 determinou que, a partir de 1943, os cargos de
técnicos de educacdo do Ministério da Educacdo fossem ocupados pelas(os)
bacharéis em Pedagogia. Ja as(os) licenciadas(os) em Pedagogia teriam como
campo de trabalho as escolas normais, porém qualquer profissional de nivel superior
poderia também lecionar nessas escolas. Posteriormente, tiveram “o direito de
lecionar Filosofia, Histéria e Matematica” (Silva, 1999, p. 35).

Segundo Saviani (2021), essa estrutura permaneceu até a aprovacado da
primeira Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional (Lei n. 4.024/61), que levou
a edicao do Parecer do Conselho Federal de Educacao (CFE) n° 251/62, de autoria
do entdo conselheiro Valnir Chagas. Poucas alteragbes foram feitas em relagdo ao
curriculo do curso de Pedagogia, e os problemas relacionados ao curso e ao campo
de trabalho da Pedagogia ficaram inalterados. Esse parecer foi incorporado a
Resolucao CFE/62, que fixou o curriculo minimo e a durag¢ao do curso.

Conforme Silva (1999), ficava clara a pretensao de provisoriedade do curso de
Pedagogia, pois a ideia de Valnir Chagas era que “antes de 1970, nas regides mais
desenvolvidas, esse curso teria que ser redefinido e que, provavelmente, nele se
apoiariam os primeiros ensaios de formacao superior do professor primario, enquanto
a formacéao do ‘pedagogista’ se deslocaria para a pés-graduacgao” (p. 37). Ou seja, do
curso de Pedagogia se derivariam duas formacdes: “a formagdo de professores
primarios em nivel superior e a formacgéo dos especialistas em educagcéo em nivel de
pos-graduacao, hipétese que levaria a extingdo do curso de Pedagogia” (Saviani,
2012, p. 37).

Segundo Silva (2002), nesse momento continuava a formacao distinta de
bacharéis e licenciados, com quatro anos de duracao, formando generalistas, porém
com certa flexibilidade, pois podia-se cursar as duas habilitagdes concomitantemente.
O curriculo continuava impreciso, “as disciplinas opcionais resultaram difusas e

"

ofereciam poucas possibilidades no sentido de fazer do aluno ‘Técnico de Educacgao”.
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Nao havia, no Parecer 251/62, “nenhuma referéncia ao campo de trabalho do

profissional que, indistintamente, chamava de ‘técnico de Educagao’ ou ‘especialista

de Educacao’; e, em alguns momentos, as(os) pedagogas(os) sdo apontadas(os)

como “profissionais destinados as fungdes nao docentes do setor educacional” (p.
38).

Com o Parecer CFE n° 252/69, o curso de Pedagogia € novamente reformulado
no contexto de Reforma Universitaria, durante o periodo militar, devido a aprovacao
da Lein. 5.540/1968, na qual a prioridade era a formacao profissional para o mercado
de trabalho. Dessa forma, o curso teria a funcao de formar “professores para o ensino
normal’ e “especialistas para as atividades de orientacao, administracao, supervisao
e inspecao no ambito de escolas e sistemas escolares”, e o(a) formando(a) receberia
o titulo de licenciado em Pedagogia (Silva, 1999, p. 45). Porém, o que parecia ser a
solucao para a destinacao profissional da(o) Pedagoga(o) fragmentou ainda mais a
formacao e nao resolveu a questao do campo de trabalho de seu egresso; ademais,
“‘pela concepcao tecnicista que a informa, acabou por gerar outras questbes e
problemas” (p. 45).

Segundo Saviani (2021), aqui aprofundou-se ainda mais a questao da identidade
do curso e da(o) profissional de Pedagogia, pois introduziram-se as habilitagcdes
técnicas, em detrimento de um profissional generalista. Conforme o autor, “a partir
dai, multiplicam-se os debates e as propostas com os respectivos ensaios de
aplicacdo sem que, até hoje, o curso tenha assegurado sua identidade e encontrado
um ramo claro” (p. 200). Essa estrutura permaneceu até a aprovagao das Diretrizes
Curriculares Nacionais para o Curso de Pedagogia de 2006.

Para Silva (1999 e 2002), o periodo das regulamentagdes do curso de
Pedagogia, que vai de 1939 a 1972, marca a problematica da identidade do curso.
Nesse periodo, “predominaram os questionamentos a respeito das fungdes que foram
atribuidas ao curso no decorrer de seu desenvolvimento, bem como das respectivas
estruturas curriculares definidas para seu cumprimento”, tendo a autora denominado
este periodo de “identidade questionada”. Nao se conseguia definir a finalidade do
curso e o mercado de trabalho para seu profissional (Silva, 1999, p. 92).

Outro periodo caracterizado por Silva (1999 e 2002) é o que se estende de 1973
a 1977, por ela denominado de “periodo das indicagdes” e da “identidade projetada”.

Nesse periodo, o entdo conselheiro Valnir Chagas, indicou algumas mudancas para
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a reestruturacéao global dos Cursos Superiores do Magistério no Brasil, incluindo o

curso de Pedagogia, porém, essas mudancgas nao chegaram a se materializar, sendo

a questao da identidade da Pedagogia abordada apenas como projecao. Dentre as

funcdes projetadas para a(o) profissional de Pedagogia estava “a de ‘docente para a

educacao especial’ e a de ‘docente para a educacao infantil e para as séries do ensino

fundamental” (Silva, 2002, p. 135). Porém, o curso permaneceu formando as(os)
Pedagogas(os)a partir das habilitagées.

O terceiro periodo caracterizado por Silva (1999 e 2002) foi o “periodo das
propostas”, que vai de 1978 a 1999. Esse periodo € diferente dos demais, pois
“‘comporta a documentagao gerada no processo de revisao da formagéao do educador,
como iniciativa de professores e estudantes universitarios, instituicbes universitarias
e organismos governamentais interessados no assunto” (Silva, 2002, p. 133). Essa
elaboracao coletiva produziu o que Silva (2002) chama de fundamentos paralegais
que conduziram as varias discussdes sobre a formacao de educadores e da(o)
Pedagoga(o).

Nesse periodo, ocorreu a | Conferéncia Brasileira de Educacgao (1980), onde foi
organizado o Comité Pré-Participacao na Reformulacéo dos Cursos de Pedagogia e
Licenciatura. Tal Comité foi transformado, em 1983, na Comissao Nacional pela
Reformulagcao dos Cursos de Formacao de Educadores (CONARCFE) e, em 1990,
converteu-se na Associacao Nacional pela Formacgao dos Profissionais da Educacao
(ANFOPE).

Foram varias as propostas apresentadas nesse periodo, porém, destaco uma
proposta da ANFOPE que levantou a bandeira da docéncia como base da formacéao
profissional de todo(a) educador(a), inserindo-a na proposta de Diretrizes Curriculares
para o Curso de Pedagogia. Silva (1999) assinala que, em termos de identidade do
curso de Pedagogia, essa foi a fase da “identidade em discussao”, pois “a questao de
sua identidade se expressa através da dificuldade quanto ao entendimento a respeito
das funcbes a serem preenchidas pelo mesmo, bem como da estrutura curricular
correspondente as diferentes propostas” (p. 92).

O quarto periodo, caracterizado por Silva (2002), inicia-se em 1999 e é
denominado de “periodo dos decretos” e da identidade outorgada. Segundo ela, aqui
acontece “o confronto entre os fundamentos paralegais defendidos pelas entidades

de profissionais da educacao e as orientagdes que a Camara de Educagao Superior
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do Conselho Nacional de Educacao (...) tenta impor como seus fundamentos legais”
(p. 134).

Dessa forma, alguns decretos s&do promulgados, mas ha resisténcia dos
movimentos dos profissionais da educacao temendo pela extincdo do curso de
Pedagogia. Dessa forma, vao se fortalecendo a ideia de docéncia como base da
organizacgao curricular e da identidade profissional da(o) profissional de Pedagogia,
assim como a ideia de que o curso de Pedagogia deveria formar também
professores(as) para a educacao infantii e para os anos iniciais do ensino
fundamental. Além do mais, a atual LDB prevé, em seu art. 64, a possibilidade de
formar os(as) especialistas, tanto em nivel de graduagao, quanto na pés-graduacéo.

Diante desse cenario e de varios embates, em 21 de fevereiro de 2006, pelo
Parecer CNE/CP n. 3/2006, foram aprovadas as Diretrizes Curriculares Nacionais
para o Curso de Pedagogia (DCNPs), que geraram a Resolugao CNE/CP n. 1/2006.
Essa resolucao, vigente até a atualidade, forneceu a resposta que a sociedade pedia
em relacao ao objetivo do curso de Pedagogia, embora contrariando toda a histéria
da prépria Pedagogia. Enfim, chega-se a concluséo de que o curso de Pedagogia,
com base na ideia de que a(o) Pedagoga(o) € uma(um) docente, deve dar conta de
formar, em nivel de licenciatura, professoras(es) para atuar na educacgao infantil e nos
anos iniciais do ensino fundamental; nos cursos de ensino médio, na modalidade
Normal; e em cursos de Educacao Profissional na area de servigos e apoio escolar,
bem como em outras areas nas quais sejam previstos conhecimentos pedagogicos
(Saviani, 2012).

Saviani (2012) ressalta que as DCNPs de 2006 foram elaboradas em meio a
embates de ideias e polémicas, e que a proposta nelas traduzida foi “uma solugéo
negociada”, o que néo significa dizer que foi o “consenso da comunidade académica
da area da educacgao” (p. 60). Segundo ele, varias criticas surgiram e uma delas foi a
de Libaneo (2006), que apontou varias imprecisées das DCNPs, dentre elas “a falta
de clareza sobre o significado da Pedagogia e, em consequéncia, a sua reducao a
docéncia” (p. 60). No mesmo sentido, Franco, Libaneo e Pimenta (2007) afirmam que

elas possuem

[...] uma concepcao simplista, reducionista da Pedagogia e do
exercicio profissional do pedagogo, decorrente de precaria
fundamentacdo tedrica, de imprecisbes conceituais, de
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desconsideracdo dos varios ambitos de atuacdo cientifica e
profissional do campo educacional [...] (p. 94).

Libaneo (2010), dentre outros autores, entende como equivocada a nog¢ao de
docéncia como base da formacao da(o) Pedagoga(o), e faz uma distingdo entre
“‘pedagogo stricto sensu”, referindo-se a todos(as) os(as) professores(as), pois
exercem um trabalho docente, isto é, a “forma peculiar que o trabalho pedagogico
assume em sala de aula”; e “pedagogo lato sensu”, compreendendo os profissionais
que exercem o trabalho pedagégico, que “é a atuacao profissional em um amplo leque
de praticas educativas”. Desse entendimento surge a famosa frase de Libéaneo: “todo
trabalho docente € um trabalho pedagdgico, mas nem todo trabalho pedagégico é
trabalho docente” (p. 39).

Diante disso, fica claro que, para Libaneo (2010), a identidade da(o) profissional
de Pedagogia nao esta reduzida a docéncia, embora a inclua, sendo essa identidade
entendida “na sua atuacdo dentro da variedade de atividades voltadas para o
educacional e para o educativo” e ndo apenas para a sala de aula. Segundo ele,
“‘pedagogo é um profissional que lida com fatos, estruturas, contextos, situactes
referentes a pratica educativa em suas varias modalidade e manifestagcées” (p. 52).
Sendo assim, o campo de atuacao da(o) profissional formado em Pedagogia é tao
vasto quanto sao as praticas educativas na sociedade (Libaneo, 2011, p. 137).

Na contraméao dessa perspectiva de Libaneo e Pimenta (2002), Libaneo (2011),
Saviani (2012 e 2021) e Severo (2021), uma nova discussao sobre o curso de
Pedagogia € levantada com a emergéncia da exigéncia de implementacao das
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Formacao Inicial de Professores para a
Educacao Basica e da BNC - Formacao, definidas pela Resolugao CNE/CP n° 2/2019.

Como argumentam Severo e Pimenta (2022), a referida resolugdo apresenta
uma fragmentagao ainda mais acentuada do curso de Pedagogia ao desconsiderar
seu carater de Ciéncia da Educacdo, desvincular docéncia-pesquisa-gestao,
desarticular teoria e pratica, transformando a(o) profissional da Pedagogia em um
mero executor da Base Nacional Comum Curricular da Educacao Basica (BNCC -
Educacao Basica), bem como ao dividir o curso em dois, um para formacao de
professoras(es) para educacgéao infantil e outro para formacao de professoras(es) para
as séries iniciais do ensino fundamental. Argumentam, ainda, que a resolugcéao

“‘radicaliza a desconfiguracdo do curso pela via da centralidade de uma formacgéao



Pedagogia juridica: representacbes sociais de

pedagogia e de pedagogas no judiciario paraibano |72

docente estruturada em competéncias associadas a BNCC” (p. 6), favorecendo uma

abordagem tecnicista, ignorando aspectos essenciais da formagédo, como a gestao

educativa e a educagcao nao escolar, promovendo assim um estreitamento das
finalidades formativas do curso e aprofundando a crise identitaria.

Para o autor e autora, a nova estrutura curricular do curso de Pedagogia,
decorrente dessa resolugéo, ao focar exclusivamente na formagao de professores(as)
para a Educacéo Infantil e os Anos Iniciais do Ensino Fundamental, “rebaixa o ensino
como pratica reflexiva e emancipatéria a operacionalizagcdo de padrbes de
desempenho” (Severo e Pimenta, 2022, p. 9), e reduz a Pedagogia a légica de
mercado. Além disso, ignora o carater investigativo e tedrico-pratico que deveria
fundamentar a formacdo de pedagogas(os), comprometendo a amplitude de sua
atuacao profissional, ao limitar a identidade profissional da(o) pedagoga(o) a docéncia
dessas etapas da educacao basica.

Assim, Severo e Pimenta (2022) defendem a revogacao da Resolugao 02/2019
por desvirtuar o curso de Pedagogia, ao alinha-lo a interesses mercadolégicos e a
I6gica neoliberal, sendo necessaria a retomada do debate, amplo e democratico, para
reformular as diretrizes curriculares do curso. Afirmam que “as limitacbes da
Resolucao 02/2019 justificam a sua revogacao para que [...] seja possivel deflagrar
um debate empiricamente sustentado sobre as configuragées formativas do curso de
Pedagogia” (p. 19). E ressaltam a necessidade de fortalecer a Pedagogia, enquanto
ciéncia e campo de pratica emancipatoria, como essencial para preservar a identidade
e relevancia do curso.

Com efeito, recentemente, a Resolugcdo CNE/CP n° 4/2024, que estabelece
novas Diretrizes Curriculares Nacionais para a Formacao Inicial em Nivel Superior de
Profissionais do Magistério da Educacdo Escolar Basica (cursos de licenciatura,
cursos de formacéao pedagdgica para graduados nao licenciados e cursos de segunda
licenciatura) (Brasil, 2024), revogou a Resolucdo CNE/CP n° 2/2019, atendendo as
reivindicagdes das entidades da area de educacao, a exemplo da Rede Nacional de
Pesquisadoras/es em Pedagogia (RePPed), Associacdo Nacional de Didatica e
Praticas de Ensino (ANDIPE) e Associagcao Nacional pela Formacéao dos Profissionais
da Educacao (ANFOPE).

Diante do exposto, observa-se que definir a identidade da(o) profissional

formado pelo curso de Pedagogia foi se tornando cada vez mais dificil devido as
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divergéncias tedricas a respeito do que é a Pedagogia, como deve se estruturar o

curso, e quais fungdes tal profissional estara apto a exercer. Segundo Silva (2002), o

problema da identidade da(o) profissional de Pedagogia e do proéprio curso esta ligado

a uma questao mais profunda que € a prépria identidade da Pedagogia entendida
como campo epistemolégico.

Dessa forma, o exercicio feito aqui € pensar a identidade da(o) profissional de
Pedagogia a partir da concepc¢ao de Pedagogia como Ciéncia da Educacéo, articulada
as Ciéncias da Educacao, conforme exposto adiante nesse capitulo, embora observe-
se que, a partir das regulamentacdes, o curso de Pedagogia distanciou-se de sua
base epistemolégica, reduzindo-se a um curso que forma professores(as), visto que
sua base é a docéncia.

Essa redugdo a docéncia influencia diretamente as RS sobre a Pedagogia,
sua(seu) profissional e, consequentemente, a identidade profissional, pois € dificil
visualizar pedagogas(os) atuando em espacos para além da sala de aula, estando
impregnada no imaginario popular a imagem da figura docente ao se falar em
profissional de Pedagogia, assim como na mentalidade dos proprios egressos do
curso, conforme aponta Freitas (2024).

Aqui entende-se a identidade como uma construgdo sociocultural e, portanto,
relacional e mutavel, conforme os Estudos Culturais. Nesse mesmo sentido, Dubar
(2020) teoriza sobre as identidades profissionais, destacando a importancia do outro
e do social para sua construcao: “eu sé sei quem eu sou através do olhar do Outro”
(p. 114). Também destaca a crise de identidade que ocorre a partir dos movimentos
de estruturacao e desestruturacao, em continuidade e rompimento com o passado.

Segundo Dubar (2020), na relagdo social acontecem dois atos: os “atos de
atribuicao”, a identidade para si, um processo identitario biografico, ou seja, quem se
quer ser; e os “atos de pertenga”, a identidade para o outro, um processo identitario
relacional, ou seja, o tipo de pessoa que se é. E nesse jogo entre a identidade para o
outro e a identidade para si que as identidades, dentre elas as profissionais, vao se
construindo. Nessa relacao, o individuo pode recusar ou aceitar a maneira como é
identificado.

E na articulacao entre as identidades sociais “virtuais”, resultantes dos atos de
atribuicao, que sao incorporadas a partir da interagdo com o social através do contato

com instituicbes e com agentes de socializagcdo, e as identidades sociais “reais”,
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resultantes dos atos de pertenca através de movimentos subjetivos, construidas na

continuidade e/ou ruptura com o passado, que Dubar (2020) centra sua teoria de
construgcao das identidades sociais e profissionais.

Dessa forma, entende-se que Dubar (2020) ndo compreende a identidade
profissional como algo construido de forma isolada, individual e em um Unico
momento, mas sim processual, demandando tempo e envolvendo a interacao entre
as dimensdes individuais, trabalhistas e dos contextos de formacéo. Para ele, as
identidades sao construidas desde a infancia e, ao longo da vida, vao sucessivamente
sendo reconstruidas por meio da insercao nos diversos ambitos sociais. Esse
processo € intensificado e consolidado no trabalho: “a construgdo das identidades
profissionais &, portanto, inseparavel da existéncia dos planos de emprego-formacgéao
e dos tipos de relacao profissional que estruturam as diversas formas especificas de
mercado de trabalho” (p. 327).

Sendo assim, a construcao da identidade profissional envolve as representacoes
da profissao escolhida, as identidades projetadas no momento da formacéao inicial por
meio dos curriculos, das normativas que regulamentam o curso e a profissdo, da
insercdao no mercado de trabalho, da relagdo com os demais profissionais e das
sucessivas formacgdes e interagcbes realizadas no percurso da vida profissional do
individuo. E num movimento permanente de interagdo com o outro que o individuo vai
aprendendo e reaprendendo a identidade profissional, vai aceitando e recusando
representacdes e identificagdes, vai permitindo rompimentos ou continuidades.

Sendo as identidades profissionais construidas fundamentalmente pela
socializagao, Dubar (2020) aponta que as representacdes sociais dos individuos e dos
grupos sociais sao importantes nessa construcdo, havendo modificacbes nas
identidades sociais e profissionais de todos os sujeitos e grupos envolvidos nessas
interacdes. Dessa forma, como o individuo representa sua profissdo e como os
sujeitos e grupos profissionais com os quais ele interage representam a sua profissao
vai influenciar na construcao de sua identidade profissional.

Diante disso, observa-se que o estudo das identidades profissionais, a partir de
Dubar (2020), e as representacdes sociais (RS) sobre a profissdo se interligam,
sendo, portanto, interessante focar as identidades profissionais e as RS sobre
Pedagogia e pedagogas no ambito do Tribunal de Justica da Paraiba (TJPB). Essa
teorizacdo € proficua, pois permite pensar como as RS sobre Pedagogia e
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pedagogas(os) no TJPB estdo influenciando (ou ndo) a construcao da identidade
profissional das(os) pedagogas(os) que ali atuam, visto que as identidades
profissionais se constroem na interacdo entre as representagdes sociais e as
identidades profissionais construidas, principalmente, nos contextos da formacao
inicial e locais de atuacao profissional. Aqui ressalta-se o conflito existente entre esses
dois locais de construcao da identidade profissional da(o) pedagoga(o), pois um leva
a construcdo de uma identidade voltada para a docéncia, visto essa ser a base do
curriculo do curso de Pedagogia, € o outro, por ser um espag¢o nao escolar, requer
uma identidade profissional distinta.

Vé-se ainda que, com base em Dubar (2020), é possivel analisar como as RS
das demais categorias profissionais, que interagem com as(os) pedagogas(os) nas
equipes interprofissionais, influenciam na construcdo das identidades profissionais
destas, visto que a interacao entre grupos profissionais exerce influéncia mutua na

imagem identitaria dos grupos.

3.2.2 Feminilizagao da Pedagogia

A docéncia esta associada a identidade profissional da(o) pedagoga(o)
historicamente e sedimentada em documentos oficiais, conforme visto na secao
anterior. Isso nos leva a refletir sobre a questao da feminilizacao da Pedagogia, pois
a docéncia é historica e culturalmente associada as mulheres.

Yannoulas (2011) utiliza o termo feminilizacdo para se referir ao aumento
quantitativo de pessoas do sexo feminino na composicao da méao de obra de uma
ocupacao ou profissao; e utiliza o termo feminizacao para descrever as caracteristicas
da ocupacao ou profissao no que diz respeito a género, entendido como
representacao social de feminilidade, expressa e encarnada nas praticas sociais e
simbdlicas do exercicio profissional predominante em determinado tempo e espaco.
No caso da Pedagogia, pode-se dizer que o curso € feminilizado, por ter alunado
majoritariamente feminino.

Assim, a feminilizacdo da Pedagogia esta relacionada a predominéncia
feminina na docéncia, principalmente na educacéao infantil e nas séries iniciais do
ensino fundamental abarcadas pela Pedagogia. Isso ocorreu a partir do século XIX e

inicio do século XX quando a docéncia comegou a ser vista como uma extenséao do
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papel socialmente atribuido a mulher de cuidado e educagdo das criangas no
ambiente doméstico (Scott, 1996).

Nesse periodo, a docéncia foi associada a mulher, justificada como dom
“natural”’, ja que cuidar de criangas requer paciéncia, empatia e delicadeza,
esteredtipos associados ao género feminino (Scott, 1996). Com isso, por ser tida como
uma vocacgao natural, a docéncia nao era enxergada como uma carreira profissional
e sim como uma complementacao de renda, ndo requerendo reconhecimento social
e justa retribuicdo salarial, gerando a desvalorizacdo da profissdo e causando a
migracao dos homens para areas mais técnicas e prestigiadas dentro da educacgao
(Connell, 2002).

Connell (2002) explana que dentro de uma sociedade patriarcal, a associagao
da docéncia com o feminino leva comprovadamente a uma desvalorizacdo da
profissdo, o que reforca o ciclo de feminilizagdo, pois muitos homens evitam a
profissao devido a falta de prestigio social e financeiro. Diante disso, no imaginario
social e, consequentemente nas representagdes sociais sobre a Pedagogia, vai se
consolidando a ideia de que € um curso feminizado, marcado pelo género, por praticas
e valores femininos, o que condiciona muitas mulheres a escolherem tal profissao e
muitos homens a desistirem dela. Apesar do Judiciario paraibano ser um campo de
atuacao nao escolar, observa-se o reflexo da feminilizacdo da Pedagogia, pois ha
apenas pedagogas atuando ali, o que gera também dificuldades, pois sua atuagao se
insere em um campo masculino e androcéntrico, o Direito — consequentemente, a
feminizagdo pode ser posta em duvida.

Depreende-se entdo que ha um condicionamento social e cultural da escolha
de ser pedagoga. Os conceitos de habitus, campo, capital e violéncia simbdlica de
Pierre Bourdieu oferecem lentes poderosas para compreender o condicionamento das
escolhas profissionais, a feminilizacdo da Pedagogia e, consequentemente, as RS
sobre a Pedagogia e a identidade profissional de pedagoga.

Para Bourdieu (1989), habitus € um sistema de disposi¢cbes duraveis e
transponiveis, que funcionam como “estruturas estruturantes” (p. 87). Formado pelas
experiéncias sociais do individuo, no contexto de relagdes de poder, normas e valores
dominantes, opera de forma inconsciente e orienta praticas, percepg¢des e escolhas.
O habitus, seja ele de género ou de outra natureza, € construido desde a infancia por

meio da socializagdo, em uma sociedade patriarcal, hierarquizada.
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Sendo assim, escolher a profissdo de pedagoga, segundo representacoes
sociais associadas a docéncia e ao feminino, ndo € uma decisdo apenas individual,
mas o resultado de predisposi¢des arraigadas através da socializagao. As estruturas
do habitus sao naturalizadas, logo sao “naturais” a feminilizacao e feminizacao da
Pedagogia, a escassez de homens na docéncia na educacao infantil e nos anos
iniciais do ensino fundamental, sendo “natural” a(o) pedagoga(o) ter sua identidade
profissional associada a docéncia, que é, tradicionalmente, associada a maternagem.
Isto porque o habitus gera identidade. Contudo, vale lembrar que, segundo Bourdieu
(1989), o habitus é duravel, mas nao é imutavel.

O lugar onde o habitus se manifesta € no campo. E neste que o individuo atua,
sendo definido como “um espaco estruturado de posicdes, no qual os agentes lutam
pelo controle dos recursos especificos que Ihe dao sentido” (Bourdieu, 1996, p. 37).
Cada campo é regido por normas e disputas internas, possuindo autonomia relativa
em relacdo a outros, e tende a reproduzir sua estrutura, embora Bourdieu (1975)
aponte que, como espaco de luta, o campo também é espaco de transformacgéo. Os
poderes que ali se exercem modificam-se mutuamente.

O interessante das trocas entre os campos € que cada um tem seu capital
cultural constituido e nao é possivel adentrar em outro campo e ter a mesma posigcao
ou prestigio que se tinha no campo de origem. Ha uma porta de entrada, regras de
ingresso que permitem (ou nao) a entrada, porém isso nao se da sem conflito. Existem
estratégias de conservacao da parte de quem é do campo de origem e de subversao
da parte de quem esta adentrando o novo campo. Os campos tendem a se conservar
devido as estruturas de poder ali dominantes, porém modificacbes sao possiveis
devido as lutas simbdlicas existentes dentro deles (Bourdieu, 1975). Sendo assim,
questionar as estruturas simbdlicas que perpetuam as desigualdades é necessario
para desvelar conflitos e alcancar transformacgées significativas.

No caso desta pesquisa, a discussao sobre a feminilizacao e feminizacao da
Pedagogia e o condicionamento das escolhas e praticas profissionais é base para
entender as estruturas simbdlicas da interseccao entre dois grandes campos que
compdem esta pesquisa: o educacional, onde se situa a Pedagogia; e o Juridico, onde
se situam os sujeitos da pesquisa. Em ambos os campos, ha regras proprias, posi¢cdes

demarcadas e varios agentes que disputam espaco e poder.
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Estes campos se relacionam no interior do TJPB, sendo espacos de luta, mas
também de transformacéo. Sendo assim, a pesquisa aqui realizada ajuda a pensar as
representacdes sociais que se tem a respeito da Pedagogia e da atuagao de sua(seu)
profissional no interior do Judiciario paraibano para compreender como os campos
estdo interagindo e como a identidade da Pedagogia Juridica esta se formando em
meio as disputas simbdlicas ali existentes.

Os conceitos de capital cultural, social, simbdlico e de violéncia simbélica de
Pierre Bourdieu também sao Uteis a esta pesquisa por ajudarem a compreender as
influéncias nas posicoes ali estabelecidas e o processo de legitimacgao e perpetuacao
das estruturas existentes de desigualdade de poder e naturalizacéo de divisées.

O capital para Bourdieu vai além do sentido econémico tradicional, pois se
converte em diferentes formas de poder e em influéncia, condicionando escolhas e
posicdes de individuos nos campos (Bourdieu, 1986). O autor descreve quatro tipos
de poder e de capital: o0 econdmico, que esta relacionado aos recursos financeiros e
materiais disponiveis; o cultural, que se relaciona ao conjunto de conhecimentos,
habilidades, educacéao e outros atributos que podem ser convertidos em vantagem
social, como o diploma; o social, que inclui os recursos provenientes de redes de
relacionamentos; e o simbdlico, que esta voltado para o reconhecimento e prestigio
social.

Ja a violéncia simbdlica é “a imposicao de sistemas de significagdo por meio
de mecanismos simbdlicos, de forma que as relagdes de dominacao sejam percebidas
como naturais” (Bourdieu, 1989, p. 15). Essa dominag¢ao € um processo que legitima
e perpetua desigualdades estruturais de forma quase invisivel. No contexto da
Pedagogia, vemos a naturalizacao das RS de pedagoga(o) enquanto docente, da
docéncia associada a uma profissao feminina (e a maternagem, na etapa infantil), e
tudo isso reforga e perpetua a segregacéao de género, a baixa remuneracéo e prestigio
da profissao.

Nota-se a correlacdo entre a TRS e os conceitos de Bourdieu apresentados,
pois enquanto o habitus foca nas disposi¢cdes de apreciagao e agao, incorporadas de
forma inconsciente, as representagdes sociais integram os sistemas cognitivos
compartilhados e comunicados em uma cultura. Enquanto a violéncia simbélica age
de forma praticamente invisivel e insensivel, as RS legitimam a dominacgao, difundindo

ideias que parecem “naturais”.
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Todo esse processo de perpetuacao de RS e de habitus influencia diretamente
a construcédo da identidade profissional, visto que essa se faz mediante interacdes
sociais e institucionais, ou seja, no campo onde os sujeitos circulam e atuam,
conforme Dubar (1997). Ha a internalizacao via habitus, por parte dos profissionais da
Pedagogia, de sua posicao e status na sociedade, o que vai orientar suas escolhas
de atuacao e a construgcao de sua identidade, e as RS amplamente compartilhadas
de docéncia e vocagéao feminina, associadas a Pedagogia, vao influenciar as praticas
institucionais, reforcando e instituindo o lugar de tais profissionais.

Conforme Dubar (1997), as interagdes dentro das instituicdes vao reforcar a
identidade pensada e construida, porém ao se deparar com contextos onde ha
discrepancia entre as expectativas sociais e a realidade existente, ocorrem crises de
identidade. No contexto do Judiciario, tradicionalmente masculino e androcéntrico, ha
discrepancia entre as RS da Pedagogia e o habitus da Pedagogia Juridica, ali
requerido, pois o0 espaco de atuacao da(o) pedagoga(o) ndo é uma sala de aula, onde
a docéncia deve ser evocada. Sendo assim, esta pesquisa é relevante para
compreender como essa crise tem se processado para todos(as) que interagem
diretamente com as pedagogas no interior do TJPB. Quais habitus e novas RS estao
instalados e como isso tem ajudado ou nao na configuracao da identidade da
Pedagogia Juridica?

Conforme visto na secao anterior, a crise de identidade da Pedagogia ocorre
historicamente ao longo de varias fases e embates politicos, expressando-se, desde
2006, principalmente pela énfase na docéncia, limitando assim o campo de atuacao
da(o) profissional de Pedagogia. Estando as RS sobre Pedagogia ancoradas na visao
de que é uma profissao voltada para o ensino escolar, principalmente de criancas até
os 10 anos, ocorre uma invisibilizagao de outras possibilidades de atuagao.

Por isso, uma das teorias importantes para esta pesquisa, que analisa a
insercao de pedagogas em uma area de atuacao nao escolar, € a da Pedagogia como
Ciéncia da Educacao. Com base nessa visao de Pedagogia € que se ancora a defesa
da legitimidade da insercdo da Pedagogia no Judiciario, a qual vem sendo
denominada de Pedagogia Juridica.
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3.2.3 Pedagogia como Ciéncia da Educagao

A trajetéria histérica em torno da cientificidade da Pedagogia como campo
epistemologico tem sido acompanhada de diversas teorias que derivaram do
pensamento sobre educacgéo, formagao humana e ciéncia em cada periodo histérico
vivenciado.

De acordo com Saviani (2021), a Pedagogia foi emergindo a partir da busca de
se “compreender a Educagdo buscando intervir nela de maneira intencional’,
constituindo-se, assim, em “um saber especifico que, desde a Paideia grega,
passando por Roma e pela Idade Média chegou aos tempos modernos fortemente
associado ao termo Pedagogia” (p. 189-190). Dessa forma, desde o seu nascimento,
a Pedagogia tinha um cunho cientifico por buscar analisar a pratica educativa
“constituindo-se como a teoria ou ciéncia dessa pratica sendo, de modo geral,
identificada com o préprio modo intencional de realizar a Educacao” (p. 190).

Ainda segundo Saviani (2021), a problematica pedagdgica e o termo Pedagogia
surgiram na Grécia, porém, ao se transladarem para outros paises e no decorrer dos
periodos histéricos, o termo foi se perdendo por conta das tradugdes de uma lingua
para outra, da polissemia associada ao mesmo e, também, porque na ldade Moderna
‘o termo ‘pedagogo’ assumia frequentemente um sentido depreciativo de ‘mestre
pedante, autoritario e pobre de espirito’”” (p. 75)

Um exemplo desse periodo é o fildsofo Coménio, considerado o pai da Didatica
moderna, que investigou a problematica pedagédgica, contribuindo significativamente
para o campo da Pedagogia, porém, em sua obra, que defendeu o ensino de tudo a
todos, ndo aparece o termo Pedagogia. Mesmo assim, Severo (2012) aponta que a
Didatica Magna de Coménio foi a “versdo embrionaria do que, mais adiante, no século
XVIII, se configurou como Pedagogia Cientifica” (p. 18).

Segundo Severo (2012), Herbart € quem vai inaugurar, no final do século XVIII,
o termo Pedagogia em sua obra “Tratado Geral da Pedagogia”. Foi “a partir do século
XIX que tendeu a se generalizar a utilizacao do termo Pedagogia para designar a
conexao entre a elaboragao consciente da ideia da educacéao e o fazer consciente do
processo educativo, o que ocorreu mais fortemente nas linguas germéanicas e latinas”
(Saviani, 2021, p. 192).
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Porém, segundo Savini (2021), a duplicidade de entendimento da Pedagogia,
ora como “reflexdo estreitamente ligada a filosofia”, ora como “o sentido empirico e
pratico inerente a Paideia entendida como a formag¢do da criangca para a vida”,
perdurou durante muito tempo, tendo esse ultimo sentido reforcado o aspecto
metodoldgico ja presente na etimologia do termo Pedagogia. Ou seja, como meio,
caminho: conducao da crianga” (p. 192). Dessa forma, a Pedagogia vai sendo vista
ora como filosofia, ora como técnica.

Kant, como precursor de Herbart na catedra de Pedagogia da Universidade
Albertina?, contribui para pensar a Pedagogia como essencial para a humanizacéo do
individuo, pois entende que a educacao influencia diretamente o espirito humano,
visto que colabora com o desenvolvimento da razdo e da moral. Também a Pedagogia
se torna relevante no pensamento de Kant pelo conceito de maioridade pedagdgica,
sendo esta o estagio de autonomia do juizo moral. Para se atingir esse estagio, é
necessaria a sociabilidade insociavel®, que gera resisténcias, tendo a Pedagogia o
papel de refletir sobre como transpor essas resisténcias e promover o progresso moral
no individuo (Kant, 2009). Dessa forma, ele contribui para se pensar a Pedagogia para
além da técnica, como um grande problema filoséfico.

Herbart, como sucessor de Kant na Catedra de Pedagogia da Universidade
Albertina, vai deslocar a Pedagogia moral de Kant para a Psicologia experimental.
Segundo Saviani (2021), os sentidos da Pedagogia como filosofia e como técnica, em
Herbart, “foram reconhecidos como distintos, sendo unificados em um sistema
coerente: os fins da Educacéo, que a Pedagogia deve elaborar a partir da ética; e os
meios educacionais, que a mesma Pedagogia elabora com base na
psicologia”. Segundo ele, esse pensamento permitiu a consolidagdo da Pedagogia
‘como disciplina universitaria, definindo-se como o espago académico de estudos e
pesquisas educacionais” (p. 192).

Severo (2012), aponta que o Tratado de Pedagogia Geral de Herbart foi
considerado a primeira obra cientifica em Pedagogia, sendo esse teorico considerado

o criador da Pedagogia Cientifica e, portanto, o responsavel pelo nascimento da

2 Universidade de Conisberga, fundada em 1544, na antiga Prussia Oriental, hoje Alemanha.

3 Para Kant (2009), a socializag8o € importante no processo de educac&o moral, porém a sociabilidade
e a insociabilidade caminham juntas, visto que a inclinagéo para viver em sociedade esbarra na
predisposi¢éo do individuo ao isolamento, pois seus desejos resistem em aceitar o que lhe é trazido
pela socializagéo, ou seja, se isola para evitar que sua vontade seja submetida a vontade de outros.
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Pedagogia enquanto Ciéncia da Educacao. Assim, em Herbart, a Pedagogia tem

carater de ciéncia por meio da Psicologia Experimental, que oferece as ideias de como

se aprende: sendo “a primeira ciéncia do educador, embora ndo a unica, teria que ser

uma psicologia em que todas as possibilidades das emog¢des humanas seriam
determinadas a priori” (Herbart, 1968, p. 9, traducdo minha)*.

Sendo a Psicologia a base, a Pedagogia seria a ciéncia que auxiliaria o educador
a pensar em meios de melhor instruir, pois, ainda segundo Herbart (1968), “a
pedagogia € a ciéncia que o educador precisa para si mesmo. (...) E, devo confessar
aqui, ndo posso conceber educacdo sem a instrucdo™ (Herbart, 1968, p.10-11,
tradugao minha). A instrucao, para Herbart, é essencial no processo educativo, pois &
o que diferencia o trabalho do educador das demais formas de educar, sendo
necessaria para instruir a ciéncia e a reflexao, ou seja, a Pedagogia.

Diante disso, “o centro da Ciéncia Pedagogica estaria nas questdes didaticas
sobre as técnicas e as formas de operar a aprendizagem escolar” (Severo, 2012, p.
18-19), tendo Franco (2008) pontuado que, por um lado, Herbart iniciou “uma postura
de positivismo na ciéncia da educagao” e, por outro, iniciou “um fechamento do
horizonte da pedagogia como ciéncia” (p. 34). Para esta autora, Herbart coloca a
centralidade da Pedagogia na instrucdo e ndo na educacdo, pois Herbart “ndo
considera que seja por meio dos ideais da educacao que deverdao emanar as
necessidades a serem resolvidas pelo ensino”, ele “inverte esta questao e centraliza
a proposta cientifica da pedagogia na instru¢ao” (Franco, 2008, p. 34). Sendo assim,
em Herbart, vé-se a Pedagogia como Ciéncia, mas ndo da educacdo, € uma
Pedagogia como Ciéncia da instrucao.

De acordo com Severo (2012), isso levou a um processo de instrucionalizagao
da Pedagogia, ou seja, “sua redugcdo ao plano técnico-instrumental da pratica
educativa”, o que influenciou fortemente no seu estatuto de cientificidade, tendo “a
énfase conferida aos procedimentos tecnolégicos necessarios a pratica” implicado “na
superficialidade do conhecimento produzido no dmbito da Ciéncia Educacional” (p.

19), sendo deixada de lado, pelas(os) proprias(os) pedagogas(os) “a preocupacao

4 “La primera ciencia del educador, aunque no la Gnica, habria de ser una psicologia en la cual se
determinara a priori todas las posibilidades de las emociones humanas” (HERBART, 1968, p.9).

5 “La pedagogia es la ciencia que necesita el educador para si mismo. (...) Y, debo confesarlo aqui,
yo no puedo concebir la educacién sin la instrucciéon” (HERBART, 1968, p.10-11).
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com a educagao como processo social, como projeto intencional de transformacgao
social, como objeto de estudo” (Franco, 2008, p. 34).

Severo (2012) aponta que, em paralelo a esse movimento de Pedagogia como
Ciéncia da instrucao, na Alemanha, acontecia outro movimento, em que pensadores
viam a Pedagogia pela perspectiva humanista, tendo ficado conhecido como
Pedagogia Humanista. Tal Pedagogia, colocava em relevo a reflexao filoséfica sobre
as praticas educativas, pensando a educagao e nao apenas a instru¢ao, tendo como
expoentes Hegel, Dilthey, Pestalozzi e Froebel.

Percebe-se que, ao longo dos anos, vao se firmando na sociedade as duas
posicdes de Pedagogia como Ciéncia: alguns teéricos defendendo a Pedagogia como
um pensamento reflexivo sobre a educacgao, e outros pensando a Pedagogia como
uma tecnologia, voltada para pensar as técnicas e instrumentos da instrucao, do
ensino.

Para além das questbes de Pedagogia como ciéncia da educagdo ou como
ciéncia da instrugao, vé-se também a descontinuidade da prépria ideia de Pedagogia
como ciéncia. Um exemplo disso € o pensamento de Durkheim (2011). Este te6rico
enxerga o carater da educagao como social, e, portanto, o educador, a partir de sua
experiéncia, toma decisbes provenientes de sua reflexdo sobre a pratica educativa,
agindo racionalmente. Sendo assim, ele reconhece que a Pedagogia é capaz de
refletir sobre a educagdo como fato social e que ela possui teorias que pensam a
educacgéo. Em suas palavras: “A Pedagogia (...) consiste ndo em agédo, mas sim em
teorias. Essas teorias explicitam as maneiras de conceber a educacgao (...). (...)
Pedagogia (...) consiste em uma certa maneira de refletir sobre as questbes relativas
a educacao” (Durkheim, 2011, p. 75-76).

Para Durkheim (2011), a Ciéncia da Educacgéao ainda nao estaria instituida e nao
poderia ser a Pedagogia essa ciéncia, pois ela “é algo distinto da Ciéncia da
Educacgao”. “Mas, entdo o que ela é€? (...) Podemos dizer que € uma arte? Parece que
sim (...) atribui-se o termo ‘arte’ a todo produto de uma reflexdo que nao é ciéncia” (p.
84). Para este tedrico, a Pedagogia seria uma arte, mas também uma “teoria pratica
(...). Ela ndo estuda cientificamente os sistemas de educacao, reflete sobre eles no
intuito de fornecer a atividade do educador ideias que o dirigem” (p. 86).

Tendo em mente essa ideia de Pedagogia como teoria pratica, Durkheim (2011)

vai dizer que ela também s6 pode se legitimar enquanto tal se estiver apoiada em
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alguma ciéncia, tendo a Pedagogia apenas o papel de aplicacao desta. Dessa forma,

ele vai defender que a Pedagogia seria a teoria pratica que tem por base a Sociologia

e a Psicologia. Os ramos da Sociologia “poderiam ajudar a Pedagogia a fixar o objetivo

da educacgao com orientacao geral dos métodos” e as licbes da Psicologia “poderiam

ser bastante uteis para determinacao detalhada dos procedimentos metodolégicos”
(p. 86-87).

Dessa forma, Durkheim (2011) entende a Pedagogia como destituida de seu
carater cientifico, sendo uma arte, uma teoria pratica que esta subordinada a
Psicologia e, sobretudo, a Sociologia. Por essa visao positivista sociolégica, a
Pedagogia seria um campo de aplicacdo de saberes que estao fora dela, abrindo
espaco para o paradigma das Ciéncias da Educacdo e a estigmatizacdo daquela
como um campo nao cientifico e puramente instrumental.

No século XIX, conforme Severo (2012), o estatuto de cientificidade da
Pedagogia passa por influéncias de novas tendéncias pedagdgicas. Apoiado nas
ideias de Franco (2008), este autor indica duas correntes epistemologicas desse
periodo:

[...] a Pedagogia Pragmatico-Utilitarista, representada inicialmente
pelo filosofo americano John Dewey, e a Pedagogia Dialética, a qual
introduz elementos marxistas ao método de construcdo do
conhecimento pedagdgico e o reconfigura a partir da filosofia da praxis
[...] (Franco, 2008, p. 20).

No contexto da revolugéo industrial, a Pedagogia Cientifica ganha relevo, pois
serve aos interesses sociais de que a educacao formasse o ser humano para
desempenhar os novos papéis sociais e reprodutivos emergentes; dessa forma, a
Ciéncia e a Pedagogia sado colocadas a servigo do capital, tendo, esta ultima,
assumido “um carater mais cientificista técnico-instrumental e menos social’.
Desaparece entao a dimensao filoséfica que havia sido fruto da tradicdo humanista e
a Pedagogia se reduz ao tecnologismo, atendendo ao apelo de “construir modelos
tecnoldégicos concebidos como produtos instrumentais com relevancia ao projeto
politico-social da industrializacédo, o que consolida a sua representagcao como Ciéncia
da Instrugcao” (Severo, 2012, p. 20).

Segundo Franco (2008), nesse periodo, os rumos da Pedagogia sao incertos.
Encerra-se o dilema acerca de sua natureza, pois “ndo é arte, € ciéncia, uma ciéncia

da instrugéo”. Porém, diante desse reducionismo, a autora questiona se & possivel



Pedagogia juridica: representacbes sociais de

pedagogia e de pedagogas no judiciario paraibano |85

ainda se falar em um campo da Pedagogia: acabou o dilema “ou acabou a
Pedagogia?” (p. 40).

No século XX, de acordo com Severo (2012), inicialmente, vé-se a influéncia do
pensamento da Escola Nova na Pedagogia, que traz a tona a necessidade de
incrementar as investigacoes e a dimensao conceitual, sobressaindo-se a Pedagogia
Cognitiva/lnstrucional/Tecnolégica. Tal movimento buscou “estabelecer rupturas com
as ideias de neutralidade e tecnologismo propostas pelo Positivismo, para afirmar-se
de modo renovado, em face de novas demandas localizadas em torno dos processos
de ensinar e aprender” (p. 21).

Na segunda metade do século XX, as sementes lancadas por Durkheim
florescem. A Pedagogia passa a ser vista pelo paradigma das Ciéncias da Educacéo.
“Seu papel é deslocado de ciéncia instrucional para ciéncia metodolégica e mediadora
de fundagdes politico-culturais”, pois voltou-se para “questdes metodolégicas relativas
a infancia, formacao cognitiva da crianga e processos de aprendizagem”. Essa forma
de enxergar o campo da Pedagogia, alterou “radicalmente sua matriz epistemolégica”,
pois incorporou “uma pluralidade de referenciais teorico-metodologicas para
fundamentar o seu olhar também plural sobre o fenémeno educativo, haja vista a sua
condicao de objeto multidimensional” (Severo, 2012, p. 21-22).

Para Libaneo (2002; 2010; 2021), entender a Pedagogia através do paradigma
das Ciéncias da Educacao nao ajudou a resolver o problema do estatuto de
cientificidade da mesma, pelo contrario, agravou o problema. Segundo o autor, no
Brasil, por essa perspectiva, houve um “encolhimento do interesse académico pelos
estudos pedagodgicos e “a diluicdo das dimensdes do fenédmeno educativo em varios
campos produziu a dispersao do estudo da problematica educativa, levando a uma
postura pluridisciplinar em vez de interdisciplinar’. Ainda, segundo ele, ocorreram
varios reducionismos de cunho psicol6gico, sociolégico, econdmico, dentre outros, na
educacao brasileira (Libaneo, 2021, p. 164).

O argumento de Libaneo (2010) é que a Pedagogia nao € hierarquicamente
superior as Ciéncias da Educacgéo, mas diferencia-se delas. Enquanto tais ciéncias
abordam “o fendmeno educativo sob a perspectiva de seus préprios conceitos e
meétodos de investigacao”’, “é a Pedagogia que pode postular o educativo

propriamente dito e ser ciéncia integradora dos aportes das demais areas” (p. 37).
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Nesse mesmo sentido, Severo (2012), apoiado nas ideias de Estrela (1992),
entende que as Ciéncias da Educacgéo nao produzem saber pedagdgico e, portanto,
devem ser vistas como Ciéncias Auxiliares, “haja vista sua necessaria interlocucéo
com a Pedagogia, a fim de que articule conhecimentos acerca do seu objeto de estudo
que é a totalidade da pratica educativa. (...) a Pedagogia se constituiria como uma
Ciéncia Transdisciplinar’, fazendo “a sintese dos aportes diversificados fornecidos
pelas Ciéncias Auxiliares” (p. 22).

Ainda no século XX, as influéncias do materialismo histérico-dialético comegcam
a influenciar a Pedagogia. Passa-se a pensar a Pedagogia como Ciéncia da/para a
Educacédo. Isso ocorre porque o proprio sentido de ciéncia, bem como o de
conhecimento sao ressignificados a partir dessa corrente de pensamento (Severo,
2022).

De acordo com o materialismo histérico-dialético, a realidade nao é aparente,
sendo necessario entender seus condicionantes histéricos e materiais de forma
dialética. E possivel conhecé-la em sua concreticidade (totalidade) como uma unidade
dialética, ou seja, as varias realidades concretas estao interligadas; no processo de
totalidade, as relacdes sao sempre mediadas, nada é isolado; o ser humano € objeto
e sujeito da realidade; o conhecimento humano nao é um fato dado, da-se no processo
histérico-social; a relagado com o conhecimento se da na e pela praxis, entendida como
a uniao indissoluvel entre teoria e pratica; a producéo do conhecimento deve estar
ligada a reflexdao para a agédo, para a transformacédo social. Dessa forma, o
conhecimento € histérico, parcial e provisério, em virtude do movimento de vir a ser
do ser humano e da sociedade e a ciéncia é voltada para a praxis e para a
transformacao da sociedade (Frigotto, 2000; Paulo Netto, 2011).

Essa corrente tedrica vai influenciar o pensamento de varios teéricos brasileiros
nos anos finais do século XX, tais como Paulo Freire, Dermeval Saviani, Selma
Garrido Pimenta, José Carlos Libaneo, dentre outros. A partir de sua producéo teorica,
o estatuto de cientificidade da Pedagogia ganha novos contornos: a educacao é
entendida como praxis social humana situada historicamente, e a Pedagogia como
uma ciéncia que estuda a educacao em sua dialeticidade, por meio do método critico
dialético, para apontar transformagdes necessarias as praticas educativas na direcao

de uma educacgao humanizadora, transformadora (Libaneo, 2021).
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Resumindo os diferentes posicionamentos surgidos ao longo da histéria sobre

o estatuto de cientificidade da Pedagogia, decorrentes de diferentes perspectivas

epistemologicas e culturais, Libaneo (2021) aponta quatro posicionamentos: a)

Pedagogia, unica Ciéncia da Educacao, ou seja, Pedagogia Geral; b) Ciéncias da

Educacao (excluindo a Pedagogia com a conotacdo de “geral’); c) Ciéncia da

Educacao (em que desaparece o termo Pedagogia); d) Pedagogia como Ciéncia da
Educacéao articulada com as Ciéncias da Educacgéao.

No primeiro posicionamento, a Pedagogia € vista como unica Ciéncia da
Educacao e “as demais ciéncias sao chamadas de ‘auxiliares’, uma heranca dos
posicionamentos teéricos de Coménio e Herbart. “Essa posi¢cao tem recebido muitas
criticas por ndo considerar a realidade educativa como pluridimensional” (Libaneo,
2021, p. 163).

No segundo posicionamento, a Pedagogia é entendida como uma das Ciéncias
da Educacgao. Dessa forma, a educacgao é objeto de estudo de varias ciéncias e “a
Pedagogia e a Didatica se transformam em meios operacionais das Ciéncias da
Educacao” (Libaneo, 2021, p. 82).

O terceiro posicionamento, traz o enfoque positivista de ciéncia. Todos os
estudos sobre educacao sao chamados de Ciéncia da educacao ou de Teoria da
educacao, subsumindo o termo Pedagogia. Essa posicao “abre espaco para a
abordagem empirica e pragmatica da Educacéo, e para a tecnologia educacional”
(Libaneo, 2021, p. 164).

Por fim, o quarto posicionamento vé a Pedagogia como uma Ciéncia da
Educacao autbnoma, porém em articulagdo com as demais Ciéncias da Educacao.
Dessa forma, “a Pedagogia busca aportes nas Ciéncias da Educacao na clarificacao

de seu objeto sem perder sua autonomia epistemolédgica’. Sendo assim, “a
pluridimensionalidade do fenémeno educativo ndo elimina sua unicidade assegurada
pela Pedagogia” (Libaneo, 2021, p. 165).

Assumindo a Pedagogia como Ciéncia da Educagao em articulacdo com as
Ciéncias da Educacdo, Libaneo (2021) ressalta “o carater multidimensional e
interdisciplinar do fendmeno educativo” (p. 165). Nessa mesma seara, Saviani (2021)
vai ressaltar que esse foi 0 caminho que permitiu a Pedagogia trilhar sua autonomia

cientifica, “que ja ndo é mais suscetivel de maiores contestagdes. No entanto, a
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admissibilidade da Pedagogia como ciéncia ainda esta sujeita a varias controvérsias”
(p. 193).

Severo (2012) também aponta os embates que ainda persistem a respeito da
cientificidade da Pedagogia. Para o autor, ha um tensionamento entre o entendimento
de Pedagogia como Ciéncia Educacional e como Ciéncia da Educacgao, havendo “um
complexo conflito tedrico, epistemoldgico e metodologico” entre os defensores de
cada vertente que “infiltra as propostas praticas de intervencao de pedagogos, bem
como explicita as divergéncias de concepg¢des envolvidas no processo de composigcao
curricular para a formacao desse profissional” (p. 23)

Diante disso, Severo (2012), seguindo o posicionamento de Libaneo (2021),

aponta a Pedagogia como uma Ciéncia Educacional,

[...] uma Ciéncia integradora e mediadora da praxis capaz de
processar a hecessaria sintese entre saberes cientificos,
socioculturais e praticos, com vistas a elaborar teorias que norteiem a
tomada de decisdo nas situacbes educativas de modo
pedagogicamente referenciado [...] (Severo, 2012, p. 29).

Dessa forma, o referido autor, indica que a educagédo, em sua complexidade,
deve ser abordada por meio “de um paradigma de ciéncia ressignificada”, tendo o
novo estatuto de cientificidade da Pedagogia a proposta de “superar o dilema ciéncia
x arte x técnica, presente em toda a histdéria de construgcdo do conhecimento
pedagédgico, pressupondo o carater interrelacional e indissociavel dessas trés
dimensdes por meio da praxis formativa”. Segundo ele, o desafio atual da “producéo
do conhecimento no ambito da educagdo é a reconversao de sentido do saber
pedagdgico de técnico-instrumental (instrucional) para mediador da praxis formativa
(educativo)” (Severo, 2012, p. 23).

Expresso que o entendimento de Pedagogia utilizado nesta pesquisa é o de
Pedagogia como Ciéncia da Educacado em articulagdo com as demais Ciéncias da
Educacao, pois somente a partir dessa visao se pode refletir a respeito da atuacao de
pedagogas(os) em espacos nao escolares. Esse entendimento amplia o olhar sobre
a formacéo e a pratica pedagodgica por pensar os processos educativos em seus
diversos contextos, permitindo pensar a Pedagogia Juridica.
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3.2.4 Pedagogia nao escolar: possibilidades

Conforme visto anteriormente, a identidade profissional do curso de Pedagogia
esta atrelada a educacao escolar, pois a docéncia € a base de tal formacgéo e a escola
0 I6cus de atuagao. Seja como especialista ou como professor(a), o curso, no Brasil,
sempre esteve voltado para as necessidades escolares. Dessa forma, pode-se
perguntar se a Pedagogia envolveria e daria conta do espacgo nao escolar.

Sabe-se que a educacédo é inerente a sociedade humana desde sua origem.
Antes de ser escolarizada, antes de existir a escola moderna, a educacédo era
realizada de forma livre, sendo repassados elementos histéricos e culturais de
geracao em geracgao, principalmente por meio do ensino cotidiano. Nesse sentido,
Brandao (2005) diz que

[...] da familia @ comunidade, a educacao existe difusa em todos os
mundos sociais, entre as incontaveis praticas dos mistérios do
aprender; primeiro sem classes de alunos, sem livros e sem
professores especialistas; mais adiante com escolas, salas,
professores e métodos pedagdgicos [...] (p. 10).

Desde o final do século XX, Brandao (2005) apontava as dimensdes educativas
da sociedade ao dizer que “ninguém escapa a educacéo. (...) Para saber, para fazer,
para ser ou para conviver, todos os dias misturamos a vida com a educacao” (p. 7).
Com a intensificacdo da globalizagdo e desenvolvimento das tecnologias da
informacao e comunicagéo, no século XXI, sdo inegaveis as dimensdes educativas e
a diversidade de praticas pedagogicas presentes em toda a sociedade, atendendo
aos mais variados projetos de formacao humana ou de desumanizagao, como afirma
Freire (2019). Na contemporaneidade, estamos diante de uma sociedade pedagégica,
sociedade educativa, sociedade do conhecimento, o que levou ao desenvolvimento
de conceitos, no ambito da Pedagogia, tais como educacao permanente, educagao
ao longo da vida, educacao social (Severo, 2015).

Dessa forma, refazendo a pergunta feita acima, pode-se questionar: é possivel
continuar existindo um curso de Pedagogia que desconsidere toda essa multiplicidade
de praticas educativas e possibilidades de atuacao da(o) Pedagoga(o) para além do
espaco escolar? Pensando a partir de Severo e Zucchetti (2021), pode-se ainda
perguntar: até quando as tramas curriculares do curso de Pedagogia vao continuar

essencializando a Pedagogia, tratando “os sujeitos educativos a partir do bindbmio
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‘professor(a)-aluno(a)’, os saberes educativos como ‘conteudos de ensino’ e a
organizacgao do trabalho pedagdgico como processo instrucional™? (p. 323).
Compreendo, assim como Severo (2015) e Severo e Zucchetti (2021), que é
necessario levantarmos a bandeira da Pedagogia enquanto ciéncia da educacgéao para
gue possamos ampliar os horizontes da Pedagogia para pensar, refletir, problematizar
os cenarios plurais de ensino e aprendizagem que estdo postos na sociedade
contemporanea e que produzem novos cenarios de atuagao da(o) Pedagoga(o).
Dessa forma, segundo Severo e Zucchetti (2021), a Pedagogia € o campo
legitimo para producao critica a respeito da Educacao Nao Escolar (ENE) e, paraisso,

€ necessario assumir que:

a) a profissao pedagogica tem-se reinventado no contato com saberes
e modos de acao que constituem ambitos de trabalho educativos ndo
escolares muitas vezes invisibilizados pelo curso de Pedagogia (...).
b) cabe a Pedagogia, como Ciéncia da Educacao, ou seja, campo de
conhecimento sobre os diferentes sentidos e modos de educar
entendidos como expressao de sociabilidades vinculadas a contextos
sociais, histéricos e politicos distintos, configurar repertérios teoricos-
metodolégicos que problematizem esses ambitos e fundamentem a
acao critico-reflexiva de pedagogos(as) que neles se inserem (p. 323).
Vé-se que, para se conceber a ENE como legitima ao campo da Pedagogia, é
preciso pensa-la a partir da perspectiva de Ciéncia da Educagédo e assumir que o
curso de Pedagogia €, atualmente, restritivo nesse sentido, pois, apesar das DCNs

permitirem a formacao profissional para além do espaco escolar,

[...] a docéncia como conceito sintese das diferentes praticas
pedagogicas, se constitui em um dos obstaculos para o dialogo entre
a formacao de pedagogos(as) e as demandas formativas emergentes
para além da escola, em funcio de uma representacao restritiva da
prépria Pedagogia [...] (Severo e Zucchetti, 2021, p. 323).

Severo e Zucchetti (2021) fazem a distincao entre os conceitos de Educacao
Nao Formal (ENF) e Educacao Nao Escolar (ENE). Segundo eles, o conceito de ENF
surgiu, nas décadas de 60 e 70 do século XX, proposto por Coombs (1968), “a partir
da constatacdo da crise da escola e de seus limites”, valorizando “saberes e
experiéncias que atravessavam diferentes tempos e espacos sociais” (p. 325). Esse
conceito atendia a dois sentidos antagbénicos, um voltado para a produg¢ao de sujeitos
vinculados as demandas do setor produtivo e outro voltado para uma educacgao

popular transformadora (p. 325).
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O limite desse conceito de ENF é posto pelos autores ao demonstrar que as
praticas desenvolvidas nesse ambito ndao eram de fato informais. Havia niveis de
formalidade envolvidos, de fato, “mediacdes pedagogicas viabilizadas pela
organizacao sistematica do trabalho dos educadores(as), inclusive podendo ser
atravessadas por tendéncias tao tradicionais quanto aquelas empregadas pela
escola”, pautando-se, muitas vezes, apenas na negacado do escolar (Severo e
Zucchetti, 2021, p. 326).

O termo Educacao Nao Escolar (ENE) é de uso recente e popularizado a partir
das DCNs para o curso de Pedagogia. Apesar de disciplinarem tal atuacao, as DCNs
nao impulsionaram a inser¢do da ENE na formacéo inicial de Pedagogas(os), “pois os
processos curriculares se centram no magistério escolar e ignoram as especificidades
dos diferentes saberes e praticas em ENE, subsumindo-se a disciplinas genéricas e
pouco articuladas aos componentes e atividades curriculares” (Severo e Zucchetti,
2021, p. 328).

Ainda segundo Severo e Zucchetti (2021), o uso da categoria ENE diz respeito
as praticas pedagogicas a partir dos contextos em que elas sdo desenvolvidas, e nao
tem a ver com ser formal ou informal: “E uma categoria situacional (...) que se aplica
a delimitacao de um territério de praticas pedagogicas plurais, associadas a modelos
metodoldgicos, fundamentos ético-politicos e educacionais distintos, sem ater-se ao
processo de negacgao da formalidade”. O diferencial entdo esta em nao se guiar por
‘parametros e normatizadores que configuram o repertério da legislagao aplicado,
especificamente, a organizagéo e funcionamento dos sistemas escolares regulares”
(p. 327).

Severo e Zucchetti (2021) ressaltam que as experiéncias mais recentes em ENE
abordam a ideia de formacdo de sujeitos em sua integralidade, perdendo a
centralidade a dimensao espacial onde ela acontece. Aqui, a intencdo formativa é
mais importante, e o autor e a autora defendem a potencialidade que a ENE critica
tem para: desvelar processos educacionais de desumanizagcao e agir por sua
transformacao; estabelecer relagdes educativas mais democraticas, dialégicas e
horizontais; exercer uma Pedagogia Plural que valorize saberes
locais/contextualizados e/ou parta deles; validar outras relagbes com o conhecimento
e de abordagem didatica; e permitir “um trabalho pedagégico inventivo-operativo

inventivo”, portanto,” complexo, fluido e transdisciplinar” (p. 332).
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Assim, as praticas pedagdgicas nao escolares se direcionam ao
desenvolvimento humano, orientadas por “um principio ético-politico de promocéao de
direitos, valorizacdo da diversidade, inclusdo social, formacdo de consciéncias
criticas, comprometimento emancipatério e engajamento comunitario” (Severo e
Zucchetti, 2021, p. 334). Apoiados em Formosinho (2010), o autor e a autora afirmam
que a identidade profissional da(o) Pedagoga(o) ndo escolar € de profissional de
desenvolvimento humano.

Segundo Formosinho (2010), tal profissional trabalha “com pessoas em contato
interpessoal direto, sendo essa interacéo o préprio processo e parte significativa do
conteudo da intervencao profissional’. Nessa interagdo e intervencao, produz-se
“aprendizagem e desenvolvimento, modificagdo de comportamento, atitudes ou
habitos, adesédo as normas ou modos de vida” (p. 7).

Diante disso, Severo e Zucchetti (2021) indicam que, para essa identidade
profissional se consolidar e legitimar na sociedade, é necessario “avancar no debate
sobre a identidade profissional do(a) pedagogo(a) para além do referencial comum
que o(a) associa a figura do professor(a)”, pois sua identidade “incorpora elementos
que transcendem o ambito da docéncia”. E preciso enxergar “o ser pedagogo(a) como
uma profissao pedagdgica e ndao somente docente ou escolar” (p. 335).

Falar em profissdao pedagdgica, ao invés de docente, significa ampliar os
“saberes, intervencdes e cenarios educativos” e reconhecer que “a atuacao desse(a)
profissional se da de forma plural, conforme a especificidade dos diferentes espagos
de atuacgdo, distinta do trabalho docente”. Portanto, requer “uma formacado mais
especifica no que tange ao dominio de saberes e técnicas necessarias ao seu
engajamento em espaco de ENE”, deslocando o foco do curriculo da formagéo de
professor(a) para formacdo de pesquisador(a) da educacdo como pratica social
(Severo e Zucchetti, 2021, p. 336).

Severo e Zucchetti (2021) argumentam que, quando se entende a especificidade
da Pedagogia como Ciéncia da Educacdo e ndo como “tecnologia da docéncia’,
também se compreende “a legitimidade da ENE como campo de exercicio laboral da
profissdo pedagdgica”, pois entende-se que “o(a) pedagogo(a) € um(a) profissional da
Educacao em sentido amplo e ndo somente um(a) professor(a), embora o possa ser
em circunstancias especificas”. Dessa forma, utilizando o referencial tedrico-

metodolégico da Pedagogia, exercera “as acdes de concepgdo, pesquisa,
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planejamento, execucado e avaliagdo de processos educativos escolares e nao-

escolares”, sendo um “agente critico e consciente de sua funcao profissional

implementada como praxis transformadora” e tendo sua identidade profissional

associada a “um(a) tedrico(a)-pratico(a) da Educacao, no sentido mais amplo que
essa conjugacao apresenta” (p. 336-337).

Por fim, ressalta-se que os espacos de atuagcao nao escolar sado diversos, tendo
Severo e Zucchetti (2021) apresentado alguns onde tem sido expressiva sua atuagcao
no Brasil: Educacao Laboral ou organizacional, também conhecida como Pedagogia
Corporativa, Empresarial ou Laboral, do Trabalho; Educag¢ao Socio-comunitaria, no
ambito de Politicas de Assisténcia Social, Terceiro Setor, Organizacées Nao
Governamentais e Movimentos Sociais; Educacado Especializada em Contextos de
Saude; Pedagogia Juridica, no ambito do Sistema de Justica; e Educomunicacgéo,
criacao e gestdo de tecnologias, produtos e processos midiaticos com finalidades
educativas.

Pesquisas que visibilizem a atuagdo e as possibilidades de atuacdo da(o)
pedagoga(o) nesses multiplos espacos sdo de suma importancia para se desconstruir
as representacdes sociais limitantes a respeito da abrangéncia da Pedagogia. A
atuacao fora do ambiente escolar ainda € pouco legitimada, gerando inseguranca e
falta de identidade entre os(as) profissionais, porém a visibilidade dessa atuacao é
importante para reconfigurar a identidade das(os) pedagogas(os), estabelecendo de
fato o perfil de cientista da educacéo e agente de transformacao social em diversos
contextos.

Diante disso, vé-se mais uma vez a pertinéncia de utilizar as teorias de
Bourdieu, Moscovici e Dubar nesta pesquisa, pois através de suas lentes é possivel
compreender como as estruturas sociais, as representagdes sociais € 0s processos
de socializagdo moldam o lugar da Pedagogia na sociedade e a atuacdo de
suas(seus) profissionais, sendo necessario desvelar e questionar essas estruturas e
representacdes e promover novos processos de socializagbes a partir da Pedagogia
pensada como Ciéncia da educacao e da atuacao em espagos nao escolares.

Apds a explanacao sobre as teorias que embasam esta pesquisa, na segao
seguinte se enfoca o contexto em que esta pesquisa se insere. Assim, sera possivel

compreender melhor a constituicdo da equipe interprofissional, a insercao da
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Pedagogia no Judiciario estadual brasileiro e paraibano e como estou imbricada no

campo de pesquisa.
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4 CONTEXTUALIZANDO: A EQUIPE INTERPROFISSIONAL,
A INSERGAO DA PEDAGOGIA NO JUDICIARIO ESTADUAL
BRASILEIRO E PARAIBANO E MEU IMBRICAMENTO NO
CAMPO DE PESQUISA
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O caminho para a insercao da Pedagogia no ambito do Judiciario, mais
especificamente, na justica estadual, se da por dois movimentos que culminam na
chegada da(o) profissional de Pedagogia nesse espaco. Um dos movimentos ocorre
no ambito da Pedagogia, que comeca a ser inserida em outros espacos além do
escolar, mesmo em meio aos embates de cunho identitario sobre suas bases
epistemologicas, entendendo-a como ciéncia da educacgao, e dos questionamentos
em torno do curriculo de formacéao do profissional de Pedagogia, problematizando-se
a docéncia como sua base.

O outro movimento se da no ambito da Justica, que vai, progressivamente, ao
longo da histéria, modificando o trato com os processos judiciais envolvendo o publico
infanto-juvenil, que passa a ser visto como sujeito de Direitos em fase peculiar de
desenvolvimento, devendo estar sob a doutrina de protecao integral cunhada a partir
do Estatuto da Crianca e do Adolescente - ECA (Lei n° 8.069/90).

Em relacdo as mudangas no campo da Pedagogia, ja foram enfocadas no
capitulo 3, onde tratei sobre os impasses na construcao da identidade profissional
da(o) pedagoga(o). Nesta secao, abordo o caminho até a insercao da Pedagogia no
TJPB.

4.1 O caminho para a inser¢gao da Pedagogia nas equipes interdisciplinares dos
tribunais estaduais brasileiros

A preparacao para a insercao da Pedagogia no Judiciario comeg¢a quando os
olhares dos organismos internacionais se voltam para a situacao de negligéncia e
descaso em que se encontravam as criangcas e adolescentes em varias partes do
mundo. Dessa forma, a partir do século XX, legislagdo especializada para o publico
infanto-juvenil vai sendo elaborada e reformulada para se desenhar politicas de
atendimento para esse publico.

Essa legislacao vai normatizando direitos e estabelecendo garantias e protecao;
a exemplo, tem-se a Declaragdo Universal dos Direitos da Crianga aprovada, em
1959, na Assembleia Geral das Nagdes Unidas, na qual se prevé que:

[...] toda crianga, absolutamente sem qualquer excegao, sera credora
destes direitos, sem distincao ou discriminacao por motivo de raca,
cor, sexo, lingua, religido, opinido politica ou de outra natureza, origem



Pedagogia juridica: representacbes sociais de
pedagogia e de pedagogas no judiciario paraibano |97

nacional ou social, riqueza, nascimento ou qualquer outra condigao,
quer sua ou de sua familia (ONU, 1959, p. 1).

Diante disso, uma mudanca cultural e estrutural no trato com criancas e
adolescentes vai sendo cunhada e varias leis e normativas vao sendo elaboradas.
Ainda no cenario internacional, em 1985, sdo langadas, pela Assembleia Geral das
Nacdes Unidas, as Regras Minimas para a Administracao da Justica da Infancia e
Juventude, mais conhecidas como Regras de Beijing. Essas regras falam sobre o
tratamento devido a jovens que cometeram infragbes ou aos quais se imputa o
cometimento de uma infragao.

Sao nessas regras, segundo Véncio Filho (2016), que se lancam as bases para
o estabelecimento do olhar de outros profissionais nos processos judiciais
concernentes a infancia e juventude, além do olhar do juiz. Na regra 16 é reconhecida
a necessidade de “relatérios de investigacao social” para:

[...] facilitar a adogdo de uma decisao justa por parte da autoridade
competente, a menos que se tratem de infracbes leves, antes da
decisao definitiva sera efetuada uma investigacdo completa sobre o
meio social e as circunstancias de vida do jovem e as condigbes em

que se deu a pratica da infragcdo (ONU, 1985, p. 10).

Dessa forma, nessas normativas ja se reconhece a necessidade do Servigco
Social no assessoramento ao(a) juiz(a) da infancia e juventude. Esse foi o primeiro
profissional a integrar o corpo funcional do Judiciario brasileiro, conforme se vera a
seguir, em 1940, nas questdes referentes a infancia e juventude, sendo hoje esse
espaco de atuacado denominado de Servigo Sociojuridico e o profissional chamado de
assistente social juridico ou sociojuridico.

No Brasil, esse olhar para questdes relacionadas a infancia e juventude se
iniciou antes mesmo dessas normativas internacionais, pois em 12 de outubro de
1927, ja havia sido promulgado o 1° Cédigo de Menores®, regulamentado pelo Decreto
n° 17.943-A, mais conhecido como cddigo de Mello Mattos, voltado para criancas e
adolescentes abandonados e delinquentes, nessa época ainda chamados de

menores. Esse € um marco na politica da infancia e juventude no Brasil, pois foi a

6 Ressalto que a legislagdo anterior ao Estatuto da Crianga e do Adolescente se referia a estes como
“menores”, termo utilizado na letra da lei e que reflete a visdo que se tinha desse publico. Dessa forma,
enquanto estiver neste texto tratando de tal legislagdo também usarei esse termo, entre aspas,
denotando que hoje esta obsoleto.
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primeira lei dedicada a protecao desse publico, embora ainda muito longe da protecao

integral e permeada de uma visdo higienista de protecdo do meio, repressiva e
moralista (Faleiros, 2011; Carvalho, 2020).

De qualquer forma, os avangos sao inegaveis na seara dos direitos e protecao
ao publico infanto-juvenil, pois abriu espaco para criagao dos juizados especializados
da infancia e juventude. Dessa forma, vai se normatizando o estudo social como
necessario nos casos dos “menores” infratores (Véncio Filho, 2016).

Segundo Véncio Filho (2016), foi no periodo de vigéncia do 1° Cédigo de
Menores que se iniciou a presenca do(a) assistente social no Judiciario estadual
brasileiro. Os(as) profissionais desta area ja eram reconhecidos(as) nacionalmente
por atuarem no atendimento das necessidades sociais da populagao brasileira, sendo
consensual a pertinéncia de sua atuagcao no ambito do Judiciario, tendo comecgado,
formalmente, junto ao Juizado de Menores, no final dos anos 1940. Em 1950, esse
Juizado ja contava com um numero expressivo de profissionais dessa area
contribuindo para a protecéo de criangcas e adolescentes.

As mudancgas sociais ocorridas no pés Segunda Guerra Mundial, os avangos
normativos referentes a crianca e ao adolescente e as criticas ao 1° Cédigo de
Menores ensejaram a modificacao deste e, assim, em 1979, instituiu-se o novo Codigo
de Menores (Lei n° 6.697/79) que trazia, “dentre outras tantas novidades, a
caracterizacao da situacdo de risco ou vulnerabilidade em que a crianga ou o
adolescente poderiam estar submetidos, permitindo que o(a) juiz(a) suprisse
eventuais falhas das politicas publicas para afastar tais situa¢des” (Véncio Filho, 2016,
p. 41).

O Novo Cédigo tratava sobre a “assisténcia, protecdo e vigilancia a menores”,
mudando-se o enfoque dos “menores” abandonados e delinquentes, para “menores
em situagao irregular” (Brasil, 1979, p. 2). Estava-se diante da Doutrina da Situagao

Irregular. O préprio Cédigo definia o que chamava de situacgéao irregular:

Art. 2° Para os efeitos deste Cddigo, considera-se em situacao
irregular o menor:

| - privado de condicbes essenciais a sua subsisténcia, saude e
instrucado obrigatdria, ainda que eventualmente, em razao de:

a) falta, acdo ou omissao dos pais ou responsavel;

b) manifesta impossibilidade dos pais ou responsavel para prové-las;
Il - vitima de maus tratos ou castigos imoderados impostos pelos pais
ou responsavel,
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lll - em perigo moral, devido a:

a) encontrar-se, de modo habitual, em ambiente contrario aos bons
costumes;

b) exploracdo em atividade contraria aos bons costumes;

IV - privado de representacao ou assisténcia legal, pela falta eventual
dos pais ou responsavel;

V - Com desvio de conduta, em virtude de grave inadaptacao familiar
ou comunitaria;

VI - autor de infragédo penal (Brasil, 1979, p. 2).

Nesse Novo Caodigo, havia a previsao de uma equipe para realizagao de estudo
de cada caso, ainda que nao definidas suas competéncias especificas ou quais
profissionais deveriam fazer parte dela. O texto do referido Cédigo de Menores apenas
citava que, para a aplicacao da lei, seria necessario levar em consideragao “o contexto
sécio-econdmico (sic) e cultural em que se encontrem o menor e seus pais ou
responsavel”’, bem como deveria haver “o estudo de cada caso, realizado por equipe
de que participe pessoal técnico, sempre que possivel” (Brasil, 1979, p. 5).

Muitas foram as criticas, pois esse Novo Cédigo requeria a ampliacao do olhar
juridico para as necessidades das criangas e adolescentes. Porém, nao havia equipe
para realizar essas analises, tendo o(a) juiz(a) que assumir “funcdo pedagdgica,
psicolégica e social sem, porém, possuir a qualificagéo necessaria para tanto” (Véncio
Filho, 2016, p. 41).

Segundo Campello (2012), “em muitos Estados ndo havia sequer a
especializacao do(a) entao juiz(a) de menores, quanto mais a existéncia de servigo
social para auxilia-lo(a) na aplicacao das medidas previstas no Cédigo de Menores de
1979”. Ainda segundo o autor, “por outro lado, nos tribunais onde havia um servigo
social, a selecao de seus profissionais nao era cientifica e nem existia uma formacéao
especializada continua de seu corpo técnico” (p. 5).

De qualquer forma, esse Novo Codigo de Menores favoreceu no Tribunal de
Justica do Estado de Sao Paulo (TJSP) a consolidacao da atuacao do Servigo Social
e levou também a atuacado de psicélogos(as) que “entraram no TJSP por meio da
Justica da Infancia e Juventude, atuando nas questdes da “menoridade”, como
voluntarios, a partir de 1979”, sendo, em 1981, “contratados pelo Tribunal, passando
a assessorar magistrados(as) mediante estudos de caso, avaliacao psicolégica,
apresentacao de propostas de intervencao e realizacao de orientagdes pertinentes a
sua area” (Silva e Silva, 2021, p. 49).
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Vale salientar que aqui € o inicio do trabalho do(a) profissional de Psicologia nas
equipes da infancia e juventude, mas a porta de entrada desse(a) profissional nos
tribunais estaduais brasileiros ocorreu por meio da area criminal, atuando nos
manicomios judiciarios e nos testes psicolégicos, assim como os médicos (Favero,
Melao e Jorge, 2008).

Conforme percebe-se, os caminhos do Servigo Social e da Psicologia se cruzam
na infancia e juventude a partir de 1979, nao tendo a(o) profissional de Pedagogia
ainda sido vista(o) como uma(um) integrante necessaria(o) nas equipes que atuavam
no Judiciario estadual brasileiro.

Com a promulgacao da Constituicdo Federal de 1988 (Brasil, 1988), avanca-se
ainda mais nos direitos da criangca e do adolescente no Brasil. Essa Constituicao
cidada trouxe inumeros avan¢os nas garantias dos direitos humanos, inclusive para o
publico infanto-juvenil, que passou a ter absoluta prioridade em relagcéo ao “direito a
vida, a saude, a alimentacao, a educacao, ao lazer, a profissionalizacao, a cultura, a
dignidade, ao respeito, a liberdade e a convivéncia familiar e comunitaria”, sendo
dever da familia, da sociedade e do Estado “coloca-los a salvo de toda forma de
negligéncia, discriminacgéo, exploracao, violéncia, crueldade e opressao” (Brasil, 1988,
art. 227).

Diante disso, o Estado ficou incumbido de programas assistenciais para esse
publico e de respeitar a condigao peculiar de pessoa em desenvolvimento quando da
aplicacao de qualquer medida privativa de liberdade (Ibidem, art. 227). Por sua vez,
os Tribunais ficaram responsaveis por organizar seus servigos auxiliares, ou seja, os
servicos que necessitassem para auxiliar no cumprimento de suas atividades meios e
fins, podendo criar e extinguir cargos, bem como definir a remuneracao desses
profissionais (Brasil, 1988, art. 96).

Segundo Sousa (2021), essa previsao constitucional em relagéo aos Tribunais
foi o que permitiu que eles incluissem os servigos profissionais de que necessitavam
na infancia e juventude, amparando-se, assim, constitucionalmente, a contratacao e
manutencdo, em seus quadros funcionais, de profissionais de diversas
especialidades, possibilitando a existéncia das equipes interdisciplinares para auxiliar
aos(as) juizes(as). Portanto, cabia a cada Tribunal regulamentar a quantidade e as
especialidades dos(as) profissionais para as suas equipes, bem como definir a

remuneracao, o que explica as diferencas estaduais em relagdo a composicao das
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equipes (quantidade e especialidades necessarias), bem como em relacdo as
atribuicdes e remuneracao dos profissionais.

A nomenclatura equipe interprofissional s6 foi explicitamente citada na Lei
8.069/1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA). O ECA revogou o Codigo
de Menores de 1979 e elevou as criangas e adolescentes a categoria de sujeitos de
direitos, ao enunciar em seu art. 3° que “a crianga e o adolescente gozam de todos os
direitos fundamentais inerentes a pessoa humana”, bem como reforgou o acesso aos
direitos com absoluta prioridade conforme ja previsto na vigente Constituicao Federal
(Brasil, 1990, art.3).

O ECA passou a abranger ndo apenas as criangas “delinquentes”, “érfas” ou em
“situacéo irregular”, como previa a legislagdo anterior, mas disciplinou a “protecéo
integral a crianca e ao adolescente” (art. 1°), o que significou a ampliagcdo da
competéncia dos(as) juizes(as) da infancia e juventude e de sua equipe, que
passaram a atuar em todas as medidas do ambito civel e criminal em que criancas e
adolescentes estivessem envolvidos, inclusive guardas e adog¢bes (Véncio Filho,
2016).

Isso foi um grande avanco para o estabelecimento das equipes interprofissionais
nas Varas da Infancia e Juventude, pois as colocou no rol dos Servigos auxiliares do
Poder Judiciario e estabeleceu que “cabe ao Poder Judiciario, na elaboracao de sua
proposta orcamentaria, prever recursos para manutencao de equipe interprofissional,
destinada a assessorar a Justica da Infancia e da Juventude” (art. 150). Ainda

disciplinou as competéncias minimas dessas equipes em seu art. 151:

Compete a equipe interprofissional, dentre outras atribuicdes que Ihe
forem reservadas pela legislagao local, fornecer subsidios por escrito,
mediante laudos, ou verbalmente, na audiéncia, e bem assim
desenvolver trabalhos de aconselhamento, orientacao,
encaminhamento, prevencao e outros, tudo sob a imediata
subordinacao a autoridade judiciaria, assegurada a livre manifestacao
do ponto de vista técnico” (Brasil, 1990, p.151).

Percebe-se que o ECA estabeleceu que a equipe interprofissional passou a, de
fato, fazer parte dos servicos auxiliares da justica, desenvolvendo um trabalho de
assessoramento técnico-cientifico aos juizados da infancia e juventude, porém sem
especificar a quantidade ou tipo de profissional integrante dessa equipe, ficando sua

composicao a critério de cada tribunal.
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Com a regulamentacao das equipes pelo ECA, os tribunais comecaram, aos
poucos, a implementar equipes interprofissionais para atender ao principio da
protecao integral do publico infanto-juvenil. Cada tribunal as estruturava de acordo
com seus regulamentos internos e foi a partir dai que as(os) profissionais de
Pedagogia comecaram a se integrar as equipes, mesmo sem uma regulamentacao
clara que amparasse e legitimasse sua atuacdo nesse ambito.

E possivel perceber essa integragéo da(o) profissional de Pedagogia a partir da
promulgacdo do ECA, pois, segundo Silva e Silva (2021), as(os) primeiras(os)
pedagogas(os) a atuarem em um tribunal estadual brasileiro ingressaram, por meio
de concurso publico, no Tribunal de Justica de Roraima (TJRR), em 1996, conforme
levantamento feito pelos autores no portal de transparéncia dos tribunais estaduais
brasileiros no ano de 2008, como detalhado adiante.

No ano de 2005, um feito histérico e importante para a regulamentacao da
insercao da Pedagogia no Judiciario acontece. Em meio ao contexto de Reforma do
Judiciario, o Conselho Nacional de Justica (CNJ) é criado, tendo “por finalidade
aperfeicoar o sistema judiciario brasileiro, por meio de exercicios dos controles
administrativo e financeiro” (Kriiger e Freitas, 2021, p.6). Esses controles sao
exercidos por meio de elaboracédo da “politica judiciaria, da elaboracdo de planos
estratégicos, planos de metas, programas de avaliacdo institucional, relatérios
estatisticos semestrais sobre as movimentacdes processuais € demais indicadores
acerca da atividade jurisdicional no Pais, entre outros” (p.7).

Uma das areas para a qual o CNJ comeca a voltar a sua atengéo € a da Infancia
e Juventude. Dessa forma, no ano de 2006, ap6s 16 anos da vigéncia do ECA, esse
orgao fez um levantamento para verificar se os tribunais ja haviam estruturado suas
equipes interdisciplinares e percebeu que, na maior parte das Comarcas dos tribunais
estaduais brasileiros, inexistiam equipes interprofissionais, expedindo, assim, a
Recomendacao N° 2, em 25 de abril do referido ano, orientando os Tribunais de

Justica dos Estados a que:

[...] em observancia a legislacao de regéncia, adotem as providéncias
necessarias a implantacao de equipes interprofissionais, préprias ou
mediante convénios com instituicdes universitarias, que possam dar
atendimento as comarcas dos Estados nas causas relacionadas a
familia, criancas e adolescentes, devendo, no prazo de 06 (seis)
meses, informar a este Conselho Nacional de Justica as providéncias
adotadas (Brasil, 20063, p. 2).
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Observa-se que foi recomendado adotar providéncias quanto a implantacdo de
equipes interprofissionais ndo apenas para a infancia e juventude, conforme prevé o
ECA, mas também para as causas relacionadas a familia. Além das providéncias
quanto as equipes, por meio da Recomendacgao N° 5 de 04 de julho de 2006, orientou
o estudo da “conveniéncia, viabilidade e eventual implementacao ou efetivagdo de
varas especializadas em Familia, Sucessdes, Infancia e Juventude e no ambito dos
Tribunais, de Camaras ou Turmas com competéncia exclusiva ou preferencial sobre
as aludidas matérias” (Brasil, 2006b, p. 2). As Varas especializadas permitiriam que
cada equipe e juizado se aprofundassem e recebessem apenas processos de sua
competéncia especifica, levando a celeridade na resolugdo das situagcbes dos
publicos envolvidos.

Dois anos apés essas recomendacées do CNJ, em 2008, a Associagcao
Brasileira de Magistrados, Promotores de Justica e Defensores Publicos da Infancia
e Juventude (ABMP), em comemoragéao aos 18 anos do ECA, divulga um documento
com o resultado de um levantamento realizado sobre o “efetivo cumprimento dos
compromissos politicos assumidos nao apenas em ambito interno (...), mas também
em ambito internacional”, pelo Brasil, em relagdo a causa da crianca e do adolescente
(ABMP, 2008, p. 9).

Dessa forma, apresenta que “muitos dos desafios de 18 anos atras se mostram
praticamente os mesmos” (p. 10), em decorréncia, “de um lado, [d]a elevada demanda
feita as Varas da Infancia e da Juventude pela efetivacdo de direitos de criancas e
adolescentes, mas, de outro lado, pela sua reduzida capacidade de acao, em razao
da deficiente estruturagdo material e humana das Varas, Promotorias e Defensorias”
(p- 10). Aponta também que foi percebida “uma falta de reconhecimento de prioridade
do direito de criangcas e adolescentes pelas instituicbes do Sistema de Justica, em
manifesta afronta ao preceito constitucional do art. 227. Esta prioridade s6 pode ser
afirmada se alguns pressupostos forem observados” (ABMP, 2008, p. 11).

Quatro pressupostos sdo apontados, dentre eles: “a necessidade de varas
especializadas em conformidade com o grau de complexidade de problemas [a] que
a populacao infanto-juvenil e suas familias estdo expostas” e “o imperativo suporte de

equipes interdisciplinares, capacitadas a uma atuacgao especifica e prépria ao Sistema
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de Justica na garantia de direitos individuais e coletivos de criancas e adolescentes”
(ABMP, 2008, p. 12).

Nesse sentido, o documento aponta a necessidade de: especializagdo do
Sistema de Justica da Infancia e Juventude; e estabelecimento de proporcionalidade
entre as Varas especializadas, equipes interprofissionais e a populacéao, visto haver
falta de critérios formais no pais para definir essa proporcionalidade (ABMP, 2008, p.
14).

Também foi mostrada a “precariedade da assessoria aos magistrados pela
inexisténcia ou insuficiéncia de equipes interprofissionais nas Varas da Infancia e da
Juventude” ABMP, 2008, p.17), tendo essa concluséo se norteado pela avaliagéo da
existéncia efetiva de equipes técnicas na estrutura do Judiciario, a diversidade de
profissionais que compdem as equipes técnicas, a distribuicdo geografica desses
profissionais no Estado, avaliando-se os critérios de estruturagao das equipes, e, por
fim, o grau de demanda populacional sob responsabilidade desses técnicos,
considerados por categoria e em sua totalidade.

No levantamento em exposicdo, foram mostrados os quantitativos de
profissionais das equipes interdisciplinares atuando nas Varas da Infancia e
Juventude em todos os tribunais estaduais brasileiros. Dessa forma, o relatorio da
ABMP (2008) apontou que havia 2.552 profissionais compondo essas equipes, sendo
1.752 (68,65%) da area de Servigo Social, 757 (29,6%) da area da Psicologia, 18 de
Pedagogia (0,8%) e 25 (1%) de diversas outras profissdes, dentre eles profissionais
da antropologia. No quadro abaixo esta a distribuicdo desses niumeros apresentados
por regiao e estados que tinham equipes.

Percebe-se que, na realidade brasileira, a legislacdo havia avancado na
regulamentacéo das equipes interdisciplinares para atender ao principio da protecao
integral do publico infanto-juvenil, mas, na pratica, mesmo depois de 18 anos do ECA,
ainda havia muito o que se fazer para garantir a protecao integral da crianca e do

adolescente, incluindo a estruturacao dessas equipes.
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Quadro 4 - Distribuicdo das equipes por regido e estados em 2008

REGIOES/ESTADOS SERVICO PSICOLOGIA | PEDAGOGIA OUTROS
SOCIAL
NORTE (AC, TO, PA, RO) 56 16 2 1
NORDESTE (AL, BA, PI) 16 12 2 0
SUL (PR, SC, RS) 181 146 9 23
SUDESTE (RJ, SP, ES, MG) 1428 550 0 0
CENTRO-OESTE (MT) 58 18 0 0
DISTRITO FEDERAL 13 15 5 1
TOTAL 1.752 757 18 25

Fonte: Elaborado pela autora com base nos dados retirados do relatério ABMP (2008).

Conforme o quadro acima, apenas 16 estados brasileiros, incluindo o Distrito
Federal, tinham alguma equipe funcionando. A ABMP apontou que Acre, Alagoas,
Bahia, Distrito Federal, Piaui, Tocantins e Para contavam “com equipe apenas nas
capitais ou, no maximo, em algumas poucas grandes cidades”, enquanto que “Espirito
Santo, Mato Grosso, Minas Gerais, Parana, Rio Grande do Sul, Rondénia, Santa
Catarina e Sao Paulo procuraram diversificar a presencga de equipes técnicas em suas
comarcas” (ABMP, 2008, p. 46). E notério o quao desigual era a presenca de equipes
para assessorar os juizados da infancia e juventude nos estados brasileiros,
ensejando medidas do Sistema de Justica para minimizar tal situacao.

Em relacdo as categorias profissionais presentes nas equipes, pode-se
perceber, a partir do quadro acima, a disparidade de profissionais entre as categorias,
sendo a maioria composta por assistentes sociais, em seguida, por psicélogos(as) e,
por ultimo, as(os) profissionais de Pedagogia, tendo também alguns outros
profissionais que nao foram especificados pelos tribunais.

Associo essa expressiva quantidade de assistentes sociais no Judiciario, na
época do relatério (ABMP, 2008), ao entendimento dos tribunais de que essa seria
uma area essencial para o assessoramento técnico-cientifico aos(as)
magistrados(as), vista a reconhecida atuacao desses(as) profissionais em questoes
ligadas ao ambito social, fato que também os(as) levou a serem inseridos(as) com

primazia nessas equipes.
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O numero de psicélogos(as), com o segundo maior percentual (29,6%) de
atuacao nas Varas da Infancia e Juventude, a meu ver, esta associado a sua rapida
legitimacao no espaco Judiciario, visto ja ter uma atuacao anterior na esfera criminal,
tendo tido sua aceitacao nas equipes interprofissionais sem maiores obstaculos.

Nessa época, o infimo percentual de profissionais de Pedagogia (0,8%) era
justificavel pelo fato de ser a categoria profissional mais recente a ser inserida no
ambito do Judiciario e nao haver, até o periodo em que foi realizado o levantamento
da ABMP, regulamentacao quanto a composicao minima das equipes. Sem prejuizo
de outros motivos, infiro também que esse baixo percentual estava relacionado ao
desconhecimento, por parte dos(as) gestores(as) e demais trabalhadores(as) dos
tribunais estaduais brasileiros, da atuagcao da(o) Pedagoga(o) fora do espaco escolar,
pois as representacdes sociais dessa profissdo, para eles(as), estao relacionadas ao
ambito escolar, como se depreende de varios relatos contidos no livro organizado por
Amaral, Severo e Araujo (2021), assim como afirma Bernardes (2021) ao se referir a
dificuldade inicial das(os) pioneiras(os) da Pedagogia ao ingressar no Judiciario.

O proprio relatério da ABMP problematizou essa disparidade entre os
profissionais das equipes, afirmando ser perceptivel “a visao restritiva da qualificacao
das equipes interprofissionais em todo o pais, limitada, na imensa maioria dos casos,
apenas a psicologos e assistentes sociais” (ABMP, 2008, p. 72). Na visao da ABMP,
ter apenas esses profissionais na equipe era “inadequado a premissa fundamental de
incorporagdo das equipes técnicas no corpo de assessoramento dos(as)
magistrados(as)” (ABMP, 2008, p. 72), pois “se o ponto de partida € o reconhecimento
da complexidade das demandas apresentadas ao Sistema de Justica para decisao,
nao se pode esperar que todas elas sejam equacionadas por um corpo técnico de tao
circunscrita formacao” (Ibidem).

Concordo com a posigdo da ABMP e aqui elucido que nao se trata de minimizar
a capacidade profissional dessas duas categorias para atuarem nas equipes
interprofissionais, pois vém contribuindo para a defesa dos direitos das criancas e
adolescentes. Mas, assim como a ABMP, defendo a necessidade de inser¢do de
outras categorias profissionais nas mesmas, referindo-me, especificamente, as(aos)
profissionais de Pedagogia, por compreender a necessidade de uma visao holistica

para o encaminhamento das demandas do publico infanto-juvenil, necessaria também
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em outros espacos e situagcdes que envolvam o ser humano dentro do ambito do
Judiciario e, de forma mais abrangente, nas demais instituicbes do Sistema de Justica.
O relatério da ABMP segue defendendo seu posicionamento diante da situagcao
desvelada com a pesquisa, considerando grande violagao de direitos das criancas e
dos adolescentes a permanéncia do quadro apontado no Judiciario estadual
brasileiro, indicando a necessidade de complementacao da Resolugéo n° 2 do CNJ,
ja mencionada acima. Dessa forma, aponta que “a estruturagéo de equipes técnicas
interdisciplinares é condicao fundamental para a efetivacao da garantia de direitos”,
nao sendo suficiente “haver equipes sem que haja uma discriminagdo do numero de
técnicos suficiente para assessoramento dos magistrados” (ABMP, 2008, p. 74).
Nesse sentido, propde uma forma de estruturar as equipes, apoiada nas ideias
de Liberati (2003), que defendia a composicao das equipes interdisciplinares por
assistentes sociais, psicélogos(as), pedagogas(os), psiquiatras e outros especialistas,
e nas ideias apresentadas na regulamentacao dos Centros de Atencao Psicossocial
(CAPS), nos termos das diretrizes da Portaria 336 de 2002 do Ministério da Saude.
Essa portaria prevé o funcionamento do CAPS com equipes que trabalhem de forma
interdisciplinar com seu quantitativo estabelecido em razdo da “diversidade
populacional, conforme o tamanho das cidades e o nivel de complexidade dos
problemas que essas grandezas costumam representar” (ABMP, 2008, p. 77).
Diante disso, destaco que o documento faz um registro do entendimento do

funcionamento das equipes:

Entende-se que a atuacao da equipe interdisciplinar ocorre com o uso
dos instrumentos préprios de cada disciplina que, adaptados a
situacao institucional e judicial, possibilitam a elaboracao de relatérios
informativos e propositivos, que ao comporem os autos, permitem ao
magistrado a tomada de decisdo, o devido acompanhamento da
implementacdo da medida e da avaliagdo de seu impacto sobre os
sujeitos da agao judicial em curso e a problematica por ela tratada
(ABMP, 2008, p. 77).

Também aponta a necessidade de atuagao dessas equipes em outros juizados:

[...] considera-se que o campo de trabalho das equipes
interprofissionais nao se restringe a area da infancia e da juventude,
estendendo-se tradicionalmente aos litigios familiares e, hoje, sao
obrigatérias nos processos relativos a idosos e violéncia doméstica,
aumentando consideravelmente seu campo de atuacdo e, por
conseguinte, seu volume de trabalho (Ibidem, p. 78).
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E ainda reconhece a necessidade de profissionais de Pedagogia e outros,

mesmo que em menor numero do que o de assistentes sociais e psicologos(as):

[...] a ABMP entende que, na medida em que houver maior numero
populacional, devam ser ampliadas as qualificacdées dos profissionais
de suporte, incluindo-se outras profissdes em numero menor a de
assistentes sociais e psicologos, como pedagogos ou socidlogos, a
vista da necessidade de suporte nas ag¢des de interesses difusos e
coletivos (Ibidem, p. 78).

No entendimento dos(as) elaboradores(as) do documento da ABMP, era clara a
pertinéncia da(o) Pedagoga(o) e a legitimidade desta(e) profissional para compor as
equipes interdisciplinares e, para mostrar essa pertinéncia, vai em busca de
referencial teérico que ampare a ideia defendida, encontrando-o no ambito da
Pedagogia Social que aponta a(o) “pedagoga(o) social” como uma(um) profissional
necessaria(o) a equipe:

O Pedagogo social, no entendimento da Profa. Dra. Evelcy Monteiro
Machado, lida com uma série de especialidades que, na classificacdo
de Quintana, sdo as seguintes: atencao a infancia com problemas
(abandono, ambiente familiar desestruturado...); atencdo a
adolescéncia (orientacao pessoal e profissional, tempo livre, férias...);
atencdo a juventude (politica de juventude, associacionismo,
voluntariado, atividades, emprego...) atencdo a familia em suas
necessidades existenciais (familias desestruturadas, adocao,
separacgdes...); atencdo a terceira idade; atencdo aos deficientes
fisicos, sensoriais e psiquicos; pedagogia hospitalar, prevencao e
tratamento das toxicomanias e do alcoolismo; prevencao da
delinqiéncia (sic) juvenil; atencdo a grupos marginalizados
(imigrantes, minorias étnicas, presos e ex-presidiarios); promoc¢ao da
condicao social da mulher; educacdo de adultos e animacao sécio-
cultural (sic) (ABMP, 2008, p. 79-80).

Por fim, o documento da ABMP ainda apontou a tendéncia a terceirizagao das
equipes e desaprovou tal situacdo, indicando ndo apenas a “necessidade de pessoal
qualificado academicamente, por profissées regulamentadas por Lei, como ainda na
quantidade necessaria a execugao dos servicos e de forma permanente, e sempre
por contratagéo por meio de concurso publico” (ABMP, 2008, p. 80).

Entendo que esse documento gerou repercussdées no Poder Judiciario, pois, em
2009, o CNJ reforcou a importadncia da estruturacdo das Varas da Infancia e

Juventude e anunciou o inicio de uma pesquisa que objetivou elaborar o diagnéstico
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da estrutura das varas com competéncia em matérias da infancia e juventude,
propondo parametros para aperfeicoamento da estrutura existente.

O relatério da pesquisa, intitulado “Justica Infantojuvenil: situacdo atual e
critérios de aprimoramento”, lancado em 2012, em parceria com o Instituto de
Pesquisa Econbémica Aplicada (IPEA), citou explicitamente as contribuicdes do
relatério da ABMP (2008) e avancgou na definicdo de um parametro para as equipes
interprofissionais e para a estruturagao dos juizados para o publico infantojuvenil. Para
as finalidades desta secao, cabe destacar os apontamentos em relagcao a estruturagcao
das equipes.

Nessa direcéo, o relatorio aponta que, para possuir infraestrutura adequada ao
atendimento de seu publico especifico, as Varas necessitariam da “existéncia de
equipe interprofissional composta de, no minimo, quatro profissionais, entre
assistentes sociais, psicélogos, pedagogas(os) ou médicos”, e que “a atuacao de
profissionais especializados torna-se instrumento essencial para a consolidacéo do
sistema de garantia de direitos”, pois “a auséncia destes profissionais denota
insuficiéncias estruturais para o trato da matéria”, devendo integrar a estrutura minima
de funcionamento de uma Vara da Infancia e Juventude (Brasil, 2012, p.32-33).

No documento é lembrado que a exigéncia dessa equipe nao é novidade, pois o0
ECA, desde 1990, ja apontava sua necessidade, e o proprio CNJ ja havia expedido a
recomendacao n° 02/2006 nesse mesmo sentido (Brasil, 2012). A novidade que se
percebe no documento é a indicagdo dos profissionais para compor essa equipe,
dentre eles, a(o) pedagoga(o), pelo CNJ, que tem o poder de recomendar e determinar
condutas administrativas para melhor eficiéncia do Poder Judiciario.

Dessa forma, no relatério, o CNJ deixou claro, em varias partes, que era urgente
a estruturacdo dessas equipes e que se faziam necessarios pelo menos quatro
profissionais, sempre reafirmando a especialidade da(o) profissional de Pedagogia,
conforme se vé no seguinte trecho: “a atuacao de profissionais especializados, como
assistentes sociais, psicélogos e pedagogos, nas varas com competéncia para julgar
causas da infancia e juventude, permite fornecer subsidios para a convicgdo dos
magistrados nas decisdes judiciais” (Brasil, 2012, p. 42).

Esse reforco e énfase na composicdo da equipe demonstra a mesma
preocupacao dos(as) elaboradores(as) do relatério da ABMP (2008), que ressaltam a

necessidade de diversificagdo dos profissionais da equipe diante da constatacao de
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que “os resultados referentes a formacao dos profissionais que compdem as equipes
multidisciplinares apontaram maior representatividade de assistentes sociais, seguida
de psicélogos e, em menor numero, de pedagogos” (p. 43). Nesse sentido,

apresentaram os dados sistematizados no quadro 2 abaixo:

Quadro 5 - Distribuigcdo do quantitativo de profissionais das equipes multidisciplinares por regido em

2009-2010
REGIOES SERVICO SOCIAL PSICOLOGIA PEDAGOGIA
NORTE 36 23 14
NORDESTE 68 40 14
SUL 44 20 10
SUDESTE 314 222 2
CENTRO-OESTE 28 23 3
TOTAL 490 328 43

Fonte: Elaborado pela autora com base nos dados retirados do relatério CNJ/IPEA (Brasil.
2012).

Nesse quadro, observa-se que, no Brasil, conforme dados coletados pelo CNJ,
as equipes interprofissionais atuantes nos tribunais estaduais eram compostas de 490
(57%) assistentes sociais, 328 (38%) psicologos(as) e por 43 (5%) pedagogas(os).

As(os) profissionais de Pedagogia estavam distribuidas(os) da seguinte forma:
Para (12), Parana (6), Pernambuco (8), Rio Grande do Sul (4), Bahia (3), Distrito
Federal (3), Espirito Santo (2), Ceara (2), Tocantins (1), Roraima (1) e Rio Grande do
Norte (1).

Ressalta-se que os dados coletados pelo CNJ e apresentados no relatério acima
referido foram referentes aos anos de 2009 e 2010 e que, como queriam saber onde
havia equipes com pelo menos quatro profissionais, levaram em consideragdo os
dados apenas dos estados que responderam compor as equipes com esse
quantitativo de profissionais. Dessa forma, observa-se que o numero total de
profissionais nas equipes interdisciplinares foi bem inferior ao apresentado no relatério
da ABMP (2008). Mas, mesmo com o quantitativo geral inferior, observa-se um
crescimento no numero de pedagogas(os) inseridas(os) no ambito do Judiciario
estadual brasileiro, tendo saido de apenas 18, em 2008, para 43 no periodo da coleta

de dados do CNJ (2012), demonstrando que essa(e) profissional ja estava, na pratica,
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sendo considerada(o) por alguns tribunais como a(o) terceira(o) profissional a ser

inserida(o) nessas equipes. Destaca-se que nao ha estudo mais recente com o

guantitativo atualizado de profissionais nessas equipes. Porém, ressalta-se que esse

numero deve ser bem superior em decorréncia das normativas editadas
posteriormente a esse levantamento do CNJ, conforme se vera a seguir.

Visando organizar equipes interprofissionais, surgiram outras normativas que
reconheceram e reforcaram a necessidade dessas equipes, abrindo, assim, espacgo
também para a insercao da(o) pedagoga(o) nas mesmas. Uma dessas normativas
parece ter levado em consideracao o que o relatério da ABMP (2008) pontuou a
respeito da necessidade de haver equipes interprofissionais em outras areas além da
infancia e juventude, conforme visto acima.

Nesse sentido, a Lei N° 11.340/2006 (Lei Maria da Penha) criou mecanismos
para coibir a violéncia doméstica e familiar contra a mulher e previu em seu titulo V a
necessidade de haver equipes para assessoramento aos juizados de Violéncia
Doméstica e Familiar contra a Mulher, inclusive orientando que, na elaboragéo da
proposta orcamentaria, o Poder Judiciario previsse 0s recursos necessarios para a
criacao e manutencao dessas equipes.

Ainda em 2006, outra normativa especifica a importancia das equipes
interprofissionais. No ambito da Assisténcia Social, que esta intimamente ligada ao
Sistema Judiciario, é instituido o Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) e,
através da Resolucado n. 269/2006, do Conselho Nacional de Assisténcia Social
(CNAS), ratificada pela Resolugdo n. 17/2011, também do CNAS, se estabelece a
equipe técnica de referéncia do SUAS, tendo sido listado(a) a(o) Pedagoga(o), dentre
os(as) profissionais prioritarios para atuar nessas equipes, tanto nos servigcos
socioassistenciais quanto na gestao do SUAS.

Em 2012, seguindo essa tendéncia voltada para o atendimento aos(as)
adolescentes que praticam ato infracional, € promulgada a Lei N° 12.594/2012 que
institui o Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo (SINASE),
regulamentando a execucdo de medidas socioeducativas destinadas ao publico
citado. O SINASE estabelece os programas de atendimento socioeducativo, que
podem ser de Meio Aberto e de Privacao de Liberdade e, para acompanhar tais
programas, estabelece, no artigo 12, que as unidades que executem esses programas

tenham equipe técnica interdisciplinar, com, no minimo, “profissionais das areas de
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saude, educacao e assisténcia social’, podendo ser acrescidos outros profissionais
(Brasil, 2012).

Todo esse movimento de estabelecimento de equipes interprofissionais talvez
tenha levado o CNJ a adotar medidas mais radicais quanto ao estabelecimento oficial
de tais equipes no ambito do Judiciario estadual. Ambos os relatérios (ABMP e
CNJ/IPEA), citados acima, apenas indicavam como deveria ser a composicao das
equipes, a partir dos levantamentos realizados, e o CNJ, até entdo, apenas havia
recomendado que os tribunais organizassem os juizados com competéncia em
infancia e juventude com equipes interprofissionais, conforme estabelecia o ECA. Nao
havia, ainda, uma normativa oficializando a estrutura dessas equipes e nem
determinando que fossem instituidas. Essa normativa s6 foi elaborada em 2014
quando o Provimento N° 36/2014 foi langado pelo CNJ.

Na parte inicial do referido Provimento, o Corregedor Nacional de Justica,
Ministro Francisco Falcao, deixa claro que tal ato foi necessario devido a varios
fatores, dentre eles a inexisténcia de “equipes multidisciplinares em todas as varas do
pais com competéncia exclusiva ou cumulativa na matéria de infancia e juventude (...)
embora imprescindiveis, como dispdem as Leis de n° 8.069/90 e 12.594/12” (CNJ,

2014). Diante disso, € determinado que as Presidéncias dos Tribunais de Justica:

[...] Il - estruturem, no prazo de 90 (nhoventa) dias, todas as varas hoje
existentes com competéncia exclusiva em matéria de infancia e
juventude, bem como a CEJA ou CEJAI do Tribunal, com equipes
multidisciplinares (compostas de, ao menos, psicélogo, pedagogo e
assistente social), informando a esta Corregedoria Nacional de Justica
as medidas tomadas, inclusive os nhomes e qualificacao técnica dos
profissionais lotados em cada comarca/foro regional ou, no referido
prazo, justifiquem as razdes da impossibilidade de fazé-lo indicando,
no entanto, o cronograma para o cumprimento;

IV - elaborem, no prazo de 90 (noventa) dias, projeto de
implementacado progressiva de equipes multidisciplinares em cada
uma das demais varas com atribuicdo cumulativa da infancia e
juventude ou ao menos de criacdo de nucleos multidisciplinares
regionais efetivos ou solucao similar;

V - informem, no prazo de 90 (noventa) dias, os nomes e qualificacio
técnica dos profissionais que compdem a equipe de apoio e a equipe
multiprofissional na estrutura da Coordenadoria da Infancia e
Juventude do Tribunal [...] (Brasil, 2014, p.2).

Aqui ocorre a entrada oficial da(o) Pedagoga(o) nos Tribunais de Justica

estaduais, pois € a primeira norma que indica, de forma direta, o seu pertencimento
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as equipes interprofissionais de assessoramento aos(as) magistrados(as). Diante
disso, observa-se que o CNJ determinou que essas equipes fossem compostas no
minimo por psicologos(as), assistentes sociais e pedagogas(os), € que, dentro do
prazo estipulado (90 dias), todas as Varas existentes a época, com competéncia
exclusiva em matéria de infancia e juventude, bem como a Comissao Estadual
Judiciaria de Adogao (CEJA) ou Comissao Judiciaria de Adocgao Internacional (CEJAI)
do Tribunal, reestruturassem ou criassem essas equipes de acordo com o
determinado. Em caso de impossibilidade justificada, poderiam indicar cronograma
em que fosse possivel cumprir o determinado.

Para as Varas com competéncias cumulativas, ou seja, que atendem outras
demandas além da Infancia e Juventude, foi determinado o mesmo prazo para que
enviassem projetos para implementagao progressiva das equipes ou, ho minimo, o
estabelecimento de nucleos multidisciplinares regionais. O legislador buscou ainda
compreender a estrutura das Coordenadorias da Infancia e Juventude, que sao
orgaos permanentes de assessoria da Presidéncia do Tribunal. Essa Coordenadoria
€ responsavel, dentre outras atribuicées, por colaborar para o aprimoramento da
estrutura do Judiciario na area da Infancia e da Juventude e dar suporte as equipes
multiprofissionais, devendo ela mesma ser composta por equipe dessa natureza.

Desde 2012, o CNJ nao langou nenhum outro relatério sobre a situacao atual
das Varas da Infancia e Juventude quanto ao estabelecimento e composicao das
equipes interprofissionais, mas percebe-se que essa determinacao nao foi cumprida
por todos os estados brasileiros, pois, segundo pesquisa realizada por Silva e Silva
(2021), até maio de 2018, havia alguns tribunais que nao possuiam pedagogas(os)
em seus quadros funcionais, conforme se vera detalhadamente mais a frente.

Diante desse cenario, os tribunais estaduais foram incrementando aos poucos
suas equipes interdisciplinares com as(os) profissionais de Pedagogia. Conforme
visto nos relatérios da ABMP (2008) e do CNJ/IPEA (2012), antes dessa determinacgao
de 2014 do CNJ, ja havia sido iniciada a insercao dessa profissao nas equipes
interdisciplinares, conforme constataram Silva e Silva (2021), cuja pesquisa sera
detalhada na préxima segéo.

Em resumo, pode-se visualizar os marcos brasileiros que culminaram com a
necessidade de insercdo da Pedagogia nas equipes interprofissionais no Judiciario

brasileiro no quadro 6 abaixo:
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Quadro 6- Legislacdo internacional e marcos brasileiros da inser¢cdo da Pedagogia nas equipes

interprofissionais no Judiciario estadual brasileiro

Legislacao
Internacional

Marcos Brasileiros
saculo XK

Marcos Brasileiros século XX

l

l

1959 - Declaracao

1927 - 1" Codigo de

2005 - Criag3o do Consetho

Universal dos Menores (Codigo de Nacional de Justica
Direitos da Crianga Melo Matios)
v 3 |
1985 - Regras de 1978 - 2* Cadigo de 2006
Beijing Menores -Recomendacso N° 2 CHE
ry - Lei Maria da Penha;
-Criagan do Sistemna Unico de
1988 - Constituic 3o Assisténcia Sociat (SUAS]
Federal %
-

1990 - Esiatuto da

2008 - Levantamenio da ABMP

1996 - Primeirastos)
pedagogasios) a

iINgressar no
judicidrio estadual
brasileiro

Crianca e do
Adolescente [ECA) +
&*
202

- Relatdrio CHI/IPEA
-Criacao do Sistema Nacional de
Atendimento Sociceducative
ISINASED

¥

2074 - Prowimento N® 36 do CHJ

Fonte: Elaborado pela autora com base nos dados informados nesta sec&o (Brasil, 2025)

4.2 Panorama da inserg¢ao de pedagogas(os) no Judiciario estadual brasileiro

Mirelly Silva e Pedro Silva (2018), analistas judiciarios na especialidade
Pedagogia do Tribunal de Justica de Pernambuco, em Trabalho de Conclusao de
Curso de Especializacao, fizeram um levantamento nacional sobre o quantitativo,
locais de atuacdo e pratica de pedagogas(os) que atuam no Judiciario estadual
brasileiro, por meio dos portais de transparéncia dos tribunais estaduais do Brasil e
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de questionarios enviados por meio eletrénico a pedagogas(os) identificadas(os), com

coleta de dados de 2006 a maio de 2008. Nesse periodo, conseguiram acessar 0s

portais dos tribunais estaduais dos 26 estados brasileiros e Distrito Federal, e

recuperar 37 dos questionarios enviados. Foram contabilizadas(os) pedagogas(os)

localizadas(os) independentemente do local de atuacao e do vinculo trabalhista com

o Orgao, seja estatutario, com contrato temporario, requisitada(o) de outras
instituicées, credenciada(o) como perita(o).

Os resultados desse levantamento apontaram a existéncia de 171
pedagogas(os) atuando no Judiciario estadual brasileiro, nimero animador em
relacéo ao cenario da pesquisa do CNJ/IPEA (2012), com crescimento de 356%, visto
que, no referido relatério, s6 havia 48 profissionais dessa categoria atuando nos TJs
em todo o Brasil. Mas, por outro lado, esse numero mostra a disparidade entre o
guantitativo de psicélogos(as), assistentes sociais e pedagogas(os) atuando nos TJs.
Tomando como parametro o relatério do CNJ/IPEA (2012), supondo que nao
houvesse tido mais contratagdes das duas primeiras categorias até maio de 2018,
teriamos uma diferenca imensa, visto que teriamos 171 profissionais de Pedagogia,
490 assistentes sociais (286% a mais), 328 psicélogas(os) (192% a mais).

De qualquer forma, esses numeros representam o potencial de crescimento para
a area da Pedagogia Juridica, pois, conforme visto acima, o Provimento N° 36/2014
do CNJ determinou que as Varas com competéncia exclusiva em Infancia e Juventude
devem ter ao menos um(a) profissional de cada categoria em suas equipes
interprofissionais. Ora, se esse numero esta muito desigual, significa que a tendéncia
€ se buscar o equilibrio dentro das equipes e, com isso, 0 aumento do numero de
contratagcbes de profissionais da Pedagogia para essas equipes. Ainda podemos
apostar nesse crescimento, devido a necessidade dessas mesmas equipes atuarem
em outras Varas dos tribunais estaduais, a exemplo da Vara de Violéncia Doméstica,
conforme prevé a Lei Maria da Penha, e da Vara de Familia, conforme a ABMP (2008).

Silva e Silva (2021) apresentaram em sua pesquisa a distribuicdo dessas(es)
pedagogas(os) localizadas(os) por regido e estado. Até maio de 2018, em cada regido
do Brasil havia os seguintes quantitativos de pedagogas(os) no Judiciario brasileiro:
Nordeste (80); Norte (60); Centro-Oeste (27); Sudeste (01) e Sul (03). Observa-se que
a disparidade entre as regides brasileiras € muito grande, tendo a regidao Nordeste o

maior quantitativo, seguida pelas regidées Norte e Centro-oeste, e as regides Sudeste
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e Sul tém os menores quantitativos, 1 e 3 profissionais de Pedagogia respectivamente.

Isso demonstra o potencial de expanséao da Pedagogia Juridica dentro dessas duas
regioes.

Além dos quantitativos gerais de cada regiao, Silva e Silva (2021) fazem analise
da distribuicdo em cada estado. Assim, as(os) 80 pedagogas(os) da regiao Nordeste
estavam distribuidos da seguinte forma: Maranhao (07); Pernambuco (37); Ceara
(08); Paraiba (07); Rio Grande do Norte (01); Bahia (02) e Alagoas (18). Nota-se que
na Regiao Nordeste, apenas os Tribunais do Piaui e de Sergipe nao haviam inserido
profissionais de Pedagogia em seus quadros funcionais, tendo o Tribunal do
Maranhao sido o primeiro dessa regiao a inseri-los, em 2004, mesmo antes da
Recomendacgao n° 02/2016 e o Provimento 36/2014 do CNJ, ja citados, possivelmente
impulsionado pelas orientagdes do ECA/90.

Silva e Silva (2021) apontam, ainda sobre a regiao Nordeste, que o Tribunal de
Justica do Estado de Pernambuco (TJPE) promoveu o maior numero de concursos
publicos (trés), bem como possui 0 maior nimero de profissionais de Pedagogia
atuando (37). Ja o TJPB foi o ultimo a realizar concurso para tal funcao.

O cenario encontrado na regiao Norte por Silva e Silva (2021) quanto a atuagao
de pedagogas(os) no Judiciario foi o seguinte: Tocantins (01); Acre (02); Amapa e
Amazonas (04); Roraima e Ronddnia (06); Para (37). A autora e o autor apontaram a
presenca da Pedagogia Juridica em todos os estados, sendo o Tribunal de Justica do
Estado de Roraima (TJRR) o primeiro a inserir essa(e) profissional, tanto em nivel
regional, quanto nacional, em 1996, porém, chamam a atencéo para o fato de que
houve estagnacéao na contratacao de pedagogas(os) no TJRR, pois o ultimo concurso
desse estado foi em 2011.

Ainda de acordo com o levantamento, a regido Centro-Oeste contava com os
seguintes quantitativos de pedagogas(os): Goias (21), Distrito Federal (06),
observando-se que, enquanto o Tribunal de Justica de Goias possui um quantitativo
expressivo de tais profissionais, os Tribunais de Mato Grosso e Mato Grosso do Sul
nao haviam ainda inserido pedagogas(os) em suas equipes interprofissionais.

Em relacao as regides Sul e Sudeste, Silva e Silva (2021) apontaram que havia
numeros baixissimos de profissionais de Pedagogia em Tribunais estaduais. Na
regiao Sul apenas o Tribunal de Justica do Rio Grande do Sul possuia 03 profissionais

dessa area que ingressaram no ano de 2017. Ja na regido Sudeste foi localizado
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apenas um(a) pedagogo(a) no Tribunal de Justica do Estado Espirito Santo, portanto
o estado com o menor nimero de profissionais de Pedagogia em tribunais estaduais.
Em suma, o panorama da insercéo de pedagogas(os) nos Tribunais Estaduais
brasileiros, realizado por Silva e Silva (2021), aponta que, até maio de 2018, nove dos
tribunais estaduais brasileiros nao tinham a presenca desse profissional em seus
quadros funcionais, descumprindo determinacado do CNJ de 2014, sendo a situagao
mais critica nas Regides Sul e Sudeste. Ainda foi possivel visualizar que o Tribunal
estadual pioneiro nessa insercao foi o TJRR (1996), porém os que ocupam o primeiro
lugar, em relacao a quantidade de tais profissionais, sdo o TJPE (37) e o TJPA (37).
Como ja mencionei, entendo ser esse cenario ndo desanimador, mas indicador
da potencialidade de expansdo da Pedagogia Juridica, sendo necessaria a
visibilizacao de tal campo de atuacao da(o) pedagoga(o) através de pesquisas como
a desta tese, para que possamos divulgar a legislacao que lhe da base e o panorama
de tal insercdo, compreender a atuacao dessa(e) profissional em cada Sistema
Judiciario estadual e demostrar a importancia e necessidade da Pedagogia junto aos
diversos ambitos dos Tribunais estaduais. Nao restam duvidas de que tal campo de
atuacao surgiu de uma demanda da sociedade e toda a evolugdo das normativas
apresentadas aqui demonstrou a legitimidade da insercdo da Pedagogia nesse

espaco, tendo o Provimento 36/2014 do CNJ buscado oficializa-la.

4.3 Panorama da inserg¢ao de pedagogas no Tribunal de Justica da Paraiba

Em seus 131 anos de existéncia, varias Leis organizaram o quadro de pessoal
do Tribunal de Justica da Paraiba. Buscando em seu site, localizei apenas a Lei mais
atual de organizacao judiciaria, promulgada em 2010 e atualizada em 2020, tendo
sido necessario recorrer ao site da Assembleia Legislativa da Paraiba, onde é possivel
encontrar varias Leis e normativas referentes ao Estado da Paraiba, dentre elas, as
do Poder Judiciario. Nessa coleta, foi possivel compreender como ocorreu a
integracdo dos(as) varios(as) profissionais que hoje compdéem a equipe
interprofissional do Poder Judiciario paraibano ao seu quadro de pessoal.

No site, levando em consideracao a legislacdo que previa o inicio do estudo
social na area da Infancia e Juventude, que implicaria em equipe interprofissional para

realiza-lo, fiz a busca a partir do ano de 1940, visto ser essa a data em que se verificou,
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a nivel nacional, o ingresso dos(as) primeiros(as) integrantes das equipes
interprofissionais, os(as) assistentes sociais, no ambito do Judiciario, conforme
detalhado em secédo anterior. Dentro do periodo descrito, a Lei de Organizacao
Judiciaria mais antiga encontrada foi de n° 3.322 de 1965, que previa, no art. 10, que
os Serventuarios da Justica eram 6rgaos auxiliares da administracéao da justica, sendo

enquadrados nessa classificagao:

| - os escrivaes e tabelides e respectivos substitutivos e escreventes;
Il — os oficiais do registro publico e do protesto; Ill — os contadores,
partidores e os distribuidores; IV — os depositarios publicos; V — os
avaliadores judiciais; VI — os porteiros dos auditérios; VIl — os oficiais
de justica; VIII — os comissarios de vigilancia (Paraiba, 1965, art. 145).

No artigo 157 da referida lei, sdo descritas todas as atribuicbes de cada um
desses serventuarios, mas nao cita, dentre os integrantes do Poder Judiciario,
nenhum(a) assistente social, psicélogo(a) ou pedagoga(o), denotando que nao havia
ainda equipes para o assessoramento aos juizes da infancia e juventude e nem para
outras atribuicbes no TJPB. Ressalta-se que na lei fica explicito que ja havia Varas
com competéncia nessa tematica, referidas como Vara de Menores, conforme é
possivel verificar no art. 74 que trata da competéncia do Juiz de Direito da 62 Vara da
capital, sendo este responsavel por, dentre outras atribuicdes, “processar e julgar os
feitos relativos a menores abandonados ou infratores” (Paraiba, 1965, p. 35).

A Lei de Organizacao Judiciaria seguinte a esta foi promulgada em 1971, de N°
3.645. Esta Lei traz a descrigcao da reforma no &mbito do quadro de pessoal do TJPB
ao anunciar o estabelecimento do Quadro Permanente de Pessoal da Secretaria do
Tribunal de Justica em tela, disciplinando o provimento para novos cargos e
aproveitamento do pessoal que ja atuava no mesmo. Dessa forma, descreve, em seus
anexos | e Il, quais cargos e fungbes passariam a fazer parte desse quadro
permanente. Tais anexos da lei encontram-se no Anexo D desta tese.

Foi possivel observar, nos anexos referidos, a evolugdo do quadro de pessoal
do TJPB e o agrupamento de cada cargo. A partir da Lei N° 3.645/71 ja se visualiza a
integracao do(a) assistente social ao Servico Judiciario estadual fazendo parte do
grupo ocupacional das atividades técnico-cientificas e auxiliares. Nessa época, no
guadro permanente, havia assistente social, médico(a), bibliotecario(a), contador(a),

economista e técnico(a) de administracao, sendo destinada apenas uma vaga para
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cada um desses cargos. No total havia 126 cargos de provimento efetivo e 25 cargos

comissionados, totalizando 151 cargos na estrutura organizacional do TJPB, seis
destinados a profissionais de nivel superior.

Nao foi possivel verificar qual a intencionalidade da insercao do(a) profissional
de Servigo Social no Judiciario paraibano e/ou em que local de fato atuaria, visto que
nao ha, na lei em analise, nenhum detalhamento sobre esse cargo e também néo foi
localizada nenhuma outra normativa que fizesse tal detalhamento. Infiro que tal
insercao pode ter sido um primeiro passo do TJPB em busca de solugdes para os
casos da Infancia e Juventude, visto que, no cenario nacional, a insercao desse
profissional se deu nesse contexto de expansdo dos direitos da crianga e do
adolescente, estando em vigéncia, em 1971, o primeiro Cédigo de Menores que ja
previa, de forma timida, estudo social, conforme visto em se¢éo anterior.

Em 1976, ha outra mudanca na organizacgao judiciaria estadual. A Lei N° 3.860
de 15 de outubro de 1976 apresenta uma reorganizagao dos grupos ocupacionais,
fazendo um enxugamento da quantidade de grupos, incluindo alguns cargos,
aumentando a quantidade de vagas em alguns deles e instituindo as funcbes
gratificadas. Nessa lei, o(a) assistente social passa a fazer parte do grupo ocupacional
“Atividades de nivel superior” e ha um incremento na quantidade de vagas destinadas
a essa profissao. A estrutura do Judiciario passa a contar com quatro profissionais
dessa categoria e, com o incremento nas demais fungbes, passa a ter um total de 231
cargos, sendo 173 efetivos, 26 comissionados e 32 fungdes gratificadas. Dos cargos
efetivos, 27 eram para profissionais de nivel superior.

O 2° Cédigo de Menores foi promulgado em 1979, tendo, em 1987, havido nova
modificagcao na organizacao judiciaria do TJPB, através da Lei N° 4.933, mas o cenario
nao se alterara em relacado a equipe interprofissional. Seguindo a Lei de Diretrizes
para o Plano de Classificagdo de Cargos e Fungdes do Servigo Publico do Estado da
Paraiba (Lei N° 3.900/1977), continuou havendo apenas quatro assistentes sociais,
mas observa-se a ampliacao no total geral de cargos, que passou de 231, em 1976,
para 278 em 1987, tendo, nos cargos de nivel superior, sido inserido o cargo de
Odontdlogo e passado para 48 o numero de profissionais nessa categoria.

A Lei de organizacao judiciaria seguinte a de 1987 € a Lei N° 5.634 de 1992,
apo6s a promulgacao da Constituicao Federal de 1988, que ampliava os direitos do

publico infanto-juvenil, e do ECA, que previa a constituicdo das equipes
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interprofissionais para atuarem nos casos relacionados a esse publico. Observa-se,

através da Lei N° 5.634/1992, a repercussao dessa legislagcdo na composi¢cdo do

quadro efetivo do TJPB, pois 0 anexo | da mesma (anexo E desta tese) traz uma

ampliacao dos(as) profissionais de nivel superior, incluindo também o(a) profissional
de Psicologia.

Assim, Psicologia e Servico Social passaram a ser cargos do grupo de “Servigos
de Administracdo Judiciaria”’, sendo denominado o cargo de forma genérica como
“Administrador Judiciario”. Observa-se na Lei que nao ha especificacao da quantidade
de vagas para cada cargo, apenas se informa que para este grupo estava reservada
a quantidade de 62 vagas. Embora a lei informe que o detalhamento dos dispositivos
dela deveriam ser feitos por meio de Regulamento Administrativo do TJPB, nao foi
localizado tal documento para obter compreensdo sobre as fungdes destinadas
aos(as) profissionais de Servigo Social e Psicologia.

A exemplo da situacao do Servigo Social, infiro que ha influéncia da legislacao
da infancia e juventude na inclusdo do(a) profissional de Psicologia, pois, em 1992,
em nivel nacional, diante da recém publicada legislacdo da area, muitos tribunais ja
haviam incorporado esse cargo em seus quadros funcionais. Conforme visto em
secao anterior, os caminhos do Servigo Social e da Psicologia se cruzam no Judiciario,
por meio da infancia e juventude, em 1979, apds o 2° Cdodigo de Menores (Silva e
Silva, 2021, P. 49).

Ressalto que aqui estou fazendo a trajetéria do ingresso dessas(es) profissionais
por meio das leis que organizam a estrutura funcional do TJPB, o que implica dizer
gue se levam em consideracao apenas os cargos que foram criados e mantidos pelo
Poder Judiciario, porém, conforme explicitado por Silva e Silva (2021), a partir de 1979
os(as) psicélogos(as) comegam a atuar no Judiciario por meio de servigo voluntario.
Da mesma forma, nao € possivel saber a respeito de ingresso por meio de acordos
entre 6rgaos que aceitaram ceder seus funcionarios efetivos para o TJPB.

Diante disso, pode-se afirmar que foi a partir de 1992 que houve a previsao de
cargos efetivos para psicélogos(as) no TJPB, podendo estes(as) atuar em qualquer
ambito do TJPB, inclusive nas Varas da Infancia e Juventude, pois ndo localizei a
descricao das atividades do cargo criado.

Ha uma lacuna entre os anos de 1992 e 2002, pois nao localizei nenhuma Lei

de Organizagado Judiciaria que alterasse a estrutura organizacional do TJPB com
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incremento ou retirada de cargos do Servigo Social, da Psicologia ou da Pedagogia.

Nesse lapso temporal, observei que varias Leis complementares e Ordinarias trataram

da matéria de organizacado funcional do 6rgdo em tela, porém nenhuma estava
relacionada com os cargos acima citados.

Pensando na insercao da Pedagogia e buscando elementos para compreender
essa inser¢ao, encontrei uma matéria no site do TJPB falando sobre a criagdo de uma
creche na gestao do Desembargador Joaquim Madruga, que se deu no biénio 1993-
1995. Sua esposa, Enaura Madruga, foi a fundadora da creche, pois, a época, presidia
a Associacao das Esposas de Magistrados (AEMP/PB), tendo registrado a referida
instituicdo com o nome de sua mae “Maria da Luz”. Nao foram localizados registros
dos(as) funcionarios(as) lotados(as) nessa creche e do tipo de vinculo (cedidos, do
quadro do Tribunal ou prestacdo de servi¢co). Dessa forma, ndo ha como saber se
nessa época ja havia Pedagogas(os) integrando os quadros funcionais do TJPB.
Sabe-se apenas que havia uma instituicdo educativa ligada a esse 6rgao e que
poderia haver Pedagogas(os) atuando nesse espaco.

Em 1996 ¢é editada a Lei Complementar n° 25 de 27 de junho, que trata sobre a
organizacao e a divisao judiciaria do TJPB, porém nao especifica a estrutura do corpo
funcional. No paragrafo unico do art. 173, especifica que “nas comarcas de Joao
Pessoa e Campina Grande, as varas privativas da Infancia e da Juventude terao
Secretaria especifica e quadro de lotacao de pessoal estabelecido pelo Tribunal de
Justica, mediante resolugao” (Paraiba, 1996, art.173).

A resolucdo que disciplinou esse artigo da Lei de Organizacdo e Divisdo
Judiciarias do Estado da Paraiba (LOJE) (1996) foi a Resolugao n°. 08 de 1998 (Anexo
F) que estabeleceu, no ambito do Judiciario paraibano, o “Grupo Secretaria dos
Juizados da Infancia e Juventude”, normatizando quais profissionais fariam parte de
tal grupo, sendo estes responsaveis por “desenvolver atividades multidisciplinares,
nas areas de Psicologia, Assisténcia Social e Pedagogia” (Paraiba, 1998).

Tais profissionais ficariam lotados nas Secretarias das Varas Privativas da
Infancia e Juventude de Joao Pessoa e de Campina Grande, sendo enquadrados no
cargo de Administrador Judiciario |, de provimento efetivo, mediante concurso publico.
Diante disso, a resolucao estabeleceu trés vagas para cada um dos profissionais que

teriam a incumbéncia de “desenvolver atividades na sua area especifica de formacao,
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em auxilio as varas respectivas e a politica de apoio a infancia e a juventude, além de
servicos congéneres encomendados pela autoridade superior” (Paraiba,1998, p. 1).

Dessa forma, esta € a regulamentacao que da origem a insercéo da Pedagogia
no Judiciario paraibano ligada ao cenario nacional de estabelecimento de equipes
multi/interdisciplinares para atuac¢ao nas Varas da Infancia e da Juventude, conforme
previa o ECA (1990). Vé-se que, mesmo antes do CNJ ser criado em 2005 e comecar
a normatizar a composicao das equipes de tais Varas com profissionais da Pedagogia,
mediante o provimento n°. 36/2014, o TJPB ja havia iniciado a insercao de tais
profissionais em seus quadros funcionais.

O ingresso efetivo de Pedagogas(os) no TJPB ocorreu em 2002, quando é
realizado concurso para preenchimento das vagas para o cargo de Administrador
Judiciario |, conforme mencionaram Laurindo (2015) e Oliveira (2017) em suas
pesquisas realizadas na Vara da Infancia e Juventude de Jodo Pessoa. Realizei
buscas por informacgdes sobre o referido concurso no site do TJPB. Essa busca nao
foi facil, pois no portal do tribunal sé ha informagdes sobre os concursos realizados
em 2008 e 2012. Tendo como parametro o ano de realizagdo do concurso, fiz buscas
no Diario de Justica do TJPB (DJ) para localizar o edital e as nomeacdes realizadas
desse concurso.

O DJ do TJPB de 22 de fevereiro de 2002 trouxe o anuncio da abertura do 4°
concurso para provimento de cargos na Secretaria do Tribunal de Justica paraibano,
langado através da Resolugdo n® 003/2002, em anexo (ANEXO G). Pode-se encontrar
a nomenclatura do cargo, requisitos para ingresso, atribuicbes e remuneragéo. Para
o cargo de Administrador Judiciario I, poderiam se candidatar pessoas que tivessem
qualquer uma das trés graduacdes (Pedagogia, Servico Social e Psicologia), sem
especificar quantidade de vagas para cada uma, mas, conforme a Resolugéao 08/1998,
pressupde-se que seriam 3 vagas para cada cargo. O salario era um pouco maior do
gue o minimo daquele ano, que era de R$ 200,00 reais.

Em relacao as atribuicdes do cargo, percebe-se que nao ha distingcao entre as
atribuicbes de cada profissional, ndo foi mencionado o trabalho em equipe
multi/interdisciplinar, mas mencionou-se o trabalho junto a Infancia e Juventude. Isso
da indicios de que os(as) profissionais que realizaram esse concurso podiam nao
saber qual funcao de fato exerceriam no Judiciario paraibano, mas sabiam que

estariam envolvidas com o trabalho junto as criangcas e adolescentes na respectiva
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Vara. Também sabiam que poderiam atuar em outras situacées e atividades

relacionadas a sua formacgéo e, como estava em funcionamento a creche do TJPB,
esse também poderia ser um local de lotagéao.

O Diario da Justica de 23 de junho de 2002, na pagina 24, traz o resultado do
concurso e, no cargo de Administrador Judiciario |, apresenta o nome de quatro
aprovados(as), sendo duas pedagogas, uma psicéloga e um psicélogo. Investigando
a lotacdo de cada um(a) deles(as) para compreender para qual fungdo foram
designados(as), localizei no DJ de 01 de outubro de 2002, pagina 3, a nomeagao
dos(as) aprovados(as), tendo sido uma pedagoga, um psicélogo e uma psicologa
lotados(as) no 2° oficio da Infancia e Juventude, localizado na capital, sendo esse
oficio responsavel pela parte infracional, ou seja, por adolescentes em cumprimento
de medidas socioeducativas. A outra Pedagoga foi lotada na Subsecretaria Judiciaria
para realizacao de trabalho administrativo.

Observa-se que ainda sobraram vagas, sendo uma vaga para Pedagogia, uma
para Psicologia e trés para Servico Social, pois nenhum(a) assistente social foi
aprovado(a). Nas lotagdes das pedagogas, nenhuma foi destinada para a creche,
tendo ficado apenas uma na equipe multi/interdisciplinar da Vara da Infancia.

Em 2010, outra LOJE foi editada através da Lei Complementar N° 96 de 03 de
dezembro de 2010. Nesta, os cargos foram reorganizados e enquadrados em quatro
categorias: Analista Judiciario, Oficial de Justica, Técnico Judiciario, e Auxiliar
Judiciario. Os cargos destinados para o Servigco Social, a Pedagogia e a Psicologia
ficaram com a seguinte nomenclatura: analista judiciario — especialidade assistente
social, analista judiciario — especialidade psicologia, analista judiciario — especialidade
pedagogia. Dessa forma, percebe-se que os cargos deixaram de ter nome genérico
(administrador judiciario 1) e passaram a ter um nome especifico, podendo-se
identificar o(a) profissional destinado(a) para aquele cargo.

No art. 335 dessa LOJE de 2010, ficou determinado que “Cada Juizado de
Violéncia Doméstica e Familiar Contra a Mulher contara com equipe multidisciplinar
formada por Analista Judiciario - Especialidade Medicina Psiquiatrica e Analistas
Judiciarios - Especialidades Assistente Social e Psicologia” (Paraiba, 2010, p. 100).
Esses Analistas ficariam lotados nas comarcas sedes da Primeira e da Segunda
Circunscricdes Judiciarias, que sao Jodao Pessoa e Campina Grande,

respectivamente. Dessa forma, em Jodo Pessoa e em Campina Grande os juizados
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de Violéncia Doméstica e Familiar contra a Mulher passariam a contar com equipe

interprofissional composta por médico(a) psiquiatra, assistente social e psicélogo(a).

Nota-se aqui a ampliagdo da atuagcédo da equipe interprofissional, pois, como visto

anteriormente na LOJE de 1996, disciplinada pela Resolugao n°. 08 de 1998, essa

equipe era destinada a atuacao na Vara da Infancia e Juventude. Ainda se nota que
nao foram destinados profissionais da Pedagogia para esses juizados.

Conforme o anexo Xll da referida LOJE, os Bancos de Recursos Humanos do
Juizado de Joao Pessoa contariam com uma estrutura minima de dois(duas)
assistentes sociais, dois(duas) psicologos(as) e um médico(a) psiquiatra, tendo
Campina Grande essa mesma quantidade de profissionais integrando sua equipe
interprofissional, totalizando quatro profissionais de Servigo Social, quatro de
Psicologia e dois(duas) Médicos(as) Psiquiatras atuando em juizados de Violéncia
Doméstica e Familiar contra a Mulher.

O art. 336 da LOJE em analise tratou da equipe interprofissional das Varas das

Infancias, estabelecendo que:

Cada comarca-sede de circunscri¢ao judiciaria contara com equipe
multidisciplinar, formada por Analistas Judiciarios - Especialidades
Assistente Social, Psicologia e Pedagogia, que prestardo apoio as
varas da infancia e da juventude das comarcas integrantes das
respectivas circunscricdes (Paraiba, 2010, p. 101).

Observa-se que para composicao das equipes interprofissionais das Varas da
Infancia manteve-se a mesma estrutura estabelecida na LOJE de 1996: assistentes
sociais, psicélogos(as) e pedagogas(os). A novidade apresentada na LOJE de 2010
foi a expansao dessas equipes para além da primeira e segunda Circunscrigdes (Joao
Pessoa e Campina Grande), sendo agora também implantadas nas demais comarcas
sedes: Patos, Sousa, Cajazeiras e Guarabira. A partir dai, todas as Circunscri¢coes
passaram a contar com equipes interprofissionais para atuar nos casos envolvendo
Infancia e Juventude.

O anexo Xll da LOJE em analise detalhou a distribuicdo dessa equipe nas

comarcas sedes, como apresentado no quadro 7:
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Quadro 7- Distribuicdo da equipe por comarcas sedes

VAGAS
COMARCA SEDE
Assistentes Sociais Psicélogos(as) Pedagogas(os)

Jodo Pessoa 11 13 04
Campina Grande 05 05 02
Patos 03 02 01
Sousa 03 02 01
Cajazeiras 03 02 01
Guarabira 03 02 01
TOTAL 28 26 10

Fonte: Elaborado pela autora com base no Anexo Il da LOJE (2010).

A partir da LOJE de 2010, pode-se perceber, em relacdo a insercao da
Pedagogia no TJPB, que houve uma ampliacéo significativa do niumero de vagas que
passou de trés, em 1996, para 10, em 2010, apesar de ainda ser bem inferior ao
numero de vagas do Servigo Social (32) e da Psicologia (30). Também foi possivel
perceber que a inclusdao da(o) profissional de Pedagogia foi em torno da ideia
estabelecida de sua atuagdo nas questbes que envolvem criangas e adolescentes,
pois foram destinadas(os) apenas para as Varas de Infancia e Juventude.

ApoOs a criacao dessas novas vagas, o TJPB langou, em 2012, concurso publico
para preenchimento das vagas através do edital N° 01/2012. Nesse concurso, foram
ofertadas vagas para diversas especialidades do cargo de Analista Judiciario, tendo
sido ofertada a quantidade de vagas previstas na LOJE de 2010 para cada um deles,
sendo 32 vagas Servigco Social, 10 para Pedagogia e 30 para Psicologia, com
vencimento basico inicial de 3.467,57.

O edital ndo especificou as atribuicées de cada especialidade, mas detalhou
como atribuicbes do Analista Judiciario das areas de Servico Social, Pedagogia,

Psicologia e Medicina Psiquiatrica as seguintes atividades:

Exercer atividades de planejamento; organizacido; coordenacao;
supervisao técnica; assessoramento; estudo; pesquisa; elaboracao de
laudos, pareceres ou informacdes e execucao de tarefas de elevado
grau de complexidade. Formacao de equipe multidisciplinar, com a
finalidade de prestar apoio aos Juizados de Violéncia Doméstica e
Familiar contra a Mulher e as varas da infancia e da juventude das
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comarcas integrantes das respectivas circunscri¢des (FAPERP, 2012,
p. 03).

Observa-se que o direcionamento desses cargos de fato era o assessoramento
aos magistrados(as), com competéncia em Violéncia Doméstica e Familiar contra a
Mulher e em Infancia e Juventude, enfatizando a formacgao de equipe multidisciplinar.

Nesse concurso de 2012, foram classificadas 10 pedagogas e, conforme
informacdes retiradas do site do TJPB, as nomeacdes ocorreram de forma gradativa,
tendo sido a primeira pedagoga nomeada em setembro de 2016 para a comarca sede
de Cajazeiras. Em outubro do mesmo ano, houve mais quatro nomeacgdes, sendo
duas para Campina Grande, uma para Guarabira e outra para Patos. No mesmo ano,
em novembro, houve mais duas nomeacgdes, sendo uma para Joao Pessoa e outra
para Sousa. Em janeiro de 2017, houve a ultima nomeacéao, sendo esta para Joao
Pessoa.

Observa-se que, das 10 vagas destinadas para Pedagogia, foram preenchidas
8 vagas, restando dois cargos vagos em Joao Pessoa. Posteriormente, foi publicado
no Diario de Justica do TJPB a exoneracao da pedagoga que assumiu a vaga da
Comarca de Patos e as remogdes de duas pedagogas para Jodo Pessoa, sendo uma
gue havia assumido em Sousa e outra que havia assumido em Guarabira. Também
foi publicado no DJ a remocgéao da que havia assumido em Cajazeiras para a comarca
de Patos.

Diante dessas mudancas de lotagao que aconteceram, busquei no site do TJPB
as atuais lotagdes das nove pedagogas efetivas atuantes no Judiciario paraibano e
verifiquei que estao distribuidas como registrado no quadro 8, adiante.

Observa-se que ha trés comarcas sede que estdo sem pedagogas integrando a
equipe multidisciplinar e que, das nove pedagogas atuantes, trés nao estdo atuando
em equipe interprofissional, mas sim em outros setores do TJPB: A Geréncia de
Qualidade de Vida, a Escola Superior de Magistratura da Paraiba (ESMA-PB) e a
Geréncia de Projetos e Gestao Estratégica. Dessa forma, compreende-se que, a
principio, a Pedagogia foi inserida como um dos saberes necessarios para subsidiar
as Varas de Infancia e Juventude, mas, ao longo dos anos, foi surgindo a necessidade

de pedagogas em outras areas, e estas foram sendo remanejadas.
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Quadro 8 - Lotagéo das Pedagogas no TJPB em 2024

COMARCA SEDE LOTACAO

Jodo Pessoa 3 — Equipe Multidisciplinar - Varas da Infancia e Juventude
1 — Geréncia de Projetos e Gestéo Estratégica

1 — Geréncia de Qualidade de Vida

1 — Escola Superior da Magistratura do TJIPB (ESMA/PB)

Campina Grande 2 — Equipe Multidisciplinar - Varas da Infancia e Juventude
Patos 1 — Equipe Multidisciplinar - Varas da Infancia e Juventude
Sousa 0
Cajazeiras 0
Guarabira 0

Fonte: Elaborado pela autora com base nos dados do site do TJPB

Embora no levantamento realizado pela ABMP (2008) e pelo CNJ/IPEA (2012)
nao tenha figurado nenhum(a) Pedagoga(o) como integrante dos quadros funcionais
do TJPB, ficou aqui constatado que, desde 2002, ja havia Pedagogas no Judiciario
paraibano, estando uma delas atuando em equipe interprofissional, tendo sido
regulamentada essa entrada na LOJE de 1998.

Sendo assim, apresento no quadro 9 uma atualizacdo do quadro situacional
das(os) Pedagogas(os) nos Tribunais de Justica da Regido Nordeste apresentado no
livro de Silva e Silva (2021).

Diante dessa atualizacdo do quadro, o TJPB passa a ser o primeiro tribunal da
regiao Nordeste a ter inserido a especialidade de Pedagogia em seu quadro funcional
e 0 segundo do Brasil, pois o primeiro foi o Tribunal estadual de Roraima, que realizou
0 primeiro concurso para essa especialidade em 1996, conforme Silva e Silva (2021).

Também faco a atualizagcdo do numero de Pedagogas(os) identificadas(os) em
tribunais estaduais brasileiros. Silva e Silva (2021) apresentaram o quantitativo de 80
localizadas(os) na regido Nordeste, passando agora para 82. O quantitativo geral, em

todo o Brasil, era 171 e passa a ser 173.
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Quadro 9- Atualizagdo do quadro situacional das(os) pedagogas(os) nos Tribunais de Justica da
Regido Nordeste

TRIBUNAL QUANTITATIVO CERTAME(S)
TIMA 07 Ano do concurso: 2004
TJPE 37 Ano dos concursos: 2006, 2011 e 2017
TJCE 08 Ano do concurso: 2008
TJPB 09 Ano dos concursos: 2002 e 2012
TJRN 01 (foi cedido ao TJRN pela Concurso: nenhum certame foi localizado

prefeitura de Natal)

TJBA 02 Nenhum certame localizado
TJPI - Nenhum certame localizado
TJAL 18 Selegao simplificada: 2018
TJSE - Nenhum certame localizado

Total: 82 pedagogas(os) identificadas(os) na Regidao Nordeste

Fonte: Elaborado por Silva e Silva (2021) e atualizado pela autora em 2025.

Ressalto a importancia de pesquisas como essas para mapear, de fato, a
quantidade e realidade da insercao da Pedagogia nos Judiciarios estaduais
brasileiros, pois cada localidade possui suas peculiaridades e, muitas vezes, os
portais de transparéncia nao estao atualizados ou os cargos originarios tinham outras
nomenclaturas, como foi o caso do TJPB, sendo necessario que de cada tribunal
surjam pesquisas que analisem o historico e a estrutura interna para que se possa
compreender a realidade local.

ApoOs esse panorama historico e quantitativo, em continuagcdo, no préximo
capitulo apresento um mapeamento de pesquisas cientificas sobre a atuacao de
pedagogas(os)no Judiciario estadual brasileiro e a relevancia de pesquisas nessa

area.
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5 MAPEAMENTO SOBRE A,ATUAQAO DE
PEDAGOGAS/OS NO JUDICIARIO ESTADUAL
BRASILEIRO: RELEVANCIA DE PESQUISAS NESSA AREA
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Estudar determinada tematica requer conhecer as produc¢des cientificas que ja
foram realizadas sobre o mesmo tema. Meyer e Paraiso (2012) dizem que no ato de
pesquisar € necessario “movimentarmo-nos ziguezagueando no espago entre nossos
objetos de investigacao e aquilo que ja foi produzido sobre eles, para ai estranhar,
questionar, desconfiar’ (p. 17).

Assim, realizei uma “busca”, em varios portais e locais de buscas, visando
coletar o maximo de informagdes possiveis sobre meu objeto de estudo, tendo em
vista a novidade da tematica. Nessa busca, tentei utilizar descritores, mas, ao buscar
algum descritor no Thesaurus Brasileiro da Educacgéo, do Instituto Nacional de
Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (INEP), para me auxiliar na
pesquisa, nao encontrei nenhum que estivesse relacionado ao foco desta
investigacao, pois todos eles estavam relacionados ao ambito escolar, ndo se
aplicando ao pretendido. Buscando encontrar algum descritor na area juridica, acessei
o Tesauro Juridico do Conselho de Justica Federal, porém, também nao obtive éxito.

Sendo assim, a busca foi realizada com base nas seguintes palavras-chaves:
Praticas de pedagogas(os) no Judiciario; Atuacao de pedagogas(os) no Judiciario; O
trabalho da(o) pedagoga(o) no Tribunal de Justica; Pedagogia Juridica;, Pedagogia e
Judiciario; Pedagogia e Tribunal de Justica. Tendo em vista a novidade da tematica e
a pouca producgao na area, nao estabeleci recorte temporal.

Ressalto que selecionei os trabalhos que sinalizassem, no titulo ou no resumo,
estudos que demonstrasse as bases teorico-epistemolégicas que balizam o fazer
da(o) pedagoga(o) no Judiciario e que abordassem a pratica/atuacao de
pedagogas(os) nos Tribunais de Justica estaduais das diversas regiées do Brasil, bem
como nas diversas Varas (Infancia e Juventude, Familia, Execu¢cbées Penais etc.) e
espacos possiveis de atuacao. Dessa forma, estao incluidos trabalhos com qualquer
metodologia que atendessem ao filtro estabelecido: pesquisas
bibliograficas/documental, relatos de experiéncias e pesquisas empiricas. Foram
excluidos os trabalhos que tratavam da atuacdo em outros Tribunais, como os
Tribunais Regionais Federais, e em outros espacos do Sistema de Justica, como o

Ministério Publico, Defensoria Publica, bem como na socioeducag¢édo, no Conselho
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Tutelar e nas Instituicées de Acolhimento, pois 0 meu foco € a atuagao no Judiciario
estadual brasileiro.

Iniciei a coleta buscando pesquisas em nivel de pds-graduagao com as palavras-
chaves acima. Dessa forma, no Banco de Teses e Dissertacdes da Coordenacao de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES) encontrei apenas duas
dissertacdes, publicadas em 2012 e 2020, respectivamente. A primeira desenvolvida
no Programa de Pés-Graduagcdo em Educacédo da Universidade Federal do Para
(UFPA), que buscou investigar o trabalho realizado por pedagogas(os) em Varas
Civeis e Criminais no Tribunal de Justica do Estado do Para (TJE/PA) (Freitas, 2012).
A segunda, investigou as concepgdes e processos de atuagcao de cinco Pedagogas
junto as equipes multidisciplinares do Férum da Infancia e Juventude da comarca de
Jodo Pessoa-PB, desdobrando reflexdes sobre uma perspectiva emergente de
conceitos e praticas reconhecidas, atualmente, como Pedagogia Juridica, um ambito
do trabalho pedagdgico nao escolar que instiga a ressignificacdo do que se
compreende por Pedagogia e profissdo de Pedagoga(o) (Carvalho, 2020).

No portal de Periédicos da Capes foi localizada duas publicagées. Um artigo “A
Pedagogia como Campo Epistémico, Curso e Profissao: indicativos para pensar o
trabalho do/a pedagogo/a juridico”, autoria de Severo e Melo (2021), abordou
elementos da Pedagogia como campo epistémico, curso e profissdo, apontando
perspectivas de compreensao do trabalho desenvolvido pela/o pedagoga/o juridico/a.
As reflexdes do texto problematizaram a especificidade da Pedagogia e como seus
aspectos identitarios ocupam a discussao nacional em face de reducionismos que a
vinculam, exclusivamente, a educagcao escolar, desconsiderando configuragdes de
atuacao ja em desenvolvimento em contextos de desafios emergentes para a garantia
e a ampliagdo do Direito a Educacéo.

O outro artigo, intitulado “Pedagogia juridica: perspectivas humanizadoras e
emancipatérias no trabalho com infancia e juventude judicializadas” de Galo, Melo e
Severo (2023) que teve o objetivo de identificar os elementos te6rico-metodolégicos
que dao subsidios a pratica pedagdgica no Judiciario, assim como as finalidades que
a norteiam

Na Biblioteca Digital Brasileira de Teses e Dissertagcdées (BDTD), onde constam

teses e dissertacbes de 148 instituicdes de ensino e pesquisa cadastradas, dentre



Pedagogia juridica: representacbes sociais de

pedagogia e de pedagogas no judiciario paraibano |132

elas, as da Universidade Federal da Paraiba (UFPB), nao foram encontrados
trabalhos sobre a tematica.

Diante do achado de apenas duas publicagdes, em nivel de pés-graduacao
stricto sensu, resolvi ampliar a busca. Realizei a coleta no Repositorio Institucional
das universidades publicas da Paraiba, onde constam pesquisas cientificas
divulgadas em forma de Trabalho de Conclusao de Curso (TCC), Dissertacoes, Teses,
artigos cientificos, livros e capitulos de livros produzidos no ambito da prépria
instituicao. Fiz a busca nos repositérios da Universidade Federal da Paraiba (UFPB),
Universidade Federal de Campina Grande (UFCG) e Universidade Estadual da
Paraiba (UEPB).

Nessa busca, encontrei trés TCCs, em nivel de graduagéo. Um, apresentado no
ano de 2015, teve o objetivo de analisar a dimenséao pedagdgica do trabalho de
uma(um) pedagoga(o) da 22 Vara do Férum da Infancia e Juventude de Joao
Pessoa/PB (Laurindo, 2015). Outro, apresentado em 2017, enfocou os modos de
atuacao da(o) profissional da Pedagogia no Tribunal de Justica da Paraiba (Oliveira,
2017). Ambos do repositério da UFPB. Por fim, o de Costa (2019), apresentado na
UFCG, buscou compreender as especificidades do trabalho da(o) pedagoga(o) no
Poder Judiciario a partir de entrevistas com seis pedagogas(os) atuantes nos estados
de Pernambuco, Goias e Brasilia.

Ampliei ainda mais a busca, através do Google Académico e do Google,
mantendo as mesmas palavras-chaves. No primeiro, encontrei seis trabalhos: quatro
artigos e dois TCCs. Os artigos tinham como objetivos: discutir as politicas publicas
qgue regulamentam o curso de Pedagogia e a atuacao do profissional no Tribunal de
Justica do Para (Freitas e Silva, 2013a) e analisar a formacao/qualificacao realizada
pelo Tribunal de Justica do Para para pedagogas(os), identificando como estes
estabelecem a relacdo entre trabalho e qualificacdo neste ambiente de trabalho
(Freitas e Silva, 2013b), sendo Freitas a mesma que produziu a dissertacao citada
acima; conhecer as praticas pedagogicas dos profissionais da educagao que atuam
no ambito do Tribunal de Justica do estado de Goias (TJGO) (Lopes, 2016); e analisar
as possibilidades e dificuldades encontradas na atuacao da(o) pedagoga(o) no &mbito
do TJPE (Araujo e Andrade, 2016).

Os TCCs eram de concluintes do curso de Pedagogia. Um deles objetivou

investigar as potencialidades e os limites da atuacdo da(o) pedagoga(o) no
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assessoramento a magistrados no atendimento a usuarios de drogas do Tribunal de

Justica do Distrito Federal e Territérios (TJDFT) (Gomes, 2017); o outro buscou

compreender as especificidades do trabalho da(o) pedagoga(o) no Poder Judiciario,

entrevistando pedagogas(os) atuantes em Pernambuco, Goias e Brasilia (Costa,
2019).

No Google, encontrei mais duas referéncias, sendo um TCC, em nivel de
especializagdo, e um livro. O TCC, localizado a partir de uma matéria no site do
Tribunal de Justica de Pernambuco, teve como objetivo compreender as praticas de
pedagogas(os) atuantes nos Tribunais de Justica brasileiros, questionando-as(os)
sobre como representam tais praticas em face da suposta emergéncia de uma
Pedagogia Juridica (Silva e Silva, 2018). Ja o livro intitulado “Pedagogia Juridica: as
praticas do pedagogo no Judiciario” foi organizado por Melo e Santos (2015),
pedagogas atuantes no TJPE, e reune 15 artigos sobre as experiéncias de pedagogas
e pedagogos desse mesmo TJ.

Ainda, como resultado da busca no Google, apareceu, no ano de 2018, o |
Encontro Nacional de Pedagogia Juridica do Brasil, entendido como a pratica de
pedagogas(os) no Judiciario, que reuniu pedagogas(os) de diversos Tribunais
estaduais do Brasil. Esse evento, pioneiro no Brasil, ocorreu nos dias 25 e 26 de
outubro de 2018, em Goiania, e buscou proporcionar dialogos entre pedagogas(os)
dos diversos tribunais a partir de mesas redondas e circulos de dialogos, nao havendo
inscricdes de trabalhos passiveis de serem analisados aqui.

O encontro contou com mais de 300 inscritos, entre profissionais de pedagogia
de diversos Tribunais estaduais do Brasil, bem como professores(as)
universitarios(as) interessados(as) na area, e estudantes de graduacdo em
Pedagogia, além de magistrados(as) do TJGO. Houve representacdo de pedagogas
e pedagogos dos tribunais de Goias, Tocantins, Maranhao, Acre, Para, Amazonas,
Rio Grande do Norte, Pernambuco, Parana, Roraima, Bahia, Rondénia e Distrito
Federal. Nao houve presenca de nenhuma das pedagogas em exercicio no Tribunal
de Justica da Paraiba (TJPB). Até o presente momento, nao foi realizado nenhum
outro evento nacional de Pedagogia Juridica no Brasil.

Pesquisei, ainda em um importante evento nacional da area da educacéao, o da

Associacao Nacional de P6s-Graduacao e Pesquisa em Educacao (ANPED). A busca
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foi realizada nos seus 23 Grupos de Trabalhos (GTs), dentre eles o GT 09 (Trabalho
e Educacgao), mas nao encontrei nenhum trabalho de interesse.

Além das pesquisas em sites, realizei curadoria de livros, ebooks e coletaneas
sobre a tematica no Brasil. Ja havia localizado no Google o livro escrito por Melo e
Santos (2015), descrito acima, e localizei mais trés livros e uma coletanea em Revista.

No ano de 2021, houve o langcamento de trés deles. Uma coletédnea de pesquisas
sobre a Pedagogia Juridica no Brasil, intitulada “Pedagogia Juridica no Brasil:
questdes tedricas e praticas de um campo em construcao”, organizada por Amaral,
Severo e Araujo (2021) com vinte e quatro artigos. O livro “Pedagogia Juridica:
contribuicbes do pedagogo em Varas de Infancia e Juventude” de autoria de
Bernardes (2021) e o de Silva e Silva (2021) ja citado no capitulo anterior intitulado
“As praticas do pedagogo nos Tribunais de Justica brasileiro”.

Em 2024, foi lancada uma coletanea na Revista Epistemologia e Pratica
Educativa “A Pedagogia no Campo Juridico”. Esta € composta por treze artigos
organizados por Orzechowski, Silva e Amaral (2024) que apontam a relevancia da
Pedagogia como Ciéncia que promove a educagao humana e reafirma a importancia
de praticas pedagogicas em espacgos nao escolares, tal qual a Pedagogia Juridica.

Diante da relevancia dessas publicacdes para esta tese, todas foram analisadas
juntamente com as demais publica¢des coletadas, sendo que na primeira coletanea
organizada por Orzechowski, Silva e Amaral (2024) dos treze artigos que a compde,
seis foram excluidos da analise conforme os critérios de exclusao expostos acima.

Ao total, foram coletadas 19 publicac¢des, circunscritas do ano de 2012 a 2024,
sendo: duas dissertacdes; seis TCCs; quatro artigos publicados em perioédicos, sendo
dois sem Qualis na area da educacao; dois trabalhos completos apresentados em
eventos em forma de artigo, sendo um em evento local e o outro em evento nacional,
qguatro livros e uma coletadnea em Revista.

Os livros de Bernardes (2021) e o de Silva e Silva (2021), contou como uma
publicacao cada um. Os demais, contamos individualmente cada artigo apresentado
na coletdnea como uma publicagéo, tendo juntas reunido 46 artigos. Sendo assim,
para efeito do quantitativo total de publicacdées analisadas a seguir, consideramos 62
publicacdes.

Organizamos a analise em categorias. No caso das pesquisas empiricas e

relatos de experiéncias, destacamos: técnica de pesquisa/estudo utilizada, sujeitos
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investigados; tribunal onde a pesquisa/estudo foi realizada; local de atuacado dos

sujeitos investigados. Em todas as publicacdes analisadas, incluindo as de cunho

bibliografico e documental, buscamos saber: autores(as) da pesquisa; objetivo geral
e principais resultados e contribuigcées.

Em relacdo a técnica de pesquisa para coleta dos dados, do total de 62
trabalhos, a menor parte (21) eram pesquisas empiricas. As demais se utilizaram da
pesquisa documental (3), bibliografica (13) e relatos de experiéncia foi a técnica mais
utilizada com 25 publicacgées.

Na analise em relacdo aos sujeitos participantes das pesquisas empiricas,
percebe-se que a maior parte delas investigou a(o) propria(o) pedagoga(o), 19 delas.
Apenas duas pesquisas, (Freitas, 2012; Oliveira, 2017) levaram em consideracao
outros sujeitos e realizaram entrevistas com uma psicéloga, uma assistente social, um
juiz e o chefe do servico de avaliacao de desempenho do tribunal investigado. Os
relatos de experiéncias foram realizados pelas(os) préprios(as) pedagogas(os)
juridicas(os)(21) ou estagiarios de Pedagogia (4) que atuaram no ambito do Judiciario.

Diante disso, compreende-se que, na maioria das publicacbes, diante da
escassez de producgao na area, busca-se como estratégia de legitimacao e visibilidade
o compartilhamento das praticas desenvolvidas nos diversos ambientes dos
Judiciarios estaduais brasileiros através dos relatos de experiéncias ou da entrevista
e aplicacao de questionario com outras(os) pedagogas(os).

Sente-se a auséncia de mais pesquisas que busquem compreender essa(e)
profissional de Pedagogia em interagédo com os demais profissionais, visto que apenas
duas pesquisas tiveram como sujeitos outros profissionais que atuam no Judiciario, e
apenas uma delas (Oliveira, 2017) buscou compreender a relacdo desses outros
profissionais com a(o) profissional de Pedagogia. Aqui percebe-se o ineditismo desta
tese, pois € a primeira a analisar a percepgéo sobre a insercdo da Pedagogia na
equipe interprofissional, nao apenas pela ética das pedagogas(os), mas dos demais
membros da equipe na qual ela atua.

Em relagcédo ao tribunal investigado nas pesquisas empiricas e nos relatos de
experiéncias, observou-se que ha representacao de apenas sete estados e do Distrito
Federal. Nao houve publicagées advindas das regides Sul e Sudeste, sendo o maior
numero de publicagbes provenientes da regiao Nordeste, com 32 pesquisas ao total,
dos estados de Pernambuco (24), Paraiba (5), Rio Grande do Norte (2) e Alagoas (1).
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Destaca-se que Pernambuco lidera o ranking das publicacdes, uma vez que, conforme

Silva e Silva (2018 e 2021), é o tribunal estadual com um dos maiores niumeros de
pedagogas(os) do Brasil.

As regides Norte e Centro-Oeste aparecem com o mesmo numero de
publicacbes (7), sendo estas representadas pelos estados de Goias (5) e Distrito
Federal (2) e aquelas por Para (4) e Acre (3).

A auséncia de produgdes cientificas nas regides Sul e Sudeste sobre a tematica
em estudo pode estar associada a baixa representatividade de profissionais de
Pedagogia no Judiciario dos estados dessas regides, sendo apenas um na regiao
Sudeste e apenas trés na regido Sul, conforme apresentado nas se¢des anteriores, a
partir dos estudos de Silva e Silva (2018 e 2021). Isso demonstra o quanto a
Pedagogia Juridica € um campo fértil, pois ha muito a expandir, e o quanto carece de
investigacoes e teorizagdes voltadas para sua especificidade.

Ficou clara a relacao da origem da insercao da Pedagogia nos TJs e o local de
atuacao da(o) profissional de Pedagogia, pois os sujeitos investigados nas pesquisas
empiricas e os que realizaram os relatos de experiéncias, em sua maioria, atuavam
nas demandas envolvendo criancas e adolescentes, como nas Varas da Infancia e
Juventude, Varas de Crime Contra a Crianca e Adolescente, Vara da Familia ou em
setores ligados ao publico infanto-juvenil, tais como a Coordenadoria da Infancia e
Juventude, a Comissao Estadual de Adocao Nacional e Internacional, e os Nucleos
de Depoimento Especial.

Observou-se que das 46 publicacdes (21 pesquisas empiricas e 25 relatos de
experiéncias) 37 foram realizadas com sujeitos que atuavam em setores relacionados
a Infancia e Juventude, estando 21 deles inseridos nas Varas da Infancia e Juventude,
I6cus primeiro de atuacao de pedagogas(os) no Judiciario. Mas, também foi notavel,
uma expansao da atuacdo dessa(e) profissional para outras areas, tais como a
Corregedoria, as Escolas Judiciais ou da Magistratura, Memorial de Justica e Varas
Civeis e Criminais. Dessa forma, compreende-se que os espacos ja ocupados
precisam ser consolidados e ainda temos muito a caminhar na diregdo da conquista
de novos espacos dentro do Judiciario, como a Vara de Violéncia Doméstica e os

setores de planejamento estratégico.
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Para a analise da autoria, objetivos e resultados das publicagbes coletadas,
levou-se em consideracgéao a totalidade dos trabalhos, conforme descrito acima. Dessa
forma, para estas categorias contamos com o total de 62 publicacdes.

Em relacao a autoria dos trabalhos, houve 98 autores (as) e coautores(as), sem
retirar as repeticdes, pois houve pessoas que escreveram mais de um trabalho,
principalmente nas coletdneas. Observou-se que desses(as), a maior parte eram
mulheres, 85% (83) e 15% (15) eram homens. 76 dos(as) autores(as) eram
pedagogas(os) dos tribunais estaduais; nove eram estudantes de Pedagogia, sendo
que, desses, seis estagiaram no ambito judiciario; e sete eram professores(as)
universitarios que pesquisavam ou orientavam pesquisas na area da Pedagogia
Juridica.

Dessa forma, € perceptivel que a maior parte das pesquisas sao feitas por
mulheres, o que tem relagdo com o campo da Pedagogia ser majoritariamente
feminino, e que sao as(os) proéprias(os) pedagogas(os) que atuam no Judiciario
estadual que vém buscando dar visibilidade e ressignificar a sua pratica através das
publicactes realizadas.

Quanto ao objetivo das pesquisas, agrupei-os em cinco categorias:

1- Analisar/compreender praticas/atuacao da(o) Pedagoga(o) nos diversos seto-

res dos TJs;

2- Curso de Pedagogia: regulamentacao e formacéao das(os) pedagogas(os) para
a atuacao nao escolar;

3- Aspectos normativos, teérico-metodolégicos, desafios e o uso do termo Peda-
gogia Juridica;

4- Pedagogia Juridica e atuacao nas equipes multiprofissionais;

5- Pedagogia Juridica, Infancia e Depoimento Especial

Quando agrupado os trabalhos nessas categorias obteve-se os seguintes
resultados: 73% (45) das pesquisas buscaram analisar/compreender praticas/atuacao
da(o) pedagoga(o) nos diversos setores dos TJs. Oito delas (13%), buscaram discutir
sobre o curso de Pedagogia, abordando a regulamentacdo e formacdo de
pedagogas(os) para a atuagao nao escolar. Outras seis pesquisas (10%) objetivaram
refletir sobre aspectos normativos, te6rico-metodolégicos, desafios e o uso do termo

Pedagogia Juridica. Ainda houve duas pesquisas que discutiu, de forma tedrica, o
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carater das equipes multiprofissionais dos Tribunais de Justica do Brasil, com

destaque para a importancia da Pedagogia nessas equipes. Por fim, uma que refletiu
sobre Pedagogia Juridica, Infancia e Depoimento Especial.

Sendo assim, entende-se que por ser a Pedagogia Juridica um campo ainda
Novo € em expansao e que surge a partir da pratica, a preocupacao das pesquisas e
estudos tem se voltado mais para entender e dar visibilidade as praticas da(o)
pedagoga(o) no Judiciario para que esse novo campo ganhe notoriedade e
legitimidade. Em seguida, ha a preocupacgao com as bases teérico-metodoldgicas que
sustentam e legitimam essa pratica no ambito do Judiciario o que é de suma
importancia pois o fazer pratico deve estar ancorado em uma teoria sélida que a
respalde, pois conforme Tardif (2002) a pratica pedagoégica é complexa e requer a
inter-relacéo dos saberes teoricos, curriculares e praticos. A praxis pedagdgica € a
base de uma pratica sélida e eficaz, conforme Freire (2019).

A partir dos objetivos dos trabalhos aqui em evidéncia, mostra-se mais uma vez
a relevancia e ineditismo dessa tese, pois nenhum trabalho objetivou, através de
pesquisa empirica, analisar a construg¢ao da identidade profissional da(o) pedagoga(o)
juridica(o) em interacdo com os demais profissionais na equipe interprofissional. Este
estudo é importante nesse processo de consolidacdo do campo da Pedagogia
Juridica, pois conforme ja vimos anteriormente, a identidade profissional nao se
constroi de forma isolada. Ela € construida para si e para o outro, conforme Dubar
(2020), levando em consideragao o que o outro pensa e idealiza também. Por isso a
importancia desse estudo a luz da Teoria das Representagdes Socais 0 que também
€ inédito em meio as pesquisas dessa area.

Os resultados e contribuicbes desses estudos coletados também foram
agrupados em torno de pontos:

1- Formagao inicial e continuada;
2- ldentidade profissional;
3- Legitimidade questionada e busca por legitimacéo;
4- Pedagogia Juridica: emergéncia de um campo teorico-pratico; e
5- Importancia da atuacao do(a) profissional de Pedagogia no Judiciario.
Para uma melhor visualizagcao dos resultados, organizei quadros apresentando

o enfoque de cada categoria elencada acima.
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Quadro 10- Principais resultados e contribuicdes das pesquisas — Formag&o inicial e continuada

CATEGORIA PONTOS EM DESTAQUE

EXEMPLOS/AUTORES

FORMAGAO INICIAL
E CONTINUADA

- N&o traz elementos para
atuacgéo no judiciario;

- Os TJs nao fornecem
formacéo quando se
ingressa e nem continuada;

- Dificuldade de formagao
continuada, pois néo ha
cursos sobre atuacao da(o)
Pedagoga(o) no judiciario e
as publicagdes sdo
escassas;

- Necessidade de
atualizacdo do curriculo dos
cursos de Pedagogia;

- Ciéncias da Educacgao
estudadas na graduacgéo,
saberes docentes e de
gest&o ajudam na pratica
no judiciario;

- Necessidade de buscar
novos conhecimentos para
além dos pedagogicos,
relacionados a atuagdo em

Despreparo para enfrentar a realidade no
ambito ndo escolar devido a falta de uma
formacdo académica voltada para esse fim
(Wanderley, 2015).

Dificuldade de estabelecer uma identidade
profissional devido também a falta de
formacgao em servigo (Freitas, 2012).

Dificuldades em formagdes continuadas e
publicagbdes cientificas na area (Barcellos,
2021).

Quanto a formacéo, ha necessidade de uma
formacé&o inicial mais abrangente e de suporte
tedrico para atuagéo no ambito do judiciario
(Aratjo, 2021).

Importancia dos conhecimentos adquiridos
durante a graduagao (Psicologia, Sociologia,
Antropologia, Filosofia). (...) Os saberes
docentes sdo necessarios na pratica do
judiciario, necessitando serem
ressignificados.  (...) Importancia  dos
conhecimentos da area de gestdo escolar,
pois requerem saberes sobre planejamento,
gerenciamento e avaliagdo (Linhares e
Fernandes, 2021).

cada area do tribunal.

Fonte: Elaborado pela autora (2025).

A partir do quadro 10 acima, observa-se que a problematica em torno da
formacao para atuacao no Judiciario comega na formacéao inicial e estende-se a
formacao continuada. Conforme listado, algumas pesquisas apontaram que o curso
de Pedagogia nao prepara para a atuagcao em espacgo nao escolar, dentre eles, o
ambito do Judiciario, e, dessa forma, quando a(o) profissional de Pedagogia ingressa
no Judiciario se sente despreparada(o) e insegura(o).

Porém, mesmo havendo essa lacuna em relacao aos saberes nao escolares,
seis pesquisas (Costa (2019); Silva e Silva (2018); Barcellos (2021); Lopes (2021);
Aguiar (2021); Linhares e Fernandes (2021); Pinheiro (2021), apontaram que as
Ciéncias da Educacao, os saberes docentes e de gestao, ressignificados, de acordo
com o espaco de atuacgao, ajudam na pratica no Judiciario, seja no ambito da atuacao

processual ou extraprocessual.
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Apesar de se conseguir fazer relacées com alguns saberes da formacao inicial,
observa-se que algumas pesquisas apontaram a necessidade de
reorganizagao/atualizagao dos curriculos dos cursos de Pedagogia para incluirem
saberes referentes a atuacdo néo escolar, proporcionando uma formacao mais
abrangente com suporte teérico-metodolégico para a atuagao, dentre outros espacos,
no ambito do Judiciario. Compreende-se que isso € uma medida urgente e que nasce
do mercado de trabalho, que demanda profissionais de Pedagogia preparadas(os)
para atuarem além do espaco escolar.

A insegurancga sentida no inicio da atuacao vai se prolongando e dificultando o
estabelecimento de uma identidade profissional, pois, conforme apontaram algumas
pesquisas, ao iniciar o trabalho no Judiciario, ndo ha nenhuma formacao inicial, por
parte da instituicao, para se esclarecer sobre a visao institucional sobre essa atuacao
ou para explicar sobre as areas em que o/a profissional ira atuar. Também nao ha
formacgdes continuadas, conforme apontado pelas pesquisas, tendo Silva e Freitas
(2013 b) reforcado e ampliado esses relatos, dizendo que mesmo no TJPA, onde ha
obrigatoriedade de formacdo estabelecida no Plano de Cargos, Carreiras e
Remuneracdo (PCCR), as formagbes continuadas nao acontecem. Dias (2015)
complementa ao afirmar que essa auséncia de formacao ocorre por falta de uma
politica de formacao e qualificacao para as equipes interprofissionais por parte dos
tribunais, incluindo o TJPE, que foi o I6cus de sua pesquisa.

Uma boa formacao inicial, proporcionada pelo curso de Pedagogia, € uma
politica de formacgéao e qualificacao inicial e continuada ao ingressar nos quadros dos
tribunais, favoreceriam a atuacao, com seguranca. Para uma boa pratica profissional
no Judiciario, Barcellos (2021) e Costa (2019) apontam que ha a necessidade de
articulacao entre os conhecimentos pedagdgicos e os conhecimentos juridicos
relacionados as matérias e setores de atuacao de cada pedagoga(o).

Refletindo ainda sobre formacgao continuada, Silva e Silva (2018) e Barcellos
(2021) apontam que ha uma dificuldade grande na formacao continuada das(os)
Pedagogas(os) Juridicas(os), pois ndo ha cursos de formacédo continuada que
abordem a atuacao de Pedagogas(os) nos diversos espagos do Judiciario, assim
como ha para os Psicélogos Juridicos e Assistentes Sociais sociojuridicos que, por
terem mais tempo de insercao no Judiciario, ja conseguiram construir referéncias

tedricos-metodoldgicos para sua atuagdo nessa area. Também, ainda ha escassez de
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producdes cientificas na area da Pedagogia Juridica. Dessa forma, publicacbes que

analisem tais praticas e compartilhem experiéncias de atuacao sao atuais e relevantes

nesse contexto.

Em relacao a categoria Identidade Profissional, foi possivel analisar o que

apresenta no quadro 11 a seguir.

Quadro 11- Principais resultados e contribuicdes das pesquisas — Identidade Profissional

se

uma identidade profissional
€ se inserir na equipe
interprofissional, gerando
crise de identidade, falta de
sentimento de pertenca e
sentimento de inseguranga;

- ldentidade associada a
uma(um) profissional do
desenvolvimento humano.

CATEGORIA PONTOS EM DESTAQUE EXEMPLOS/AUTORES
- Identidade associada a O processo de construcdo da identidade
docéncia, ndo havendo da(o) Pedagoga(o) no judiciario estad em
resisténcia quando se trata | andamento, mas, socialmente, este é
de atividades que no senso | visibilizado mediante o vinculo entre
comum exigem Pedagogia e docéncia (Ribeiro, 2015).
conhecimentos
pedagodgicos; Necessidade de as diferentes
manifestacbes da pratica pedagogica
- A construcdo de uma serem  estudadas, auxiliadas pelo
identidade no &mbito do fundamento epistemolégico da Pedagogia
judiciéario é perpassada pelo | compreendida como Ciéncia da Educacéo
entendimento da (Silva e Silva, 2018).
Pedagogia como Ciéncia
da Educacéo; Dificuldade de estabelecer uma identidade
IDENTIDADE profissional devido também a falta de
PROFISSIONAL - Dificuldade de estabelecer | formagéo em servigo. (...) Profissionais da

Pedagogia ndo possuem uma identidade
reconhecida por outros profissionais.
(Freitas, 2012).

Um elemento estruturante da compreenséo
da identidade profissional da(o)
Pedagoga(o) em espagos ndo escolares &
a ideia de perfil da(o) Pedagoga(o) como
profissional do desenvolvimento humano, o
que exprime um sentido mais amplo a ideia
de profissional da educacdo (Severo,
2021).

Fonte: Elaborado pela autora (2025).

No quadro 11, acima, observa-se que existem dificuldades em se estabelecer
uma identidade profissional e, diante dessa dificuldade, ha problemas para insercao
na equipe interprofissional. Essas dificuldades estdo relacionadas as questdes ja
apontadas a respeito da formacao inicial e continuada, bem como da pouca produgao
tedrica na area e a falta de documentos normativos que estabelegcam as atribuicées
no ambito do tribunal de atuacao. Diante disso, existe uma crise de identidade, falta
de sentimento de pertenca, inseguranca e consequentemente, dificuldades de

estabelecimento da(o) Pedagoga(o) dentro das equipes interprofissionais, conforme
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assinalam Freitas (2012), Santos e Melo (2015), Wanderley (2015), Pinheiro (2021) e
Galo e Melo (2021).

Conforme o quadro 11, percebe-se que essa identidade esta em processo de
construcao. Ha, também facilidade de aceitacao da(o) profissional de Pedagogia no
Judiciario quando ha interseccdo do trabalho executado com as atribuicbes
relacionadas a essa(e) profissional no ambito escolar, a exemplo de elaboragéo e
execucao de projetos e cursos, devido a sua identidade estar associada, socialmente,
a docéncia e a escola, conforme € perceptivel nas pesquisas de Barbosa e Mota
(2021) e Carvalho e Barcellos (2021).

Dessa forma, aponta-se que a construgdo dessa identidade no ambito do
Judiciario perpassa o entendimento da Pedagogia como Ciéncia da Educacgéao, sendo
esse o referencial tedrico utilizado em grande parte das pesquisas coletadas, a
exemplo de Silva e Silva (2018), Severo (2021), Costa (2019), Melo (2015), Bernardo,
Santos e Melo (2021), Freitas e Silva (2021), Carvalho e Barcellos (2021), Silva, Silva
e Bezerra (2021), Melo, Firino e Hampel (2021) e Pinheiro (2021).

No quadro 11 ainda se observa que, segundo Severo (2021), a identidade da(o0)
Pedagoga(o) Juridica(o) esta associada ao perfil de profissional do desenvolvimento
humano, pois este exprime um sentido mais amplo a atuacao da(o) Pedagoga(o),
conferindo-lhe a ideia de profissional da educacao.

Na categoria de legitimidade questionada e busca por legitimacao apresentam-
se os destaques elencados no quadro 12 a seguir. A partir dele, compreende-se que
as pesquisas coletadas apontam, em relagéo a legitimidade da insercdo da Pedagogia
no Judiciario, que existe dificuldade nessa legitimagcao ao ingressar na instituicao e
isso esta associado ao fato de se entender que o lugar da Pedagogia € no ambito
escolar, conforme aponta Gomes (2017).

Também foi possivel perceber que existe resisténcia por parte dos(as)
profissionais que compdem a equipe interprofissional e dos magistrados(as) em
aceitar a/o pedagoga/o, havendo questionamento da necessidade e legitimidade de
tal profissional para atuar no Judiciario, conforme trechos referenciados no quadro
citado. O préprio Tribunal, que demandou essa profissdo para seus quadros
funcionais, ndo tem clareza sobre a atuacao dessa(e) profissional, tendo Ribeiro

(2015) apontado que
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[...] a falta de conhecimento da atuacao dos pedagogos em espagos
nao-escolares e a associacao da Pedagogia unicamente ao universo
escolar, visto o forte vinculo com a docéncia, aliado ao breve tempo
de atuacao no campo juridico, tem causado certo estranhamento aos

demais serventuarios e a populacao em geral (Ibidem, p. 181-182).

Quadro 12- Principais resultados e contribuicées das pesquisas — Legitimidade questionada

CATEGORIA

PONTOS EM DESTAQUE

EXEMPLOS/AUTORES

LEGITIMIDADE
QUESTIONADA E
BUSCA POR
LEGITIMAGAO

- Dificuldade de legitimagéo
da atuacdo ao ingressar no
judiciario;

- Resisténcia por parte dos
profissionais que compdem
a equipe em aceitar a(o)
Pedagoga(o), havendo
questionamento da
necessidade e legitimidade
de tal profissional para
atuar no judiciario;

- Necessidade de
legitimacao do termo
Pedagogia Juridica que
ainda esta em construgao;

Falta de reconhecimento da
legitimidade pelo proprio
tribunal e de clareza quanto
ao papel da Pedagogia no
ambito do Poder Judiciario;

- Busca por legitimagéo a
partir dos documentos e
politicas de valorizagéo e
formacéo continuada no
tribunal;

- Necessidade de legitimar
o saber pedagdgico como
igualmente importante aos
demais da equipe
interprofissional.

Dificuldade de legitimagcéo da atuag&o da(o)
Pedagoga(o) ao ingressar no setor, devido a
visdo de que Pedagoga(o) € para atuar em
escola (Gomes, 2017).

A Pedagogia suscitou e suscita resisténcia em
parte das(os) profissionais que compdem a
equipe interdisciplinar, achando que lugar de
Pedagoga(o) é na escola (Silva e Silva, 2018).

Apropriacdo do termo Pedagogia como didatica
em algumas obras. (...) Confus&do do termo
Pedagogia com Educagéo em algumas obras.
(...) Pertinéncia da utilizagcdo do termo
Pedagogia Juridica para caracterizar o trabalho
desenvolvido pela(o) Pedagoga(o) nas
instituicdes juridicas como um novo campo do
conhecimento tedrico-pratico da Pedagogia,
eminentemente em constru¢cdo (Bernardes,
Santos e Melo, 2015).

A falta de conhecimento da atuagdo das(os)
Pedagogas(os) em espagos ndo-escolares e a
associagdo da Pedagogia unicamente ao
universo escolar, visto o forte vinculo com a
docéncia, aliado ao breve tempo de atuacdo no
campo  juridico, tém causado certo
estranhamento aos demais serventuarios e a
populagéo em geral (Ribeiro, 2015).

Principal dificuldade foi a inexisténcia de um
documento que delimitasse as atribuicdes
dessas(es) profissionais na instituicdo, o que
gerou incompreensao por parte dos(as)
trabalhadores(as) do TJ sobre o}
papelicontribuicdes da(o) Pedagoga(o) no
Judiciario (Santos e Melo, 2015).

Os saberes de cada area se complementam,
sendo o saber pedagégico igualmente
importante na equipe (Araujo, 2021).

Fonte: Elaborado pela autora (2025)

Diante disso, quatro pesquisas, de Wanderley (2015), Santos e Melo (2015),

Pinheiro (2021), e Julido, Silva e Albuquerque (2015), abordaram que ha um
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movimento das(os) Pedagogas(os) que atuam no Judiciario de buscar essa

legitimacao através do estabelecimento de fluxos de trabalho, pressédo para que o

Poder Judiciario elabore documentos que regulamentem as atribuicbes e que se
estabelecam politicas de formacéao e de valorizacao salarial.

Ha também um movimento de legitimacao do uso do termo Pedagogia Juridica,
que, conforme aponta Costa (2019), € um termo ainda em construgcdo, sendo,
atualmente, utilizado de forma equivocada por alguns teéricos no sentido de Didatica
ou de Educacao, como dizem Bernardes, Santos e Melo (2015). Segundo estas
autoras, a terminologia Pedagogia Juridica é utilizada de maneira imprecisa na obra
de Martinez (2012), uma vez que ha uma confusdo conceitual entre Pedagogia e
Didatica.

Ainda segundo elas, de forma semelhante, Brochado (2006) empregou o termo
de maneira equivocada ao associa-lo a Educacao, defendendo a educacéo juridica
como um meio de promover a formacéao cidada. O uso da expressao juridica cumpre
o papel de estabelecer a relacdo entre a Pedagogia e o Direito. A atuagédo da(o)
pedagoga(o) no ambito judiciario se configura como uma pratica pedagdgico-juridica,
legitimando-se nesse contexto. Assim, a designacao Pedagogia Juridica mostra-se
pertinente para caracterizar a atuacao da(o) pedagoga(o) em instituicées juridicas,
consolidando-se como um campo emergente de conhecimento tedrico e pratico na
Pedagogia, ainda em processo de construgao (Santos e Melo, 2015).

Diante desse cenario, Araujo (2021) e Dias (2015) indicam a necessidade de
legitimar, no Judiciario estadual, o saber pedagogico igualmente importante aos
demais saberes da equipe interprofissional, sendo algumas das dificuldades para
essa legitimacao a desproporcionalidade do numero de Pedagogas(os) em relagao as
outras categorias profissionais que compdem as equipes, e a auséncia de referéncias
pedagégicas para a atuagcao no Poder Judiciario.

Nessa seara, algumas pesquisas abordaram a questao da Pedagogia Juridica
como um campo emergente da pratica profissional e demandada pelo mercado de
trabalho, ou seja, pelo préprio Judiciario. O quadro 13 abaixo relaciona essas
pesquisas. Varias afirmaram que a atuacéo no Judiciario € um campo teérico-pratico
emergente no interior da Pedagogia, que amplia o campo de atuacdo da(o)
Pedagoga(o). Esse novo campo emergente tem um grande potencial de expanséao,

pois € recente e foi demandado pelo préprio Judiciario, que, aos poucos, esta
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incorporando tais profissionais em seu quadro e ampliando os espacos de sua

atuacéo.

Quadro 13 - Principais resultados e contribuicbes das pesquisas - Pedagogia Juridica: emergéncia de
um campo teérico-pratico

instrumentais construidos na
prépria pratica, articulando
conhecimentos pedagogicos,
juridicos e os

CATEGORIA PONTOS EM DESTAQUE EXEMPLOS/AUTORES
- Novo campo teérico-pratico | Ha pouca producgéo teérica que apoie a
emergente no interior da atuacao e falta de apoio e visibilidade para
Pedagogia, ampliando o novas producdes sobre a atuacio (Costa,
campo de atuagdo e com 2019).
potencial de grande
expanséo, tendo sido As praticas no ambito do Judiciario vém
PEDAGOGIA demanda do proprio produzindo certos dominios do saber,
JURIDICA: Judiciario; novos conceitos, novas técnicas, novos
EMERGENCIA DE UM sujeitos do conhecimento que merecem
CAMPO TEORICO- | - Atuacéo especifica com ser  estudados  (Silva e  Silva,
PRATICO conhecimentos e 2018).

A pratica no ambiente forense vem
inaugurando um novo campo teorico-
pratico no interior da Pedagogia. (...)

ressignificando; As(os) Pedagogas(os) [Juridicos(as)]
gradativamente estdo espraiando-se pelo
Brasil, estando presentes em 16 estados

brasileiros (Silva e Silva, 2018).

- Escassez de referenciais
tedricos.

Fonte: Elaborado pela autora (2025)

Segundo Silva e Silva (2018), “os pedagogos gradativamente estdo espraiando-
se pelos Tribunais de Justica, estando presentes, ao menos, em 16 estados
brasileiros” (p. 101). E Santos e Melo (2015), com o exemplo do TJPE, afirmam que
o Judiciario “é um campo fértil para o trabalho pedagogico”, sendo necessario que
os(as) profissionais de Pedagogia ndo se acomodem e busquem “novas praticas,
novos espacos dentro do Judiciario que lhes permitam contribuir cada vez mais e
melhor para a efetivacao dos objetivos institucionais junto a sociedade” (p. 272).

Sendo um campo novo de atuacdo, ha escassez de referenciais teoricos e
estudos na area, necessitando de apoio para visibilizagdo das produgbes que vao
emergindo da prépria pratica laboral, como apontam Costa (2019), Linhares e
Fernandes (2021), Pinheiro (2021), e Galo e Melo (2021).

Diante disso, Freitas (2012) apontou que as(os) Pedagogas(os) Juridicos estao
construindo uma episteme propria a partir da pratica cotidiana, buscando auxilio das
instituicbes académicas, pois, segundo Ribeiro (2015), essa episteme envolve os

conhecimentos pedagdgicos, os saberes da pratica e também os juridicos. Esse novo
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campo também envolve habilidades e competéncias préprias da atuagido no

Judiciario, bem como a construgéo de instrumentos especificos (Carvalho, 2021; Silva
e Silva, 2018).

Nas pesquisas e trabalhos coletados, esse novo campo emergente foi
apresentado como essencial no ambito do Poder Judiciario (Oliveira, 2017), tendo
nele os conhecimentos pedagdgicos pertinéncia e relevancia (Costa, 2019; Barbosa
e Mota, 2021; Carvalho e Barcellos, 2021). No quadro 14, agrupei as pesquisas que
relataram a importancia da atuacao profissional da(o) Pedagoga(o) no ambito do

Judiciario.

Quadro 14 - Principais resultados e contribuicdes das pesquisas - Importancia da atuagéo profissional
da(o) Pedagoga(o)

EXEMPLOS/AUTORES

CATEGORIA PONTOS EM
DESTAQUE
- Atuacao
interdisciplinar;
- Humanizagao do
sistema de justica e
vis&o holistica do
IMPORTANCIA DA | desenvolvimento
ATUACAO humano;
PROFISSIONAL
DA(O) - Formacéo e
PEDAGOGA(O) reconhecimento da

atuacgéo junto a criancas
e adolescentes;

- Competéncias de
planejamento,
coordenacgéo e
avaliagéo;

- Agente de
transformacéo social,
pensando a cultura,
pluralidade e
diversidade.

A(o) Pedagoga(o) foi o agente provocador da
pratica interdisciplinar no TJPE, visto ser a sua
busca por um lugar de efetiva contribuicdo que
suscitou o dialogo sobre a interdisciplinaridade
nas equipes (Santos e Melo, 2015).

As(os) Pedagogas(os) tém extrema importancia
para o trabalho desenvolvido no Tribunal,
despertando o0s jurisdicionadas(os) para a
cidadania e contribuindo com a humanizag&o do
sistema de justica (Lopes, 2016).

Os conhecimentos e habilidades préoprios da
Pedagogia mostram-se de grande relevancia, no
contexto juridico, para lidar com a complexidade
e peculiaridade das questdes da infancia e
juventude (Silva, 2015).

A(o) Pedagoga(o) € responsavel por:
planejamento, execugéo e acompanhamento de
acdes, projetos e processos educacionais nos
mais diversos ambientes em que eles acontecem
(Pinheiro, 2021).

As(os) Pedagogas(os) devem se perceber como
agentes de transformacdo social, por meio de
uma  pratica educativa consciente e
emancipadora (Linhares e Fernandes, 2021).

Fonte: Elaborado pela autora (2025).

Conforme se observa no quadro

14, a importéncia da atuacdo das(os)

profissionais de Pedagogia no Judiciario, citada nas pesquisas coletadas, foi
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subdividida em cinco elementos. Um dos elementos apontados foi a facilidade de
atuacao interdisciplinar, visto ser essa competéncia muito importante no Judiciario,
que requer o trabalho em equipes interprofissionais. Dias (2015) destaca que “o
atendimento a criancas e adolescentes vitimas de violéncia requer do profissional a
capacidade de trabalhar interdisciplinarmente e saber discutir tal fendmeno sob
multiplos olhares” (p. 133).

Alguns dos trabalhos coletados apontam a interdisciplinaridade como uma das
grandes contribuicdes da Pedagogia no Judiciario, tendo Lopes (2021) ressaltado que
os multiplos saberes que compéem a formacao da(o) Pedagoga(o) favorecem a
construgcao de um trabalho interdisciplinar, plural e dialégico, o que &€ essencial nesse
espaco de atuagao. Lopes e Melo (2015) reforcam esse entendimento ao dizerem que
‘o pedagogo chegou [no TJPE] como agente provocador da pratica interdisciplinar,
uma vez que foi sua busca por um lugar de efetiva contribuicado nesses setores que
suscitou a reflexdo e a discussao acerca dos beneficios de um fazer dialogado” (p.
54).

A humanizagado do Sistema de Justica, enxergando o individuo como um ser
complexo, também foi uma das contribuicées elencadas em algumas das pesquisas
e estudos. Segundo Lopes (2016), nesse aspecto, a(o) Pedagoga(o) auxilia a
despertar os(as) jurisdicionados(as) para a cidadania, e contribui com a humanizagao
do Sistema de Justica. Fernandes (2021) destacou o trabalho intersetorial,
interpessoal e o foco no desenvolvimento do sujeito e identificacdo de suas
potencialidades, enxergando-o em sua totalidade.

Severo (2021) ressaltou a importancia da Pedagogia Juridica para essa
finalidade de humanizacao do sistema juridico, descrevendo que

A pedagogia juridica é necessaria, pois aporta ao Direito contribuicées
para a efetivacdo de uma Justica Educadora e Cidada, colaborando
com processos institucionais de tomada de decisdes orientadas para
a promog¢do do desenvolvimento humano e fortalecimento da
cidadania. (...). A Pedagogia Juridica €, entao, necessaria (p. 33).

Outra importancia revelada em dez pesquisas coletadas, e que foi a finalidade
primeira da insergao da Pedagogia no Judiciario, é o preparo para lidar com questdes
relacionadas as criangcas e adolescentes. Dessa forma, os(as) autores(as) apontam
gue os conhecimentos e habilidades préprios da Pedagogia mostram-se de grande

relevancia, no contexto juridico, para lidar com a complexidade e peculiaridade das
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questdes da infancia e juventude (Silva, 2015), auxiliando na busca pela garantia da
protecao integral da crianca e do(a) adolescente (Carvalho, 2021).

Outras habilidades da(o) profissional de Pedagogia que foram destacadas como
importantes no contexto judiciario foram: planejamento, coordenacéao e avaliacao.
Nessa direcao, observa-se, no quadro acima, que se destaca a visao critico
emancipatéria nas atividades relacionadas a planejamento, coordenacgéo, execucgao,
acompanhamento e avaliagdo de agdes, projetos e experiéncias educativas (Lopes,
2021), a dimensao dialégica de Paulo Freire levada pelas(os) Pedagogas(os) para as
equipes em processos de planejamento (Aguiar, 2021), e as competéncias de
avaliacao dos impactos das violagdes de direitos nos aspectos educacionais do
individuo. Lébo (2021) ainda destaca a capacidade de coordenacéao e elaboragéo de
projetos dentro das instituicées de acolhimento institucional.

Por fim, abordou-se nas pesquisas a importancia da(o) Pedagoga(o) como
agente de transformacao social que pensa na cultura, pluralidade e diversidade.
Freitas e Silva (2021), Barbosa e Mota (2021), Lébo (2021), Linhares e Fernandes
(2021) e Sousa (2021) apontaram Pedagogas e Pedagogos como agentes
transformadores da realidade jurisdicional, por meio de praticas educativas
conscientes e emancipadoras, sendo essas(es) profissionais importantes por terem
uma visao que valoriza a cultura, a diversidade, a pluralidade e a alteridade frente as
relacdes de poder e dominagao que perpassam o campo do Judiciario.

Severo (2021) destacou ainda a presencga de Pedagogas(os) no ambito judiciario
como “uma chave importante” na medida em que suas praticas sdo “orientadas por
um principio ético-politico de promocao de direitos, valorizacdo da diversidade,
inclusao social, formagéao de consciéncias criticas, comprometimento emancipatério e
engajamento comunitario” (p. 30).

Diante desse mapeamento, pode-se perceber a relevancia de pesquisas sobre
essa tematica, visto ser um emergente campo teérico-pratico de atuacao da(o)
pedagoga(o) que precisa ser legitimado no espaco judiciario, sendo a construcao de
uma identidade profissional, dissociada da docéncia, importante nesse processo.
Conforme a analise das pesquisas, € inegavel a pertinéncia e importancia da atuacao
da(o) profissional de Pedagogia no contexto judiciario, porém ha muitos desafios a
serem vencidos, com vistas ao estabelecimento e reconhecimento da legitimidade

dessa atuacgao.
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O campo carece de epistemologia prépria, apoiando-se no direcionamento da
Pedagogia como Ciéncia da Educacgao. Conforme ressaltado nas pesquisas e estudos
coletados, ha escassez de pesquisas cientificas, principalmente a nivel de pés-
graduacao (lato e stricto sensu), pois, conforme exposto acima, ha apenas duas
dissertacdes publicadas nessa area e nao ha nenhuma tese. Dessa forma, argumento
gue minha tese tem relevancia cientifica e social nesse contexto.

Do ponto de vista cientifico, contribuira para a construgao do entendimento sobre
a identidade profissional da(o) Pedagoga(o) que atua no Judiciario Estadual, visto que
as representacdes sociais influenciam a constituicao das identidades profissionais.
Compreender as representacdes sociais sobre Pedagogia e Pedagogas(os) ajudara
a pensar em estratégias para firmar o campo da Pedagogia Juridica e legitimar a
inser¢do da Pedagogia no Judiciario brasileiro. Dessa forma, também é relevante, do
ponto de vista pessoal, pois havera uma contribuicdo significativa para a minha
categoria profissional, as(os) Pedagogas(os) Juridicas(os), e para o Tribunal de
Justica da Paraiba, no qual estou inserida como Pedagoga.

Do ponto de vista social, compreendo como relevante esta pesquisa, pois o
principal objetivo da existéncia do Judiciario € prestar relevante servico a sociedade,
defendendo os direitos dos cidadaos. Esse direito ndo pode mais ser entendido do
ponto de vista juridico, mas de uma forma complexa, levando em consideracao os
aspectos complexos da realidade social e do individuo. Sendo assim, desvelar e
desmistificar o que impede a legitimacdo do saber pedagégico nos Tribunais de
Justica tera impactos diretos na prestacgao jurisdicional, visto que foi apresentado nos
resultados das pesquisas e estudos coletados que uma das contribuicbes da
Pedagogia para tal prestacao € a humanizacao do Sistema de Justica. Dessa forma,
firmar uma identidade, legitimar e expandir os espacgos de atuagao no Judiciario é de
extrema importancia para toda a sociedade.
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6 EQUIPES INTERPROFISSIONAIS DO TJPB:
PERCEPCOES PROFISSIONAIS E
REPRESENTACOES SOCIAIS SOBRE
PEDAGOGIA
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Neste capitulo apresento os resultados referentes ao perfil/caracterizacao das
pedagogas e demais integrantes da equipe interprofissional que responderam ao
questionario aplicado — psicologas(os), assistentes sociais e o0s(as)
coordenadores(as) juizes(as) das equipes interprofissionais pertencentes ao Nucleo
de Apoio da Equipe Multidisciplinar (NAPEM) do Tribunal de Justica da Paraiba
(TJPB), considerando os principais marcadores sociais: género, idade, orientacao
sexual, raca, naturalidade.

Além disso, apresento os dados referentes a: formacéao inicial e continuada
(interna e externa ao TJPB) dos sujeitos respondentes, atuacao profissional antes do
ingresso no Judiciario paraibano e percepgdes profissionais sobre a atuagéo no TJPB.
Esses dados sao importantes, pois segundo Dubar (2005) toda essa trajetéria faz
parte da constituicdo da identidade profissional, importando tanto as experiéncias
vividas antes do ingresso na instituicao quanto as vivenciadas no seu interior.

O capitulo ainda é composto de uma discusséao tedrico-empirica em torno das
representacbes sociais (RS) de pedagogas e demais membros da equipe
interprofissional sobre a Pedagogia. Para isso, analisei suas RS a partir do termo
indutor Pedagogia, por meio da Técnica de Associacgao Livre de Palavras (TALP) e do

estudo de evocacdes e frequéncias.

6.1 Perfil das Pedagogas, Assistente Sociais, Psicologas e Juizes(as)
integrantes das equipes interprofissionais do TJPB

Nesta secao sao apresentados os dados coletados por meio do questionario
aplicado, referentes ao perfil dos integrantes das equipes interprofissionais do TJPB,
abordando a caracterizacao geral e o percurso formativo (ensino médio, formacéao

inicial e continuada).

6.1.1 Caracterizacao das equipes interprofissionais e  dos(as)
coordenadores(as)

Ao total as equipes interprofissionais do TJPB contam com 68 integrantes,
distribuidos nas comarcas especificadas em capitulo anterior e mais 6

coordenadores(as), totalizando 74 profissionais nas equipes. A amostra dessa
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pesquisa foram as equipes que tinham pedagogas inseridas. Nessas equipes ha 57
integrantes e mais quatro coordenadores(as), totalizando 61 participantes.
Desses(as), 57 responderam ao questionario, sendo validados 50. Sendo assim, os
resultados aqui apresentados sao provenientes de 67,5% das equipes
interprofissionais do TJPB e 82% das equipes que possuem pedagogas em sua
composigao, considerando como parametro os 50 questionarios utilizados na analise.

Os sete questionarios foram excluidos por nao possibilitarem as analises das
RS por auséncia ou incompletude de respostas. A auséncia de respostas pode ter
sido motivada por varias situagdes, visto que o questionario foi aplicado online e nao
€ possivel saber em que condigdes o(a) respondente realizou seu preenchimento,
porém Minayo (2012) afirma que tal fato ndo deve ser tratado apenas como um
problema metodolégico, mas como um indicador analitico, pois pode evidenciar
resisténcia, desconhecimento ou até mesmo um siléncio estratégico por parte dos(as)
respondentes.

Além disso, conforme Bourdieu (1989), o que nao é dito em um determinado
contexto pode revelar tanto quanto o que € explicitamente declarado, pois os sujeitos
selecionam suas respostas com base nas condi¢cées sociais e simbdlicas em que
estdo inseridos. Dessa forma, a nao resposta pode indicar nao apenas desinteresse
ou esquecimento, mas também desconfianga, percepcao de irrelevancia do tema para
a sua realidade, dentre outras coisas, sendo, portanto, também um dado
interpretativo.

Como estamos analisando os dados a luz da Teoria das Representagbes
Sociais (TRS), essa auséncia pode ser relevante a medida que as palavras que veem
a mente no momento de responder uma questao, a partir da TALP, sao as que melhor
expressam as RS sobre o termo indutor e refletem as representacdées mais acessiveis
e estruturadas na meméria coletiva do individuo ou grupo, conforme Vergeés (1992) e
Abric (1994).

Segundo Abric (1994), a dificuldade em evocar elementos representacionais
pode indicar que os sujeitos ndo possuem um repertério simbodlico suficientemente
enraizado, o que, no caso desta pesquisa, revela um déficit na institucionalizagéo de
RS sobre o termo indutor ndo preenchido. Ou seja, o termo indutor utilizado nesta
pesquisa (Pedagogia) é incompreendido no contexto do Judiciario por algumas

pessoas.
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Dos 50 participantes, 43 sao mulheres, representando 86% da amostra. Entre
elas, 40 se identificaram como heterossexuais, duas como bissexuais € uma como
homossexual. Ja os sete homens participantes (14%) se declararam todos
heterossexuais.

Cabe lembrar que a composicao majoritariamente feminina das profissbées —
Pedagogia, Servigo Social e Psicologia — pode ter implicagdes diretas na forma como
esses(as) profissionais percebem sua atuacdo dentro do Tribunal e como séao
percebidos(as). Assim como a Pedagogia, Servico Social e Psicologia também sao
profissées feminizadas.

O Servigo Social emergiu, historicamente, como uma profissdo voltada ao
cuidado e assisténcia, atividades tradicionalmente exercidas por mulheres. Segundo
lamamoto (2007, p. 71), “a feminizacdo do Servigo Social no Brasil esta vinculada a
prépria construcao social dos papéis de género, em que as atividades de assisténcia
e cuidado sao vistas como extensdes do trabalho doméstico realizado pelas
mulheres”. Dados do Conselho Federal de Servigo Social (CFESS) indicam que mais
de 90% dos(as) profissionais da area sdo mulheres, corroborando a feminilizagao.

A Psicologia também é uma profissao onde as mulheres sao maioria. De acordo
com Yamamoto e Oliveira (2010, p. 37), “a presenca majoritaria das mulheres na
Psicologia é reflexo da divisao sexual do trabalho, que direciona as mulheres para
ocupacdes ligadas ao cuidado, ao emocional e ao suporte humano”. Os dados do
Conselho Federal de Psicologia (CFP) mostram que cerca de 80% dos(as)
psicologos(as) no Brasil sdo mulheres, sinalizando essa tendéncia.

Olhando pela perspectiva dos estudos de género, essa feminilizagdo nao
significa necessariamente empoderamento feminino, mas muitas vezes esta
associada a desvalorizacao salarial e precarizacdo do trabalho. Segundo Hirata e
Kergoat (2007, p. 85) “a feminizagdo das profissbes frequentemente acarreta uma
desvalorizagao social e econdmica do trabalho, pois 0 que € associado ao feminino
tende a ser menos reconhecido e remunerado”.

Do ponto de vista das RS, o forte viés de género pode contribuir para a
naturalizagcdo de papéis e expectativas sociais sobre essas(es) profissionais,
reforcando discursos que associam pedagogas, assistentes sociais e psicélogos(as)
as funcdes de cuidado, acolhimento e assisténcia, muitas vezes em contraposicao a

autoridade e ao poder juridico exercido, majoritariamente, por profissionais do Direito,
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uma area tradicionalmente masculina. Isso pode impactar a percepcgao de valorizagcao

e reconhecimento dessas(es) profissionais no contexto juridico, especialmente no que
se refere ao status institucional e a influéncia nas decisées.

Sendo a Pedagogia, o Servico Social e a Psicologia profissdes feminizadas e
desvalorizadas, no questionario pergunta-se sobre a percepcao de valorizagao
profissional no ambito do TJPB, como exposto adiante.

No que tange a raga/etnia, entre as mulheres, 65% (28) sao brancas, 32,6%
(14) pardas e uma amarela. Entre os homens, cinco sao brancos, um pardo e um
preto. Esses dados indicam uma presengca majoritaria, para ambos os sexos, de
pessoas que se autodeclaram brancas.

Quanto a distribuicao de idades, observam-se diferencgas significativas entre os
géneros. Entre as mulheres, a maior concentragdo esta na faixa etaria de 35 a 39
anos, com 44,2% (19) das participantes, seguida pela faixa de 40 a 44 anos, com
30,2% (13) das participantes. Faixas etarias superiores tém uma representacao
menor: 45 a 49 anos com 9,3% (4), 50 a 54 anos com 9,3% (4) e 55 a 59 anos com
apenas uma participante. Nao houve mulheres acima de 60 anos, e apenas 4,7% (2)
participantes tém idades entre 30 e 34 anos.

Para os homens, a distribuicao etaria € mais dispersa e menos representativa
em numeros absolutos. As faixas de maior concentracao sao de 35 a 39 anos e acima
de 60 anos, com dois participantes, cada. Ja as faixas de 40 a 44 anos, 45 a 49 anos
e 50 a 54 anos contam cada uma com um participante. Nao houve representantes nas
faixas de 30 a 34 anos ou 55 a 59 anos.

Com relacao a naturalidade, eles(as) sao da regiao Norte e Nordeste do pais,
especialmente do Estado da Paraiba. No caso das mulheres, elas sao da Paraiba
32,5% (14), Rio Grande do Norte 23,2% (10), Pernambuco 18,6% (8), Ceara 9,3% (4),
além dos Estados da Bahia, Alagoas, Rondbdnia e Roraima com uma participante,
cada. No caso dos homens, sao todos da regidao Nordeste, trés da Paraiba, dois do
Ceara, um da Bahia e um de Pernambuco.

Em suma, a analise evidencia que a maioria dos participantes € do género
feminino e heterossexual, com predominancia de mulheres brancas nordestinas. Além
disso, as mulheres se concentram na faixa etaria de 35 a 44 anos, com 74,4% (32)
das participantes, enquanto entre os homens a dispersdo de idade € maior, com

destaque para a presenca de individuos acima de 60 anos. Os/As participantes séao
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naturais das regiées Norte e Nordeste do pais, sendo em sua maioria do Estado da
Paraiba (17 sujeitos, correspondentes a 34%).

Para Dubar (2020), essa caracterizagao dos(as) participantes da pesquisa &
importante, pois auxilia no entendimento de como as identidades profissionais estao
se constituindo, em sua complexidade, no contexto institucional, no caso desta
pesquisa, no TJPB. Entdo, sabe-se, a partir dos questionarios aplicados, que a
composigcao majoritaria das equipes interprofissionais € de mulheres, heterossexuais,
brancas e nordestinas, com concentracao etaria entre 35 e 44 anos. Esses
marcadores, conforme Dubar (2020) e Moscovici (2015) sao indicativos de processos
sociais, histéricos e culturais que moldam as RS da profissdo e a construcao da
identidade profissional das/os pedagogas/os no contexto em estudo.

As RS sobre a profissdo e a construgdo da identidade profissional séo
influenciadas fortemente pelo percurso formativo, pois € nesse contexto que os
primeiros referenciais sobre a identidade profissional vao se solidificando e
determinando como os(as) futuros(as) profissionais percebem e representam sua
prépria atuagdo. Com efeito, conforme Dubar (2005), as experiéncias formativas vao
ampliando ou restringindo a visao sobre a profissao. As se¢des seguintes apresentam
o perfil da equipe interprofissional e de seus(suas) coordenadores(as) quanto a

formacao inicial e continuada.

6.1.2 Percurso Formativo

6.1.2.1 — Formacé&o Inicial

Conforme Dubar (2020), todo o processo de formacgéao € importante e essencial
para a construcao da identidade profissional, principalmente a formacao inicial, onde
entra-se em contato com expectativas e possibilidades de atuacao profissional. Sendo
assim, da escolha do curso até os estagios o individuo esta acionando as RS que ja
tinha e construindo novas a partir das experiéncias vividas.

Entre os/as 50 participantes da pesquisa, observa-se uma distribuicao distinta
entre os géneros em relagao ao local onde cursaram o ensino médio, contexto em que
se da a escolha profissional e de curso superior. Das 43 (86%) mulheres participantes,
a grande maioria, 72% (31) delas cursou o ensino médio somente em escolas

privadas, enquanto 19% (8) delas estudaram somente em escolas publicas e 9% (4)
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mulheres a maior parte em escolas publicas. Ja entre os sete (14%) homens

participantes, a distribuicdo € mais diversificada: trés cursaram somente em escolas

privadas, dois a maior parte em escolas publicas, um somente em escola publica, e
um a maior parte em escola privada.

Trabalhar em um 6rgao do Poder Judiciario é atraente devido a melhor
remuneragao, comparada ao Poder Executivo e as instituicbes privadas,
principalmente no caso das profissées feminizadas de Pedagogia, Servico Social e
Psicologia, que costumam ser desvalorizadas, conforme (Kergoat, 2009). Nota-se que
o fato de a maior parte dos sujeitos da pesquisa serem oriundos de escolas
particulares aponta uma vantagem competitiva no acesso diferenciado a formacéao de
qualidade, diante das barreiras sociais e estruturais para o acesso de estudantes de
escolas publicas a oportunidades de carreiras com maior remuneragao, estabilidade
e reconhecimento.

Vé-se, assim, como os marcadores socioecondmicos influenciam nas
oportunidades educacionais € no mercado de trabalho, pois conforme Dubar (2020,
p. 92) “as escolhas profissionais sdo construidas socialmente e refletem ndo apenas
preferéncias individuais, mas também normas e expectativas do meio em que os
sujeitos estado inseridos”. Os(as) estudantes de ensino médio de escolas privadas
possuem melhor qualificacdo para admisséo no ensino superior e no mercado de
trabalho. Portanto, ndo se trata apenas de escolhas das trajetérias individuais, mas
de processos sociais mais amplos, atravessados por desigualdades estruturais que
refletem a hierarquizagcao das oportunidades educacionais e do mercado de trabalho.

A analise das trajetorias individuais em relacao as oportunidades educacionais
e ao mercado de trabalho, considerando as desigualdades estruturais, é feita por
diversos autores na sociologia da educacao. Pierre Bourdieu e Jean-Claude Passeron
abordam essa tematica na obra Os Herdeiros: os estudantes e a -cultura,
argumentando que o sistema educacional tende a reproduzir as desigualdades sociais
existentes, favorecendo aqueles que possuem um capital cultural alinhado as
exigéncias escolares. Os autores destacam que o sucesso académico nao depende
apenas das capacidades individuais, mas também das disposicées herdadas do
ambiente familiar e social, que influenciam diretamente o desempenho escolar e,
consequentemente, as oportunidades no mercado de trabalho (Bourdieu e Passeron,
2018).
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Participaram deste estudo quatro pessoas do Direito, sendo uma mulher e trés
homens, o que perfaz 8% do universo de participantes. Formados/as em Pedagogia
foram sete, todas mulheres o que corresponde a 14%; em Psicologia foram 17, sendo
13 mulheres e 4 homens, perfazendo 34%; as 22 profissionais de Servigo Social eram
todas mulheres, correspondendo a 44%. A maioria, 64% (32) sao oriundos/as de
cursos de instituicdes de ensino superior (IES) nordestinas.

Ressalta-se que a formacgéao dos homens se deu em cursos mais prestigiados
como Direito/Ciéncias Juridicas e Psicologia, cursos de primeira escolha. Ja para
58,1% (25) das mulheres o curso de primeira escolha, quando do ingresso no nivel
superior, foi 0 mesmo utilizado para ingresso no TJPB; todavia, para 36% (18) delas
nao foi a primeira opgao, com destaque para as pedagogas. As primeiras opgdes das
pedagogas eram cursos de Letras, Direito e Psicologia; das assistentes sociais eram
Direito, Psicologia e Nutricao; e das psicélogas eram Computacao, Direito e Medicina.
Havia, entdo, pessoas que tinham o desejo de realizar outro curso e escolher outra
profissdo. O questionario tinha uma questdo que abordava as motivagdes para a
escolha do curso.

Em relacdo a essa questdao, homens e mulheres apresentaram respostas
semelhantes. Para os/as participantes do curso de Psicologia, as principais
motivacdes para a escolha foram o desejo ou sonho pessoal, 0 gosto por matéria
escolar relacionada ao curso e/ou pela influéncia de algum profissional da area. Ja as
participantes do curso de Servigco Social relataram motivagées como o gosto por
matéria escolar relacionada ao curso, influéncia de algum profissional da area e visao
positiva do mercado de trabalho, além de respostas categorizadas como "outro". No
caso das participantes do curso de Pedagogia os principais motivos foram: o gosto
por matéria escolar relacionada ao curso, o desejo ou sonho pessoal e a visdo positiva
do mercado de trabalho, ressaltando a busca por formacado e oportunidades
profissionais na area da educacgao basica. Ja para os/as participantes do curso de
Direito as motivacbes eram: o gosto por matéria escolar relacionada ao curso e a
influéncia familiar.

De maneira geral, observa-se que a escolha dos cursos foi amplamente
motivada por fatores individuais, como "desejo ou sonho pessoal", que se destacou
como a razao mais recorrente entre as mulheres, seguido por "gosto por matéria

escolar relacionada ao curso" e "influéncia de profissionais ou familiares". Destaca-se
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que a influéncia familiar foi relevante ao Direito pelos seus aspectos histéricos de

tradicao familiar. Ja as pedagogas marcaram a visao positiva do mercado de trabalho,

considerando a facilidade de conseguir emprego, mas também expressaram que a

escolha foi por "desejo ou sonho pessoal". Essa ultima motivacao foi preponderante

nas respostas de todas as profissdes, exceto Direito. Isso pode dar indicios da escolha

motivada pela socializacdo de género, visto que a maior parte dos respondentes sao
mulheres.

Louro (1997) aponta que as escolhas profissionais ndao sao neutras, mas sim
influenciadas pela socializacao de género, que direciona homens e mulheres para
determinadas carreiras o0 que gera os guetos ocupacionais e a segregagcao no mundo
do trabalho. Essa socializagdo ocorre desde a infancia, por meio da educacéao, dos
valores culturais e das RS sobre o que é considerado adequado para cada género.
Assim, mulheres sao incentivadas a seguir as carreiras tradicionalmente afeitas a
“natureza” feminina, nas areas do cuidado, educacgéao, assisténcia social e saude, tais
como Pedagogia, Psicologia, Servigo Social e Enfermagem. Homens s&o incentivados
a carreiras de maior prestigio e retorno financeiro, tais como as das areas de
Tecnologia, Engenharia e gestao empresarial (Hirata e Kergoat, 2007). Quando essas
expectativas sociais sao quebradas, ha resisténcias, tal como apresentado na fala de
um Psicologo que informou nao ter tido apoio de seus familiares quando escolheu
essa profissdo. Segundo ele, o pai considerava o curso de Psicologia "para baitolas"
e preferia que o filho cursasse Agronomia, uma profissdo vista por ele como
importante.

Para além das questdes de género, 24% (12) dos/as participantes informaram
ter sofrido resisténcia, por parte dos familiares, especialmente os pais, mas também
maes e avos, sendo os principais motivos: preocupagao com o retorno financeiro, falta
de status social ou prestigio do curso, e dificuldades profissionais associadas a area
escolhida. A questao financeira é recorrente, com declaragées como "medo do retorno
financeiro [...] ndo conseguir me sustentar", por parte de uma psicéloga, apontando a
preocupacao com a viabilidade econdmica da carreira. Além dos familiares, amigos
também foram citados como opositores, principalmente devido as dificuldades
percebidas no mercado de trabalho, como é o caso do magistério, mencionado por

uma participante que cursou Pedagogia.
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Foi perceptivel nos dados que pouco mais da metade dos(as) participantes da
pesquisa construiram sua identidade profissional estudando e trabalhando. 52% (26)
conciliavam trabalho e estudos ao longo do curso, enquanto outros se dedicavam
exclusivamente as atividades académicas, incluindo estagios remunerados, extensao
universitaria e iniciacao cientifica. Entre aqueles que trabalhavam, destaca-se a
predominancia de atividades ligadas ao ensino, como professor/a, orientador/a
educacional, auxiliar de desenvolvimento infantil e gestora educacional. Além disso,
atuaram em fungdes administrativas, como auxiliares administrativos e recepcionistas,
ou realizaram estagios remunerados em areas relacionadas a formacao, em ONGs,
secretarias municipais e hospitais. Houve também relatos de ocupacgdes temporarias
e no setor informal, como digitacdo de trabalhos académicos, conserto de
computadores, telemarketing e vendas em shoppings. Alguns/mas desempenharam
funcbes em areas especificas, como advocacia, atendimento em hospitais
psiquiatricos e programas governamentais. Ja entre os/as que nao trabalhavam
formalmente, muitos destacaram a participacdo em estagios remunerados ou projetos
académicos, buscando adquirir experiéncia pratica durante o periodo da graduacéao.
Desse modo, os dados mostram uma realidade marcada pela necessidade de
equilibrar estudos, trabalho e outras atividades, evidenciando o esfor¢co dos/as
estudantes em buscar sustento financeiro, experiéncia profissional e desenvolvimento
académico simultaneamente. Tal dinamica, além de contribuir para a formacgao
profissional, também pode representar desafios significativos em relacdo ao
desempenho académico e a conclusao do curso.

Ao longo do curso e da atuacdo, insatisfacbes ou a busca por
aperfeicoamento podem levar os sujeitos a realizarem outra graduacao que também
impactara na sua identidade profissional e forma de atuar. Perguntou-se se as(os)
participantes possuiam mais de uma graduacao e 14% (6) das mulheres afirmaram
ter em Letras, Servigco Social, Direito e Pedagogia, € um homem em Administracao.
As motivacdes para a escolha de outra graduacgao indicam que os/as participantes
almejavam outras/novas oportunidades de atuagdo profissional, as vezes por
descontentamentos com a primeira formagdo ou em busca de maior realizagao
pessoal e académica.

Ao iniciar a pratica profissional varios saberes sao acionados e ha, conforme

Tardif (2002), o entrelacamento dos saberes profissionais, curriculares e os da



Pedagogia juridica: representacbes sociais de
pedagogia e de pedagogas no judiciario paraibano |160
experiéncia. Dessa forma, a constituicdo da identidade profissional perpassa os
saberes que advém da formacéo inicial e sdo acionados no cotidiano laboral. Além do
mais, conforme Moscovici (2001), as RS cristalizadas ao longo da formacgéao inicial irdo
repercutir nas escolhas de espacos para atuacao e também no fazer cotidiano do(a)
profissional. Sendo assim, busca-se compreender, através do questionario aplicado,
como a formacao inicial influenciou no fazer profissional no TJPB e nas possibilidades
de atuacao.

Nas analises aqui apresentadas, as falas dos(as) participantes da pesquisa sao
codificadas por uma sequéncia alfanumérica, iniciando com TJPB, tribunal l6cus do
estudo, acrescido da sigla da profissdo com DI para Direito, PE para Pedagogia, PS
para Psicologia e SS para Servi¢o Social, seguido ainda por F para mulheres e M para
homens e um numero para cada sujeito. Exemplo: TJPB-DI-M-1, indicando um
profissional homem do Direito, no caso um juiz.

Analisando as respostas dos(as) 50 participantes em relacao a percepcgao
sobre o quanto a sua respectiva formacéao inicial o(a) preparou para atuar no
Judiciario, observou-se que os/as profissionais que se sentiram mais bem
direcionados/as para atuar nesse espaco profissional foram naturalmente os/as
formados/as em Direito. Para os demais profissionais, o curso que menos preparou
foi Pedagogia, como ressaltaram 71,4%, ou seja, cinco das sete participantes do
referido curso. Vale enfatizar que esse numero também nao € tao distinto para

Psicologia e Servigo Social, em torno de 60%, como se observa no Grafico 1.

Grafico 1- Percep¢ao dos/as participantes quanto a preparacéo da formacéo inicial para atuagao no
Judiciario
SERVICO SOCIAL
PSICOLOGIA
PEDAGOGIA
DIREITO

ENAO mSIM

Fonte: Elaborado com base nos dados do questionario aplicado (2025)
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Assim, cerca de 60% das(os) participantes apontam limites na adequacao da
formacao académica para a atuacdo no ambito do Judiciario. A maioria das(os)
participantes apontou falhas significativas nos curriculos académicos, especialmente
pela auséncia de disciplinas voltadas ao campo sociojuridico ou a Psicologia Juridica,
como ressalta TIPB-PS-M-47: "Na época de minha graduacado nao havia henhuma
disciplina obrigatéria — e apenas uma optativa, que nao foi ofertada quando estaria
apto a cursa-la — dedicada a psicologia juridica". Ja a generalidade do curso é
apontada por TJPB-SS-F-35: “O curso aborda as tematicas de forma geral, sem
aprofundar conhecimentos das diversas areas de atuacao”. Ainda mais distante da
Pedagogia Juridica esta a formacaéo em Pedagogia, como afirma TJPB-PE-F-31: “Na
formagéo a gente sé estudava conteldos relacionados a realidade escolar. Sempre
foi muito questionada a identidade do pedagogo, mas no sentido de fazer um trabalho
mais voltado para a atuagcao na escola publica [...]".

Esses relatos refletem uma formacao generalista, que nao ofereceu uma
preparacao especifica para o trabalho no Judiciario, obrigando os/as profissionais a
buscarem outros meios de aprendizado para atender as exigéncias da area,
especialmente no caso do curso de Pedagogia que forma restritamente para atuacao
no ambito escolar. A falta de preparacao de pedagogas(os) para atuacao em espaco
nao escolar nao € novidade, conforme ja apresentado em capitulos anteriores, pois a
base de sua formacao e de sua identidade profissional esta centrada na docéncia
(Severo, 2018; Mascarenhas, 2023; Mascarenhas e Moreira, 2023; Moreira, Pinto e
Silva, 2023). Especificamente na Paraiba, recente pesquisa de Freitas (2024), em
nivel de doutorado, realizada com egressos e graduandos de Pedagogia de uma
universidade publica, também apontou essa lacuna na formacéo inicial.

Porém, alguns/algumas participantes relataram que, mesmo sem disciplinas
especificas, a formacado ofereceu bases importantes para sua atuagcdo. Como
destacado por TJPB-PS-F-45: "A formacao trabalhou contextos sociais e psiquicos
importantes para o trabalho no judiciario”. Ja TJPB-SS-F-50 afirmou: “Foi através da
formacao que me identifiquei com a area juridica. E baseado no que estudei, inclusive
em disciplinas optativas, fui direcionando meus estudos e atuagéo para essa area’.

Quanto a percepcado das possibilidades de atuacao profissional quando
concluiram seus respectivos cursos, a analise das respostas dos/as participantes

revela diferentes perspectivas, variando de acordo com o curso. Os/As profissionais
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de Direito frequentemente mencionaram o Tribunal de Justica ou a Magistratura como

opgdes principais, evidenciando uma visao direcionada para o ambito juridico. Um

exemplo disso é a fala de TJPB-DI-F-20: “Magistratura’ como o objetivo principal,

reforcando o alinhamento entre formacdo e a expectativa de atuar em instancias

judiciais. Por outro lado, os/as egressos/as de Psicologia destacaram tanto a clinica

quanto as politicas publicas como campos desejados. A participante TJPB-PS-F-11

enfatizou: “Clinica, hospitais, empresas, politicas publicas, escolas”, indicando um
leque mais amplo de possibilidades alinhado a formacgao generalista da area.

Ja os/as profissionais de Servico Social e Pedagogia demonstraram interesse
em contextos que abrangem tanto o setor publico quanto o educacional. Muitas
egressas de Servigo Social mencionaram o desejo de atuar em ambientes como o
Judiciario, hospitais e Secretarias de Assisténcia Social, como exemplificado pela
resposta de TJPB-SS-F-26: “CRAS e CREAS, uma vez que estavam em franca
expansao a época’. Em contraste, as pedagogas associaram majoritariamente sua
atuacado ao espaco escolar, refletido na fala de TIPB-PE-F-7: “Ambiente escolar”,
mostrando uma expectativa alinhada as praticas educacionais tradicionais.

Essas respostas evidenciam que as escolhas e percep¢des sao influenciadas
pelas demandas percebidas no mercado de trabalho e pelas possibilidades
apresentadas durante a formacgao académica inicial e que, no caso da Pedagogia,
refletem as RS de que o curso e a profissao estdo voltados para a docéncia. Em
relacdo a isso, Pimenta, Pinto e Severo (2020) apontam a necessidade de mudanca
no campo formativo, entendendo-se a Pedagogia como Ciéncia da Educagcédo que
forma pedagogas(os) como cientistas da educacéao, o que implica sair da perspectiva
de formar professores(as) e passar a formar “los pedagogos como profesionales
critico-reflexivos” € que possuem ‘compromisso ético-politico en la transformacion

social’ (p. 80).

6.1.2.2 — Formagé&o continuada

Observou-se que as(os) integrantes das equipes interprofissionais do TJPB e
seus respectivos coordenadores(as) buscam se qualificar cada vez mais para sua
atuacao, visto que 94% (47) possuem pés-graduacgao. Dentre as mulheres, 98% (40)

sao pos-graduadas, sendo uma doutora, 15 mestras (36%) e 24 especialistas (56%).
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Somente trés mulheres possuem apenas graduacao. Ja entre os homens, todos séao
po6s graduados: quatro sdo especialistas e trés sdo mestres.

A busca por qualificacao entre as mulheres ndo € uma novidade, visto que elas
precisam de maior qualificacéo para alcangcar as mesmas posi¢cdes ocupadas pelos
homens. Bourdieu (1989) aponta isso quando fala do capital cultural, em que a
qualificagcdo educacional funciona como um meio de superar barreiras institucionais
que restringem o reconhecimento profissional das mulheres.

As areas da formacéao continuada sao diversificadas. Além das qualificacdes ja
obtidas, no questionario também houve espaco para indicarem areas em que
pretendiam também se especializar para se compreender as necessidades
formativas. As respostas refletem trajetérias diversificadas, bem como intengdes de
especializacao em tematicas que alinham interesses pessoais, demandas
profissionais e perspectivas de mercado.

Desse modo, os dados mostram que, entre os/as participantes formados/as em
Direito, destacam-se especializagdes voltadas a pratica juridica, como Processo Civil,
enquanto as intengdes de formacéao futura estao relacionadas a temas como Infancia
e Juventude, visto estarem atuando em setores relacionados a essa tematica. TJPB-
DI-M-1, por exemplo, tem “Especializacdo em Infancia e Juventude [e] pretend[e]
seguir com Mestrado na mesma area”, demonstrando continuidade em um campo
especifico.

Ja os/as profissionais de Psicologia tém trajetérias mais diversificadas, com
formagdes que incluem especializagbes como Psicologia Juridica, Saude Mental e
Psicologia Clinica, além de mestrados em areas como Antropologia e Psicologia
Social. A busca por novas especializacbes se mantém alinhada a temas de interesse,
como "Psicologia Juridica" e "Avaliagao Psicolégica". A participante TIPB-PS-F-43
exemplifica esse foco: “Atualmente curso um Master in Applied Child and Adolescent
Psychology e gostaria de fazer p6s em avaliagéao psicologica”.

Entre as profissionais de Servico Social, ha um interesse marcante em areas
que integram o contexto sociojuridico e politicas publicas. Muitas ja possuem
mestrados ou especializagbes, como em Gestao de Programas Sociais e Saude da
Familia e pretendem avancar para o doutorado. A participante TJPB-SS-F-26 relata:

“‘Atualmente faco mestrado em Sociologia com foco na interseccionalidade de



Pedagogia juridica: representacbes sociais de

pedagogia e de pedagogas no judiciario paraibano | 164

mulheres que entregam filhos para adocao, e futuramente pretendo retornar ao
Servico Social para aprofundar o tema”.

Por fim, as egressas de Pedagogia concentram suas formagdes em temas
educacionais, como Educacao Infantil, Gestao Escolar e Atendimento Educacional
Especializado. As intengdes futuras destacam o interesse em mestrados na area de
Educacédo e Direitos Humanos, como exemplificado por TJPB-PE-F-24: “Tenho
especializagdo em Educacgao Infantil e Mestrado em Educacao. Talvez futuramente
faca algo relacionado aos Direitos Humanos”.

Essas trajetérias académicas refletem como as experiéncias acumuladas
influenciam as aspiracbes das(os) participantes, além de revelar como areas
especificas, como Psicologia Juridica, Politicas Publicas e Educagéo, continuam
atraindo interesse para aprofundamento académico e profissional. Além do mais,
revelam o quanto os(as) profissionais de Direito, Psicologia e Servico Social tém
perspectivas de formacado continuada alinhadas com a area em que estao
inseridos(as), enquanto as pedagogas, mesmo atuando em espaco nao escolar, ainda
possuem identidade profissional ligada a escola, pois suas aspiragdes de formacao
continuada referem-se a docéncia ou a gestao escolar.

Mudar representacdes sociais e redefinir a identidade profissional ndo é uma
tarefa facil, conforme Moscovici (2015) e Dubar (2005). E um processo que envolve
mudancas nos espacos formativos, no olhar para a pratica e também na mentalidade
dos demais profissionais e instituicdes onde a(o) pedagoga(o ) esta inserida(o), visto
que a identidade profissional € constituida na interagcdo com o outro. Um conjunto de
fatores vailevando a mudanca gradativa e isso envolve mais oportunidades formativas
focadas em competéncias e saberes para atuacao em espacos nao escolares.

Dubar (2005) destaca que a identidade profissional € um processo dinamico,
que envolve tanto a construgao subjetiva do individuo quanto o reconhecimento social
da profissdo. A partir das perspectivas de formacao continuada das pedagogas
percebe-se que esta em processo uma mudanga na construcao subjetiva de sua
identidade profissional no espaco juridico, pois apesar de mencionarem formagdes
ligadas ao espaco escolar, ha a indicacdo de outras que envolvem a educacao de
forma ampla e os Direitos Humanos. Formac¢des que relacionem Educacao e Direito
sdo pertinentes e essenciais para a construcao da identidade da(o) pedagoga(o)

juridica(o).
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Essa mudanca de perspectiva formativa perpassa também a instituicao onde
a(o) profissional de Pedagogia esta inserido. O Judiciario precisa compreender a
importancia da formagao em servigo para alinhamento das expectativas institucionais
aos saberes e habilidades requeridos para o bom desempenho funcional e prestacao
jurisdicional. Portanto, ha necessidade tanto de formacgao ao ingressar no quadro
funcional dos tribunais quanto ao longo da vida funcional, ndo apenas para a(o)
profissional de Pedagogia, mas para todos(as) que ingressam no Judiciario.

Sobre isso, Chiavenato (2014) diz que a formacgao do(a) servidor(a) publico(a)
ao adentrar um 6rgao publico e a formagao continua é essencial para garantir um
servico mais eficiente e alinhado as finalidades do érgdo. Corroborando essa ideia,
Dias (2019), diz que “a adaptacao ao servi¢o publico requer nao apenas conhecimento
técnico, mas também compreensao do papel do Estado e da ética no atendimento ao
cidadao”. Dessa forma, treinamentos e capacitagées logo no ingresso auxiliam na
integracao e na reducao de erros operacionais.

Para Chiavenato (2014), “o desenvolvimento profissional € um processo
continuo, que permite ao trabalhador adaptar-se as mudancas e aperfeicoar suas
competéncias” (p. 35), dai ser de suma importancia a formacdo permanente em
servico. Nesse sentido, Fisher (2002) destaca que o servidor publico necessita
acompanhar as mudangas normativas, sociais e tecnolégicas que se relacionam as
suas fungdes, destacando que “a aprendizagem organizacional no setor publico deve
ser continua, pois a estagnacao compromete a eficiéncia e a inovagao” (p. 634).

Observa-se, portanto que a implementacao de programas de formacéo inicial
e continuada deve ser uma prioridade na administragédo publica, pois contribui para a
profissionalizacdo do servico publico, a valorizacdo dos(as) servidores(as) e a
melhoria na prestacao de servigos a populagéo. Sabe-se que o 6rgao do Tribunal de
Justica responsavel pela formagdo de magistrados(as) e servidores(as) € a Escola
Superior da Magistratura e, para compreender como € a politica de formacéao inicial e
continuada e se ha oferta de formacgdes para a equipe interprofissional, perguntou-se
no questionario sobre a formacéo inicial e continuada ofertada pelo TJPB.

Indagados(as) sobre terem recebido alguma formacéao inicial ao ingressarem
no TJPB, 94% (46) dos(as) participantes responderam que nao houve qualquer

formacao. Vale ressaltar que a resposta foi positiva para quatro pessoas do Direito,
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ou seja, os(as) juizes(as) receberam formacao inicial ao ingressar no TJPB, porém
essa formacéo € inexistente para os(as) demais servidores(as).

Isso é reflexo da auséncia de uma politica nacional de formacédo consistente
para os(as) servidores(as) do Judiciario, o que fica a critério do(a) presidente(a) do
tribunal, visto que existe previsao legal apenas para a formacao inicial de
magistrados(as), que s6 entram em exercicio apdés passar por essa formacao. A
Resolugéo da Escola Nacional da Magistratura (ENFAM) N° 02/2025 regulamenta
tempo de duracgao, curriculo minimo e diretrizes para essa formacgéao, obrigatéria para
0 processo de vitaliciamento.

Para os(as) servidores(as) do Poder Judiciario existe a Resolugao N° 192/2014
do Conselho Nacional de Justica, que dispde sobre a Politica Nacional de Formacéao
e Aperfeicoamento dos(as) Servidores(as) do Poder Judiciario, porém apenas
estabelece diretrizes gerais para a formacao desses(as) profissionais, mas nao torna
obrigatéria a formacao inicial, nao define carga horaria minima e nem curriculo
minimo. Diante disso, a formacéo inicial de servidores(as) precisa ser regulamentada
em cada tribunal, a depender de boa vontade politica, sem ser uma questao
institucional do Poder Judiciario, assim como a formacao inicial de magistrados(as).
Isso é claro no TJPB e em outros tribunais, a exemplo do TJPA (Silva e Freitas,
2013a), que nao possuem uma politica institucional de formacao inicial e continuada
de servidores(as).

Todavia, quanto a oferta de formacao continuada pelo TJPB, 70% das(os)
participantes da pesquisa ressaltaram a existéncia. Ja no que tange a incentivo a
participacdo em formacdes externas relacionadas a sua area de atuagao, por
exemplo, com custeio de inscri¢ao, liberacao do expediente de trabalho etc., cerca de
86% (43) afirmaram n&o haver essa contrapartida. Os dados revelam diferencas
significativas nas percepc¢des e demandas por incentivos a qualificagéo profissional
entre os/as profissionais segundo a area de atuacdo. No campo do Direito, os/as
profissionais mencionam diarias e passagens como incentivos recebidos, e destacam
a importancia da liberacdo de expediente e de formagdes que nao prejudiquem a
rotina de trabalho nem gerem acumulo de atividades. O foco principal é o
aperfeicoamento técnico e o conhecimento pratico, com pouca énfase em incentivos

financeiros mais amplos.
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Na Pedagogia, ha poucos relatos sobre incentivos concretos ja recebidos, mas
se destacam como prioridades a necessidade de tempo para estudar e o cuidado com
a saude mental. Além disso, as profissionais demandam a liberagdo do ponto para a
realizacao de cursos, o custeio de despesas como inscrigdes, passagens e diarias, e
a comunicagao clara sobre eventos e congressos, bem como eventos/encontros
voltados para as demandas da equipe interprofissional, apontando a preocupacéo do
TJPB sempre com a area fim (Direito), pois 0 Unico congresso anual que existe no
tribunal atualmente nao contempla as demandas da equipe. Também sao apontados
como relevantes o apoio das chefias, a possibilidade de realizar cursos no horario de
trabalho e a revisao do adicional de qualificagao.

Os/As psicologos/as relatam uma percepcgao de insuficiéncia nos incentivos
recebidos, com a observacdo de que, embora existam esforgos iniciais, falta uma
politica consistente para apoiar a qualificacdo. Entre os incentivos considerados
importantes estdo a compensacao ou liberagdo de carga horaria, o custeio de
formacdes, a concessao de licencas para elaboracao de dissertacao e tese, restrita a
magistrados(as), e o reconhecimento institucional de formagdes especificas, como
Psicologia Juridica, para fins de progresséao funcional. Também destacam a
necessidade de flexibilizagdo do ponto, oferta regular de cursos, trocas com
profissionais de outras instituicbes, e ajustes mais significativos na remuneracéao por
titulacao, especialmente no avango de mestrado para doutorado.

As profissionais de Servico Social mencionam como incentivos recebidos
algumas liberagcdes esporadicas de expediente para cursos e eventos, além de
licencas para finalizacdo de dissertacdes e teses, a depender da chefia e por um
periodo curto de tempo. Contudo, reforcam a necessidade de incentivos financeiros
abrangentes, como o custeio de inscricbes, passagens e hospedagens, além de
licencas remuneradas para cursar pos-graduacéao integralmente. Demandam também
a reducao de carga horaria e a ampliacao de equipes, o que permitiria a participacao
em qualificacbes sem sobrecarregar colegas ou comprometer o andamento do
trabalho. Outro ponto importante € a promogéao de capacitagdes internas pela propria
instituicao, bem como oportunidades de visitas técnicas e intercambios.

De forma geral, em todas as areas analisadas, os/as profissionais apontam
como demandas comuns a liberacao de expediente e o apoio financeiro para custear

formacgdes. No entanto, cada area apresenta especificidades: o Direito prioriza
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formacgdes que nao interfiram na rotina de trabalho; a Pedagogia ressalta o equilibrio
entre estudo e saude mental; a Psicologia solicita maior reconhecimento de formacdes
especializadas e progressao funcional; e o Servi¢co Social evidencia a necessidade de
apoio financeiro robusto e maior flexibilizacdo de carga horaria. Esses dados
destacam a importancia de politicas institucionais que considerem as particularidades
de cada area, promovendo a qualificagéo profissional de forma eficiente e equitativa.

Também se percebem desigualdades decorrentes da falta de uma politica
institucional de formacdo que equalize as oportunidades formativas para
magistrados(as) e servidores(as) de todas as areas do TJPB, pois as falas
evidenciaram que as categorias vivenciam e percebem de forma diferente os
incentivos e oportunidades para qualificagdo, dependentes da boa vontade da chefia
a qual estao vinculados(as), visto que nao ha normatizacao.

Nessa perspectiva é pertinente destacar que 66% (33) dos/as profissionais,
especialmente os/as formados/as nos cursos de Pedagogia, Psicologia e Servigco
Social, ressaltam que ndo ha oferta de eventos/encontros que promovam o dialogo
entre as categorias profissionais por parte do TJPB. Vale salientar que no tocante a
disponibilidade de formagbes externas (em instituicbes publicas e/ou privadas) para
atuacao no ambito do Judiciario, cerca de 38% (19) dos/as profissionais afirmaram ter
dificuldade de encontrar formagdes em instituicdes publicas, exceto os de Direito,
como é possivel observar no Grafico 2, adiante.

No caso das pedagogas, percebe-se a dificuldade em ressignificar o arcabougo
tedrico apreendido ao longo de sua formagdo académica, pois ha escassez de
formacdes que se voltem para a pratica nao escolar e, conforme as informacdes
coletas nesta pesquisa, para o ambito judiciario sao quase inexistentes em instituicées
publicas e privadas. Isso dificulta a ressignificacdo das RS atreladas a docéncia e o
estabelecimento de uma nova identidade profissional, especificamente, da Pedagogia
Juridica.

Conforme Dubar (2005), as formag¢des continuadas, tanto internas quanto
externas, contribuem para a construgdo dessa nova identidade. Por conseguinte, é
desejavel que o TJPB atente para a importancia da qualificagdo em servigco para o
desenvolvimento de competéncias e habilidades das pedagogas inseridas no ambito

Juridico. Por sua vez, as instituicbes formadoras, especialmente as publicas, devem
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despertar para essa nova demanda emergente de insercao de pedagogas(os) nesse

novo espago de atuagao.

Grafico 2- Disponibilidade de formagdes externas para atuagdo no Judiciario
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Fonte: Elaborado com base nos dados do questionario aplicado (2025)

Outro importante espacgo de constituicao da identidade profissional e das RS é
a experiéncia profissional vivenciada anteriormente e no TJPB, sobretudo as
percepcdes sobre a propria atuagcdo e dos demais integrantes da equipe

interprofissional. A secao seguinte trata das experiéncias profissionais.

6.2 Experiéncias Profissionais e Percep¢oes sobre a Atuagao Profissional no
TJPB

Conforme Dubar (2005), a trajetéria profissional influencia a maneira como os
sujeitos percebem a si mesmos e sao percebidos pelos outros dentro de um campo
profissional, por ser a identidade profissional um processo continuo de construgéo. As
experiéncias profissionais, prévias e presentes, desempenham um papel crucial na
constituicdo dessa identidade, pois € a partir delas que os sujeitos negociam seu
pertencimento ao campo de atuacao, adquirindo ou modificando suas representacoes

sobre a profissdo. Dubar (2005, p. 167) afirma que “as identidades sao produtos das
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interacdes e das transacdes entre os individuos e as instituicdes, e sua construcao

ocorre ao longo do tempo, conforme os sujeitos reconfiguram sua trajetéria
profissional em funcao de seus percursos, fracassos e éxitos”.

No questionario perguntou-se sobre experiéncias profissionais anteriores ao
ingresso no TJPB e encontrou-se que a maioria ja possuia experiéncia em outros
locais, como afirmam 88% (44) dos/as respondentes. Isso evidencia que o TJPB
possui em suas equipes interprofissionais, majoritariamente, profissionais com
vivéncia prévia no mercado de trabalho.

Ao observar as areas de atuacao, nota-se que, em Direito, trés dos/as
profissionais ja tinham experiéncia anterior, alinhada a sua area de atuagéao no TJPB.
Em Pedagogia todas as sete profissionais tinham vivéncia profissional anterior,
sobretudo em escola. Na area de Psicologia, todas(os), exceto um(a) ja haviam
atuado em outros locais antes do TJPB. Ja em Servico Social, 82% (18) das
profissionais tinham experiéncia anterior. De forma geral, o levantamento confirma
que o TJPB conta com um quadro predominantemente formado por profissionais
experientes, cujo processo de construcao da identidade profissional iniciou-se antes
mesmo do ingresso no Judiciario.

Percebe-se que a identidade profissional das pedagogas foi se constituindo em
meio a um curriculo de formacao inicial e continuada voltado para o ambito escolar e
gue na atuacao profissional também vai se consolidando essa identidade atrelada a
escola. O espaco do Judiciario vai ensejar, entdo, de fato, uma ressignificagéo da
identidade profissional e das RS sobre sua profissao.

Ao ingressar no TJPB, os(as) profissionais de Servigo Social, Psicologia e
Pedagogia vao moldar sua identidade profissional a partir da atuacao na equipe
interprofissional. Para a maioria, o ingresso no TJPB corresponde ao ingresso na
equipe.

As profissionais de Pedagogia apresentam maior correspondéncia entre ano
de ingresso no TJPB e o inicio da atuacao interprofissional. A maioria ingressou em
2016, inserindo-se em uma pratica interprofissional ja consolidada. Apenas no caso
de TJPB-PE-F-46 houve um pequeno intervalo de um ano entre o ingresso e a
atuacao interprofissional (2016-2017). Os dados da Psicologia seguem um padrao

semelhante, com a maioria iniciando a atuacao interprofissional no mesmo ano do
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ingresso em 2013, 2016 e 2017, o que evidencia uma integracao interprofissional
consistente e consolidada desde o inicio das atividades no TJPB.

No Servico Social, ha uma maior variabilidade. Muitas profissionais iniciaram
sua atuacao interprofissional no mesmo ano do ingresso, como as que ingressaram
em 2013, 2016 e 2017, com convocagdes provenientes dos concursos publicos.
Entretanto, ha casos em que o intervalo foi mais longo, como o de TJPB-SS-F-35, que
ingressou em 2003 e comecgou a atuar na equipe apenas em 2013, depois de 10 anos.
Essa variacao pode estar associada a consolidagao da politica de estabelecimento
das equipes interprofissionais no TJPB.

Os/As profissionais de Direito apresentam o maior intervalo de tempo entre o
ingresso no tribunal e o inicio da atuagéo nas equipes interprofissionais. TJPB-DI-M-
1 ingressou em 1989 e comecou a atuar na equipe apenas em 2015, um intervalo de
26 anos; TJPB-DI-M-4 ingressou em 2000 e na equipe apenas em 2022. Isso
demonstra que, historicamente, a presenca dos juizes e juizas se alinha ao
fortalecimento das equipes interprofissionais no TJPB e ao estabelecimento do Nucleo
de Apoio da Equipe Multidisciplinar (NAPEM), visto que os(as) profissionais do Direito
que participaram da pesquisa sao os(as) coordenadores(as) desse nucleo.

Conforme Moscovici (2015), as RS presentes na equipe interprofissional —
"formas de conhecimento socialmente elaboradas e compartilhadas que orientam as
praticas e as comunicag¢des dos individuos" (p. 56) — s&o de suma importancia para a
constituicdo da identidade profissional de todos(as) os seus integrantes e, no caso
especifico deste estudo, para a reconfiguracdo da identidade profissional das
pedagogas. Dubar (2005) também expressa claramente o quanto as percepcgdes a
partir da interacao em grupo sao importantes para essa reconfiguracao, tanto a forma
como o individuo se percebe e desenvolve sua trajetoria profissional com base em
suas experiéncias e expectativas, quanto a forma como os(as) colegas de profissdo
percebem e legitimam esse(a) profissional.

Sendo assim, buscou-se entender as percepcdes profissionais de cada
categoria, tentando compreender tanto o que pensavam sobre sua prépria atuagcao
quanto sobre a atuacdo do outro profissional. Perguntou-se sobre: a percep¢ao de
violéncia contra si ou contra colegas da equipe; o quanto se sente respeitado(a) e
valorizado atuando no TJPB,; e a importancia e a contribuicdo de sua categoria

profissional e das demais para a equipe.
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Vale destacar aqui que uma das perguntas, a que versou sobre a importancia
do(a) profissional para a equipe, foi feita por duas perspectivas: uma do ponto de vista
pessoal, do “eu” (questdes de 49 a 52) e outra do ponto de vista do “outro” (questdes
de 57 a 60), conforme se verifica no questionario aplicado (APENDICE A). Pode-se
exemplificar com a questao de numero 49 na qual se perguntou: “Numa escala de 1
a 5 (onde 1 &€ sem importancia e 5 € muito importante), na sua opiniao, quao
IMPORTANTE, para vocé, é o(a) profissional de Pedagogia para a equipe
interprofissional no TJPB”; e a 59: “Numa escala de 1 a 5 (onde 1 € sem importancia
e 5 é muito importante), quao IMPORTANTE vocé pensa que os OUTROS acham que
o(a) profissional de Pedagogia € para a equipe interprofissional no TJPB”.

Perguntou-se dessa forma para compreender o que Doise (1992) chama de
zonas mudas, muito importantes nos estudos que investigam as RS, pois “ndo sao
apenas moldadas por interagdes interpessoais, mas também por estruturas sociais e
relacbes de poder que determinam quais discursos sao legitimados e quais sao
silenciados" (p. 86). Sendo assim, existe o que € socialmente aceitavel, que se pode
dizer de forma clara e o que precisa ser escondido/silenciado porque contém pontos
de conflito, temas complexos ou polémicos. Como essas zonas mudas revelam aquilo
gue nao é dito espontaneamente, uma estratégia eficaz para identifica-las € perguntar
ao(a) participante o que ele(ela) acredita que "o outro" pensa sobre determinado
assunto, pois isso pode revelar aspectos que o(a) proprio(a) respondente hesitaria em
manifestar diretamente.

Ao utilizar essa estratégia em questionarios, pode-se obter um panorama mais
completo das RS, captando n&o apenas o que é explicitamente afirmado, mas também
0 que é evitado, omitido ou atribuido ao outro. Isso contribui para uma analise mais
profunda das dindmicas sociais e das relagdes de poder que estruturam o pensamento
coletivo, pois reduz a pressao social sobre o(a) participante e ele(a) pode expressar
ideias controversas sem precisar assumir responsabilidade pessoal por elas. Isso
permite que RS enraizadas, mas que poderiam ser silenciadas por normas sociais,
sejam reveladas (Doise, 1992).

Neste estudo, por exemplo, pode ser dificil que um(a) participante admita
diretamente que acredita que o lugar da(o) pedagoga(o) nao seja no Judiciario e sim
em sala de aula, e afirme que nao vé contribuicao dessa(e) profissional para a equipe

interprofissional. No entanto, ao ser questionado(a) sobre o que ele acha que os(as)
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outros(as) pensam sobre o assunto, pode dizer algo como: "n&o sei, mas algumas
pessoas ainda acham que a Pedagogia nao é relevante para a equipe
interprofissional". Essa resposta, mesmo atribuida a terceiros, revela que ainda nao
se reconhece a relevancia social da(o) pedagoga(o) fora do espaco escolar e que
esse pode ser um tema sensivel o suficiente para nao ser reforcado individualmente,
€ a pessoa nao quer que saibam que ele(a) também pensa dessa forma.

Diante disso, buscou-se inicialmente compreender as percepgdes sobre o “eu”
em relacao a sua profissao e sobre as demais profissées no ambito do TJPB e, para
identificar as zonas mudas, a ultima pergunta dessa secao versou sobre a perspectiva
do “outro” sobre todos(as) os(as) profissionais da equipe.

Assim, sobre a percepcgao de preconceito/discriminagaol/violéncia sofridos ou
presenciados contra profissionais que atuam na equipe interprofissional, cerca de
58% (29) dos/as respondentes afirmam ter sofrido ou presenciado alguma situacao
desse tipo. Esses numeros sdo maiores entre os/as profissionais da Pedagogia e da

Psicologia, respectivamente, como observado no grafico 3.

Grafico 3- Experiéncias dos/as participantes sobre preconceito/discriminagao/violéncia em relagao a
profissionais da equipe interprofissional

SERVICO SOCIAL 45% 55%

PSICOLOGIA 35,30% 64,70%

PEDAGOGIA 28,60% 71,40%

DIREITO 75% 25%
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ENAO ®SIM

Fonte: Elaborado com base nos dados do questionario aplicado (2025).

Observa-se no grafico 3 que o maior percentual de percepcao de
preconceito/discriminacao/violéncia foi entre as pedagogas (71,40%) e o menor entre

os profissionais do Direito (25%). Os relatos sobre a atuagéo profissional no TJPB,
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expostos nos dados coletados, evidenciam um cenario marcado por desafios,

preconceitos, assédio e violéncia institucional, afetando de maneira significativa

as(os) profissionais das diferentes areas de atuacao. Essas situagcdes sdo permeadas

por desvalorizacao profissional, discriminagdes diversas e auséncia de condi¢des

adequadas de trabalho, revelando nao apenas preconceito/discriminagao/violéncia
por parte dos(as) jurisdicionados(as), mas também institucional.

Na area de Direito, destacam-se xingamentos e ameacas a profissionais e suas
equipes, como € possivel observar no relato de TJPB-DI-M-40: “As equipes sofreram
xingamentos e ameacas por jurisdicionados”. Isso indica a vulnerabilidade no
exercicio de suas fungdes.

Ja em Pedagogia, ha um estigma recorrente sobre a atuacao no Judiciario. As
pedagogas relatam preconceitos sobre a relevancia de seu trabalho, como
exemplificado por TIPB-PE-F-24: “Por vezes a equipe tem a validade de seus saberes
guestionada e, no caso das pedagogas, o questionamento é recorrente e baseia-se

bR

no preconceito de que ‘sabemos menos’. Ou, ainda, por uma compreensao limitada
da Pedagogia, como observado por TJPB-PE-F-46: “Quando falava que era
pedagoga, algumas pessoas me perguntavam o que uma pedagoga fazia no
Judiciario. Muitos ainda percebem nossa profissdo apenas destinada aos espacos
escolares”.

Na area de Psicologia, os relatos refletem situacbdes graves de assédio moral,
discriminagao e preconceitos relacionados a género, raca e orientacao sexual. TJPB-
PS-F-13 descreve o ambiente hostil: “Diversos casos de assédio e comentarios
machistas, miséginos, homofébicos e racistas, advindos principalmente de
autoridades. Constrangimentos ao tentar licengas, pedir férias, informar gravidez’.
Além disso, a sobrecarga de trabalho e a falta de reconhecimento institucional sao
recorrentes, como observado por TJPB-PS-F-11: “Considero violéncia institucional a
forma que o TJPB conduz o trabalho das equipes multidisciplinares: sobrecarga de
trabalho, falta de dialogo, cobrancas excessivas sem ofertar condi¢cdes adequadas de
trabalho”. A inseguranca também é mencionada por TJPB-PS-F-23, com relatos de
ameacas vindas do publico atendido e de magistrados: “Posi¢des abusivas por parte
de magistrados quanto aos requerimentos para a equipe, pedidos de prazos exiguos,

ameacas de encaminhamentos para corregedoria, linguagem inadequada’.
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Por sua vez, os(as) profissionais de Servico Social enfrentam discriminacao
racial e de género, além de ameagas em campo. Um relato de TJPB-SS-F-49 ilustra
o preconceito racial: “Sofri preconceito por ser parda e assistente social, do tipo: 'Vocé
nao serve para o que eu preciso. [...] Em audiéncia, todas as pessoas eram chamadas
de Dr. ou Dra., e 0o MM me chamou de 'jovem”.

Os dados demonstram que, independentemente da area, os(as) profissionais
enfrentam barreiras significativas, tanto institucionais quanto interpessoais na lida com
os(as) jurisdicionados(as) e com os(as) proprios(as) colegas de equipe, bem como
com os(as) magistrados, sendo apontados casos de assédio moral e violéncia
institucional que comprometem a saude fisica e mental dos(as) profissionais. As falas
destacam a urgéncia de agdes que promovam condigcdes adequadas de trabalho,
combatam preconceitos, assédio moral e a violéncia institucional, e valorizem o papel
essencial das equipes interprofissionais no Judiciario.

Destacam-se nas falas o preconceito explicito relacionado ao género, pois
houve falas que apontaram o constrangimento ao anunciar gravidez, bem como
comentarios machistas, miséginos e homofébicos, demonstrando também
preconceito em relacao a orientacao sexual. Destaca-se, ainda, que de todas as
categorias a unica que teve seu pertencimento a equipe e a legitimidade dos saberes
guestionados foi a Pedagogia. Mesmo passados 13 anos (desde 2002) da insercao
da pedagoga nas equipes interprofissionais, seu pertencimento ainda continua sendo
questionado, demostrando que a pedagogia juridica ainda nao esta legitimada no
ambito do TJPB. Ainda ha incompreensdes sobre a importancia dessa profissional
nas equipes interprofissionais.

A luz de Bourdieu (1989), isso evidencia um processo de luta simbdlica dentro
do campo Juridico, no qual os diferentes grupos profissionais disputam a legitimacao
de seus saberes e a consolidagdo de seu capital simbdélico. O questionamento da
legitimidade da presenca das pedagogas indica que a Pedagogia Juridica nao
conseguiu acumular capital simbdlico suficiente para ser plenamente reconhecida
dentro do Judiciario. No caso do TJPB, a hegemonia do saber juridico e a presenca
consolidada de outras profissées interdisciplinares, como psicologos e assistentes
sociais, contrastam com a posicdo subalternizada da Pedagogia no espaco

institucional.
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Essa hierarquizacao dos saberes é resultado do que Bourdieu chama de
violéncia simbdlica, um processo no qual a imposicao de um conjunto de normas e
valores institucionais invisibiliza ou subestima determinados saberes (Bourdieu,
1986). No contexto do TJPB, isso significa que o Direito estabelece os critérios de
legitimidade do conhecimento e das praticas profissionais dentro do campo Juridico,
de modo que os saberes e praticas pedagogicas sao frequentemente questionados,
pois ndo sao especificos do ethos e habitus juridico dominante. O habitus dos(as)
magistrados(as) e dos(as) profissionais do Direito tende a valorizar a lbégica
argumentativa, a normatividade e a tecnicidade juridica, enquanto o conhecimento
pedagdgico, orientado para a mediacao, a formacgao e a construgdo do conhecimento,
nao se encaixa automaticamente nesses critérios de legitimidade.

Sendo assim, a Pedagogia, por nao possuir uma tradicdo de atuagdo no
Judiciario e nao ser vista como essencial para as decisdes juridicas, permanece a
margem da legitimacao institucional. Como resultado, a atuacdo das pedagogas
continua sendo questionada, invisibilizada e submetida a um constante processo de
justificacao, diferentemente de outras profissbes que ja possuem seu espago
consolidado no Tribunal. Isso nao é reflexo da ineficiéncia do trabalho das pedagogas,
mas sim um efeito das estruturas de dominacao simbdlica que regulam o campo
Juridico, definindo quais saberes sao valorizados e quais permanecem a margem do
reconhecimento institucional.

Bourdieu (1989, p. 84) ressalta, que “o poder simbdlico nao se exerce pela
forca, mas pela imposi¢céo de categorias de pensamento que fazem com que certas
formas de conhecimento sejam vistas como legitimas e outras como secundarias”.
Dessa forma, a luta pelo reconhecimento da Pedagogia Juridica €, antes de tudo, uma
disputa por capital simbdélico e pela redefinicdo das normas institucionais e RS dentro
desse campo.

Diante desse cenario, perguntou-se sobre o quanto os(as) profissionais se
sentiam valorizados(as) e respeitados(as). O resultado das respostas sobre a
valorizagcéo é apresentado no grafico 4, onde DV significa desvalorizado, PV pouco
valorizado, N neutro, V Valorizado e MV muito valorizado.
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Grafico 4- Percepcgéo dos/as participantes sobre a valorizag&o profissional
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Fonte: Elaborado com base nos dados do questionario aplicado (2025).

Os dados do grafico 4 revelam diferengas significativas na percepcédo de
valorizagao profissional entre as areas de atuacao no Judiciario: Direito, Pedagogia,
Psicologia e Servico Social. No campo do Direito, observa-se o maior indice de
valorizacao profissional, com trés dos respondentes se considerando “Muito
Valorizado” e um(a) “Neutro”, o que aponta para um indice elevado de satisfacao
profissional. A Juiza expressou que se sente muito valorizada.

Na Pedagogia, predomina uma sensag¢ao de menor valorizagdo, embora as
categorias “Neutro” e “Desvalorizado” tenham sido apontadas por trés profissionais
cada uma, ao passo que apenas uma profissional relatou sentir-se “Valorizada”, e
nenhuma indicou o nivel maximo de valorizagcao. Esses dados refletem desafios
relacionados ao reconhecimento do papel da pedagoga no Judiciario paraibano,
restrito a visao tradicional da atuagdo em ambientes escolares. Também pode refletir
a insatisfacao com o clima organizacional em geral, que nao é propicio, conforme visto
na questao anterior, em que foi relatada a auséncia de uma politica de formacgao inicial
e continuada em servico, violéncia institucional e falta de condigées de trabalho para
as equipes interprofissionais.

A Psicologia apresentou respostas em todas as categorias, com seis
participantes indicando “Desvalorizado/a” e outros seis 35% “Neutro”. Apenas um(a)
profissional relatou se sentir “Valorizado” e outro(a) “Muito Valorizado”. Pode-se
perceber que apenas dois psicologos(as) ttm uma percepcao de valorizacdo em

relacao a sua atuacgao, o que indica desafios institucionais.
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No Servigo Social, metade (11) das respondentes indicou uma percepgao
neutra em relagdo a valorizagéo profissional. Outras seis relataram sentir-se “Pouco
Valorizada”, enquanto apenas duas afirmaram se sentir “Valorizada”. Nao houve
respostas indicando o nivel maximo de valorizagdo, 0 que sugere uma possivel
invisibilidade das contribuicdes dessa area no contexto institucional. Além disso, a
predominancia de percepg¢des neutras pode refletir falta de clareza ou reconhecimento
por parte da instituicdo sobre o impacto do trabalho realizado pelas assistentes
sociais.

De forma geral, os dados evidenciam que, enquanto a area de Direito &
amplamente valorizada, as demais areas enfrentam desafios na valorizagcdo. As
percepcdes de desvalorizagdo ou neutralidade sugerem a necessidade de agdes
institucionais que promovam o reconhecimento das contribuicbes das equipes
interprofissionais e fortalecam a integracdo das equipes. Essas acdes sao
fundamentais para garantir um ambiente mais equitativo e inclusivo, que valorize
todas as areas de saber no Judiciario, visto que cada uma desempenha um papel
importante para uma boa prestacao de servico a sociedade em geral.

A percepcao sobre o respeito & representada no grafico 5, onde DR é
desrespeitado(a), PR é pouco respeitado, N é neutro, R é respeitado e MR é muito

respeitado.

Grafico 5- Percepgao dos/as participantes sobre o respeito profissional
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Fonte: Elaborado com base nos dados do questionario aplicado (2025).
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Os dados sobre a percepcao do respeito profissional nas diferentes areas de
atuacao no Judiciario revelam no Grafico 5 importantes variagdes. No Direito (DI), a
percepgao de respeito € majoritariamente positiva, trés dos/as participantes se
sentindo "Muito Respeitado/a" e uma(a) em posi¢ao neutra, o que evidencia uma forte
percepcao de respeito nessa area, semelhantemente ao observado na analise de
valorizagao profissional, tendo a juiza também indicado que se sente muito
respeitada. Isso era esperado por ser o lécus de pesquisa o campo Juridico, onde o
capital simbélico de magistrados e magistradas € o dominante e estes(as) detém o
reconhecimento e 0 monopdlio da autoridade simbélica, conforme Bourdieu (1989).

Na Pedagogia (PE), os resultados indicam uma distribuicdo mais equilibrada,
com trés profissionais relatando sentir-se "Respeitada" e uma "Muito Respeitada",
enquanto duas se classificaram como "Desrespeitada" e uma como "Neutra",
apontando percepcdes divergentes da valorizagao profissional.

Por outro lado, na Psicologia ha dispersdao nas respostas: seis dos/as
participantes posicionaram-se como "Neutro/a", quatro indicaram sentir-se
"Respeitado/a"”, duas psicélogas "Desrespeitado/a" e apenas uma psicologa "Muito
Respeitado/a". Isso sugere que, embora haja certo nivel de respeito percebido,
existem desafios institucionais e culturais para o alcance de uma percepg¢ao mais
elevada de respeito profissional entre os/as psicologos/as.

Por fim, no Servico Social (SS) predominam respostas neutras, com 32% (7)
das participantes indicando essa categoria. Além disso, 27% (6) relataram sentir-se
"Respeitada", enquanto 23% (5) se posicionaram como "Pouco Respeitada". Apenas
uma indicou sentir-se "Muito Respeitada" e, somada as seis que indicaram
"Respeitada", tem-se 7 mencgdes positivas, embora 36% (8) das mencgdes incluam
"Pouco Respeitada" e “Desrespeitada”, denotando uma percepgéo, em alguns casos,
insatisfatéria sobre o respeito profissional dos/as assistentes sociais no contexto do
Judiciario.

De maneira geral, os resultados apontam que o Direito se destaca como a area
com maior percepc¢ao de respeito profissional, enquanto as demais areas, Psicologia,
Pedagogia e Servico Social, apresentam maior variagdo nas respostas. Os maiores
indices de tanto de “Respeitado” quanto de “Desrespeitado” estdo na Pedagogia.
Esses achados reforcam a necessidade de politicas institucionais voltadas para o

fortalecimento do respeito e do reconhecimento de todas as areas profissionais,
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especialmente aquelas que enfrentam maiores desafios em relagdo a valorizagao e
integracado no ambiente de trabalho.

Aqui mais uma vez vé-se como € latente a disputa pelo capital simbdlico no
TJPB. O Direito ocupa posicao dominante, o que € natural, pois € o campo de dominio
juridico, e as demais areas enfrentam dificuldades de valorizagdo de seus saberes,
pois seu capital simbdlico ndo €& automaticamente legitimado pelo ethos e habitus
juridico. A zona de tensao dentro do campo fica evidenciada com as respostas que
mencionam a desvalorizagcao e também com as percepg¢des neutras. Ha um processo
de imposigcao simbdlica que naturaliza a primazia do saber juridico sobre os demais.
Carecendo de legitimacao, as demais areas enfrentam barreiras para alcangar um
status de pleno respeito e valorizagao dentro do Tribunal.

Essa assimetria na valorizagao profissional decorre das RS cristalizadas sobre
cada area de atuacao. O Direito, historicamente, consolidou uma RS de poder,
autoridade e decisao, enquanto profissbes como a Psicologia e o Servigo Social sao
frequentemente associadas a fungdes de apoio, mediagcao e assisténcia, o que reduz
seu prestigio dentro da instituicdo. A Pedagogia, por sua vez, ainda carrega uma forte
RS vinculada ao ensino e a educacao infantil, o que dificulta ainda mais sua
valorizagcao no contexto juridico.

O fato dessas areas enfrentarem maiores desafios na valorizacao e integracao
no ambiente de trabalho indica que seus(uas) profissionais ainda nao tiveram suas
identidades profissionais plenamente legitimadas no campo juridico. Conforme Dubar
(2005), o reconhecimento institucional € muito importante para a consolidacao dessas
areas de atuacao no TJPB. Isso significa que, sem politicas institucionais que
fortalecam o reconhecimento desses(as) profissionais, sua identidade dentro do
Tribunal continuara fragil, acarretando inseguranca profissional, dificuldades de
atuacao e menor influéncia no campo.

Além da valorizacdo e do respeito, questionou-se o quanto eles(elas) se
sentem importantes e o quanto percebem a importancia dos demais integrantes da
equipe. Os resultados estdo demonstrados no grafico 6, onde Sl € sem importancia,
Pl &€ pouca importancia, N & neutro, | € importante e Ml € muto importante.

A analise dos dados revela percepgbes unanimes sobre a importancia
atribuida aos profissionais de Pedagogia, Servico Social e Psicologia pelas(os)

integrantes das quatro categorias profissionais. Apenas uma psicéloga da equipe
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considerou a profissional de Pedagogia “Pouco Importante", o que pode indicar

resisténcia ao reconhecimento do saber pedagdgico como pertinente ao ambito do
Judiciario.

Os(a) Juizes(a) Coordenadores(a) consideraram todas(os) as(os) demais
profissionais da equipe muito importantes, mas, por sua vez, embora avaliados
favoravelmente pelas demais categorias, obtiveram mencao neutra de pequena
parcela (uma pedagoga, duas psicélogas e cinco assistentes sociais) e foram
avaliados como pouco importantes por duas assistentes sociais e uma psicéloga além

de sem importancia por duas psicélogas.

Gréfico 6- Percep¢ao dos/as participantes sobre a importancia de cada categoria profissional
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Fonte: Elaborado com base nos dados do questionario ap?licado (2024).

De forma geral, os dados indicam uma boa percepgéo sobre a importancia de
todas as categorias para a equipe interprofissional do TJPB. Na ultima questao desta
secao sera feita a analise dessa mesma pergunta, porém na perspectiva do “outro”
para averiguar se houve zonas mudas, ou se de fato essas percepgdes representam
0 que se pensa sobre a importancia de cada profissional nas equipes.

Ja no grafico 7, adiante, apresentam-se as respostas em relacao a contribuicéao
de cada categoria para a equipe interprofissional: “Contribui muito”, “Contribui”,

Neutro”, “Contribui pouco” e “Nao contribui”. Os resultados foram semelhantes a
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percepc¢ao da importancia da categoria profissional: unanimidade sobre a contribuicao
profissional de assistentes sociais, psicélogas(os) e pedagogas para a equipe
interprofissional, com algumas restricbes para a Pedagogia. Uma assistente social
avaliou que a profissional de Pedagogia contribui pouco e duas psicélogas avaliaram
gue nao contribui para a equipe interprofissional. Mais uma vez, isso pode indicar que
ainda ha resisténcia ao reconhecimento do saber pedagogico como pertinente ao
ambito do Judiciario.

Grafico 7- Percepgéo dos/as participantes sobre a contribuicdo profissional para a equipe
interprofissional
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Fonte: Elaborado com base nos dados do questionario aplicado (2025).

Em relagcao ao(a) Juiz(a) Coordenador(a), as opinides sao mais diversificadas.
Excetuando-se as respostas neutras e desfavoraveis, menos da metade das(os)
profissionais da equipe (do Servigo Social, Psicologia e Pedagogia) considera que
o(a) Juiz(a) Coordenador(a) contribui muito/contribui. Trés assistentes sociais, uma
psicéloga e uma pedagoga consideram que contribui pouco; e uma assistente social
e trés psicélogas que nao contribui para a equipe interprofissional. Observa-se,
portanto, que precisa haver maior integragao dos(as) juizes(as) coordenadores(as) as

equipes e explicitacao de seu papel para se alterar essa percepc¢ao.
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Em suma, os resultados mostram que, de maneira geral, os(as) profissionais

de Pedagogia, Psicologia e Servigco Social sdo amplamente reconhecidos(as) por sua

significativa contribuicdo nas equipes interprofissionais do TJPB. Ja o(a) Juiz(a)

Coordenador(a) recebeu avaliagées mais dubias, indicando uma percepc¢ao duvidosa

sobre seu papel e impacto na equipe. Esses dados refletem a necessidade de

fortalecer a comunicagéo e a integracado entre os(as) diferentes profissionais para

ampliar o reconhecimento e a efetividade das acgbes conjuntas no contexto

interprofissional.

Para confirmar ou nao essas percepc¢des de importancia dos(as) profissionais

para a equipe interprofissional, buscou-se compreender a existéncia ou ndo de zonas

mudas. O resultado dessa questao esta no grafico 8, onde Sl é sem importancia, Pl é

pouca importancia, N € neutro, | € importante e Ml € muto importante.

Grafico 8- Percepgao dos/as participantes sobre como os outros percebem a importancia das
categorias profissionais
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PARA A EQUIPE IWTERFROISSIDMAL NOTIPE - PE
QUAD IMPORTANTE VOCE PENSA QUE DB OUTRDS ACHAM QUE O(A) PROIESIONAL DE PEDAGOGIA E
PARA A EQUIPE INTERPRDISEI0ONAL NO TIFB - DI
QUAD MPORTANTE VOCE PEMSA QUE OS OUTROE ACHAM QUE OJA| PRDIBSIONAL DE SERVICO
SOCIAL E PARA A EQUIPE INTERPROISSIONAL ND TIPE - S5
QUAD IMPORTANTE VOCE PENSA QUE DS OUTRDS ACHAM QUE O(A) PROIBSIONAL DE SERVIGO
BOGIAL E PARA A EQUIPE INTEAPRDIESIONAL NO TR - PS
QUAD MPDRTANTE VDOE PENSA QUE DS QUTROS ACHAM QUE OJA] PRDISBIONAL DE SERVIGO
BOCIAL £ PARA A EQUIPE INTERPROISSIONAL NO TFPB - PE
QUAD IMPORTANTE VOCE PENSA QUE DE OUTROS ACHAM QUE O(A) PROISSIONAL DE SERVIGO
SOCIAL E PARA A EQUEPE INTERPRDIGSIONAL NO TIFE - DI
QUAD IMPORTANTE VDCE PENBA QUE DS OUTROS ACHAM QLIE OfA) PROISSIINAL DE PSICOLOGIAE
PARA A EQUIPE INTERPROISSIONAL NO TIPE . BS
QUAD IMPORTANTE VDOE PENBA QUE 0S OUTROS ACHAM QUE OJA} PROISSIONAL DE PSICOLOGIA E
PARA A EQUIPE NTERPROISSIDNAL NO TIPE - PS
m IMPORTANTE VOCE PEMESA QUE OS OUTROS ACHAM QUE OjA) PROISSXONAL DE PSICOLOGWE
PARA A EQUIPE INTERPRINSSBIONAL NO TIPS - PE
QUAD IMPORTANTE VDCE PENSA QUE DS OUTROS ACHAM QUE OJA) PAOISSIONAL OF PSICOLOGIA E
PARA A EQUIPE INTERPROISSIONAL NO TR - OI

Iz

BE Wp

26% 75%
-+ 27% T T S
12% 248 BEW

14%

BN N EBM

Fonte: Elaborado com base nos dados do questiona’rit_) aplicado (2025).

Os dados apresentados no grafico 8

revelam uma diversidade de percepcgodes

quanto a importancia dos(as) profissionais das equipes interprofissionais quando

indagado sob a perspectiva do “outro”. No grafico 6, que apresentou os resultados da
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perspectiva do “eu”, as respostas foram mais homogéneas, havendo inclusive

unanimidade sobre quao importante € a presenca de determinado profissional nas

equipes. E nessa discrepancia entre respostas diretas (perspectiva do EU) e indiretas

(perspectivas do OUTRO) que é possivel verificar uma possivel zona muda, conforme
Doise (1992).

Em relagcédo aos profissionais de Psicologia e Servico Social, as percepcgdes
sobre a importancia atribuida a si pelos “outros” integrantes da equipe interprofissional
€ majoritariamente favoravel: as(os) psicélogos(as) e as assistentes sociais sao
consideradas(os) importantes ou muito importantes. Os(as) préprios(as) psicélogos
expressaram haver zonas mudas em suas respostas, pois duas preferiram responder
de forma neutra, indicando duvidas sobre essa importancia. ldem as assistentes
sociais, ja que seis também responderam de forma neutra e, ademais, uma assinalou
gue os outros percebem sua categoria profissional como de pouca importancia na
equipe interprofissional.

Apesar de se perceber que alguns(mas) respondentes modificaram suas
respostas nessa perspectiva do “outro” em relagdo a perspectiva do “eu”, permanece
consensual que o(a) psicbélogo(a) & importante na equipe interprofissional, existindo
RS no sentido de pertencimento dessa categoria a equipe. Do mesmo modo, o Servigo
Social foi bem avaliado, em geral, indicando também que as RS sobre seu
pertencimento a equipe interprofissional estao consolidadas, portanto, sua identidade
no servigo Sociojuridico ja esta construida.

Ja a Pedagogia teve situacao diferente do panorama apresentado quando das
percepcdes da importdncia na categoria do “eu”. Aqui as zonas mudas estdo bem
claras, evidenciando contradicdo nas respostas quando se perguntou diretamente
sobre a importancia e quando se perguntou de forma indireta. Ficou claro que as RS
sobre a Pedagogia Juridica e a atuagao de pedagogas no Judiciario estao ainda em
processo, pois ficou demonstrado o conflito entre o que pensam de fato (RS
arraigadas) e o que é politicamente correto dizer (o que as pedagogas/pesquisadora
esperam que se diga).

A Pedagogia foi a Unica categoria profissional, conforme se observa no grafico
8, a ter, na visdo do “outro”, sua importancia negada na atuacao das equipes
interprofissionais. Dessa forma, uma profissional de Servigo Social e duas pedagogas

apontaram ser vista como “Sem Importancia” a participagdo destas nas equipes, ao
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passo que cinco assistentes sociais, duas psicologas e duas pedagogas declararam

gue os “outros” acham “Pouco Importante”. Ainda ha os que ficaram na neutralidade:
duas pedagogas, sete psicologas, e oito assistentes sociais.

Apenas os(as) juizes(as) continuaram afirmando a importadncia dessa
profissional nas equipes interprofissionais, mantendo a resposta positiva mesmo na
perspectiva do “outro”. Assim, observa-se que, aparentemente, os(as)
coordenadores(as) compreendem a importancia de tal profissional em suas equipes.

E apenas uma pedagoga dentre as sete declarou perceber a sua importancia
na equipe interprofissional a partir da ética do “outro”. Nas demais categorias, 15 de
17 entre as(os) psicélogos(as), 15 de 22 entre as assistentes sociais apresentaram
uma visao positiva de sua insercéo a partir da perspectiva do “outro”.

Em relacao a zona muda apresentada pelas pedagogas, entende-se que é a
percepcao que elas tém sobre como sao aceitas ou nao na equipe, tendo os dados
revelado que apenas uma percebe o entendimento de sua importancia e legitimidade
na equipe interprofissional, enquanto duas se situaram na opg¢ao neutra. Observa-se
ainda que as zonas mudas dentro da prépria equipe, reveladas quando as(os)
profissionais se sentiram mais livres para expressar suas percepgdes, sao
significativas: 14 assistentes sociais (dentre 22) e 9 psicologos(as) (dentre 17)
expressaram uma visao negativa ou neutra sobre a visdo dos outros acerca da
importancia da atuacao da pedagoga juridica.

Isso sugere que nem as pedagogas tém a percepcao de que sdo importantes
na equipe interprofissional e nem os(as) demais integrantes da equipe possuem a
clareza dessa importancia, retratando um cenario no TJPB de RS enraizadas e
silenciadas por normas sociais, talvez em prol de uma boa convivéncia com as
pedagogas.

Desvelar a existéncia de zonas mudas permite a reflexdo sobre o que esta
naturalizado e é essencial para compreender por que essa profissao ainda enfrenta
desafios na sua institucionalizacdo dentro do sistema juridico, ajudando a pensar
caminhos para a valorizacao profissional e a construgéo de politicas que garantam a
presenca efetiva da(o) pedagoga(o) no ambiente juridico.

Ao trazer essa discussao para o centro do debate, € possivel auxiliar na

construcao de uma identidade profissional mais solida para a(o) pedagoga(o)
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juridica(o), buscar sua valorizacao institucional e contribuir para a efetivacao de um
sistema de Justica mais interdisciplinar e humanizado.

Em relagdo aos(as) juizes(as), novamente foram avaliados criticamente por
cinco assistentes sociais e trés psicélogas(os) com respostas negativas e neutras
sobre sua importancia.

A partir da analise realizada, percebe-se que a identidade profissional das
pedagogas no TJPB ainda se encontra em processo de resisténcia e negociacao,
conforme destaca Dubar (2000), influenciando as formas de reconhecimento
institucional e social. As pedagogas ingressaram no Sistema Judiciario com uma
formacéo inicial voltada para o ambiente escolar, sendo necessario ressignificar sua
pratica e, consequentemente, a percepg¢ao sobre sua profissdo no novo contexto.

Isso evidencia um processo de reconfiguracdo identitaria, na qual elas
precisam legitimar sua atuacao em um espaco historicamente dominado pelo saber
juridico. Isso é dificultado por RS que vinculam a Pedagogia ao ambiente escolar,
tornando sua atuagao no Judiciario questionavel por parte de outros(as) profissionais,
como demonstrado nas respostas a partir das zonas mudas.

O fato de as pedagogas terem sua importancia na equipe interprofissional
guestionada — algo nao observado com os(as) profissionais de Psicologia e Servigo
Social — indica que a Pedagogia Juridica ainda nao esta plenamente legitimada. Além
disso, a existéncia de zonas mudas sugere que ha um reconhecimento velado sobre
a relevancia das pedagogas no Judiciario, mas por razdes institucionais ou
socioculturais esse reconhecimento nao € manifestado de forma aberta. A superacao
dessas barreiras exige um trabalho continuo de reafirmacao profissional e de
alteracao das percepcgdes coletivas sobre o papel da Pedagogia no Sistema de
Justica.

Nesta subsecéao foram analisadas as percepg¢des profissionais sobre si e sobre
o outro, que indicam elementos presentes nas RS e ajudam a pensar sobre a
construcao da identidade profissional das pedagogas no judiciario paraibano. Nas
préximas se¢des, analisa-se o contelido das RS a partir das respostas as questdes
nas quais se utilizou a técnica da TALP. O termo indutor utilizado, conforme informado
no capitulo metodolégico, foi PEDAGOGIA.
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6.3 Representacdes Sociais das equipes interprofissionais do TJPB sobre
Pedagogia

Nesta secao foi realizada a analise das questées de 61 a 65 do questionario
que foram elaboradas no sentido de compreender o conteudo e a estrutura das RS
das(os) profissionais integrantes das equipes interprofissionais do TJPB sobre o termo
indutor Pedagogia, a partir da utilizou-se o software OpenEvoc.

Diante disso, o Quadro 15, apresentado abaixo, contou com a participacao de
46 pessoas da equipe interprofissional do TJPB, considerando apenas as respostas
validas e que continham o numero minimo de evocacgdes para viabilizar a realizagao
dos calculos necessarios. A evocagcao de quatro palavras induzidas pelo termo
Pedagogia, enumeradas por ordem de importancia, resultou em 184 evocagdes, com
83 palavras diferentes. Dentre as mais evocadas, destacam-se: EDUCACAOQ (25),
APRENDIZAGEM (18) e ENSINO (17). As palavras evocadas apenas uma vez
correspondem a 35% do total de evocacgbes.

Dentre os elementos do quadrante superior esquerdo, observados no quadro
15 abaixo, que correspondem ao NC, destacam-se trés grupos de sentido: o primeiro,
ocupando o maior percentual das evocacgdes, se refere aos processos de ensino e
aprendizagem, com 5 elementos grifados em amarelo (Educacao, Aprendizagem,
Ensino, Escola e Professor); o segundo se refere a intelectualidade e poder, com dois
elementos grifados em -(Conhecimento e Formacao); e o terceiro se refere a
atributos positivos necessarios para qualquer profissao, com trés elementos grifados
em JErdeNeselital(Dedicacao, Comunicagdo e Dinamismo). Para esta analise foram
consideradas as evocacgdes cuja Frequéncia Absoluta (F) foi maior ou igual a 2,22 e

a Ordem Média das Evocacgdes (OME) foi menor ou igual a 2,93.

Quadro 15 - Frequéncia X Ordem de Evocagdes da equipe interprofissional — Termo indutor
PEDAGOGIA (N=184)

NUCLEO CENTRAL PRIMEIRA PERIFERIA
(++) Frequéncia Absoluta >=2,22 (+-) Frequéncia Absoluta >=2,22
Ordem Média de Evocacoes <=2,93 Ordem Média de Evocacoes >=2,93
Frequéncia Frequéncia
Relativa (f) Contagem Total OME Relativa (f) Contagem Total OME
13,59% EDUCACAO 1,56 |2,72% DESENVOLVIMENTO 3,00
9,78% APRENDIZAGEM 2,39 |1,63% COMPETENCIA 3,33




9,24%
4,89%
4,35%
3,80%
2,72%
1,63%
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ENSINO

1,88

1,63%

ACOLHIMENTO

3,00

1,78

ESCOLA

2,25

2,57

PROFESSOR

2,60

2,33

1,63%
1,63%

2,67

2,67

ZONA DE CONTRASTE
(-+) Frequéncia Absoluta <=2,22

Ordem Média de Evocacgoes <=2,93

SEGUNDA PERIFERIA
(--) Frequéncia Absoluta <=2,22

Ordem Média de Evocagoes >=2,93

;reigttil\?:((:;;‘ Contagem Total OME ;reigttil\?:((:;;‘ Contagem Total OME
1,09% CRIANCA 150 |1,09% 'C'I"JES}:’E"L%’;O 4,00
1,09% 2,00 |1,09% 3,00
1,09% 2,00 [0,54% ALFABETIZACAO 4,00
0,54% CRIANCAS 1,00 [0,54% 4,00
0,54% 1,00 [0,54% AULA 4,00
0,54% ADULTO ANALFABETO  |2,00 [0,54% AVALIACAO 4,00
0,54% ALUNO 2,00 |0,54% CONDUCAO 4,00
0,54% BASE 2,00 |0,54% CONSCIENTIZACAO A
0,54% COMPARTILHAMENTO  [2,00 [0,54% 4,00
0,54% 2,00 |0,54% 4,00
0,54% 2,00 |0,54% 4,00
0,54% 2,00 |0,54% CULTURA 4,00
0,54% 2,00 |0,54% 4,00
0,54% GARANTIA DE DIREITOS PXNEIEE DESEMPENHO 4,00
0,54% B 2,00 |0,54% 4,00
0,54% 2,00 |0,54% DIREITOS 4,00
0,54% PRATICAS EDUCATIVAS |2,00 |0,54% FACILITADOR 4,00
0,54% PROFESSORA 2,00 |0,54% 4,00
0,54% PROFESSORES 2,00 [0,54% HUMANIZACAO 4,00
0,54% 2,00 |0,54% INFANCIA 4,00
0,54% 2,00 |0,54% LUDICIDADE 4,00
0,54% SOCIALIZAGAO 2,00 |0,54% METODOS 4,00

0,54% OPORTUNIDADE 4,00

0,54% PACIENCIA 4,00

0,54% 4,00

0,54% SALA DE AULA 4,00

0,54% TRANSFORMACAO 4,00

Fonte: Produzido pela autora a partir dos dados do questionario aplicado (2025)
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Tendo em mente que o quadrante superior esquerdo, por se tratar do NC das
representacdes, apresenta os elementos mais salientes, cristalizados e amplamente
compartilhados na estrutura representacional sobre o termo indutor (Pedagogia),
observa-se no quadro 15 que, para a equipe interprofissional do TJPB, o NC das RS
sobre PEDAGOGIA esta intimamente relacionado a pratica docente. Isso porque ha
a presenca dominante de termos relacionados a educacgao formal, ensino e escola,
significando que a identidade profissional da Pedagogia no TJPB ainda é muito
associada a educacao escolar, podendo gerar dificuldades para a legitimacao
dessa(e) profissional nas atividades das equipes interprofissionais.

O conceito de ancoragem, proposto por Moscovici (2015), explica essa
permanéncia da associacdo da Pedagogia com a pratica docente, pois, segundo ele,
0s novos elementos de um campo (como a Pedagogia no Judiciario) sao interpretados
e assimilados a partir de categorias preexistentes. Dessa forma, em vez de ser
percebida como um campo de atuacdo no Sistema de Justica, a Pedagogia é
associada a seus significados tradicionais, como "ESCOLA", "PROFESSOR" e
"APRENDIZAGEM". Essa limitacdo das RS pode impactar a incorporacdo da
Pedagogia na equipe interprofissional, pois restringe seu escopo de atuacédo ao
contexto escolar, ignorando sua contribuicAo na mediacdo de conflitos, na
ressocializacao e na intervencao socioeducativa dentro do Judiciario e nos processos
de humanizacao em geral, que ocorrem nesse espaco.

Entdo percebe-se que a predominancia de termos vinculados ao ensino e a
formacao também sugere que a identidade profissional das pedagogas no TJPB ainda
nao foi plenamente construida e legitimada no campo juridico, sendo constantemente
negociada e reinterpretada pelos diferentes agentes da equipe interprofissional.
Psicologia e Servigo Social, apesar de enfrentarem também desafios nesse campo de
atuacao, conforme visto na segéo anterior, jd conquistaram um espacgo, pois sua
atuacao se aproxima mais diretamente do capital simbdlico do Judiciario, enquanto
que o capital simbdlico da Pedagogia, estando associado ao espago escolar,
continuara enfrentando resisténcias e dificuldades para se integrar a légica do
Judiciario, que subalterniza a importancia da subjetividade, das praticas educativas e
da formacéao social.

O impacto dessa associacdo com a docéncia na identidade da Pedagoga

Juridica no TJPB e na luta para a legitimacado da Pedagogia Juridica nesse espacgo
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pode levar a um déficit de reconhecimento institucional, dificultando a atuacao dessas

profissionais, diminuindo sua influéncia nas atividades das equipes e nos processos

decisérios em geral, tendo ainda que lutar pelo reconhecimento de seu saber e de sua
pratica como fundamentais no TJPB.

Os elementos do quadrante superior direito expostos no Quadro 15, que
correspondem a Primeira Periferia do NC, apresentam trés nucleos de sentido: o
primeiro, ocupando o maior percentual das evocacgdes, se refere aos processos de
ensino e aprendizagem, com um elemento grifado em amarelo (Desenvolvimento); o
segundo se refere a atributos positivos relacionados a prestigio e importancia, com
um elemento grifado em verde claro (Competéncia); e o terceiro se refere a atributos
tidos como femininos, com um elemento grifado em ginza (Acolhimento).

Os elementos que aparecem na primeira periferia, conforme Vergés (1992, p.
40), "indica[m] termos que sao significativos para determinados grupos dentro do
universo representacional, mas que ainda nao sao amplamente compartilhados como
parte do nudcleo central". E aqui que aparecem novos conceitos sobre uma
representacdo hegeménica, a heterogeneidade, as contradigbes e as possibilidades
de inovacao nas crencas e valores estabelecidos sobre o termo indutor em questao.
E a area sensivel ao contexto imediato, sendo entdo os elementos chaves para
compreender se ha ou nao possibilidades de mudancas (Verges,1992).

Sendo assim, ao analisar os elementos da primeira periferia apresentados no
quadro 15, compreende-se que a equipe interprofissional do TJPB relaciona a
PEDAGOGIA, mesmo que em segundo plano, a aspectos tidos como femininos como
Acolhimento, ao mesmo tempo em que associa a Competéncia e a Desenvolvimento.

Nao havendo palavras associadas a docéncia, podemos inferir que as palavras
encontradas nesse quadrante refletem um processo emergente de ressignificacao da
Pedagogia dentro da equipe interprofissional do TJPB. Embora "Desenvolvimento" e
"Competéncia" sugiram uma tentativa de deslocamento da Pedagogia para um campo
mais técnico e interdisciplinar, a presenca de "Acolhimento" reforca uma visao
tradicionalmente associada ao papel feminino de cuidado e suporte. Assim, ha uma
tensdo entre uma identidade pedagdgica em construcdo e a permanéncia de
elementos historicamente femininos e assistenciais dentro da profissao.

As palavras “Desenvolvimento” e “Competéncia”, nesse contexto, indicam que

ha uma tentativa de ampliar as RS da Pedagogia para além do “Acolhimento”,



Pedagogia juridica: representacbes sociais de
pedagogia e de pedagogas no judiciario paraibano |191
direcionando-a para um papel mais técnico e profissional. Isso pode estar relacionado
a um movimento de resisténcia e afirmagdo das pedagogas dentro da equipe
interprofissional do TJPB, que buscam consolidar seu espaco e legitimar sua atuagao.
Isso pode indicar que a identidade profissional das pedagogas esta sendo redefinida,
aproximando-se de um campo mais técnico e especializado dentro do Sistema de
Justica.

No entanto, essa redefinicdo ainda nao foi amplamente aceita, visto que os
termos em analise, estdo no quadrante superior direito, o que significa que aparecem
em discursos pontuais, mas ainda nao se consolidaram como centrais na
representacdo moldando de fato a Pedagogia Juridica. Isso sugere que o processo
de legitimacdo da Pedagogia no TJPB ainda esta em andamento, mas enfrenta
resisténcias institucionais e simbdlicas, reforcando o que ja foi analisado acima.

No quadrante inferior direito, os elementos que correspondem a Segunda
Periferia do NC apresentam sete nucleos de sentido, sendo estes: o primeiro,
ocupando o maior percentual das evocagbes, refere-se aos processos de ensino e
aprendizagem, com 11 elementos grifados em amarelo (Intervencdo qualificada;
Alfabetizacao, Aula, Avaliagdo, Conducdo, Desempenho, Facilitador, Infancia,
Ludicidade, Métodos, Sala de aula); o segundo se refere a intelectualidade e poder,
com quatro elementos grifados em -(Fundamentagéo, Coordenacao, Consultoria,
Reflexao); o terceiro se refere a conexao com a sociedade e transformacao social,
com quatro elementos grifados em [afoOm (Conscientizacdo, Cultura, Direitos e
Transformacéao); o quarto se refere a atributos positivos necessarios para qualquer
profissdo, com trés elementos grifados em _ (Criatividade,
Responsabilidade e Atencao); o quinto se refere a aspectos negativos, com dois
elementos grifados em [IEHMEINE (Defasagem e Desvalorizacdo); o sexto a atributos
positivos relacionados a prestigio e importancia, com um elemento grifado em verde
claro (Oportunidade).

Uma vez que esse quadrante corresponde a heterogeneidade da compreensao
coletiva sobre PEDAGOGIA, ele nao tem forte influéncia sobre o NC. Os elementos
dessa segunda periferia sdo importantes dentro da estrutura representacional, mas
nao sao centrais na construcao do significado imediato que a Pedagogia tem no

Judiciario paraibano. Refletem interpretacées alternativas, influéncias contextuais e
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aspectos emergentes da RS. Além do mais, por estarem mais distantes do NC esses
elementos da segunda periferia ttm menos possibilidade de virem a pertencer a ele.

Nesse sentido, essa segunda periferia tem as seguintes fungdes:
- Espaco de conexao entre o NC e as representacdes emergentes, atuando como uma
ponte entre as representagdes mais consolidadas e amplamente compartilhadas (NC)
e as percepgdes mais periféricas, que podem ser transitérias ou emergentes;
- Reservatério de Mudangas Potenciais na RS, contendo elementos que podem
ganhar maior relevancia ao longo do tempo e migrar para o NC, ou seja, novas
praticas, regulamentacbées e discursos legitimos podem influenciar novas
interpretacoes;
- Indicador de Tensbes e Contradicdes na ldentidade Profissional e no Capital
Simbdlico da Pedagogia, apontando para o que esta divergente, evidenciando as
contradigcdes.

Diante disso, a partir dos elementos que apareceram nesse quadrante pode-
se entender que:

e As palavras ligadas ao processo de ensino aprendizagem ainda estdo muito
em evidéncia quando se fala de Pedagogia, pois ocuparam o maior percen-
tual de evocacoes, reiterando a forte associacao da pedagogia com a educa-
cao escolar, o que pode gerar a percepcao de que a atuacao das pedagogas
nao se encaixa naturalmente no ambito Juridico, obrigando-as a justificar
constantemente sua presenca na equipe interprofissional.

¢ O segundo nucleo de sentido, contendo "Fundamentacao"”, "Coordenacéao",
"Consultoria" e "Reflexao", introduz uma dimenséo mais intelectual e estraté-
gica da Pedagogia, indicando um deslocamento da docéncia para praticas
mais técnicas e institucionais. Isso mostra que ha um esforgo para consolidar
a Pedagogia Juridica como um saber especializado, entretanto, como esses
elementos ainda nao sdo dominantes na estrutura representacional, é possi-
vel que essa tentativa de legitimagao ainda enfrente resisténcias institucio-
nais.

e O terceiro nucleo de sentido, composto por "Conscientizagao", "Cultura", "Di-
reitos" e "Transformacao", indica um alinhamento entre a Pedagogia e pro-
cessos sociais mais amplos, apontando que sua atuagao pode transcender o

ensino formal e alcancar praticas de transformacao social dentro do
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Judiciario. Esse nucleo indica uma tentativa de redefinicao da identidade da
pedagoga no TJPB, aproximando-a de areas como Direitos Humanos, justica
social e mediagao de conflitos.

e Surgiram palavras genéricas associadas a toda e qualquer profissao e tam-
bém as que evidenciam o sentimento de desvalorizacao e a fragilidade do
capital simbélico da Pedagogia no TJPB, tais como desvalorizacéo e defasa-
gem.

e O sexto nucleo de sentido, contendo "Oportunidade”, sugere que alguns
agentes enxergam a Pedagogia Juridica como um campo em ascensao, com
potencial para crescimento e maior valorizagao. Segundo Moscovici (2003),
novas RS podem emergir e se consolidar a medida que ganham espaco nas
interacdes sociais. A palavra “Oportunidade” pode indicar que ha um caminho
para a Pedagogia se firmar no TJPB, mas isso dependera da capacidade das
pedagogas de fortalecer sua identidade profissional e acumular capital sim-
balico.

Sendo assim, observa-se que as palavras presentes nesse quadrante reforcam

a tensao que ocorre no dmbito do Judiciario entre a tradicao escolar da Pedagogia e
a nova identidade que esta sendo forjada no seu cotidiano. A estrutura
representacional evidenciada por esses elementos sugere que a Pedagogia ainda &
predominantemente associada ao ensino escolar, mas com sinais emergentes de
ampliacdo para esferas sociais e juridicas, aumentando seu capital simbdlico no
Judiciario.

Essa dualidade dificulta a legitimacao da Pedagogia no campo juridico, pois os
significados atribuidos a profissao ainda oscilam entre uma identidade ja cristalizada
(docéncia escolar) e uma identidade em disputa (intervencao no Judiciario). Esse
quadrante também reforgca que a identidade profissional das pedagogas esta em
processo de ressignificacdo no contexto do TJPB, apesar da menor possibilidade de
pertencer ao NC, faltando-lhes ainda capital simbdlico para consolidagdo da
Pedagogia Juridica.

Os elementos do quadrante inferior esquerdo compdem o que se compreende
como Zona de Contraste ou Terceira Periferia, e apresentam oito nlcleos de sentido:
o primeiro, ocupando o maior percentual das evocacgodes, se refere aos processos de

ensino e aprendizagem, com 12 elementos grifados em amarelo (crianga, criancas,
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Adulto analfabeto, Aluno, Compartilhamento, Contexto Escolar, Didatica, Orientacao
Pedagdgica, Praticas Educativas, Professora, Professores, Socializagéo); o segundo
se refere a intelectualidade e poder, com quatro elementos grifados em- (projetos,
estratégia, sabedoria, estudo); o terceiro se refere a conexao com a sociedade e
transformacao social, com dois elementos grifados em - (Socializacao,
Garantia de Direitos); o quarto se refere a aspectos negativos, com dois elementos
grifados em vermelho (Desafio, Perseveranca); o quinto se refere a atributos positivos
necessarios para qualquer profissdao, com um elemento grifado em JErfdenescure
(Compromisso); o sexto se refere a atributos positivos relacionados a prestigio e
importancia, com um elemento grifado em verde claro (base).

Os elementos da Zona de Contraste devem representar o que se opde a
compreensao dominante do grupo sobre PEDAGOGIA. Vergés (1992, p. 45) aponta
gue essa zona "abriga elementos menos consensuais, que podem fortalecer o nucleo
central ou, em alguns casos, apresentar discursos alternativos que desafiam a
estrutura representacional predominantemente". Sendo assim, a Zona de Contraste
pode atuar tanto na conservagdo da representacdo dominante (dificultando a
expansao da Pedagogia no Campo Juridico) quanto na introducdo de novas
perspectivas (indicando novas interpretacées que possam a vir modificar o NC), sendo
importante para entender como a Pedagogia € interpretada no Tribunal de Justica da
Paraiba (TJPB) e como sua identidade profissional € negociada dentro da equipe
interprofissional.

Sendo essa Zona de Contraste o lugar das representacgdes diferenciadas, com
elementos que vao contrastar com o NC, sendo em geral as RS das minorias onde as
praticas contraditorias aparecem, percebe-se que ainda € muito forte a ligacao com o
espaco escolar, pois deveriam aparecer mais elementos contrastantes/contraditérios
aqui. O grupo de sentido mais forte € o ligado a ensino e aprendizagem, tendo 12
referéncias ao espaco escolar nas 22 evocacdes realizadas nesse quadrante,
demonstrando um processo em que ainda se tende a representar a Pedagogia muito
mais associada ao espacgo escolar, com 54% das evocagdes nesse sentido. O nucleo
de sentido que expressa as palavras ligadas a prestigio e importancia também reforca
a associagado com a docéncia, pois a palavra “BASE” denota o ensino ligado as séries

iniciais que é a base da educacao basica brasileira.
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Porém, os demais termos, divididos nos diferentes grupos de sentido, apontam
para praticas contraditérias que lutam para ascender a primeira periferia e se
aproximar do NC. Nesse sentido, observam-se palavras fora do contexto escolar, tais
como: INTERVENCAO QUALIFICADA, ESTRATEGIA, GARANTIA DE DIREITOS,
PROJETOS, PRATICAS EDUCATIVAS.

A importancia dessa Zona de Contraste é tal que ela se relaciona com os
demais quadrantes no sentido de transformagdo ou permanéncia. Tem-se entdo a
seguinte situacao da relacdo da Zona de Contraste com os demais quadrantes do
termo indutor Pedagogia:

e Relacado com o Nucleo Central (Quadrante Superior Esquerdo): Contém termos

qgue reforcam a Pedagogia como pratica escolar, com palavras como "Educa-
cao", "Aprendizagem", "Ensino", "Escola" e "Professor" e a Zona de Contraste
reafirma essa visao, pois apresenta termos como "Contexto Escolar", "Profes-
sora", "Aluno" e "Praticas Educativas", indicando que essa representagao ainda
€ amplamente compartilhada.

e Quadrante Superior Direito/Primeira Periferia (Elementos Emergentes): Con-

tem palavras como "Desenvolvimento" e "Competéncia", indicando uma tenta-
tiva de ampliacao da Pedagogia para um campo mais técnico e interdisciplinar
e a Zona de Contraste pode funcionar como um obstaculo para essa mudancga,
caso os elementos mais conservadores continuem a prevalecer.

e Sequnda Periferia (Sequndo Nucleo de Sentido): Apresenta sete nucleos de

sentido, abordando desde a docéncia tradicional até temas como intelectuali-

dade, transformacao social e desvalorizagcdo da Pedagogia. A Zona de Con-

traste pode incentivar a permanéncia da Pedagogia na docéncia ou indicar no-
vas possibilidades de atuacéo, a depender da representacao que va se forta-
lecendo ao longo do tempo.

Diante disso, compreende-se que para que uma mudang¢a mais significativa em
relacdo a reconfiguracao da identidade profissional das pedagogas que atuam no
TJPB aconteca e para que se conquiste a legitimidade da Pedagogia Juridica nesse
espaco de atuacao, € necessario haver mais praticas contraditérias para que
elementos contrastantes superem a representacao dominante da Pedagogia ligada a
docéncia, pois a Zona de Contraste esta reforcando esse vinculo, mantendo sua

ancoragem dentro de uma representacao tradicional.
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Segundo Moscovici (2015, p. 92), “as representacdes sociais sao resistentes a
mudancga porque refletem estruturas histéricas de conhecimento que se perpetuam
por meio da pratica e do discurso cotidiano”. Poucos termos contrastantes ao NC na
Zona de Contraste indicam que a representacéo da Pedagogia como pratica escolar
€ amplamente naturalizada dentro do Judiciario, dificultando sua expansao para um
campo de atuagao mais interdisciplinar.

No contexto do TJPB, isso pode significar que a Pedagogia continua sendo
vista como um campo distante da pratica juridica, com pouco capital simbdélico que se
ligue a pratica juridica, o que pode minimizar sua legitimidade dentro da equipe
interprofissional. A resisténcia a ressignificacdo da Pedagogia, em direcdo a
legitimacao da Pedagogia Juridica nesse espaco, pode ser explicada pela teoria da
reproducao social de Bourdieu (1989), segundo a qual o habitus dos agentes nao é
imutavel, mas é duravel. Se essa estrutura representacional for mantida, a identidade
profissional das pedagogas no Judiciario continuara sendo vista como secundaria ou
pouco relevante para os processos decisorios.

Uma analise dos quatro quadrantes, consequentemente das RS a respeito do
termo indutor “PEDAGOGIA”, evidencia que, no TJPB, estas representacbes ainda
estdo fortemente ancoradas no espaco escolar, conforme demonstrado pelo NC e
pela Zona de Contraste no quadro 15, que reforcam a associagao da Pedagogia com
a docéncia. No entanto, elementos emergentes identificados na Segunda Periferia
sugerem um processo incipiente de ressignificacdo da Pedagogia, apontando para
uma posicado em diregcdo a um campo mais técnico e interdisciplinar, vinculado a
formacao socioeducativa, mediacao de conflitos e garantia de direitos. Essa disputa
simbdlica revela que a identidade profissional das pedagogas no Judiciario ainda esta
em negociagao, enfrentando barreiras institucionais e hierarquicas que dificultam seu

reconhecimento pleno dentro da equipe interprofissional.



Pedagogia juridica: representacbes sociais de
pedagogia e de pedagogas no judiciario paraibano |197

7 CONCLUSAO: RUMO A PRATICAS
CONTRADITORIAS




Pedagogia juridica: representacbes sociais de
pedagogia e de pedagogas no judiciario paraibano |198

A presente investigacdo teve como objetivo geral compreender como as
Representagbes Sociais de pedagogas e dos(as) demais integrantes das equipes
interprofissionais do Judiciario estadual paraibano acerca da Pedagogia contribuem
para a construcao da identidade profissional das(os) pedagogas(os) juridicas(os) e do
campo da Pedagogia Juridica.

A pesquisa foi orientada pelos seguintes objetivos especificos: resgatar o
histérico da insercdo da Pedagogia nas equipes interprofissionais do Judiciario
brasileiro e paraibano; tracar o perfil sociodemografico e profissional dos(as)
integrantes das equipes interprofissionais do TJPB; identificar a estrutura e
organizagao dos elementos que compdem as RS sobre a Pedagogia; e discutir as
implicagbes dessas representagdes para a construgcao da identidade profissional da(o)
pedagoga(o) juridica(o) e do campo da Pedagogia Juridica no Judiciario paraibano.

Essa investigacao partiu da tese de que as RS acerca da Pedagogia e do lugar
da(o) pedagoga(o) estao associadas a docéncia e, portanto, ao espaco escolar, o que
vem dificultando a legitimagcdo desse saber no ambito do Judiciario e o
estabelecimento de uma identidade profissional, visto que as RS determinam praticas,
comportamentos, instituem lugares e contribuem para a formacao de identidades. Ao
final, a tese foi confirmada a partir dos dados coletados e analisado acima.

A metodologia utilizou uma abordagem qualitativa, utilizando a Teoria das
Representacdes Sociais (TRS) de Serge Moscovici, como teoria € como método, e a
Teoria do Nucleo Central (TNC) de Jean Claude Abric. A coleta de dados foi realizada
por meio de questionario online com questdes abertas e fechadas, inclusive contendo
questdes que contemplaram a Técnica de Associacgao Livre de Palavras (TALP). Para
a analise, foi construido um quadro de quatro quadrantes, permitindo identificar as RS
estruturadas no Nucleo Central, na Primeira e Segunda Periferias e na Zona de
Contraste. O tratamento dos dados foi auxiliado pelo software OpenEvoc, permitindo
uma compreensao estrutural da rede de significados atribuida ao termo indutor
“Pedagogia’.

A tese foi estruturada em sete capitulos. O primeiro capitulo introduziu o tema,
apresentando o entrelacamento das minhas representacées sobre docéncia na
infancia ao encontro com a Pedagogia Juridica apés o ingresso no TJPB, bem como
expds a problematizacdo, o delineamento da pesquisa e a estrutura da tese. O

segundo capitulo descreveu as trilhas metodolégicas percorridas, detalhando o
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campo de pesquisa, os assuntos investigados e os procedimentos de coleta e analise

dos dados. O terceiro capitulo discutiu os principais conceitos teéricos, com destaque

para as concepg¢des de identidade em Dubar, as representacbes sociais em

Moscovici, os conceitos de habitus e campo de Bourdieu, a feminilizacdo da
Pedagogia e a discussado de Pedagogia como Ciéncia da Educacao.

O quarto capitulo contextualizou a atuacdo da Pedagogia no Judiciario
brasileiro e paraibano, destacando os desafios enfrentados por essa categoria
profissional no percurso de insercao nas equipes interprofissionais. O quinto capitulo
apresentou um mapeamento de pesquisas sobre a atuacdo de pedagogas(os) no
Judiciario brasileiro, evidenciando lacunas na literatura sobre o tema e a relevancia e
ineditismo desta tese. O sexto capitulo trouxe a analise dos dados, estruturando os
resultados a partir da TRS e da TNC. Por fim, o sétimo capitulo apresenta as
consideracdes finais e propostas para a consolidagdo da Pedagogia Juridica no
Judiciario estadual paraibano e brasileiro.

Conforme os dados apresentados, o estudo contou com 50 participantes,
sendo quatro profissionais do Direito, uma mulher e trés homens, perfazendo 8%. Da
Pedagogia foram sete, todas mulheres, o que corresponde a 14%; da Psicologia foram
17, sendo 13 mulheres e 4 homens, perfazendo 34%; e 22 profissionais do Servigco
Social, todas mulheres, correspondendo a 44%.

Observou-se que a composicao das equipes interprofissionais do TJPB é feita,
majoritariamente, por mulheres, heterossexuais, brancas e nordestinas, com
concentragao etaria entre 35 e 39 anos. que estudaram, em sua maioria em escolas
privadas durante o ensino médio.

Em relacao a formacao inicial, ficou evidente um problema fundamental na
formacado das pedagogas juridicas do TJPB, que tem implicagbes diretas na
construcao da identidade profissional e na legitimagéo da Pedagogia como um campo
de atuacao no Judiciario: a auséncia de conteudos especificos na graduagcao que
preparem pedagogas para atuar em espacgos nao escolares. Isso gera um cenario de
descontinuidade entre a formagéo académica e as demandas do campo juridico,
reforcando a ancoragem da Pedagogia na docéncia e dificultando sua ressignificacéo
no Judiciario.

Evidencia-se que a equipe interprofissional do TJPB e os(as) respectivos

coordenadores(as) buscam se qualificar cada vez mais para sua atuacgao, visto que,



Pedagogia juridica: representacbes sociais de

pedagogia e de pedagogas no judiciario paraibano |200

com relacdo ao nivel de formacao dos/as participantes, 94% (47) possuem pés-

graduacdo. Mas, desafios em relagdo a formacgdo continuada também foram

apontados pelas pedagogas que relataram dificuldades tanto no ambito publico

guanto privado em encontrar formacgdes para a atuacao em espacgo nao escolar, tendo

realizado a pos-graduagcao, em sua grande maioria, em tematicas relacionadas ao
espaco escolar.

A situacao se agrava ainda mais em relagao a expertise para atuagao no campo
juridico para as pedagogas, pois foi observado pelos relatos dos(as) participantes da
pesquisa que falta uma politica institucional de capacitacao continuada em servigo no
TJPB, revelando uma desigualdade de acesso a qualificacao profissional, visto que
os dados revelam a priorizagéo de formacgdes e incentivos para qualificagao voltados
para a area do Direito, que tem uma politica sélida de formacéo inicial e continuada
no TJPB.

Diante disso, a aquisicao de novos saberes para a atuacao no ambito do
Judiciario e a ressignificagdo da identidade profissional para atuagao neste campo se
torna mais desafiadora ainda para as pedagogas. Esse desafio se estende para toda
a equipe interprofissional (assistentes sociais e psicélogos(as)) que também sofre os
efeitos da falta de institucionalizacdo da qualificacdo profissional, requerendo,
portanto, do TJPB uma politica de formacéo inicial e continuada, de acordo com as
particularidades de cada area, promovendo a qualificacao profissional de forma
eficiente e equitativa, afinal todos os(as) profissionais que atuam no TJPB precisam
estar bem qualificados para que as finalidades do Judiciario sejam atingidas de forma
exitosa e eficiente.

Ao se fazer a analise das experiéncias profissionais e percepcdes sobre a
atuacao profissional no TJPB, um cenario de desafios institucionais e simbdlicos foi
revelado, ndo apenas para as pedagogas, mas também para toda a equipe
interprofissional, que relatou violéncia institucional, assédio e falta de condi¢des de
trabalho. Nesse cenario de desvalorizagdo e violéncia institucional e simbdlica,
embora a presencga da Pedagogia nas equipes tenha sido institucionalizada, os dados
indicam que o reconhecimento do seu papel ainda é fragil, sendo a Unica profissdo da
equipe que tem sua legitimidade questionada, obrigando a pedagoga a provar
cotidianamente a sua importancia e pertinéncia na equipe. As pedagogas sao as

profissionais da equipe que mais percebem desvalorizagdo e menos recebem
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reconhecimento profissional, havendo dificuldades para se sentirem pertencentes a

equipe interprofissional, pois a Pedagogia ainda é vista como um saber secundario, e

nao como um campo especializado que pode contribuir estrategicamente para o
funcionamento dessas equipes e da Justica em geral.

Em relacao aos resultados da TALP sobre o termo indutor “PEDAGOGIA”, por
meio da analise dos quatro quadrantes, observa-se que a identidade profissional da
pedagoga no TJPB ainda esta em processo de construcao e legitimacgéo, pois ficou
evidenciado que a representacao social da Pedagogia permanece fortemente
ancorada na docéncia, dificultando sua ressignificagdo para o campo juridico. O
Nucleo Central esta marcado por termos como “Educacgao”, “Aprendizagem”, “Ensino”
e “Professor, reiterando uma identidade tradicionalmente vinculada ao ambiente
escolar. Mesmo tendo a Primeira Periferia apresentado termos como
‘Desenvolvimento” e “Competéncia”, indicando um movimento emergente de
reconhecimento do potencial técnico da Pedagogia no Judiciario, a Zona de Contraste
reforca a representacdo dominante, dificultando a emergéncia de novas
interpretacdes para as RS.

Conforme visto, o Judiciario, como um campo de poder consolidado, possui
capitais simbélicos bem estabelecidos, ethos e habitus consolidados, e a Pedagogia
ainda nao acumula capital suficiente para ser plenamente reconhecida nesse espaco,
sendo necessario um conjunto de agcdes desde a formacao inicial para que esse
habitus seja criado.

Portanto, conforme visto, uma mudanca das RS exige disputas simbdlicas e
praticas contraditérias, capazes de desestabilizar as estruturas cognitivas
cristalizadas e introduzir novos significados. Elementos disruptivos que desafiam as
representacdées dominantes precisam ser introduzidos no cotidiano laboral das
pedagogas. A mudanca de RS exige praticas contraditorias que desafiem o Nucleo
Central da estrutura representacional, introduzindo novos elementos e deslocando
significados.

Sendo assim, para auxiliar no processo de consolidacdo da identidade
profissional das pedagogas no ambito do Judiciario estadual brasileiro e de fato
legitimar a Pedagogia Juridica no TJPB sao necessarias agcdes em duas diregcdes:
adocao de praticas contraditérias e ampliacao do capital simbdlico da Pedagogia no

Judiciario. Essas agcbes devem atuar diretamente contra a visao tradicional que vincula
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a Pedagogia exclusivamente a docéncia escolar, reforcando sua atuagao no campo

juridico.

Como sugestao de praticas contraditérias apontam-se:

Atuacao Propositiva na Elaboracéo de Pareceres Técnicos: uma das princi-

pais criticas a presenca das pedagogas no Judiciario & a percepg¢ao de que
seu conhecimento ndo tem aplicabilidade na pratica juridica. Para descons-
truir essa visao, as(os) pedagogas(os) devem fortalecer sua producao de pa-
receres técnicos, utilizando argumentacao interdisciplinar que dialogue com
as demais areas, explicitando o diferencial de seu objeto de estudo e de-
monstrando o impacto da Pedagogia na tomada de decisées judiciais.

Criacdo de Protocolos de Atuacdo Pedagdgica no Judicidrio: a auséncia de

regulamentacéo das fungbes das(os) pedagogas(os) no TJPB contribui para
o questionamento constante de sua atuagéo. Para modificar essa percepcgao,
€ necessario desenvolver protocolos institucionais que delimitem suas com-
peténcias e estabelecam diretrizes de atuacao, demonstrando que seu papel
nao é improvisado, mas sim essencial para o funcionamento das equipes in-
terprofissionais.

Uso de Linguagem Juridica na atuacao profissional: o uso de termos peda-

goégicos pode ser um fator de distanciamento entre as(os) pedagogas(os) e
os profissionais do Direito, que muitas vezes ndo compreendem a relevancia
da Pedagogia no sistema de Justica. Para fortalecer sua presenca no Judici-
ario, elas devem se apropriar da linguagem juridica, incorporando termos téc-
nicos do Direito na formulagcao de relatérios, pareceres, instrugées e na lin-
guagem de uma forma geral. Isso fortalecera a ideia de que a Pedagogia nao
€ um conhecimento alheio ao Judiciario, mas um campo interdisciplinar que
dialoga com ele.

Participacéao Ativa em Audiéncias e Decisées Judiciais: uma pratica contradi-

téria essencial é a presenca ativa de pedagogas(os) nas audiéncias e pro-
cessos de decisao. Atualmente, sua participacdo nesses espacos ainda é li-
mitada, reforcando a ideia de que sua atuacao € secundaria ou meramente
assistencial. Ao garantir sua presenga como parte fundamental das equipes
interdisciplinares, as(os) pedagogas(os) podem demonstrar sua importancia
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na interpretacado de casos que envolvem criancas, adolescentes e individuos
em situacao de vulnerabilidade.

A acumulacado do capital simbdlico deve perpassar agdes que levem ao
reconhecimento social, institucional e académico da importancia do conhecimento da
area da Pedagogia dentro da estrutura de poder do Judiciario. Diante disso, como
sugestao para ampliagao desse capital simbdlico, pelo TJPB e na sociedade em geral,
indica-se:

e No ambito formativo:

o Revisao curricular dos cursos de Pedagogia para incluir disciplinas
para a atuacdo em espacos nao escolares, especialmente no campo
Juridico;

o Criacao de cursos de especializacao e pds-graduacao em Pedagogia
Juridica ou educacao nao escolar que contemplem a area Juridica ou
ainda em estudos interdisciplinares que incluam também saberes pe-
dagdgicos voltados para a atuagcao no Sistema de Justica, para forne-
cer suporte tedrico e metodolégico a essa atuacao.

o Implementacao de politica institucional de formacéo inicial e continu-
ada para servidores(as), incluindo as(os) pedagogas(os) ingressantes
no TJPB, garantindo que possam atuar com seguranga e reconheci-
mento profissional;

o Promocao de formagdes institucionais para magistrados(as) e ou-
tros(as) profissionais do Direito sobre a importancia da equipe inter-
profissional, demonstrando claramente a importancia da Pedagogia
Juridica nessa equipe, permitindo que compreendam melhor o papel
das(os) pedagogas(os) no Sistema de Justica.

e No ambito institucional:

o Regulamentacgao e Institucionalizagdo da Pedagogia Juridica: criacao
de normativas no TJPB que formalizem a atuacao da equipe interpro-
fissional com a especificagao das atribuicbes de cada campo do saber,
inclusive das(os) pedagogas(os), ajudando a consolidar sua identi-
dade profissional, eliminando as incertezas sobre suas atribuicdes e
garantindo seu reconhecimento como parte essencial das equipes in-

terdisciplinares;
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@)

Promover espacos de dialogo interprofissional, incentivando a colabo-
racao entre pedagogas(os), assistentes sociais, psicélogos(as) e ope-
radores(as) do Direito para fortalecer a interdisciplinaridade no TJPB;
Desenvolvimento de politicas institucionais que incentivam a participa-
cao de pedagogas(os) em cursos e eventos voltados para a atuacao
no Judiciario, para socializagdo de conhecimentos;

Promover intercambio de boas praticas entre tribunais que tenham pe-
dagogas em suas equipes;

Realizar parcerias com instituicdes publicas e privadas para capacita-
¢cbes externas em Pedagogia Juridica e praticas interdisciplinares;
Criacao de Grupos de Trabalho e Camaras Técnicas sobre Pedagogia
no Judiciario: a presenca de pedagogas(os) em grupos estratégicos
de discussao dentro do TJPB ajudaria a consolidar sua atuagao e for-
talecer sua voz nas decisées institucionais. Os encontros poderiam ser
utilizados para desenvolver diretrizes, metodologias de intervencéo e
regulamentagdes que reforcam o papel da Pedagogia no Judiciario.

e No dmbito académico:

O

o

Publicacado de pesquisas cientificas sobre Pedagogia Juridica, pois o
reconhecimento académico é essencial para a legitimagao no campo ju-
ridico. Para isso, & necessario incentivar a producéo de artigos, disser-
tacoes e teses que explorem a atuacao das(os) pedagogas(os) no Judi-
ciario, demonstrando a relevancia desse conhecimento para a humani-
zacao e qualificacéo das decisdes judiciais;

Criacao na Escola da Magistratura de um Grupo de Estudo para, per-
manentemente, estudar sobre o fazer pedagdgico no Judiciario, que au-
xiliaria as(os) pedagogas(os) no suporte tedrico e metodolégico;

As universidades podem realizar parcerias de estagios curriculares ou
extracurriculares para graduandos(as) de Pedagogia, visando ampliar
as experiéncias formativas em espacgo nao escolar;

Realizacao de congressos, seminarios, conferéncias e encontros sobre
Pedagogia Juridica para contribuir com a divulgacao desse campo e for-
talecer sua legitimidade dentro do Judiciario. Pode ser realizado pelo
TJPB ou pelas universidades;
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o Insercao da Pedagogia Juridica em eventos de educacgao nas universi-

dades publicas do Estado.

A reconfiguragéo identitaria da Pedagogia no ambito do Judiciario e a
legitimacao da Pedagogia Juridica nos tribunais, em especifico no TJPB, exige uma
abordagem estratégica que combine praticas contraditérias e ampliacao de capital
simbdlico. Enquanto as praticas contraditérias irdo desafiar o Nucleo Central das RS,
permitindo que novas percepcdes sobre a Pedagogia sejam incorporadas ao
imaginario coletivo, a ampliagao do capital simbélico fortalece a presenca institucional
das(os) pedagogas(os) no Judiciario, garantindo sua valorizagdo e reconhecimento
profissional. Somente a partir da implementacdo de estratégias como as
exemplificadas acima € que sera possivel consolidar a Pedagogia Juridica como um
campo legitimo e indispensavel dentro do Sistema de Justica.

Por isso, o apelo pratico desta pesquisa € a convocacao para, de forma
conjunta, pedagogas(os), tribunais e instituicdes formativas, tais como as
universidades, caminharmos juntos(as) em direcéo a praticas contraditérias para que
de fato seja possivel a legitimacao da Pedagogia Juridica no Brasil.

Por fim, indica-se como possibilidades de pesquisas futuras a investigacao de
representacdes sociais ligadas ao termo indutor Pedagogia Juridica, bem como
estudos longitudinais para acompanhar as transformacdes das RS apreendidas nesta
pesquisa, com o intuito de promover acgdes para a consolidacao da legitimacao da
Pedagogia Juridica nos Tribunais de Justica brasileiros. Ainda, propdem-se estudos
como o desta tese em demais 6rgaos do Sistema de Justica para compreender mais

amplamente os desafios e avancos da Pedagogia Juridica.
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APENDICE A — QUESTIONARIO PARA EQUIPE INTERPROFISSIONAL

QUESTIONARIO

I — Dados Pessoais e familiares () Mestrado

{ ) Doutorado

1) Género () Pés-doutorado
{ ) Feminino
() Masculino 03) Vocé possui mais de uma graduagio?
() Niio bindrio Se sim,
() Transgénero quais?
( ) Outro

04) O que @/o levou a fazer uma segunda

2) Orientacio Sexual graduagio?
() Heterossexual
( )Homossexual
( )Bissexual
( ) Outro
05) Em relagiio a graduag@io com a qual
3) Idade: ingressou no TIPB:
Denominacio do
4) Raca/Etnia: curso:
() Branca Instituicio:
( ) Preta
: ; ii:;i‘:tla Ano de conclusiio:
() Indigena 06) Essa graduagiio foi sua primeira escolha de
CUrso ao ingressar no ensino superior?
5) Praticante religioso { )Sim
Sim () Nio
Nio
07) Se ndo foi, qual era a sua primeira escolha?
6) Naturalidade: (colocar estados)
08) Por que ingressou nesse curso?
7) Estado Ci.vil () Desejo/sonho pessoal
( ) Solteiro(a) () Visdo positiva do mercado de trabalho
() Casado(a) (facilidade de conseguir emprego)
() Unidio estivel () Influéncia familiar
( ) Divorciado (a) () Incentivo de professor(a)
() Separado(a) () Gosto por matéria escolar relacionada ao
() Vitivo(a) curso
() Outro:

() Influéncia de algum profissional da drea

()
Outro:

09) Alguém € ou foi contra a sua escolha desse

IT) Formacio inicial e continuada curso?
() Sim
01) Onde cursou o ensino médio ( ) Nio

() Somente escola ptblica
() Somente escola privada
() A maior parte em escola publica
( ) A maior parte em escola privada

02) Nivel de escolaridade

() Graduagio
() Pés-graduagiio - Especializagiio

Se sim, quem e qual(is) motivos?

10) Ao longo do curso vocé trabalhava?
( )Sim

( ) Nio

Se sim, em qual

atividade?




Pedagogia juridica:

11) Durante seu curso, vocé participou de
alguma atividade extraclasse (projeto de
pesquisa, extensdo, monitoria, congresso
ete)?

( )Sim

( ) Nio

Se sim, quais dreas/temdticas

enfocavam?

12) Durante essa graduagdo, em algum momento

voceé pensou em desistir do curso?
( )Sim

( ) Niao

Se sim, por qual

motivo?

13) Vocé considera que sua formagio a/o
preparou para sua atuagdo no dmbito do
Judicidrio?

( )Sim

() Nao

Justifique sua

resposta:

14) Qual(is) locais de atuagiio vocé visualizava
quando concluiu a graduagio?

15) Quando concluiu essa graduacio, vocé se
sentia

() Seguro e foi em busca de emprego

() Seguro, mas resolveu buscar mais formagao

antes de ingressar no mercado de trabalho

() Seguro, mas nio se inseriu no mercado de

trabalho porque resolveu estudar para concurso

ptiblico porque queria ingressar na carreira

publica

() Inseguro e foi buscar mais formagio

() Inseguro, mas foi em busca de emprego

( ) Inseguro e ndo se inseriu no mercado de

trabalho porque resolveu estudar para realizar

coneurso pliblico porque queria ingressar na

carreira piblica

16) Quando vocé concluiu essa graduacio com
a qual ingressou no judicidrio, em relagio
ao mercado de trabalho

() Nio trabalhava ainda

() Ji estava trabalhando, mas em outra drea

() Ja estava trabalhando na drea

() Conseguiu rapidamente se inserir no

mercado de trabalho
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() Teve dificuldade em se inserir no mercado
de trabalho

17) Vocé fez pés-graduagio?

( )Sim
( ) Nio
Se sim, cite as formagdes, em nivel de pds-
graduagio (stricto e lato sensu), que vocé ja
realizou:

Se nfio, e pretende fazer, diga qual pés-
graduacio pretende fazer e em qual
drea/temdtica:

18) Ao ingressar no TIPB recebeu alguma
formagao inicial?

{ )Sim

() Nio

19) A instituigio tem realizado formagoes
continuadas pertinentes a sua drea de
atuagio?

( ) Sim

( ) Niao

20) A institui¢iio incentiva a participag¢do em
formagdes externas relacionadas a sua drea
de atvacao? (por exemplo, com custeio de
inscrigdo, liberagio do expediente de
trabalho etc)

() Sim

( ) Niao

Se sim, quais os incentivos?

Se ndo, quais incentivos vocé considera

importante para essa qualificagao?

21) A institui¢do realiza encontros ou organiza
eventos que promovam o didlogo entre as
categorias profissionais?

() Sim

( )Nio

22) A institui¢iio incentiva a realizaciio e
divulgacio de pesquisas?

( ) Sim

( ) Nio

23) A institui¢do tem alguma politica de
incentivo a formagio permanente, seja ela a
nivel de poés-graduacio ou de curta
duragio?

( )Sim

( ) Nio

() Nio sei

Caso sim, qual?



Pedagogia juridica:

representacdes sociais de

pedagogia e de pedagogas no judiciario paraibano |226

24) Em relagio a formagoes para sua drea de
atuagio no TIPB

( ) E ficil de encontrar em instituigdoes

piblicas

( ) E ficil de encontrar em instituicoes

privadas

( ) E dificil de encontrar em instituicoes

publicas

( ) E dificil de encontrar em institui¢des

privadas

() Nio hd instituicdes que ofertem

25) Voce participa de eventos (congressos,
coldquios, simpdsios, semindrios etc) sobre
sua drea de atuacéio no TIPB?

( )Sim

() Nio

Se sim, quais as temdticas desses eventos?

II- Atuacao profissional

01) Ha quanto tempo vocé atua na sua drea de
formagio no TIPB?

02) Em que ano ingressou no
TIPB?

03) Em que ano passou a atuar com/na equipe
interprofissional ?

04) Arou em algum lugar antes de ingressar
no TIPB?

( ) Sim

() Nio

Se sim, qual a instituicao/empresa, o(s) cargo(s)

exercido(s) e o periodo?

05) Atwalmente, trabalha em outro local?
( ) Sim
( ) Nio
Se sim, qual a funcao/cargo,
instituigdo/empresa, ano em que iniciou e carga
hordria?

06) Durante sua atuagio no TJPB, sofreu
ou presenciou alguma cena de
preconceito/discriminagio/violéncia em
relagdio a profissionais que atuam na
equipe interprofissional?

( )Sim
() Nao
Em caso positivo, relate brevemente.

07) Numa escalade 1 a5 (onde 1 é
desvalorizado/a e 5 muito valorizado/a) quio
VALORIZADO/A profissionalmente vocé
se sente na sua atuaciio no TIPB?

L R

08) Numa escala de 1 a 5 (onde 1 é desrespeitado e
5 muito respeitado/a) quio RESPEITADO/A
profissionalmente vocé se sente no dmbito do
TIPB:

N —

09) Pensando na sua trajetoria académica-
profissional, caso pudesse, mudaria de
graduacio e profissio?

() Sim
( ) Nio

10) Caso, sim, explique os motivos

11) Caso, nio, explique os motivos

IV- DAS REPRESENTACOES SOCIAIS

a) PERGUNTAS COM ESCALA DE
VALORES

01) Numa escala de 1 a 5 (onde 1 é sem importincia
e 5 muito importante), na sua visio, quio
IMPORTANTE ¢ a profissional de
PEDAGOGIA para a equipe interprofissional no
TIPB:

h = e b —

02) Numa escala de 1 a 5 (onde 1 € sem
importincia e 5 muito importante) quio
IMPORTANTE, para vocé, € a profissional de
SERVICO SOCIAL para a equipe
interprofissional no TIPB:



s e b —
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03) Numa escalade 1 a5 (onde 1 é sem
importincia e 5 muito importante) quio
IMPORTANTE, para vocé, € a(o) profissional
de PSICOLOGIA para a equipe
interprofissional no TIPB:

hods L b —

04) Numa escalade 1 a5 (onde 1 é sem

importincia e 5 muito importante) quio
IMPORTANTE é o JUIZ
COORDENADOR para a equipe
interprofissional no TIPB:

h e d b o=

05) Numa escala de 1 a 5 (onde 1 é niio

contribui e 5 contribui muito) quanto vocé
acha que a profissional de PEDAGOGIA
CONTRIBUI para a equipe
interprofissional no TIPB:

L

06) Numa escala de 1 a 5 (onde 1 é nio

contribui e 5 contribui muito) quanto vocé
acha que a profissional de SERVICO
SOCIAL CONTRIBUI para a equipe
interprofissional no TIPB:

o L b —

07) Numa escala de 1 a 5 (onde 1 € niio

contribui e 5 contribui muito) quanto vocé
acha que o{a) profissional de
PSICOLOGIA CONTRIBUI para a equipe
interprofissional no TIPB:

1

h e b

08) Numa escalade | a5 (onde | é nio
contribui e 5 contribui muito) quanto vocé
acha que o(a) juiz coordenador
CONTRIBUI para a equipe
interprofissional no TIPB:

o b =

09) Numa escala de 1 a 5 (onde 1 é sem importincia
e 5 muito importante) quao IMPORTANTE vocé
pensa que os OUTROS acham que o profissional
de PSICOLOGIA é para a equipe
interprofissional no TIPB:

L S

10) Numa escalade 1 a 5 (onde 1 é sem
importincia e 5 muito importante) quio
IMPORTANTE vocé pensa que os
OUTROS acham que o profissional de
SERVICO SOCIAL é para a equipe
interprofissional no TIPB:

L T S

11) Numa escalade 1 a 5 (onde 1 € sem
importincia e 5 muito importante) quao
IMPORTANTE vocé pensa que os
OUTROS acham que o profissional de
PEDAGOGIA € para a equipe
interprofissional no TIPB:

o W R —

12) Numa escalade | a 5 (onde 1 é sem
importincia e 5 muito importante) quio
IMPORTANTE vocé pensa que os
OUTROS acham que o JUIZ
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COORDENADOR ¢ para a equipe DE PEDAGOGAS(0S)" e, posteriormente,
interprofissional no TIPB: enumere a ordem de importincia dessas
palavras.
I-
2=
g %
4-
b) PERGUNTA ABERTA 5-

h e L b e

e et

Com base na sua experiéncia, cite, em ordem de
importincia, algumas qualidades e competéncias
que a/o Pedagoga/o precisa ter para atuar na equipe
interprofissional no TIPB:

¢) TECNICA DE ASSOCIACAO LIVRE DE
PALAVRAS: Para perceber a estrutura das
representagoes  sociais  (nicleo central e
elementos periféricos)

01) Escreva cinco palavras que vém a mente
quando vocé 1é/escuta a palavra
“PEDAGOGIA” e, posteriormente, enumere a
ordem de importincia dessas palavras.

1- £

9
o
4-
5-

—
LE e

02) Escreva cinco palavras que vém & mente
quando vocé |é/escuta a palavra “PEDAGOGIA
JURIDICA” ¢, posteriormente, enumere a
ordem de importincia dessas palavras,

Y
2=
3
4-
s

—— e —
et ot

03) Escreva cinco palavras que vém & mente
quando vocé lé/escuta a palavra
“PROFISSIONAL DE PEDAGOGIA™ e,
posteriormente, enumere a ordem de
importincia dessas palavras,
£
2
19
4-
5-

— e — -
p P T e

04) Escreva cinco palavras que vém a mente }
quando vocé lé/escuta a palavra “ATUACAO
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V - DA SEGUNDA FASE DA PESQUISA

A segunda fase desta pesquisa serd realizada através de grupo focal ou entrevista semiestruturada, que ocorrerd por
meio de um encontro virtual com duragio estimada de 1 hora. Dessa forma, indique se vocé aceita participar dessa
segunda fase e qual a sua disponibilidade.
a) Aceito participar do grupo focal ou entrevista.
( )Sim
() Nio
b) Disponibilidade:

Dias da semana Manhda | Tarde Noite
Segunda
Terca
Quarta
Quinta
Sexta
Domingo
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APENDICE B — TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO (TCLE)

TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO(TCLE)

Prezado/a PARTICIPANTE DE PESQUISA,

A pesquisadora DAIANE LINS DA SILVA FIRINO, aluna do Curso de Doutorado
em Educacao da Universidade Federal da Paraiba, sob a orientagao da Profa. Dra. MARIA
EULINA PESSOA DE CARVALHO, convida vocé a participar da pesquisa intitulada
“PEDAGOGIA JURIDICA: REPRESENTAGOES SOCIAIS DE PEDAGOGIA E DE
PEDAGOGAS NO JUDICIARIO PARAIBANO?”. Para tanto vocé precisara assinar o TCLE
que visa assegurar a protecio, a autonomia e o respeito aos participantes de pesquisa em
todas as suas dimensdes: fisica, psiquica, moral,intelectual, social, cultural e/ou espiritual —
e que a estruturagao, o conteudo e forma de obtencgao dele observam as diretrizes e normas
regulamentadoras de pesquisas envolvendo seres humanos preconizadas pela Resolugao
466/2012 e/lou Resolugcao 510/2016, do Conselho Nacional de Saude e Ministério da
Saude.

Sua decisdo de participar neste estudo deve ser voluntaria e que ela nido resultara em
nenhum custo ou énus financeiro para vocé (ou para o seu empregador, quando for este o
caso) e que vocé nao sofrera nenhum tipo de prejuizo ou punicdo caso decida nao
participar desta pesquisa. Todos os dados e informagdes fornecidos por vocé serdo
tratados de forma anénimal/sigilosa, ndo permitindo a sua identificagao.

Seu objetivo principal € compreender como as Representagdes Sociais de pedagogas e
nao-pedagogas(os)do judiciario estadual paraibano acerca da Pedagogia, dessa
profissional e de sua atuacdo, contribuem para a construcdo da identidade profissional
das(os) pedagogas(os)juridicas(os) e do campo da Pedagogia Juridica. Os objetivos
especificos sao: |. tracar o perfil profissional da equipe interprofissional e dos
coordenadores dessas equipes; Il. identificar a estrutura e a organizagao dos elementos
que compdem as representagdes sociais de pedagogas e nado-pedagogas(os)que
coordenam e atuam as equipes interprofissionais do TJPB, sobre Pedagogia, a(o)
profissional de pedagogia e sua atuacdo; Ill. analisar, comparativamente, as
Representagdes Socais de cada grupo profissional sobre a Pedagogia e a(o) profissional
pedagoga(o), incluindo também as representacdes sociais das proprias pedagogas que
atuam nessas equipes no TJPB.

O desenvolvimento da pesquisa contara com aplicagdo de questionario pelo google forms,
e uma etapa posterior com entrevista, entretanto sobre essa ao final do questionario é
possivel indicar o desejo de participar ou nao e a disponibilidade.

Comunicamos que esta pesquisa nao oferece riscos, previsiveis, para a sua saude.
Todavia, podera ocorrer no momento de respondé-lo, algum desconforto psicolégico
(constrangimento). Para evitar essa situagéo indicamos que escolha um local privado, livre
da presenca de pessoas alheias ao estudo. Os beneficios destacam-se pela contribuicdo
com o desenvolvimento cientifico do campo da Pedagogia Juridica e da identidade
profissional da(o) pedagoga(o) juridica(o). Assim como, esta pesquisa induz o/a
participante a uma reflexdo acerca da Pedagogia e da atuagcao do/a profissional da
Pedagogia.

Esclarecemos que sua participacdo no estudo € voluntaria e, portanto, vocé ndo é
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obrigado/a a fornecer as informacgdes e/ou contribuir com as atividades solicitadas pela
doutoranda. A pesquisadora responsavel estara a sua disposicdo para qualquer
esclarecimento que considere necessario em qualquer etapa da pesquisa. Solicitamos a
sua colaboragdo para a aplicacdo do questionario, como também sua aunuéncia para
apresentar os resultados deste estudo em eventos da area de educacéo., livros, bem como
publicar em revista cientifica. Por ocasido da publicacao dos resultados, suas informacdes
pessoais serdo mantidas em sigilo.

Informacéo de Contato do Responsavel Principal e de Demais Membros da Equipe
de Pesquisa

Daiane Lins da Silva Firino (Responsavel Principal pela Pesquisa)
Programa de Pés-Graduagcao em Educacao (PPGE/CE/UFPB)
E-mail: daianefirino@gmail.com / Telefone: 8398731-2881

Endereco e Informacdes de Contato do Programa de Pés-Graduacdo em Educacéo
(PPGE/CE/UFPB)

Cidade Universitaria Campus |, Setor Humanistico Bloco Ill, Jodo Pessoa-PB,
CEP:58059-900

E- mail: ppge.sec@gmail.com / Telefone: 833216-7702

Horario de Funcionamento: de 07h as 12h e de 13h

as 17h.Homepage: http://www.ce.ufpb.br/ppge

Endereco e Informacdes de Contato do Comité de Etica em Pesquisa
(CEP)/CCS/UFPB

Comité de Etica em Pesquisa (CEP)

Centro de Ciéncias da Saude (1° andar) da Universidade Federal da
ParaibaCampus | — Cidade Universitaria / CEP: 58.051-900 — Joao
Pessoa-PB

Telefone: +55 (83) 3216-7791

E-mail: comitedeetica@ccs.ufpb.br

Horario de Funcionamento: de 07h as 12h e

de 13h as 16h.Homepage:

http://www.ccs.ufpb.br/eticaccsufpb

CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO

O aceite equivale a sua assinatura ao final deste documento, VOCE, de forma
voluntaria, na qualidade de PARTICIPANTE da pesquisa, expressa o seu consentimento
livre e esclarecido para participar deste estudo e declara que esta suficientemente
informado(a), de maneira clara e objetiva, acerca da presente investigacao. E recebera
uma copia online deste Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE), assinada
pelo/a Pesquisador/a Responsavel.

Jodo Pesso/PB, 22 de agosto de 2022

Assinatura do/a Participante

Assinatura da Pesquisadora
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A pesquisa sera online, segue as alternativas para aceite ou nao do participante:
( ) Li e concordo com os termos (Acessa o questionario)
( ) Li e disconcordo com os termos (Registra e envia, sem acessar o questionario)
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ANEXOS
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ANEXO A - CIRCUNSCRIGCOES E COMARCAS

ANEXO I-LC N° 96 (Arts. 295 a 298 do LIVRO II)

CIRCUNSCRICOES, COMARCAS E TERMOS JUDICIARIOS

CIRCUNSCRICOE SEDE COMARCA TERMO
S JUDICIARIAS JUDICIARIO
PRIMEIRA JOAO PESSOA Jodo Pessoa
CIRCUNSCRICAO
Cabedelo
Bayeux
Santa Rita
Mamanguape Capim, Cuité de
Mamanguape,
Itapororoca e Mataraca
Alhandra Conde
Caapora Pitimbu
Cruz do Espirito
Santo
Conde*1
Gurinhém Caldas Branddo
Itabaiana Juripiranga, Mogeiro e
Salgado de Sao Félix
Jacaran Curral de Cima, Lagoa
de Dentro e Pedro Régis
Lucena
Pedras de Fogo
Pilar Séo José dos Ramos e
Sdo Miguel de Taipu
Rio Tinto Baia da Traigéo e
Marcacio
Sapé Riachdo do Pogo e
Sobrado
Campina Grande | Boa Vista, Lagoa Seca e
SEGUNDA CAMPINA Massaranduba
CIRCUNSCRICAO GRANDE
Inga Itatuba, Riachdo do
Bacamarte e Serra
Redonda.
1 Nao instalada

Let de Organizagao e Diviso Judiiana - LOJE
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Aroeiras Gado Bravo
Boqueirio Alcantil, Barra de
Santana e Riacho de
Santo Anténio
Cabaceiras Barra de Sdo Miguel e
Sao Domingos do Cariri
Juazeirinho Santo André e Tenorio
(Acrescentada pela LC n® 160, de 19-03-2020 -DO de 20-03-2020)
Queimadas Caturité e Fagundes
Sdo Jodo do Cariri Caratibas ¢ Gurjdo
Umbuzeiro Natuba e Santa Cecilia
Esperanca Areial, Montadas e Sao
Sebastido de Lagoa de
Roga
Alagoa Grande Juarez Tavora
Alagoa Nova Matinhas
Arcia
Barra de Santa Rosa Damido
Cuite Nova Floresta
Cubati*2 Sdo Vicente do Serido e
Sossego
Picui Baratna, Frei Martinho,
Nova Palmeira e Pedra
Lavrada
Pocinhos Puxinana
Remigio Algodio de Jandaira
Soledade Oliveiros, Cubati, Sdo
Vicente do Serido e
Sossego
Monteiro Camalau, Sdo Sebastido
do Umbuzeiro, Sio Jodo
do Tigre e Zebelé
Prata Ouro Velho
Serra Branca Coxixola, Sdo José dos
Cordeiros e Parari
Sume Amparo e Congo
Patos Areia de Baratnas,
TERCEIRA Cacimba de Areia,
CIRCUNSCRICAO PATOS Passagem, Quixaba,
Santa Terezinha, Sao
José do Bonfim e Sdo
José de Espinharas
Agua Branca Imaculada e Juru

2 Né&o instalada.

Let de Organizacio e DivisAo Judiciaria - LOJE
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Boa Ventura*3

Diamante. Curral Velho

e Pedra Branca.
Coremas

Itaporanga Boa Ventura, Diamante,

Curral Velho, Pedra

Branca, Sao José de

Caiana e Serra Grande

; il q réo Tonds

(Alterada pela LC n° 160, de 19-03-2020 -DO de 20-03-2020)
Malta Condado e Vista Serrana
Pianco Catingueira, Emas, Olho

D'Agua, Aguiar ¢
Igaracy

Princesa Isabel

Manaira, Tavares e Sio
Jose de Princesa

Santana dos Nova Olinda
Garrotes
Sao Mamede
Santa Luzia Bom Jesus, Junco do
Serido, Sdo José do
Sabugi e Virzea
Taperoa Assungdo, Livramento e
Salgadinho
Teixeira Cacimbas, Desterro,
Mie D’Agua e Maturéia
Igaracy*4 Aguiar
Aparecida, Lastro,
Sousa Marizdpolis,
QUARTA SOUSA Nazarezinho, Santa
CIRCUNSCRICAO Cruz, Sdo Francisco,
Sdo José de Lagoa
Tapada e Vieiropolis
Brejo do Cruz Belém do Brejo do Cruz
e Sdo José do Brejo do
Cruz
Catolé do Rocha | Bom Sucesso, Brejo dos
Santos, Jerico, Mato
Grosso e Riacho dos
Cavalos
Jeric(')5
3 Nao instalada.
4 Nao instalada
5 Néao instalada.

Let de Organizacio e DivisAo Judiciaria - LOJE
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Paulista
Pombal Cajazeirinha, Lagoa,
Séo Bentinho e Sdo
Domingos de Pombal
Sdo Bento
Uliratina Pogo Dantas e Santarém
Cajazeiras Bom Jesus e Cachoeira
QUINTA CAJAZEIRAS dos Indios
CIRCUNSCRICAO
Sédo José de Carrapateira
Piranhas
Concei¢do Ibiara, Santana de
Mangueira e Santa Inés
Sao Joao do Rio do Bernardinho Batista,
Peixe Pogo de José de Mowra,
Santa Helena e Triunfo
Sao José da Lagoa Nazarezinho
Tapada*6
Bonito de Santa Fé Monte Horebe
SEXTA _ GUARABIRA Guarabira Pildezinhos e Cuitegi
CIRCUNSCRICAO
Alagoinha Mulungu
Arara Casserengue
Aragagi
Araruna Tacima ¢ Riachdo
Bananeiras
Belem Dona Inés
Caigara Logradouro
Cacimba de Dentro
Mari
Piloes
Duas Estradas,
Pirpirituba Sertdozinho e Serra da
Raiz
Serraria Borborema
Solanea
6 Nao instalada

Let de Organizacio e DivisAo Judiciaria - LOJE
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ANEXO B — ATO DE N° 37/2020, INISTITUI A CRIACAO DO NUCLEO DE APOIO
DAS EQUIPES MULTIDISCIPLINARES (NAPEM)

PODER JUDICIARIO .
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DA PARATBA
GABINETE DA PRESIDENCIA

Ato da Presidéncia n® 37, de 14 de agosto de 2020

Diéno da Justiga Eletrinico - DJe
Disponibilizagfio. sexta-feira, 14 de agosto de 2020
Publicago: segunda-eira, 17 de agosto de 2020

Regulamenta o artigo 336-4 da Lei de Organizagdo e Divisdo
Judiciarias do Estado da Paraiba e cria os Nitcleos de Apoio da

Equipe Multidisciplinar (Napem) nas eircunsericoes judiciarias.

O TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DA PARAIBA , no uso de
suas atribuigoes legais,

CONSIDERANDO o disposto no Artigo 227 da Constitui¢ao Federal de
1988 e ainda atento ao primado da protecao integral e ao melhor interesse da crianga e
do adolescente preconizado no Estatuto da Crianga e do Adolescente;

CONSIDERANDO o disposto na Lei de Organizagio e Divisio
Judiciarias do Estado da Paraiba (LC 96/2010) em seus Artigos 335 e 336 que trata da
lotagdo da equpe multidisciplmar que devera integrar o banco de recursos humanos das
Comarcas-sede de cada circunscricio judiciaria e que prestara apoio as Varas da
Infancia e da Juventude, da Violéncia Domestica e Familiar contra a Mulher, e das
comarcas integrantes das respectivas circunscrigdes;

CONSIDERANDO a relevancia do trabalho das equipes
multidisciplinares no apoio aos juizos dotados de competéncia em materia de violéncia
domeéstica, de infancia e juventude e em outras areas de atuacdo jurisdicional, conforme
a Le1 Complementar n® 158, de 17 de fevereiro de 2020, que incluiu o art. 336-A na Lei

de Organizagdo e Divisdo Judiciarias do Estado da Paraiba (LC 96/2010).
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RESOLVE:

Art. 1°. Ficam criados os Niicleos de Apoio da Equipe Multidisciplinar
(Napem) das circunscrigoes judiciarias com a finalidade de realizar, no ambito da
respectiva territorialidade, estudos técnicos em processos de competéncia:

I - dainfancia e juventude;

I1 - de violéncia doméstica;

III - de familia;

IV - criminal, nas situagdes que envolvam idosos, incapazes, pessoas
com deficiéncia, criangas e adolescentes em situagio de vulnerabilidade;

V - oufras competéncias, em sifuagdes excepcionais, a critério do juiz
coordenador do Napem.

Paragrafo unico. A atuacdo do Napem restringe-se aos casos de

gratuidade de justiga.

Art. 2° O Napem, coordenado por juiz de direito da sede da
circunscrigio, com competéncia na Infancia e Juventude, designado por ato da
Presidéncia do Tribunal, sera composto pelos servidores que integram as equipes
multidisciplinares das Varas da Infancia e Juventude, dos Juizados de Violéncia
Domestica e Familiar Contra a Mulher e de outras unidades judiciarias da respectiva

circunscri¢ao judiciaria, sem prejuizo da manutencdo em suas lotagoes originarias.

Art. 3°. Os estudos técnicos do Napem serdo prestados mediante
requisig¢dao via Processo Judicial Eletronico - Ple.
Parigrafo Unico. A Diretoria de Tecnologia da Informagio devera

operacionalizar a integragao do Napem ao PJe.

Art. 4°. As atividades do Napem serdo chefiadas por um dos servidores
que o integram, designado pela Presidéncia do Tribunal de Justi¢a, apos indicagao do

coordenador.

Art. 5°. O Tribunal de Justi¢a disponibilizara os meios necessarios para

que o apoio seja efetivado, nos seguintes termos:
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I - disponibilizar veiculo e motorista para atendimento do Napem;

IT — criar endereco eletronico e disponibilizar linha telefonica fixa ou
movel para cada equipe do Napem;

III — disponibilizar sala propria, computadores, impressora e scanner
para funcionamento do Napem;

IV - outras medidas para o eficiente desenvolvimento regular das

atividades do Napem.

Art. 6°. O Napem organizara cronograma de atendimento as unidades
Jjudiciarias que o mtegram, de forma que a conclusao do estudo téenico nio exceda 100
(cem) dias, contados a partir do recebimento da requisicio pela equipe técnica
responsavel pela elaboragio do estudo, salvo necessidade de acompanhamento
prolongado.

Art. 7°. Este Ato nao dispoe sobre a realizacao de depoimento especial
de que frata a Lei n° 13.431, de 4 de abril de 2017, cuja regulamentagao sera objeto de
ato normativo proprio, a luz da Resolugdo n® 299/2019 do Conselho Nacional de
Justica.

Art. 8°. As situacoes excepcionais, omissas e conflituosas serdo

decididas pela Presidéncia do Tribunal de Justica.

Art. 9°, Este Ato entrara em vigor no prazo de 60 (sessenta) dias da sua
publicagio.

Gabinete da Presidéncia, em Jodo Pessoa, 14 de agosto de 2020.

Desembargador Marcio Murilo da Cunha Ramos
Presidente
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ANEXO C — ATO DE N° 05/2021, AMPLIOU AS COMPETENCIAS DO NAPEM

b b
¥

TRIBUNAL DE JUSTICA DA PARAIBA
GABINETE DA PRESIDENCIA

ATO DA PRESIDENCIA N® 05/2021

Altera o art. 14 do Ato da Presidéncia n® 37, de 14 de agosto de

2020,

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DA PARAIBA, no uso de -
=
suas atribuigdes legais e regimentais, :3'
=
-
=
RESOLVE: ?;
=)
-
Art. 17 O art. 1% do Aro da Presidéncia n® 37, de 14 de agosto de 2020, passa a viger 5
=
com a seguinte redagio: E
|
2
Am. 1* Ficam criados os Nicleos de Apoio da Equipe 5
o
Mulddisciplinar (NAPEM) das circunscrigdes judicidrias com ]
=
a finalidade de realizar, no Ambito da respectiva !
ot
rerritorialidade,  cstudos  téenicos  em  processos  de &

" d o

competéncia: -

1- da infincia ¢ juvenmde:
11 - de violéncia doméstica;
111 - de familia;

350, nos ter
i

IV - criminal, nas situagdes que envolvam idosos, incapazes,

201

pessoas com deficiéncia, criancas ¢ adolescentes em situagio
de valnerabilidade;

V - de execugio de penas alternativas e alternarivas penais;

V1 - outras competéncias, em situagdes excepcionais, a critério

do juiz coordenador do NAPEM.

§ 17 Ma scara jurisdicional, a atuagio do NAPEM restringe-se

aos casos de gratuidade judicidria.

ina 1 assinade, do processo n® 20210

Saulo Henrigues de Sa e Senevides [123.451.564-49] em

Priga Judo Pessoa, S/N, Centro,

Josior Pessoa — PB, 58013-900 =
Telefone: (83) 32161400 -9
" y | Tee o -'\.[: illlﬂkﬁl -
o

2

=

' £

5

Do
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ANEXO D — LEI DE N° 3.645/71

QUADRO DE PESSOiL Di SECRETARI4 DO TRIBUNAL DE JUSTICH

0 ESTLIQ
ANEXO I, 4 QUE SE REFERE O INGISO I, DO 4RT, 29, Di LET Ne
ievereiro 1971

30615, DE vo DE

SERVIQOS, GRUPOS OCUF..CION.IS

CLRGOS DE PROVIVENTO EFETIVO

cép1Gos VECTIETS | O
E CL.SSES NOrERO| NEVEL ' QUALIFICAGEO 1CLiL
MENSAL gy (a)

1.0.00 Servigo:ADHINISTR.GIO GER.L € - - ”
1.1.00 Grupo ocupacional: ESCRITSRID 56 = - 2
1.1.01,), =~ igsistonte do Administragio 2 1 345,00 (b}
1.1.01.13 - assistente de idministragde 3 13 314,00 (b)
1.1.01.12 - igsictente de administragto 5 12 285,00 (b)
1.1.01.11 = agsistonte de idrinistragie 10 11 259,00 DaT
1.1.02.13 - Escrovento Datiléografo 113 314,00 (®)
1.1.02.12 = Escrevente Datilégrafo 2 B 285,00 (b)
1.1,02.11 =~ Escrevente mtilggrai‘o 3 11 259,00 (v)
1,1.02,10 - Escrevento Dntilografo L M0 236,00 C o H
1.1.03.10 = Awdlar do sdrdnistragio 2 0 236,00 (®)
1,1.03.09 = iuxilMar do sdministragio 3 o 214,00 (b)
1.1.03.08 = iwdliar do idministragdo 7 08 195,00 (b)
1.1.02.07 =~ wuwdliar de Adminigtragdo u o7 177,00 B ocF
1.2.00 Grupg Ocupacional: PONT:NRI,

CONSENV;CS0 E LIIPEZ 32 - - =
1.2.01.05 ~ Contfruo 1 05 146,00 (b)
1,2.01.04 =~ Contfnuo / 2 04 123,00 ()
1,2.01,02 =~ Cont{nuo 3 03 121,00 ®)
1,2.01.02 - Contdmuo / 6 02 130,00 A
1.2.02.04 =~ suwiliar do Sorvigo 2 04 123,00 (®)
1.2.02.03 = Auxtliar de Servigo 3 03 121,00 ®)
1.2.02.02 - Auxiliar do Servigo 5 02 110,00 (b)
1.2.02,01 = Awxiliar de Servigo 10 o1 100,00 A
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-2 -
; C4RGOS DE PROVIIFITO EFETIVO
SERVIGOS, GRUPOS BCUPACTONAIS —ls - : s
cépIcos Wi ERo {nfreL VENCIMEITO| QUIIFICACSO ESSENCL.L
" LERO|H
E CLASSES MENSAL Cr (a)

2+0.00 - Sarvige: QPERLCAO E ILIIUTEN

gio 17 - - -
2.1.00 - Grupe Ogupacionalt QPFRLGIO
2 wefouos 10 - - -
2.1.01.10 = lbtorigta 1 10 236,00 (b)
2.1,01.02 =~ lbtorista 2 09 214,00 (v)
2.1.01.08 - lbtorista 3 o8 195,00 ()
2.1.01.07 =~ lbtorista L 07 177,00 A G I
2.2.00 - Grupg Ocurgcionals TELECOMI
- ITCiQOES Lo~ - -
2,2,01,07 ~ HEudioperudor 2 o7 177,00 B a G
242402,06 = Tolefonista 2 06 161,00 B a G
2032400 - Grupg Ocupucionals IENUIEN-
3 LG LGk 3 - - -
0,3,01.07 = Moctnico 1 07 177,00 A a G
2.3.02,07 - Eletricista 1 07 177,00 A o G
2.3.03.07 - Dombeiro Hidrdulico 1o 177,00 L o G
3.0.00 - Sarvigo: JUSTICL 9 -~ - -
3.1.00 - Grupe Ocupacional: AUXILL:-
RES FOQRENSES 9 - - -
341.01.13 - Oficial do Justiga 2 13 314,00 ‘ (b)
3.1.01.12 =~ Oficial de Justiga 3 Iz i (b)
3.1.01411 =~ Oficial dao Justiga 4 1 c
2.0,00 - Sarvico:aTIVIN:LDES Tﬁl‘»ﬂ;@-
crerrfrIcis B AUXILLRES 2 - -
401400 - Grupe Qcupacional: JECNICO
cranririco 6 - - =
4a1.01.17 = Modico 117 490,00 Bo I
4e1a02.16 = igsistente Soclal 1 16 445,00 E oI
4e1s03:s16 = Biblioteedrio 116 145,00 E o I
4ele04e16  ~ Contador 1 16 445,00 E ol
fe1a05.16 = Economista 1 16 445,00 Eel
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SERVIGOS, GRUPOS OCUP.CIO

céprcos NuIS E CLASSES

4e1s06.16 - Tdenico de iAdministragdo
402400 - Grupa Qcupacionalt: TECHIGO

AUXILLLR 5 - - -
442,01,13 - Tdenico om Contabilddade 2 13 314,00 D oI
4+2402,09 ~ swdliar de Documentarista 3 09 214,00 C o G
423400 - Grupe Qcupaciopal: LUXILLAR

TECNICO = . -
4+3.01,04 - Atendenta 1 04 133,00 B aJ

TOTAL GERAL ereaes 126 - - @

CONVENGCOES:

( 2a ) - Indicada pelas goguintes convengdos:
- Cruso Primfrio
- 29 ano do 19 clelo modio
- 19 ciclo modio completo
- Curgo do 29 ciclo modio comploto
- Curgo Superior

Conheeimento Elementar do Mmtilografia
Habilitagdo profissiomal comprovada
Datilografia ( 120 batidas por mimubo )
Iabilitagie logalmente axdigida
- Curzo de Treinamentp ou egpocializagio
) = CondigGos previstas om Lei.

P

oy H DO =\ B oUW
1

—
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MEM&MEWEMEM
inaxo II, a que so rofore o inciso I, do art. 28, da

Loi n® 3.645, do 08 do feveremrodoe 1971

G.RGOS EM COMISSIO

sfipo- DEIONTAGHO nﬁgm ns?nmv;gmo MENSAL = Cr$
& csreas| ey m:ﬁ;mgﬁo rorsL

=1 Secrotdrio do Tribwnal 1 700,00 700,00 1.400,00
C=2 Sub-Sccrotdrio do Tribmal 1 600,00 600,00 1,200,00
C -3 Ahassessor do Cdmra 3 400,00 400,00 €00,00
C=3 Soerotdrio Particular dp

Prosidente 1 400,00 100,00 800,00
C-4 Secrotario da Diretoria do

Forum da Jodo Pessoa 1 300,00 300,00 600,00
c-4 Sgerotério da Diratoria do

Forum da Campina Grande 1 300,00 200,00 600,00
C -4 Socrotirio do Consolho Pond

toncidrio 1 300,00 300,00 600,00
C - 4 Tesoureiro 1 300,00 200,00 600,00

TOTEL  GERSL assnsess 10 - - -
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ANEXO E — ANEXO I DA LEI N° 5.634 DE 1992 — LEI DE ORGANIZACAO
JUDICIARIA

Art. 14 - As despesas decorrentes desta Lei correrdao a conta de
recursos proprios consignados no orgamento do Poder Judiciario.

Art. 1 5-0 Regulamento a que se refere o art. 79 devera ser
aprovado pelo Tribunal Pleno em até trinta dias da publicacao desta Lei.

Art. 1 6 - 0 inciso I, do art. 79, da Lei n® 5.573, de 29 de abril de 1992
passa a Viger com a seguinte redacao:

I - De Escrivdo Titulado, Simbolo PJ-STJ-101, e Escrivao Nao Titulado,
Simbolo PI-STJ-102, para Escrivdo, Simbolo PJ-SF1-101;

Art. 17 - Esta Lei entra em vigor no dia de sua publicacao, retroagindo
seus efeitos a 1° de agosto de 1992, ressalvados os casos expressos de datas
diversas de vigéncia.

Art. 18 - Revogam-se as disposigdes em contrario.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA, em Jodo Pessoa,
14 de agosto de 1992; 1049 da Proclamacdo da Republica.

RONALDO CUNHA LIMA
GOVERNADOR

ANEXO I

CARGOS EFETIVOS

Grupo: Servicos Técnicos Judiciarios Simbolo: TJ-STJ-100

: QUANT. VENC.
CARGO/SIMBOLO iy CARGOS TRANSFORMADOS
ASSESSOR JUDICIARIO TITULAR PROCURADOR JURIDICO
T3-STI-101 ¥ ROREREL T1-§1-301
ASSESSOR JUDICIARIO ADJUNTO | 3, 5 144 497 57 |BIBLIOTECARIO TJ-STCI-305
TI-STI-102 HARATSLL ] ASSIST. JUDICIARIO TI-STCI-307
ﬁsslis]?g;mmcmmo ASSISTENTE| 04 1.563.334,87 |TAQUIGRAFO TI-STAE-402

102
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MOTORISTA CJ-GSA-303
f AGENTE ADMINISTRATIVO
ASSESSOR JUDICIARIO AUXILIAR C1-GSA-301
T)-5TJ-104 13 LI39.67L12 | \GENTE ADMINISTRATIVO
AUXILIAR-
C)-GSA-302
AGENTE DE SERVICOS JUDICIARIOS| 06 30.820,25 | AG. PORTARIA CJ-GSA-304 E 305

Grupo: Servicos de Administracdo Judiciaria Simbolo: T3-SAJ-200

CARGO/SIMBOLO

ADMINISTRADOR JUDICIARIO

QUANT. VENC. INICIAL

ECONOMISTA-TI-STCI-304

CARGOS TRANSFORMADOS

CONTADOR-T)-STCJ-303
MEDICO-T]-5TCI-301
ASSISTENTE SOCIAL - TJ-STCI-306

62 2.144 4932 327 ODONTOLOGO-TI-STCI-308
R ENFERMEIRO-TI-STCI-309
Psrcc_J.OGo-TJ-S'rCJ-slo
TEC.NIVEL SUPERIOR - TJ-STCI-311
ADMINISTRADDR-TI-STCI-302
ADMINISTRADOR ]UD[CLE\RIO 18 1.563.334.87 TEC. CONTABILIDADE - TI-STAE-401
ASSISTENTE- T1-5A1-202 st AUXILIAR ENFERMAGEM - T1-SAS-501
AGENTE ADMINISTRATIVO-TI-GSA-501
ADMINISTRADOR JUDICIARIO AGENTE ADMINISTRATIVO AUXILIAR-TI-GSA-
AUXILIAR 113 1.139.671,12 502
-T1-SAJ-203 TELEFONISTA-TJ-GSA-504
MOTORISTA TJ-GSA-503
AGENTE DE SERVICOS AGENTE DE SERVICOS GERAIS T1-GSA-505
JUDICIARIOS 82  830.820,25 AGENTE DE PORTARIA-TI-GSA-506
TI-SAJ-204 AGENTE DE PORTARIA-TI-GSA-507
ANEXO II

Grupo: Secretario do Poder Judiciario

CARGOS EM COMISSAQ

Simbolo: T1-ST1-100

CARGO/SIMBOLO
SECRETARIO GERAL - TI-SPJ-101

Grupo: Subsecretario do Poder Judiciario

QUANTIDADE

VENCIMENTO |

01 3.726.000,00

Simbolo: T3-SS3-200

CARGO/siMBOLO

| QUANTIDADE |

VENCIMENTO

103
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ANEXO F — RESOLUGAO N°. 08 DE 1998

[Mublicado mo Didrio da Justs,.

Em, pr da
-7—" i - ==

Poder Judiciario da Paraiba

RESOLUCAO N° 3

O Tribunal de Justica do Estado da

Paraiba, no uso de suas atribuicoes e tendo em vista a
delegagdo contida no paragrafo tnico, do art. 173, da Lei
Complementar n? 25, de 27 de junho de 1998, resolve

Art. 1° - Para compor as Secretarias das
Varas privativas da Infancia e da Juventude das Comarcas de 3*
Entrancia, estabelecidas pelo paragrafo tnico, do art. 173, da Lei
de Organizagao Judiciaria, fica criado o Grupo Secretaria dos
Juizados da Infancia e da Juventude, Simbolo PJ-SJIJ-1100, a
quem incumbe desenvolver atividades muitidisciplinares, nas
areas de psicologia, assisténcia social e pedagogia. em auxilio a
prestacao jurisdicional das varas respectivas, integrado pclos
seguintes cargos de provim#hto efetivo, mediante concurso
pablico:

I - Administrador Judiciario !, Simbolo FJ-
SJiJ-1101, em nimero de trés (03), privativo de possuidores de
curso superior em psicologia, a quem Incumbe desenvolver
atividades na sua area especifica de formacao, em auxilio as
varas respectivas e a politica de apoio a infancia e a juventude,
além de servicos congéneres encomendados pela autoridade
superior;

Il - Administrador Judiciario 1, Simbolo PJ-
SJIJ-1102, em nimero de trés (03), privativo de possuidores de
curso superior em assisténcia social, a quem incumbe
desenvolver atividades ha sua area especifica de formacao, em
auxilio as varas respectivas e a politica de apoio a infancia e a
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1
juventude, além de servigos congéneres encomendados pela
autoridade superior;

Il - Administrador Judiciario 1, Simbolo PJ-
SJIJ-1103, em numero de trés (03), privativo de possuidores de
curso superior em pedagogia, a quem incumbe desenvolver
atividades na sua area especifica de formagao, em auxilio as
varas respectivas e a politica de apoio a infancia e a juventude,
aléem de servigos congéneres encomendados pela autoridade
superior,

Art. 2° - Esta Resolucao entra em vigor na
data de sua publicacao, revogadas as disposi¢oes em contrario.

Joao FPessoa, quarla-feira, 11 de margo

de 1998.

Suura Neves

es. Evandro d

1 et
Des. Rivando Be:efrg Cav H/anll

k ey,

Des. Antonio Elias de Quetroga
.9/ 7D e
{mcos Anw 0 ‘inulu Maio Des. Wilson Pessoa da Cunh
LS
R |
lorefra Coutinho Des. .«Qaury REMUS

et é—:;m-y,.-wf/b '

ma Montgfegro  Des?/Otacilio Cordeiro da Silva

I/M/)/"r;',,// //‘,”,,'- .7/

s. Jodio Antinio de Moura 1
"uhllcadn no Diario d

a Justica
i _ﬁdﬂ Anr NS A de !9%

"WW
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ANEXO G - Anuncio da abertura do 4° concurso no Diario da Justica do Estado da
Paraiba

ESTADO DA PARAIBA

Diario da Justica

BT — e e e

che Juslica do E_st&do da Paraiba. O Presidente do
ﬁbmal_dalJL:snga do Estade da Paraiba no uso de
suas atribuicdes resoive: CAPITULO 1 - DO CON.
CURSO Ant. 1° - O provimente dos Cargos vagos na
Secretaria do Tribunal de Justica do Estado da Parai-
ba, far-se-4 mediante Concurso Puablico, na forma
deste Requlamentn a An Erital da mbeee. . o

T v uYSla @ QUATTO Ccentavos). 3, CARGO:
ADMINISTRADOR JUDICIARIO | - S}NBOLO PJ
SJIJ-‘I;IO1#02!O3. REQUISITO: Diploma devidarmn-
e registrado, t_:la conclusdo de curso 'sup&riar am?

als & noventa e quatro centavos), |I. NIVEL MEnin-

d MAMMAS oo



